
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

lICEOS DEL EJÉRCITO

ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL No.qJ~ FOLIO '(gI DEL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES y DEAPOYO A LA GESTION No. 127-CELIC.2022

LUGARY FECHA:

CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

SUPERVISOR:

ASUNTO:

~\;_¡I ,
_ "'~"~;;',;. , ~, ·1~..~

Entre los suscritos iQñte CorQJl~>RONAh9~:L'.IBARDOCHAVES MARTINEZ, mayor de edad,
residente en la el" de 'Bogotá O.tti!¡. ide:O'tiñcadocon Cedula de Ciudadanía No. 80.031.663
expedida en B i; D.C., en su,~ndib¡b6~ae Subdirector de los Liceos del Ejército, nombrado
mediante Plan traslados 11~EL~tre 2021 sistema estados mayores, con radicado No.
2021315015173763, ,.DN-COGFM-C@EJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIPER-TRAS-40 45 del 17 de

¡ l:t. 0.,'?¡;"'"

Noviembre de 2021 em - a qLet,€omandanteComandode personaldel Ejército y posesionadocomo
consta en acta de posés' mIlitar No 001 del 06 de enero de 2022, actuando en nombre y
representación del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -Ejercito Nacional - Liceos del
Ejercito con NIT. 800.130.640-3, por una parte y por otra parte el (la) señor (a), VICTORMANUEL
GONZALEZCARRILLO,mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No 1144166597
de Cali, de profesión DOCENTE, residente en CALI., teléfono fijo I celular 3166961923, con registro
tributario No: 1144166597correo: vmgcquimunivalle@outlook.com, en su calidad de CONTRATISTA,
suscriben la presente ACTA DE UQUIDACIÜN BILATERALDEL CONTRATO DE PRESTACiÓN DE
SERVICIOSNo. 127-CELlC-2022, previa las siguientes consideraciones:

TRATA Q~ LA LlQUIDACIO BILATERAL DEL CONTRATO DE
PRES~ACI'á'ijj~E SERVICIOSPR@~SIONALES Y/O APOYOA LA
GESJlONSUSGRITOELDIA14.ENERO2022POREL MINISTERIODE
laE~ENSA -EJER'e:ITO NACI0tlAL- LICEOS DEL EJERCITO CON
'0 TOR '. ELGá~ ~, CARRILLOCEDULA1144166597

<:;1t'i.
'>' "...

CONSIDERACIONES

1.DATOSDEL CONTRATO
No. DEL CONTRATO 127-CELlC-2022
CDP No. 922 FECHA: 08-Ene-2022
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Continuación Acta No.0G11 de liquidación del Contrato No. 127-CElIC-2022

UNIDAD!SUB- UNIDADEJERCUTORA:CElIC
Rubro presupuestal: A-02-02-02-OO9-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
PresupuesloNacionalvigenciafiscal del año 2022
Recurso:16 SSF
VALOR:$ 30.987.000

FECHA DE SUSCRlPCION DEL CONTRATO
CRP

POLlZA DE GARANTIA UNICA

FECHA INICIO EJECUCI N DEL CONTRATO
PLAZO DE EJECUCJON
CONTRATO MODlACATORlO
PRORROGA No.
SUSPENSiÓN
FECHA DE TERMINACION
VALOR INICIAL
VALOR ADICION
VALOR TOTAL
OBJETO CONTRACTUAL

14-01-2022
No. CRP: 12722
Fechaexpedición CRP: 17-01-2022 expedido por el jefe de
presupueslode Iós Uceos Del Ejército.
Rubro presupuestal A-02-02-02-Q09-002 SERVICIOS DE
EDUCACION
Recurso16SSF
PresupuestoNacionalvigencia fiscal del año 2022
VALOR:30.987.000

Cumplir oportunamente de manera independiente con
plena autonomía técnica y administrativa y bajo su
responsabilidad sin ningún tipo de subordinación, los
términos y condiciones establecidos en el contrato a
suscribir y en el estudio previo, el cual hace parte
integral del mismo.

2. Suscribir con el supervisor del contrato el acta de inicio
del mismo, en la cual se dejará constancia del inicio de
la cobertura de ARL,según certificación de afiliación
anexa, así como de la inducción que reciba el
contratista para dar inicio al cumplimiento de sus
obligaciones conforme a las políticas, protocolos y
demás normatividad interna de la LICEOSde Retiro de
lasFuerzasMilitares.

3. Ejecutar idónea y eficazmente el objeto del contrato y
lasobligaciones inherentes al mismo.

4. Cumplir sus obligaciones frente al pago de los aportes
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Continuación Acta No.CJJb¡_ de liquidación del Contrato No. 127-CElIC-2022

al sistema de seguridad social integral de acuerdo con
el ingreso base de cotización que le corresponde
conforme lo dispuesto en la normatividad vigente.

5. Permitir, facilitar, disponer, atender con prontitud los
requerimientos de información, recomendaciones, V
solicitudes que adelante la LICEOSa través del
supervisor contractual.

6. Radicar los entregabies, informes de actividades,
factura o cuenta de cobro según el régimen tributario
del contratista, planilla de pago PILApagadaV demás
que este requiera así mismo repórtalos en el informe
de seguimiento de actividades del contratista que
soporta el pago de honorarios.

7. ~~i..>9sualde los documentos que
evidencien plimiento de las obligaciones en la
plataforma e rónica - SECOPlit

8. Mantener n. s de eficienc •cnica V profesional
para4iumplirt"&,obligaciones ce ' ractuales y ejercer

,,~_..~. '1,;;.. ,z.."" .t"""._
permaneñ;temen' utocontrc a las actividades,~. ."
procesos:'r.~t~edi " :>¡~Y;P uctos que se deban
ejecutar y rea(~atpara el efecto.

"~&,j"
Elaborar V Preséótar informes que le sean solicitados
or el supervisor d~1%"ontrato.

Reportar cualquier novedad o anomalía que se
presente en el desarrotlo del contrato al supervisor
contractual de manera escrita para que este adopte las
medidas necesarias.

14. Mantener la reserva profesional sobre la información
que le sea suministrada para la ejecución del objeto
del contrato, garantizando así la estricta
confidencialidad, seguridad, inviolabilidad e
imposibilidad de filtración de la información, fuga o
salidade material de la LICEOS.

15. Actualizar hoja de vida en el SistemaSIGEPo crear la
misma cuando no sehaya contratado con el estado.

16. Cumplir con las metas fijadas por el supervisor del
contrato.

17. Dar cumplimiento en lo que aplique conforme al
desarrollo del contrato con la normatividad del
Decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 de 2019 en
cuanto Seguridad y Salud en el trabajo y acatar los
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Continuaci6nActa No. ~ de liquidación del Contrato No. 127-CEUC-2022

requisitos legalesde aspectose impactos ambientales.
(política del SistemaIntegral de Gestión, objetivos, EPP
adecuados según la tarea a ejecutar, matriz de
identificación de peligros y aspectos e impactos
ambientales), para la ejecución idónea y oportuna del
contrato de prestación de servicios, así como con las
políticas, protocolos y demás normatividad interna
adoptada por la LICEOS.

18. El contratista deberá verificar si conforme a la
Resolución042 de 2020 y modificaciones emitida por
la Dirección de Impuestos y Aduanas NacionalesDIAN
le es aplicable 'a presentación de facturación
electrónica, así como también tener en cuenta los
lineamientos 'bíeeidos por el Ministerio de
Hacienda y C' it~"Pú~iico conforme a las Circulares
ExternasNos:16 del 09 de marzo de 2021 y 20 del 12~~. "1i\
de abril de JQU expedidas por .Ji¡ Administración del

"o{ ,

Siste~a de lr{fi3:litl'laciónFinancil:!fa de SIIF NACION,
~ .~.... ',"): ',..., <A}'I;~

donde.~~·.reglani" la inte~~rabilidad de la factura
electrón~a :don fi " J:n~1ficación y control fiscal,
por lo qué~~viame~te .deberá coordinar con el
supervisor con~~al el procedimiento fijado por
LICEOSpara el re%ibo, aceptación y tramite de la

",factura electrónica por parte de LICEOS.
19. "'í3¡i~~er, (i:>I~smedios tecnológicos y equipos

nece ~.,ae manera independiente y bajo su costo
para la conexión remota con los sistemas de
inf~ación de la LICEOS garantizando el
'umplimiento idóneo del contrato cuando a ello
hubiere lugar.
las demás obligaciones, que le sean asignadaspor el
supervisor competente

Obligaciones especificas: Además de las obligaciones
inherentes al presente contrato, el contratista secompromete
a:

l. Colaborar con la creación del Plan de Estudios o
pensumde la escuelade formación.

2. Cumplir con la planeación académica de las
respectivasclasesque tenga que surtir

3. Coordinar todas las actividades académicasincluidas
evaluaciones,talleres, trabajos, guías,exposicionesy
demás actividades que corresponden para surtir un
debido proceso académico para dictar a las clases
según el plan académico entregado en las aulas
entregadaspor el coordinador académico

2022 AÑODELUDERAZGO.. ,.' .'. LA MQRAL COMBA'tI'IAy LA '
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Continuación Acta No. ~ de liquidación del Contrato No. 127-CElIC-2022

10.

4. responder por las clases V/o salones entregados

5. Realizar el montaje de los documentos que son
necesarios para enseñar a los estudiantes en las
clases entregadas.

6. Realizar las presentaciones académicas solicitadas

7. Realizar la planeación académica de las clases
utilizando los ejes formativos propuestos por el
Ministerio de Cultura y los liceos

8. Dictar clases conforme su ámbito y perfil académico

9. Asistir a las reuniones de padres que le sean
solicitado y dar su guía y reporte a estos conformes
los lineamiento . eos y los coordinadores.

11. de familia a los

todas las reuniones que se le sean
convocado en el marco de sus actividades

resentarse a la prueba saber y entregar su resultado
a los LICEOS

Proponer y diseñar los instrumentos de educación
que se deben realizar en el plan académico en base a
las pruebas que se están realizando por los entes
competentes e idóneos del estado

17. Preparar semanalmente el lOO""" las clases asignadas
con base en los enfoques por área y de acuerdo a lo
establecido en la mana curricular al igua.1que en las
unidades de aprendizaje

18. Ejecutar diariamente el 100% de las actividades de
enseñanza -aprendizaje de las asignaturas o áreas
asignadas, evaluando de acuerdo con los criterios
establecidos en la programación del área.

19. Diseñar en un 100% los instrumentos de evaluación
de acuerdo al modelo basado en evidencias (MBE)
para aplicarlos al personal de estudiantes,
identificando los desempeños alcanzados.

20. Orientar diariamente las actividades del 100% de los

2022 ¡J¡C)on UJ)IRAmG. ,.<0;;,.,.
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Continuación Acta No.Cf31 I de liquidación del ContratoNo. 127-CELlC-2022

estudiantes para el logro del desarrollo integral V la
formación en valores, registrando sus resultados
diariamente en los documentos pertinentes.

21. Elaborar bimestralmente los .informes sobre el
desempeño académico del 1000,.<;de los estudiantes
asignados,al término de cada uno de los períodosde
evaluación (4 bimestres),debidamente firmados.

22. Elaborar al 100% de los estudiantes que presenten
bajo desempeño en el área, los planes de
mejoramiento, dando a conocer las novedades
mensualmente a las instanciascorrespondientes.

23. Atender en un 100% a los padres de familia de
aquellos es
inmediata e r

lki'jP
24. Evaluar jo,' el 100% de, Jos estudiantes el

cumplimi¿~~ del manual de' 'envivencia de acuerdo
con los p~edimientos v' ',registrando en el
oD~~Wado;~ti:lel estu las novedades
pres~.,taqas,P~ta"~j,orar~~~.'ámbienteescolar entre
los integ sde la tdii;tiñidad educativa.

que requieran atención
académicoV formativo.

25. Asistir al 10~J;le las reuniones convocadas por los
líderesde área:i~rdinaciones V rectoría.

'"",;.; ,::1;-
2Q.',JEjecutar,Aotíalmente el 100% de los proyectos
-, -transvet$¡~s de área y de grado con base en los
Iirl ntos institucionales.

27. (lymplir con el 100% de los requerimientos
,-,r~'solicitadospor las coordinaciones V rectoría, en los
t'~aspectosadministrativos y académicos.

28. Verificar en el 100%de los estudiantes el alcancedel
80% de los desempeños establecidos en la malla
curricular como en las unidades de aprendizaje a
partir de los lineamientos y estándares curriculares
por bimestre.

29. Presentar las pruebas saber 11 para identificar los
cambios que pueden darse y asíajustar el currículo
de la institución en el área correspondiente

30. las demás obligaciones que se deriven del objeto
contractual.

PARÁGRAFOPRIMEROEl contratista se compromete a asistir
a talleres, reuniones y anexar evídenciasde susasistencias.b.
Para el óptimo desempeño de sus funciones el contratista
debe tener artículos e implementos que garanticen el
desempeño de sus funciones como computador cámara

20-22 AÑo DEL LIDERAZGO. ".' . ", , .LA "'OAAL OOMeATlVAy LA
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Continuación Acta No. '13+-/ de liquidación del Contrato No. 127-CELlC-2022

fotográfica para el buen desempeño de sus labores.

PARÁGRAFO SEGUNDO: Independencia del contratista. El
contratista es independiente del EJERCITO NACIONAL Y en
consecuencia el contratista no es su representante, agente o
mandatario, el contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ejercito Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

11. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES

El pago del presente contrato de prestación de servicios se subordina a la apropiación presupuestal No. A-
02-02-02-009-002. SERVICIOS DE EDUCACiÓN Recurso 16 SSF, pprélla vigencia fiscal del año 2022, así:

de ~ifíTREINTA MILLONES
'11

30/05/2023

FECHA
APROBACION
(dd/mm/aaaa)

DOCUMENTO GARANTIA
No.

14/01/202221-46-
INICIAL 101036080

14/01/2022

Adiciónl
Prorroga!
Modificación
No.

-~f ~ '~Hjl-~·"l

IV. CUMPLlMIENTO!bBLlGACIONES~DEL CONTRATISTA:
'¡JI! ~If¡

./ OBLIGACIONES, CONTRACTUALES
!,,111J,;I!'\LL

MES - OlA - AÑO INFORME DE SUPERVISOR ACTIVIDADES EJECUTADAS
Enero-2022 1. DEACUERDO AL INFORME DE SUPERVISOR No. 001

./ OBLIGACIONES LEGALES: sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos
Laborales

VALOR CANCELADO PORCENTAJE DE
ACUERDO A LA LEYFECHA (dd/mm/aaaa)

RIESGOS SUB-PENSiÓN SALUD PROFESIONALES TOTAL SI NO
ENERO 180.300 140.900 5.900 327.100 X

2022' AÑO DEL LIDERAZGO, ,.,,-'
, LA MORAL COMBATIVA V LA ' '
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Continuación Acta No.~ de liquidación del Contrato No. 127-CELlC-2022

*el supervisor del contrato deja constancia de haber verificado, durante la ejecución contractual y para efectos de esta liquidación,
el cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de sus aportes al sistema
de Seguridad Social Integral mes vencido, de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 cuando a ello hubo lugar.(VERIFICACION CADA
CASO PARTICULAR)

V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJÉRCITO
NACIONAL - LICEOS DEL EJÉRCITO

BALANCE
Valor Inicial (1) $ 30.987.000
Vr.Adiciones (2) $0
Valor Total (1) + (2) $ 30.987.000
Vr. Pagado a la Fecha (3) $2.817.000
Vr. Causado y que no se ha pagado al contratista (4) ,iI'ml' .. $28.170.000
Vr. Total Ejecutado (3) + (4)

,
$30.987.000

Vr. SALDO A LA FECHA (Vr. Total - Vr. Ejecutado a la !ltl'fecha) ¡lli
SUMAS IGUALES $30.987·000 ! $30.987.000

t a ~( " ',~}~

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

VI. CONSTANCIAS

• El contratista manifiesta que el,MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
;" 'í d, t

LICEOS DEL EJERCITO cumplió con las obliqaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 127-
CELlC-2022, quedando aP:a~y Salvo por todo concepto Han el mismo.

,1' ¡ t. 11 s.fi ..' W !I~I
• Dura~te la ejecución ~eriR9p¡tr~to;;seefectua~p~ lo~ aportes al Sistem~ d~, Seguridad Social en

Pensiones, Salup.y Riesgos Laborales sobre. un Ingreso Base de Cotización del 40% del valor
mensual d1Ii~oNtr~td,%:conaporte del 16% en,pensiones, el 12.5% en salud y el 0.522% para riesgos
laborales, mes vencido de acuerdoal Oecreto 1273 de 2018.

"1#''p ~
• Durante la 'ejecución del con'tráto de prestaciones de servicios no se constituyeron los elementos

propios del icontrato laborat] tales como subordinación, salario como retribución del servicio y
actividad person~1d,eltrabajador, conforme lo señala el artículo 23 del C.S.T.

I ¡JI

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL
EJERCITO

• Atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, aceptó a entera satisfacción los
servicios prestados por el contratista, de acuerdo con las características. Condiciones y
especificaciones establecidas en el contrato No. 127-CELlC-2022.

• Se hace la terminación anticipada del contrato 127-CELlC-2022 de acuerdo a solicitud de fecha 27-
ENE-2022 en la cual manifiesta la terminación del contrato debido a vinculación en nombramiento
con la planta del Ejército Nacional.

Por todo lo anterior las partes:

ACUERDAN:

2022 AÑO DEL LlDERAl.GO, l.'"'"LA MORAL COMBATIVA Y LA ..
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Continuación Acta No. ~I de liquidación del Contrato No. 127-CELlC-2022

PRIMERO: Liquidar bilateralmentey de mutuoacuerdo el contrato de prestación de servicios No. 127-CELIC-
2022, celebrado entre el MINISTERIO DE DEFENSANACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LICEOS DEL
EJÉRCITO Y la contratista VICTOR MANUEL GONZALEZ CARRILLO, identificado (a) con la cédula de
ciudadaníaNo 1144166597de Cali.

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presenteActa las partes contratantes, declaran reciprocamenteestar a
paz y Salvo por todo concepto, con ocasión del cumplimiento de las obligaciones asumidas dentro del
contrato deprestacion de servicios No. 127-GEUC-2022, objeto de la presente liquidación.

No obstante lo anteríor,el contratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada por
terceros, por actividades ejecutadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidación.

Para constancia se firma la presente acta en 80g0t8 a I

POR EL CONTRATISTA,

el Contrato - Rectora Liceos del Ejército Pichincha

Revisó: MargaritaSilva
Asesor Jurídico ~C

Revisó: Paola pr~
Asesor~c ómico.- CELIC

VO.Bo: . Ronald Diaz
Gerente Proyecto
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