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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Monteria, 30 de abril  de 2022  

 

 
Señor (a) 
DENIS PINTO LUNA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO. No. CO1 PCC NTR 3472071 
Cordinador Academico 
Centro Agropecuario y de Biotecnologia El porvenir 
Monteria. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de Abril del año 2022. 

Referencia: No 3472071 de 2022. 
 
MARIA CLAUDIA DUEÑAS SOTO, identificado con la cédula de ciudadanía No.25.873.479 de 
Cienaga de oro, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural “SER”,, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes de Abril de 2022. 
 
Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es Máximo de TREINTA Y UN MILLONES 
QUINIENTOS VEINTISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA PESOS ($ 31.527.360) el Sena pagara 
al contratista de la siguiente Manera a) UN PAGO DEL MES DE Febrero por valor de DOS 
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($ 
2.568.896) b) ocho pagos iguales por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS TRES MIL 
CUARENTA PESOS ($ 3.503.040) de los meses de Marzo a Octubre d) y un último pago del mes 
de Noviembre por valor de NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y 
CUATRO PESOS ( $ 934.144) 
 
Plazo: Será hasta el dia 08 de Noviembre de 2022. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor tecnico para el 
desarrollo de acciones de formacion en el sector rural donde tiene incidencia del programa 
sena emprende rural y atendiendo las instrucciones de la direccion de empleo y trabajo - 
coordinacion nacional de emprendimiento. 

 
Obligaciones Especificas: 

 
N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta 
formativa de las 
actividades relacionadas 

Se iniciaron las formaciones de 
Negocio Rural, a partir del dia 15 
de marzo de 2022. En los 
municipios de Canalete Ficha 

Anexo 1.  

Link de One Drive 
Soportes generales. 
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con la formación para el 
trabajo en emprendimiento 
según lo establecido en los 
lineamientos entregados 
por la Dirección de Empleo 
y Trabajo - Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

2515306, (15/03/2022). San 
Bernardo del viento – 
Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, (18/03/2022). .San 
Bernardo del Viento  - Caño 
grande Ficha 
2515389,(16/03/2022). Moñitos 
Ficha 2516911,  (17/03/2022) y 
Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393 
(28/03/2022), de acuerdo a lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Coordinación 
nacional de emprendimiento. 
 

Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 
 

 

2 Articular con los 
instructores técnicos para 
realizar el alistamiento 
integral de los procesos de 
formación a través de 
mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender 
haciendo con materiales 
de formación cuando 
aplique. 

Se realizaron los procesos de 
inscripcion y matricula de las 
formaciones de Negocio Rural,  en 
los meses de febrero y marzo en  
los municipios de Canalete Ficha 
2515306, San Bernardo del viento 
– Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, San Bernardo del Viento 
- Caño grande Ficha 2515389. 
Moñitos cabecera Ficha 2516911 
y Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393,  de acuerdo 
a lo establecido en los 
lineamientos entregados por la 
Coordinación nacional de 
emprendimiento. 
 

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de 
la estrategia pedagógica 
de "formación por 
proyectos", bajo la 
modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los 
procedimientos de la 
Dirección de Formación 
Profesional Integral y los 
lineamientos de la 
Dirección de Empleo y 
Trabajo - Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

Se ejecutaron las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", en las 
formaciones de Negocio Rural en 
los municipios de  Canalete Ficha 
2515306, San Bernardo del viento 
– Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, San Bernardo del Viento 
- Caño grande Ficha 2515389. 
Moñitos cabecera Ficha 2516911 
y Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393. 

Anexo 1.  
Link de One Drive 
Soportes generales. 
Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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4 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en 
los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera 
temporal o permanente por 
el SENA entre ellos Sofia 
Plus para el seguimiento 
de actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
Dinamizador Rural de 
Centro del programa SER 
de su Centro de Formación 
o quien cumpla sus 
funciones. 

Se entrega al supervisor y a la 
Dinamizadora del programa Ser el 
Informe de ejecución del mes de 
Abril de 2022, de acuerdo a las 
indicaciones dadas por ellos. 

Informe de ejecución en 
Secop II. 

5 Articular con los servicios 
institucionales como 
SENNOVA y AGROSENA 
en beneficio de los 
aprendices y 
emprendedores del 
programa SER de acuerdo 
con las orientaciones del 
Dinamizador Rural de 
Centro. 

Durante el mes no se ejecuto la 
obligación contractual ya que aun 
no se han dado las orientaciones 
en relación con estos programas. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 

6 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima de 
una semana las 
formaciones a atender, de 
manera que se autorice 
por escrito su movilización 
previa a la salida, en el 
marco de su objeto 
contractual.  

Se programaron y reportaron al 
supervisor del contrato las 
formaciones de Negocio Rural en 
los municipios de Canalete Ficha 
2515306, San Bernardo del viento 
– Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, San Bernardo del Viento 
- Caño grande Ficha 2515389. 
Moñitos cabecera Ficha 2516911 
y Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393,  de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en 
el marco de su objeto contractual. 

Anexo 2. 
Pantallazo Agenda de 
desplazamiento mes de 
abril de 2022. 
 
 

7 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles 
luego de finalizada la 
formación.  

Durante el mes no se ejecuto la 
obligación contractual, puesto que 
aun ninguna formación de negocio 
rural ha finalizado. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 
 
 

8 Entregar información con 
calidad y oportunidad para 
la creación de la unidad 

Durante el mes no se ejecuto la 
obligación contractual, porque aun 

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 
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productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas 
de autoconsumo y 
negocios rurales así como 
la inscripción en el sistema 
de información de la 
Agencia Pública de 
Empleo del SENA, de los 
aprendices de la línea de 
empleabilidad.  

no se han creado las unidades 
productivas.  

9 Apoyar las jornadas de 
diseño y desarrollo 
curricular conforme a las 
necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento y la 
Subdirección de Centro. 

No se ha apoyado estas jornadas 
ya que aun no lo han solicitado. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 

|0 Asociar los aprendices a la 
ruta de aprendizaje de las 
fichas a cargo dentro de 
los términos estipulados.  

 Se han asociado los aprendices a 
la ruta de aprendizaje, de las 
formaciones de negocio rural  de 
los municipios de Canalete Ficha 
2515306, San Bernardo del viento 
– Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, San Bernardo del Viento 
- Caño grande Ficha 2515389. 
Moñitos cabecera Ficha 2516911 
y Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393. 

Anexo 3.  
Pantallazos aprendices 
asociados a la ruta. 

1
1 

Participar activamente en 
el cumplimiento de las 
metas de formación y de la 
regional de acuerdo con 
los lineamientos, cobertura 
y productos indicados por 
la Subdirección de centro y 
el supervisor del contrato. 

Se participo activamente en el 
logro de cumplimiento de metas a 
través de la matricula a tiempo  de 
las formaciones de   negocio rural, 
en los municipios de Canalete 
Ficha 2515306, San Bernardo del 
viento – Corregimiento El castillo 
Ficha 2515325, San Bernardo del 
Viento - Caño grande Ficha 
2515389. Moñitos cabecera Ficha 
2516911 y Lorica – Corregimiento 
palo de agua Ficha 2516393. 

Anexo 1.  
Link de One Drive 
Soportes generales. 
Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 

1
2 

Generar y ejecutar 
estrategias que permita la 
permanencia de los 

Se ejecutaron estrategias en 
busca de la permanencia de los 
aprendices en las formaciones a 
través de lecturas de motivación y 

Anexo 1. 

Link de One Drive 
Soportes generales. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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aprendices durante todo el 
tiempo de formación. 

dinámicas de juego para 
integrarlos de forma lúdica. 

Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 

1
3 

Realizar el seguimiento de 

cada aprendiz mediante la 

orientación y  

acompañamiento a las 

actividades de 

aprendizaje, realizando los 

trámites pertinentes 

acordes al Reglamento del 

Aprendiz:  

a) Emisión de juicios 

evaluativos una vez 

finalizado cada resultado 

de aprendizaje.  

b) Registro de 
inasistencias en sofiaplus 

Este seguimiento no aplica para 
este mes. Se dio en le mes de 
marzo con los fortalecimientos..  

No aplica para el mes 
objeto de cobro. 

 De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: 

  

1  Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de 
la unidad productiva en 
fase 1 y 2 según 
corresponda con 
veracidad y calidad. 

Aun no se ha realizado el apoyo 
porque  

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

2 Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades 
de comercialización 
(incluyendo mecanismos 
virtuales), gestión 
empresarial y financiera 
cuando se requiera, así 
como las actividades de 
fomento realizadas por los 

Aun no se ha realizado el apoyo 
porque aun las Unidades 
productivas no han sido invitadas 
a eventos de comercializazion. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

3 Participar en las jornadas 
de actualización y 
transferencia tecnológica 
convocadas por el 
Dinamizador Rural de 
Centro y la Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

Se participo en la jornada de 
capacitación de la formación 
Planeacion de estrategias 
pedagógicas y técnicas didácticas 
para la formación profesional 
integral, con la instructora Eliana 
Segura en la sede de la vitrina, los 
días lunes. Ficha 2500190: La 
cual finalizo el dia 06/04/2022. 

Anexo 4. 
Fotos de la formación y 
de las listas de 
asistencia. 

4 Articular con el instructor 
de emprendimiento en las 
formaciones de negocios 
rurales para la 
construcción del modelo 
de negocios con los 
aprendices así como la 
creación de unidad 
productiva cuando 
corresponda. 

Se articulara con el instructor de 
emprendimiento en el momento 
oportuno.  

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

5 Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos generados en las 
actividades relacionadas 
con la formación para el 
trabajo en 
emprendimiento. 

Se identificaran en los próximos 
meses. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

6        Consolidar la creación de 
cinco unidades 
productivas rurales 
sostenibles cuando su 
línea de formación 
corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo 
Este ítem se ajusta de 
acuerdo con los diseños 
curriculares que se 
asignen). 

Se consolido la creación de cinco 
formacioes de Negocio Rural, en 
los municipios de Canalete Ficha 
2515306, San Bernardo del viento 
– Corregimiento El castillo Ficha 
2515325, San Bernardo del Viento 
- Caño grande Ficha 2515389. 
Moñitos cabecera Ficha 2516911 
y Lorica – Corregimiento palo de 
agua Ficha 2516393. 

Anexo 1. 
Link de One Drive 
Soportes generales. 
Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 

7 El contratista se 
compromete a evidenciar 
lo establecido en la guía 
para la ejecución del 
programa SER así como 

Se evidenciaran mes a mes en el 
One Drive. 

Anexo 1. 
Link de One Drive 
Soportes generales. 
Listas de asistencia y 
fotos. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias 
para cada caso. 

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 

 OPCIONAL DE 
ACUERDO CON LOS 
DISEÑOS 
CURRICULARES 
ASIGNADOS. 

  

 De apoyo a la 
empleabilidad: 

  

1 Realizar acciones de 
formación para la 
ocupación rural 

Esta acción no me corresponde 
porque yo estoy en formación de 
negocios rurales, no en ocupación 
rural. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

2 Realizar orientación 
ocupacional personalizada 
y grupal, para las personas 
formadas en el programa 
SER en procura de mejorar 
sus posibilidades de 
inserción en el mercado 
laboral. 

Esta orientacion no me 
corresponde porque yo estoy en 
formación de negocios rurales, no 
en ocupación rural. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

3 Apoyar la gestión la 
inscripción de empresas 
rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 

Se apoyara esta gestión al 
momento de crear las unidades 
productivas en los próximos 
meses. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

 GENERALES   

1 Realizar su afiliación ante 
la administradora de 
riesgos laborales que 
disponga el SENA, bajo la 
clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores 
agrícolas. 

Se realizo la afiliación ante la ARL 
Positiva en rango II.en el pasado 
mes de febrero. 

No aplica para el mes 
objeto de cobro 

2 Las demás que sean 
asignadas por el 
supervisor de contrato en 
concertación con el 
Dinamizador Rural de 

Las demás que fueron asignadas 
de acuerdo a los lineamientos 
fueron ralizadas de forma 
oportuna. 

Anexo 5.  
Pantallazo respuesta a 
correos electrónicos 
enviadors por la 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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Centro de acuerdo con los 
lineamientos emitidos por 
la Dirección de Empleo y 
Trabajo - Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento. 

dinamizadora del 
programa. 
.  

3 El contratista se 
compromete a evidenciar 
lo establecido en la guía 
para la ejecución del 
programa SER así como 
en la lista de chequeo - 
portafolio de evidencias 
para cada caso 

Presento las evidencias en el One 
Drive y en SecopII. 

Anexo 1. 
Link de One Drive 
Soportes generales. 
Listas de asistencia y 
fotos. 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/mduenasso_s
ena_edu_co/Document
s/MARIA%20CLAUDIA
%20DUE%C3%91AS%
20SOTO/NEGOCIO%2
0RURAL/NEGOCIOS%
20RURALES?csf=1&w
eb=1&e=WUHoFS 
 
 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 
No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.4440003118 de la planilla, correspondiente al mes de Marzo de 2022, cancelada en Efecty, 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (32) folios. 
 
Cordialmente,  
 

 
Contratista 
C.C. No. 25873479 
  
Recibí a satisfacción:  
 
Firma 
 
 
 
DENIS SEGUNDO PINTO LUNA 
Supervisor(a) Contrato No 3472071 de 2022. 
Cargo Coordinador académico 
CC 10778269  
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ANEXOS  
 

ANEXO 1: Obligaciones  Especificas. 1,3,11,12.  
Link https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20
DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=
WUHoFS  
 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516393 Lorica – Palo de agua. 28/03/2022 
 

 
 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mduenasso_sena_edu_co/Documents/MARIA%20CLAUDIA%20DUE%C3%91AS%20SOTO/NEGOCIO%20RURAL/NEGOCIOS%20RURALES?csf=1&web=1&e=WUHoFS
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516393 Lorica – Palo de agua. 04/04/2022 
 
Este dia llovio y llegaron pocos aprendices después del aguacero 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515306  Cabalete 15/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515306  Cabalete 22/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515306  Cabalete 29/03/2022 
 

 
 
 

 
 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515306  Cabalete 05/04/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515389 San Bernardo del viento – Caño grande 16/03/2022 
 

 
 

 
 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515389 San Bernardo del viento – Caño grande 23/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515389 San Bernardo del viento – Caño grande 30/03/2022 
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Este dia no hubo acceso al corregimiento por motivos de lluvia y la via la estas pavimentando, por 
lo cual no pudimos pasar. Por estee motivo el líder y una aprendiz que estaban de este lado nos 
esperaron e informaron. Esta situación se dio nuevamente el dia 06/04/2022 
 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516911 Moñitos 17/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516911 Moñitos 24/03/2022 
 

   
 

 
 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516911 Moñitos 31/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2516911 Moñitos 07/04/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515325 San benardo del viento – El Castillo. 18/03/2022 
 

 

 
Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515325 San benardo del viento – El Castillo. 25/03/2022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515325 San benardo del viento – El Castillo. 01/042022 
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Fotos y Listas de asistencia Ficha 2515325 San benardo del viento – El Castillo. 08/042022 
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ANEXO 2. Obligacion 6: Pantallazo agenda de desplazamiento. 
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ANEXO 3. Obligacion 10. Pantallazos aprendices asociados a la ruta. 
 
fICHA 2515306 CANALETE 
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FICHA 2515325 SAN BERNARDO DEL V- SAN BERNARDO DEL V – EL CASTILLO  
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FICHA 2515389 SAN BERNARDO DEL V- SAN BERNARDO DEL V – CAÑO GRANDE. 
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FICHA 2516911 MOÑITOS. 
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ANEXO 4: Fotos de la formación.Ficha 2500190 Finalizo el 05/04/2022 
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ANEXO 5: Pantallazo respuesta a correos electrónicos 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA CLAUDIA DUEÑAS SOTO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/04/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2516911 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACIÓN

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

Page 1 of 514/04/22 10:42 AM



2516393 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACIÓN

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2515306 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACIÓN

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 2 of 514/04/22 10:42 AM



Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2515389 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACIÓN

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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2515325 - EMPRENDEDOR EN DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TURISTICAS EN ESPACIOS NATURALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Diseñar paquetes turísticos de acuerdo componentes técnicos y
estándares de servicio

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26020106301 CARACTERIZAR LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LA TENDENCIA DEL MERCADO

26020106304 PROPONER ACCIONES DE MEJORA A LAS ACTIVIDADES TURÍSTICAS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS DE
VALIDACIÓN

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Proyectar el mercado según segmentos y métodos de pronóstico
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 152,00
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INSTRUCTOR: MARIA CLAUDIA DUEÑAS SOTO
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