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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, Abril 20 del 2022

Sefiora

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.3361295 de 2022
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
Dependencia PROGRAMA ARTICULACION

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Abril del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3361295 de 2022

JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.096.947.661 de M4laga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulaciéon, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 35972000), Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos mensuales proporcionales de acuerdo al
numero de horas de formacion impartidas en cada mes por valor de ($ 34.000).

Plazo: 300 dias
Fecha de inicio: 01 de febrero de 2022
Fecha de terminacion: 30 de noviembre de 2022

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, en la modalidad de Contrato por horas,
para la gestidn del desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacion titulada y complementaria para el
programa de articulacién con la media en la red de Agricola y pecuaria, area tematica: Produccién Pecuaria y

demads de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022, (para ejecutar
1058 horas).
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: DE LA FORMACION

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacién y alistamiento de
todos los documentos de desarrollo
curricular segun el programa de formacién
asignado para orientar.

1 al 15 de Abril

1.

Elaboracidn de los
documentos de desarrollo
curricular para el programa
Tecnico en  Produccion
Agropecuaria y Tecnico en
Produccién Pecuaria que
reposan en los portafolios
ficha 2269889

Educativa

de Ia

Institucién
Técnico Agroindustrial
municipio El Espino, ficha
2274176
Educativa Las Mercedes,
ficha 2279987 Institutucion

Educativa

Institucién

Técnico
Agropecuario de Chiscas,
ficha 2265631
Educativa Instituto Técnico

Institucion
Agropecuario Felipe
Cordero Municipio  de

Concepcion.

16 al 30 de Abril

Ya secumplio en la primera parte
del mes con esta obligacidn.

1 al 15 de Abril

1.

Segln se requiera
cada vez que inicie
un nuevo programa
de formacién.

16 al 30 de Abril

Ya secumplid en la
primera parte del mes
con esta obligacion.

Reportar y registrar en el aplicativo Sofia
Plus todas las actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPlI son de su
responsabilidad, garantizando la
oportunidad y calidad de la informacién y la
coherencia con el proceso formativo.

1 al 15 de Abril

1.

Se realizd la programacion
del instructor, el cual fue
entregado a coordinacion
académica
Se realizo la programacion
de las fichas 2269889,
2274176,2279987, 2265631.

1 al 15 de Abril

1.

Archivo
Programacion  del
instructor.

Archivo
Programador de las
fichas 2269889,
2274176,2279987,
2265631.
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3. Reporte de evento del
instructor soportando la
ejecucion de horas ficha
2269889, 2274176,2279987,
2265631, la programacion
de la ficha y acorde al plan
de pagos.

4. Reporte de las Inasistencias
de aprendices de las fichas
2269889, 2274176,2279987,
2265631. (Para el presente
periodo no se registraron
inasistencias)

16 al 30 de Abril

1. Reporte de las Inasistencias

de aprendices de las fichas

3. Los 5 primeros dias
de cada mes

4. Segun fecha de
ejecucion de las
fichas.

16 al 30 de Abril

1. Reporte de las
Inasistencias de

2269889,  2274176,2279987, | @prendices de las fichas
2265631. 2269889,
2274176,2279987,
2265631. (Si aplica)
Realizar la induccion institucional a los | Se realizo las actividades de | Portafolios de
aprendices de acuerdo con los lineamientos | reinduccién institucional a los | evidencias ficha
institucionales. aprendices de las ficha 2269889, 2269889 Institucion
2274176,2279987, 2265631 en . L.
Educativa Técnico

el mes de febrero segun el plan
operativo del programa de

Agroindustrial El Espino,

articulacién. ficha 2274176
Institucién Educativa Las
Mercedes, ficha
2279987 Institutucidn
Educativa Técnico
Agropecuario de
Chiscas, ficha 2265631
Institucién Educativa
Instituto Técnico Felipe
Cordero Municipio de
Concepcion.

Ejecutar la formacion profesional integral | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril

de acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular de los programas de
formacion del area temdtica objeto del

Se oriento la formacion en la
etapa lectiva a aprendices en la

Reporte de eventos en
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contrato.

ficha

- Ficha 2269889 Institucion

Educativa Técnico
Agroindustrial El Espino. 16
Horas

- Ficha 2274176 Institucion
Educativa Las Mercedes. 16
Horas

- Ficha 2279987 Institutucion
Educativa Técnico
Agropecuario de Chiscas. 8
Horas

- Ficha 2265631 Institucion
Educativa Instituto Técnico
Felipe Cordero Municipio de
Concepcion. 10 Horas

Para un total de 50 Horas

Se oriento la ejecucion de las
actividades en la etapa
productiva a aprendices en las
fichas

- Ficha 2269889 Institucion

Educativa Técnico
Agroindustrial El Espino. 05
Horas

- Ficha 2274176 Institucidn
Educativa Las Mercedes. 05

Horas

- Ficha 2279987 Institutucion
Educativa Técnico
Agropecuario de Chiscas. 05
Horas

- Ficha 2265631 Institucion
Educativa Instituto Técnico
Felipe Cordero Municipio de
Concepcion. 05 Horas

Para un total de 20 Horas
Total Horas: 70

16 al 30 de Abril

Se orientara la formacion en la
etapa lectiva a aprendices en la

sofiaplus.

16 al 30 de Abril

Reporte de eventos en
sofiaplus.
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ficha

- Ficha 2269889 Institucion
Educativa Técnico
Agroindustrial El Espino. 8
Horas

- Ficha 2274176 Institucion

Educativa Las Mercedes. 8

Horas

- Ficha 2279987 Institutucion
Educativa Técnico
Agropecuario de Chiscas. 8
Horas

- Ficha 2265631 Institucion

Educativa Instituto Técnico
Felipe Cordero Municipio de
Concepcion. 12 Horas

Para un total de 36 Horas

Total mes de Abril 106 Horas

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia de la Institucion Educativa
Articulada.

1 al 15 de Abril

Actas de Comitésde Ey S

Registros de novedades de

aprendices

Se realiza un refuerzo a los
aprendices frente a los
lineamientos del reglamento del
aprendiz para la ficha 2269889
Institucién  Educativa Técnico
Agroindustrial  municipio  El
Espino, ficha 2274176 Institucidn
Educativa Las Mercedes, ficha
2279987 Institutucién Educativa
Técnico Agropecuario de
ficha 2265631

Instituciéon Educativa Instituto

Chiscas,

Técnico Agropecuario Felipe

Cordero Municipio de

Concepcion.
16 al 30 de Abril

Se aplicara el debido proceso

1 al 15 de Abril

Trimestralmente las
actas segun las fechas
definidas y cada vez que
sea necesario

del
proceso formativo SENA

Retroalimentacion

16 al 30 de Abril

Formatos de gestion de
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gestionando las novedades de
aprendices segun el reglamento.

novedades (si aplica)

Solicitar oportunamente y gestionar, el uso
de los elementos necesarios y materiales de
formacién para desarrollar eficazmente la
accion de formacién y responder por ellos
ante el centro presentando los respectivos
documentos soporte, como también
responder por la integridad y buen uso de
materiales, equipos y demas elementos de
la institucidn puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su rol.

1 al 15 de Abril

1. Se realizard la distribucién
de materiales disponibles en
el almacén para la ficha
2269889, y se realizara el
formato GIL-F-14 Solicitud
de bienes que se remitird a
la coordinacién académica
mediante correo electrdénico
para la gestion de los
materiales de formacidn.

2. Se entregard materiales de
formacién a los aprendices
que se emplearan durante
la formacion.

16 al 30 de Abril

Realizar el debido proceso si
aplica.

1 al 15 de Abril

1 Formato GIL-F-14
Solicitud de bienes que
se remitira a la
coordinacién académica

mediante correo
electrénico para la
gestion de los
materiales de
formacién.

2. Se entregara

materiales de formacién
a los aprendices que se
empleardn durante Ia
formacién.

16 al 30 de Abril

Realizar el debido

proceso si aplica.

Realizar seguimiento y/o asesoria en la
etapa productiva de las y los aprendices que
le sean asignados y documentar esta
actividad segun el procedimiento de
ejecucioén de la FPI.

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo se
realiza seguimiento a  etapa
productiva a la ficha 2269889
Institucién  Educativa Técnico
Agroindustrial El Espino, ficha
2274176

Las Mercedes,

Institucién Educativa
ficha 2279987
Institutucion Educativa Técnico
Agropecuario de Chiscas, ficha
2265631
Instituto Técnico Agropecuario

Instituciéon Educativa

Felipe Cordero Municipio de
Concepcion.

16 al 30 de Abril

Seguimiento a etapa productiva
a la ficha 2269889 Institucion
Educativa Técnico Agroindustrial
ficha 2274176
Educativa

El  Espino,

Institucidn Las

1 al 15 de Abril

Bitacoras del aprendiz

16 al 30 de Abril

Bitacoras del aprendiz
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ficha 2279987
Institutuciéon Educativa Técnico

Mercedes,

Agropecuario de Chiscas, ficha
2265631
Instituto Técnico Agropecuario

Institucién Educativa

Felipe Cordero Municipio de

Concepcion.

8 Realizar la Evaluacién de la apropiacidon de | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
las competencias de los aprendices, emitir y
registrar los Juicios evaluativos de cada | Para el presente periodo no se | No se registran
aprendiz, (Etapa lectiva y productiva), | requirio de esta actividad. evidencias ya que no se
previa verificacion efectuada del portafolio realiz6 esta actividad en
de evidencias del aprendiz, de acuerdo con el presente periodo.
los criterios de evaluaciéon establecidos en .
el programa de formacién en un plazo | 1© al 30 de Abril 16 al 30 de Abril
maximo de 8 dias después de finalizada la Para el presente periodo no se | y st
evaluacién de las actividades de requirié de esta actividad ° =€ registran
aprendizaje. . evidencias ya que no se

realizé esta actividad en
el presente periodo.

9 Realizar aplicacion de pruebas de calidad a | Se  proyecto realizar esta | Segin se establezca en
aprendices y encuestas de satisfaccidon a la | actividad en los meses | el plan operativo
comunidad educativa en los grados décimo | siguientes segun el plan
y undécimo en las diferentes Instituciones | operativo del programa de
educativas asignadas. articulacion

10 | Realizar seguimiento a la ejecucion de cada | Actas de Comitésde EyS Trimestralmente

accion de formacion asignada, participar en
comités de evaluacién y seguimiento,
documentar en actas y registros la
ejecucién de los seguimientos, como las
novedades que se presenten en la accién de
formacion.

Seguimiento a la ejecucidn de la
ficha 2269889
Educativa Técnico

formacion
Institucién
Agroindustrial El Espino, ficha
2274176
Las Mercedes,

Institucién Educativa
ficha 2279987
Institutucion Educativa Técnico
Agropecuario de Chiscas, ficha
2265631
Instituto Técnico Agropecuario

Institucion Educativa

Felipe Cordero Municipio de
Concepcion.

Seguimiento a la
ejecucion de la
formacion ficha
2269889 Institucion
Educativa Técnico

Agroindustrial El Espino,

ficha 2274176
Institucién Educativa Las
Mercedes, ficha
2279987  Institutucién
Educativa Técnico
Agropecuario de
Chiscas, ficha 2265631
Institucién Educativa
Instituto Técnico
Agropecuario Felipe

Cordero Municipio de
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Concepcion.
11 | Aplicar el conducto regular para garantizar | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
el debido proceso de gestion de novedades
en especial cuando sean notificaciones de | Seguimiento  ficha 2269889 | Seguimiento ficha
menores de edad. Institucion  Educativa Técnico | 2269889 Institucién
Agroindustrial El Espino, ficha | Educativa Técnico
2274176 Institucion Educativa | Agroindustrial El Espino,
Las Mercedes, ficha 2279987 | ficha 2274176
Institutucion Educativa Técnico | Institucion Educativa Las
Agropecuario de Chiscas, ficha | Mercedes, ficha
2265631 |Instituciéon Educativa | 2279987  Institutucion
Instituto Técnico Agropecuario | Educativa Técnico
Felipe Cordero Municipio de | Agropecuario de
Concepcion. Chiscas, ficha 2265631
Institucién Educativa
Instituto Técnico
Agropecuario Felipe
Cordero Municipio de
Concepcion.
16 al 30 de Abril 16 al 30 de Abril
Se aplicarda el debido proceso | Formatos de gestion de
gestionando las novedades de | novedades (si aplica)
aprendices segun el reglamento.
12 | Reportar y sistematizar segin plan | 1al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
operativo del programa, las acciones de
formacion en los portafolios de evidenciasy | S  elaboraron, ajustaron 'y Portafolio ficha 2269889
en documentos que demuestren los | subieron los portafolios al drive | Institucion Educativa
resultados de la ejecucion contractual, en | del programa de Articulacion de | Técnico Agroindustrial El
los diferentes medios y/o espacios fisicos y | |3 ficha 2269889 Institucion ESpI.nO,. lf|Cha 2%74176
digitales que disponga el centro. Educativa Técnico Agroindustrial :\r;lstltuuon Educatlva. Las
ercedes, ficha
El Espino, ficha 2274176 | 2779987 Institutucion
Institucidn Educativa Las | Educativa Técnico
Mercedes, ficha 2279987 | Agropecuario de
Institutucion Educativa Técnico | Chiscas, ficha 2265631
Agropecuario de Chiscas, ficha Inst?tucién Edu,cat.iva
2265631 |Institucion Educativa Instituto . Tecn.lco
. L .| Agropecuario Felipe
Instituto Técnico Agropecuario Cordero Municipio de
Felipe Cordero Municipio de Concepcién en el Drive.
Concepcion.
16 al 30 de Abril 16 al 30 de Abril
Se aplicard el debido proceso | Gestion de Novedades
gestionando las novedades. (St aplica)
13 | Realizar la presentacién de resultados de | Acta de evaluacion de los | Segun se solicite por la
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ejecucion del programa de formacion, sobre
la pertinencia y validez de este, como
indices de desercion y/o oportunidades de
mejora o validez de este. Entregar acta con
el informe de resultados por programa de
formacion al finalizar el contrato.

programas de formacion segun
la red de conocimiento. Se
proyecto realizar esta actividad
al cierre de la ficha segun el plan
operativo del programa de
articulacion

coordinacién académica

14 | Participar proactivamente en las actividades | Actas de equipo ejecutor Plan de trabajo ejecutor
del equipo de instructores de la red de | Actas de red de conocimiento por ficha y documentos
conocimiento tecnoldgica y docentes en el Drive del programa
Homologos de las Instituciones Educativas | Se realizo formulacién del plan | Tecnico en Produccion
(L.E.). operativo del equipo de | Agropecuaria y Técnico

instructores técnicos para la | en Produccion Pecuaria.
elaboracién de documentos de

desarrollo curricular del

programa y  atencion  a

aprendices y se ejecuto segln lo

programado.

15 | Apoyar la gestion para el alistamiento y | Apoyar la gestién para el | Apoyar la gestidn para el
ejecucioén del programa de Articulacidn con | alistamiento y ejecucion del | alistamiento y ejecucion
la media para la siguiente vigencia. programa de Articulacién con la | del programa de

media segln direccionamientos | Articulacion con la
de Coordinacion Academica y | media segln
Lider de Articulacién. Se | direccionamientos de
proyecta ejecutar durante el | Coordinacion Academica
segundo semestre del afio. y Lider de Articulacion .

16 | Apoyar la gestion para el cierre de fichas del | Se  proyecto  realizar  esta | Segun las fechas
programa de Articulacién con la media. actividad en el mes de | definidas.

noviembre segin el plan
operativo del programa de
articulacién

17 | Programar y reportar a su supervisor de | 1al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
contrato, con una antelacion minima de una
semana cada mes al inicio del mes, las | Correo con la programacién de | Los 5 primeros dias
fichas, los ambientes de aprendizaje, de las fichas en la planeacién | habiles de cada mes
manera que se autorice por escrito su | Pedagogica, donde  definan
movilizacién previa a la salida y se gestione | fichas a atender, programacion
el cargue de los eventos en Sofia plus, en el de eventos, lugar de ejecucion
marco de su objeto contractual y en el | delaaccion de formacion
cumplimiento de todos los protocolos de
bioseguridad. 16 al 30 de Abril 16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no se | Para el presente periodo
requirié de esta actividad. no se requirio de esta
actividad.

18 | Reportar de manera oportuna como usuario | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril

proveedor, en la etapa de ejecucion
contractual dentro de la plataforma SECOP

Se reportd en la plataforma

Documentos de la
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I, los soportes correspondientes que | SECOP Il los documentos | cuenta cargada en el
evidencien la correcta ejecuciéon y pagos | relacionados con la cuenta del | SECOP II.
realizados en cumplimiento del contrato de | mes de abril segun los
prestacién de servicios suscrito. lineamientos.

16 al 30 de Abril

Remitiré el correo a |la
supervisora de contrato con el
informe de actividades a
ejecutar del 16 al 30 del
presente mes para el cargue en
el SECOP II.

16 al 30 de Abril

Cargue documentos en
le SECOP Il segun
lineamientos.

19 | Aplicar al proceso de certificacion de la | Norma de Competencia Laboral | Certificado presentado
norma de competencia “Orientar Procesos | activa “ORIENTAR PROCESOS | en la hoja de vida.
Formativos Con Base En Los Planes De | FORMATIVOS CON BASE EN LOS
Formacién Concertados, O La Actualizacién | PLANES DE FORMACION
"Orientar Formacion Presencial De Acuerdo | CONCERTADOS
Con Procedimiento Técnico Y Normativo" o
en su defecto deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la
evidencia de la inscripcion efectiva a
mismo, al informe de ejecucién contractual.

20 | El contratista que realice comisiones de | No se tiene asignado | No se tiene asignado
servicios o desplazamientos autorizados por | comisiones comisiones para el mes.
el supervisor debera presentar dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al area de Tesoreria
o quien haga sus veces.

21 | Apoyar la inscripciéon en el sistema de | Para el presente periodo no se | Para el presente periodo
informacion de la Agencia Publica de | requirié de esta actividad. no se requirio de esta
Empleo del SENA de los aprendices, de actividad.
manera informada y consentida por los
mismos, garantizando la consignacion de
informacion veraz y actualizada, asi como
informar los mecanismos de consulta a los
aprendices.

22 | EI CONTRATISTA deberad acreditar que se | Soporte de pago al SGSSS que Mes a mes
encuentra al dia en el pago de los aportes al | acrediten el pago
sistema de seguridad social integral (salud,
pensién y riesgos laborales). Adjuntarlo mes a mes a la

planilla de los documentos de
GF de la Cuenta.

23 | Las demas necesarias para el cabal | Actas, Evidencias demds | Segun la fecha de

cumplimiento del objeto contractual. actividades asignadas, se cargan | realizacidon de las
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estas evidencias digitales | actividades
adjuntan a los documentos de
GC de la cuenta mensual, en el
secopll segin la fecha de
ejecucion de las actividades.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INIClo FINALIZACION

1. | N/A N/A N/A N/A

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, Planilla de Pago a SS N° : 7831692369 del mes de
Marzo de 2022 del aplicativo SOI. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrémites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién del
riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion de los
contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.
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Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberda quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Cordialmente,

/EAIHE Aubecave éuvzta.p

Firma

JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO
Contratista

C.C. No. 1.096.947.661 de Malaga

Recibi a satisfaccion:

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3361295 de 2022
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2022

Obligacion 1 Anexo Pantallazo Carpeta desarrollo curricular del portafolio de la ficha 2269889 Institucion
Educativa Técnico Agroindustrial El Espino, ficha 2274176 Institucion Educativa Las Mercedes, ficha 2279987
Institutucién Educativa Técnico Agropecuario de Chiscas, ficha 2265631 Institucién Educativa Instituto Técnico
Agropecuario Felipe Cordero de Concepcidn, en las que se orienta formacion, se anexa pantallazo del drive de la
coordinacién de programas especiales.

3§ Correo: JAIME ALBERTO SUAREZ X | @R Correo Jaime Alberto SuarezDe. X 4 2022 Vigencia - OneDrive x 4+ v = X
< c a 4 /personal/cprog : sena_edu_co/_layouts/15/0 aspx?ct=165030570725280r=OW) 2971bac-97#2-d3c2-72b
sl
cprogramase T Cargar v & Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar L Descargar I= Organizar v =~ @
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Nuestros archivos ++ > 2_Portafolio_PRODUCCION_FICHA_2269889_AGROINDUSTRIALESPINO_JAIME_ALBERTO > 2022 Vigencia &
[ Nombre Modificado ~ Modificado por v Tamafio de archi... v Compartir

1_EQUIPO_EJECUTOR 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 2 elementos £ Compartido
10_ACTAS_SEGUIMIENTO_FORMACION 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 2 elementas  Compartida
2_INFORMACION_GENERAL_PROGRAMA F... 5 de abri Jaime Alberto Suarez Delg % elementos
3_INDUCCION_ INSTITUCIONAL 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 3 elementos o Compartido
4_PLAN_TRABAJO_APRENDIZ 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 4 elementos partido
5_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICUL... 5 de abri Jaime Alberto Suarez Delg 4 elementos £ Compartido
6_AMBIENTES_Y MATERIALES_FORMACION 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 3 elementos  Compartido
7_REGISTRO_ASISTENCIA_FORMACION 5 de abril Jaime Alberta Suarez Delg 2 elementos partido

Obtener las aplicaciones de

OneDrive
8_EVALUACION_SEGUIMIENTO_ETAPA_PRO... 5 de abri Jaime Alberto Suarez Delg 16 elementos  Compartico

Volver a la versién clésica de

OneDrive 4 9_PORTAFOLIO_APRENDICES 5 de abril Jaime Alberto Suarez Delg 3 elementos 4 Compartico
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IME ALBERTO S|

X [ Correo:Jaime Alberto SuarezDel X | v = x

<« C @ outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AQMKADAWATYWMAItYTdmZ gAZ WQzMSOwMAItMDAKAEYAAANMAHH1cNDS04fXW.

Outlook O Buscar [ Reunirse ahora

Responder | [i] Eliminar = Archivo 53 Movera v

7 Categorizar v

v Favoritos <& CRONOGAMAS REPORTE HORAS ABRIL
& o
) BaEaceaiEdl JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO NN :
4 Lun 2 2 3:09 PM } } Gallinas
2 (AT R Para: Luz Marina Baez Gutierreztayala@sena.edusoilaime Alberto Suarez Delgado Ponedoras
< v Carpetas E] Concepcién_2265631_GFPI-F... |, @ Espino_2269889_GPFI-F-018_.. |,
soke ke
£ Bandejadeentrada 3217 juntos (198 KB) <> Guardar fodo en OneDrive & Descargar todo _—
] ® Comeo no deseado 15
@ 7 B - Cordial Saludo

B> Elementos enviados

Ingeniera Luz Marina y Don Teo, Adjunto eronograma horas Fichas mes de Abril semanas, para

Ti] Elementos eliminados :

iniciar postura.
Ficha 226563 1. Institucién Educativa Instituto Téenieo Felipe Cordero de Concepeidn

& Archivo Ficha 2269889. Institucién Educativa Técnico Agroindustrial El Espinoe

Ficha 2279987. Institucién Educativa Técnico Agropecuario de Chiscas

& Notas Ficha 2274176. Institucién Educativa Las Mercedes °

De igual manera dicha informacién ya se encuentra en el OneDrive.

Outlook Premium
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[ Concepcion_Acta_1_Equipo_gjecutor.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit) - 8 X
Archivo Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas Presentacion de Po... Concepcion_Acta_1.. X @ A Iniciar sesién
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Obligacion 6 Anexo Pantallazo
B Correo: JAIME ALBERTO SUAREZ X ‘ @ Correc: Jaime Alberto SuarezDe. X [J§ Correo: Jaime Alberto Suarez D= X + v - X
< C @ outlookoffice.com/mail/id/AAQKADYXZmQTMTNmLWVmNzMINDhiYio4NDNhLTg INDE3ZDYXODEWMQAQAEAIZO pzEBWSZWY3howZIMS3D/sxs/AAMIKADZm... % 12 % [0 @

Jaimepdf & Descargar S Imprimir ¢ Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico  CF X

Solicitud materiales Papeleria

X A 26~
Articulacion

Cordial saludo

Estimada Ana Milena

Atentamente remito solicitud de entrega de
materiales de formacion del lote de papeleria
para las fichas del programa de Articulacion con
2 media, los instructores estan programados a
pasar el préximo lunes a las 8:30 am a recoger
estos elementos en el almacén

Serelacionan fichas de la parte administrativa y
de las demés redes a las que se asignd papel y
marcadores,

Nota : copio este correo a los instructores
solicitando por favor hacer el retiro oportuno y Is
respectivas actas de soporte de entrega de estos
materiales

Agradezco de antemana su gestion

Comedidamente,

Luz Marina Bae
Coordinadora Acadén
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Concepcion_Acta_1_Equipo_ejecutor.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit)
Archivo Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
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Chiscas_Acta_1_Equipo_ejecutor.dock - Modo de compa.. - Guardado Herramien

Jaime Alberto Suarez Delgade [

Achivo [MUTSEMM Insear  Diseio  Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Disefio

Presentacién & Compartir [

. O a o | aae | A 8 . P Busaar ~
0 Calibri 8 A A Aa 2L 9 | AaBbCcl| ABbCA AaBbCCl AzBbC( AaBbcel AQB assbeer | 3 o
2 Reemplazar
Pegar . . WA = o-FF . -
vg ‘.(Dp\arfuvmatu N K S -abe x, X Y - A = Oy - 3 T Normal | TSin espa... T Table Pa.. Titulo 1 Titulo 2 Titulo Subtftule |+ h Seleccionar -
Portapapeles =] Fuente ] Pérrafo i) Estilos I Edicién ~
LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO =
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES

AGROPECUARID DE CHISCAS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

formacién,

Concartacidn plan operativa 2 desarrollar an Ia LE. &n =l marco del programa de Articulacin
P 5 i delalE,

Concartar plzn de trabajo del squipa sjcutar y de desarrollo curricular del programa d formacidn

LR

dos vigancizs.
7. Definir Conclusiones y compromisos

OBIETIVO(S) DE LA REUNIGH:

Resiizar 6n dsl yel
2279387 del programa Técnico Produccién Agropecusris.

formacien pars s ficha

'DESARROLLD DE LA REUNION

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1 formacién.
Se hace |3 presentacidn de los instructores & instructoras, docentes homdiogos y coordinadares de.
las LE. para conformar e equipo que realizar el debido alistamiento para I ejecucion del programa
de formacién, orientar las actividades de aprendizaje y hacer seguimisnto y evaluacién de las.
acciones de formacion, este equipo estard integrade por:
*  RasaYolanda Meza de Sénchez, Rectora Institucién Educativa.
. p irez, Coordinador Aricuiaeén.. Téenico
+ Linatn Zanabri, Docants Homologa ngis
*  Alexander Lépez, Docente Homologo Educacion Fisica
+ is3belina Vansgas Sincnas, Dacenta Homelogs frica
+ ime Alberta Surez Delgado, Instructor SENA
=]
Pagina 2 de 7 1704 palabras [} Espafiel (Colombia) B2 = L + 80%
e
Obligaciéon 12 Anexo Pantallazo
sime Alberto Suarez D X+ v = X
< G @ outlookoffice.com/mail/inbox/id/AAQKADY:xZmQ1MTNmLWVMNZMtNDhiYi04NDNhLTG 1NDE3ZDYxODEWMQAQAHTSYprdON 1LtNSQsehChvw%3D e v @ :

Outlook O Buscar <! Jaime Alberto Sua

|u = [il Eiminar [ Archivo ) Nodeseado v < Limpiar 21 Movera v <J Categorizar v (@ Posponer v +»- NN

v Favoritos & cprogramase compartié la carpeta
s "2_Portafolio PRODUCCION_FICHA 2269889 AGROINDUSTRIALESPINO_JAIME_ALBERTO" contigo.
= £3 Bandejade... 3775
2 B Elementos envia. o] Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 4/03/2032 3:09 PM
P Q . G5 5 o

Para: Jaime Alberto Suarez Delgado
- Carpetas

& Bormadores 9

v
L}
L] £ Bandeja de.. 3775

=%

& Elementos envi,

W & L G cprogramase compartio una carpeta
lementos eli... 3
contigo
@Q Correo no desea.
& Archivo
£ Notas

Aqui esté la carpeta que cprogramase compartié contigo.
3 Fuentes RSS

> Dartafalia DRONIICCION FICHA 22A0220 AGRNINDIICTRIAIESDINO IAIME
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[=] Chiscas_Acta_1_Equipo_ejecitor.docx - Modo de compa... - Guardado Herramientas de tabla Jaime Alberto Suarez Delgado B
Archivo OUSCMM Insertar  Discio  Formato  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda Disefio  Presentacion Q@ hacer? & Compartir [
ry = B v
B Pan IO R I PR a uscar
0 Calibri 8 -|A A |Aa- | = 2019 | ABbCT AGBBC AsBbCCI AaBbCe AsBbcel AJD asebcer L —
25 Reemplazar
Pegar  Copiarformato K S - o X X° W . A - v |Normal | TSinespa. TToblePo.. Tuol — Twulo2  Thulo  Subtfulo [T pco
Portapapeles m Fuente n Pérrafo = Estilos = Edicién ~
TUGAR V/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL 7 REGIONAL ] CEIVTRO B
INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
AGROPECUARIO DE CHISCAS
'AGENDA @ PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1 b formacién.
2 Srograms de Articul
3. Concertacidn plan operativo a desarrollar en la LE. en el marco del programa de Articulacion
4 a i v
5. Goncertar plen de trshajo del quipa sjecutor y de deserroll currculer ! programa de formcién
6. Socializar & 6 tivic
os vigencias.
7. Definir Conclusionss y compromisas
‘ORIETIVO{S] DE LA REUNIGH:
Rezlizar 6n del yel formacién para la ficha
2279987 del programa Técnico Produccién Agropecuaria.
DESARROLLD BE LA REURIGH
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
L
Se hace |a presentzcion de los instructores e instructoras, docentes homalogos y coordinadores de-
Tex LE_ para conformar el quipo que realizar ¢l debido alistamienta para a sjecucién del programs
de formacién, orientar las actividedes de aprendizaje y hacer seguimienta y evaluacien de las
acciones de formacidn, este equipo estard integrado par:
*  Foss Yolanda Mera de Sénchez, Rectora Institucion Educstiva.
+ Neizen Qintana Martines, Coordlinador Articulacidn L. y Dacante Homologa Téenica
+ Liatn Zamabria, Docents Homaizes Ingles
+ Alexander Lipes, Docente Homologa Educacian Fisica
+ Isabalina Vanegas Sinchez, Docente Homologa Exica
+ Jsime Alberto Susre: Delgace, Instructor SENA
Pagina 2 de 7 1704 palabras  [[E  Espafiol (Colombia) 3] B - ) + 80%
Obligacién 17 Anexo Pantallazo
(3§ Correo: JAIME ALBERTO SUAREZ % [ Correo: Jaime Alberto SuarezDe X | 4 & - X
< @ & outlooklive.com/mail/0/sentitems/id/AGMKADAWATYWMAItY TdmZgAtZWQzMSOWMAItMDAKAEYAAANMAHEHt 1cNDSo4GXWUjBHGBWABOJFcSATpQAvTsalcygsaA... (& 12 v O @

Outlook 2 Buscar

|E Responder | v [i] Eliminar [ Archivo 53 Movera v {J Categorizar ~ == N b
.
v [miEs < CRONOGAMAS REPORTE HORAS ABRIL
o9
= &3 Bandejs deentrada 3217 JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO
< .
° Lun 28/ 2 3:09 PM ° w9 = Gallinas

A e Para: Luz Marina Baez Gutierreztayala@sena.edu.co:laime Alberto Suarez Delgado

Ponedoras

\/ Carpetas

Concepcion_2265631_GFPI-F.. ., Espino_2269889_GPFI-F-018_... .,
508 <oke

£} Bandeja de entrada 3217 Y Mostrar los 4 datos adjun

(188 KB) dar todo en OneDrive & Descargar todo

& Correo no deseado

¢7 Borradores 1

e @ B ¢ o

Cordial Saludo .
Venta de Gallinas

B Elementos enviados ponedoras de 16

Ingeniera Luz Marina y Don Teo, Adjunto cronograma horas Fichas mes de Abril semanas, para

iniciar postura

[l Elementos eliminados

Ficha 2265631. Institucién Educativa Instituto Técnico Felipe Cordero de Concepcién

& Archive Ficha 2269889. Institucién Educativa Técnico Agroindustrial El Espino
Ficha 2279987. Institucién Educativa Técnico Agropecuario de Chiscas
U Notas Ficha 2274176. Institucién Educativa Las Mercedes

@ Actualizar a Microsoft 365
con Caracteristicas de
Outlook Premium

De igual manera dicha informacién ya se encuentra en el OneDrive.
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| = | 4. April
Wido  Compatic  vita
<« v 4 [+ Esteequipo » Discolocal (0:) » SENA2022 » 2.Cuenta > 4. Abril »
Nombre Fecha de modificacion  Tipo Tamafio
s Acceso rapido
1. Gestion_Financiera 18/04/202210:03a.m.  Carpeta de archivos
@, OneDrive 2. Gestién_Contractual 18/04/2022 11:102.m.  Carpeta de archivos

[ Este equips.
I Descargas
Documentos
W Escritorio
] Imagenes
D Musica
) Objetos 3D
B videos
‘i Discolocal (C:)

- Disco local (D7)

& Red

2 elementos
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5. Documentos_Academicos.pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit)
Archivo  Edicion  Ver Firmar Ventana Ayuda

Herramientas 5. Documentos_Ac.. %

w ® 8 Q 2w | B2 & W Q

Uy
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimie nio del Decreto 1072 de 2015

olorga

Certificado de Competencia Laboral a
JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO

Gem CEIULA DECIUDADANIA N

47001

Quien demosid su Comperencia Laboral cn la
» lorma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacion presencial de acucrdo con procedimicntos téenicos v
normativa
Ciadigo: HO201036 - Version: |

En testimonio de lo anterior. sc firma el presente en BUCARAMANG.A. A los calarce (14) dias del mes de Noviembre de dos mil diccinueve 2019)
Firmado Digitalmente por

Cada -l

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ st T e Mo e e 20
Subdircetors (F) CENTRODE SERVICICS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
REGIONAL SANTANDIR
L sammickiud de e docamerso pusle s vesicadn en ef regaam ehecaiuic s te encaenes £n b ugs web hop bersfcads s abuce, bajo of mmen

Vigenca

713085 - 14212019
KoY FEC HA REGISTRC
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2. ComprobanteDePage.7831692269_Mar_Jaime (1).pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit)

Archivo

Inicio

PAGECHE = BICY 1 g

Edicion Ver Firmar Ventanz Ayuda

Herramientas GC_1096947661_1.. 2. ComprobanteDe... %

SENA

B 2eaDWQ

i PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOl COMPROBANTE DE PAGO Fed banco popuiar
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION 1096947661
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JAIME ALBERTO SUAREZ DELGADO
CIUDAD/MUNICIPIO: MALAGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CARRERA 4 10 - 88 TELEFONO! 6616839
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: . PR!VADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades profesionales,

FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7831692369 TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
PERICDO COTIZACION ES: marzo PERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022

DIAS DE MORA: ]
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd)’ 2022/04/07 NUMERQ AUTORIZACION: 1402625255

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE

800224808 ‘ 230301 30301-PORVENIR ) $ 232.90(
SUBTOTAL: i $ 232.90(
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