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Abril de 2022REGIONAL VALLE
CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA -ASTIN-VALLE - SERVICIOS PRESTAD ENERO 2022 - 1,22SERVICIO NACIONAL

DE APRENDIZAJE 85930-438300ID de Proceso

No. de documento 402343
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resolución DIAN Nº 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores

DATOS DEL CONTRATISTA

HAROLD GLICH IRIARTE BARAKAT
hiriarte@misena.edu.co 73.570.847 22681

NO RESPONSABLE SI NO

SINO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 5872003052AHORROSBANCO COLPATRIA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2022 supera los $ 125'413.200a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

3391915/2022 13222
$ 39.000.000
$ 31.200.000
$ 27.300.000

3 01/04/2022 30/04/2022 $ 3.900.000,00
$ 2.170.535,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR - PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LOS
PROCESOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL PROGRAMADA EL CENTRO ASTIN EN SUS DIFERENTES NIVELES Y
MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LA N

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.900.000

$ 0
$ 3.900.000 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 2.591.550

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL QUINIENTOS  PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
608.064

Intereses Prestamo de Vivienda

1.216.128
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
-

-
-
-

38.100
-

249.600
195.000

1.560.000
 9432791871

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 3.880.500,00

2.591.550,00

0,00

0,00

0,00
0,00

19.500,00

0,00
0,00

0,00
0,00

3.455.400,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,500%

0,000%
15%

19%

TARIFA

III

Pro-UCEVA
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.800.400
-
-
-

$ 863.850

Reteica - 8299

$ 9.120.960

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Universidad del Pacífico
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

38.100
0

249.600
195.000

1.560.000$
$
$
$
$

Marzo
----------

Abril

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Formación: Lunes 9:00am a 12:00pm GPI 2244313; 12:00PM A 15:00 GPI 2186266; 15:00 A 18:00 GPI 2165226; 18:00 A 22:00 GPI 2229818
Formación: Martes 9:00 a 12:00 TPM 2436022 - 2391329; 15:00 A 18:00 TPM 2436022 - 2391329
Formación: Jueves 15:00 a 18:00 GPI 2165226
Reunión: Viernes 7:00 a 8:00 Reunión GPI; 8:00am a 10:00am Desarrollo curricular; 12:00pm a 15:00 GPI 2244313;15:00 a 18:00 GPI2343395

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

HAROLD GLICH IRIARTE BARAKAT

DIANA MARIA CHAVEZ COQUIS
PROFESIONAL G08

PAULO CESAR RAMIREZ QUINTERO
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 $0 $0 $1,560,000 $38,100 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 $0 $0 $1,560,000 $38,100 $0 $0

Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 $0 $0 $1,560,000 $38,100 $0 $0

1 CC 73570847 IRIARTE HAROLD 25-14 30 $1,560,000 $249,600 EPS010 30 $1,560,000 $195,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,560,000 $38,100 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000 $0 $0 $1,560,000 $38,100 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 73570847 IRIARTE BARAKAT HAROLD GLICH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 21a 7-34.Barrio la 
Aldea Campestre

CALI-VALLE 2604251 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-03 2022-03 1407711275 9432791871 I 2022/04/12 2022/04/11 SCOTIABANK COLPATRIA 0 $482,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 73570847 IRIARTE BARAKAT HAROLD GLICH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 21a 7-34.Barrio la 
Aldea Campestre

CALI-VALLE 2604251 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-03 2022-03 1407711275 9432791871 I 2022/04/12 2022/04/11 SCOTIABANK COLPATRIA 0 $482,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $249,600 $0 $0 $249,600

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $249,600 $0 $0 $249,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $38,100 $0 $0 $38,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $38,100 $0 $0 $38,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $195,000 $0 $0 $195,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $195,000 $0 $0 $195,000

TOTAL 1 $482,700 $0 $0 $482,700
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               FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Santiago de Cali, 5 de Abril de 2022 

PRESENTADO A: Ing. Paulo Cesar Ramírez Quintero 

ORDEN DE VIAJE No: 2222 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
27/03/2022 02/04/2022 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Medellín 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

Valle  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Formación y seguimiento programa de formación técnico 
en procesos de manufactura, ficha 2391329 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
Día 1: Domingo 27/03/2022 

Desplazamientos ruta de ida: Cali-Medellín 

Medio de transporte: Aérea. 

Actividades ejecutadas: 
 

 

Día 2: Lunes 28/03/2022 
 Se desarrolla actividad de formación en la jornada de la mañana 9:00am a 12:00pm y en la tarde de 
2:30pm a 5:30pm. Se socializa por parte del instructor las herramientas para identificación de 
problemas: Diagrama causa efecto y 5 Por que?. 
 
Se Conformar equipos de trabajo por áreas. Cada equipo de trabajo debe a partir del reconocimiento 
de las etapas de la cadena de valor de la empresa o de la caracterización de un proceso, identificar 
actividades que no agregan valor, el equipo se puede realizar una lluvia de ideas y deben de identificar 
un Problema documentado según lo establecido en el formato descripción del problema. 
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Día 3: Martes 29/03/2022  
Se realiza por parte del instructor socialización sobre tipos de diagramas, uso y símbolos. Presentación 
de ejemplos y desarrollo de taller sobre proceso cotidiano por parte del instructor, deben seleccionar 
un proceso productivo de su área y aplicar el formato DAP, tanto actual, como propuesto. 
 

  

 
Día 4: Miércoles 30/03/2022  
Se realizar por parte del instructor socialización sobre las diferencias entre envase, empaque y 
embalaje. Se organizan dos equipos de trabajo por áreas y se realice actividad de evaluación con la 
plataforma “Wordwall.net.es” https://wordwall.net/es/resource/30750530/quiz-envase-empaque-y-
embalaje entre los conceptos de envase, empaque y embalaje y al final los Aprendices deben de crear 
una Ficha técnica del producto con las características de las 3E. 
 

 

 
Día 5: Jueves 31/03/2022 
Se socializa por parte de cada equipo de trabajo de los problemas identificados para el desarrollo del 
proyecto de formación y retroalimentación de los mismos por parte del equipo de líderes de la 
empresa 
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Día 6: Viernes 01/04/2022  
Se realiza intervención por parte del parte del instructor sobre los elementos a tener en cuenta en el 
alistamiento de pedidos: materiales, lead time, requerimientos del cliente, orden de producción y se 
debe realizar una Ficha descriptiva de los requerimientos de materiales necesarios en el alistamiento 
de un pedido. 
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Día 7: Sábado 02/04/2022  
Desplazamientos ruta de regreso:  Medellín – Cali 
Medio de transporte: Área 
 

A continuación, se muestra pantallazo de las inasistencias. 
 

 
 
 
 
Desplazamientos ruta de regreso:   
RESULTADOS: Se desarrollaron las diferentes actividades programas de acuerdo al plan de 
trabajo. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 
 

Se anexan fotos de las actividades desarrolladas en cada una de las jornadas (Mañana y Tarde) y por 
día, desde el lunes 22 de noviembre al viernes 26 de noviembre del presente año. 

Se anexa Tiquetes de transporte aéreo.  

Código de reserva:. 2TPQZ5 

 CDP: 2922  
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N° de Vuelos:  

Domingo: 

Avianca Cali – Medellín: AV 9436  27/03/2022 

Sábado: 

Latam Medellín – Cali:  LA 4359 02/04/2022 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Actividades entregadas y subidas 
a plataforma Territorium.  
https://sena.territorio.la/index.
php?login=true  

Aprendices 03/04/2022 

Revisión de evidencias 
entregadas  

Instructor 05/04/2022 

  
 
 

 
 
 

CONCLUSIÓNES: Se desarrollaron las diferentes actividades programas de acuerdo al plan de 
trabajo con los Aprendices de la ficha de la empresa Alico de la ciudad de Medellín 
(Antioquía), además se contó con el acompañamiento de tres líderes de proceso de las áreas 
de Corte y Termoformado y un administrativo en la presentación del problema encontrado 
para seleccionar el proyecto a desarrollar en su proceso de formación, lo cual sirvió para 
conocieran y entendieran mucho todos el proceso productivo que se desarrolla en esas dos 
unidades de negocios, los diferentes procesos que se desarrollan y su integración con el resto 
del sistema. 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Harold Glich Iriarte Barakat 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

 
Profesional G6 

 
Diana María Chavez Coquis 
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Reserva 
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Pasabordo: Cali – Medellín 
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Pasabordo: Medellín - Cali 

 


