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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Madlaga, abril 20 del 2022

Sefiora

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3367290
Coordinadora Académica Programas Especiales
Programa de Articulacion

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
ABRIL del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3367290 del afio 2022

GUILLERMO ENRIQUE GARCIA FLOREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91273362 de
BUCARAMANGA, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Articulacién, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 16.150.000), Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) pagos mensuales proporcionales de acuerdo al

ndmero de horas de formacién impartidas en cada mes por valor de ($ 34.000).

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal como instructor, en la modalidad de
Contrato por horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacién
titulada y complementaria para el programa de articulacién con la media en la red de Tecnologias de
la informacion, disefio y desarrollo de software, drea temdtica: Disefio e integracién multimedia y
demas de su competencia en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022, (para
ejecutar 475 horas)

Obligaciones Especificas:

No Obligacion Acciones Realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion y 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
alistamiento de todos los o
Se realizd los documentos de Carpeta Documento
documentos de desarrollo . .
_ ) desarrollo curricular para el Desarrollo Curricular del
curricular segun el programa | ,r50rama Técnico en Disefio e | portafolio de las fichas
Integracion de Multimedia 2471452 y 2273969 en las
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de formacién asignado para
orientar.

(guia de aprendizaje,
planeacién pedagdgica, planes
de trabajo, disefio de
instrumentos de evaluacion,
material didactico) de la AP2
ficha 2471452 y AP6 ficha
2273969.

16 al 30 de Marzo

Ya secumplié en la primera
parte del mes con esta
obligacion.

que se orienta esta
formacion, se anexa
pantallazo del drive de la
coordinacion de programas
especiales.

Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPI son de
su responsabilidad,
garantizando la oportunidad y
calidad de la informaciény la
coherencia con el proceso
formativo.

1 al 15 de Abril

1_Se remitio la planeacion
pedagodgica al lider de
articulaciéon de cada ficha
asignada para el reporte de
eventos del mes de abril.

2_Se verificé el cargue de los
eventos conforme a lo
programado.

Para el presente periodo no se
registraron inasistencias.

16 al 30 de Abril

1_Se realizard el reporte de

inasistencias de aprendices a
las fichas 2471452 y 2273969
del mes de abril en Sofiaplus.

1 al 15 de Abril

1_Anexo pantallazos correo
con planeaciones
pedagodgicas de las fichas
2471452 y 2273969 asignadas
para cargue de eventos del
mes de abril.

2_Adjunto reporte de horas
instructor mes de abril.

16 al 30 de Abril

1_Pantallazo archivo
consolidado de inasistencias
aprendices por ficha (si
aplica)

Realizar la induccion
institucional a los aprendices
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo
curricular de los programas de

1 al 15 de Abril

1_Se orientd la formacion en la
etapa lectiva en las fichas:

2471452: 10 horas

1 al 15 de Abril

1 _Anexo pantallazos
portafolio de evidencias
fichas 2471452 y 2273969
carpeta 7 lista de asistencia 'y
evidencia fotografica.
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formacion del area temética
objeto del contrato.

22739692: 10 horas

2 Se realiz6é seguimiento y
asesoria a la ejecucién de las
actividades en la etapa
productiva a aprendices en la
ficha: 2273969: 5 Horas

Para un total de 25 Horas

16 al 30 de Abril

1 _Se orientara la formacion en
la etapa lectiva en las fichas:

2471452: 10 horas
22739692: 10 horas
Para un total de 20 Horas

TOTAL HORAS MES ABRIL: 45
HORAS

16 al 30 de Abril

1_Anexo pantallazos
portafolio de evidencias
fichas 2471452 y 2273969
carpeta 7 lista de asistencia y
evidencia fotografica.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia de la Institucién
Educativa Articulada.

1 al 15 de Abril

Se aplicé el debido proceso
gestionando las novedades de
aprendices segun el
reglamento.

16 al 30 de Abril

Se aplicara el debido proceso
gestionando las novedades de
aprendices segun el
reglamento.

1 al 15 de Abril

No se registran evidencias ya
gue no se realizd acta en este
periodo.

16 al 30 de Abril

No se registran evidencias ya
gue no se realizd acta en este
periodo.

Solicitar oportunamente y
gestionar, el uso de los
elementos necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar eficazmente la
accion de formacion y
responder por ellos ante el
centro presentando los
respectivos documentos
soporte, como también

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

16 al 30 de Abril

1_Se entregara materiales de
formacidn a los aprendices que
se emplearan durante la

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

16 al 30 de Abril

1 _Pantallazo correo
electrénico con adjunto de
archivo de distribucion de
materiales de formaciény
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responder por la integridad y

formacidn para la ficha

archivo de solicitud de bienes

buen uso de materiales, 2273969. para la ficha 2273969.
equipos y demas elementos 2_Anexo pantallazo acta de
de la institucién puestos bajo materiales de formacién en la
su cuidado para desarrollar carpeta 7 Ambientes y
labores propias de su rol. materiales de formacién.
Realizar seguimiento y/o 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril

asesoria en la etapa
productiva de las y los
aprendices que le sean
asignados y documentar esta
actividad segun el
procedimiento de ejecucién
de la FPL.

Se realizd el seguimiento y
asesoria a las actividades de
etapa productiva de los
aprendices de la ficha
2273969.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Anexo pantallazo lista de
asistencia jornada de asesoria
etapa productiva.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no
se requirio de esta actividad.

Realizar la Evaluacién de la
apropiacién de las
competencias de los
aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz, (Etapa lectiva y
productiva), previa
verificacion efectuada del
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacién
establecidos en el programa
de formacidn en un plazo
maximo de 8 dias después de
finalizada la evaluacion de las
actividades de aprendizaje.

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

1 al 15 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

Realizar aplicacién de pruebas
de calidad a aprendices y
encuestas de satisfaccion a la
comunidad educativa en los
grados décimo y undécimo en
las diferentes Instituciones
educativas asignadas.

Esta actividad se proyecta
ejecutar en el segundo
semestre del afio.

Esta actividad se proyecta
ejecutar en el segundo
semestre del afio.
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10 | Realizar seguimiento a la Se ralizo el seguimiento a las Se realizd el seguimiento a las
ejecucion de cada accién de fichas asignadas y se proyecta | fichas asignadas y se proyecta
formacién asignada, participar ejecutar el comité de ejecutar el comité de

- ., evaluacidn y seguimiento en el | evaluacién y seguimiento en

en comités de evaluaciény o o

o préximo mes. el préximo mes.
seguimiento, documentar en
actas y registros la ejecucion
de los seguimientos, como las
novedades que se presenten
en la accién de formacion.

11 | Aplicar el conducto regular 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
para garantizar el debido . .

., Para el presente periodo no se | Para el presente periodo no

proceso de gestion de s L . .
requirié de esta actividad. se requirid de esta actividad.

novedades en especial cuando

sean notificaciones de 16 al 30 de Abril 16 al 30 de Abril

menores de edad. . .
Para el presente periodo no se | Para el presente periodo no
requirié de esta actividad. se requirid de esta actividad.

12 | Reportar y sistematizar segin | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
plan operativo del programa,
las acciones de formacién en Se alimenté el portafolio de las | Anexo pantallazo del drive
los portafolios de evidencias y fichas 2471452 y 2273969 en el | portafolio de la fichas
en documentos que portafolio digital segun los 2471452 y 2273969, de las
demuestren los resultados de | lineamientos del programa. carpetas alimentadas.

o Hforantes mediosyfo | 163130 de Abri 16 21 30 de Abril
cspacios fisicosy digiales que se aimentars el portafoliode | anexo pantallazo dl dive
as fichas 2471452 y 2273969 portafolio de la fichas
en el portafolio digital segun 2471452 y 2273969, de las
los lineamientos del programa. carpetas alimentadas

13 | Realizar la presentacién de En este periodo no se realizo No se presenta evidencia.
resultados de ejecucion del esta actividad, se proyecta
programa de formacidn, sobre | ejecutaren el momento que se
la pertinencia y validez de direccidén desde la
este, como indices de coordinacion académica.
desercion y/o oportunidades
de mejora o validez de este.

Entregar acta con el informe
de resultados por programa
de formacion al finalizar el
contrato.
14 | Participar proactivamente en | 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril

las actividades del equipo de
instructores de la red de
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conocimiento tecnoldgica 'y
docentes Homdélogos de las
Instituciones Educativas (I.E.).

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Para el presente periodo no
se requirio de esta actividad.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

15

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucién del
programa de Articulacidon con
la media para la siguiente
vigencia.

Esta actividad se proyecta
ejecutar durante el segundo
semestre del afio.

Esta actividad se proyecta
ejecutar durante el segundo
semestre del afio.

16

Apoyar la gestidn para el
cierre de fichas del programa
de Articulacién con la media.

Esta actividad se ejecutara en
el mes de noviembre para el
cierre de las fichas.

Esta actividad se ejecutard en
el mes de noviembre para el
cierre de las fichas.

17

Programary reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana cada mes al inicio del
mes, las fichas, los ambientes
de aprendizaje, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida
y se gestione el cargue de los
eventos en Sofia plus, en el
marco de su objeto
contractual y en el
cumplimiento de todos los
protocolos de bioseguridad.

1 al 15 de Abril

Envio de la programacion con
las planeaciones pedagdgicas
de las fichas 2471452 y
2273969 en formacidn
académica.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

1 al 15 de Abril

Anexo pantallazo de correo
de envio de planeaciones
pedagdgicas y correo
solicitando creacidn de
eventos y autorizacion de
movilizacién.

16 al 30 de Abril

Para el presente periodo no
se requirid de esta actividad.

18

Reportar de manera oportuna
como usuario proveedor, en
la etapa de ejecucién
contractual dentro de la
plataforma SECOP I, los
soportes correspondientes
que evidencien la correcta
ejecucion y pagos realizados
en cumplimiento del contrato

1 al 15 de Abril

Se reporté en la plataforma
SECOP Il los documentos
relacionados con la cuenta del
mes de abril segun los
lineamientos.

16 al 30 de Abril

Remitiré el correo a la
supervisora de contrato con el

1 al 15 de Abril

Documentos de la cuenta
cargada en el SECOP II.

16 al 30 de Abril

Anexo pantallazos cargue
documentos en le SECOP Il
segln lineamientos.
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de prestacién de servicios
suscrito.

informe de actividades a
ejecutar del 16 al 30 para el
cargue en el SECOP II.

Correo con remision de
informe.

19 | Aplicar al proceso de Se presenta la certificacién del | Anexo pantallazo certificacion
certificacidn de la norma de cumplimiento de esta de la norma.
competencia “Orientar obligacién en la norma de
Procesos Formativos con Base | competencia “ORIENTAR
en los Planes de Formacion FORMACION PRESENCIAL DE
Concertados, O la ACUERDO CON
Actualizacién "Orientar PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
Formacidn Presencial de NORMATIVA - 2402011056”

Acuerdo con Procedimiento vigente hasta 10 de Noviembre
Técnico y Normativo" oensu | de 2023.

defecto deberd aplicar al

proceso de certificacion de la

norma y aportar el respectivo

certificado de aprobacién, o la

evidencia de la inscripcion

efectiva a mismo, al informe

de ejecucidn contractual.

20 | El contratista que realice No se realizaron comisiones en | No se realizaron comisiones
comisiones de servicios o el mes de abril. en el mes de abril.
desplazamientos autorizados
por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacién de la
comision, la respectiva
legalizacion al drea de
Tesoreria o quien haga sus
veces.

21 | Apoyar lainscripcion en el 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
sistema de informacion de la
Agencia Publica de Empleo del Para el presente periodo no se | No se registran evidencias ya
SENA de los aprendices, de requirio de esta actividad. gue no se realizo esta
manera .lnformada y . 16 a1 30 de Abril actividad en el mes de abiril.
consentida por los mismos,
garantizando la consignacion | par3 el presente periodo no se
de informacion verazy requirié de esta actividad.
actualizada, asi como
informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

22 | EI CONTRATISTA debera Se realizo el pago de SGSSS Soporte de pago al SGSSS que

acreditar que se encuentra al
dia en el pago de los aportes
al sistema de seguridad social

para el mes de marzo.

acredita el pago del mes de
marzo adjunto a los
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integral (salud, pensiény documentos GF de la cuenta
riesgos laborales). en el SECOP II.
23 | Las demds necesarias para el 1 al 15 de Abril 1 al 15 de Abril
cabal cumplimiento del objeto ) o ) .
No se asignaron actividades No se asignaron actividades
contractual. .. . . .
adicionales en el mes de abril. | adicionales en el mes de abril.
16 al 30 de Abril 16 al 30 de Abril
No se asignaron actividades No se asignaron actividades
adicionales en el mes de abril. | adicionales en el mes de abril.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE Z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el N°: 1734272344 de la
planilla de pago a SS, aplicativo SOI, del mes de Marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI_ NO_X
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado y publicado
en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.
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Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

ﬁ//mﬁ‘*

ERMO ENRIQUE GARCIA FLOR
Contratista
C.C. No. 91.273.362 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.3367290 de 2022
Coordinadora Academica Programas Especiales

EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 15 DE ABRIL DE 2022

Obligacion 1: Carpeta Documento Desarrollo Curricular del portafolio de las fichas 2471452 y 2273969 en
las que se orienta esta formacidn, se anexa pantallazo del drive de la coordinacién de programas
especiales.
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l @ AP2 Realizar - OneDrive

< [&] 0 & senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=164678628406280r=0WA-NT&cid=ee03c627-20b6-8cc3-0929-73fd... = # [ & ¢
@ MNueva pestafia  Sp Portalde ofertaed... (5 Gmail misena BB correcsena o Portafolio_F2471452 o Portafolio_F2273969

- L]

7}'{“ OneDrive £ Buscar b 7 Guillermo Enrigue ... @
cprogramase T Cargar v | Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar & Descargar - |= Organizar v+ =~ (@
B3 cprogramase -

Nuestros archivos =+ > 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR > 1_Analisis > AP2_Realizar
0O Nombre ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir
T4 Guia_Aprendizaje 871272021 Guillermo Enrique Garcia f 1 elemento #f Compartido
Z&  Instrumentos_Evaluacion 81272021 Guillermo Enrique Garcia F - 2 elementos ot Compartido
_ 4 Material_Didactico 871272021 Guillermo Enrique Garcia F - 3 elementos o Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versién clasica de
OneDrive

AP2_Realizar - OneDrive & AP6_Integrar - OneDrive

<« c 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=164678628406280r=0WA-NT&cid=ee03c627-20b6-8cc3-0929-731d... |2 ¢ o a H
@ MNuevapestaiia  Sp Portalde ofertaed.. (3 Gmail misena @8 cormecsena @b Portafolio F2471452 @ Portafolio_F2273969
SE’\IA
7/\ OneDrive £ Buscar frd ? Guillermo Enrigue ... @
cprogramase T Cargar v |& Compartir @ Copiarvinculo 73 Sincronizar & Descargar - |= Organizar v+ =~ (@
B3 cprogramase -
Nuestros archivos ++ » 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR > 3_Ejecucion > AP6_Integrar
D Nombre v Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de archi... v Compartir
T4 Instrumentos_Evaluacion 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia F - 2 elementos o Compartido
4 Material Didactico 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia 5 elementos & Compartido
& _GFPI-F-135_Guia_APE_AAT pdf 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia - 476 KB ot Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

Obligacion 2: 1_Anexo Anexo pantallazos correo con planeaciones pedagégicas de las fichas 2471452 y

2273969 asignadas para cargue de eventos del mes de abril. Adjunto reporte de horas instructor mes de
marzo.
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Eventos de instructores mes de abril Recibidos x

Teofilo Ayala Siza

7dedll < > Es~

mié, 6 abr, 947 (hace 5dias) Yy 4

para Edilson, Luz, Rosa, Nancy, Delis, Jose, Claudia, Mary, Dassier, Maritza, Eivar, William, Jaime, josegregorios@misena.edu.co, Cesar, Nilson, Laura, Guiller -

Cordial saludo, Edilson

Agradezco subir al aplicativo Sofia plus los eventos de los instructores relacionados a continuacién
correspondientes al mes de abiril, los cuales se encuentran relacionados en las fichas de cada instructor en el

DRIVE

ALEYDA ROJAS BARON -------- 30 Horas
CESAR ARMANDO DURAN --- 100 horas
CLAUDIA ESPERANZA CARRASCO - 160 horas
DASSIER YAHIRA GOMEZ ---—-—- 160 horas
DELIS MIRLEY ARENALES ------- 50 horas
EIVAR RODRIGUEZ VALDERRAMA - 160 horas
GUILLERMO ENRIQUE GARCIA ---45 horas
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GUILLERMO ENRIQUE GARCIA FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: (1/04/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2022 23:50:50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2471452 - DISERD E INTEGRACION DE MULTIMED A
DE APREMDIZAJE:
- COMEETENCIA DE ASSENDIZAIE- COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

AUDITIVA

DISERAR LA SOLUMGICN MULTIMEDIAL DE ACUERDO COM EL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE AMALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADN

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CEFIMA LA ESTRUCTURS DEL WAPA DE KAVDGAC KOR SEGUM LA ME CESICAT DEL CLIEKTE.
IDERTIFICAR LDS ELEMERTOS DEL D5VSE RO GRAFICD FARS LA COMPTSICION 0E LA NULTIHEDS,

FECOMOCER LA TIFCLOGHA DE LA MULTIIEDES OF ADUERDO CO8 bL ANAUSIE D6 LA INFORMACION RECOUEE TADA

. _ INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE A0UERDO
COMPETENCIA DE ASRENDIZAJE: o) UM DRSER ESTABLECIDG.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HOORPORAR LOS ELEMERTOS 0 LA MULTIMED SEGUH LOS CRITERSNS CEL STORYIOARD

PROGRAMAR: ELEMERTOS INTERACTRDS OF LA MULTREDNA SIGUIENDD LAS ESPEOF ICADDNES DEL WMAPA DE RAWEGATICN 7
EL STORYBOWAD.

SELET CIDRAR: MATERIAL ES ALDICHESUALES SEGUN LAS ESPECFICACIONES 6L GLS0N TECMOD ¥ L STOSYDOARD

1142 DESE PR Pagi 1 of 4
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SENA

N

PROMOVER LA INTERAGCIGN IDONES COMSIGD MISIG,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURAMLEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOC1AL

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMDIZAIE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR N L& FESOLUCON DE PROBLEMAS REALES DR SECTOR PRODUCTRD, L05% CORCCIMERTDS, MAMLIDADES ¥
DESTRETAS PERTIHENTES A LAS COMPETERCIAS DEL FROGRARMA [E FOFRMACHS ASUMERDD ESTRATEGLAS. T RIETOID0L IO WS

06 ALTDGESTEIN
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA Z2THSED - DISEROD E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPREMDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
« COMPETENCLA . i
DE AFREMDIZAJIE: & "

DISERAR LA SOLUGION MULTIMEDIAL DE ACUERDD COM EL

- COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:  INFORME DE AMALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADW.

RESULTADOS DE APREMDIZAJE
DEFIHIA LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE HAYEGACKN SEGUN L4 ME CESIOAD DEL CLENTE
DENTIFICAR LOS BLEMERTOS DEL DISE RO GRAFICE FARK LA COMPOSICION OF LA MULTEDA

FECOMOCER LA TIPCLOGHA DE LA MU TRIEDES, DE ADUERDC DO BL AREISE DE LA INFORMACKN FECOURE TADS.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE AGUERDO
= COMPETEMCIA 4
DE AFREMDIZAJE:  p o |y iesER ESTABLEGIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

11T DE G4 PR Page 2 of 4
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SENA

N

HOORPORAAR LOS ELEMERTOS D Lb RIUL TIEENE SEGIK LS CRITERSCES DEL STORYDOARD

PROGRAMAR ELERERTCS | KTERACTRADS DE LA MULTIEDG. S5SUERDD LAS ESPEOFICADIDHES DEL WAPA CE RAYEGAC KN 7
EL STORYBOWRD

SELECCIDRAR: MATERIALES ALIDCHISUALES SDE0R LAS ESPECFICACIORES DEL GLEOM TECMIOD Y BL STORVIARD

P A LA INTERACCION IDOMNEL COMEIGD MIEMO,
- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  CON LDS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ S0C1AL

= COMPETENCIA DE APREMDIZAIE:  RESULTADDOS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
S

APLCAR BN LA FESDLIDION DE FROBLERAS FEAM ES DEL SECTOR: PFRODUCTRAD, LOS DOROCIMIENTDS, MABILIDADE S 7
DE STREZAS PRATIHENTES ALAS COMPETERCIAS DEL PROGRARMA 0 FOPRACH ASUMVIE HDD ESTRATEGIAS. ¥ METODOLOG)

OE AUTOGE

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTAVIDADES ACADEMICAS: 4500

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
L FicHA | FECHAMICIO | FECHAFMAL | EvENTD |  HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTMIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GUILLERMO ENRIQUE GARCIA FLOREZ
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

110422 0B 54 PR Page 3 of 4

Obligacion 4: Anexo pantallazos portafolio de evidencias fichas 2471452 y 2273969 carpeta 7 lista de
asistencia y evidencia fotografica.
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& = C 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=164678638662780r=0WA-NT&«cid=467963a2-33e2-72a8-bf 1a-2b8... |& T [ %

@ Nuevapestsfia S Portsldeofertaed.. (3 Gmailmisena BB coeosena @ Portafolio F2471452 @ Portafolio_F2273969

°
%AMA OneDrive £ Buscar 3 ? Guillermo Enrique ... @
cprogramase T Cargar v |# Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar & Descargar - |= Organizar v+ =~ (@
B3 Mis archivos -
Nuestros archivos -+ » 2_Portafolio_DISENO _ficha_2471452_CUSTODIO_ GARCIA_ROVIRA > 7 REGISTRO ASISTENCIA FORMACION
0O Nombre ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir
[Z] 16 febrero formacion. PG 16 de marze Guillermo Enrique Garcia | 427 KE 4 Compartido
[2] 16 marzo formacionJEG 4 de abril Guillermo Enrique Garcia f 970 KB 4 Compartido
23 febrero formacionJPG 16 de marze Guillermo Enrique Garcia f 45,8 KE & Compartido
23 marzo formacion.JPG 4 de abril Guillermo Enrique Garcia f 984 KB 4 Compartido
N
=]~ abril biblioteca,pg hace 18 minutos Guillermo Enrique Garcia f 643 KB 4 Compartido
[Z] 9 febrero formacion.JPG 16 de marze Guillermo Enrique Garcia | 527 KE 4 Compartido
[] 9 marzo formacion.JPG 16 de marze Guillermo Enrique Garcia f 62,6 KE 4 Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive | febrero asistencia 2471452.pdf 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia - 596 KB o Compartido
Volver a la version clasica de —] . .
OneDrive # “marzo asistencia 2471452.pdf Hace unos segundos Guillermo Enrique Garcia f 4,19 M8 4 Compartido
.
= F ol ~ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
BN flqo ¥ UISTA DE ASISTINCIA FORMACION
TN FORMATO DE APOYO
[OUDAD, FECAA: Milaga, Marao 2 de 2022 JoewTao: cara ! LDUCT: S ¥ Adtes Grdficas
Toenins |
= e - o infosrme da snlit
- ol i Rlore: TR
VGCTRD FORMACION: ARIANA SOFA HERNERA SEFULVEDA ) - OSCAR FERNEY GALLD CASTELLANOS [5) = n OBSERVACIONES
w | NOMSAL cm 1 (CORREQ FLECTRONKD | reurono | retacous MIERCOLES MERCOLES MIERCOLES
11 - 106153421 JadriarasofindEhommmail com By madl com 22213 1173 Sdv wackia)
11 - 1005231506 s 27@gmat.com 312729387 |9 & LA Mo M 2
11 1006947834 neamart com 2151300 KCav ¥ \ ! gr lg M
Ti - 1006543313 |Inb andeesca imes g mail com 310 322 1296 o r.
T - 1073153318 {nanmaweicictarssonassrdoualt Bl com 5124603461 | Tone Tosl Tuaa Toua lNioa Too [ Toae Tosy
T - 1096347335 o] ak.com 514 336 3951 |T0 h“ﬁ v?ﬁm\m
T1- 1096947320 pao davidayatatin 522 914 8808 \S 2 eamrwel
11 108130524 |V aredanietan uorcastes altcom 311 2% 8308 3 \ A 3
11- 1097403126 st et guera com 320 308 0853 Y i BEFEY ¥
- 1090543577} a2 2fe ail com 22 214370 - " H- - 4. E
- 1341718688 a2 1008, 310242 3365 _§Y . i
11- 10338 B3 ferintangate & Ggmailcom 314 664 3874 0]
n-1 .cem 322 257 9393 n q
- 1000349342 fyudyvelentins 125456783 @y com 3206225276 e MY Ve NG 3
F t
T1- 1101320224 |tat enaprada 102 Leem 313325 2413 brd (UA=Y YT, T 2
- 1093¢ usharichovicote Sgmail com s [Zhoace | Zhaunne | Z0arck |2 hanck
19
P
n
2
Es)
24
bl
%
7
8
29
30 ; /A
Adl‘m \ @y =y 51 07 QQ“\ OC
(WOMBAE Y ARMA INSTRUCTOR: GUALLERMO ENRIQUE GARCIA RLOREZ JOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: ADRIANA SFUA HERRERA SEPULVIDA - CSCAR FERNEY GALLO CASTEUANGS |
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Formacion grado 10
Colcustodio
Malaga - Santander
SENA - CATA
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N

&L Especialidad Disefio L0
10 Adriana Herrera, 10 Carla Martinez, Colc...

buenas tardes muchachos, como les prometi, les comparto &l
archivo plantilla del taller 2 de la AP2 junto al material de
consulta para ir adelantando, cualquier inquietud, me cuentan

(44 )
(48]
-+
[

~N

taller2_AP2_plantilla.docx

h tipologias_multimedia.pdf

Obligacion 12: Anexo pantallazo del drive portafolio de la fichas 2471452 y 2273969, de las carpetas
alimentadas.
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l @ AP2 Realizar - OneDrive

&« c 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=164678628406280r=0WA-NT&«cid=ee03c627-20b6-8cc3-0929-731d... |&2 ¥ O

@ Nuevapestsfia S Portsldeofertaed.. (3 Gmailmisena BB coeosena @ Portafolio F2471452 @ Portafolio_F2273969
°

S7KA OneDrive £ Buscar b 7 Guillermo Enrigue ... @

cprogramase T Cargar v | Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar & Descargar - |= Organizar v+ =~ (@
£3  cprogramase -

Nuestros archivos -+ » 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR > 1_Analisis > AP2 Realizar

0O Nombre ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir
T4 Guia_Aprendizaje 871272021 Guillermo Enrique Garcia f 1 elemento #f Compartido
Z&  Instrumentos_Evaluacion 81272021 Guillermo Enrique Garcia F - 2 elementos ot Compartido
_ 4 Material_Didactico 871272021 Guillermo Enrique Garcia F - 3 elementos o Compartido
Obtener las aplicaciones de
OneDrive
Volver a la versién clasica de
OneDrive
< [} @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=16467862840628(or=OWA-NT8icid=ee03c627-20b6-8cc3-0929-73fd... 1= # O & i
@ Nueva pestsiia  Sp Portaldeofertaed.. G Gmail misena B% correcsena @ Portafolio F2471452 o Portafolio F2273069

SE’\IA . ; .

7/\ OneDrive 2 Buscar ] ?  Guillermo Enrigue ... @
cprogramase T Cargar v |2 Compartir @ Copiarvincule  £3 Sincronizar 4 Descargar 1= Organizar v = ~ O]
B3 cprogramase ~

Nuestros archivos -+ > 6_DOCUMENTOS_DESARROLLO_CURRICULAR > 3_Ejecucion > AP6_Integrar
[ Nembre ~ Madificado v Modificado por ~ Tamafio de archi... v Compartir
Z&  Instrumentos_Evaluacion 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia f - 2 elementos st Compartido
T4  Material_Didactico 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia f 5 elementos 4 Compartido
2 _GFPI-F-135_Guia_AP6_AAT pdf 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia F 476 KB £ Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la versién cldsica de
OneDrive
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l. 7_REGISTRO_ASISTENCIA_FORM X

&« c 0 @ senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=164678638662780r=0WA-NT&cid=467963a2-33e2-72a8-bf1a-2b8... |& ¥ o a

@ Nuevapestsfia S Portsldeofertaed.. (3 Gmailmisena BB coeosena @ Portafolio F2471452 @ Portafolio_F2273969
]

%R“ OneDrive £ Buscar 3 ? Guillermo Enrigue ... :
cprogramase T Cargar v | Compartir @ Copiarvinculo 3 Sincronizar | Descargar |= Organizar ~ = ~ o
B3 Mis archivos -

Muestros archivos -+ » 2_Portafolio_DISENO _ficha_2471452_CUSTODIO_ GARCIA_ROVIRA > 7 REGISTRO ASISTENCIA FORMACION
0O Nombre ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio de archi... ¥ Compartir
16 febrero formacion.JPG 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia F 42,7 KB £ Compartido
= @ P
16 marzeo formacionJPG 4 de abi Guillermo Enrique Garcia - 970 KB ot Compartido
I P
q 23 febrero formacionJPG 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia F 458 KB  Compartido
q P
q 23 marzo formacionJPG 4 de abril Guillermo Enrique Garcia F 984 KB # Compartido
q P
_\6 abril biblioteca, hace 18 minutos Guillermo Enrique Garcia f 64,3 KB f Compartido
& Jeg 9 P
9 febrero formacionJPG 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia 327 KB o Compartido
= ! P
9 marzo formacion.JPG 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia f 62,6 KB # Compartido
I P

Obtener las aplicaciones de

OneDrive 2 febrero asistencia 2471452.pdf 16 de marzo Guillermo Enrique Garcia 596 KB £ Compartido

Volver a la versién clasica de

OneDrive # “marzo asistencia 2471452.pdf Hace unos segundos Guillermo Enrique Garcia f 4,19 M8 4 Compartido

Obligacion 17: Anexo pantallazo de correo de envio de planeaciones pedagdgicas y correo solicitando
creacion de eventos y autorizacién de movilizacion.

Q

11|

5= @ o n §

c 0 0 @8 0 ¢ D » Tdedl  « > Es~ B
- - o — ~
Eventos de instructores mes de abril Recibidos x B B
Teofilo Ayala Siza mié, 6 abr, 9:47 (hace 5 dias) Y7 4= :
para Edilson, Luz, Rosa, Nancy, Delis, Jose, Claudia, Mary, Dassier, Maritza, Eivar, William, Jaime, josegregorios@misena.edu.co, Cesar, Nilson, Laura, Guiller = @

Cordial saludo, Edilson

Agradezco subir al aplicativo Sofia plus los eventos de los instructores relacionados a continuacion
correspondientes al mes de abiril, los cuales se encuentran relacionados en las fichas de cada instructor en el
DRIVE Q

ALEYDA ROJAS BARON - 30 Horas +
CESAR ARMANDO DURAN --- 100 horas

CLAUDIA ESPERANZA CARRASCO - 160 horas

DASSIER YAHIRA GOMEZ ------- 160 horas

DELIS MIRLEY ARENALES ------- 50 horas

EIVAR RODRIGUEZ VALDERRAMA — 160 heras

GUILLERMO ENRIQUE GARCIA ---45 horas v

Obligacion 19: Anexo pantallazo certificacién de la norma.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

GUILLERMO ENRIQUE GARCIA FLOREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91273362
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201056 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MALAGA. A los diez (10) dias del mes de Noviembre de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

853046 - 10412020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO 'I(Xi ELEONARDOSILVA RIVERA hasta ¢l 10 de Noviembre de 2023
Subdirector CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectrinico que se encuentra en la pigina web hop: feertificados.senaedu.co, bajo el mimer
954500240201056C91273362C.
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