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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Madlaga, 18 de abril de 2022.

Sefiora

Luz Marina Baez Gutiérrez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3368041.

Coordinadora académica programas especiales.

Programa articulacién Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes.
Malaga Santander.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes abril del aino 2022.

REFERENCIA: CO1.PCCNTR.3368041 del afio 2022.

Ricardo Diaz Alfonso, identificado con la cédula de ciudadania No0.1100221443 de Mogotes-
Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, Programas
articulacion con la media, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de dieciséis millones ciento
cincuenta mil pesos (516.150.000); Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) pagos mensuales proporcionales de acuerdo al niumero de horas de formacion
impartidas en cada mes por valor de treinta y cuatro mil pesos ($ 34.000).

Plazo: Sera de 9 meses.
Fecha de Inicio: 01 de febrero de 2022.
Fecha de Terminacion: 30 noviembre 2022.

OBIJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion de cardcter temporal como instructor, en la modalidad de
Contrato por horas, para la gestion del desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion
titulada y complementaria para el programa de articulacion con la media en la red de Hoteleria y
Turismo, drea temdtica: Operacion turistica local y demds de su competencia en el Centro
Agroempresarial y Turistico de los Andes, Vigencia 2022, (para ejecutar 475 horas).
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
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Obligacién

Acciones realizadas

Evidencias

1. Realizar la planeacién y
alistamiento de todos los
documentos de desarrollo
curricular segun el programa
de formacion asignado para

orientar.

1 al 18 de abril

Se realizo los documentos guia de
aprendizaje, planeacidn pedagogica,
planes de trabajo, disefio de
instrumentos de evaluacion,
material didactico de la AP2 y AP3
ficha 2471501 y APS5 ficha 2274201.

19 al 30 de Abril

Ya se cumplié en la primera parte del
mes con esta obligacion.

1 al 18 de abril

Carpeta Documento
Desarrollo Curricular
del portafolio de las
fichas 2471452 'y
2273969 en las que se
orienta esta
formacién, se anexa
pantallazo del drive
de la coordinacion de
programas

especiales.

2. Reportar y registrar en el
aplicativo Sofia Plus todas las
actividades que de acuerdo
con el proceso de GFPl son de
su responsabilidad,
garantizando la oportunidady
calidad de la informacién y la
coherencia con el proceso

formativo.

1 al 18 de abril

1_Se remitio la planeacion
pedagogica al lider de articulaciéon de
cada ficha asignada para el reporte
de eventos del mes de abril y se
verificé el cargue de los eventos
conforme a lo programado.

2 _Se realiz6 el reporte de
inasistencias de aprendices a la ficha
2274201 del mes de abril en
Sofiaplus.

3_Se realizé el reporte de
inasistencias de aprendices a la ficha
2471501 del mes de abril en
Sofiaplus.

19 al 30 de abril

1 _Serealizé el reporte de
inasistencias de aprendices a las
fichas 2471501 y 2274201 del mes
de abril en Sofiaplus.

1 al 18 de abril

1_Anexo pantallazos
correo con
planeaciones
pedagdgicas de las
fichas 2471501 y
2274201 asignadas
para cargue de
eventos del mes de
abril.

3_Adjunto reporte de
horas Sofiaplus
instructor mes de
abril.

19 al 30 de abril

Se adjunta reporte
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3. Realizar la induccidén

institucional a los aprendices

1 al 30 de abril

Esta actividad se realizd en los

1 al 30 de abril

No aplica para

de acuerdo con los i i

meses de febrero y marzo. evidencia.
lineamientos institucionales.
4. Ejecutar la formacién | 1al 18 de abril 1 al 18 de abril
profesional integral de 1_Se orientd la formacion en la 1_Anexo pantallazos
acuerdo con el disefio etapa lectiva en las fichas: portafolio de
curricular, desarrollo evidencias fichas

curricular de los programas
del
tematica objeto del contrato.

de formacion area

2471501: 10 horas
2274201: 10 horas
Para un total de 20 Horas

19 al 30 de abril

1_Se orientard la formacion en la
etapa lectiva en las fichas:

2471501: 10 horas
2274201: 10 horas
Para un total de 20 Horas

2 Se realiz6 seguimiento y asesoria a
la ejecucion de las actividades en la
etapa productiva a aprendices en la
ficha:

2274501: 5 Horas.

TOTAL HORAS MES ABRIL: 45
HORAS

2471501y 2274201
carpeta 7 lista de
asistencia y evidencia
fotogréfica.

19 al 30 de abril

1 2_Anexo
pantallazos portafolio
de evidencias fichas
2471501y 2274201
carpeta 7 lista de
asistencia y evidencia
fotografica.

5. Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia de la Institucién

Educativa Articulada.

1 al 18 de abril

En la vigencia del presente mes no se
surgieron novedades de aprendices
segln el reglamento.

19 al 30 de abril

Durante la vigencia
del presente mes no
se han registrado
novedades de
aprendices segun el

reglamento, para
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Se aplicarda el debido proceso | lasfichas 2274201y
gestionando las novedades de | 2471501.
aprendices segun el reglamento.

6.Solicitar oportunamente y | 1 al 18 de abril 1 al 18 de abril

gestionar, el uso de los

elementos  necesarios y
materiales de formacién para
desarrollar eficazmente la
de

responder por ellos ante el

accion formacién vy

centro presentando los
respectivos documentos
soporte, como también

responder por la integridad y

buen uso de materiales,
equipos y demadas elementos
de la institucidn puestos bajo
su cuidado para desarrollar

labores propias de su rol.

Solicitud de bienes aprobado por
coordinacion académica mediante
correo electrdnico para la gestion de
los materiales de formacién.

19 al 30 de abril

1 Se materiales de

formacién a los aprendices que se

entregard

emplearan durante la formacion.

Correo enviado por
coordinacion
académica.

19 al 30 de abril

1 Anexo pantallazo
acta de materiales de
formacion en Ia
carpeta 6 Ambientes
y  materiales de

formacion.

7. Realizar seguimiento y/o

asesoria en la  etapa
productiva de las vy los
aprendices que le sean

asignados y documentar esta
actividad segln el
procedimiento de ejecucion

de la FPI.

1 al 18 de abril

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

19 al 30 de abril

Se realizard el seguimiento y asesoria
a las actividades de etapa productiva
delos aprendices de la ficha 2274201.

1 al 18 de abril

Para el presente
periodo no se
requirio de esta
actividad.

19 al 30 de abril

Anexo pantallazo
lista de asistencia
jornada de asesoria
etapa productiva y
pantallazo de correo
remitido a
aprendices con
retroalimentacién
actividades
ejecutadas en su
etapa productiva.
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8. Realizar la Evaluacion de la | 1 al 18 de abril 1 al 18 de abril
apropiacion de las 1_Para el presente periodo no se | 1_Para el presente
competencias de l0s | requiri6 de esta actividad.

aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada

aprendiz, (Etapa lectiva vy
productiva), previa
verificacion efectuada del

portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
de

establecidos en el programa

criterios evaluacion

19 al 30 de abril

1_Se aplicé los instrumentos de
evaluacién y se registraron los juicios
evaluativos en Sofiaplus de los
resultados de cada aprendiz de la
competencia (vender productos y
servicios de acuerdo con las
necesidades del cliente y objetivos
comerciales asesoria a turistas), AP5
de la ficha 2274201.

periodo no se
requirio6 de esta

actividad.

19 al 30 de abril

1_Anexo pantallazo
carpeta portafolio del
aprendiz: fichas
2274201y 2471501

2_instrumentos

de formacién en un plazo aplicados
maximo de 8 dias después de | 2_Se aplicd los instrumentos de
finalizada la evaluacién de las evaluacidn y se registraron los juicios
. L evaluativos en Sofiaplus de los
actividades de aprendizaje. resultados de cada aprendiz de la
competencia (disefiar paquetes
turisticos de acuerdo componentes
técnicos y estandares de servicio),
AP2 de la ficha 2471501.
9. Realizar aplicacion de | Esta actividad se proyecta ejecutar en | Esta  actividad se
pruebas de calidad a | €l segundo semestre del afio. proyecta ejecutar en

aprendices y encuestas de
satisfacciéon a la comunidad
educativa en los grados
décimo y undécimo en las
diferentes Instituciones

educativas asignadas.

el segundo semestre
del afio.

10. Realizar seguimiento a la
ejecucién de cada acciéon de
formacion asignada,
participar en comités de
evaluacion y seguimiento,
documentar en actas vy
registros la ejecucién de los
las

seguimientos, como

Se realizd el seguimiento a las fichas
asignadas y se proyecta ejecutar el
comité de evaluacién y seguimiento
en 20 de abril de 2022.

Se realizé el
seguimiento a las
fichas asignadas y se
proyecta ejecutar el
comité de evaluacion
y seguimiento en 20
de abril de 2022.
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novedades que se presenten
en la accion de formacion.

11. Aplicar el conducto

regular para garantizar el
debido proceso de gestion de
novedades en especial
cuando sean notificaciones

de menores de edad.

1 al 18 de abril

1_Se solicita autorizacion por padres
de familia, para realizar salida de la
I.E con el fin de realizar gira técnica
por las instalaciones de la granja
SENA.

2_Se notifica el retiro voluntario de
la I.E de dos aprendices inscritos en
la ficha 2471501.

19 al 30 de abril

1 al 18 de abril

Para el presente
periodo no se
requirio de esta
actividad.

19 al 30 de abril

Para el presente
periodo no se

requirio de esta

actividad.
Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.
12.Reportar y sistematizar | 1 al 18 de abril 1 al 18 de abril

seglin plan operativo del
programa, las acciones de
formacién en los portafolios
de evidencias y en
documentos que demuestren
los resultados de la ejecucion
contractual, en los diferentes
medios y/o espacios fisicos y
digitales que disponga el

centro.

Se alimenté el portafolio de las
fichas 2274201 y 2471501 en el
portafolio digital segun los
lineamientos del programa.

16 al 30 de abril

Para el presente periodo no se

requirio de esta actividad.

Anexo pantallazo del
drive portafolio de las

fichas 2274501 vy
2471501, listas de
asistencia, materiales
de formacion,
instrumentos de
evaluacién y
portafolio del
aprendiz.

13.Realizar la presentacién de
resultados de ejecucion del
de
sobre la pertinencia y validez

programa formacion,

de este, como indices de
desercion y/o oportunidades
de mejora o validez de este.
Entregar acta con el informe

de resultados por programa

En este periodo no se realizé esta
actividad, se proyecta ejecutar en el
momento que se direccione desde la
coordinacion académica.

No se presenta
evidencia.
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de formacion al finalizar el
contrato.

14 .Participar proactivamente
en las actividades del equipo
de instructores de la red de
conocimiento tecnolégica vy
docentes Homodlogos de las
Instituciones Educativas (I.E.).

1 al 18 de abril

Se envia a coordinacién de
programas especiales, los resultados
positivos de la convocatoria ONDAS
de MIN-CIENCIAS, proceso articulado
con SENNOVA-ARTICULADAY I.E

19 al 30 de abril

Se programa gira técnica por las
instalaciones de la granja SENA.

1 al 18 de abril

Pantallazo de correo
de confirmacion
enviado a
coordinacion de
programas
especiales.

19 al 30 de abril

Correo enviado a la
I.E y coordinacién de
programas
especiales.

15. Apoyar la gestién para el
alistamiento y ejecucion del
programa de Articulacion con
la media para la siguiente
vigencia.

Esta actividad se proyecta ejecutar
durante el segundo semestre del afo.

Esta actividad se
proyecta

durante el segundo

ejecutar

semestre del afo.

16. Apoyar la gestién para el
cierre de fichas del programa

Para el presente periodo no se
requirio de esta actividad.

Correo enviado al
lider Tedfilo Ayala

de Articulacion con la media. Siza, con los
documentos de
cierre.

17. Programar y reportar a su | 1 al 18 de abril 1 al 18 de abril

supervisor de contrato, con
una antelacién minima de una
semana cada mes al inicio del
mes, las fichas, los ambientes
de aprendizaje, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida
y se gestione el cargue de los
eventos en Sofia plus, en el

marco de  su objeto

Envio de la programacion con las
planeaciones pedagogicas de las
fichas 2471501 y 2274201 en
formacién académica para la
vigencia del afo en curso.

19 al 30 de abril

Para el presente periodo no se
requirié de esta actividad.

Anexo pantallazo de
correo de envio de
planeaciones
pedagdgicas y correo
solicitando creacion
de eventos y
autorizacion de
movilizacion.

19 al 30 de abril
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contractual y en el
cumplimiento de todos los
protocolos de bioseguridad.

Para el presente
periodo no se
requirié de esta
actividad.

18. Reportar de manera

oportuna como  usuario
proveedor, en la etapa de
ejecucion contractual dentro
de la plataforma SECOP II, los
soportes  correspondientes
que evidencien la correcta
ejecucién y pagos realizados
en cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios

suscrito.

1 al 18 de abril

Se reporté en la plataforma SECOP Il
los documentos relacionados con la
cuenta del mes de abril seguin los
lineamientos.

19 al 30 de abril

Remitiré el correo a la supervisora de

contrato con el informe de
actividades a ejecutadas del 19 al 30

de abril, para el cargue en el SECOP .

1 al 18 de abril

Documentos de la
cuenta cargada en el
SECOP II.

19 al 30 de abril

Anexo pantallazos
cargue documentos
en le SECOP Il seguin
lineamientos.

Correo con remision

de informe.

19. Aplicar al
certificacion de la norma de

proceso de
competencia “Orientar
Con

De
Formacién Concertados, O La

Procesos Formativos

Base En Los Planes
"Orientar
De

Acuerdo Con Procedimiento

Actualizacidn
Formacion Presencial
Técnico Y Normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacién de la
norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o
la evidencia de la inscripcién
efectiva a mismo, al informe
de ejecucion contractual.

Certificado Norma de
competencia "Orientar Formacion
De

Procedimiento

Presencial Acuerdo Con
Técnico Y
Normativo” vigente hasta el 31 de

agosto del 2024,

Anexo pantallazo
certificacion de la

norma.

20. El contratista que realice
comisiones de servicios o
desplazamientos autorizados

No se realizaron comisiones en el mes
de abril.

No se realizaron
comisiones en el mes

de abril.
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por el supervisor debera
presentar dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la
fecha de finalizacion de la
comisién, la respectiva
legalizacion al area de
Tesoreria o quien haga sus

veces.

21. Apoyar la inscripcion en el | 1 al 30 de abril 1 al 30 de abril
sistema de informacion de la Para el presente periodo no se No se registran
AgenCIa Pablica de Empleo requirié de esta actividad. evidencias ya que no
del SENA de los aprendices, se  realizé  esta
de manera informada vy actividad en el mes de
consentida por los mismos, marzo.

garantizando la consignacion
de informacién veraz vy
actualizada, asi como
informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

22. El CONTRATISTA deberd | Se realizd el pago de SGSSS para el | Soporte de pago al
acreditar que se encuentra al | mes de marzo. SGSSS que acredita el
dia en el pago de los aportes pago del mes de
marzo adjunto a los
documentos GF de la
cuenta en el SECOP Il

al sistema de seguridad social
integral (salud, pensién vy
riesgos laborales).

23. Las demads necesarias para | 1 al 30 de abril 1 al 30 de abril
el _ cabal cumplimiento del No se asignaron actividades No se asignaron
objeto contractual. adicionales en el mes de abiril. actividades

adicionales en el mes
de abril.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y Planilla de pago
N°- 9432794754 de S. S. No. Decreto 1273 del 2018 (SOI) para el mes de marzo emitida por aportes
en linea. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI___ NO_X_
he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en ejecucion; la
anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 52 de la Directiva Presidencial No. 001 de
2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de
decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Cordialmente,

cardo Diaz Alfonso
Contratista
C.C. No. 1100221443

Recibi a satisfaccion:

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.3368041 del 2022
COORDINADORA ACADEMICA PROGRAMAS ESPECIALES
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EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 1 AL 18 DE ABRIL DE 2022

Obligacion 1 Anexo Pantallazo Carpeta desarrollo curricular del portafolio de las fichas 2471501 y 2274201
en las que se orienta esta formacion, se anexa pantallazo del drive particular y de la coordinacién de
programas especiales.

B (23) WhatsApp x | (3 24715012022 GPFIF X | (& Correo: Ricardo Diaz / X | [[J 2022 ACCIONESSEN: X | M Recibidos (5) - profer. X & PORTAFOLIO A x  + v = X
<« C @ drivegoogle.com/drive/u/0/folders/1EuY6SrLa1NMudkhGRzquhD-1SsCcoBSZ
L Drive Q =
l' N Miunidad > 2274201 2022 CAPITANEJO > PORTAFOLIO APRENDICES - B @ B
uevo
Carpetas Nombre
» [@  Miunidad
» [0 Ordenadores B Angela Patricia Viasus. B3 ANGIE KATERIN MAN, B ANGIE VALENTINARA. B ANGIE VANESSA GUA. B DANIEL ALBERTO CAS. @
2, Compartido conmigo
@  Fecient B DANNA XIMENA ROJ. I DEISY DAYANA PATIN B DENNYS FABIAN ROD. 3 DUVANRAMIRO SALA. B3 GERMAN DANIEL RIN
eciente
+
Y  Destacados
B JAIRO ARTURO RINCO. B3 JEFERSON STEVEN M B3 JHON EDUARD MEND. B3 JOSEPH DARIO HERN B3 JUAN DAVID GARCIA
M  Papelera
B JUAN DAVID LEON HE B3 JULIANABAEZ HERN. B3 JUNIORSANTIAGO R B3 JUNIOR SANTIAGO SI B3 KAREN DAYANNA BA
¢ Amacenamiento
1,37 6B de 15 GB usado B KARENJULIETH SUA B3 KAROL JOSEPH EDUA. B KAROL MICHELLE MU. B LEIDY PAOLAESPINIS. B3 LEISY JHULIANA LAR
Comprar espacio
B2 MARYAKATHALYNAP. MAYRA ALEJANDRA. NATHALY SOLANLLY B SERGIO ANDRESEST. TANIA GERALDIN FIG
B TANIA VALERIA SILVA B YEISON FERNEY ORTI B VENIFER LORENA €O, B3 YURLEY TATIANA PRI B ZHARICK JULIETH MU

B ZULY YULIETH SOTO

H AL Escribe aquf para buscar i ] & S 1“. B

@ (24) WhatsApp x | E; 2471501 2022 GPFI-F X | @R Correo:Ricardo Diaz/ X | [ 2022 ACCIONESSEN X | M Recibidos (5)- profer X & PORTAFOLIO APREN. X + V- x

<« C @ drivegoogle.com/drive/u/0/folders/1wk3zb-00WYVKkSZbUOSZRN2elsTeX7m a % O@ :

LDrive Q s ve S ® @

l' Nuevo Miunidad > 2471501_CAPITANEJO_633100_OPERACIONTURISTICALOCAL 2022 > PORTAFOLIO_APRENDIZ ~ B2 0 B
Carpetas Nombre
» [B  Miunidad
» [0 Ordenadores B Andrea_Katerine_Espi Angi_Natalia_Baez_Du. Anyeli_Karina_Patifio_ Brayan_Eduardo_Bonil B3 Danna_Zharik_Garcia_. @
2, Compartido conmigo
@  Reent B Dayling_Yusseidy_Loz. Diego_Antonio_Landin. BB Edwin_Ferney_Galvis_. Edwin_Samir_Miranda. B  Eison_Josue_Gomez_.
eciente
+
Destacados
w B Elkin_Arley_Siera Cor. B Eymith_idaly_Godoy_A. I Fabian_Ricardo_Perez B ivan_Mauricio_Godoy._. B Javier Alejandra_Mira...
[ Papelera
B Karen_Viviana_Triana_. B Laura_Juliana_Cdcere.. B Linda_Katherina_Sanc... B3 Luisa_Fernanda_Velan B Manuel_Fernando_Leg...
¢  Amacenamiento
37 6B de 15 GB usado B Maria_Femanda_Cord Marlon_Yesid_Oviedo_ B Steeven_Alexander P B3 William_Norbey_Corde B Wilmer_Yesid_Suarez_
Comprar espacio
B Vesika_Alexandra_Vel Yessika_Nathaly_Tosc. Yilver_Julian_Torres_G BB Zahian_Daniela_Figuer B Zharick Nathalia_Mer.

BB Zharick Nikoll_Martin,

. N N = 2 o 22p.m
H P Escribe aquf para buscar ? 18/04/2022
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Obligacién 2: Anexo pantallazo correo enviado con Planeacién pedagdgica.

D (24) WhatsApp X \ K3 24715012022 GPF-+ X [ Correo:Ricardo Diaz -+ X [[J 2022 ACCIONES SEN- X \ M Recibidos (5) - profer. X @ PORTAFOLIO_APRENL X + 4 - x
&« c & outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGIhYTg2ZmIxLTBjZDUtNGVmOCThYzU4LWIjMTYxYzc4Mzg1IMQAQAGbLICKFECY  PORTAFOLIO_APRENDIZ - Google e % 0O o H
@ Drive
57;;6 Outlook O Buscar n  Lamada de Teams =) drive.goagle.com 9 Ricardo Diaz Alfon...
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Cordial y afectuoso saludo;

Sr. Rector, el motivo del presente es enviar el listado de aprendices que participaran de la
jornada pedagégica en |z Granja del CATA-SENA, de igual manera me permito enviar los
permisos de desplazamiento debidamente firmados por los padres de familia de cada uno
de los aprendices en mencién.

Es importante para el buen desarrolle de la actividad, iniciar el desplazamiento a las 12m,
por tal razén solicito muy amablemente conceder las dos Ultimas horas de formacion de los
aprendices para que ellos tengan tiempo de almorzar y alistarse.

para el diz 19 de abril las dos Gltimas horas para los aprendices del grade 11, especialidad
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Per medio del presente me permito reenviar el correo de postulacién a la convocatoria
ONDAS del Ministerio de Ciencias; es importante resaltar que este procese de postulacion
conto con la articulacién y apoyo de SENNOVA.

De iguzl manera les cuento que una vez creado el semillero de investigacién (turismo en
articulzcidn); nos estamos reuniendo en espacio virtual todos los dias jueves en horario de
15:00 a 17:00 con el fin de capacitar a los aprendices en identificacidn de probleméticas
territoriales y Formulacidn, gestidn y ejecucién de proyectos.

sin otro particular;

Ricardo Diaz Alfonse

\ﬂ- WhatsApp Image...jpeg A Mostrar todo

d® 25°C Lluvia ligera

GTH-F-062 V09



B Correo: Ricardo Diaz Al

&

c

SENA

N

Mensaje nuevo

& ~ Favoritos

2 £} Bandejade entrada 18
B> Elementos enviados

A 4

f Borradores
Agregar favarito

Carpetas

e B &

Qa Bandeja de entrada 18
L
-
f Borradores 18
B> Elementos enviados
m Elementos elimina... 120
() Correo no deseado
[s] WhatsApp Image...jpeg  ~ =]

H L Escribe aqui para buscar

Obligacion 19:

@ outlook.office.com/mail/id/AAQKAGIhYTg2ZmIxLTBjZDUtNGVmOC1hYzU4LWIMTYxYzcdMzg1MQAQANeUmISeli1BojylQlITzn4%3D
Todo ~ & planeacién

El explorador admite Qutlook en la Web como controladeor de correo electrénico predeterminado.

SENA

v

e aw 0@

~oR n  Lamada de Teams [¥=] LT = a & ?

Ricardo Diaz Alfon...

Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar

Evaluacién ejecucion inducc...

il Eliminar T Archivo (& Nodeseado ~ B3 Movera v <7 Categorizar v I Ahora, Reunidn de Microsoft...
—
Para: Luz Marina Baez Gutierrez

-
© Resultados CC: Teofilo Ayala Siza

Todos los resultados @ GPFI-F-134_P_Pedagégica P... ., @ GPFI-F-134_P_Pedagdgica P.. .,

44 KB 34KB

O Ricardo Diaz Alfonso

Envi6 de planeaciones Pedagégic...  Vie 18/02 2 archivos adjuntos (T8 KB) & Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje

No hay vista previa disponible.

B GPFI-F-124 PP +1
Cordial y afectuoso saludo;
De antemano y como siempre envié mis mas sinceros deseos de salud, bienestar, éxito,
bendiciones y sobre todo tiempo para disfrutar de sus seres amados.
por medio la presente me permito enviar dos formatos de planeacién pedagdgica
correspondientes a las fichas 2274201 y 2471501, para el cargue de eventos del presente
mes.
En lo correspondiente a la planeacién pedagégica de la ficha del afio pasado 2274201,
manifiesto que la transeribi tal cual esté realizada por mi antecesor en la vigencia del afio
2021; para este caso y como manifesté de forma verbal, crec necesario hacer algunos
ajustes a la misma con el fin de lograr alcanzar los objetives plasmadcs en el proyecto y de
acuerdo a las necesidades cambiantes del sector y el territerio.
Por lo anterior, esta planeacion tiene come punto de partida, lo sefialade en la Gltima acta
del afic pasado y de acuerdo a la planeacion misma.
por la premura del cargue de los eventos, en esa planeacion me limite a organizar los
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