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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3293674
Instructor Grado 20

Coordinador Formacién Virtual

San Gil

Referencia: No. 3293674 del 2022

Claudia Lucia Acelas Anaya, identificado con la cédula de ciudadania No. 63548139 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Coordinacién Formacion Virtual), en

San Gil, 30 de abril de 2022

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Abril del afo 2022

cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y cinco
millones novecientos setenta y siete mil quinientos pesos m/cte (35.977.500). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) nueve (9) pagos iguales por los
meses de Febrero a octubre de 2022, por valor Tres millones novecientos noventa y siete mil
guinientos pesos m/cte. (3.997.500).

Plazo: Ser& hasta el 30 de octubre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
programada por el centro de formacion en la red de conocimiento institucional de la
ensefianza de idiomas en el area tematica bilingllismo

Obligaciones Especificas:

lineamientos institucionales, para el
area temética del objeto contractual.

de las actividades de
aprendizaje a
desarrollar,
de acuerdo al
cronograma

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de los Planeacion y Plataforma virtual
procesos formativos de acuerdo con los alistamiento territorium
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de actividades y a los
lineamientos
institucionales.

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

Obligacion no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Obligacion no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo  curricular 'y  proyecto
formativo de los programas del area
tematica objeto del contrato.

Impartir formacién
complementaria
virtual en las fichas:
2512339, 2512340,
2512341y 2512353 del
curso English Dot Works
6 a traves de los
ambientes virtuales de
aprendizaje LMS.

Total horas ejecutadas
mes abril de 2022: 160

Plataforma virtual
territorium,
Sofiaplus, correo
electrénico,
plataforma BigBlue
Button

Aplicar segun la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a
los lineamientos pedagégicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Implementacioén de la
Guia de Orientaciones
para la Formacion en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje - AVA-
GFPI-G-01. Version 04.

Plataforma virtual
territorium

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagogica
para fortalecer el proceso de formacién
del area tematica objeto del contrato.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacioén, aplicando los

Una vez se evalla y se
retroalimenta las
evidencias, se emite el
respectivo juicio
evaluativo, el cual se
realiza en el centro de

Plataforma virtual
territorium,
Sofiaplus
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procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

calificaciones de la
Plataforma virtual
territorium y sincroniza
automaticamente con
Sofia Plus.

8 Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de | Obligacion no requerida por el supervisor en el
matricula; fotocopia del documento de mes objeto de cobro.
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.
9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Impartir formacién
oportuno en el sistema de informacién | complementaria virtual Plataforma virtual
que la entidad defina para la Gestion de | en las fichas: territorium,
la Formacion Profesional Integral | 2512339, 2512340, Sofiaplus.
mediante las siguientes actividades: a). | 2512341 y 2512353 del
Verificando que la totalidad de los | curso English Dot Works
aprendices seleccionados y | 6 atraves de los
matriculados queden en ese estado. b). | ambientes virtuales de
Registrando juicios evaluativos del | aprendizaje LMS.
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios | Total horas ejecutadas
nuevos, reintegrados o trasladados. €). | mes abril de 2022: 160
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.
10 | Participar cuando el centro lo requiera | Obligacién no requerida por el supervisor en el
en el proceso de seleccion, disefio de mes objeto de cobro.
talleres e instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices
11 | Aplicar y hacer cumplir el reglamento Se aplica de forma Plataforma virtual
del aprendiz, asi como el manual de | adecuada el reglamento territorium
convivencia del Centro de Formacion. del aprendiz, en el
proceso
formativo y las normas
de convivencia en el
ambiente virtual de
aprendizaje
12 | Apoyar procesos de Registro calificado

para los programas en nivel tecnélogo
del area tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro Jo requiera.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.
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13 | Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de Participar en las Correo
Seguridad de Salud en el Trabajo y actividades institucional.
asistir a las convocatorias que el centro programadas
programa. por el Centro de
formacion.
14 | Apoyar al centro de formacién cuando | Obligacién no requerida por el supervisor en el

este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

mes objeto de cobro.

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que le
sean asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

16 | Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el | Obligacién no requerida por el supervisor en el
cumplimiento del objeto del contrato y mes objeto de cobro.
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.
17 | Acompafar a los aprendices a las Se comparte al

actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de Bienestar al
Aprendiz.

correo de los
aprendices y a
través de anuncios
en la plataforma, las
actividades que se
programan por
parte de Bienestar al
Aprendiz, para su
participacién activa.

Plataforma y correo
institucional.

18

Apoyar y acompafar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

19 | Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos Yy | Obligacién no requerida por el supervisor en el
magquinaria utilizados en la Formacién mes objeto de cobro.
Profesional Integral.

20 | Asistir y participar activamente en las

reuniones programadas por la(s)
red(es) de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las cuales sea
invitado.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

21

reuniones
técnicas

Participar en
transferencias
pedagdgicas.

ylo
ylo

Asistencia capacitacion
configuraciéon sondeos Evidencia se
04/04/22 encuentra:
Asistencia
capacitacion
configuracién de
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Asistencia Taller de
Fortalecimiento
06/04/2022

Asistencia capacitacion
Edicion de recursos con
codigo HTML
18/04/2022

sondeos 04/04/22
por medio de zoom

Asistencia Taller de
Fortalecimiento
06/04/2022
por medio de
google docs.

Asistencia
capacitacion
Edicién de recursos
con codigo HTML

18/04/2022
Ejecutar la formacion profesional | Impartir formacion en las
22 | integral en los diferentes niveles y | fichas descritas en la Plataforma
modalidades (titulada, complementaria | obligacién No. 4 a través territurium
y virtual) que programe el Centro de | de ambientes virtuales
Formacion. de
aprendizaje.
23 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo | Impartir formacién en las
a la formacion en cualquiera de las fichas descritas en la Plataforma
estrategias institucionales. obligacion No. 4 a través territurium
de ambientes virtuales
de
aprendizaje.
24 | Cumplir con los lineamientos de | Alistamientoy ejecucion,
orientacion del desempefio del de cada una de las Plataforma
instructor en ambientes virtuales de fichas territurium
aprendizaje, de acuerdo a lo | asignadas de acuerdo a
establecido en el aplicativo los
comprom/SO — Guia Orientacion lineamientos

Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacion virtual).

establecidos
en la Guia de
Orientaciones para la
Formacién en
Ambientes
Virtuales de Aprendizaje

AVA- GFPI-G-01.
Version
04.
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25

Participar en las actividades de
induccién y reinduccion que sean
requeridas por el centro de formacion.

Se atediende
oportunamente los Correo institucional
correos enviados por el
Coordinador y
Supervisor del contrato,
participando de manera
activa.

26

Apoyar cuando sera requerido por la
entidad, los procesos de investigacion,
desarrollo tecnol6gico e innovacion,
cooperacion  técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

27

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, Ila
identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento de la
misién institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

Obligacidén no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

28

Realizar cuando sea requerido por la
Entidad la verificacion y evaluacion
técnica o econémica de las propuestas
que se reciban dentro de los procesos
de contratacién de la Entidad.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

29

En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

30

Brindar apoyo en todos los aspectos
relacionados con el modelo de
planeacion integral participativa del
Centro.

Obligacién no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

31

Apoyar en la elaboracion de fichas
técnicas, estudios de mercado, analisis
del sector, andlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de formacién
y demas bienes y servicios del Centro
segun la red de conocimiento a la cual
pertenezca.

Obligacion no requerida por el supervisor en el
mes objeto de cobro.

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor

Presentacion de los Plataforma Secop Il
informes del trabajo
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del contrato y presentar informes realizado durante el
mensuales de la ejecucién del contrato. | periodo objeto de cobro.
33 | Las demas necesarias para el cabal Se atediende
cumplimiento del objeto contractual. oportunamente los Correo institucional
correos enviados por el
Coordinador y
Supervisor del contrato,
participando de manera
activa.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

teml No DE LA  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
T, R - -
T [ R - -

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9432726963 de la planilla expedida por el operador Aportes en linea y periodo del mes de
marzo de 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucioén; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (13) folios

Cordialmente,

‘ij"w-um,\-mk,u(.m ACBLUJ aﬂ\,nwicv

Firma

Claudia Lucia Acelas Anaya
Contratista

C.C. N0.63548139 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato 3293674 de 2022
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3293674
MES DE ABRIL DEL 2022

Fichas Asignadas

claudia acelas . & - a X

Fichas Instructor (11) - Modo de compatibilidad = P Buscar (Alt+Q)

ﬂ Autoguardado @ E

Archivo Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas Datos Revisar  Vista Ayuda
9~ X ol General ~ Formata condicional FHinsertar v 3 v s~ [Og
& Pegar Iy~ ©8 ~ % 0 [ Darformato como tabla~ B Eliminar v | [~ O~
¥ % 9 7 Estilos de celda v i Fomato~ & ~
Deshacer  Portapapeles 1% Nimero ] Estilos Celdas Edicion Andlisis v
AB ~ Vs v
B c | D EF [} H I s
1
2 cc
3 63548139
4 CLAUDIA LUCIA
5 ACELAS
6 ANAYA
7 claudiaacelas@misena.edu.co
8
]
10
1
12 ADMINISTRACION EN SALUD Terminada porfecha 26/11/2012 Anulado
13 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Terminada porfecha 07/06/2011
14 29697 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Terminada porfecha 13/07/2009 04/12/2011| 31
15 1133794 BESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIA{ Terminada porfecha 11/04/2016 10/04/2018| 60
16 ENFERMERIA Terminada porfecha 28/03/2017
17 VICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCI En Ejecucion 14/06/2022 Anulado
18
19
20
21
22
2 .
Fichas Instructor ® 4 »
Listo @ 3 Accssibilidad: No disponible B B -——38——+ 1w00%
s - = ESP 18:52
) . >
B P Escribe aqui para buscar O o w © @ 3 \w 15°C Chubascos ~ @ S B b ‘
.z . .
2. Apoyo a la formacidn en los diferentes cursos asignados
M Inbox (16) - claudialuciab@gmai X | 7 Ejecucion de la formacién virtua: X | S» Sofia plus X @ Teritorium x 4+ V=l X
& > C & senaterritoriola/initphp Qe % O 80 ‘ H
@ Aportesenlinea-S.. [ www W unir M gmail @ comoestas G CNSCComision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @ Frankfurt Internatio.. (@ Applicants-ISF & Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS @

@E|

: 2.
@
4 ‘ '
Aula interactiva de si...
Q PR_2022
& Aprendiz

=5 o= Sin codigo
. fal
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ENGLISH DOT WORK...
ENGLISH DOT WO.
& Instructor

o= Sin codigo
Ficha 2512341

ER O Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

o
SENA

N

BUENAS PRACTICAS...

BUENAS PRACTIC.
& Aprendiz

o= Sin codigo
Ficha - 2532744

o
SENA

N

ENGLISH DOT WORK...

ENGLISH DOT WO.
& Instructor

o~ Sin codigo
Ficha 2512353

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

®
SENA

N

ENGLISH DOT WORK...
ENGLISH DOT WO,

& Instructor

o= Sin codigo
Ficha - 2512338

DO-F-012 V.05

SENA
ENGLISH DOT WORK...
ENGLISH DOT WO..
& Instructor

o= Sin codigo
Ficha 2512340

1853
17/04/2022
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M Inbox (16) - dlaudialucia6@gmai X | 7t Ejecucion de la formacion virtual X | Se Sofia plus X @ Territorium [ ENGLISHDOTWO! X WA B
& > C @ senateritoriola/perfil php?id=19145272 arx OB :
@ Aportesenlinea-S.. [ www W unic M gmail @ comoestas G CNSCComision Na.. @ SIMO -Sistemade.. @ Frankfurt Intematio.. @ Applicants - ISF % Career Opportuniti... »

i 3|

CLAUDIA LUCIAACELAS

fecha de inicio: 07 de Abnl del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Abnl del 2022

i ®8 b ¥ B »

B O Escribe aqui para buscar

M Inbox (16) - claudialucia6@qmai X | s Ejecucion de la formacion virtual X | Se Sofia plus

« > C

@ Aportesenlinea - S..

& senaterritorio.la/perfil php?id=19145272

0 www W unic ™M gmail @ comoestas

& CNSC Comision Na..

Asunto: Honour List_Learning activity 1and 2

Dear Learners,

| am pleased to announce the leamers who have done correctly all the
evidences requested on "Learning Activity 1 and 2" within the deadline. | am
happy to see how hard you have worked for this part of the course. | hope
you keep working this way all along the course.

Honour List

Gina Esperanza Barén Contreras
Wuendy Paola Colmenares Uribe

If you are not on this list, do not worry, the activities are still available. But do
worry that you need to catch up with all the work of Learning activity 1, 2
and 3. Following the deadlines helps you with your leaming process.
IMPORTANT.In order to pass the course you need to have A in each
learning activity.

Remember that you can conctact me using "questions and concern”
forum, "chat" or e-mail: cacelas@sena.edu.co. | will be available from
Monday to Friday to answer your questions.

X @ Territorium || ENGUSHDOTWO! X 4

@ SIMO-Sistemade.. @ Frankfurt Internatio...

@2

. 15°C Chubascos ~ B & &

@ Aoplicants - ISF

e

—
ESP 18:53 @

UK 17/04/2022

v

a
Qe x OnD i :
& Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS @

a
@
-2
Q
@
=]

B O Escribe aqui para buscar

CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA
fecha de inicio 08 de Abril del 2022 - fecha de vigencia: 04 de Junio del 2022

Asunto: Online session 5_Learning activity 4_ free talk_11/04/2022

Click here on Monday at 8:00 It is FREE TALK, COME AND TALK

available from Monday to Friday to answer your questions.

Yours,

Claudia Acelas

ESL - Teacher

Centro Agroturistico - SENA

gt

Next Monday 11th April at 8:00 a.m., | would like to invite you to our last online session
"Learning activity 4". Here were are going have a free talk. You NEED at least
a microphone. We are going to practice our speaking skill. Our online session will be held on
BigBlueButton, please follow the invitation by clicking on the link. This activity is NOT
mandatory but it is very useful. Please be on time.

IMPORTANT: During the online session, if you come, you will be asked questions. Be aware
when | call your name. If you have any question do not hesitate to contact me through
"questions and concerns" forum, "chat”, or e-mail: cacelasa@sena.edu.co. Il will be

‘. 15°C Chubascos ~

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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M Inbox (16) - claudialucia6@gmal X | 7t Eecucion de la formaciénvirtual X | Se Sofia plus X @ Teritorium || ENGUSHDOTWOF X v - 8 X
& > C @& senateritoriola/perfilphpid=19145272 Qe x O0ox» Dl :
@ Avortesenlinea-S.. [T www WL unic M gmail @ comoestas G CNSC Comision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @@ Frankfurt internatio.. @ Applicants-ISF @ Career Opportuniti... »

Q M CLAUDIALUCIAACELAS @)

& ;
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
®
CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA \ m
? fecha de inicic: 1(6:‘brildei2022-'ed\adev'gemh:30¢ewldel2022 Aprendiz
a Asunto: Learning activity 3 ends
@
Dear Learner,
Today 11" April 2022, is the deadline of "learning activity 3". In
= order to find the evidences assigned, you should go to the
— menu and take the following path: Contenido del
y 3. The evi for this week are:
« Evidence: Blog "Who am 1?".
« Evidence: Interactive activity "The interview”.
« Evidence: My life plan.
* Evidence: Making a change.
1 hope you are enjoying learning with EDW6. Keep working this
hard, you will improve faster this way.
’ > - g 2 = ESP 1854
B O Escribe aqui para buscar o {={} e} @ ' - | 83% | “,u 15°C Chubascos ~ O & & UK 17/04/2022
M Inbox (16) - claudialucia6@qmai X | ¢ Ejecucion de la formacion vitual X | Se Sofia plus X @ Territorium || ENGUSHDOTWO! X 4+ v - o X
& > C @& senateritorio.la/perfil.php?id=19145272 QA 2 x 0 » ‘ :
@ Aportesentinea-S.. [ www W unir M gmail @ comoestas § CNSC Comision Na.. @ SIMO-Sistema de.. @ Frankfurt Internatio.. @) Applicants - ISF &8 Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS @

@ =

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Giloria Matilde Lee Mejia
Faciltador Virtual

CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA Aprendiz
fecha de inicio 12 de Abni del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Abni del 2022

Asunto: Learning activity 4 begins.

Dear Learner,

Today 12th April 2022, we begin "learning activity 4" and the
deadline is 26™ April 2022 at 13:59. Delay evidences won't be
considered. In order to find the evidences assigned, you should
go to the menu and take the following path: Contenido del
4. The evi for this week are:

« Evidence: My presentation outline.

« Evidence: Interactive activity "Oral presentation”.
« Evidence: World leaders.

« Evidence: Consolidation activity.

Offline

If you have any question do not hesitate to contact me through
’ N = - g 2 — ESP 1854
B O Escribe aqui para buscar O g w @ @ & | 83% | \w 15°C Chubascos ~ @ &G 17/04/2022
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M Inbox (16) - claudialuciab@gmal X | ¢ Ejecucion de la formacion virtual X | S- Sofia plus x

« 5 c

@ Aportesenlinea - S...

& senaterritorio.la/perfil. php?id=19145272

B www W unic ™M gmail

@ comoestas

4
SENA

N

@® Territorium || ENGUSHDOTWOF X+

& CNSC Comision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @@ Frankfurt Internatio.. @ Applicants - ISF

v = o X

Qe x O0ox» Dl :

% Career Opportuniti... »

ﬁ M CLAUDIALUCIAACELAS @)

a B Metricas SCORM Busqueda avanzada >

% Sesion en linea ®
@ Vie

B Evaluaciones )

CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA

s 2 B Sondeos fecha de inicio 14 de Abeil del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Abril del 2022 Aprendiz
a R Wikis Asunto: Honour list_Leamning activities 1, 2 and 3

O Asistencia
@

& Galeria
& Chat

Dear Learners,

= o Competencias
= | am pleased to announce the learners who are PERFECTLY fine in this

& Acceso a portafolio de course. If you are on this list, you just need to finish "Leaming Activity 4" to

evidencias aprendices complete the course. | am happy to see how hard you have worked for this

part of the course. | hope you keep working this way for the rest of the
o® Gamificacion course.
@ Centro de Calficaciones Honour List
o Gina Esperanza Barén Contreras

S pOminEErGpoa Juan David Gaitén Diaz °

& Grupo

@ Proyectos If you are not on this list, do not worry, but worry a bit, as the activities are O -

) . g 2 = ESP 1854
B O Escribe aqui para buscar @ ' . | 83% | .+ 15°C Chubascos ~ @ & & UK 17/04/2022
M Inbox (16) - claudialucia6@qmai X | ¢ Ejecucion de la formacion virtual X | Se Sofia plus X @ Territorium || ENGUSHDOTWOF X Y - (=] X
& > C & senateritoriola/perfil.php?id=19145267 Qe " 080 ‘ g

@ Aportesenlinea-S.. [ www W unic ™M gmail

@ comoestas

& CNSCComision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @ Frankfurt Internatio.. @ Applicants - ISF

@ =

& Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS @

Blsqueda avanzada >

a & Metricas SCORM
W Sesion en linea
@
B Evaluaciones
CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA
¥ B Sondeos fecha de inicio: 12 de Abeil del 2022 - fecha de vigencia: 30 de Abeil del 2022
Q R Wikis Asunto: Learning activity 4 begins
© Asistencia
@
& Galeria
© Chat Dear Learner,
z Today 12th April 2022, we begin "learning activity 4" and the
= o Competencias deadline is 26! April 2022 at 13:59. Delay evidences won't be
. considered. In order to find the evidences assigned, you should
:Qm:p;"ﬂmda go to the menu and take the following path: Contenido del
i y 4.The for this week are:
o Gamificacion « Evidence: My presentation outline.
@ Centro de Calificaciones « Evidence: Interactive activity "Oral presentation”.
@ Administrar Grupos « Evidence: Interactive activity "Oral presentation”.
 Grupo « Evidence: Consolidation activity.
Py = 5 9145267 If you have any question do not hesitate to contact me through
L "anactinne  and  enncarne”  fanim  “chat”

B O Escribe aqui para buscar

or  o.mail-

gt

Offline

‘. 15°C Chubascos ~ @ & &

ESP

1855

UK 17/04/2022

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
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3. Retroalimentacion de foros y actividades

M Inbox (16) - claudialucia6@gmai X | 4t Eecucion de fa formacién virtual X | Se Sofia plus X @ Territorium || ENGLISH DOTWOF X + v = X

« > cC

@& Aportes en linea - 5...

@ senaterritoriola/perfil. php?id=19145267

Qe s« onil:

B www W unir ™ gmail @ comoestas § CNSCComision Na.. @ SIMO -Sistemade.. @ Frankfurt Internatio.. @ Applicants - ISF 8 Career Opportuniti.. »

ﬂ M CLAUDIALUCIAACELAS @)

(INGLES) (2512339)
P51250029 CO2512339 R68
cas541

o
SENA

Impartido por: ‘
Administrador LMS , CLAUDIA LUCIA
ACELAS ANAYA

Herramientas
@ Anuncios
A& Participantes
= Informacion
@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos

B Métricas de Encuestas

B | O Escribe aqui para buscar

The Social Forum is a unique space for open and interactive dialogue between your classmates and me. Here | would

love to hear about you, your personal likes, hobbies and more.

Allow me to introduce myself. g
Vist

My name’s Claudia. | am a 37 year old colombian woman. | am love travelling and meeting new people. | also love
reading and hiking. | think sports are my life insurance, they make me happy and healthy. | have been working as an ESL

since 2010. Aprendiz

Fecha inicio: 2022-03-15 00:00:00 - Fecha fin: 2022-04-29 00:00:00

) Activar Texto Enriquecido

L] Responder

Adjunta un archivo

Respuestas

# Busca tus hashtag Buscar Actualizar Offfine

S 35y — ESP 1856
v 15°C Chubascos ~ O & [ UK 17/04/2022 @

M Inbox (16) - claudialuciab@gmai X \ ¢ Ejecucion de la formacion virtual X | S Sofia plus X @ Territorium || ENGLISH DOTWOF X 4 e - X

€« s

& Aportesen linea - 5...

@& senaterritorio.la/perfil php?id=19145267
O www W unic ™ gmail

awxw o>l :

@ comoestas @ CNSC Comision Na... gl SIMO -Sistema de.. @ Frankfurt Internatio... @) Applicants - ISF 8 Career Opportuniti.. »

@ D % @ »

1]

B Métricas de Encuestas
& Foros

© Evidencias

B Metricas SCORM

W Sesion en linea

B Evaluaciones

@ Sondeos

A Wikis

@ Asistencia

® Galeria

© Chat

s Competencias

& Acceso a portafolio de
idencias aprendices

o Gamificacion

https://sena.territorio la/perfil php?id=19145267# -alificaciones

28 P Escribe aqui para buscar

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

# Busca us hashtag

. ALEJANDRO BARAJAS DUARTE
© wornoesecs Visi
Id respuesta 261538907
My name's Alejandro Barajas, | am a 25 years old, i from Bogota, | like watch movies Aprendiz

s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)

CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA x

2022-03-31 20:47:30
Dear Algjandro, we appreciate your effort. Please check the activibes and calch upl Welcome 1o EDW 6 «
() Activar Texto Enriquecido Rogresar

75 NATALIA PRIETO GARZON
Folo  2022.03-20 172016

|d respuesta 260316027
Hello everyone, my name is Natalia Prieto, | live in Zipaquira-Cundinamarca. I'm a law
student, | like to learn new things, I'm a Scout so I'm always looking to leave a better

wiorld. | consider that English is basic in this new world, although it costs me a little to
write it, | am looking to improve and | know that in this course | will be able to take my Offline
lavel a little hiaher.

O B w © @ &

= ESP 1856
o o
Gw 15°C Chubascos ~ B &E |\ o0,
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M Inbox (16) - claudialucia6@gmai X | 4t Eecucion de fa formacién virtual X | Se Sofia plus X @ Teritorium || ENGUSHDOTWO! X+ v - X
& > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=19145267 a @« © » 0l :
& Aportesenlinea-S. [T www WL unir M gmail @ comoestas § CNSCComision Na.. @ SIMO -Sistemade.. @ Frankfurt Internatio... (@ Applicants - ISF % Career Opportuniti.. »

ﬂ M CLAUDIALUCIAACELAS @)

&
@ WIE
ENGLISH DOT WORKS 6 Forum of doubts and concerns & Enlace
® (INGLES) (2512339)
P250020 OIS ot st cncs sorenda
o Please post any general questions/concerns you have related to your activities or any issue with the platform.
® Be specific.
] SENA Read the other comments before asking
How to ask? «
Example: car
Hello Claudia, I have a problen with the evidence "NAME". I can't access due.... Here is a screenshot of the issue.
Impartido por:
Administrador LMS , CLAUDIALUGIA
ACELAS ANAYA
Fecha inicio: 2022-03-15 00:00:00 - Fecha fin: 2022-04-29 23:50:00
Herramientas
B Anuncios
) Activar Texto Enriquecido
1 Participantes
= Informacién Offline
B P Escribe aqui para buscar O o w © @ 3 ) Chubassl & DO Gl e @
= L8 53 UK 17/04/2022
M Inbox (16) - claudialuciab@gmai X \ ¢ Ejecucion de la formacion virtual X | S Sofia plus X @ Teritorium || ENGUSH DOTWOF X 4 e - X
¢ > C @ senaterritoriola/perfilphp?id=19145267 arx oDl :
& Aportesenlinea-S. [0 www WL unir M gmail @ comoestas & CNSCComisionNa.. @ SIMO -Sistemade.. @ Frankfurt Internatio... @) Applicants - ISP % Career Opportuniti.. »

a & Metricas SCORM
0 . KELLY TATIANA SILVA PINZON
@ ™ Sasion en linea O mpagaor 05014
BE Id respuesta 267052313 Vist
valuaciones
® Hello teacher, teacher | have a little problem because | already did the interactive activity ndiz
B Sondeos of week two and three, and | approved both but | den't get the grade. Could you help ¥
me?
a A Wikis
KellynSilvanevidencian.docx
9 Asistencia
@ @ Galeri s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
eria
= CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA x «
= B Chat 2022-04-10 23:00:36 Regresar
8 Compelencias Hello Kelly, as | mentioned before, could you please et me know the name of the evidence?
o () Activar Texto Enriquecido
& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
oo Gamificacion -
@ Centro de Calificacicnes
& Administrar Grupos GISSELL DANIELA OVIEDO ZAMBRANO
2022-04-05 21:30-19 °
8 Grupo Id respuesta 256351948
https://sena.territoria la/perfil php?id=19145267# Hi IaaQ\ﬁr T'aalx?‘\an sorvy for llx:m_ari\g ynu | haw:) d,cm.’. "“?- iﬂ.le(adlv? a.cnvm.&‘i. . of -
= - = ESP 18:56
. . = -~ o ~ D 5
B | O Escribe aqui para buscar O H = @ ‘ ' 4w 15°C Chubascos o & UK 17/04/2022 b
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M Inbox (16) - laudic X | ¢ Eecuciondelafor X | S Sofiaplus

s e

@& Aportes en linea - 5...

@ senaterritoriola/perfil. php?id=19145267

B wew W unir ™ gmail @ comoestas

P51250029 CO2512339 R68
co541

4
SENA

N

Impartido por:
Administrador LMS , CLAUDIA LUCIA
ACELAS ANAYA

B @ D 4 B

Herramientas
R Anuncios

A& Participantes.

= Informacion

& Contenido del curso
@ Edicion de contenidos.

B Metricas de Encuestas

SENA

X | @ Teritorium || ENGL' X | @ Centro de Calificac X

& CNSCComision Na... @ SIMO -Sistema de..

Evidence: Making a change
Evidence: Making a change:

evidencia para equipos en especifico: No
Fecha de inicio. 2022-03-15 16:23
Fecha e enifega: 2022.04-26 13:59
Se aceptardn entregas tardias
Numero de intentos kmitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: Administrador LMS

@ Territorium || ENGL X 4= v = x
Q =2 % 080 ‘ i
@ rrankfurt Internatio.. @) Applicants - ISF @8 Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS

@@

Eniace p ;: ntfp-/isena

Archivos

Regresar

Enlazada a ponderacion: Evidence: Making 3 change.

Rilbrica; No asignaga

O Comentario(s)

#9 Gamiicacion

Puntaje por cargar la actividad: 0
Puntaje por excelencia

Calificaciones

O Foros

© Evidenclas

28 P Escribe aqui para buscar (e}

M Inbox (16) - claudic X | ¢ Eecuciondelaforr X | Se Sofiaplus

c

@ Aportesenlinea - S...

& >

& senaterritorio.la/perfil php?id=19145267

B www W unic ™M gmail @ comoestas

 Evidencia aiin en tiempo.

o

X | @ Teritorium [|ENGL X | @ Centro de Calificac X

& CNSC Comision Na.. @ SIMO -Sistema de...

@ Editar

* Descargar ZIP  Calificar Evidencia

Selecciona todos [
1 = ESP 1857
- o ~
| 60% | .+ 15°C Chubascos E o (s e
@ Territorium [[ENGL X 4 v - 8 X
Qe " 080 ‘ g
@ Frankfurt Internatio.. @ Applicants - ISF @ Career Opportuniti... »

CLAUDIA LUCIAACELAS

w =

ADRIANA CAROLINA ACERO MURCIA X

=

B O Escribe aqui para buscar (o]

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Fecha de Envio. 2022-04-11 14:45:45
Calificacion: 100.0 A

10 respuesta 258559957

Respuesta

Hiteacher, this is my activity.
Bestwishes.

Adriana

Archivos:
EvidencenMakingnanchange doc
biography mp4

O 1 Comentario(s)

CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA
2020413090223

Archivos adjuntos

Id Evidencia:258559957

Visualizar

Evidenceniakingnanchange doc

Osc 100¢ & O
Visualizar biography mpd

Descargar Archivo

Intentos: 1

HiAdriana, you are impressive, your English Is great However, | need to tel you off considering your level you shouidn't be
saying: "She has 34 years old” In English you need 1o use "be” to express the age "She 1s/was 34 years ol Beside that

awesome jobl

B © [T

DO-F-012 V.05

18:58
17/04/2022

oOfmine

ESP
UK

‘. 15°C Chubascos ~ O & &
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M Inbox (16) - dlaudic X | 4 Ejecucion delaforr X | e Sofia plus

& = C @ senaterritorio.la/perfilphp?id=19145272

@ Aportesenlinea-S. [0 www T unic M gmail @ comoestas

SENA

X | @ Teritorium || ENGL X | @ Centro de Calificac X

& CNSCComisiénNa.. @ SIMO -Sistemade.. @ Franklurt Internatio...

@ Teritorium [| ENGL. X

+ o o a x

a e x oDl :

8 Career Opportuniti... »

@ Applicants - 15F

= B2

CLAUDIA LUCIAACELAS

C9541

Be

w

Impartido por:
Adnunistrador LMS | CLAUDIA LUCIA
ACELAS ANAYA

B @ D 4 @

Herramientas
B Anuncios

1 Participantes

= Informacian

@ Contenido del curso
@ Edicion de contenidos

{8 Métricas de Encuestas

E 4

Evidence: My life plan
Evidence My be plan

‘evidencia para equipos en especifico: No
Fecha de inico 2022-03-16 14:28
Fecha de entrega. 2022-04-11 23:89
Se aceptardn entregas tardias
Namero de intentos limitados

Hacer disponible la evidencia
Insirucior Administrador LMS
Enlace para evidencia. hip /isen teritorio taarea_tl php7tasea=237068662

Archives
Enlazada a ponderacién: Exidence: My Ife plan.

Ribrica: No asignada

O Comentario(s)

#9 Gamificaciin

Puntaje por cargar la actividad: ¢
Puntaje por excelencia

Editar

 Descargar ZIP  Calificar Evidencia

Calificaciones

© Foros

@ Evidencias

B O Escribe aqui para buscar (o]
M Inbox (16) - laudic X | ¢ Eecuciondelaforr X | So Sofiaplus

c

@ Avortesenlinea - 5.

€ > & senaterritorio.la/perfil php?id=19145272

E www W unir

™M gmail

@ comoestas

= Evidencia ain en tiempo. =

4 - @ @ W o ]
X | @ Teritorium [|ENGL X | @ Centro de Calificac X

& CNSC Comision Na.. @ SIMO -Sistema de...

@ Frankfurt Internatio...

Selecoonatodes )
ESP 1859
"W 15°C Chubascos N D OE L oo, B
@ Territorium || ENGL X < v - (=] X
arex oD ®:
@ Aoplicants - ISF @ Career Opportuniti... »

a2 ’ CLAUDIA LUCAACELAS

0D @ D 4 @ Db

o

B O Escribe aqui para buscar

Avchvos dmos
Evidencia 259159607
Visuazar
ARNOL JAVIER CORDOBA MARTINEZ X Anommemameomomc 1000 g
Evidencia Entregada Fusra de Tiempo. ki 3
Inntos: 1 Aprendiz
Focha de Envio 2022-04-12 21:14:28.
Calificacion 1000 A
W respuesta 269150607
Respoesta
Excrba saulla evidenca
Archivos:
AmomJavemnniyniifenpian cock Regresar
© 1 Comentariots)
CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA
20m0e14 0424

'Dear Ao, yout wring shows & level of complexity andior insignt. Thanks for Sharg your goais ey are very rice.

[Activar texto enriquecido

.
Adjunta un archivo

Retroalimentacién por audio

Retroalimentacion con audio. B Grabar

EIT-L@"

1859
17/04/2022

ESP
UK

“,» 15°C Chubascos ~ © & &
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SENA
M Inbox (16) - claudic X | ¢ Eecuciondelaforr X | Se Sofiaplus X | @ Teritorium [|ENGL. X | @ CentrodeGalificac X @ Territorium [[ENGL X =+ v - 8 X
& 5 C @ senaterritorio.la/perfil php?id=19145272 Qe x Oox» Dl :
@ Avortesenlinea-S.. [T www W unic M gmail @ comoestas G CNSC Comision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @ FrankfurtInternatio... @ Applicants - ISF @8 Career Opportuniti... »

ﬁ M CLADALUCACELAS (@)

&~ [ Activar texto enriquecido
= a
.
Adjunta un archivo W )
@ Publicar Aprendiz
b 4 Retroalimentacién por audio
[~ Retroalimentacién con sudio. B Grabar «
Regresar
@
Archivos adjuntos. I
=] 1d Evidencia:256214233
MAVELYN CAMILA MAHECHA GUTIERREZ X7 e wian
= intentos 1
Fecha de Envio: 2022.04-10 15:50:40
Calficacion 100.0 A
d respuesta 258214233
@ =
(Escribe aqui la evidencia.
Aschwos
Mynienplam docx
© 1 Comentario(s) o
CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA x
20m0et025850
Deat Mavein. °
Nchiding e absity to think critically Keep t up!
oftee
s . - < . — ESP 1900
) ~
B O Escribe aqui para buscar O 8 w @@ ' W | 76% | L+ 16°C Lluvia R UK 17/04/2022 !) ’
M Inbox (16) - laudic X | ¢ Eecuciondelaforr X | Se Sofiaplus X | @ Teritorium [|ENGL. X | @ Centrode Calificac X @ Territorium [|ENGL X | =+ v - 8 X
€ > C & senaterritorio.la/perfil. php?id=19145272 Q 2 x 0 & ‘ H
@ Aportesentinea-S.. [ www W unir M gmail @ comoestas G CNSC Comision Na.. @ SIMO-Sistemade.. @ Frankfurt Internatio... @) Applicants - ISF &8 Career Opportuniti... »

a2 ’ CLAUDIA LUCAACELAS

‘complax sentences. and you ather them together 1o

express yourselt propesty
[JActvar texto nviquecido
Caracteres: 5000
‘Guardar Comentario R
[/ MELISA KATERIN LOZANO LOZANO v
20013003508
Hi, my , | was born i Tolima. | kved in this town a shod time. iater we moved 1o
Oye ioer nce 5
‘grade unti 11 grade | did in CCC (Colegio Cooperatvo Comfenaico). | gracuated in 2020, yeah in pandemic. but | had @ graduabion
‘ceremony at Ihe school coliseum
In e st semastc o 2021 1 cant sder vt o I Nursg an he Unversissa
pcomentarios

LAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA [l
14074008

cortect use of the lnguage.
[ Activar texto enriquecido

https://sena.territorio.la/fallback.html Caracteras: 5000

B O Escribe aqui para buscar , O &b w @ @ & |77 | & 16°C Uwvia A O SE L onn,
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4. Online sessions

Online session 4_Learning activity 3_Biography _04/04/22_EDW6

e ® X <« N w x +
BigBlueButton - Online session oudapp.azure.com/html

4 Leamning activity 3_Biography . o
sena oudapp.azure com B gl 0 comontes - §65.CH

Esta pestaia esta compartiendo tu . <2

pantalla

@ CLAUDIALUCIA

wewwin 10 Online session 4_Learning activity
3_Biography!
NOTES
For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

Shared Notes

USERS (3 -3
To join the audio bridge click the phone button.

Use a headset to avoid causing background

CLAUDIA LUCIA (You)
noise for others.

This server is running BigBlueButton.
A
CLAUDL ‘I.UCIA
CLAUDIALUCIA
CLAUDIALUCIA
hi! we will start at 2

Beatriz

@ Melisa Lozano
(o}

CLAUDIA LUCIA -

Beatriz
PN
B O Escribe aqui para buscar O H =W €@ ¥ E & ©  100% |
O ® x ® Te m || ENGL
C @ sena-bbb1.eastus.cloudapp.azure.com/ht t
Py M omsi @
MESSAGES ¢ Public Chat
ing activity 3_Blography
CLAUDIA LUCIA
Public Chat : . 3 & CLAUDIA LUCIA
e ° Beatriz
Shared Notes A s
o Melisa Lozano
USERS (5] o Teacer, that tin vidence i

CLAUDIA LUCIA (You)

"# CLAUDIA LUCIA
What Is your name
(]
cO

° MELISA KATERIN LOZANO

Luna valentina picdn

A L}
CLAUDIA LUCIA
Where were you borr
CLAUDIA LUCIA )

a CLAUDIA LUCIA

What did you study after finishing

° MELISA KATERIN LOZANO

@ MABEL MATILDE AM

(5]

@ MELISA KATERSN LO.
@

B O Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

DO-F-012 V.05 f v o

@SENAcomunica

A ESP 1407
u@4Cc ~"oolwm L3

UK 04/04/2022

- 5P 14
24'CAQ’Q.'-“ 38 %

UK 04/0472022
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N

Online session 5_Learning activity 4_Free talk_11/04/22_EDW 6

N Home - Netilix B Phonetic Sounds: Mouth - X | @ Te ENGLIS x @
C @ sena-bbbS.eastus.cloudapp.azure.com/himl
B Aportes en linea 0w U ™M oma
MESSAGES Public Cha
Public Chat

To join the audio & cLauDiALUCIA
bridge click the

NOTES

Shared Notes

USERS (3 -3

@ CLAUDIALUCIA (You)
(]

phone button.
Use a headset to
avoid causing
background
noise for others.

This server is

CLAUDIA LUCIA -

running
BigBlueButton.

@ ?M
o

Adriana Acero

OMAR FELICIANO PE

99

B O Escribe aqui para buscar O Hi n © @ g B
5. Asistencia a capacitacion
Asistencia configuracion sondeos 04/04/22
N et % | ™ witacion transfere x i Eje f X @ Launch Meeting - Zoom X | G google tran

© Zoom Reunién

B8 O Escribe aqui para buscar O B w € ¢ H t & O ==

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Asistencia Taller de Fortalecimiento 06/04/2022

M Inbox (7) - claudial. X | €3 CoursDébutants.| X | M Invitacién Tallerde X | i Meeting|Mic: @ X [ Registodeasister X @ Temitorium x | + v - x

€ C @ docs.google.com/forms/u/0/d/e/TFAIpQLSexpgFe0qplig)2LRj¥IhGZkZUFIk1XrMZPD3zuUsymh2YdgQ/formResponse # % O » O il :

& Aoortesenlinea-5.. [ www U unir M gmail @ comoestas @ CNSCComision Na.. @@ SIMO -Sistemade.. @ Frankfurt Internatio.. @) Applicants - ISF &8 Career Opportuniti »
.

Equipo E-Pedagogos sENA

Registro de asistencia. Talleres de
fortalecimiento

Your response has been recorded.

Submit another response

ontent is neither created nor endorsed by

Google. Report Abuse - Terms of Service - Privacy Palicy

Google Forms

T g = ESP 814
B O Escribe aqui para buscar (] =1] (] @ w o u 175 | Sac ~nco@io UK 06/04/2022 !

M Inbox (7) - claudial X | €3 CoursDébutants. | X | M Imvitacién Tallerde X & Meeting |Mic @ x [ Registro de asisten X x + v - o x

« C @ teams.microsoft.com/ #/pre-join-callin meeting_YTdjNTg4ZDktYjM2 LW ZQ5YmM1Zje read v. - 2 % © 80 n& H

B Aportesentinea-S.. [T www W unic M gmail @ comoestas G CNSC Comisian Na ISF &% Career Opportunit] »
A Recording and transcription have started. For now, meeting transcripts are only available to select Teams users. Dismiss

Disponibilidad del curso A Meeting chat %

e

(@ Claudia Acclas (Guest) has

g has started 0807

o808
gracias!

[  Rubiel jose Munoz Almarie has
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Aura Andrea Sanchez Suarez (809
Cordial saludo para los
participantes

Fortalecimiento
complementaria virtual M1
Enlace de asistencia a la

Type a new message
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Asistencia capacitacién Edicion de recursos con codigo HTML 18/04/22

Usted esta viendo la pantalla de Humberto Amaya Alvear — 0 x

@ @ zoom Reunion
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Stella Murcia
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Jorge Riveros

Jorge Riveros
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CONTRATO 3293674
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2512340 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2512339 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

17/04/22 02:00 AM Page 1 of 3



COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2512341 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2512353 - ENGLISH DOT WORKS 6 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMBINAR LOS DIFERENTES CONDICIONALES EN DISTINTAS SITUACIONES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

17/04/22 02:00 AM Page 2 of 3



COMUNICAR IDEAS COMBINANDO DIFERENTES TIEMPOS VERBALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y
VOCABULARIO REQUERIDOS.

HACER LIBRETOS PARA PRESENTACIONES ORALES HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y EL VOCABULARIO
REQUERIDOS.

REFLEXIONAR RETROSPECTIVA Y CRITICAMENTE SOBRE EVENTOS PASADOS PERSONALES E IMPERSONALES USANDO LA
ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

17/04/22 02:00 AM Page 3 of 3



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 17 de
abril de 2022, a las 01:57:06, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 63548139
Caodigo de Verificacion 63548139220417015706

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

01:59:19
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 194470064

Bogota DC, 17 de abril del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA LUCIA ACELAS ANAYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63548139:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 17/04/2022 02:01:30 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 63548139

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 31769467 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y
la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:02:44 AM horas del 17/04/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63548139
Apellidos y Nombres: ACELAS ANAYA CLAUDIA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
o o
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by J % 2| o001 || 150 14001
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WA FedoNNe hcuMEHIE
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(UI8 Portal Unico de ﬂ | Gobierno en
v bobiegno o linea

Direccién: Calle 18A # 69F—45 Zona
Industrial, barrio Montevideo. Bogoté
D.C.
Atencién administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm
vp— Linea de atencion al ciudadano:
51569700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

C
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27001

Presidencia de Ministerio de

b

CoLoMS,  Coront g )
la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.



CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 02:03:48 horas del 17/04/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63548139,
Apellidos y Nombres ACELAS ANAYA CLAUDIA LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacién es exclusivamente
dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley

1918 de 2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento
de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



M Solicitud Cuenta Abril 2022 - clar X [B] Dando cumplimientoalanorms= X = v - a X
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Dando cumplimiento a la normativa vigente
asociada la identificacion de peligros y evaluacién
de los riesqos, presentes en las dreas de frabajo, el
Centro Agroturistico agradece su participacion
diligenciando el siguiente formulario.

Conel to de las i en este formulario usted como

g
colaborador del CAT, ha contribuido al cumplimiento de la normativa vigente Decreto
1072/2015, lucién 0312/2019, iada a la identificacion de riesgos. Gracias por su
participacion,

Submit another response

This form was created inside Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Report Abuse
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Fundamentos
Generales

de planeacidn
y gestion

modelo integrado

«f&@i}

El servicio publico

es de todos

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Claudia Lucia Acelas Anaya

Participd y completd con éxito los 8 mddulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

e

Talento
Humano

MIPG VERSION Il (2021)

Maria dﬁm/ﬁnzémz

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

CO—i|

Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y
estratégico para resultados resultados comunicacion

Gestion del
conocimiento

Funcion
Publica

Control
interno



