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2 PROPONENTE UNION TEMPORAL CONSULTORES EN INFRAESTRUCTURA
Objeto Nomb Fecha
o . Contratante y tipo . No.C Area . §
PUNTAJE
Criterio de evaluacién Contrato No. AERA Contratista G ) Observaciones Evaluacion
Inicio Fin
C 1
del y proyectado, elab No. Consecutivo: 3 La certificacién aportada acredita la realizacién de
c dopor: |del hospital | disefo de 14
FACTOR EXPERIENCIA Hospital Occidente devozy Fabio Barrera B Codigos: procesos de reconocimiento estructural.
ADICIONAL DEL 14807 de Kennedy IIl Escalar ingenieros y date es naturales, 3 a ‘°G "": aron 28/12/2007 25/03/2011 18733,00 a0
PROPONENTE nivel de atencion arquitectos EU10% | mecénica y aire erente 801015 Aporta éreas de estudio superiores 2 2.542,71m2 y
[ ylo proyectado, . plan ony 801016 corresponde aa clasificacion de bienes y servicios
Consultar manejoy k s 811015 requerida.
Y ClA Ltda 90% laobra.
Fecha Entidad Nombre y cargo de quien expide la
Criterio de evaluacién Nombre cargo Objeto: Descripeidn de proyecto y/o actividades Kt Observaciones Evaluacién PUNTAJE
Inicio Fin
Ajustes, disefios
enl 4 Ingeneiro civil 26/01/2015 31/07/2015 ” Sandra Milena Ramirez .
iy san ® Consorcio Centros Vida 2014 Coordinador de Recursos Humanos
de Soacha-Cundinamarca
Jorge Escobar Buelvas Director de proyecto | Realizacion de diagnéstico de infraestructura
), de2012,conl [
i Ingeniero estructural 18/02/2013 30/04/2014 nién Tempora .
o s estructural 2012 Coordinador de Recursos Humanos
Boyacs, Caldas, Nariioy Valle.
EXPERIENCIA ADICIONAL | Juan Carlos Delgado Correal Profesional 1 = d vde Coordinador de proyectos 13/01/2013 5/05/2009 HSUMITADA Henry Baquero Ruiz R 30
DEL EQUIPO DE TRABAIO
disefios,
Armando Buitrago Buitrago Profesional 2 barrios L centros vida Director de obra 1/06/2016 1/09/2016 Consorcio Centras Vida 2014 Sandra Miena Ramirez .
iy San municipo Coordinador de Recursos Humanos
de Soacha-Cundinamarca
Revision, i Se verif ] 160 de la certificacio
Frank Eduardo Rivera Melo Profesional 3 del parque en el barrio Nelson Mandela del sector Trujilos muni Coordinador de nterventoria 18/12/2013 15/08/2014 Consorcio Proyectar Colombia Luis Rodrigo Uribe Arbelaez e verfica crpet con ol ontenido g a centfcaion
Cartagena de Indias Departamento de Bolivar. 2llegada con a aciaracion.
Ajustes, disefios
Freddy Suarez Luna enlosb 4 Ingeniero civil 9/02/2015 30/09/2015 ” sandra Milena Ramirez .
iy Profesional & o z Consorcio Centros Vida 2014 oo e emanos
de Soacha-Cundinamarca
i i Fecha Evaluacion
Criterio de evaluacién Nombre cargo Dias Afios. e n: "‘: ‘; . Rk y e & "I:" Spety Observaciones. PUNTAJE
Titulo de Maestria ‘Objeto: Descripcion de proyecto y/o actividades Inicio Fin FEa 2
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES B B . ONIVERSIDAD DE LS ANDES MAESTRIA EN INGENIERIA CIVIL - n s
Funciones;
~Direccion de Proyectos de infraestructura fsica
~Dirgir Planificacion estructural de edificaciones
- Dirigr a
1as edificaciones a
Y cargo
ACADEMICA ADICIONAL Jorge Escobar Buelvas Director de proyecto fcaciones
28/02/2009|  1/04/2013 y 4,09 | 1A ZABALAY CONSUL CIADO:
DELDIRECTOR DE Director de proyectos ~Dirgi a Realizacion de actividades de reconocimiento o/00) o Lameo Coordmr! - 10
PROYECTO oo inador de Recursos Humanos
~Valoraciones para actuaizacion de norm:
~Dirgi el Disefio, construccién, inspeccién, evaluacion,
monitoreo y rehabilitacion de
estructuras de edificaciones
~Elaboracion de informes sobre la estabilidad de las
Total experiencia 309
iteri ” Apo Verificacion de condiciones Nombrey cargo de quien firma Observaciones LD PUNTAJE
en el Formato No.6 Xen
ESTIMULO A LA INDUSTRIA s Jorge Alberto Zabala € que todo el 0
NACIONAL COLOMBIANA sitodoel colombiana, obtendrd el i 4 mediante [ treel legal en el Legal s de Jidad colombiana.
correspondiente formulario del Pliego de Condiciones.
iteri ” Apo Verificacion de condiciones Nombrey cargo de quien firma Observaciones LD PUNTAJE
1 i i alapl p cuatro (4) y el nimero de personas con discapacidad enla planta de personal es uno (1), mediante formato No.11. sita °’e’:‘ e ""“”:"‘ ool e,
PUNTUACION POR . temporal o promesa de sociedad futura se tendrd en
PERSONAL CON st Aporta certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de fecha 12 de Octubre de 2021. cuenta 1
DISPACIDAD

por ciento (40%) de la experiencia requerida parala
respectiva contratacién.

COMITE TECNICO:

ORIGINAL FIRMADO

Nathaly Salazar Heyne - Ingeniera Civil DGP
Fernando Triana Zambrano - Ingeniero Civil DGP
Marcos Fidel Hernandez ~ Abogado DGP




