DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 15
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 911110
7A< REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion Abril de 2022
SERVICIO NACIONAL CENTRO MINERO- BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION Versién ENERO 2022 - 1,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 47135-073583
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 396298
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: LINA PAOLA TORRES PEREZ 3132792613
Correo electrénico contratista: litorresp@sena.edu.co C.C. 46.374.754 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? NO | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ NO Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 35836575383
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 3372033/2022 | N° Compromiso SIIF | 10722]
Valor Total del Contrato $34.335.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 26.705.000 3 Del 01/04/2022 Al 30/04/2022 $ 3.815.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 22.890.000 Legalizacién comisiones del periodo $ 230.287,00
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
OBJETO CONTRACTUAL: PROFESIONAL INTEGRAL, QUE IMPARTE EL CENTRO MINERO EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION TITULADAREGULAR
Descripcion del servicio prestado) EN EL AREA DE SEGURIDAD Y S. RADICADO 15-9-2022-000509

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.815.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.815.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.248.875 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Valor Base retencion en la fuente| 2.248.875,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9432853930 [ Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.380.000,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.526.000 |$ 1.526.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 190.800 [$ 190.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 244.200 [$ 244.200 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il $ 16.000 |$ 16.000 Reteica - 8299 0,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ 381.500
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 749.625 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.815.000,00

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir Formacion Profesional Integral en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo para el Programa Titulada - Regular en el
curso complementario Fundamentos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo para las siguientes fichas que se
relacionan a continuacion : 2527854, 2522208, 2521711, 2520393, 2507804 en los diferentes Municipios del Departamento de Boyaca
Asociar y listar aprendices a la ruta de aprendizaje en la Plataforma Sena Sofia Plus, entrega y soporte del proceso de matricula
de los aprendices en las diferentes fichas, formacion en el curso de Habilidades del Instructor, participacion en las diferentes
reuniones convocadas por el Supervisor del Contrato.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cadal LINA PAOLA TORRES PEREZ
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el ANA MARIA MONGUI GALVIS
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR GO09

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




aportes

Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 46374754 TORRES PEREZ LINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 2B SUR N. 8-24 SOGAMOSO-BOYACA 7750414 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 28496971 9432853930 | 2022/04/13 2022/04/08 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $451,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha’
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’” 1 Fecha o Fechalielinle Fecha Inicio | stn| Fechanicio | FechaFin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | FechaInicio | Fecha Fin . | Fechanicio | Fecha Fin
Ao | ing ing ref o e|tae|tdp|tap |vsp vsp cor|vst |sln ige ige ige ma| i (iR vac-lr Ve ey avp|vc
1 CC 46374754|TORRES PEREZ LINA Independiente con 0| No No
PAOLA contrato de

prestacion de

servicios superior a

1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4

2022/04/09 07:32 a.m.



aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$1.526.000 No ICOLPENSIONES 30| $1.526.000 16%|SIN $ 244.200 $0 $ 0| $0| S0 S0 $244.200 NUEVA E.P.S. 30 $1.526.000( 12,5% $ 190.800)
RIESGO
$ 244.200 $ 190.800|

Pagina 2 de 4 2022/04/09 07:32 a.m.



aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $190.800) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| S| 1,044% 2] $16.000| 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 1.526.00|
ISEGUROS 0
$ 190.800| $ 0| $ 16.000| $0 $0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 46374754 TORRES PEREZ LINA PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 2B SUR N. 8-24 SOGAMOSO-BOYACA 7750414 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-03 28496971 9432853930 | 2022/04/13 2022/04/08 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $451,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $244,200 $0 Ny $244,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $244,200 $0 S0 $244,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,000 S0 S0 $16,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,000 $0 $0 $16,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,800 S0 $0 $190,800
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $190,800 $0 $0 $190,800

1 $451,000 $0 $0 $451,000

Pagina 4 de 4 2022/04/09 07:32 AM



CERTIFICACION DEPENDIENTES PARA CONTRATISTAS

Sogamoso, Abril de 2022

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacioén de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible
de la base gravable de retencioén en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de contratista de prestacion de servicios personales y
en cumplimiento de lo previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario y el
articulo 1.2.4.1.18. del Decreto 1625 de 2016, informo que las personas relacionadas a continuacion,
tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

T.1. 1.002.559.183 MARIA FERNANDA RINCON TORRES HIJO
R.C 1.145.426.555 SARA VALERIA RINCON TORRES HIJO

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacion, para
efecto del beneficio de deducible de |la base gravable sujeta a retencidn en la fuente del 10% de mis
ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la
normatividad arriba citada.

Igualmente, con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminucion de su base
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

S
- < v - . . ’
Tvveas Y ey Voo s NN = 2.

FIRMA

Nombre: LINA PAOLA TORRES PEREZ

C.C. 46.374.754

GRF-F-063 V.02



e ~ " TREPUBLICA DE comnmix

ORQRAIANIZAclN ELECTO"\AL
J002559/83 N orictonnaconaL oe ReGisTRO VL
.Fw", RNOS18E REGISTRO CIVIL indiative 35345355 ¢

DE NACIMIENTO  Serial

de la oficina de = Clase de
. lwduth Nonrhg ‘chu.._" D| peccion de Policia DICédigo
—mm“_u__memL__mL

COLOMBIA BOYACA SOGAMOSO NOTARIA TERCERA . -

(Datos del inscrito

o

Primer Apellido — Segundo Apellido
RINCON . L] - s TORRES. - = =
Nombre(s)
MARTA FERNANDA . - - - -
Focha de nacimiento Sexo (en letras) Grupo Factor RH
wo [2[0[0[3] me [ MA[Y o [1 ls] FEMENINO.- - 0 IPOSITIVO.-
Lugar de nacimiento (Pais

- Departamento - Municipio - to elo

:

CLINICA JULIO SANDOVAY: ~ MEDINA COLOMBIA BOYACA SOGAMOSO «

d s documento antecedents © Declaracion de testi; certificado de nacido vivo

(N R—
CERTIFICADO MEDICO DE NACIDO VIVO. - = 4957805

(Datos de la madre

Apeilidos y nom

TORRES PEREZ ILINA PAOTA - - - -

Documents: de ldentificacion (Clase y namero)

CeCeNOo 464374754 DE SOGAMOSO . - - COLOMBIANA - =

Datos del padre

lidos y nomi

RINCON PARDO JOHN ALEXANDER . = - =

Documento de identificacion (Clase y numero)
C.C.No. 74.185.117 DE SOGAMOSO . - - COLOMBIANO. -
(Datos del declarante
g )
RINCON PARDO JOHN ALEXANDER-e - -
f)

Documento de identificacion (Clase y numero) Firma

EEe———— XY T X
C.CoNO. T4+185.117 DE SOGAMOSO . i

- ORIGINAL PARA LA OFICINA DE REGISTRO -

=
Datos primer testigo e oL TERC:-(()ASZW_ TE 00X

= = “oagg SPONDE
- §\=N(A)[N'°~

: il ﬁ*‘"’w

Datos segundo testigo =

\ 2
1

. . S

m!al 5T ~ [T = ] | ol oo

Reconocimiento patermo

Firma

ESPACIO PARA NOTAS

GRF-F-063 V.02
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ESPACIO PARA NOTAS
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SENA

N

CIUDAD Y FECHA Sogamoso,22 de Marzo de 2022

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO

- ERR—— :
PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Centro Minero Sena/Regio

. CONTRATISTA

nal Boyacé

ORDEN DE VIAJE No: 22722

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

15 de Marzo de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO
EL DESPLAZAMIENTO
SAMACA- BOYACA

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION |

15 de Marzo de

MRS

OTRA:

Institucion Fducativa Técnica
Salamanca

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud
ene | Trabajo en la Ficha No. 2492246

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
1. Impartir formacion en el curso Fundamentos en el Sistema de gestion de
2. Desarrollo de la Guia de Aprendizaje No.1
3. Explicacion Tematica en Analisis de Vulnerabilidad
4. Socializacion Rombo para el Anlisis de Vulnerabilidad

RESULTADOS:
1. Identificar las posibles amenazas que se puedan encontrar en la Institucién Educativa.
2. Clasificacién grafica de las amenazas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondients en este Informe.
1. Fotos dentro del aula de clase
2. Listado de asistencia

Seguridad y salud en el Trabajo

— COMPROMISOS

1. Taller de analisis de Aprendices Tecnico en Mecanico | 20 de Marzo de 2022
Vulnerabilidad “de Maquinaria Industrial
1. Participacion de los aprendices en el desarrollo de las actividades propuesta
2. Socialzar las posibles amenazas que se puedan presentar de tipo natural y social
= = ~ DATOS DEL CONTRATISTA

CamScanner
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
ClUDAD pg EL ACERO "COOTRACERO"

TIQUETE
Vo1 2016/08/01

PASAJERO :

No. 11A-27 . of, 201
Nsportes Tel.: 7 70 32 55

COOPERATIVA

i f o, 0412deAbril 23de 1973
NIT: 891,80
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SENA

; A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA 22 de Marzo de 2022

PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Centro Minero Sena/Regional Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: 25522 | FEGHA DE INIGIO: FECHA DE FINALIZACION:
17 de Marzo de 2022 17 de Marzo de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / GENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) _

EL DESPLAZAMIENTO Institucion Educativa Jorge Guillermo

TASCO- BOYACA Mojica Marquez

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud
ene | Trabajo en la Ficha No. 2492259

ACTIVIDADES DESARROLLAIE_)AS: ' T :
1. Impartir formacion en el curso Fundamentos en e Sistema de gestion de Segmdadrmeneﬂﬂxp

4._Socializacion Rombo para el Analisis de Vulnerabilidad e - |
1. Identificar las posibles amenazas Ue se puedan encontrar en fa Ins;

s, -
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SENA
:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sogamoso,04 de Abril de 2022

"PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Centro Minero Sena/Regional Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: 36222 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
31 de Marzo de 2022 31 de Marzo de 2022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Institucion Educativa Gonzalo Suarez

TUNJA- BOYACA Rendon

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud
ene | Trabajo en la Ficha No. 2520393

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion en el curso Fundamentos en el Sistema de gestion de Seguridad y salud en el Trabajo

2. Desarrollo de la Guia de Aprendizaje No.1
3. Explicacion Programa de Formacion y Plan Concertado

RESULTADOS:

1. Reconocer el marco normativo de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los

lineamientos vigentes.
2. Desarrolio Mesa Redonda, Mapa Conceptual

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncle los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos dentro del aula de clase
2. Listado de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Solucion de Problemas Aprendices Técnico en Mecanico | 07de Abril de 2022
2. Mesa Redonda de Maquinaria Industrial

CONCLUSIONES:
1. Participacion de los aprendices en el desarrollo de las actividades propuestas

2. Socializacion del programa v los resultados de Aprendizaje a evaluar

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LINA PAOLA TORRES PEREZ Lva tao\atorres Tte o
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR /)
COORDINADOR ARTICULADA (E) | ANA MARIA MONGUI GALVIS

GTH-F-087 V.01
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SENA
;/\: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sogamoso,24 de Marzo de 2022

PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Cenlro Minero Sena/Regional Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: 27222 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
22 de Marzo de 2022 22 de Marzo de 2022

'LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

' EL DESPLAZAMIENTO Institucion Educativa Técnica
' SAMACA- BOYACA Salamanca

- OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud
ene | Trabajo en la Ficha No. 2492246

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

! Impartir formacion en el curso Fundamentos en el Sistema de gestion de Seguridad y salud en el Trabajo
2. Desarrollo de la Guia de Aprendizaje No.1
3 Controles propueslos para las amenazas

| RESULTADOS:

1. ldentificar las posibles amenazas que se puedan encontrar en la Institucion Educativa.
2 Clasificacion grafica de las amenazas

| EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos dentro del aula de clase
2. Listado de asistencia

| COMPROMISOS

F ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
{ 1. Controles Propuestos Aprendices Tecnico en Mecanico | 25 de Marzo de 2022

,: de Maquinana Industrial

| CONCLUSIONES:

| 1 Participacion de los aprendices en el desarrollo de las aclividades propuestas

2. eslablecer controles para las posibles amenazas de lipo nalural y social

| DATOS DEL CONTRATISTA

| NOMBREYAPELLIDO FIRMA

E LINA PAOLA TORRES PEREZ [ S e
| _____VISTO BUENO SUPERVISOR

| CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
S SUPERVISOR

I COORDINADOR ACADEMICO (E) | ANA MARIA MONGUI GALVIS

GTH-F-087 V.01

Escaneado con CamScanner



COOPT RATIVA D TRANSPTYITADORES
CHIDAD DEL ACERO COOTRACT oy

| i

/ ’ YU T
AN S 10 Ve 20 ORI
. )'. 2 e W ORC T AL £ B .
rnnmacrno Sogamaws Rewond - 188009
] J ¥ ,_..n.. FBuse % | RSP L 1erigyes _ I ‘_,_. i
‘?I O>- 1022 | | Pmpeac oy o
l W cnanapiriin him T | "
l _.lc. .-} | "‘\ ﬂ M ‘AUQ
!

Taoae, ) Sl t:rvkit;

“'l"' L

1

| T s et oot el Pl PR easam e Basepr it Sie

j - Beastbine e [ L e L s L O LR U TS (1T T S R

! TMEWT R T e = m» fime WMmete tw€p 1A Of Y
Tovin TG A B TR M & * Tmerraram  Ae T rmempacirams o O X7 B8

J—

Powheani

\

| CARBERA & N 187 - |, 51
(€ LA TORRE « C8L 100 fl 0N TURLLS

e e e

OO -

EVVM « BAMACA ¥ TIEA

MOTA Nes we diveesivnned #b dlnes af Qe taibanide *F sinntos gars s aneids del demein,
Tada nifn mayor de 5 anos pags tiguets

{ \_ Sdgurn e Pm}:ms #n cato da aoeidente prosents ssie liuuﬂ'. v

i PASAIFNOY . g Wﬁlet"lq i FNrOMIEMU‘S
_ FECHMA PLAGA Mo, [ Masa ["" i
S i
! 91 , ! | ‘j‘ﬂ' - ‘
’ i 03 1ULLI | ? _:i..«‘ i _"__.ﬁ__.__ l
t || momnaep i
J DESTING [, .- - clwklcl !
e A

CONPEFRATINADE TRANSPORTES

TUNJA™

Farsinaria Juridica Mo 0417 e Anel 23 de 1573
MIT B0t 460 SBg

TIOUETE No, 9d047

(]

e __....__..__.

| CRRRIRS & e 87«1 3

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES

“‘COOTAX-TUNJA”
'}j’ Paruomeria Juronca Mo 0412 de Abril 23 de 1073
NIT B9 BOO 589-1

il ey newemENo, 151315

PASAIL KOS _ GIROS ENCOMIENDAS
FECHA  PLACANo. | HORA  |"eFesasmos |
F
‘ AL r
bl 1430 & Lo |;
umr-hi E}
DESTNG _(mricey - Tun on
NUTA ND s 0oviived & Orwes Sfron 19 Syrues pors @ parcs o Vemculn :
400 NS e Se § 308 pags No.sts a
(__Seguro as Pasajeros en caso 08 acooente presents este quets i

W BV 855 257

CODTRACERD  SOQomoss - BO0cd

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES
CiuDAD DEL ACERO *COOTRACERO"

TQUETE

Si-FO-18 v 20168/08/01

< 187607

Fouatie LS ]r‘ oy
c -

=l 1w

Mo G ke o

[——— L«,@’m -
_ . 74
« =

B! Bmbminre o8 9w e e st wer

Twim 7 70 a7 VAL A A g

_____‘9_

11 |

e CCHES ndvudian e Segurcs de
Tt Diege ot gl

Crrggmw
T e

4130 1 4

LT

Pred W BE . Mdillels =)

B o B0y Corai ot v e B lhaete "y 11 A 3

L I I, SRITICT W

sl

iy, O

{ooo

T
LA F R

Escaneado con CamScanner




- Oyl

Escaneado con CamScanner



| SO oA I

- AL 5 e ) 2046 LUIBTS; CDTATEES N 9T ©Lmiuydune
w.m .u,:km.:n._um.mr.wu CILTWIEEL 0 TR0 55 A DIUBUICOD 3189 U0 SORSUSCEWE UPLLS 0uE 05 i SR EL0 10120 53 W L,N‘H"M#Mmu Mmjﬁvp__rhnwmwn
€ FEEEE E 218 00u00 8 YNSS STIRUACY BD BUODRK U ST 1 ST g EILT) B L0 2187 43 Knce ag
. [ SO0 3. BT BT 4T D0HRCE 8

=4

v -

s

X

(L 8]

H i
| G 3

3 YNy LA LTI Y 158 Tk teb e ARtk LU E T ) Sy U .
- L S | memTaiung N : detsatacey U0 m., e
- ; ol ducify - =1 1 . ﬂ_mn.ia.

- = N . - -
-— - '

= T B 3 sang (SHRAL el B ODeRY PN — .
) | 4 ¥X o , I
-y ¥ ok
1 - i3 Lo w { -,. S 5 -W....T = =3 h..:w _h. iz 4. ] _ . .
: - | D D8 THCOCS
) ¢ : ' LA
.“ ..H.. , ] - o % 05 u..,m‘qw R = = ._u - .T.‘wm-wnu.-nn- k- ¥y
. L R m B3 v~ <ag i T P it vray ERrrhOTY =
i ) - = ) i - 29 P e 1

o -3 . - ¥ ;

CASDR | a0y . el o u.-._,;.,\. TRICGS R
o 1 IR iTT L s J 3Ry - U : v -
- | ! it ) 3¢ »....:r.u,..- AL 1 9 T Tl Xy Lheg o=y n Erisa 27Y B
= | Ry | [T I

L}

b3 ,..“WM1|J||”_.-L - 7 - [} - g Y 5] 1 nl, i 1
Ty R B3 TR e R e R A S - I

2 3

AR A3 512 e v Ry u
1 } L TR AJT au... s A , :‘..J.lhﬁ.rum..shﬂ; (o] WAL wria

A TN~ - - " ey Ny e i ‘W. - R - .
i C 2 ..“uw.l—h. St it IR L R s gl = . “ha

TV S A 2 e ™ L 1Y Ls : ) 1 i - ¥ '
oy of s L - -.H P R P 1 | et ey - ’

o ) = . - - o S ._".. 4 . = - r

- | e s - - i - h 1 rL

o £ - ¥ N L3 FLF PR [} i
b . L% = i [ 3.1“2_ « - s
p " 1 - = . [ -

o S % € . 13" Al g B + i

AT B3N e

L Ay e Sy el

RO e A ks Ty T LIS % SR s h
B - - S BRI DMe  soniag: Cika ML) | e L e o~
e ] 3 " § - - et v = - Tl L 3 s B & L -
DT gy u g T -3 P - 1 ™ SR il ; R L X . V@ <= VN R = ...J—um - B
i . sl bt 7 M, [ WE == . Bt wenpuble Wil il sdniiane: ottt Y AR IS B IE [ ==y - -
' . L : -

o, T e T e

ihatgyeize CRITRA IR e =4 e ua FNVAYY L0 w(OWEE ey < 0ORIITNY B i 515

Escaneado con CamScanner



HLEEOA) ATYEERS O 93 nendus
Fonp .86 U8 SOPBUSTELL UBAUENOUS 55 ol $2RUnaInd 80D 30 oC udlotensd A pepunbes
RN SIDMG € THOUDTIa N0 e uDicheis i TIGT 3 LB % ¥ JoC opsnee ()

L

2 ,xuw.ﬁ. 0 ALRWIEIES 1 BIRD 3% A OiE.

ue grls
a6 VNS eRDpaR ity

g emuue-el ¢

R - s I . _ = e N — . ——— S e —
i - { - H - o i A ¥ ¥ \)N._ - '
! i . Lt o vij 3 e of F) 4 11 2 __ i
i ) ey | y 721K r._ N = wfp il | 29 B ] §oy= i
i - ' N ) L L¥ e - > . i i : n | P
H i t QiR TR u 4 : T s N e
1 it b TS o 0t _mu. 1 \,_.w— .u. P 5

~ ! ) 3= 0 _ = . v o 3 z
osskirs1re witd somhig] S sady CRlEM AT P me ae 3] B
] ” = [FEhA . _\L_ i 3% v s _ 3 Y% i 4
i b T S L ~ T S AT LS Y e pne T T T T T T - ——t3
5 - i = ? LA LR i L T S il 150 & A B oo o . : ¥ \
F AN 3 -
RN | ) ) o s 21
- r -— = - : » N 7 =
: ™ N SO i i T | - . :
i vE ] 4 T . |
B : ».T Y !
¢ - . u-l LY -
3 Py e ab e b - _m b oo b et 7o s LY
1 % . - 3 '
, o u_ | Vo 3bhy £ AR N
! - 1
- I ; H bY 55 M % by 7 3
| = N { 1 oL ' t 2
| H.m,h.. E i *,Jy r«m._mﬁ. P i
21 oy k) I i _.
g H H ! !
S —~ : E = -] S S et RN o e (S0 I e e — -
I TG U _| ) £
: i1 L |
. . o e =
- P e e - ey pr & -
‘ H
i B & !
4 ; -
" - : hor ¥, A EESMRE R UYL M SR ! o o N | =
T T D | g b ) ] BT e O | ¥
F R | o > ¥ : : -
{ ‘ _ .
| | Sk o Lot o
! - e f :
. { Wod o 3
= " egioweng | _ . gl i Eqmﬁuus_ you urdu Rt »
REEA s | oyeLT | WNBVLIEOMCETL | OANDNLID] HINEOP | <% 4T . L = -
RS EARE YA G Wik TATEERR DL TEEE o *e LI T Sy \

sy PR ..‘.n._l — i, (M) Y Met o meAT b U L v & f.! .4.H -— m.. .pﬁy,oi‘

- A e b . e QP . T 5 . o=’ ¢ ., i .
=, . i L -~ x* - : v i - 18 -. ror ]
" % . S - - = A
- N 7 T3 oai VLY VR NE Y By YR FLSISY B0 DRSOy
R8T OHY 58 gu- ﬁ\E.._hF.H.tv 1 T w5 TH: RN ] nP_.- 1 YK w5
e ST TR

. e R e
s ot - P i i S T 48 b e R B A L g e L

R

P ——————
peav i 5 S RIS

e - # A

e ARt

TP e w5

Escaneado con CamScanner



SERIA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sogamoso,22 de Marzo de 2022

PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Centro Minero Sena/Regional Boyaca

ORDEN DE VIAJE No: 9522 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
01 de Marzo de 2022 01 de Marzo de 2022
"LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO Institucion Educativa Técnica
SAMACA- BOYACA Salamanca

“OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud
ene | Trabajo en la Ficha No. 2492246

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion en el curso Fundamentos en el Sistema de gestion de Seguridad y salud en el Trabajo

2. Desarrollo de la Guia de Aprendizaje No.1

3. Explicacion Programa de Formacion y Plan Concertado
_RESULTADOS:

1. Reconocer el marco normativo de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los
lineamienlos vigentes.

2. Desarrollo Mesa Redonda, Mapa Conceptual
EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Folos dentro del aula de clase

2. Lislado de asistencia

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Solucion de Problemas Aprendices Técnico en Mecanico | 07de Marzo de 2022
2. Mesa Redonda de Maquinaria Industrial

CONCLUSIONES:

1. Participacion de los aprendices en el desarrollo de las actividades propuestas
2. Socializacion del programa y los resultados de Aprendizaje a evaluar

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

LINA PAOLA TORRES PEREZ Ltva o\ Toreey bz
VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA

| SUPERVISOR
COORDINADOR ARTICULADA ECCEHOMO SUAREZ = ?
| GUTERREZ =

GTH-F-087 V.01
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;A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
' CIUDAD Y FECHA Sogamoso,08 de Abril de 2022

' PRESENTADO A: Ing. Juan Carlos Pinilla Holguin/Subdirector Centro Minero Sena/Regional Boyac4

ORDEN DE VIAJE No: 41322 | FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
07 de Abril de 2022 07 de Abril de 2022
REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

LUGAR A DONDE REALIZO
Institucion Educativa Gonzalo Suarez

EL DESPLAZAMIENTO
TUNJA- BOYACA Rendon
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir Formacién en el Curso Complementario en Seguridad y salud

ene | Trabajo en la Ficha No. 2520393

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: '
formacion en el curso Fundamentos en ol Sistema de gestion de Seguridad y salud en el Trabajo

1. Impartir
2. Desarrollo de la Guia de Aprendizaje No.1

3. _Explicacion Legislacion Aplicable SGSST
RESULTADOS: ‘
1. Reeonwer ei marco normatlvo de Ta Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con los
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RESF’QNSABLE FECHA
gonico en Mecanico | 07de Abril de 2022
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