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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 21 de abril de 2022

Sefior

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
SUPERVISOR CONTRATO No. 3355214
Coordinador Academico

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia: No 3355214 del afio 2022

PEDRO EMILIO JAIMES DELGADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 71660573 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos —CSET-, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total para el contrato es la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($43.306.250)
pagaderos de la siguiente forma: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el
mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2022
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS
($3.997.500) y c) Un pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de Diciembre de 2022.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestacion de servicios personales de caracter temporal para orientar formacion titulada
complementaria y virtual segin los modelos formativos establecidos por el CSET.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Acatar la Constitucién Politica, la Presentacion de los Formatos GC y GF
Ley, los principios de la documentos requeridos
contratacion estatal y las demas por el SENA para el cobro
normas concordantes y de honorarios del mes de
complementarias. abril de 2022.
2 Responder por el adecuado y Atencion de las Anexo 1
oportuno cumplimiento de las competencias asignadas
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obligaciones contraidas del contrato
(Electronico o fisico)

de las fichas 2515920,
2513160 y 2500609

Participar en las reuniones que
para la ejecucion del contrato sean
convocadas

Participacién en las
reuniones de reinduccién
para instructores,
alistamiento de las guias
de las formaciones
asignadas y de la Red de
Integralidad, terminacion
de evidencias del Curso
de Territorium,
participacion en reuniones
del Curso de Desarrollo de
Habilidades para el
Desempeifio del Instructor
SENA, Jornadas de
compensacion de tiempo
de Semana Santa,

Anexo 1

Entregar periédicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecuciéon de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

N/A

Entregar a la finalizaciéon del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato

N/A

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién

Actualizacion de datos en
el aplicacitivo SofiaPlus,
SiContratista, Territorium y
cuenta de correo
electronico SENA.

Disponible en cada
aplicativo.
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Colaborar en la elaboracion de
respuestas y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano, en
relacién con la ejecucion del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

N/A

Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los
establecidos en los lineamientos de
la Entidad

N/A

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

Uso de los respectivos
elementos de
bioseguridad en
reuniones.

Anexo 1

10

Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus
homologos en los Centros de
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

N/A.

11

Adjuntar el certificado de
aprobacion de los conocimientos
béasicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el primer pago de los
honorarios

N/A

12

Realizar los pagos al SISS (salud,
pensién y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley;

Pago de seguridad del
mes de marzo 2022

Disponible en
oficina de
ejecucion
contractual anexo
al formato GC del
mes de marzo del
2022
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13

No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual deberé tener en cuenta que
no podra vincular menores de
edad,dando aplicacion a la
Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los
Pactos, Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifios

N/A

14

En caso de que proceda el registro
y asignacioén de una firma digital,
usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las
obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizacién de quien
corresponda

N/A

15

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

N/A

16

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso
mediante cédigos, claves o
contrasefas, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso
0 acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2)
afos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,
la Ley 1273 de 2009 y las demas
gque las complementen, sustituyan o
maodifiquen

Actualizacion de
contrasefias en aplicativos
necesarios para la
ejecucion de la formacion.
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17

En cumplimiento de lo dispuesto en
el paragrafo 1° del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto
1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar (cuando
corresponda)

Pago de seguridad social
mes de marzo de 2022

Disponible en
oficina de ejecion
contractual adjunto
al formato GC.

18

El contratista debera cumplir con
los protocolos de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
generada por el nuevo Coronavirus
COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

Uso debido de los
elementos y normas de

bioseguridad en el CSET.

Anexo 1

19

El contratista debera ejecutar su
contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol
— SIGA del SENA, el cual se
encuentra documentado en la
plataforma CompromISO.

N/A

20

En cumplimiento con lo establecido
en el Sistema Integrado de Gestion
y Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos
ambientales que generan sus
actividades contractuales; asi
mismo debe participar en
actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y
de buenas practicas ambientales y
de eficiencia energética.

N/A
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21 Las demas que sean necesarias N/A
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.
21.1 | Participar activamente en los Alistamientos realizados Anexo 1
alistamientos y planeacion de los para apoyo al programa
programas a impartir conforme sea | antiguo y programa nuevo
su especialidad de acuerdo con los | de la competencia de
lineamientos institucionales, para el | Cultura de Paz,
area temética del objeto Elaboracion del Plan de
contractual. Mercadeo, Guia AVA e
instrumentos Red de
Integralidad.
21.2 | Terminé de impartir Formacion Formacion atendida Anexo 1
Complementaria en Elaboracion de | conforme a la Ficha.
Plan de Mercadeo de la Ficha
2515920.
21.3 | Imparti formacién competencia de Competencia atendida Anexo 1
Cultura de Paz de la Ficha conforme a la Ficha.
2513160.
21.4 | Imparti formacién competencia de Competencia atendida Anexo 1.
Cultura de Paz de la Ficha conforme a la ficha..
2500609.
21.5 | Se apoy¢ la Jornada de Induccion Se atendieron las jornadas | Anexo 1.
de las nuevas fichas durante los de induccién delegadas
dias 18 al 25 de abril en el CSET. por el Supervisor del
contrato.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. N.A N.A N.A NA

2. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 54916960 de la planilla, por aportes en linea del mes de marzo de 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__x__NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en nueve (09) folios.

Cordialmente,

()
AR
)
Pedro Emilio Jaimes Delgado
Contratista
C.C. No. 71.660.573

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Supervisor(a) Contrato 3355214 de 2022
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2022

A continuacidn, adjunto fotografias de las actividades realizadas:
Anexo 1

Participé activamente en los alistamientos y planeacién de los programas a impartir conforme sea
su especialidad de acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area temética del objeto
contractual, alistamiento de los cursos de formacion titulada y complementaria.

Terminé de impartir Formacion en Elaboracién de Plan de Mercadeo Ficha 2515920.
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Apoyé la Jornada de Induccién de las nuevas fichas que iniciaron formacion en abril del 2022.
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Participé de las jornadas de capacitacion y formacién para los Instructores

.. Desarrollo de habilidades para fortalecer las habilidades del instructor SENA - LUNES 28 SESION VIRTUAL - GUIA AVA ...

Y @

Cémara Micro  Compartir

En estar... (71) Silenciar a todos

e Jeffrey Maury Carrasquilla

Luz Dary Pi... Fisher Yarely To... R 0 Jenny Paola Montoya Pefia

Sctoyiiete QD F - : e BF 2 =2 G Jerson Celis (Invitado)
@ Jhon Fredy Mancilla (Invitado)

a carrefio cuadros
5. ETAPA PRODUCTIVA E .
Alistamiento

del Apartado Perfil del ° Johana Florez (Invitado)
+ Carpeta “Etapa Productiva”™ tad € la reunio
“Foro de Dudas e Inquietudes: Etapa Productiva™ a )

En espera

orge Alberto Ortiz Gamboa
+ Adecuacion del “Centro de Calificaciones” 2

* Acompafiamiento
Carpeta “Sesiones en Linea” @ Karen Johana Garay (Invitado)
Programacién Sesiones en Linea tado are on

. G de de la Etapa

e Karen Mayerlyth Bernal Cabrera

= 93 e para & 5 : ! Karen Yesenia Quintero Caceres
Fisher Yarely Torres Rodriguez [ e temo
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Imparti formacién de la competencia de Cultura de Paz de la Ficha 2513160.

{ _DAT:: BE Cerar  BE Cema ' Rede: % Cerra [ Cox | W Come @ 257 @ 12P. KM Form - DATE [ Aula’ \_ DATA [ Cursc + v = *
« > C Q8 https://outlook.office.com/mailinbox/id/AAQKADIYTdmMDk 1 LTI4ZTctNGQ2Yi0SZTNLTQOCTUSOWI2YmM2M %% 1y Lo @ =

& 0o & 72 D pedobmiionim. @

nuevo W Eliminar & Archive @ Mo deseado ¥ < Limpiar €9 Movera ~ & Categorizar ~ (@ Posponer ~

Outlook £ Buscar 0 Llamada de Teams  [D

- . [
= Filts
~  Favoritos @ Bandejadeentr.. ¥ iltrar ), Instructor Transversal
oo 5 Muy buenas tardes. Cordial saludo. ...
[S:) £ Bandejad.. 48
Zaira Jeanette Rueda Or.. 2 ¢ ° Carlos Augusto Barbosa Solano E ] 6} «) 9
2 [ Elementos en.. 0 APRENDICES BENEFICIAR...  Mar 05/04 Mar 05/04/2022 10:25
Buenos dias, Estimados Aprendices ... Para: Pedro Emilio Jaimes Delgado; Heidy Tatiana Garcia Cruz
77 Borradores . 3
+ CC: Yury Marcela Galvis Parra
- ad
Agregar favorito Cordial saludo,
|
v Carpetas Maria Carmen Rincén Quintero  — A continuacicn, relaciono los datos del i
= @ > Fichas 2427507 Mar 05/04
&4 Eandeja cle.. 48 Cordial saludo instructores: Haciend... | Ficha  Instructor  Competencia lomada  Fechanical FechaFinal | Horas  CORREOELECTRONICO  TELFONO
& PROMOVER
LA
? Borradores Carlos Augusto Barbosa Solano NTE o
L > Instructor Transversal Mar 05/04 |DONEA
= > Elementos env... Cordial saludo, Se relacionan los da... CONSIGO
MISMO, CON
- B Elementos eli.. 0 Carlos Augusto Barbosa Solano > LOS DEMAS ¥
> Instructor Transversal Mar 05/04 CON LA
=} d Cordial salude, A continuacién, rela. NATURALEZA
Correa no des... B 3 ENLOS
CONTEXTOS
T archivo Julieth Vanessa Sandoval Meneses LABORAL Y
Recordatorio: Invitacién .. Mar 05/04 FEFESE: PEDRO JAIMES  SOCIAL. MARANA  28/04/2022 04/05/2022 30 pejaimes@sena.edu.co 3153740617
(7 Notas Muy buenos dias. Cordial saludo. P...
Los datos del instructor técnico son:
£ Historial de co... o Blanca Yanneth Murallas Buen.. €
» EVALUAR LA FICHA 24..  Mar 05/04 ‘ HEIDI TATIANA GARCIA | tatianagari4 com i edu cn 3173824782
Carpeta nueva Cordial saludo: Instructor Pedro, se...

i@ P Escribe aqui para buscar (- [Eh e " ﬁ @ e @ - 2T AR 7D QA wsfﬁ;nzz %) ‘
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Imparti formaciéon de la competencia de Cultura de Paz de la Ficha 2500609

{ _DAT: BE Cerrar  BE Cema % Rede: 8 Cersr [ CoX | @ Come @ 25R: @ 12P KM Form \. DATE | Auls® . DATA [ Cursc + v = *
< (& Q8 https:/foutlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIYTdmMDk 1 LTI4ZTctNGQ2Yi0SZTN]LTQOOTUSOWI2YmM2ZH 9% 1y @ & In @ =
schua
\§ Outlook £ Buscar 0 Llamada de Teams [ e QO & 7 D oeiroEmilio aim.. @
| = = (& Mensaje nuevo W Eliminar & Archive @ Mo deseado ¥ < Limpiar €9 Movera ~ & Categorizar ~ (@ Posponer ~
~  Favoritos ) Bandejadeentr.. ¥ = Filtrar )
Instructor Transversal
oo 5 Muy buenas tardes. Cordial saludo. ...
[S:) £ Bandejad.. 48
Zaira Jeanette Rueda Qr.. 2 &, @ Reenvid este mensaje el Mar 12/04/2022 17:35.
2 [ Elementos en.. a APRENDICES BENEFICIAR...  Mar 05/04
- 3 - () Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 02/04/2032 10:30
. Buenas dias, Estimados Aprendices ...
v 77 Borradores
Agregar favorito Carlos Augusto Barbosa Solano PSS 5 -
] Mar 05/04/2022 10:30
Para: Pedro Emilio Jaimes Delgado; Jose Maria Triana Marroquin
v Carpetas Maria Carmen Rincén Quintero 0 Yury M la Galvis P gaca: 4
L | o > Fichas 2427507 Mar 05/04 ¢ Yury Marcela Galvis Parra
& Bandeja de.. 48 Cordial saludo instructores: Haciend... Cordial saludo,
e
77 Borradores ®) Carlos Augusto Barbosa Solano Se relacionan los datos del instructor asignado para impartir formacion los dias jueves y viemes de acuerdo a la fecha
8 > Instructar Transversal Mar 05/04 de inicio y la fecha de fin que se muestra a continuacion:
> Elementos env... Cordial saludo, Se relacionan los da...
-—-_
- W Elementos eli... Carlos Augusto Barbosa Solano  ~ 0SPEDAD S i W | moyme oo fe—
e > Instructor Transversal Mar 05,04
3 Correo no des... Cordial saludo, A continuacién, rela... Datos del instructor técnico:
T Archivo Julieth Vanessa Sandoval Meneses R R
Recordatorio: Invitacién .. Mar 05/04 JOSE MARIATRIANA imirianal 0 @misena edu.co frianam@sena edu.co 3184613857
(7 Motas Muy buenos dias. Cordial saludo. P...
. . Cordialmente;
£ Historial de co... Blanca Yanneth Murallas Buen.. €
> EVALUAR LA FICHA 24..  Mar 05/04
Carpeta nueva Cordial saludo: Instructor Pedro, se... [ ] Carlos Augusto Barbosa Solano

SE Prasramador -Canrdin

B 2 Escribe aqui para buscar (o) S e i ﬁ @ G @ - wre ARz D@ 1wﬁ?§nzz %}

Académica
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Participe de la capacitacién en del Curso de Desarrollo de Habilidades para el Desempefio del
Instructor SENA

q 7 MARZO 28 DE 2022 CAPACITACION INSTRUCTORES SENA - Word (Error de activacion d... Herramie

H -

Archivo Inicio Insertar Disefio Formato Referencias Correspondencia Revisar Vista Formato W 0

£ Compartir

Duchodepigina  Formules  Deon
v x v s G
A B C ) K L M N o P -
1 NCIAS [S1:1 - NO:0) Es A
56: s7: 58: 59: 510: s11: sumatoria ID
Identificacién Nombres Apellidos 28/03/202 | 04/04/202 | 18/04/202 | 25/04/202 | 02/05/202 | 09/05/202 de
2 - . 2 o 2 | 2 . 2 .| 2 . 2 .|ssistencs.
9 CC-37937574 CECILIA CHACON CERVANTES 1 1 4
o Cc-13929358 DARIO ALONSO SUAREZ ORTIZ o 1 1
1 CC- 91282690 JAVIER ANTONIO MANTILLA RODRIGUEZ 1 1 3
12 CC- 1098654540 MARIA LUISA RUIZ PEREZ 1 1 3
13 CC-63545625 MARIA NATALIA MORALES SILVA 1 4
14 CC-63348322 MERY GARCIA MANCIPE 1 1 7
45 CC-1095906501 | NELSONENRIQUE GUERRA DIAZ 1 1 5
i6 CC-71660573 PEDRO EMILIO JAIMES DELGADO 1 1 1 q
17 CC-91273489 WILLIAM CARVAJAL HERNANDEZ 1 o ‘ 3 |
USTA O ASiSTENGA | rejet || : .
B 2 bscribe aaul para buscar o H @ = =% 6 ¢ B m L Ak AB @A o Wy
Capacitacién instructores habilidades.
Pigina4deé  34palabras [|2  Espafiol (Espaia) ] B - 1 £ 140%

i

= 2255
Az AR E TGO Lo, By

H P Escribe aqui para buscar (o]
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Realicé procesos de alistamiento y evaluacion de los resultados de aprendizaje de las Fichas
atendidas

< C (@ A Noesseguro | 1s.edu 172 2 % © » 0@ :
ELABORACION DEL PLAN DE MERCADEQ +
ELABORAR EL PLAN DE MERCADEO SEGUN LOS REQUERIMIENTOS DE LA +
ORGANIZACION
ELABORACION DE PLAN DE NEGOCIO PARA PROYECTO PRODUCTIVO +
P:

Crear Actividad de Aprendizaje |

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

<

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* | RUTA DE APRENDIZAJE PLAN DE MERCADEG 2515320

Guardar | Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de je fue y activada

SOFIA Plus Version 9.0 54 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -» Bogots - Colombia- =-a162;

ole| [2B|ME 6o 8|o|=|a| | 3|33 (3=~ [@l=|®|e|@|| [22]=|=22](c[2w||%|#s2 x + 2 = & =
<« C ¥ A Noesseguro | o ipal.faces = r Gyw» O R
Soﬁa Plus | 2fe R Banasja da tareas
Instructor - =
o Disafio Curriciiar ” Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opcicnes de busqueda
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
REGIONAL SANTANDER

NIT: 899999034-1

Los suscritos Leonardo Hernandez Silva, identificado con cedula de ciudadania nimero
91.177.987 en su condicién de Ordenador del Gasto y José Manuel Ariza Ariza, con cedula
de ciudadania namero 91.202.813, en su condicion de Supervisor del Contrato de
prestacion de Servicio No. CO1.PCCNTR. 3355214 de 2022:

CERTIFICAN

1. Que el Socidlogo y Abogado PEDRO EMILIO JAIMES DELGADO identificado con
Cedula de Ciudadania Numero 71.660.573 firmd el contrato de prestacion de
servicios No. CO1.PCCNTR. 3355214 de 2022 con fecha de inicio el 24 de enero
de 2022, cuyo objeto es “Prestacion de servicios personales de caracter temporal
para orientar formacién titulada complementaria y virtual segin los modelos
formativos establecidos por el CSET.” con el SENA Regional Santander,
actualmente en ejecucion.

2. el Socidlogo y Abogado PEDRO EMILIO JAIMES DELGADO identificado con
Cedula de Ciudadania Numero 71.660.573, tiene suscrito el contrato de prestacion
de servicios profesionales No. CO1.PCCNTR. 3118996 de 16-12-2021 con la
Gobernacion de Santander, cuyo objeto contractual es “Prestar servicios
profesionales como Abogado y Socidlogo en la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander dentro del marco del proyecto servicio de asesoria
profesional, apoyo a la gestibn y asistencia técnica para el fortalecimiento
institucional en el Departamento de Santander.” — vigente.

3. Que en cumplimiento de lo previsto en la Directiva Presidencial No. 01 de 2022
numeral 5°. y los lineamientos emitidos por la Direccion General de la Entidad, se
adelant6 el correspondiente analisis comparativo de las obligaciones previstas para
cada contrato sin establecer conflictos de interés frente a la ejecucién. Igualmente,
el contratista cuenta con la disponibilidad de tiempo necesario para el desarrollo de
las gestiones contractuales derivadas del contrato con el Sena, asi mismo, no se
avizora la incursién en riesgos que pueda afectar el cumplimiento de la relacién
contractual.

La presente certificacion se expide bajo la observancia del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a
la gestion.

Bucaramanga veintitn (21) de abril de dos mil veintidos (2022).

Cordialmente,

Leonardo Hernandez Silva José Manuel Ariza Ariza
Ordenador del Gasto Supervisor del Contrato

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE

Regional Santander
Calle 16 N° 27-37 PBX (037) 6800600
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