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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén 18 de abril 2022

Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3436335
Coordinador academico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3436335 del afio 2022

WILIAN HERNANDEZ VEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13956532 de Vélez, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro industrial de mantenimiento integral en el area
de mecanica industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato, la suma de CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS M/CTE ($40.229.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses
de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE ($3.898.000). b) Un pago final proporcional correspondiente a los dias
ejecutados durante el mes de diciembre de 2022.

Diez (10) meses y quince (15) dias, sin exceder del 15 de diciembre de 2022, contando a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
titulada, complementaria y virtual en la red de mecéanica industrial- area tematica:
mantenimiento mecanico industrial programada por el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, Vigencia 2022.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

PROYECTO FORMATIVO
DE LAS FICHAS

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del programa de
formacion.

2205867
2279696
2279707
2293045
2323460
2427472

Se adjunta la evidencia del DRIVE:

https://drive.google.com/drive/folders/12ow4sxqQjpiB4050v0yi7tdweFSNhDRK?usp=sharing
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PLANES CONCERTADOS
CON EL APRENDIZ
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDUSTRIA
DE LAS FICHAS
2205867
2279696
2279707
2293045
2323460
2427472

DISENAR MATERIAL
DIDACTICO PARA LA
FORMACION
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDISTRIAL
FICHAS
2205867
2279696
2279707
2293045
2323460

Programacion de la
formacién en el GOOGLE
CALENDAR

Se adjunta evidencia del DRIVE:

https://drive.google.com/drive/folders/1PgwpJ1lof2UsCubvQsriTsBIXFT7e4vfd?usp=sharing

se adjunta del drive materiales didacticos de formacion:

https://drive.google.com/drive/folders/1iD2YIzPyl3zmw85PymT44UCnjF7Auixt?usp=sharing

Se adjunta del drive PDF de la programacién mensual en GOOGLE CALENDAR:

https://drive.google.com/drive/folders/IWjl KH4YSzvxFXZRilovk4kdDAH2Xelz?usp=sharing

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas de

disefio 'y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o

pedagdgicas, procesos de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de Registro
calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades de
induccion y reinduccién, procesos de
investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacion nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y
definicibn de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios,
promocién  del  portafolio  de
servicios..

participacion en jornada
pedagégica citada  por
HECTOR VECINO el dia 5
de abril de 2022

Se adjunta evidencia del DRIVE:
https://drive.google.com/drive/folders/11zdZjxgx_Ls-hCUhbuZDwOztH40dhfaK?usp=sharing

Ejecutar la formacioén profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de acuerdo
con el disefio curricular, desarrollo
curricular y proyecto

formativo de los  programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del
objeto contratado.

DISENO Y UTILIZACION
DE GUIAS PARA
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDISTRIAL
FICHAS
2427472
2293045

Realizacion de
evaluaciones
programa
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICA
FICHA 2205867

Se adjunta del Drive Guias elaboradas :

https://drive.google.com/drive/folders/1H2C-H8CHfUTyT-qK68np5bdnUUzWDfeN?usp=sharing

Se adjunta del drive evaluaciones aplicadas:

https://drive.google.com/drive/folders/IAMgGu-Hnmh90_iGEQ_nZTqglxH8XxNGIk?usp=sharing
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DISENAR TALLERES
PARA REALIZACION DE
MANERA PRESENCIAL

TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICO
INDISTRIAL
FICHAS
2205867
2279696
2279707
2293045
2323460

Ejecutar procesos de
formacion titulada en los
programas
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICA
FICHAS
2205867
2279696
2279707
2323460
2427472

Se adjunta del Drive materiales elaborados :

https://drive.google.com/drive/folders/15HoOICTMVE8SxxLg lipazfs3q boPW152usp=sharing

Se adjunta del Drive:

. Toma de asistencia a sesiones presenciales 1 al 17 de abril de 2022 con todos los grupos

https://drive.google.com/drive/folders/1g7IUCNY4gcabQnPf-roBxrO9fv93v_aqg2usp=sharing

. Informe de apoyo a la formacion a la formacion SOFIA

https://drive.google.com/drive/folders/18RSZ4wdhwzfVxSWKGg4X3LDniAiJhRhT2usp=sharing

. Formato horas aplicadas a laformacion firmado por aprendices

https://drive.google.com/drive/folders/1B2pmJVIDCXCYSAPsQYQnhjVDD-_YgwLY2usp=sharing

Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

No se han presentado
actividades segun lo
contempla la clausula

N/A

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en
el disefio curricular, cuando se
desarrolle formacion
Complementaria.

No se han presentado
actividades segln lo
contempla la clausula

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacién.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion, proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas

para el cumplimiento de las metas
institucionales.

No se han presentado
actividades segln lo
contempla la clausula

N/A
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c). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos en caso de requerirse, los
juicios  evaluativos, rutas  de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

7. Aplicar y hacer cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como el manual de Nazs\idh;jnezrgesegaaﬁ)o N/A
convivencia del Centro de 9
- contempla la clausula
Formacion.
8. Asistencia a capacitacion se adjunta evidencia del drive asistencia charla MANEJO DEL ESTRES
MANEJO DEL ESTRES.
6 de abril de 2022 https://drive.google.com/drive/folders/1PIXrlY3vbzrooOvmh23g4S-mYMfc3lU62usp=sharing
Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestién y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.. Lectura y apropiacién tema _ ) .
RIESGO BIOMECANICO Se adjunta evidencia RIESG BIOMECANICO:
https://drive.google.com/drive/folders/Ihcmv5IKxfhkul02ZoBOp4bDZHiTZS8QI?usp=sharing
9. Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del No se han presentado
centro de formacién y sus sedes de - p
acuerdo a su perfil y cumpliendo con actividades segun lo NIA
T - contempla la clausula
el procedimiento de formacion
profesional integral (cuando aplique).
10. Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion | No se han presentado
para el cumplimiento del objeto del | actividades segun lo N/A
contrato y una vez finalizado, quedar | contempla la clausula
a paz y salvo con el Almacén.
11. Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la (s) | No se han presentado N/A
red(es) de conocimiento propias del | actividades segun lo
Centro de Formacioén alas cualessea | contempla la clausula
invitado.
12. Utilizacion plataforma
territorium con los
programas
TECNOLOGO
MANTENIMIENTO se adjunta evidencia del drive
Utilizar el LMS Institucional como ELECTROMECANICA
apoyo a la formacién en cualquiera FICHAS https://drive.google.com/drive/folders/1xSsOmzoUd7P95kT7SKEVC X3r8tslgXtM2usp=sharing
de las estrategias institucionales. 2205867
2279696
2279707
2323460
2427472
13. Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo No se han presentado
establecido  en el aplicativo actividades segun lo N/A
compromlSO — Guia Orientacion contempla la clausula
Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacién virtual).
14. Apoyar los procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria (requerimiento
de la necesidad, cotizaciones, No se han presentado
consolidacion de informacién, . P
verificacion de precios en el actividades segun lo NiA
mercado), Precontractual contempla la clausula
(evaluaciones, respuesta

observaciones) y post contractual
(apoyo técnico de la ejecucién).
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15.

En aplicaciéon de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea requerido
por la entidad el apoyo a la
Supervision de los contratos que
celebre el SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del SENA
vigente.

No se han presentado
actividades para este mes
seglin lo contempla la
clausula

N/A

16.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Presentacion de informe GC
Y GF correspondientes al
mes de marzo.

Se entregan los informes:
“GC_13956532_8922 ABRIL_2022" ahi se encuentra toda la informacién sobre la
gestion de la formacion profesional.

“GF_13956532_8922_ ABRIL_2022", esto con el &nimo de poder cumplir con los
requerimientos de direccion general frente a los pagos de los honorarios mes a mes de
los contratistas.

https://drive.google.com/drive/folders/11I-Obof3PWzoVPgYeYB3rfMwot54ID952usp=sharing

17

Las deméas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

) ! L Se adjunta del drive lista de asistencia:
Asistencia a reunion

directrices tramite de

s ) - ¥ - )
cuentas mes de abril https://drive.google.com/drive/folders/1i-KNc_sdlgcsdfc2KyGw-iEIRN6CtILA?usp=sharing

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9432682187 de la planilla, EXPEDIDA POR APORTES EN LINEA y periodo de pago marzo
de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X __ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

WILIAN HERNANDEZ VEGA
Contratista

C.C. No. 13956532 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2187268 de 2022
Coordinador académico
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SEe\.lA Centro Industrial de Mantenimiento Integral -
‘7AT FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
NOMBRE DEL INSTRUCTOR : WILIAN HERNANDEZ VEGA No. DE IDENTIFICACION: 13956532
FECHA INICIO REPORTE: 1 ABRIL DE 2022 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 30 ABRIL DE 2022
[ NoFICHA | APRENDIZO | NOMBRE DEL APRENDIZ | FIRMA APRENDIZ O
rechn ok 0| o o ATTURADEAPTENDEAE UOTIAS | (Eli | iraomnaue | O pensounoue | PEROUE  cmsenicones
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
1-abr-22 6:15 12:15 6§ |Diku 10 Teew. (o 50"‘,, pONKS | 2293045 L o he a0 Nesiter Rmmﬁ?@w
1abr22 | 1230 18:30 6 [Founbag ¢ ewTOEYIRS | (| gibrm b | 2205867 lCQ\M—% I\ (().mwh l :ij//;:a_:.:ﬁ_ =
5-abr-22 B:15 12:15 6 |rpxx2as ¥ 20108 S juwlaw<l 2279696 ,005(2318‘5 &bn,’]..h Dorccate O pctotin
5-abr-22 12:30 18:30 6 |(ovyfes v polenS rult ulo | 2323460 [107¢qY]QELS ISersy o (zﬂdna*_,cg MJ.%
sanzz | 615 | 1215 | 6 |Seleciinm de cndenns | 29 lposanan [Fhied Qoo Rco i,
7-abr-22 6:15 12:15 6 | Bac.c weTo e rawiie 2427472 | 414 90 (19 (
a2 | 1230 | w0 | 6 |Agbalesy €fes 2293045 |/ F74 U%| Dy 'en Alticer & | Daricn Gome2
8-abr-22 6:15 12:15 5 D kuly Tecw (o 2293045 Y7487 | Igue) Angel ciiA 'ﬂcj ot
8-abr-22 12:30 18:30 6 B Qwnbking eunlVa (i0wne® 2205867 |53 4 €4% S ‘SHE{JW%:(AC«
13-abr-22 6:15 12:15 6 |[Recupevadn 7 6 devninz0 2279707 |{Pu¥352428 j,.,-.wl« SL.m Gualey :L-m b A
19-abr-22 6:15 12:15 ] 2279696
19-abr-22 | 12:30 18:30 6 2323460
20-abr-22 6:15 12:15 6 2279707
21.abr-22 6:15 12:15 6 2427472
21-abr-22 | 12:30 18:30 6 2293045
22-abr-22 6:15 12:15 6 2293045
22-abr-22 12:30 18:30 6 2205867
26-abr-22 6:15 12:15 6 2279696 ]

TOTAL HORAS

108

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben regisirar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

N

FIRMA INSTRUCTOR




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILIAN HERNANDEZ VEGA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SALUD OCUPACIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2323460 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE
ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

EJECUTAR TECNICAMENTE EL PROCEDIMIENTO PARA DESMONTAJE O MONTAJE DE ELEMENTOS MECANICOS, ELECTRICOS,
ELECTRONICOS BASICOS Y OLEO-NEUMATICOS, APLICANDO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS MEDIO AMBIENTALES Y DE

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

18/04/22 05:58 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 23,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

18/04/22 05:58 AM

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

Page 2 of 3




INSTRUCTOR: WILIAN HERNANDEZ VEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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Sefior (a)
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3436335
Coordinador académico
Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Ciudad

SENA

N

Relacidn ejecucidn contractual posterior a entrega de cuenta

Girdn, 01 de abril de 2022

Asunto: Informe ejecucidn contractual marzo del afio 2022

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucién contractual del
mes de febrero, desarrolladas del 18 al 31 de marzo, con la finalidad de soportar las acciones de mis
obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar la cuenta.

No Obligaciones Accionesrealizadas Evidencias

3 | Ejecutar la formacion
profesional integral Eiecutar brocesos Se adjunta del Drive:
en los diferentes J P .,

. de formacidn . . . .
niveles y titulada en los e Toma de asistencia a sesiones presenciales 18
modalidades programas al 31 de marzo de 2022 con todos los grupos
(tItUIada, TECNO LOGO https://drive.google.com/drive/folders/1ib1AiSLAtkd2FODNfAe_WnMV36JfV-oR?usp=sharing
complementaria
virtuF;I) de acuerdz MANTENIMIENTO
con ol disefio ELECTROMECANICA |  Formato horas aplicadas a la formacién

. FICHAS
CurrICUIarl desarrO“O 2205867 https://drive.google.com/drive/folders/1-T3mt2b0oJfizwIXN_sksC Zk2kpkMLs?usp=sharing
curricular royecto
formativo ! I:()je ' los 2279696

rogramas asociados 2279707

g gcada red de 2323460

.. , 2427472
conocimiento y darea
tematica del objeto
contratado.

12 . Utilizacion Se adjunta evidencia del DRIVE:
Utll!zar.el LMS plataforma
InStltUC|ona| como terrltorlum con |OS https://drive.google.com/drive/folders/irlmv4kbZ4t2CVQVkZHc2j] DZwts teGp?usp=sharing
apoyo a la formacion
en cualquiera de las programas
estrategias TECNOLOGO
institucigonales MANTENIMIENTO
ELECTROMECANICA

Formato de apoyo no controlado



https://drive.google.com/drive/folders/1ib1AiSLAtkd2F0DNfAe_WnMV36JfV-oR?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-T3mt2b0oJfJzwIXN_sKsC_Zk2kpkMLs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1rlmv4kbZ4t2CVQVkZHc2j_DZwts_teGp?usp=sharing

SENA

N

16 Presentacién del
Atender informe postcuenta

Se adjunta del drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1ucq/R4Z0Cz3YIhpt7 MsNtSwf8HFHiZ7?usp=sharing

oportunamente los correspondiente al
requerimientos que mes de febrero
haga el supervisor
del contratoy Presentacion de
presentar informes reporte actualizado

Se adjunta del DRIVE reporte actualizado

mensuales de la de apoya ala httpsy/crive.google.com/drive/foldersy/1do0AvBUK3uh1 1DoRmbaMRn_6L6] EX76?usp=sharing
ejecucion del formacion
contrato. generado por

SOFIA

Cordialmente,

Firma

WILIAN HERNANDEZ VEGA
Contratista

C.C. No. 13956532 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2187268 de 2022
Coordinador académico

Formato de apoyo no controlado



https://drive.google.com/drive/folders/1ucqJR4Z0Cz3YIhpt7_MsNt5wf8HFHiZ7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1doO4vBUk3uh11DoRmbqMRn_6L6j_Et7G?usp=sharing

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATOC HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Veruon 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

FECHA INICIO REPORTE:

WILIAN HERNANDEZ VEGA

No. DE IDENTIFICACION:

1 MARZO DE 2022

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

13956532

31 MARZO DE 2022

Nota: El nimerd de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admilen firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

oS

FIRMA INSTRUCTOR

HORA No ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAs | NOFICHA APRENDZO | NOMBRE DEL APRENDIZ F":E:;::: z?-’lé ° OBSERVACIONES

FECHA |HORAINCIO| gy zacion [HoRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS e Pffffm:%:;f Amg;gis&":c%%fn ap| AUTOREZALA
1-mar-22 6:15 12:15 s | A o \"0- mieaTod 2279696 | 770424442 //50'7 Lylos %%&g
1-mar-22 12:30 18:30 6 8 owy Qg__s Ceafipv 4o S 2323460 4102 399EE Tudn Dosioc Adarme |
2mar-22 | 615 12:15 6 | ¢ o vveS Iradica cyoodlod] 2279797 [[1Q 26341 Andv eS Racerya C.

7| ¥mar22 | €15 12:15 6 |wnbnein de oulgedos FYCAOW 2427472 164340090V uto (Srvec (on bipimit=
3-mar-22 12:30 18:30 6 TQJ};‘( 0.C0 \,\;M;em‘fo s 2293045 |91 07103437 M]gLe] cath Mo
4-mar-22 6:15 12:15 6 D \‘6U \0 Tecwico 2293045 |ID95941 300 [Drego Torves 17 /‘,@/
4-mar-22 12:30 18:30 6 | Bo-st Er o MeTuIVtcawni (0 | 2205867 |3854Hp 2 ,Z/Mm,, Lblsc ,M:M Z_&‘ G
8-mar.22 6:15 12:15 6 |ACO ‘p\ AN e ~ID g 2279896 | ;005/5324) ﬂ(m,, Alevingdev &N'ﬁ;
8-mar-22 12:30 18:30 6 D Ca ‘;‘, (O™ 2. S0 § 2323460 (10A4S196€S Scu_,l;fxs-vwdo flodrejuet :Zu-,-‘:?i’...cz
9mar22 | 615 12:15 6 FO:‘W\\J lela y f gligan owTedley| 2279707 Ho6062843] Andye & camilO P;:.m'HSb Camzl0.B

| 1omar2z [ 65 12:15 5 |maneiode Pied eY €y 2az7ar2 |01 201 T,y ruf-fmn Qusd'lle] TEEBAD
10-mar-22 12:30 18:30 6 P\(mr‘ﬁc ws 4 € e 0-(\'!\-“ 2293045 [y 214 L O iCCr i y -
11-mar-22 | 615 12:15 6 |p, bu \0 TecwiCoO 2203045 | o (3115 [§ JMu\m Ny R ="
1-mar-22 | 12:30 18:30 6 | elnlm= wwito )y sTe S | 2208867 fod¢ 119 ¢3%|darx dovieso JR.
15-mar-22 6:15 12:15 6 pXa AaS  alivnenct a & | 2279806 Na¥12424| | lus Javier %{g_@“
15-mar-22 |  12:30 18:30 6 |5 gencTiGS Qx\\“ O 0O 2323460 [1005906 79 3| Estic Mexandoy fdh Celsc P« A\\O
16-mar-22 6:15 12:15 6 |Teoxy' N ( od QNS 2279707 | {0 JUBZ RGP, | Yim+ Seavimka Goceral N 20

x| 17-mar22 | 615 12:15 6 |@law 03 Pleza (3a.5\Co 2427472 (100 5153437 Ein hedy 65 6 g‘\&é“\ fooNawt

TOTAL HORAS 108 F =




Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACT

LSENA

IVIDADES

Veridn 67

WILIAN HERNANDEZ VEGA
1 MARZO DE 2022

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :

FECHA INICIO REPORTE:

No. DE IDENTIFICACION:

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

13956532

31 MARZO DE 2022

HORA Ne ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS | No FICHA APRENDIZO | NOMBRE DEL APRENDIZ n?::;cr:: Zﬂ’é °
FECHA |HORAINCIO 1y Zacion |HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS s | EeeALA Aurg;iiii":c?':ﬁo ap| AUTOREZALA REEERIRSS
ACTIVIDAD
17-mar-22 | 12:30 18:30 s |Olivweo cynl 2203045 594 (300 | D 1290 Tones %‘VO@/
tamar22 | ©15 1215 | 6 |D1bduye Te¢wice 2203045 103 F1H Y > Dzriea Gon.
omarzz | 1230 | 1m0 | e | Depimicas N wtnOnn | 2205867 [imsprasue [Tohpne wilkerveqy | B
22-mar-22 6:15 12:15 6 C N 5"?(;\_: 2279696 /ﬂ&f}@;;q} Freoin ny ,4”95 WM%
22.mar-22 | 1230 1850 6 Co YN toS 2323450‘:5;10(\593353V8)rum~. GQ\C’an: Yo %\M G
23mar-22 | ©15 150 S | To (tey Co-d €NOS 2279707 10623227 |Alfred @lﬁﬂl Rrco W
st [ semanzz | 519 215 | 6 | Raci o v elalwmecaw (e ] 2427472 lgmyare ProeDane\ Cogee [T 000D St
P — 12:30 18:30 6 c o SO-S 2293045 Y30y g3 4267 b'-f?'-o\ Aase) cf“( /.15,{,_'_—_,,5
P T 12:15 6 [Hhibuyo Yeewnice 2293045 IR TS [Sinnu = 1o \&
Shemeds | 12590 18:30 6 | \\v~——eacig 2205867 | 45163609 A}gsS!C( Ploref t. | Lssh? ——
29mar22 | 19 b 6 | ID\ocatomnn. CiwowaeNico | 227969% | 190202835)| ‘B ens Aldandtsvan '7{8\%‘3@"774({1
29-mar-22 | 1290 i E 1~ BU“{ (o b5 coxenS. | 2823000 looseigor3 | gty fodd Ut C c‘::' ‘/I/‘f{‘/
s | B8 12:15 5 |45 a0 oo Gmcunotice | 2219707 |ioassaaar Ynssiils Shotn Boviader] 9 suo ) Yol
4| 3t-mar22 | ©15 1z1s 6 | BGsico el \Wfl“\ﬁ!(o 2427472 | “JO0K 23 2592 Yoy Shiim Fawl%@ %E
31-mar-22 | 1230 18:30 6 | Choylt-s 2293045 |4770974883 [micwel [lage\ citn| M=t
TOTAL HORAS a0
Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben regislrar por fila, no se admiten firmas o dalos cruzados. "
" FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




