Secretari dv Sild
Sibeed Inzegrada de Senncics de Salue

Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SE

AFDYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-1A-FT-014
VERSION: 03

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

: 4 No: Procesn que perienece: DIRECCION ADMINISTRATIVA
No. CONTRATO - OPS: COP Nz Servicio al que pertenece: INFRAESTRUCTURA
Unidad a la que pertenece: SANTA CLARA
Nombre del Contratista: CRISTIAN DAVID MENDIVIL MARTINEZ | cc | 1.101.782.922 ] e [ COLOSO (SUCRE) |
Fecha Iniclo: 2022-02-01 Fecha Terminacion Inlcal: 2022-04-30 Valor Mensual: Valor a cobrar: S 2,600,000 ]
— VALORPAGO - FECHA DE
ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N |MES DE CUENTA NUMERO DE
CcDpP VALOR A PAGAR SEGURIDAD PAGO
OTROSI ADICION INICIO TERMINACION CTA DE COBRO SOCIAL PLANILLA TR
1 1 FEBRERO $ 2.600.000 $ 321.800| 9428757395 01/02/2022
2 2 MARZO $ 2,600,000 $321.800) 9431277362 01/03/2022
3 3 ABRIL 4 $2.600.000/ $321.800|- 9432597641 /| 31/03/2022
T 3
5 5
6 L]
5 5
9 9
10 10
11 11
12 2
13 13
14 14
VALORINICIAL VALORTOTAL PAGOS
Resumende | DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS Ay sl o)
contrato
$ 7.800.000 | - S 7.800.000 | - S 7.800.000 |- so0 7

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Reladdn de actividades para of periodo:

Desde: I 2022-04-01 l

H:ml:i 2022-04-30 |J

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

LLO

PRODUTO O EVIDENCIA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
{Las ertpulades en ls mumaa}
Pealizar 1as acti vidade: pars el v contral de las sol boitud liradas &
1 |n-u&hmn-d.um|a.r do | ow informes grond 8 ln Dereccién
| Acimi ni strative.

Se realizo ¥ contral de lus de la mesa de syuds ¥ se real Lrod

ol informe envisdo s la disrecd on adiminastrative.

Se realizd o dere de las mesas de myuds sdiatadas, lninformecon se encuentry rel cioni
enmediodigitl, e d equipo de computo con [P 192 168 24 118

e [n mesa de gy

[Reportar 3 los responsables de cach und dad con periodicidad semanal los reportes y segumienio

Se realizo ol reporte semanal de [3s mesas de wyuda o cach fider de cudn uni dad pars e gecscon

Se realizd of consdidado de las mesas de gyuda, indcndd e 1 cada lider de mant e ento
las umidades. la informacida se encaemira rdacionads e medo dgtal, ea o equipo de mp
con [P 19216852413 e ona carpets e o escitorio Documentos (mportantes Sa
Clary/mesas de rysda Subred Centro Oriente, ordenes menmual,

5S¢ coordinmon actividades de pintura, plomenia, electricidad ea lns areas de las unidm
prestadorss de servicos de salud de la Sabved infegrad de servicion de salud Centro Orier

3 |Apoyar en ln dlaboracién del Plan de Preventivo de la Subred Se cumnple, dando cumpl u las actividades ded plan de hospital ESE.
La informacién se encuentra relacionads en medio digtal, en el equipo de computa con
19216824123
Apoyar |a sofi citud de maeriales de ferreteria y demis inmmos para o I 5S¢ cumple, li zando pol des de o ferreteria para dar i 1 Se realleh para la solictud de materiales e las dferentes urd dedes
4 el il o i va ¥ ctivode [a Sabred e ¥ carretiva senico y se envioal contratists pars el desmrrollo de las actividades programadas e el me
5 lizado ¢l regetro de e 5¢ presenien para e mantenimiento Se cample, " lizada o resistro de icades de . ¥ i S realind alas dak biecides en o PMH cmnto ol mantenimiento
preventiva y carredtivo de ln Subred = ln
Se realird alas idad iblecidas en of PMH en cusnto ol manfenimie

Apoyar [n elabaracién de los informes como POA, Planes de mejora, respuesia o entes de

[ contal y s requerimientos que determine |a Direccitn Administranva. Se cumple, tealizando los soportes del plan de mantenimiento borpitslario y spoyando o planes de megora de ln infraestracturs, para dar cumplimsento sl POA ¥ planes de mejore.

7 PImu'p-ynbmrulIu.la:i\'imdu)rpngml'nimolymﬂnurehu’mlrbtmﬂd Se cumple, manteni enda |8 reserva de ls informacion, S¢ cumple
Asegurar la adecuada ¥ racional atilized dn de |08 reagsos de la Sabred y demis mpm y Se cumple, velmdo por d adecusdo us de los fecursos ¥ dementos atilizado para o aenplimsmto de lus) - "

8 el ementos que sean utilizados para o il de lus cla ivicades de i ¥
(Cumpler con las pormas de Biosegurided, Seguridad y salud en o Trabajo, Gesticn Ambiental ¥ _. e

9 Calidad com «f i de i mmismir 1ot riesgon Se cumple, acatando las normas y miti ganda [os riesgos. cumple

10 Prestar su servicios de manery cortés, humana, cilida en las dferentes ireas y senicos donde | Se cunple, infarmando al suipervisor encargado sobre [ dudles p dus en o P de lus| S« cmple
preste mus actividades. sctivi dude s

11 [Mantener la reserva y dscred dn de lo inf! n que por  conccer. Se cumnple, manteniendo | reserva de la informadon. Se cumple

12 hh:nml ol mipervisor del contrato cusl quier novedad que se presente en ol cumplimdento de las | Se n‘m-.plc. repartando o mpervisar dd cmirato coalquer novedad presetack m o deswrdllo de lus| o, cumple

13 |Presentar plailla de pago de aportes de sepridad sodal del mes al ficade | Se cumple, do la planilla de pago de segun dad social coma soporte ol certificedo de cobeo. Se cumple

14 | demia '““l‘:hm' vem asigmdas por el sxpervisor del contrata y quie se mcumtren Se cumple, generando entreza de las demas sctividades asignadas por el supervisor. Se cumple

Gl gtics
Observaclones:

Notx Es deber contractual anexar la certificaciin del pago o Sdud, pensién y ARL. En caso de tener conirato nuevo
acfuntar ¢l soporte de afiliscion o Sistema General de Seganidad Sodal en Salud como cofizante ¥ afiliscidn & penddn. |
Teniendo en cuents que om s implememtscion del Decreto 1273 de 2018 o pego de sportes se hace de manera vencida)

de scuerda con las fechas etabl ecidas en ¢l Deareto 1990 de 20146
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VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: SANDRA XIMENA ORTIZ MUNOZ NOMBRE: SANDRA XIMENA ORTIZ MUNOZ
CARGO: D[RECTOR:} a\DMINISTRATI\:’.v\ CARGO: DIRECTORA ADMINISTRATIVA
I
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Cuenta de cobro 3-2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDCENTRO ORIENTE E.SE.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

Cristian David Mendivil Martinez
C.C. 1101782922 de Ciudad Coloso -Sucre/

LA SUMA DE:

Fy

Dos Millones Seiscientos Mil Pesos (2.600.000)

Por concepto de:

= Honorarios par prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1076
2022 correspondiente al mes de Abril de 2022

'

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

e i)

Cristian/David Mendivif, Martinez /
C.C. 1/101.782.922/7
Teléfono: 3153384584 Direccidon: Cra 13D #40 G 59 Sur

No Cuenta ahorros 002170091546 Davivienda
Fecha: 30/Abril/2022 *
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