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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y herramientg
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se esta a la
espera de las directrices de nivel central en compafiia del CNR FARC, para iniciar con el proceso de
construccion de ruta de manera conjunta con el colectivo

2. Acompafiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrante]
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

1 de marzo: Se realizo seguimiento al curso de formacién para el trabajo en el cual estan vinculados con
veintitrés (23) personas en proceso de reincorporacion vinculadas a la formacion operario en produccion
pecuaria en el A-ETCR Llano grande.

2 de marzo: Trabajo operativo formulaciéon de proyectos individuales, en el cual se realizo diligenciamiento del
formulario de formulacion.

3 de marzo: Se participo de reunion misional de la ARN Uraba por medios virtuales. Trabajo operativo:
postulacion de dos PER para el acceso a proyecto productivo individual, organizacién de documentos de
proyectos individuales. Reunion virtual con asesoria productivo de la ARN Uraba.

4 de marzo: Se participo de manera presencial del CTR del municipio de Dabeiba en el A-ETCR Llano grande.
Solicitud por medio de correo electrénico al orientador productivo de la ARN Urabéa sobre titularidad de predio
postulado a PRE individual.

5y 6 de marzo: Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda Chimiado (Cedral) Finca Tastague,
donde se identificaron las caracteristicas agroambientales 2de finca postulada para el establecimiento de
Proyecto individual en ganaderia. Se realiz6 atencion psicosocial presencial con cddigo Sost_Ec_4, donde se
registraron 2 PER.

7 de marzo: se realizd legalizacién de expensa, la cual fue enviada por medio de correo electrénico al
profesional grado 17 de la ARN Uraba. Se realizdé atencién psicosocial presencial con cédigo Sost_Ec_4 |
Sost_Ec_1, donde se registraron 7 PER.

8 de marzo: Se realizo envi6 por correo electrénico al orientador productivo de la ARN Uraba de la informacion
de los PER postulado a proyectos productivo. Se realizé atencién psicosocial presencial con cédigo Com_1,
donde se registraron 32 PER.

2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrante]
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

9 de marzo: Se realizé atencién psicosocial presencial con cédigo Sost_Ec_1, donde se registraron 3 PER. Se
dio respuesta por medio de correo electronico a la asesora de corresponsabilidad sobre la postulacion de PER
sobre capacitaciones virtuales con Superfinanciera.

10 de marzo: Se realizé atencién psicosocial presencial con cédigo Fam_1, donde se registraron 4 PER. Se
realizo solicitud de expensa de la primera quincena del mes de abril por medio de correo electrénico al
orientador de la ARN Uraba.

11 de marzo: Se realizo solicitud de apoyo de firma de documentos de PRI individual a profesional facilitador Il
por medio de correo electrénico. Solicitud de revision de dos PRE individuales al orientador productivo de la
ARN Urabéa por medio de correo electrénico.

14 de marzo: Se realiz6 atencién psicosocial presencial con cédigo Sost_Ec_1 y Fam_1, donde se registraron
11 PER. Se realizo trabajo operativo en el cual se vincularon dos PER a formacién académica en el modulo
SIR.

15 de marzo: Se realiz6 atencion psicosocial presencial con cédigo Fam_1, donde se registraron 1 PER.

16 de marzo: Se realiz6 atencion psicosocial presencial con cédigo Sost_Ec_1y Fam_1, donde se registraron 5
PER. Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda La mesa Finca el Roble, donde se identificaron
las caracteristicas agroambientales de finca postulada para el establecimiento de Proyecto asociativo en café.
Se realizo firma de documentos para la presentacién de dos PR individual.

17 y 18 de marzo: Se realizo desplazamiento al municipio de Aparado a las oficinas de la ARN Uraba: Entrega
documental, foliado y digitalizacién dos PRE.

19 de marzo: Se realizé atencion psicosocial presencial con cédigo Edu_2, donde se registraron 1 PER.

20 de marzo: Se realizo solicitud de expensa de la segunda quincena del mes de abril por medio de correo
electrénico al orientador de la ARN Uraba.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
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2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrante]
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

22 de marzo: se realiz6 proceso de legalizacion de expensas mediante el envié de correo electrénico al
profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba. Envié por medio de correo electrénico a la asesora de
corresponsabilidad de la ARN Uraba sobre solicitud de informaciéon de vinculacion laboral. Se participo en
reunion de inicio del proyecto de fortalecimiento de los servicios de rehabilitacién de baja complejidad.

23 de marzo: Se realiz6 atencién psicosocial presencial con cédigo Edu_2, donde se registraron 1 PER. Se
realizo ajuste a dos proyectos individuales, segln las recomendaciones realizadas por al orientador productivo
de la ARN Uraba. Las cuales se notificaron por medio de correo electrénico.

24 de marzo: se realizo seguimiento trimestral de la forma asociativa AGROPROGRESO, el cual fue reportado
por medio de correo electrénico al orientador productivo de la ARN Uraba. Se realizé atencion psicosocial
presencial con cédigo Edu_2 y Sost_Ec_1, donde se registraron 4 PER.

25 de marzo: Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda Llanogordo Finca Las Margaritas, donde
se identificaron las caracteristicas agroambientales de finca postulada para el establecimiento de Proyecto en
ganaderia. Solicitud de campafia de Call center por medio de correo electrénico al asistente de atencion de la|
ARN Uraba.

26 de marzo: Se realizo proceso de cotizacién de montaje de sistema de riego en microtuneles, material vegetal
y minerales para adecuacion de camas.

28 de marzo: Se realizo aplicacion de instrumento IR-F-112 a unidad productiva Ganaderia Juliana.

29 de marzo: Reporte de pago de SGSSS por medio de correo electrénico al profesional especializado grado 17
de la ARN Uraba. Tramite a la bandeja de entrada del SIGOB.

30 de marzo: Se realizo proceso de legalizacion de expensa de la segunda quincena del mes por medio de
correo electronico al profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba. Se realizé reporte del estado de
diaitacién de las actividades psicosociales del presente mes al técnico administrativo arado 11 de la ARN

2. Acompafiar la reincorporacién temprana de los y las exintegrante]
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Uraba por medio de correo electrénico.

Envi6 por medio de correo electrénico al asistente de atencién y orientador de la ARN Urabd, solicitud de apoyo
para fidelizacién de dos PER.

Asistencia por medios virtuales de la charla - Sensibilizacion Politicas MIPG (Dimension Talento Humano). Se
realiz6 atencion psicosocial presencial con cédigo Edu_2 y Sost_Ec_1, donde se registraron 2 PER.

31 de marzo: Se notificé via correo electrénico al profesional de salud que dos PER estan en estado Retirado,
quienes presentaron novedad en cedula, pero a la fecha el documento se encuentra en estado activo.

Evidencia:

REUNION EQUIPOS GT URABA MARZO_3
POSTULACION_PRE_OSCAR LOPEZ_3
POSTULACION_PRE_LUIS ZABALA_3
ASESORIAS PRESENTACION FORMULACION PPI_3
ACTA REUNION CTR_4

TITULARIDAD DE PREDIO_4

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-713_6
2-713_VEREDA CHIMIADO_7
PRE-PE-CREACION CODIGO_8

EDUCACION FINANCIERA_9

FORMATO DE SOLICITUDES EXP_10

APOYO PRE_11

REVISION PRE_11

MATRICULAS FA_14

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-1209_16
PRE-PP-36333_18

PRE-PP-36337_18

FUID_PLANILLAS PSICOSOCIALES_18

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

2. Acompaiiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrante]
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

FORMATO DE SOLICITUDES EXP_20

GIRA TECNICA EN TURISMO COMUNITARIO_20
INFORMACION INCLUSION LABORAL_22
2-1209_VEREDA LA MESA_22
2-1210_APARTADO_22

REVISION DE PRE-PP_23

REVISION DE PROYECTOS_23

BASE CARACTERIZACION DE FORMAS ASOCIATIVAS_24
FORMATO REPORTE ACTIVIDADES GTV_24
ASOCIADOSV4_24

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-1211_25
CAMPARNA CALL CENTER_25

COTIZACION URACAM_26

COTIZACION FERRAGRO_26
R-F-112_GANADERIA JULIANA_28

SIGOB_29

BASE DE CONTRATACION_29
2-1211_VEREDA LLANOGORDO_30

ESTADO ESQUIPOS ASIGNADOS_30
FIDELIZACION PER DABEIBA_30
FIDELIZACION PER POPAYAN_30
NOVEDADES AFILIACION SALUD 31

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de marzo de 2022 se desarrollaron las siguientes actividades
de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:

- NUMERO DE
CaI(D:I_l(_E;\(?IDDAEDLA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
BENEFICIADOS
Las PER participaron de actividad presencial
colectiva, en la cual recibié asesoria con
relacion al establecimiento de un cultivo de
Sost_Ec_4 2

arroz, con la finalidad de orientar a las PER
en los costos y gastos para el montage de un
cultivo de arroz.

Las PER participaron de actividad presencial
colectiva, en la cual se socializaron las
Sost_Ec_4 actividades de labores culturales a realizar 5
en el proyecto de limén Tahiti, con la finalidad
que las PER se vinculen en las labores.

Las PER participaron de actividad colectiva
de manera presencial, en la cual se socializo
el decreto 899 de 2017 y resoluciéon 3207 de
Sost_Ec_1 2018 sobre el acceso al apoyo econdémico 7
para proyectos productivos (colectivos o
individuales) o de vivienda de caréacter
individual.

Las PER participaron de actividad colectiva
de manera presencial, en la cual se socializo
los derechos, deberes y delitos electorales
de la poblacion colombiana. Con el objetivo
que las PER tengan conocimientos de el
margen de accion.

Com_1 32

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los La PER participo de actividad individual de
procesos Yy lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento manera presencial, en la cual se realiz6 la
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y socializacion de las acciones y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la acompafiamiento que realiza la institucion
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, Fam_1 ICBF sobre los derechos y deberes de la 10
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad familia. Con el objetivo que la PER conozca
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género. y se vincule en los acampamientos
relacionados sobre pautas de crianza.
Las PER participaron de actividad colectiva
de manera presencial, en la cual se realizé la
socializacién de las acciones y
Fam 1 acompafamiento que realiza la institucion 10

ICBF sobre los derechos y deberes de la
familia. Con el objetivo que la PER conozca
y se vincule en los acampamientos
relacionados sobre pautas de crianza.

La PER participo de actividad individual de
manera presencial, en la cual se socializo el
decreto 899 de 2017 y resoluciéon 3207 de
Sost_Ec_1 2018 sobre el acceso al apoyo econdémico 5
para proyectos productivos (colectivos o
individuales) o de vivienda de caréacter
individual.

La PER participo de actividad individual de
manera presencial, en la cual se realizd
socializacién del proyecto de discapacidad a 1

Sal_1 desarrollar en el municipio de Dabieba por el
hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo
Socorro. Con el fin que el PER se vinculé.
3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los La PER participo de actividad individual de
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento manera presencial, en la cual se realizo
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento vy, socializacién de las diferentes ofertas de
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la entorno productivos (Café, Mecanica de
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, Edu 2 Motos, Ganaderia, Cacao, Administracion 5
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad - Agropecuaria y Confecciones), con la
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género. finalidad que la PER conozca y se postule
para participar de un entorno, acorde con su
proyecto de vida.

Asi mismo, deben dar cuenta de que poblacién no fue atendida y la razén por la que las PER no participaron de

las actividades programadas:
CODIGO JUSTIFICACION NO PARTICIPACION,EN
ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
60-10544 A la fecha no se ha podido lograr contacto
telefénico con la PER, por lo cual no ha sido
posible programar la actividad del mes.

60-10805 A la fecha no se ha podido lograr contacto
telefénico con la PER y se desconoce su lugar de
residencia. En la actualidad se encuentra en estado
ausente del proceso

60-00813 A la fecha no se ha podido lograr contacto
telefénico con la PER y se desconoce su lugar de
residencia. En la actualidad se encuentra en estado
ausente del proceso

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos Yy lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

60-10539 A la fecha no se ha podido lograr contacto
telefénico con la PER y se desconoce su lugar de

residencia.

Se realizo solicitud de campafia de Call center mediante correo electrénico al asistente de atencion de la ARN
Uraba.

Envié por medio de correo electrénico al asistente de atencién y orientador de la ARN Urab4, solicitud de apoyo
para fidelizacion de dos PER.

Evidencia:

CAMPANA CALL CENTER_25

FIDELIZACION PER DABEIBA_30
FIDELIZACION PER POPAYAN_30

REPORTE ACTIVIDADES PSICOSOCIALES_30

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y Ig
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en
el espacio de atencion designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 28 de febrero se realiz6 la vinculacion en los componentes del
proceso de reincorporacion:

Total, IF Asignados 52
Total, Hombres 41 78,85%
Total, Mujeres 11 21,15%

Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos y se presentaron novedades de desembolso
de asignacion mensual de cuatro PER quienes presentaron novedad en la cedula, sin embargo, el desembolso
se la asignacion se realizo a final del mes.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente informacién de la|
poblacién asignada: # De IF % de IF
Activo 50 96,15%
Activo Por emergencia 0,00%
Salud Retirado 2 3,85%
Régimen Subsidiado 31 59,62%
Régimen Contributivo 21 40,38%

Se participo en reunion de inicio del proyecto de fortalecimiento de los servicios de rehabilitacién de bajal
complejidad. Del cual participaron: ARN, AIC, Comunes, Min Salud, secretaria de salud del departamento de
Antioquia y secretaria de salud del municipio de Dabeiba. Se socializaron las acciones de obligatorio
complimiento, presupuesto, plan operativo y servicios a los cuales se tendran acceso.

Se notificé via correo electrénico al profesional de salud que dos PER estan en estado Retirado, quienes
presentaron novedad en cedula, pero a la fecha el documento se encuentra en estado activo

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y Ig
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento al proceso de reincorporacion, que se desarrollen en
el espacio de atencién designado.

Se participo en reunién de inicio del proyecto de fortalecimiento de los servicios de rehabilitacion de bajal
complejidad. Del cual participaron: ARN, AIC, Comunes, Min Salud, secretaria de salud del departamento de
Antioquia y secretaria de salud del municipio de Dabeiba. Se socializaron las acciones de obligatorio
complimiento, presupuesto, plan operativo y servicios a los cuales se tendran acceso.

Se notificé via correo electrénico al profesional de salud que dos PER estan en estado Retirado, quienes
presentaron novedad en cedula, pero a la fecha el documento se encuentra en estado activo

Vinculacién académica: durante este periodo se cuenta con dos PER vinculados en formacion académica (Ciclo
'y V)

a)Maximo Nivel: Se cuenta a la fecha con registro de maximo nivel.
Nivel ciclo Educativo | # MN
CICLO 1 5

CICLO 2
CICLO 3
CICLO 4
CICLO 5
CICLO 6

N
INICIENEN

Formacion para el trabajo y desarrollo humano: Se cuenta y se realizé seguimiento con veintitrés (23) personas
en proceso de reincorporacion vinculadas a la formacion operario en produccién pecuaria en el A-ETCR Llano
grande.

Evidencia:

MATRICULAS FA_14

NOVEDADES AFILIACION SALUD_31
RA_FPT_GARCIA_CARLOS_03_01

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a Ig
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos vy
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Microtuneles

Se realizo proceso de cotizacién de montaje de sistema de riego, material vegetal y minerales para adecuacion
de camas.

AGROPROGRESO

Se realizé seguimiento trimestral de la forma asociativa AGROPROGRESO, el cual fue reportado por medio de
correo electrénico al orientador productivo de la ARN Uraba.

Se realizo acompafiamiento para la firma de contrato de servicio de transporte COOTRARS.
Proyecto Individuales
Se realizo la postulacién de dos PER para el acceso a proyectos productivos de caracter individual.

Se realizo consulta por medio de correo electrénico sobre la titularidad del predio postulado por un PER para el
establecimiento de un proyecto productivo individual asociativo en café.

Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda Chimiado (Cedral) Finca Tastague, donde se
identificaron las caracteristicas agroambientales de finca postulada para el establecimiento de Proyecto
individual en ganaderia.

Envié por medio de correo electrénico al orientador productivo de la ARN Uraba de la poblacién postulada para
el acceso a PPI, con la finalidad de ser presentadas ante la mesa productiva del GT.

Se realizo solicitud de apoyo de firma de documentos de PRI individual a profesional facilitador Il por medio de
correo electronico

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.102.8

33.058

CONTRATO No. 608-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a Ig
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Solicitud de revisién de dos PRE individuales al orientador productivo de la ARN Uraba por medio de correo
electronico.

Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda La mesa Finca el Roble, donde se identificaron las
caracteristicas agroambientales de finca postulada para el establecimiento de Proyecto asociativo en café.

Se realizo visita de campo a predio ubicado en la Vereda Llanogordo Finca Las Margaritas, donde se
identificaron las caracteristicas agroambientales de finca postulada para el establecimiento de Proyecto en
ganaderia.

Se realizo proceso completo para la presentacion de dos proyectos productivos individuales que vinculan a tres
PER, los cuales fueron foliados, escaneados con sus respectivas hojas de control e indice de expediente. Se
realizo ajuste a dos proyectos individuales, segln las recomendaciones realizadas por al orientador productivo
de la ARN Uraba. Las cuales se notificaron por medio de correo electrénico.

Otros:

Se participo en reunion virtual con el asesor productivo de la ARN Uraba en la cual se recibié asesoria con
relacién al diligenciamiento de entrevista sociolaboral, hoja de control, indice de expediente y proceso de
postulacion en SIR de PER.

Se realizo aplicacion de instrumento IR-F-112 a unidad productiva Ganaderia Juliana.

Evidencia:

POSTULACION_PRE_OSCAR LOPEZ_3
POSTULACION_PRE_LUIS ZABALA_3

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a Ig
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

ASESORIAS PRESENTACION FORMULACION PPI_3
TITULARIDAD DE PREDIO_4

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-713_6
PRE-PE-CREACION CODIGO_8

APOYO PRE_11

REVISION PRE_11

CONVENIO DE COLABORACION GTY451 - INVERTRANSTUR_16
DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-1209_16
PRE-PP-36333_18

PRE-PP-36337_18

REVISION DE PRE-PP_23

REVISION DE PROYECTOS_23

BASE CARACTERIZACION DE FORMAS ASOCIATIVAS_24
FORMATO REPORTE ACTIVIDADES GTV_24
ASOCIADOSV4_24

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO_2-1211_25
COTIZACION URACAM_26

COTIZACION FERRAGRO_26

R-F-112_GANADERIA JULIANA 28

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con |
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la convivencia, la
construccion de paz y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y
los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

En atencién a la Circular conjunta externa expedida el 6 de enero de 2021 por el Ministerio del Interior y el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, en el marco del estado de emergencia sanitaria declarado mediante la
Resolucién 385 de 2020, y prorrogado hasta el 28 de febrero de 2021 mediante la Resolucién 2230 de 27 de
noviembre de 2020, y de conformidad con lo establecido en el paragrafo 1o del articulo 70 y el articulo 120 de la
Resolucién No. 1430 de 20201 de la ARN, se establecen los lineamientos adoptados por la Entidad hasta el 31
de enero de 2021, tendientes a contribuir con la disminucién del contagio por COVID-19 y garantizar el
cumplimiento de las actividades propias de la Entidad, hasta el 31 de marzo, los empleados publicos de la ARN
desarrollaran sus funciones bajo la modalidad de trabajo en casa (virtual).

Presentado lo anterior para el presente periodo se imposibilito el desarrollo debido de actividades comunitarias.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 608-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)| DABEI

BA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios p
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos
Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes

rofesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la ruta de
a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos

establecidos por la ARN.

necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al

Se dio respuesta por medio de correo electrénico a la asesora de corresponsabilidad sobre la postulacion de
PER sobre capacitaciones virtuales con Superfinanciera.

Envié por medio de correo electrénico a la asesora de corresponsabilidad de la ARN Uraba sobre solicitud de
informacion de vinculacion laboral.

Evidencia:
EDUCACION FINANCIERA_9
INFORMACION INCLUSION LABORAL_22

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dg

la

Durante la vigencia del 1 al 31 de marzo se realiz6 el aporte al cumplimiento de las metas PAT, PAI y PAE del
grupo territorial con las siguientes cifras:

META META ANUAL
Familia— META PAT
Acompafiamiento a los
integrantes de los grupos
familiares

Familia— META PAT
Actividades estrategia
Mandala

Familia— META PAI
Vinculacion a  oferta
social (educacion,
proteccion, salud, cultura,
recreacion y deporte)
Sostenibilidad
econ6mica— META PAT
Vinculaciéon de personas
a proyectos productivos
individuales
Sostenibilidad
economica

Asistencia técnica
Educacion META PAT
Vinculacién FA

APORTE MES

11

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dd

Educacién META PAT

Vinculacién FPT
Complementaria
(Fortalecimiento de
competencias para la
inclusién productiva de la
poblacién objeto.)
Educacion META PAT
Vinculacién FPT Titulada
(Fortalecimiento de
competencias para la
inclusién productiva de la
poblacién objeto.)
Iniciativas territoriales
comunitarias

Evidencia:

PRE-PP-36333_18
PRE-PP-36337_18

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAH
segun se requiera en el espacio designado.

“En este periodo no se realiz6 actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se esta a la espera|
de las directrices de nivel central en compafiia del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompafiamiento
en la implementacion de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador”.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 |

VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 608-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2022)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

10. Realizar oportunamente el registro de informacion de form
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacion

MODULO EN SIR

TIPO DE REGISTRO

# PER
REGISTRADAS

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

DOCUMENTOS
ADJUNTOS CERTIFICADOS FPT
ACTORES LISTADOS DE ASISTENCIAS
EXTERNOS CON ACTORES EXTERNOS

CONTACTOS Y
REGISTRO DE
UBICACION

NUMEROS TELEFONICOS Y
DIRECCION DE RESIDENCIA

MATRICULAS DE
FPT

MATRICULAS DE FORMACION
PARA EL TRABAJO

MATRICULAS DE

FA MATRICULAS

ACTUALIZAR
ESTADO Y/O
UNIFICAR
MATRICULA DE
FORMACION

CIERRE DE MATRICULA DE
FPT

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de form|
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

ACTUALIZAR
ESTADO Y/O
UNIFICAR
MATRICULA DE
FORMACION
ACADEMICA

CIERRE DE MATRICULA DE FA

Evidencia:
MATRICULAS FA_14

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestiq
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN:

En el presente periodo se dio trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de

TIPO DOCUMENTAL

# FOLIOS ENTREGADOS

Listado de Asistencia Reincorporacion 2
Planillas de seguimiento matriculas FA

Planillas de seguimiento matriculas FPT 3
Actas de reunién

Listados de asistencia

Soporte entrega comunicacién oficial 3

Bandeja de SIGOB revisada y atendida al periodo de corte marzo.

Evidencia:

FUID_PLANILLAS PSICOSOCIALES_18
SIGOB_29

FUID_PLANILLAS PSICOSOCIALES_31
FUID_FPT_31

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




@ARN:

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |

1.102.833.058

CONTRATO No. 608-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

1.En el presente periodo se particip6 en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Uraba:

Se hizo participacion de la reunién misional del GT, donde se trataron temas administrativos, misionales,
corresponsabilidad, comunicaciones, archivo y juridicos en linea del cumplimiento del plan operativo de afio
2022.

Se realizo legalizacién de expensa para la primera y segunda quincena de marzo al orientador de la ARN Urabd
por medio de correo electrénico.

Se realizo solicitud de expensa para la primera y segunda quincena de abril al orientador de la ARN Uraba por|
medio de correo electrénico.

2.Durante el mes de febrero se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Uraba:

Se realizo reporte de pago de planilla de SGSS al profesional especializado grado 17 de la ARN Uraba por|
medio de correo electrénico.

Se realizo envi6é por medio de correo electronico al Asistente de Informacion de la ARN Uraba del estado de los
equipos asignados.

Se realiz6 reporte del estado de digitacion de las actividades psicosociales del presente mes al técnico
administrativo grado 11 de la ARN Urabéa por medio de correo electrénico.

Envio de cifras de reincorporacion al analista de contexto de la ARN Uraba por medio de correo electrénico.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado

3.0on relacion a las labores administrativas durante la vigencia se desarrollé:
PROCESO # DOCUMENTOS

Informe mensual de actividades 1
Planillas de asistencia psicosocial 2
Planillas de asistencia de formacién para el trabajo 3

Planillas de asistencia de formacién académica
Solicitud de Call Center
Legalizacion de expensas:

Legalizacion de Operador logistico:

Evidencia:

REUNION EQUIPOS GT URABA MARZO_3
2-713_VEREDA CHIMIADO_7

FORMATO DE SOLICITUDES EXP_10
FORMATO DE SOLICITUDES EXP_20
GIRA TECNICA EN TURISMO COMUNITARIO_20
2-1209_VEREDA LA MESA_22
2-1210_APARTADO_22

CAMPANA CALL CENTER_25

BASE DE CONTRATACION_29
2-1211_VEREDA LLANOGORDO_30
ESTADO ESQUIPOS ASIGNADOS_30

RA _FPT_GARCIA_CARLOS 03 01

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS |
CC-CENTRUT-DNo.[ 1102833058 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|[ _ PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2022) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|  DABEIBA - A-ETCR LLANO GRANDE - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de
reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporacién (ETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas d
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se participo de reunién presencial del CTR del municipio de Dabeiba en la cual se abordaron los siguientes
temas: proyecto de vivienda, proyecto Taparales, proyectos productivos AGROPROGRESO, componente
comunitario, proyecto KUNNA e intervencion de las entidades Comfenalco y Antioquia presente.

Evidencia:
ACTA REUNION CTR_4

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

1) Se realiz6 el cargue en SECORP Il la garantia Unica aqui establecida.2) se realizaron las legalizaciones de los
gastos de desplazamiento. 3) Se suministr6 al supervisor toda la informacion y colaboracién requerida para el
normal desarrollo de su gestién; 4) Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto
del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el
efecto; 5) Se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del
contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 9) Se remite soporte de pago de las
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales 11) Se tramitaron las
comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Se remiti6 comprobante del inventario de los bienes que la 16) se rindieron en forma oportuna la
informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado; 18) Se ha organizado, conservado, usado
y manejado toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, asi como se ha entregado la informacién de propiedad
de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 20) Se han utilizado los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 22) Se Present6 mensualmente el
Informe de actividades del periodo respectivo. 28) Se da cumplimiento a los protocolos de Bioseguridad de la
ARN con ocasion del COVID-19

CARLOS EDUARDO GARCIA CARDENAS

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(e, (diligef'lar manuagy
or o, flchQoJ(Tqug}rR

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 31 de marzo de 2022

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." 11



