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MARIA ANTONIA ORDONEZ RODRIGUEZ |
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CONTRATO No. 650 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 1 MARZO AL 31 MARZO DE DE 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

NEIVA - GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas
planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se
establezcan por parte de la ARN para la construccion participativa de la hoja
de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes en ejecucion del presente informe se realizé la lectura de los siguientes documentos, consulta y seguimiento a las
directrices dadas de nivel nacional enviados por la el coordinador, orientadoras, asesora del GT Huila - para efectuar y registrar un
oportuno y adecuado acompariamiento a las personas en Reincorporacion:

*Lectura y andlisis del documento Auto 067 del 2021 Jurisdiccién Especial para la Paz.

*Lectura y analisis del documento Propuesta Orientaciones para el Grupo Familiar - Personas en Reincorporacion Fallecidas.
*Lectura y andlisis documento Respuesta Auto JEP de la Subdireccion Territorial.

*Lectura y andlisis del documento Instructivo Registro Sofia Plus - SENA.

*Lectura y andlisis del documento Manual Unificar Matriculas FA.

*Lectura y analisis documento Recomendaciones Certificados Menores de Edad.

*Lectura y analisis del documento CIRCULAR 008 del 25 de febrero del 2022.

* Lectura y andlisis procedimiento para traslado de exintegrante FARC-EP en proceso de reintegracion.

*Lectura y analisis del documento Consideraciones operativas del proceso de implementacion vigencia 2022.

*Lectura del documento Lineamiento de retorno a la presencialidad.

*Lectura del MEM22-003709 del 17 de marzo del 2022, sobre Cronograma traslados BIE-PRE 2022.

*Lectura y analisis del Boletin informativo No. 2 SEXTO COMITE TECNICO OPERATIVO ARN-UNAD.

* Reporte Archivo de Consulta Desembolsos Reincorporacién - marzo 2022

* Reporte de autoevaluacion sintomas Covid-19 con corte del 4 al 10 de marzo de 2022

Fuente de Verificacion: Correo Electrénico, SIRR.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-
EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la ARN y que
incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de marzo del 2022, se realizaron atenciones presenciales en la sede del GT-Huila, utilizando protocolos de|
bioseguridad de los siguientes participantes:

Las personas atendidas corresponden a los cédigos relacionados a continuacion:
60-03149,60-09403,60-01878,60-13226,60-07305,50-00009,60-04045,60-10585,60-13230,60-01839 ,60-05973,60-09692,60-
04302,60-07287,60-12547,60-06362,60-06003,60-01089,60-07529,60-00762,60-08053,60-13185,60-05862,60-01130,60-05757,60-
02509,60-11820,60-07712,60-10198,60-11678,60-09733,60-01615,60-07984 ,60-07818,60-05123,- 60-03759- 60-05018- 50-00161
50-00088- 60-07703- 60-07166

Durante las atenciones se abordaron diferentes temas relacionados con;

* Seguimiento a formacién de magquinaria amarilla convenio PNUD

*Seguimiento a formacion titulada Auxiliar en Soberania alimentaria- Sena

* atenciones Psicosociales

*Los dias 11,14,16,23 y 28 de marzo del 2022, se dio cumplimiento al cronograma de turnos de atencion presencial a la poblacion;
en proceso de reincorporacion, en la sede del Grupo Territorial Huila de la ARN.

Fuente de Verificacién: Correo electrénico, Planilla de asistencia IR-F-99, Planilla de asistencia IR-F-103, Acta de reunién actor|
externo.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos vyl
lineamientos de la ARN, para la concertacién y seguimiento participativo de los
acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran
y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo contractual se realizaron las siguientes actividades:

Concertacion Actividades:

*Se concert6 con 7 personas en proceso de reincorporacién que residen en la vereda primavera (2) centro poblado Silvania (1) y|
cuatro en el Municipio de Gigante-Huila, encuentro presencial para efectuar atencion psicosocial, el dia 7 de abril del 2022.

*Se concertd con 2 participantes en proceso de reincorporacion que residen en el municipio de Hobo - Huila, encuentro presencial,
para efectuar atencién psicosocial, el dia 25 de abril del 2022.

*Se concertd con la poblacién en proceso de reincorporacion de la ciudad de Neiva, Atencién presencial los dias 6,20, 22 y 26 de|
marzo del 2022, en la sede del GT Huila - ARN.

*Se concertd diligenciamiento y firma del formato IR-F-112 con los participantes.

Fuente de Verificacién: Planilla de asistencia IR-F-99, Planilla de asistencia IR-F-103

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las|
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el
pleno ejercicio de los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso
de reincorporacion en el espacio de atencion designado.

Durante el periodo de ejecucion contractual se efectuaron las siguientes actividades.

*Se realiz6 socializacién de la oferta de ENTORNO EN MAQUINARIA AMARILLA a la poblacién objeto de atencién asignada.

*Se socializ6 oferta institucional de cursos virtuales del SENA a la poblacién objeto de atencion asignada.

*Se realizé gestion para vinculacién a entorno de MAQUINARIA AMARILLA al participante: *primaria con la IE RICARDO BORRERO
de Neiva — Huila.

*Se socializé con la poblacion en reincorporacién asignada, las vacantes del Servicio Publico de Empleo del SENA.

* Se socializo en reincorporacion para participar de jornada de capacitacion con SUPERINTENDENCIA FINANCIERA.

*Se Realiz6 focalizacion y envi6 base de datos de participantes en reincorporacion a vincular al modelo TEJIENDO SABERES.

*Se realiz6 socializacion sobre informacion relacionada a oportunidad de inclusion laboral para mujeres, de conformidad con la
oferta realizada por el SENA, los dias 8 y 9 de marzo del 2022. Se compartieron los folletos informativos.

*Se realiz6 convocatoria a la poblacién en reincorporacién asignada, para que participen de la jornada de sensibilizacion TOAR que
se desarroll6 el dia 15 de marzo del 2022.

Fuente de Verificacion: Planillas de Atencion - Correo Electrénico.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las actividades
desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y estrategias lideradas
por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y potencialidades, asf
como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Durante el periodo de ejecucion contractual se efectuaron las siguientes actividades:

*Acompafiamiento al participante 60-09403, para dar solucién a problematica por cancelacion de documento de identidad por parte
de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

*Se realiz6 entrega de proyecto productivo PRE-PP-35189 adquirido con los siguientes proveedores: ZULMA POLANIA BONILLA,
YULIETH PASTRANA AQUITE, GILBERTO MUNOZ ADARMES

* se efectlia acompafiamiento a proyecto colectivo Asociacién Ambiental Defensores De La Reserva

*Diligenciamiento y suscripcién de instrumento de seguimiento a proyecto productivo (IR-F-112) de proyecto colectivo Asociacion
Defensores De La Reserva PRE-PP-35298

*Diligenciamiento y suscripcién de instrumento de seguimiento a proyectos productivos (IR-F-112) de la PR PRE-PP-32100, PRE-PP-
33119, PRE-PP-33386, PRE-PP-34084.

Fuente de verificacion: Correo Electrénico.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la construccion de paz, la
convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

Durante el periodo de ejecucion contractual se efectuaron las siguientes actividades.

*Socializacién del Plan Nacional de Garantias Electorales a la poblacion en proceso de reincorporacion asignada.
*Socializacion de informacion y entrega de Folleto sobre Medidas de Autoproteccién y Auto seguridad.

Fuente de Verificacién: Correo Electrénico.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias|
para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso de
reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el
espacio de atencién designado.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion contractual fueron las siguientes:

* Se realiz6 visita al centro internacional de maquinaria seccional S.A.S Neiva Huila, con el fin de realizar seguimiento al proceso de|
formacion de 11 personas en proceso de reincorporacion vinculados a la institucion.

* Se contacto a través de llamada telefonico con proveedor del proyecto PRE-PP- 35498 para acordar entrega del mismo en la|
ciudad de Neiva al participante.

Se realiz6 visita domiciliaria a los participantes, en la cual se efectud atencion psicosocial, 60-05757, 60-05862, 60-06003, 60-07305.
Fuente de Verificacion: Planillas de asistencia - Correo electronico.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacién de los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo de ejecucion contractual se efectuaron las siguientes actividades:

*Participacion y acompafiamiento a reunion de grupo asociativo defensores de la reserva  PUND -ARN 16/03/2022

*Se participa en la reunién con gestor AGENCIA CULTURAL DEL BANCO DE LA REPUBLICA para gestién del desarrollo de la ITC
2022 15 /03/2022

* Se participa en la reunién con CORPORACION CULTURAL ALARTE, DIRECTOR DEL GRUPO DE TEATRO LATECROFA para
gestion del desarrollo de la ITC 2022 16 /03/2022

* Participo en la reunién de socializacion, con lider comunitario de la comuna 9, en la cual se brindara acompafiamiento durante el
2022 en el marco de ITC.

Fuente de Verificacion: listados de asistencia, actas.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR, segln se
requiera en el espacio designado.

Durante el periodo de ejecucion contractual, se adelantaron las siguientes actividades:

15/03/2022: convocatoria y seguimiento para la participacién de PR en la jornada de sensibilizacién y capacitacion sobre TOAR,
desarrollada por la Jurisdicciéon Especial por la Paz.
Fuente de Verificacion: Listado de asistencia Grupal I-RF-103.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y]|
veraz que evidencia los procesos y actividades desarrolladas en el marco de
los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el mes correspondiente se desarrollaron actividades encaminadas a continuar con el acompafiamiento a la poblacién en’
proceso de Reincorporacién contribuyendo asi, en el avance de su ruta. Las atenciones se priorizaron de manera individual, durante
estas, se realizé seguimiento a las PR con vinculacién a FA y FPT, proyectos productivos, temas de seguridad, habilitada y vivienda.
Tramites de portabilidad y traslado de servicios de salud. Se trabajé durante las atenciones los siguientes cédigos de acuerdo a cada
una de las necesidades:

Psico_5 (Aplicado a 25 PRs) acompafiamiento y seguimiento a ruta de reincorporacion.

Psico_2(Aplicacion 2 PRs) informacion y orientacién para desarrollo de ruta de reincorporacion

Edu_ 1 (Aplicado a 3 PRs) Se efectud socializacién para vinculacién a formacién FP

Edu_ 4 (Aplicado a 8 PRs) Se efectué seguimiento a formacién FPT

Edu_ 7 (Aplicado a 1 PRs) Se efectud seguimiento en educacion superior a PR en formacién con universidad surcolombiana.
Sost_Ec_2 (aplica 6 PRs) diligenciamiento a formato seguimiento de proyecto productivo.
se realizan actualizacion de nimeros de contactos y direccion de PRs, en plataforma SIR

Fuente de verificacion: Planilla de atencion individual IR-F-99.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental
impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion de la
documentacion producto de las actividades realizadas.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion contractual fueron las siguientes:
Durante el periodo contractual se desarrolladas las siguientes actividades:

*Se efectud la entrega a gestion documental, de las planillas de atencion psicosocial IR-F-99, correspondiente al mes de marzo del
2022.

*Se efectu6é la entrega a gestion documental, de las planillas de atencién psicosocial grupal IR-F-103 en versién digital,
correspondiente al mes de marzo del 2022.

* Se realiz6 entrega de informe de actividades ejecutadas como profesional Facilitador Il, correspondiente al periodo contractual del
mes de marzo del 2022.

* Elaboracion y entrega del acta de reunion de las planillas digitales del periodo de marzo del 2022.

*Remision de legalizacion de desplazamientos del mes de marzo del 2022.

*Diligenciamiento y envié de 3 planillas IR-F-38 de las instituciones educativas La Merced y Rodrigo Lara Bonilla, CEAD Pitalito.
*Diligenciamiento y remisién del FUID de planillas psicosocial del mes de marzo del 2022.

Fuente de verificacion: SIRR, correo electronico-FUID

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion contractual fueron las siguientes:

Reuniones Virtuales O Presenciales

11/03/2022: Participacion en reunion denominada Planillas Atencién y Legalizacion Desplazamientos REINCORPORACION
14/03/2022: Participacion en reunion denominada Entrenamiento instrumento grupos familiares reincorporacion grupos priorizados
15/03/2022: Participacion reunion profesionales de Neiva convocada por Orientadora de Reincorporacion Misional

16/03/2022: Participacion en reunién denominada Seguimiento: Entrega Planillas Atencion y Legalizacion Desplazamientos|
REINCORPORACION

17/03/2022: Participacion en reunion denominada Mesa Camino Diferencial de Vida

25/03/2022: Participacion en reunion denominada Seguimiento: Entrega Planillas Atencién y Legalizacion Desplazamientos|
REINCORPORACION.

Participacion en Comité de facilitadores.

30/03/2022: Participacion en reunién denominada Entrenamiento acompafiamiento psicosocial

Participacion en Comité General del GT Huila.

Fuente de Verificacion: Correo electrénico.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

En el periodo de ejecucion contractual se desarrollaron las siguientes actividades:
* Por solictud del Coordinador del GT, diligenciamiento de encuesta para audiencia publica de rendicion de cuentas de la vigencia
2021.

Fuente de Verificacion: Correo electronico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demés contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion N° 650 — 2022, y a su Clausula
Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las|
OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 28 numerales de|
acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicién del informe de ejecucién de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas en cada uno de los numerales
del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

(j_‘j'\c:\ SBex N - Dvdame=t.

MARIA ANTONIA ORDONEZ RODRIGUEZ

)
Visto Bueno Superviso, (es)!(diliq iar manual):
~f e

NOMBRE(S): EIZ:‘:JARDO ANIBAL LONDONO RODRIGUEZ

Fecha VoBo: 31/03/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



