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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, 30 de Abril de 2022  
 
Señor (a) 

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3296562  – 2022 

COORDINADOR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 

REGIONAL ATLÁNTICO 

Barranquilla. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Abril del año 2022 

Referencia: CO1.PCCNTR. 3296562 del año 2022 
 
JOSE LUIS CALLEAS CALDAS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.045.675.332 de 
BARRANQUILLA. en mi calidad de Contratista del SENA, en CCYS REGIONAL ATLÁNTICO, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE 
PESOS ($37.524.247) COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca 
el contratista) esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 12 pagos, 
a) Un primer pago correspondiente al mes de Enero por valor de OCHOCIENTOS SESENTA Y 
SEIS MIL OCHO CIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($866.897). b) cinco pagos iguales 
correspondientes a los meses de Febrero, Marzo, Abril, Mayo y Junio por valor de TRES MILLONES 
SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.715.272) c) un 
pago correspondiente al mes de Julio por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL 
DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE ($2.105.320) d) cuatro pagos iguales 
correspondientes a los meses de Agosto, Septiembre, Octubre y Noviembre por valor de TRES 
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($3.715.272) e) Un último pago correspondiente a los días de Diciembre por valor de UN MILLÓN 
CIENTO CATORCE MIL QUINIENTOS OCHENDA Y DOS PESOS M/CTE ($1.114.582).  Los 
honorarios sarán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la 
dirección administrativa y financiera de la dirección general, en la cuenta de Ahorros No. 
4182008524 del BANCO COLPATRIA MULTIBANCA, cuyo titular es el (la) Contratista; 
PARÁGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, 
impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto 
contractual. PARÁGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser 
informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. PARÁGRAFO 
TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el 
contratista debe presentar la certificación expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y 
la certificación de pago de aportes al sistema general de salud, pensión y riesgos laborales, así 
como el informe de ejecución, la planilla de pago y los demás documentos necesarios para el pago. 
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Plazo: Será hasta el 9 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación 
profesional integral, en el area de idiomas que programe el centro de comercio y servicios del 
sena regional atlántico en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  

DESARROLLAR ACTIVIDADES DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL EN 
LOS PROGRAMAS 
DEFINIDOS POR EL CENTRO. 

EJECUCIÓN DE 
ENTRENAMIENTO 
BILINGÜE A LOS 
APRENDICES 
SELECCIONADOS DEL 
PROYECTO SENA – BPO 
PARA EL TRABAJO EN EL 
NODO MULTILINGÜISMO 
DEL CCYS. 
 
FICHAS: INGLÉS BÁSICO 4 

– 2512824, INGLÉS BASICO 
2 – 2512836, INGLÉS 
BÁSICO 3 – 2512814 

Reporte Manual 
Reporte Horas 
Sofia Plus 

2  

ENTREGAR AL EQUIPO DE SOFÍA 
PLUS, LA INFORMACIÓN 
REQUERIDA PARA LA 
ASIGNACIÓN DE ROL Y 
DISPONIBILIDAD EN EL 
APLICATIVO 

Se han atendido los 
requerimientos en los 
tiempos establecidos. 

Rol de instructor 
activo. 

3  
HACER LA EVALUACIÓN 
CORRESPONDIENTE A LOS 
CURSOS ASIGNADOS. 

Se han atendido los 
requerimientos en 
los tiempos 
establecidos. 

Puede ser 
corroborado en los 
sistemas de 
información a 
través de Reporte 
juicios de 
evaluación. 

4  
SEGUIMIENTO A LA FORMACIÓN 
Y SEGUIMIENTO ETAPA 
PRODUCTIVA 

Esto puede ser constatado 
por los líderes de cada 
sede. 

Esto puede ser 
verificado por los 
líderes de cada 
sede. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 1044248986 de la planilla, pagosimple al mes de Marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
JOSE LUIS CALLEJAS CALDAS 
Contratista 
C.C. No. 1.045.675.332 de Barranquilla 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDE 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3296562  de 2022 
COORDINADOR SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS 
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