PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota abril 2022

Sefior (a)

Henry Joya Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR.3252120
Instructor grado 19

Dependencia

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3252120 del afio 2022

German Silva Fandifio, identificado con la cédula de ciudadania No. 1073676305 de Soacha, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias del Transporte, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de cuarenta y dos
millones ciento siete mil pesos M/Cte. ($42.107.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por
valor de tres millones novecientos noventa y siete mil quinientos pesos M/Cte. (53.997.500) y b) Un
(01) ultimo pago en el mes de diciembre del2022

por valor de dos millones ciento treinta y dos mil pesos M/Cte. (52.132.000).

Plazo: Serd hasta el dia 16 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
integral, de forma presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven
de los diferentes programas, niveles y especialidades impartidas por el centro de
tecnologias del transporte del Sena - regional distrito capital, en formacion regular.
Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Presencial (99900001) Competencia No
299900017

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)
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actividades del Centro en el sector

productivo.
10 | Rendir Se realiza el tramite Se realiza el tramite
oportunamente los informes académicos | correspondiente en la correspondiente en la
plataforma Sena Sofia plataforma Sena
Sofia

11 | Apoyar procesos de  Proyectos | Se hace acompafiamiento
productivos, al el examen de
seguimiento a etapa productiva, homologacion de los
investigacion y las demas obligaciones | astudiantes de la ficha
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cumplimiento
a la normatividad vigente.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE .
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 1045119247 del operador Simple de marzo del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ DecretoLey
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la agravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
GTH-F-062 V09



Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

jﬂc L(,,\'.&/‘. I ’{L’ 7’{[?

Firma

German Silva Fandifio.
Contratista

C.C. No. 1073676305

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos Henry Joya Rodriguez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3252120 de 2022
Cargo
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: German Silva |mes/ano: | abr-22
FECHA TIPO

Tl = HORARIO FICHA No DE FICHA MODULO ~torico T prachco HORAS DIA | HORAS ACUMULADAS
1] 412022 }46.00-14:00 2276834, 2381073, 2451151 bilinguismo X 9 9
a | 4 2022 OO0 N, 51148 2451147,2427400 bilinguismo X 9 18
5 | 4 | 2022 |s:00-14:00 18:00-22:00 2394836,2276834,2394827,2372083 bilinguismo X 9 27
6 | 4 |2022 |10:00-16:00 20:00-22:00| 2381067,2276662,2451148, 2252134 bilinguismo X 9 36
7 4 12022 ] 6:00-12:00 20:00-22:00 2203969, 2394795,2394867,2374985 bilinguismo X 9 44
8 4 12022 110:00-14:00 2276834, 2381073, 2451151 bilinguismo X 9 53
111 4 2022 ]12:00-16:00 18:00-22:00 2451148,2451147,2427400 bilinguismo X 9 62
12 4 12022 18:00-14:00 18:00-22:00 2394836,2276834,2394827,2372083 bilinguismo X 9 71
13| 4 2022 10:00-16:00 20:00-22:00 2381067,2276662,2451148, 2252134 bilinguismo X 9 80
18 | 4 | 2022 |12:00-16:00 18:00-22:00 2451148,2451147,2427400 bilinguismo X 9 89
191 4 | 2022 10:00-16:00 20:00-22:00 : 2394836,2276834,2394827,2372083 bilinguismo X 8 96
20| 4 | 2022 10:00'1;%%20:00' 2381067,2276662,2451148, 2252134 bilinguismo X 8 104
21| 4 |2022 |6:00-12:00 20:00-22:00 2203969, 2394795,2394867,237498] bilinguismo X 8 112
22| 4 2022 }10:00-14:00 2276834, 2381073, 2451151 bilinguismo X 8 120
251 4 ] 2022 ]12:00-16:00 18:00-22:00 2451148,2451147,2427400 bilinguismo X 8 128
26 | 4 2022 |12:00-16:00 18:00-22:00 2394836,2276834,2394827,2372083 bilinguismo X 8 136
27 | 4 | 2022 ]10:00-16:00 20:00-22:00 2381067,2276662,2451148, 2252134 bilinguismo X 8 144
28 | 4 | 2022 16:00-12:00 20:00-22:00 2203969, 2394795,2394867,237498] bilinguismo X 6 150
29 | 4 | 2022 J10:00-14:00 2276834, 2381073, 2451151 bilinguismo X 10 160

NOMBRE COORDINADOR: Henry Joya

CC.:

//} ‘C,‘f.&/'- ¥

s
Nombre del Instructor: German Silva

FIRMA:

Plantilla de prueba - documento no controlado




