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TOTAL Fecha: 01 03 | 2022 |—=-===

Fecha tramite de pago

2 DE LA ORDEN 40 DE 6

Numero de Pago GME

22 ABR. 2022

Valor de pago solicitado

$588.195.300,60

DATOS DEL CONTRATO:

Contrato y/u Orden de Compra

No.C.A 001-190-2020 (ORDEN DE SERVICIO 40)

Nombre o Razén Social del
Contratista

UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

Identificacion

NIT o C.C: 901423652-6 SAP (acreedor) : 80004798

Objeto del Contrato

Asociacion Sujeta a Condicion para contratar la Operacion logistica
Integral de Erradicacién Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos
Méviles de Erradicacion.

Orden o Pedido ERP SAP

No. 4400000622

Expediente Orfeo

No. N/A

Registro Presupuestal

No. 20022 DEL 10 DE FEBRERO DE 2022

'l VIGENCIA ACTUAL
O REZAGO

Valor total del contrato

Valor Inicial del Contrato .245.142.370,00

+ Valor Adiciones

- Valor Reducciones

gooo;m

GicIIE

Valor Total del Contrato .245.142.370,00

No. Contrato interadministrativo /
convenio / Acta de acuerdo
(Cuando apligue)

C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21

Fecha de legalizacion del

10 DE FEBRERO DE 2022

contrato
Fecha de Finalizacion del
canfrata 30/04/2022
Porcentaje de ejecucion del &
contrato 61,33%
] Adicién Valor

Modificaciones del contrato

B Modificacion Descripcion Presentacion de 6GME de la OS No. 40, a
partir del 4 de marzo de 2022, por un lapso

de 30 dias.
1 Suspensiéon Descripcion
(] Prorroga Fecha
L] Cesidn Descripcion

Novedades del contrato

La orden de servicio No 40 correspondiente a 20GME, se ejecuté con una
novedad de acuerdo a la solicitud de la DIRAN de suspender 6GME.

Con relacion a los 6GME faltantes se presentaron en el lugar solicitado a
partir del 4 de marzo de 2022 segun la solicitud de la DIRAN.

El cargue de las facturas en la plataforma SECOPI! se esta realizando de
acuerdo a la solucion dada por ellos mediante correo electrénico donde
manifiestan que el “cargue de la informacioén se realice a través de la
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GESTION FINANCIERA
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.Y __ TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Yio VersionNo.03 | Pagina2de?2 _
TS o TOTAL | Fecha: 01 03 2022 ==
seccion documentos de ejecucion del contrato” anexo soporte.
En el certificado enviado por la DIRAN corresponde a 6 GME de la OS 40,
de la base de Villagarzon.
Valor Vigencia de la Péliza
Garantias Numero Fecha de :
Asegurado expedicion Vigente Hasta
Pdliza de cumplimiento NB 100198296 | 524.514.237,00 10/02/2022 30/08/2022
Poliza de responsabilidad civil
(cuando aplica) NB 100043262 | 500.000.000,00 10/02/2022 30/04/2022
DATOS FINANCIEROS DEL CONTRATISTA:
Entidad Bancaria: BANCOLOMBIA
Cuenta Bancaria i
N° 627-000006-32 Tipo cta. bancaria ﬂwm’ HCorriente

| RESPONSABLE DE IVA
[0 NO RESPONSABLE DE IVA
0 REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION

Regimen Tributario
(RUT) al que pertenece

- . O LITOGRAFICA (Formato Preimpreso — Talonario)
(Tﬁ,zoaiig;f‘;r?g'gﬂe T POR COMPUTADOR
estipule el RUT) B ELECTRONICA

[J CUENTA DE COBRO

CUMPLE NO CUMPLE
1.planilla pagada de seguridad social
CUMPLIMIENTO integral (salud-pensién-arl) y parafiscales X
OBLIGACIONES LEY 50 | (SENA-ICBF-Caja de Compensacion)
/1990 2. certificacion de pago de seguridad X
social y parafiscales
3. certificacion de obligaciones laborales X
Planilla GLOBAL SERVICES N°9433623215
Planilla ALIANZA TEMPORALES N°58287135
Planilla ALIANZA INTERLOGISTICA N°9433586620
IBC (Ingreso base de cotizaciéon N/A
GLOBAL)
IBC (Ingreso base de cotizacién N/A
ALIZANZA )

PAGO DE SEGURIDAD IBC (Ingreso base de cotizacion

SOCIAL INTERLOGISTICA SERVICE) iR
Periodo Salud GLOBAL SERVICES 04-2022
Periodo Salud ALIANZA 04-2022
Periodo Salud INTERLOGISTICA 042022
Periodo Pension GLOBAL SERVICES | 03-2022
Periodo Pension ALIANZA 03-2022

Periodo Pension INTERLOGISTICA 03-2022
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DOCUMENTOS SOPORTE QUE SE ANEXAN AL PRESENTE PAGO:

El supervisor verificara el cargue de la facturacion por parte del contratista en SECOP Il y Sistema de
Facturacion Electrénica designado por las SIIF Nacién (cuando aplique)

. SECOP I l Si O No
APRDEAGIEN DE FAGTURAS Olimpia (cuando sea Electronica) Si [J No

(Documentos que se entregan a la Direccion Financiera - Esta relacion debe ser diligenciada teniendo
en cuenta lo solicitado en la clausula de forma de pago del contrato):

: DOCUMENTO : = A
ITEM | (Debe diligenciarse de acuerdo a los documentos FECHA VALOR FOLIO
~__anexos) g , ih
1. Cuadro Control de Pagos 02 OS 40 DE 6GME 21/04/22 $588.195.300,60 1
2. FACTURA FE 171 21/04/22 $571.648.350,60 2
3. FACTURA FE 172 21/04/22 $16.546.950,00 3
OFICION No GS-2022-040373-DIRAN-SURAN-
4 ARECI - 29 25 06/04/21 N/A 4
5. ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No 02 21/04/22 $588.195.300,60 5
6. Acta de corte parcial o final de obra (si aplica) N/A N/A N/A
Reporte o Listado de Entradas de Almacén generado
7. por el sistema ERP-SAP (cuando aplique) hA N Nie
Certificacion Bancaria
8 (Si aplica, Modalidades de contratacién que se N/A N/A N/A

generan por la Tienda Virtual del Estado Colombiano
— Grandes Superficies (Ordenes de Compra)

Nota: El funcionario responsable en la Subdireccién de Contratacion y/o Coordinacién de Contratos
(Regionales), verificara y confirmara que los documentos digitales se encuentren en su totalidad dentro de la
herramienta tecnoldgica establecida ORFEO y/o SECOP |l de acuerdo a la modalidad de la adquisicion
(contrato y/o orden de compra) que se encuentra en tramite.

CERTIFICACION DE DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN EL EXPEDIENTE DEL CONTRATO:

Los documentos relacionados en la clausula forma de pago en el contrato No.001-190-2020 suscrito
Union Temporal Global Allianz Group, que no se tramitan a la Direccion Financiera deben reposar en
el expediente contractual de la Subdireccién de Contratos para su consulta cuando sea necesario, por

lo anterior los abajo firmante certifican que los documentos relacionados a continuaciéon reposan en el
expediente contractual:

e  Elsupervisor asegurar el cargue de documentos en la plataforma SECOP |I.
e  Elfuncionario responsable en la Subdireccién de Contratacién y/o Coordinacion de Contratos

(Regionales), asegurara que el expediente contractual fisico y en ORFEQO se encuentre
debidamente cargado y completo.
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TITULO

GESTIONFINANCIERA
Cédigo: GF-FO-36

V= Version No. 03 | Pagi
. TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/O ol fgnafdded
TETAN JELITARES TOTAL . Fecha: 01 03 | 2022
Unicamente para el primer paqo:
Cargar en la plataforma secop |l Registro de Identificacién Tributaria-R.1.T.
expedido por |la Secretaria Distrital de Hacienda (Actividad econémica y codigo Sl NO
ClIU)
Cargar en la plataforma secop Il Registro Unico Tributario-R.U.T. expedido por la S| NO
D.ILA.N. documento en firme (copia de certificado documento sin costo)
':; == % e zﬁ‘gm &‘é = ;%mcyme . E : ' =Fon ,&é}._,.__ : = : % E
; fTEM’fi- (Bebe deligenciarse de acuerdo a los docuinentos 2l FEG‘HA VALOR FOLIO
e anexos) ) '
1. Cuadro Control de Pagos 02 OS 40 21/04/22 | $588.195.300,60 1
2 FACTURA FE 171 21/04/22 | $571.648.350,60 2
3. FACTURA FE 172 21/04/22 $16.546.950,00 3
i OFICION No GS-2022-0420§;§)-D|RAN~SURAN-ARECI = | 06/04/2022 N/A 4
ACTA DE RECIBO A SATISFACCION No 02
Se anexa a la presente acta los documentos de verificacion
de la vinculacién del personal que conforma los grupos
% moviles de erradicacion relacionados a continuacion: 18/04/2022 | $588.195.300,60 5-11
2201044 A, 2201045 A, 2201046 A, 2201046 B, 2201045 B y
2201044 B.
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
6. parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. 21/04/2022 N/A 12
UNION TEMPORAL GLOBAL ALIANZ GROUP
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
7. parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. 21/04/2022 N/A 13
GLOBAL SERVICES SAS-GOS SAS
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
8. parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. 21/04/2022 N/A 14
INTERLOGISTICA SERVICES SAS
Certificacion: pago de seguridad social integral, aportes
9. parafiscales y de cumplimiento de obligaciones laborales. 21/04/2022 N/A 15
ALIANZA TEMPORALES S AS.
Planilla de seguridad social en estado pagada. GLOBAL
10. SERVICES SAS 21/04/2022 N/A 16-17
Planilla de seguridad social en estado pagada.
M- | INTERLOGISTICA SERVICES SAS T BT 18
Planilla de seguridad social en estado pagada. ALIANZA
12. TEMPORALES S A S 19/04/2022 N/A 19-20
13. Informe de Supervision No 02 21/04/2022 N/A 21-30
14. Informe de Actividades (si aplica). N/A N/A N/A
15, Contrato con todas sus modificaciones (digital) N/A N/A N/A
16. Registro Presupuestal No. (Digital). N/A N/A N/A




~ GESTION FINANCIERA

TITULO Codigo: GF-FO-36
V- ) .
A TRAMITE PAGO ANTICIPO / PARCIAL Y/ | VersionNo.03  PaginaSde2 [,
Ay ML TARRS o - TOTAEi | | Fecha: 01 03 2022
: ~_ DOCUMENTO _ : =
ITEM |  (Debe diligenciarse de acuerdo a los documentos | FECHA |  VALOR | FOLIO
17. | Poliza (digital). N/A N/A N/A
18. | Auto de Aprobacion (digital) N/A N/A N/A
19 Insertar mas filas. Si se requiere incluir mas documentos N/A N/A N/A
como entregables

Nombre JORGE HUMBERTO CORTES
RESPONSABLE DEL TRAMITE (SUPERVISOR) | RODRIGUEZ

Certifico que previa revision del presente formato y Cargo/Dependencia Extension
sus anexos, el contratista cumpli¢ a satisfaccion PD /DOAS 1905

con las obligaciones contenidas en el contrato 4
(informe de actividades y/o de los productos
establecidos), por lo que cumple con todos los
requisitos legales necesarios para autorizar el

Firma

—

pago.
\ EXPEDIENTE
VALIDACION CARGUE VERIFICACION SECOP QRFEQ | ™ Figico
TRAMITE DE PAGO-GESTOR CONTRACTUAL |[g ANO S| | N&F SI—<| NO
Nombre
Se controla tanto para los contratos como las ﬂ % &
ordenes de compra, de acuerdo a la verificacion = ——
Cargo / Dependencia: Extensién:

del cumplimiento de las especificaciones técnicas, ,
las actividades administrativas, legales, financieras flf)@ \ S 6
y presupuestales establecidas en el contrato; los Firma:

cuales reposan de manera completa y organizada
en el expediente contractual, la plataforma SECOP

Il y/u ORFEO % 22RO 1022

Nombre RICARDO ANDRES RODRIGUEZ
SOTELO

Cargo DIRECTOR DE OTROS
V°. B®. del Directivo del area responsable del ABASTECIMJEQJTOS Y SERVICIO§

contrato o quien haga sus veces (Subdirector, Firma/
Director, Jefe de Oficina y/o Dependencia) { M
] ~ ; =¥
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PROCESO
GESTION FINANCIERA

‘-\ ’__-l TITULO [Codiga. GF-FO-38 *
....::S;;e: CONTROL DE PAGOS orsion No. 01 Pagina 1 de 1 -)<
nnais SERET Fecha [ 1] 8 [ 202 e
Conlrato No. ORDEN DE SERVICIO  No. Regisiro Presupuestal/Fecha
N*40 DERIVADA DEL C.A 20022 DEL 10 DE FEBRERO DE
001-190-2020 2022
i UNION TEMPORAL GLOBAL
Nombre Conlratista: ALLIANZ GROUP
NOC
Presupuesto con cargo a ALFM Ll =
Con cargo al {los) contrato(s) interadministrativo(s) No. /Convenio u otras: C.1 PN-DIRAN-02-5-10010-21 Plazo de Ejecucion; 30/04/2022
Celebrado(s) con: DIRECCION ANTINARCOTICOS DE LA POLICIA
Asoclacin Sujets s contratar - Valor - 4
Sujets "_ ebis e s anticipo m’:’l ; R b Ll

Exradicacién h'- ﬂlﬂI-II 0% ypos o ’ Pptal Fecha Sy amortizar [

mmumm-mm i 9 porcentaje del Antitigh Valor Facturado pagar por Ejecutar
Valor de Conlrnlo 5.245.142.370,00
Valor Ejecutado 2022 A-05-01-02-008-005-01
Pago anticipo(si aplica) | | | | 0,00

| | | | 5.245.142.370,00
Numero de tramite de pago #1 de 14 GME

Factura No. FE151 I I I ] ]
Usa presupusstal(detaliar por cada uso asignado) A-05-01-02-008-005-01 22-feb-22| 928.434.026,00| 928.434 026,00

Factura No. FE161
Usn mml(dahhr por cada Uso w)

B Numero de tramite de pago #1 de 6 GME
Factura No. FE158 b | | |
Usa presupuestalidetallar por cada uso asignada) A-05-01-02-008-005-01 11-mar-22 327.684.828.00| 327.684.828,00
# ) i i Numero de t de pago #2 de 14 GME
i £ L I

Factura No, FE162

mannhawunscus

Factura No. FE 171 |

Uso presupusstal(detaliar por cada uso asignade) A-05-01-02-008-005-01 21-abr-22
e P AL AL R T T WD i

Factura No. FE 172
Uso presupuestaldetallar por cada uso asignada) A-05-01-02-008-005-01 21-abr-22 16.546.950,00 16.546.950,00

B

Adiclon RP Fecha (sl aplicajen caso de no tener adiclones hacer caso omiso ' 5

Factura No.

Uso presupuestal(detaliar por cada uso asignado)
5i s requiere inserfo mas filas

Subtotal (por usos)

Total Fi

Adm. Empresas
SUPERVISOR ORDEN DE SE|

HUMBERTO CORTES RODRIGUEZ V° PRESUPUESTO (RP. CTA BANCARIA)
5 GME DERIVADA DEL C A 001-190-2020
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Factura Electrénica De Venta No

FE

No. 171

Autorizacion de Facturacion Electronica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta el 200 fecha de formalizacién 21 de
septiembre de 2021.

IVA Régimen Comin No somos Agentes de Retencion de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

NIt 901423652 6
CLIENTE |  AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES 'POR CONCEPTO DE i
T Operacion Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
NIT 899999162 4 méviles de Erradicacion — contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020-
T  ErANMA | |Orden de Servicio N° 40 (Pago 3 Fase |) para la prestacion de los Servicios enla |
__QI_BECCION ] CIUDAD i TELEFOEQ_ - base de Villagarzon para 6 GME |
- CL951308 ~ |BogotaD.C.| 6510420
~ FECHAFACTURA |  FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR | FORMA DE PAGO |
21-04-2022 | 21-05-2022 EDWIN VARGAS AGUDELO Credito
| Descripcién Cantidad| Unidad Valor Unitaric | VA Valor Unitario Total
| Medida % | Valor
1 Coordinadores Generales exclusivos GME $ 57.699,44 ‘“ 0% $ 0,00 $57.699,44 $ 346.196 64
para la operacion
2 Coordinadores Regionales GME $27.999,29 0% $0,00 $27.999,29 $167.995,74
exclusivos para la operacion ] |
| 3 Jefe Zonal GME $ 985236891 0% $0,00f $9852.36891 $59.114.213.46
| 4 Capataz GME $3.637.797,31 0% $0,00f $3637.797,31 $21.826.783,86
. 5 Enfermero GME $ 5.305.121,85 0% $0.00f $5.305.121,85 $31.830.731,10
6 Erradicadores GME $76.393.738,30 0% $0.00§ $76.393.738,30 $458.362 429,80
, | .'; l _ i
| Total ltem | 6 SUBTOTAL | $571.648.350,60
Valor en Letras DESCUENTO $ 0,00
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL IVA $ 0,00
DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE CON CINCUENTA Y UNO IMPUESTO AL CONSUMO | $ 0,00

CENTAVOS

TOTAL DE LA OPERACION

RETEFUENTE
RETEIVA
RETEICA

TOTAL FACTURA

Fecha y Hora de Generacion: 21/04/2022 09:45:31

CL557164 Teléfono0

Correo Electronico UTGLOBALAG@gmail.com

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica

| $571.648.350,60
$2

2.865.934,02
$ 0,00

| $5.522.123,07
| $543.260.293,51

CUFE: e5e15049b2a02c0b23fb825%efbd6b33315bc5dab972634db 1cb4cdal 0292e4268973ee9d10e18e0ee99290c6e543178--Expedicion:21/04/2022 10:10 AM
Fabricante y Proveedor Tecnoldgico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)
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FE

No. 172

septiembre de 2021.

Factura Electrénica De Venta No

Autorizacion de Facturacion Electrénica No. 18764018345754 prefijo FE
que habilita desde 101 hasta el 200 fecha de formalizacién 21 de

IVA Régimen Comin No somos Agentes de Retencién de IVA

UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ

" |POR CONCEPTO DE

NIt 901423652 6
‘ICLIENTE " AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
" 899999162 4

NIT

Operacion Integral de erradicacion Manual de Cultivos llicitos mediante Grupos
moviles de Erradicacion — contrato N° 001-190-2020 del 23 de octubre de 2020-

| DlRECC|0N CIJJQAD i TELEF6N0 bOarg:r:’geVisuzrgv;ch?;:g(gaGg;g Fase l) para la prestacion de los Servicios en la
CL 951308 Bogota D.C | 6510420
[ FECHA FACTURA ’\ FECHA VENCIMIENTO | VENDEDOR ' FORMA DE PAGO |
21-04-2022 B 21-05-2022 | EDWIN VARGAS AGUDELO | Credito
Descripcién Cantidad| Unidad Valor Unitario | VA | Valor Unitario Total
Medida % Valor £
POLIZA DE VIDA-RCE-PATRONAL 6 GME $ 2.317.500,00 19% $440.325,00( $2.757.825,00 $ 16.546.950,00
|
|
Total Item | 1 SUBTOTAL - $ 13.905.000,00
Valor en Letras DESCUENTO - $ 0,00
QUINCE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL IVA $ 2.641.950,00
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE CON CINCUENTA IMPUESTO AL CONSUMO $ 0,00
CENTAVOS TOTAL DE LA OPERACION | § 16.546,950,00
; RETEFUENTE $ 556.200,00
RETEIVA $ 396.292,50
RETEICA ~$0,00

TOTAL FACTURA

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electrénica
Fecha y Hora de Generacion: 21/04/2022 09:49:38

CL557164 Teléfono0

Correo Electronico UTGLOBALAG@gmail.com

$ 15.594.457,50

CUFE: dOc2bT3?754740b?8e85f802dc968hadaa17738bbhb8353b029?e98d3250e13f3099c:88c90df8284701b5f6493725dlb--Expedlclon:21ID4!2022 10:11 AM
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2022-040373-DIRAN

«

ACREDITADO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION ANTINARCOTICOS

AREA DE ERRADICACION CULTIVOS ILICITOS

SURAN - ARECI - 29.25
Bogota, D.C., 06 de abril de 2022

Coronel

CARLOS AUGUSTO MORALES HERNANDEZ

Director General Agencia Logistica de las Fuerzas Militares (E)
Calle95 13-08

Bogota D.C

Asunto: certificacion ejecucion 48 Grupos Maviles de Erradicacion - GME

Teniendo en cuenta el Contrato Interadministrativo Nro. 02-5-10010-21, celebrado entre la Policia
Nacional - Direccion de Antinarcoticos y la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, cuyo objeto es
"CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE UNA OPERACION LOGISTICA DE SERVICIO DE
GRUPOS MOVILES DE ERRADICACION - GME, PARA EL DESARROLLO DE LA ERRADICACION
MANUAL DE CULTIVOS ILICITOS EN EL TERRITORIO NACIONAL”; el suscrito supervisor certifica
que 48 Grupos Moviles de Erradicacion — GME, prestaron el servicio de la siguiente manera:

| PLAZO EJECUCION CANTIDAD
CRT | MUNICIPIO DE PRESENTACION e &0 =0 o R A e
T , 3/02/2022 | 3/04/2022 5 105
Antioquia Caucasia 4/02/2022 | 4/04/2022 1 21
. 3/02/2022 | 3/04/2022 5 126
La Hormiga 4/02/2022 | 4/04/2022 6 126
3/02/2022 | 3/04/2022 4 84
Futumayo, | SEnang 4/02/2022 | 4/04/2022 2 42
ilaaaraon 4/02/2022 | 4/04/2022 6 126
g 4/03/2022 | 2/04/2022 6 126
Guaviare San José del Guaviare 4/02/2022 | 4/04/2022 | 8 168
Santander Puerto Wilches 4/02/2022 | 4/04/2022 4 84
TOTAL 48 1.008

La operacion logistica fue acorde a los términos y condiciones que dicta el contrato en referencia, a su
vez, las actividades se desarrollaron conforme a la consideracion contractual: “Las operaciones de
erradicacion manual de cultivos ilicitos estan estructuradas por periodos de fases, cada uno podran
estar compuestas por 60 dias, 75 dias 0 mas si se requiere, de acuerdo con las directrices del
gobierno nacional y a las condiciones de operacién que determine la Direccion de Antinarcéticos.
Dichas operaciones se ejecutaran hasta el 31 de diciembre de cada vigencia en el territorio nacional
especialmente en las zonas focalizadas con mayor concentracion de cultivos ilicitos de acuerdo con
la planeacion de la Direccién de Antinarcéticos — Policia Nacional'. De igual manera, la prestacion del
servicio contempla que “El contratista debe tener claridad que se pueden presentar novedades que
impidan el normal desarrollo de la operacién, como. bloqueos por la comunidad. atentados por grupos
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al margen de la ley, Minas Anti-personas (MAP), Artefactos Explosivos Improvisados (AEl),
condicfones climaticas, entre otras, al presentarse estos factores externos de manera persistente,
conllevara a cancelar el procedimiento de erradicacion con el(los) Grupo(s) Moviles(es) de
Erradicacién (GME) de manera anticipada”.

Cabe indicar, que lo anterior se informa con base a las evidencias y verificaciones realizadas por la
supervision; no obstante, teniendo en cuenta las funciones que desempeiia la Agencia Logistica de
las Fuerzas Militares, se solicita informe el término de la ejecucion a satisfaccion de los GME antes
sefalados, asi como las actividades desarrolladas, novedades y dificultades presentadas, con el fin
de concertar y validar el debido cumplimiento al contrato celebrado.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Carlos Angarita Antolinez

Grado: Teniente Coronel

Cargo: Recien Trasladado (Unicamente Para Uso
Ubicacion Laboral Ditah-Nivel Central)

Cédula: 80007187

Dependencia: Area Erradicacion De Cultivos liicitos
Umidad: Direccion Antinarcoticos

Correo: carlos.angarita@correo.policia.gov.co
6/04/2022 6:37:28 p. m.

¥
»

Anexo: no

Autopista Norte KM 16 Via Guaymaral Hangar |
Teléfono: 5159750 A 0 ( P

diran.areci@pcolicia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

“-_—_-\___‘ e’ TITULO Codigo: CT-FO-01
Y ersion Na. 0D F’agina lde2
AnEmoia LR R ACTA DE ENTREGA Y RECIBO A SATISFACCION
- Fecha | 12 | E | 2018
DATOS GENERALES DEL CONTRATO
No. DE CONTRATO: 001-190-2020 IFECHA DEL CONTRATO: 23/10/2020

OBJETO CONTRACTUAL:El objeto del presente contrato es la Asociacion sujeta a condicion para contratar la operacion logistica Integral de erradicacién manual de cultivos ilicitos, mediante Grupos
Moviles de Erradicacion.

CONTRATISTA:UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP

NIT/CC/CE: 901423652-6

DATOS DE LA ENTREGA
TRATA DE LA ENTREGA QUE HACE EL CONTRATISTA A LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
|ENTREGA PARCIAL No.: 2
FECHA: 04 ) H 3 N/A
¢ 2y oA 3 ENTREGA UNICA : N/A
CIUDAD/MUNICIPIO: VILLAGARZON DIRECCION EN LOS SITIOS RELACIONADOS
INTERIENEN EN LA ENTREGA:
ENTIDAD/EMPRESA NOMBRE CARGO EN CALIDAD DE
UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ PCARIVANAURGADO REPRESENTANTE LEGAL REPRESENTANTE LEGAL UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP
GROUP ARIAS
SUPERVISOR DE LA ORDEN DE
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS | JORGE HUMBERTO CORTES SERVICIOS No. 40 DE 6 GME SUPERVISOR DE LA ORDEN DE SERVICIOS No. 40 DE 6 GME DERIVADA DEL CONTRATO
MILITARES RODRIGUEZ DERIVADA DEL CONTRATO No.0014 No.001-190-2022
190-2022
EN CUMPLIMIENTO DE CONTRATO INTERADMINISTRATIO No. PN-DIRAN-02-5-10010-21
ENTIDAD CONTRATANTE/CLIENTE DIRECCION POLICIA ANTINARCOTICOS

DATOS DE LOS BIENES Y/O SERICIOS A ENTREGAR Y/O RECIBIR

SE HACE ENTREGA DE LOS BIENES Y /O SERICIOS DISCRIMINADOS A CONTINUACION:

ITEM DESCRIPCION No. FACTURA CANTIDAD UNITARIO TOTAL

1 Jefe Zonal Factura No. FE171 6 S 9.852.36891| S 59.114.213 46
2 Capataz Factura No. FE171 & $ 3637.797,31| § 21.826.783,86
3 Enfermero Factura No. FE171 6 $ 5.305.121,85| § 31.830.731,10
4 Erradicadores Factura No. FE171 6 $76.393.738,30| $ 458.362.429,80
5 Coordinadores Generales exclusivos para la operacién Factura No, FE171 6 s 5769944 | § 346.196,64
6 Coordinadores Regionales exclusivos para la operacién Factura No. FE171 6 § 27.999,29( § 167.995,74
7 Paoliza Factura No. FE172 6 $ 2.317.500,00| & 13.905.000,00
ALOR SIN LLA[ § 585.553.350,60

ALOR |.A (19%)%| S 2.641.950,00

VALOR TOTAL| $§ 588.195.300,60

CUMPLIENDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

" ANEXO DEL CONTRATO FICHA TECNICA ESPECIFICACIONES TECNICAS X
OBJETO DEL CONTRATO No.

NORMA TECNICA CUAL? :

EIDENCIADO DE ACUERDO CON LA APLICACION DE :COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN

ACTHDAD APLICA NO APLICA OBSERACIONES
INSPECCION VISUAL REALIZADA X Agui se debe anotar lo encontrado en el producto durante la inspeccion isual.
INFORMES DE LABORATORIO REALIZADOS X Agui se deben relacionar los informes de laboratario realizados exigidos
CERTIFICACION EXPEDIDA X Agui se debe relacionar el tipo de certificacion expedida
OTRO X
DATOS DEL RECIBO

TRATA DEL RECIBO A SATISFACCION QUE HACE LA ENTIDAD CONTRATANTE /CLIENTE

UNA VEZ REVISADOS LOS BIENES OBJETO DEL CONTRATO, POR PARTE DE: COLOCAR UNA X A LOS QUE APLIQUEN
COMITE TECNICO SUPERVISOR :
SE PUDO VERIFICAR QUE ESTOS CUMPLEN A ENTERA SATISFACCION CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL CONTRATO.

OBSERACIONES GENERALES : EL PRESENTE PAGO CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL CONTRATO DE ASOCIACION PARA LOS PAGOS No.2

Se anexa como soportes de a presente acta de recibo a satisfaccion, el documento de verificacion del cumplimiento del pago de la obligacién 1, 2 Remuneracidn mensual del personal que conforma
los Grupos Méviles de Erradicacion para la orden de servicio No 40, que se relacionan a continuacién: 2201044 A, 2201045 A, 2201046 A, 2201046 B, 2201045 By 2201044 B.

NOTA 1: La unidad son Grupos Mdviles de Erradicacion (GME)

NOTA 2: £l servicio se presté en el plazo establecido de la operacién comprendido entre 04/03/2022 al 02/04/2022, de la 05 No.40; sin embargo, en consideracion a las novedades que contiene el
informe de supervision anexo, se suscribe por parte del supervisor la presente acta una vez subsanadas las novedades reportadas.




PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, INTERIENEN :

ENTIDAD/EMPRESA

EN CALIDAD DE

UNIGON TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ
GROUP

0OSCAR IVAN HURTADO
ARIAS

REPRESENTANTE _EGAL

REPRESENTANTE LEGAL UNION
TEMPORAL GLGBAL ALLIANZ GROUP

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS
MILITARES

JORGE HUMBERTO CORTES
RODRIGUEZ

SUPERVISOR DE LA GRDEN DE
SERVICIOS No. 40 DE 6 GME
DERIVADA DEL CONTRATO No.001
130-2022

SUPERVISOR DE LA ORDEN DE
SERVICIOS No. 40 DE 6 GME
DERIVADA DEL CONTRATO No.001-
190-2022

(3 REQUIERE INSERTE MAS FiAS)




FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFI

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

GENERAL DE ¥

DIRECCION DE OTROS ABASTECIMIENTOS ¥ SERVICIOS

COMTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020

12

2201044 A ’ GL CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIC No, 40 OE § GME
1. DATOS BASICOS 1.2 VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION CAJADE COWF .mu:::m
Ho. NOMBRE Y APELLIOOS cEDULA P e NOMBRE BANCO o, DR COmTA Mo | vemmcacion e CANTIDAD DiAs are canmoaopus|  ERADR | | canmioan ous AL CANTIDAD DVAS
1 JESUS EDGARDC BASTIDAS JARAMILLO 12747108 Jute Zonal BANCOLOMBIA 62700000848 6.489.700 CUMPLE £sscie EMSSANAR PROTECCION 2 COMAmIAR 27 O i 7
2 DAVID GUZMAN AREVALG 12234047 Enfermaro POPULAR 210820044545 3500417 cumPLE MNOD2 I;ié:?ﬁe PORVENIR 7 e 27 POV TN 2
3 BAYARDO YANDUM CHITO 1554921 Capains CAJA SOCIAL 24097479083 2400 808 cuveLE EPS037 NUEVAEP S PROTECCION 7 el 7 FOiA CoMrA 2
‘ UVAR ARLEX AGREDD RIVERA 8207158 Ermadicador AGRARIO 469770013281 2100250 cuwE EPs0a7 NUEVAEP S PORVENIR n ol 21 FOSIACOIP A 2
s OVIDIO MONTENEGRO GIRON 97435368 Erradicador BANCOLOMSIA 80200013470 2i0025%0 cuvPLE esscez AT san PORVENR 2 b 2 OB UN o A 7
§ | LUIS FERNANDO RODRIGUEZ MANRIGUE 76310804 Emsdicador  [GAJA SOCIAL 20100722220 2100250 cumpLe EPsICY ae PORVENR n S 27 PORTMACERPARA »
T JESUS EDUARDO GOMEZ ORTEGA 1002796738 Ervndhcador BOGOTA 520576801 2100250 CUMPLE EPS018 o;;;ﬁ:v:o PORVENIR 27 :ﬁ:ﬁm‘g‘n 7 mg‘!’c‘;’m 7
SALUDS A

[ MAURICIO VIDAL QUUIANO 1088787271 Emadeador BANCOLOMBIA 88821020887 2100250 CUMPLE EPsSO3T NUEVAEP S COLFONDOS 2 SN 27 "3:';’33?&!’“ 27
’ MANUEL RICARDO REYES CASTRO 1081749258 Enadkador  [CAJASOCIAL 24096130074 2100250 cumPLE £P5008 SANITAS PORVENIR 2 < oo 7 POSTOA Lol 2z
w0 LUIS FERNANDO ORDOREZ DORADO 1081598834 Emaduador  |BANCOLOMBIA 827000009032 2100250 cuneLe Esscaz el COLFONDOS 21 oy 27 ORI COMRAI 2
n ILDE ANTONIO ROSERO MBACH! 10567215 Eradcador  |BOGOTA siriear 2100250 cumeLE Ersica AiC PORVENIR 2 i ol 7 PRI RN 2
12 FABIAN CAMLO PALECHOR 1058788742 Emadcadr  |BBVA ontereazy 2100250 CcuwPLE EPSICY AIC PROTECCION i SoMrRMLIA 2 FOTA cOMEAN b
" ALEXANDER MARTINEZ MUNOZ 4514835 Ermadicadr  |COLPATRIA 7842010851 2100280 CUMPLE EPsoaT NUEVAEPS COLPENSIONES n R 2 g oclict a7
u AURELIO CHITO LEYTON 12182528 Enadcads  [BANCOLOMBIA 28826312639 2100250 cumeLE esscis EMSSANAR COLFONDOS Iy b o ar POSTVA CoMEA ar
" IDELBER INCHIMA QUINAYAS. 12241983 Eradicador BANCOLOMBIA 45324037571 2.100 250 CUWPLE EPS005 SANITAS PORVENIR 27 m 7 masgg:w 7
1 YULIVER OUINAYAS GUINAYAS 1002976278 Ensticadsr | BANCOLOMBIA 62700000010 2100250 CuMPLE Epsoar NUEVAEPS COLFONDOS. 7 CENALER 2 ROSTTVA CoMPAILA 4
" EDINSON DAVID USA TUMIFA 1081541308 Enadicador cauR SOCIAL 24107806038 2100250 cuvPLE EPSICS MALLAMAS PORVENIR 7 e, 7 Pﬁ'}g&w a7
" RUBEN DARIO CAIZA ASTUDLLO 1063808112 Emsdcador | BANCOLOMBIA 85878850413 2100250 cuPLE Epsica Ale PORVENR 27 b e I REE AN r
» EDINSON ANDRES GUACHETA SANZA 1080868714 Emadicador | CAJA SOCIAL 24103303053 2100250 cumeLE esscez AT oo PORVENR 2 ENRIR 7 gl e o n
» EDUARDO TENGANA YERDUN 1050001834 Eradscador AGRARIO 421020072836 2100250 cuwPLE Essca2 prodSead COLFONDOS a7 sl g POSTA 2
n HERNEY GOMEZ VALENCIA 10867329 Ensdcador  |BOGOTA 520878584 2100250 cumPLE EPsod? NUEVAEPS COLPENSIONES 27 oAU, m PO b

PD. E HUMBERTO CORTES R

TRATO DE

OORIGUEZ
ORDEN DE SERVICIO No 40 DE § GME
001-190-2020
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AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DIRECCION DE OTROS ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

ACGEMCIA m CONTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020
FUBREAR MILIT FORMATO DE VERIFICACION Y CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACKON MENSUAL POR GME ‘e fvimma
L IDENTIFICACION GME 2201045 4 CON GARGO A LA DROEN DE SERVICIO o, 40 DE § GME
1. DATOS BASICOS: 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLup PENSION CAJA DE COMPENSACION A e ey ey
Mo, NOMBRE ¥ APELLIDOS CEOULA AN N NOMBRE BANCO M| Yiomrsac | vemricacion ers CANTIDAD DIAS wr caNTIDAD US| CAADE | canmioao ous anL CANTIDAD DIAS
1 FRANKE HAIR MURGZ CARMONA 8804210 Jeie Zonal BANCOLOMBIA 91200747343 s 5469700 CUMPLE EPS002 SALUD TOTAL COLPENSIONES 27 oMt 7 ﬂmw 27
2 WILLIAN FERNEY HORTA URQUINA 117511568 Enletmero BavA 0384411322 s 3500417 CuUwLE Eps00s SANITAS COLPENSIONES 2 SOMT AR s P 2
) FERNEY ANACONA GALINDO 17640802 Capataz BANCOLOMBIA ssecomiaroz | 2400808 CuPLE Esscsz A aw PORVENR 27 Erptprmad 21 FONINA COMAA n
‘. HAWIN YAGUARA PALOMING 1117968006 Enadcador | BANCOLOMBIA ass00001171 3 2100280 CUMPLE Esscez e PORVENIR n LI, 7 FORINAZOMAGI 7
L FIDEL LEAL CUPTTRA 93444854 POPULAR 210620044200 e COMeANCIAK: POSTENACOMPATAK
3 2100250 CUMPLE MINOD2 REGIMEN DE PORVENIR 27 PUTUMAYD 27 DE SEGUROS 27
EXCEPCION
] JEREMAS PARRA GRAJALES 1117531710 Eradicador | CAJA SOCIAL 24r08048107 |3 2100250 CUMPLE EPsa7 NUEVAEPS PORVENIR 2 i ] Fosma Lot e
T OTONIEL VALENGIA CAUSAYA 16825006 Evadcador | CAJASOCHAL 240900088852 |§ 2100250 CUMPLE esscez g COLFONDOS 2 e 2 ”ﬁ.‘;‘;’:{;&;‘f‘:‘"‘ £l
' LEIDER QUINTERG OCHOA 1117545883 Ertadicador BANCOLOMBIA 6506156111 s 2100250 cuveLe Esscez LD PORVENR 7 e 27 HBDSEILHEImAMA 2
’ ANDERSON FERLEY MORENO LZCANG 1117971880 Ervadhe s Beva 0364438303 s 2100250 CUMPLE Esscez et PORVENIR 7 SO 2 S COUEAN 7
1 CRISTIAN JAVIER CAMACHO BASTIDAS 1117885586 Emadecador  |BANCOLOMBIA P 2100250 CUMPLE Essca AT PORVENIR b4 SO a PORTHA CONERA z
il YEFFERSON AUDORO VASQUEZ 1115792927 Enadecador BANCOLOMEIA 46605874240 s 2100250 CUMPLE EPSO37 NUEVAEPS PORVEMIR 7 patsesu P "?.f's‘i"aucxm n
12 JUAN CARLOS MARTINEZ CUELLAR M1T4sa818 Emadcador  |CAJA SOCWL 1000544 |3 2100250 CveLE Essca g e PORVENIR ] oI 2r PONTHA CONPAW. ]
1 ARSECIO ROUAS VARGAS 17633536 Enmsdicador | BANCOLOMSIA sso001a200 [ 210250  cumee Esscm L COLFONDOS 7 et 2 A o z
" JOMATHAN ASTUDILLO SOTTO 17688156 Enmadicador DAVIVIENOA 0550406000123967 | § 2100250 cuwpLE EPS00S SANITAS PORVENR a7 it 27 P‘;"g;&:w 21
15 | ROSENBER YORTHLEY TORRES CERGUERA 1117540687 Erradwador BANCOLOMBIA wo0so4s2] [ 2100250 cumpLE Essca2 il e PORVENR 2 Erseonsad 27 P%f;‘;:f“"‘o:‘““ 2
"* ISMAEL  TAQUINAS FAJARDO 1117499283 Eradcador  |POPULAR soosozsaze0z |3 2100280 cumpLE Essce AT oAUD COLPENSIONES 2 ffeiromgal o ROSITIVA COMPARI 7
" DIEGO YAGUARA MORENO 117885912 Ermadcador  [8BVA Deustss |4 2100250 cumPLe EPS037 NUEVAERS PORVENIR 7 yidesa 7 s Ll 7
n FRANGUI YOMIER CUELLAR 1115700802 Eradicados DAVIVIENDA 0550137300058124 | 1100250 cumeLE PS03 NUEVAE RS PORVENIR 27 ool 2 POSIVACOMPAL ]
19 | DAVID LEGNARDO FIGUEREDO MANRIGUE 111878470 Eradcador  |BBVA ososdsesor |3 2100280 cumpLe =] CAPRESOCA PORVENR P SopmanLan a7 PORTINACOREAR 2
o TEOFILO QUINAYAS MUROZ 1083873458 Ensdicador AGRARID 0420038427 |3 2100250 cumpLE ccreza COUEMMLWR PORVENR 4 o aAR b e ] 7
n LEBIN QUINTERC VARGAS 17849454 Enadicador BANCOLOMBIA 91216874258 s 2100250 CuneLE corcd O‘:"m':"'“" PROTECCION 27 ,Ej’:f,:‘,’;g‘“ 27 "‘3;“;;‘;5:;.‘? e 7
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AGENCIA LOGISTICA
FUBRMTAS MILITAR

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

GENERAL DE

¥

DE oTROS

Tos Y

CONTRATO DE ASOCIACION No. 190-2020
ESPECIFICACIONE:

s

SERIAS MiLiTAR FORMATC DE VERIFICACION Y CONTROL DE S TECHICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME a1
L IDENTIFICACION GME 201048 A CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 40 DE § GME
1. DATOS BASICOS 1.2VERFICACKSN CUMPUMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL sALUD PENSION CAJA DE COMPENSACION il H el
Ho. CARGO & Mo, DE CUENTA VALOR PAGO casaoe
NOMBRE Y APELLIDOS céouLa DESEMPERAR NOMBRE BANCO BANCARIA ) VERIFICAGION EPS CANTIDAD DIAS AFP 'CANTIDAD DIAS COMPENSACION CANTIDAD DIAS. ARL CANTIDAD DIAS
1 COMFAMILIAR POSITIVA COMPASIA
NELSON PARADA ESTUPIRAN 13196841 Jua Zonai casa socL 24100783043 6459 700 cuvPLE P03 NUEVAEPS COLPENSIONES 7 S n Sblindjcous 27
- OLMES HOYOS MUROZ 108389180 Enlermero BANCOLOMEIA asameTOIN 3500417 cuMPLE ccrezd QoMLK PORVENIR 7 m 2 #.REF! sREF!
) COMFAMILIAR )
FREDY ARISTIZABAL YUSTES 1117542448 Capataz BANCOLOMBIA 09180358553 2 400 608 CUMPLE EPSO00S SANITAS PORVENIR kol PUTUMAYO 7 #,REF* # REF!
1 PEDRO ANTONIO PENA PERDOMO 17688589 Enadicador BANCOLOWBIA 88885287153 2100 250 CUMPLE EPS07 NUEVAEPS PROTECCION ki Wcmm\,'&m 7 #REF! BREF!
s JOSE LZARDO ANACONA TOBON 1115703457 Enadicador CAIA SOCIAL 24008157258 2100250 cuMPLE Essce? BT BALOD PORVENIR 2 SOMPARLIAR 7 SREF! #/REF"
EPS 55 PUTLMATO
" COMF AMILIAR " v
EDNSON OROZCO SANCHEZ 805250 Enadcador [ BANCOLOMBIA sananezn 2100250 CUMPLE EPS037 NUEVAEPS COLFONDOS 27 Eegnrrsmy 7 »REF! #REF
7 RUBER AYENDI MESA VELASQUEZ 17854730 Enadicador BANCOLOMBIA 46608072544 210025 CUMPLE EPS00S SANITAS PORVENIR 7 et 2 SREF! BREF!
= COMFAMILIAR . )
NORBEY HERRERA MONTOYA 1117546830 Emadcadr  |BANCOLOMBIA 47300563852 2100250 CUMPLE EPS00S SANITAS PORVENIR: 7 Sy i #REF ¥ REF!
3 COMFAMILIAR N
VICTOR MANUEL CABRERA MARIN 17525838 Eradecades BANCOLOMBIA 48500002250 2100250 cuMPLE €Psoa7 NUEVAE P S PORVENIR :r oo 7 #REF! rREF
COMFAMILIAR
10 JUVENAL HOYOS MELLIZO 1117506947 Emadcador BANCOLOMEIA B4TO00008S | 2100250 CUMPLE EPS005 SANITAS PORVENIR 27 PUTLMAYO m #REF! B REF
" OMAR AISAMA AISAMA 1117508253 Erraicador BANCOLOMBIA 46515711300 2100250 cumeLs EPS005 SANITAS PORVENR ar Eopopiryioraed 27 #REF! #REF!
1 GRIGELIO GALICIA MONTOYA 96332048 Enadicador  |CAJA SOCIAL 24006553482 2100250 cumeLE PS03 NUEVAEPRS. PROTECCION FY) N e T sREF! REF
" ERMES STIVEN ESCOBAR ASTUDILLO 1117548017 Enadicador sava 0384470108 2100250 CUMPLE Esscaz ASUET SALD COLPENSIONES 7 SOnr e a7 BREF! »RER
EPS SAS PUTUMAYO
14 HULPIANG DOWVIGAMA AUCHAMA 16186389 Eradicador BANCOLOMELA 46619531850 2100250 CUNMPLE Essce2 ASMET SALLD COLPENSIONES Fig AR Fig ¥ REF! #REF'
£PS SAS PUTLMATO
ASMET SALUD COMFAMILIAR , :
% JOSE LLAS VELA CALDERON 1117539120 Ertadicador AGRARIO ATS802053780 2100250 CUMPLE ESSCe2 EPS SAS PORVENIR Fi PUTUMAYO 7 B REF' B REF’
& COMFAMILAR " 1
1 LUIS ARLEY PERA MURCIA 18187037 Eradiesdr  |BANCOLOMBIA aBss8681613 2100250 cuMPLE EPS037 NUEVAEPS PORVENR o v i #REF BREF!
" JAGINTO CABRERA CUELLAR 1118072504 Emadead  |CAIA SOCIAL 24108090087 2.1002% cumpLE Essce2 - PORVENIR z o a #REF #REF
" ALEJANDRO VARON VALENCIA 118918782 Emadicade | BANCOLOMEIA 48800000216 2100250 cumpLe Esscez o PORVENIR 7 i ar #REF sREF
" AGUSTIN 1BARRA PENA 17652656 Erradicador BANCOLOMBIA 48808512224 2100250 cueLe Esscez =y PORVENIR a AT 2 #REF #REF!
n DUVISNEY OROONEZ MOTTA 1117526380 Erradicador CAJA SOCIAL 24006627895 2100260 CuMPLE ESSC62 gt PROTECCION 2 ko lovigi 7 #,REF!
COMFAMILIAR 3
n JARMAN QUINTERO GUACA 1082772647 Emadeador | BANCOLOMBIA 45306280085 2100250 cumeLE EPSOIT FAMISANAR PROTECCION 2 Fapmaplgyins a #REF! REF

POD. JORGI MBER

SUPERVISOR ORDEN DE SERVICIO No 40 DE & GME

DEL

001-180-2020
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AGEMCIA LOGIRTICA
FUBKLAS MILITARES.
= bt

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS ¥ SERVICIOS
DE OTROS. ¥

CONTRATO DE ASOGIACION Mo. 180-1020

Y CONTROL DE TECMICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME l oI 8 CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO Ho. 40 DE § GME
1. DATOS BASICOS 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL saLuo PENSION CAJADE s

Wo. NOMBRE Y APELLIDOS ctouLa il 8 NOMBRE BANCO el bl WALOR PN VERIFICACION EPs CANTIDAD DiAS arp canmoapoums|  CLRDE | canToan ous AL CANTIDAD DiAS
' JOSE LUIS BAHAMON QUINTERO 1075237245 Jvfo Zonal BANCOLOMBIA 52797797898 .40 700 CUMPLE EPS037 NUEVAEPS PROTECCION 2 e vor n e i} 2
2 MAURICIO ZURIGA SANCHEZ 1060797838 Enfermenn BANCOLOMBIA 24271557588 3500417 cupLE EPsoiz Lo COLFONDOS 2 N 2 ROTTMACAEAN: 2
3 | GOMER VERNANCE CAMPO HERNANDEZ 18111827 Capatas BANCOLOMSIA 46052040690 2400008 CUMPLE EPS00S SANITAS COLPENSIONES 2 b S n POSTIVA SONERBA ]
4 FAVIER MAURICI) ACOSTA FACUNDO 17890578 Eradicador BANCOLOMBIA 46505616054 210025 CUMPLE Esscez ATMET BuD PORVENIR 27 e 2 o ARA 27
[ JAVIER SEGURA RAMOS 805019 Emadicador | BANCOLOMBIA 8832411205 210025 cuMPLE EPS00S SANITAS COLPENSIONES n Fopeiplonai 2 FOSITIA Coke AT o
. NORBERTO GOMEZ VARGAS 15188480 Enadicaso BANCOLOMBIA t4sT8670163 2100250 cumPLE EPS0a7 NUEVAEP S PORVENR 7 S 27 POSTINA COMPARIA 7
7 FRANCISCO DIAZ RODRIGUEZ 17838045 Ermadcador  [BANCOLOMBIA 09900130322 2100250 CumPLE epsaa NUEVAE P S COLPENSIONES 21 opepie e ] POSITNA COMPARIN 27
' JORGE PRIETO DEVIA 17853878 Ensdcador  [@BVA wsaz99107 210025 cuMPLE €Psoa7 NUEVAEP S COLPENSIONES a7 fenyionnd n POSTHA COPMAX 2
. JOSE ROBINSON VERGEL SABOGAL 17880321 Enadiador | DAVIVIENDA 0550078100131337 2100250 CUMPLE Essce? ASNET R PROTEECION P gl 7 PATIAC A 2
" EDWIN MAURICIO PEREZ QUINTERO 805974 Ermadicador BavA 0130377666 2100250 cumeLE Essce2 ool oo COLPENSIONES 2 it 2 ’%SE'L':;&‘;"“" 2
" GABRIEL CORTES AVILA 80431789 Erradicador AGRARIO 475208037720 2100250 cuMPLE EPS037 NUEVAE S PORVENR 7 e 2 me 27
? JOHN FREDY SALAMANCA CULMA 1075282230 Erradcador CAJA SOCIAL 24091508809 210025 CuMPLE Essca? ™ PORVENIR 27 Looghrotonel 27 ’%’:":E'Qmw ]
" ELICEO VENAVIDEZ RODRIGUEZ 1117508283 Emadcador | POPULAR 500801562603 2100250 cumPLe Esscaz ASMET SALD PORVENIR 7 ool ar PONTHACOMPNRA z
" FREDY ALEJANDRO MEDINA SANCHEZ 1117962018 Enadicador | BANCOLOMBIA 42484300211 2100250 CumPLE essce2 = PORVENR 7 i 1 PO CONE L ba]
" OSCAR EDUARDO S0TO POLANA 1006507347 Enadicador [ CAJA SOCIAL 24104430474 2100250 CuMPLE essosz il COLPENSIONES Y AR 2 PO COMPMNA w
16 LUIS ARNOLDO CULMA SANCHEZ 10005 10525 Ernasicador POPULAR 230620049191 2100250 CUMPLE ESSCE2 ":':EL&;'W PORVENIR 27 m 21 P?:::;m“ E2d
” BENJAMIN QUINONES GUTIERREZ 96354808 Enadicador BANCOLOMBIA 48630317746 210025 CUMPLE PS03 NUEVAERS PORVENIR 21 COMPASLIAR 2 POSTHALCURAN Y
1 LUIS ALFREDO ORTEGA CAJIBIOY 1081801048 Enmadicadar COLPATRIA Teazo08138 2100250 cuMPLE Epsica alc PORVENIR 2 et 2 o 7
" YEISSON ANDRES BUCURU MORENO 17811547 Enadcadr  |POPULAR 500801561445 2100250 CUMPLE £ssce =1 v PORVENIR 21 boponiyyem ol 7 POSITVACONP A 2
20 | FRANCISCO JAVIER CAMARGO CUBILLOS 1117345001 Erradic sk BANCOLOMBIA 84741845287 2100250 CUMPLE Esscez s PROTECCION n T 2 POSTIIVA CoaAtan 2
2 RAFAEL OLAYAMORALES 17836831 Emadcador  |BANCOLOMSIA 48000054008 210025  CuMPLE essce s COLPENSIONES 7 o z A o 7

PD.
mm%un DE SERVICIO No 40 DE & GME
DERIVADA DEL CUNTRATO DE ASOCIACION 001-190-2020
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ACENCIA LOGIRTICA
FUBRIAS MILITAR
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-

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBDIRECCION OENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS
DE OTROS ¥

‘CONTRATO DE ASOCIACION No. 150-2020

¥ CONTROL DE ESPECH IONES TECMICAS NUMERAL 1.2. REMUNERAGION MENSUAL POR GME

IDENTIFIGACION GME 2201048 B [ CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. uulﬂu‘l
1.DATOS BASICOS 1.2 VERFICACKIN CUMPLIMIENTO PAGC DE REMUNERACION MENSUAL SALUD PENSION GAJA DE COMPENSACION mmam::’m
No. NOMBRE Y APELLIDOS ceouLa s NOMBRE BANCO bl A2 | vERIICACION es CANTIDAD DiAS arp canmoanous| R0 | canTioan pus ARt CANTIDAD DIAS
. FoSYaA COMFAMLIAR POSITIVA COMPARIA
FREDY TAQ RUZ 93478163 Jete Zonal BBVA 0400209268 8.468.700 CLMPLE MINOOZ Egﬁume PORVENIR 27 PUTUMAYO k2l DE SEGUROS 27
2 BRYAN STEVEN GALLEGO GUERRA 1094950887 Enfemoc  [DAVIVIENDA 0580138100051208 3500417 cuweLe EPS037 NUEVAE P S PORVENR z Ny 7 PORTIACOURAA z
3 JONATAN MURCIA HUACA n1sarst Capataz Al sOCAL 24091508088 200608  cuvme Esscez o COLPENSIONES 2 ol z A z
‘. LUIS CARLOS VALENCIA ABADIA 96231066 Erradicador BANCOLOMBIA 46621001208 2100280 cumeLE EPSO3T NUEVAEP S PORVENIR 7 SOAE a7 PO TA AN 27
[ CRISTIAN ESMID SANABRIA VELASQUEZ 117532538 Ernadicador DAVIMVENDA ABBANZTAABT 2100250 CUMPLE EPsoar NUEVAEPS PORVENIR 27 eyt 7 %mw 7
. UVER ARLEY CERON CARDOZO 117514850 Emsdcador  |CAUA SOCIAL 24108022419 2100250 CUMPLE essce o S PORVENIR n T n FORTNACOKRM EH
1 JHONATAN QUINTERQ RODRIGUEZ 117544518 Ennadieador CAJA SOCIAL 24100787109 2100 250 cuvPLE ESSCA2 el ned PORVENIR 27 SO iR 2 ﬁ%ﬁmﬂ 7
] JEMER CASTRO LUGO 1008508472 Exradicador BANCOLOMBIA 48512920081 1711200 cuMPLE ESSC82? '?srsf:'w PROTECCION E m;m 2 P?E"s:m e w
£l DUVAN OSVALDO ARIAS JIMENEZ 1117529201 Ervadscador CAJA SOCIAL 24108048616 2100250 CUMPLE ESSCE2 u?::suw PORVENIA 27 m‘" L mﬁm i
10 MIGUEL ANGEL GOMEZ CARVAJAL 117asa188 Emadcador [ BANCOLOMBIA sse2scoaTs 2100250 cumeLe Essce2 oot COLFONDOS £ 2yl z e 7
" JAR DWZ LOZADA sa024s8 Emadicsdor  |CAJA SOCIAL 24102230087 210025%0 cunPLE esscez Aty CoLFONDOS 7 MR 7 S M 2
12 MLLER SUAREZ CLAROS 18130507 Emadicador  [BBVA 0364474877 2100250 cumeLe Esscez bl s COLFONDOS 2 R z iy o
1 JORGE ENRIGUE GONZALEZ AVILA 1108414581 Emadcadr | BANCOLOWBIA 45867480053 21002% cumPLE Epsoy? NUEVAEP S PORVENR Y SENEAS. a POSTRVA Coseaian 2
1“ EZEQUIEL COBOS MANRIQUE 91447145 Eradicador CAJA SOCIAL 24110477279 2100250 CUMPLE EPS005 SANITAS PROTECCION 27 :m;\a b ﬁ;:;mw ar
1% JOSE ADRIAN MONROY ARTUNDUAGA 1117502426 Ertadwcador CAJA SOCIAL 24110484847 2100250 CUMPLE ESSC82 ‘f;;z"w PORVENIR 2 2‘3‘,‘5}‘2‘:“,"‘“ 27 F::"smm a
. EDLBERTO BERMUDEZ NIEVA 18790487 Eradoador  |CAIASOCIAL 241067885721 2100250 comPLE Esscar AETELLE. COLPENSIONES 2 Eimte z e o
” UBERNEY CORREA PLAZA 17880179 Eradcador [ BAMCOLOMBIA 46800057456 2100250 CUMPLE Essca? i~ v PORVENIR 7 ool 7 ottty 7
n ROGELIO MURCIA HUACA 1117504684 Emadcador  |CAJASOCIAL 24110517261 2100250 cuveLe essce e COLPENSIONES 2 putorma z Rl o z
L] DIEGO RICARDO QUIROZ GUERRA 117541221 Ervadicador CAJA SOCIAL 24108717101 2100250 CUMPLE ESSCH2 A?;gsum PORVEMIR 27 ,ﬂ"},‘mf,.‘:;“ a Pﬁmm 2
20| RUBENMAURICIO GUEVARA BOLAROS 1002084020 Enadicador | CAJA SOCIAL 2100260 cuMPLE EpsICY At COLPENSIONES 7 pfaniitetil a POTIATOELI z
2 ORLANDO SANZA SANZA 1060872089 Ensdcador | CAJASOCIAL 24110502837 2100250 cuMPLE EPsO3? NUEVAEPS PORVENIR ) bt 2 ORI S 7
PO. 3
SUPERVISOR DE $ERVICIO No.40 DE § GME
DeL ™ 001-190-2020







AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

SUBDIRECCION GENERAL DE ABASTECIMIENTOS Y SERVICIOS

DE OTROS Y

CONTRATC DE ASQCIACION No. 180-2020

FORMATC DE VERIFICACION ¥ CONTROL DE ESPECIFICACIONES TECNICAS NUMERAL 1.2. REMUNERACION MENSUAL POR GME

IDENTIFICACION GME 1201044 B ‘CON CARGO A LA ORDEN DE SERVICIO No. 40 DE § GME
1.DATOS BASICOS 1.2VERFICACION CUMPLIMIENTO PAGO DE REMUNERACION MENSUAL sALUD PENSION CAJA DE COMPENSACION T Eaane

No. NOMERE Y APELLICOS ceouLa sty NOMBRE BANCO He e i N e VERIFICACION EPs CANTIDAD DIAS are CANTIDAD DIAS m""“‘:"’;m CANTIDAD DIAS ARL CANTIDAD DIAS

1 LIBARDO JOYA DUARTE 79655887 Juto Zonal CAJA SOCIAL 24502508550 5460 700 CUMPLE MiNOOZ REGMEN OF COLPENSIONES 27 SOUEAVRLIAR: ] POSITI/A COMPARIA 2

EXCEPCION PUTUMAYO DE SEGUROS

2 JAIRD INFANTE MORALES 1120081284 Enfemern BANCOLOMBIA 6705889085 3500417 CUMPLE £psoar HUEVAE RS PORVENIR 7 oyt ES PRI COMPARA, ar

) JHON ELIAZAR AUSECHA MBACHI 1osassss Capaiaz BANCOLOMBIA 6847158010 2.400.608 CUMPLE EPs03 NUEVAEP S PORVENIR n SO ann B POGITIA COPA 77
‘ OBEMAR MAMAN MAMAN 16307031 Eradeador | BANCOLONBIA 86854954646 2100250 cumPLE epsors iR e PROTECCION 7 oy 7 A CouE A 27

SALUD S.A

. JORGE ALBERTO YANDUM ESCOBAR 1080088358 Eradscador AGRARIO 21720041848 2100 2% cumPLE EPSOIT FAMISANAR PORVENR 2 RIS, 7 ROSTTACOMPAI 2
s DANNY EIVER PIAMBA PALECHOR 10303678 Emadcodor | CAJA SOGIAL 24005488565 2100250 cumPLE EPSICY Alc PORVENIR ) 5 etperorgl n FOINACOVPARA 2
7 |  CRISTIAN ALEJANDRO YANOUN ESCOBAR 1074180781 Emadieadst  |CAIA SOCUAL 24008500088 2100.250 CUMPLE €Ps037 NUEVAE RS PROTECCION ] b clpriont 7 %co;:m 27
L] YEFER ACOSTAMALES 1060990851 Enadicador BBVA OT21ETEAT1 2.100 250 CUMPLE ESSCE2 ‘?g‘;:;"m PORVENIR 27 ;Tw n m;&';: A 27
* PARMENDES (DROBO aems Enadcador | BANCOLOMBIA B8820845053 210020 cuomee Esscia ENSSANAR PORVENR 2 SEMT AR 2 ROBTNADIMBARA b
© RICAURTE SANCHEZ SANCHEZ ar8778a Enadcador | BANCOLOMBIA 26116685530 21002% cuMPLE epsicy ae COLPENSIONES 7 S 27 gl 7
" JORGE IVAN CAICEDO GONZALEZ 1084880748 Emadeator  [BOGOTA 520142233 210020 cumpLE Esscaz oo PORVENR 7 ooyt 2 PORITHN COEARNA 7
” YEFERSON MUNOZ 1058787560 Emadicador  |BANCOLOMBIA 26300004213 210020 |  cuMPLE epsaar NUEVAEP S PORVENIR z . a7 A o 2
13 JORGE JAIR PRADO HUILA 1081690137 Emdcador  [BBVA 02173186 2100250 CUMPLE essce A o PORVENIR 7 byt n e R o, 27
" JOSE ARLEY GOMEZ 10568083 Emadcador | BANCOLOMBIA 26100003794 2100250 CUMPLE Esscer e COLPENSIONES 2 e z POSTAA NP L1
" REINALDO IMBACHI GALINDEZ 10568025 Enadicader  |BOGOTA 520683608 2100250 CUMPLE EPSICY Alc PORVENIR 7 CTMTNALIR, ar ST COMM 27
] FARAOH ORDONEZ PAZ 10567013 Erraicador BOGOTA 520880275 2100250 cuMPLE EPSICI Alc PORVENIR 7 AR 7 mozns'zmw 2
" CARLOS ANDRES URRUTIA GUIRA 1061801787 Ewadcador  [CAIA SOCIAL 24099045767 2100250 cuMeLE EPSICY Alc PORVEHIR 7 o 2 EOSTTALCMR AR z
" MAURICIO GUEVARA CIFUENTES Tez88509 Erradicador BOGOTA 520860013 2100250 CUMPLE 55062 e COLFONDOS 27 i i a7 ";’::;mm 27
1 | YESIDEDUARDO MANQUILLO BOLARDS 1002877540 Emadesdor  |B8VA 210020  cumme EPs0T NUEVAEP S FORVENIR a7 ey 7 FOSTRACOURAA 2
2 MANUEL ALBERTO MOMPOTES PRZO 1061778971 AGRARIO 421742032408 2100250 cueLE Epsic Alc PORVEMR 2 oy 2 PSR COMPA 2
n JORGE ELIECER CAMPO OROONEZ 10567963 Ermadcador | BANCOLOMBIA 88800004225 210020  cuwee EPSOY NUEVAEP S COLPENSIONES 2 e B FRSTVACONRARA z
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, OSCAR IVAN HURTADO ARIAS, identificado con cédula de ciudadania No.
80170787 de Bogota D.C., Y en mi condicion de representante legal de la UNION
TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con NIT 901.423.652 - 6, debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de Bogota certifico, que la UNION TEMPORAL no
cuenta con personal contratado, por tanto, no realizamos pagos de aportes parafiscales
ni a los Sistemas de Seguridad Social Integral por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar.

Nota: El pago de parafiscales correspondiente al personal GME, se realiza a través de
GLOBALSERVICES S.A.S, firma por la cual se encuentran contratado la cual hace parte
de la Unién Temporal.

Dada en Bogota, el dia veintiuno (21) del mes de abril de 2022.

OSCAR 1V ADO ARIAS
C.C. 8017078
REPRESENTANTE LEGAL

UNION TEMPORAL - UT GLOBAL ALLIANZ GROUP

Calle 55 # 71 - 64 Normandia Bogotd - Colombia






% GlobalServices

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

En mi condicion de Revisor Fiscal, de GLOBALSERVICES SAS - GOS SAS, identificada
con Nit 900.788.439-6-8, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota
certifico el pago de los aportes parafiscales y a los Sistemas de Seguridad Social
Integral realizados por la compaiiia en los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la presente certificacion, por los
conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA), como el pago de salarios, horas extras, dominicales y festivos.

Se aclara que estamos beneficiados por el inciso primero del articulo 114-1 del
estatuto tributario. Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes; Es decir que la exoneracion aplica Gnicamente respecto a los
trabajadores que devenguen menos de 10 salarios minimos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogota D.C. a los veintitn (21) dias del mes de abril de 2022.

RICARDO JAVIER RODRIGUEZ QUINTERO
C.C.79.264.906 de Bogota

T.P. 69090-T

REVISOR FISCAL

GLOBALSERVICES SAS

Calle 103 C No. 63 - 39
Tel: 3505033383
info.globalservices.sas@gmail.com
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INTERLOGISTICA SERVICE

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD
SOCIALY PARAFISCALES

En mi condicion de Revisor Fiscal, de INTERLOGISTICA SERVICE SAS,
identificada con Nit 901.258.534-8, debidamente inscrito en la Cdmara de
Comercio de Bogotd certifico el pago de los aportes parafiscales y a los
Sistemas de Seguridad Social Integral realizados por la compania en los
Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de
presentacion de la presente certificacion, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), como el pago de salarios, horas extras, dominicales y
festivos.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Bogotda D.C. alos veintiin (21) dias del mes de abril de 2022.

—— / . ,
L - - -~

'RUBIAN BARRERA CIFUENTES
C.C: 80.001.076 de Bogotda D.C.
T.P. 149189-T

REVISOR FISCAL
INTERLOGISTICA SERVICE SAS

Carrera 53 No. 71A 25
Tel: 3186717173
Interlogisticaservice@amail.com







S Rueda Siona & tuditones Lida
= Revisores Fiscales - Consultores Tributarios

A

NIT 830.018.241-9
Bogota D.C., 21 de Abril de 2022.

CERTIFICACION.

El suscrito Ricardo Rueda Sierra, identificado con la cedula de ciudadania No. 5.766.954 y
T.P. 22567-T, actuando como delegado de la firma RUEDA SIERRA AUDITORES LTDA,
quien funge como Firma de Revisoria Fiscal de la sociedad ALIANZA TEMPORALES SAS.,
identificada con No. Nit:.809.012.157, con domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C.,
me permito CERTIFICAR que la sociedad cumple con los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales de los ultimos seis (6) meses, asi como también del cumplimiento de
requisitos normativos asociados al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
y entrega de elementos de proteccion personal.

Asi mismo certificamos que UNION TEMPORAL UT GLOBAL ALLIANZ GROUP con Nit

900.423652-6, mantiene un contrato comercial de Intermediacion Laboral con la Compaiiia
ALIANZA TEMPORALES SAS, en la cual se encuentran vinculados 4 empleados en mision,
respecto de los cuales se expide la certificacion de pago de Seguridad Social y

demas Aportes Parafiscales por el mes de marzo de 2022 con la Empresa Usuaria citada.

La presente certificacion se expide por solicitud de la administracién, a los 21 dias del mes
de abril de 2022.

Cordialmente,

RICARDO RUEDA SIERRA
REVISOR FISCAL

T.P.22567-T
Contador adscrito a RUEDA SIERRA & AUDITORES LTDA/CC: Papeles de Trabajo

Avenida Suba No. 106 A - 28 Ofc. 302 TEL: 5331029 Fax 5331029 Bogota D.C.
email: ruedasierra@hotmail.com
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dpOrtes Planilla Resumen
2n inea
DATQS GENERALES DEL APORTANTE i
identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfona ExonerTg;FSENA e
NIT 900788439 6 GLOBAL SERVICES 5.A.5 A - 200 O MAS COTIZANTES 01 COLSUBSIDIO CALLE 103C 83 39 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002383 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-04 1421661807 94313623215 E 2022/04/11 2022/04/21 | BANCOLOMBIA 10 $1,503,302, 100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacidn Mombre (Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC I Aporte IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias Aporte
Ing|r dj ar|vst[sin| ige avp) irl
Cl 01 CO DID 0 OF 07,100 0310 0 L 0 0 0,900 0

Pagina 1 de 72
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en linea

E aportes Planilla Resumen

2sssfec [1ooreBaas3 pacToRIA Javier i Tl iiﬁ 30| sussooo]  sas7.e0dersoos| 30 | si.men, s74.400] ccras] 30 [ 51,860,000 sra.a00] 142 30 | 51.860,000] 6 osod] -§|19_5m1 10 sq] sd s $575,500

2657 Jcc [1061790970 [VIDAL DaVINSON pow [0 | s1soo]  szwreogesscar] 0 [ stasoo  s7asa0f ccrao 30 [ siaevoos  sraacol e 30 | 5rss0000 eowx  s129,508 0 50l = 557,900

awsslc fommsonr puLawzan 2514 |30 | s1seo,00|  szersoclersorr| o | s1.860.0000 57400 corae| 0| 51860000 74400 1423 30 | 51,860,000 69608  $129.500] 10 s0] sof sl $575,900

2659|CC 1002623331 IRGUEZ EVER posa [0 [ simoon]  szsredfersorr] 30 | srseooodf  sreson corf 0 | stasmoed  sradoq e 30 | stsensed syl sinsed 30 <0 s s $575,900

Total  Afillados( 2622) 55,058,824,66) 5816, 367, 200) 5,074,202, 5200150, 55,145,598 520563100 $5.074.202,49 $277,949,1 50l 50 $1,501,302,100
)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900788439 (] GLOBAL SERVICES S.A.S A - 200 O MAS COTIZANTES 01 COLSUBSIDIO CALLE 103C 63 39 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002383 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensian Salud Pago Planilla Planilla Limite Paga Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-04 1421661807 9433623215 E 2022/04/11 2022/04/21 | BANCOLOMBIA 10 $1,503,302,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO : AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 2,615 $816,367,200 S0 50 816,367,200
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 231 $76,107,500 S0 S0 $76,107,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 386 $126,190,100 S0 S0 $126,190,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1,632 $492,387,300 $0 50 492,387,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 366 $121,682,300 S0 50 $121,682,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2,622 $277,949,100 $0 ] $277,949,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 2,622 $277,949,100 S0 ] $277,949,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 2,620 $205,831,000 S0 50 5205,831,000
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 120 $5,149,100 S0 50 $5,149,100
CAJASAN CCF39 890,200,106 1 126 $10,419,800 so 0 $10,419,800
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 1,307 $103,662,400 s0 $0 $103,662,400
COMCAJA CCF68 800,231,969 4 274 524,315,200 S0 50 524,315,200
COMFAMILIAR CAMACOL CCFO2 890,900,840 1 279 $24,107,500 so 50 $24,107,500
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 2 $97,000 50 50 597,000
COMFAMILIAR PUTUMAYO CCF83 891,200,337 8 452 536,136,300 S0 50 536,136,300
COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 60 $1,943,700 S0 S0 $1,943,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 29) 2,622 $203,154,800 50 50 $203,154,800
ALC. EPSIC3 817,001,773 3 86 $6,425,100 S0 S0 56,425,100
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 © 1 559,700 S0 S0 $59,700
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 311 $22,461,300 S0 S0 $22,461,300
CAJACOPI ATLANTICO CCFCS5 890,102,044 1 84 $5,767,000 0 50 $5,767,000
CAPITAL SALUD EPSC24 900,298,372 9 87 6,105,200 S0 $0 $6,105,200
CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 1 567,000 S0 S0 $67,000
COMFAMILIAR GUAJIRA CCFC23 892,115,006 5 1 $40,000 S0 S0 $40,000
COMFAMILIAR HUILA CCFC24 891,180,008 2 86 6,385,900 0 0 56,385,900
COMFAORIENTE CCFCS0 890,500,675 6 3 5376,200 S0 S0 $376,200
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 2 $183,600 0 50 $183,600
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 33 $3,234,300 50 S0 53,234,300
CONVIDA EPSC22 899,999,107 9 5 5266,700 0 50 $266,700
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Planilla Resumen

j DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exanerado SENA e
NIT 960788439 6 GLOBAL SERVICES 5.A.5 A - 200 O MAS COTIZANTES 01 COLSuBSIDIO CALLE 103C 61 39 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3002181 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora “Valor
2022-03 2022-04 1421661807 9431623215 E 2022/04/11 2022/04/21 | BANCOLOMBIA 10 $1,503,302,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

NIT

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

VALOR A PAGAR

COOSALUD EPS

COOSALUD MOVILIDAD
EMSSANAR

EPS ECOOPSOS 5.A.S

EPS MUTUAL SER

EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR

FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION
MALLAMAS

MUTUAL SER

NUEVA E.P.S,

NUEVA EPS MOVILIDAD
PIJAOSALUD

5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
S.A.

SALUD TOTAL

SANITAS

SAVIA SALUD
TOTAL

Pagina 72 de 72

EPS042
ESSC24
ESSC18
ESSC91
EPS048
EPSO10
EPS017
MINOO2
EPSICS
ESSCO7
EPS037
EPS041
EPSIC6
EPS018

EP5002
EPS005
EPS040

900,226,715 3
900,226,715 1
901,021,565
901,093,846
806,008,394
800,088,702

~N NN o ™

830,003,564
901,037,916

-

837,000,084
806,008,394
900,156,264
900,156,264
809,008,362

L S )

805,001,157

800,130,907
800,251,440 6
900,604,350 0

&

4 $285,600
77 $4,934,500
84 $6,477,400
28 $1,961,400

8 $539,200
14 $3,329,100

103 98,056,300
103 $15,602,100
18 $1,418,900
44 §3,189,400
631 §48,625,400
265 $18,247,700

4 5302,800

23 $1,661,300
264 $17,668,900
208 $17,794,100

24 51,688,700

2622 $1,503,302,100

SALDOSE
INCAPACIDADES
50 S0
S0 50
50 50
S0 $0
50 50
$0 so
S0 S0
S0 50
S0 S0
$0 S0
S0 S0
0 S0
50 50
50 S0
50 S0
S0 50
50 50
S0 S0

$285,600
54,934,500
56,477,400
$1,961,400
$539,200
$3,329,100
$8,056,300
$15,602,100
$1,418,900
$3,189,400
548,625,400
518,247,700
$302,800
1,661,300

417,668,900
$17,794,100
$1,688,700
$1,503,302,100

2022/04/20 10:11 PM
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| DATOS GENERALES DEL APORTANTE B ! A -
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner:g;FSENA e
| NIT 901258534 8 INTERLOGISTICA SERVICE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR5371A 25 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3136776892 St
\:DATGS GENERALES DE LA LIQUIDACION B B
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-03 2022-04 1412225540 9433586620 £ 2022/04/08 2022/04/13 | BANCOLOMBIA 54,056,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES i
[ EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | ldentificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Caodigo [Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aparte
cursal; P CIP 00 06,000 06,000 500 a 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 2 Afiliados) $2,647,618 $423,700 $2,647,618 $106,000 52,647,618 5106,000 52,647,618 §13,900 S0 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $2,647,618 $423,700 52,647,618 $106,000 52,647,618 $106,000 $2,647,618 $13,900 S0 50
1 foC [1120577422  |CELIS JEISER 230301 13 $433,334 569,400 |  EPSO37| 13 $433,334 $17,400|  ccF22f 13 543,334 §17,400 14-23] 13 $433,134 $2,300 | 13 50 0
2 |cc (80404071 PERDOMO SEVERO 231001 30 §2,214,284 $354,300| EPSO17| 30 52,214,284 $88,600|  ccFzzf 30 §2,214,284 588,600 14-23) 30 §2,214,284 11,600 | 30 s0 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identiticacién Nombres Codigo |Dias: 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
CUTSR PR CiP fil do 0,000 000,000 80,000 D00, 000 80,000 000,000 000 0 0
Centro de Trabajo: RIESGO 4 ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $80,000 $2,000,000 580,000 $2,000,000 $87,000 $o 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 452,000,000 580,000 52,000,000 580,000 $2,000,000 $87,000 $0 S0
3 lcc [swsm:z IRUIZ JOSE hasor | 30 52,000,000 320,000  Epsooz] 30 52,000,000 80,000 ccra4l %0 52,000,000 ss0,000|  1423] 30 52,000,000 587,000 30 50 50
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacion IBC Aporte Aporte IBC Aporte Dias

Aporte

Sucursal! SAN JOSE DEL GUAVIARE (14 Afiliades) §11,173,334 $1,787,800 | §11,4713,334 $484,500 $447,000 $11,473,334 $120,800 _

Centro de Trabajo: RIESGO 2 ( 14 Afillados) $11,173,334 $1,787,800 $11,473,334 $484,500 $11,173,334 §447,000 §11,473,334 $120,600 $0 50

E';JI&;L?AN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE ( 14 $11,173,334 $1,787,800 $11,473,334 §484,500 $11,173,334 $447,000 §11,473,334 $120,600 S0 $0
i
4 |CC (1007294362 |ARANZAZU JULIANA (230301 30 51,000,000 $160,000 €PS037| 30 $1,000,000 540,000  CcCFe8| 30 51,000,000 $40,000 1423 30 $1,000,000 $10,500 | 30 50 S0
5 [cC [1120577228  |CHACON CLAUDIA (230301 30 51,000,000 $160,000 (  EPS037| 30 51,000,000 $40,000|  cCFeB| 30 51,000,000 540,000 1423 30 1,000,000 $10,500 | 30 50 50
6 |CC (41240454  |DELGADO MaRIA  [230301 30 $1,000,000 $160,000 |  EPS037| 30 $1,000,000 540,000|  cCFea| 30 51,000,000 $40,000 1423 30 51,000,000 510,500 | 30 50 50
7 |cc (1121416193 |FONSECA DianA  [230301 0 $1,500,000 240,000 (  EPSO41| 30 $1,500,000 560,000|  ccresf 30 $1,500,000 $60,000 1423 30 51,500,000 $15,700| 30 S0 50
8 [CC |1016088803  [GIL MARLENY o S0 so| Epsoor| 9 §300,000 37,500 0 50 50 142y 9 5300,000 53,200| 0 50 50
3 |cc (1120579786 ?[E:Ela.:g[z 230301 6 $240,000 $33,400  EPSOIT| & §240,000 $9.6400|  CCFsB[ & $240,000 59,600 1423 & $240,000 52,600 6 50 50
10 [CC 11120583998  |LINAN CAMILO 230301 4 $466,667 S74,700 [ EPSO37| 14 §466,667 $18.700|  cCFe8l 14 $466,667 $18,700 1423 14 466,667 54,900 | 14 50 50
11 |CC |1122654838  |MENDOZA YUBER 1730301 30 $1,000,000 $160,000 |  EPS041| 30 51,000,000 540,000 CCFaBl 30 $1,000,000 $40,000 1423 30 51,000,000 510,500 | 30 S0 50
12 [CC [1120572401  |MOREMO YESSICA  [130301 9 $300,000 548,000 | EPSO0Z| 9 $300,000 512,000  ccres| § §300,000 §12,000 1423 9 5300,000 §3,200| 9 50 50
13 |cc |3086565 RAMOS MAURICIO 230301 30 $1,000,000 5160,000 (  EPS00S| 30 51,000,000 $40,000|  ccres| 30 $1,000,000 540,000 1423 0 1,000,000 510,500 | 30 50 50
14 |cC |1120577697  |REYES GREISON 230301 0 $666,667 §106,700 EPS037| 20 $666,667 526,700|  CCFaB| 20 5666,667 §16,700 1423 20 566,867 57,000 20 50 S0
15 |CC |1006783424  [REYES JESSICA 230301 30 51,000,000 5160,000 (  EPSO41| 30 51,000,000 S40,000]  CCFeB| 30 $1,000,000 540,000 1423 30 51,000,000 £10,500 | 30 50 50
16 [CC |40327195  |RIVEROS SONIA 25-14 30 51,000,000 5160,000 (  EPSC34 30 51,000,000 540,000  cCre8f 30 $1,000,000 540,000 1423 30 51,000,000 510,500 | 30 50 50
17 |CC |40185907  |VERA MERY 25-14 0 $1,000,000 $160,000 (  EPS037| 36 51,000,000 s40,000|  cCFeB| 30 $1,000,000 $40,000 14-23( 30 51,000,000 $10,500 50 50

Total Afiliados( 17) $15,820,952 $2,531,500 $16,120,952 $670,500 $15,820,952 $633,000 $16,120,952 $221,500 50 0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE -
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner:g;FSENA e
NIT 901258514 3 INTERLOGISTICA SERVICE SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRR5371A2% BOGOTA-BOGOTA D.E. W16776892 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
2022-03 2022-04 1412225540 9413586620 E 2022/04/08 2022/04/13 | BANCOLOMBIA 54,056,500

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)

COLFONDOS 231001
COLPENSIONES 25-14
PORVENIR 230301
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23
CCF (ADMINISTRADORAS: 3)
COLSuBSIDIO CCF22
COMCAJA CCF68
COMPENSAR CCF24
EPS (ADMINISTRADORAS: 6)
CAPITAL SALUD EPSC34
FAMISANAR EPSO17
NUEVAE.P.S. EPS037
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041
SALUD TOTAL EPS002
SANITAS EPS005

Pagina 2 de 2

800,227,940 &
900,336,004 7
200,224,808 8

860,011,153 6

860,007,336 1
800,231,969 4
860,066,942 7

900,298,372 9
830,003,564 7
900,156,264 2
900,156,264 2
800,130,907 4
800,251,440 6

16 $2,531,500
1 $354,300
2 $320,000

13 51,857,200

17 §221,500

17 §221,500

16 5613,000
2 $106,000

13 5$447,000
1 $80,000

17 $670,500
1 540,000
1 588,600
8 §232,400
3 $140,000
3 $129,500
1 $40,000

17 $4,056,500

50
S0
S0
S0
S0
S0
S0
S0
50
S0
S0
50
S0
S0
LU]
S0
S0

$0

$2,531,500
$354,300
$320,000
1,857,200
$221,500
$221,500
$633,000
$106,000
5447,000
$80,000
$670,500
540,000
588,600
$232,400
$140,000
$129,500
$40,000
$4,056,500
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Identificacién

Razén Social

Clase de Aportante

Banco

Total a Pagar

Numero Dias en Mora

Nombre

809012157

SUCURSALES Teléfono 4846060

Sucursal

SAS

ALIANZA TEMPORALES

Direccién CLL 25B # 38 -54 Fecha Pago 19/04/2022

A - Aportante con mas de
200 cotizantes

Ciudad BOGOTA, D.C. Periodo Salud Abril-01

BANCC DE BOGOTA

No. Planilla 58287135 Periodo Pension Marzo-01

$298,640,500

Total Intereses Mora $0 Pagada

Estado

Afiliados  Sumatoria IBC

Veluntaria
Empleador

Fondo
Subsistencia

Fondo
Solidaridad

Voluntaria
Afiliado

Cotizacion

$15,762,100 $0 $0 $0 $0

Interés
Mora

oi:compenscr miplanilla.com

Total antes  Total a Pagar
Mora

231001 Colfondos 800227940 82 $98,498,134 $0 $15,762,100
25-14 Administradora 900336004 129 $182,207,591 $29,158,300 $0 $0 $0 $0 §0 $29,158,300

Colombiana de

Pensiones -

Colpensiones -
230201  |Proteccion (ING + 800229739 267 $309,403,654| $49,512,700 50 $0 $0 $0 $0 $49,512,700

Proteccion) R | j i
230301 |Porvenir 800224808 415 $503.016,761| $80,494,900 $0 $0 $69,700] . $69,700 - $0 I

n : 9

Nombre

Afiliados

il

I, | i : | B ﬁ%;. ‘A-“

Autorizacién ' Valor Autorizacion
Incapacidades [ncapacidades | Licencias

Interés
Mora

Sumatoria IBC Cotizacion  UPC

Valor

Licencias

Saldo a
Favor

Total antes Total a

Mora Pagar

CCFC23 |EPS-CCFC COM 892115006 $1,422,500 $56,900 56900 $56,900
GUAJIRA

EPS041 |NUEVAE.P.S. SA. 900156264 1 $1,600,000 $64,000 $0 $0 $0 $0 64000 $64,000
MOV

ESSC91 |EPS ECOOPSOS 901093846 1 $100,000 $4,000 $0 $0 $0 $0 4000 $4,000
SAS

CCFC24 |EPS-S Comf Huila 891180008 2 $2,300,000 $92,000 $0 $0 $0 $0 92000 $92,000

EPSC22 |EPS-S Convida 899999107 2 $1,366,667 $54,700 $0 50 $0 50 54700 $54,700

ESSC62 |ASMET SALUD 900935126 2 $2,050,000 $82,000 $0 30 $0 $0 82000 $82,000
EPS SAS

MINDO1 Fondo de 901037916 2 $3,036,525 $121,600 $0 30 $0 30 121600 $121,600
Solidaridad y
Garantia -
FOSYGA

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



EPS0D42 |EPS COOSALUD 900226715 3 $4,659,065| $186,500 $0 50 $0 $0 186500|  $186,500
CCFC55 |EPS-S Cajacopi 890102044 4 $4,948,541| $198,100 50 $0 $0 $0 198100  $198,100
EPS001 |ALIANSALUD EPS 830113831 4 $10,311,063| $412,500 30 50 $0 $0 412500  $412,500
S.A.
ESSC24 |EPS-S Coosalud 900226715 4 $4,840,625| $193,800 $0 $0 $0 $0 193800  $193,800
EPS040 |ALIANZA 900604350 6 $5,588,125| $223,600 $0 $0 $0 $0 223600 $223,600
MEDELLIN
ANTIOQUIA EPS
SAS
EPSC34 |Recaudo SGP 900298372 7 $5,820,002| $230,000 $0 $0 $0 $0 230000  $230,000
Capital Salud
ESSC07 |EPS-S Mutual Ser 806008394 7 $8,124,666| $325,000 30 30 $0 $0 325000 $325,000
ESSC18 |EPS-S Emssanar 901021565 8 $7,507,293| $300,600 $0 $0 $0 S0 300600  $300,600
EPS012 |Comfenalco valle 890303093 11 $15,654,203| $626.600 $0 $0 $0 $0 626600| $626,600
E.P.S.
EPS018 |Servicio Occidental 805001157 18 $23,431,505| $937,900 $0 30 $0 $0 937800|  $937,900
de Salud S.A.
S.0.5 EPS
EPS008 |Compensar EPS 860066942 91 $108,276,350| $4,330,000 $0 50 $0 $0 4330000 $4,330,000
EPS037 [Nueva Promotora 900156264 103 $126,889,192| $5,063,000 $0 $0 30 $0| 5063000| $5,063,000
de Salud - Nueva (i
EPS el
EPS017 |Famisanar EPS 830003564 122 $138,187,086 | $5,522,200 30 50 $0 $0 5522200| $5,522,200
Cafam Celsubsidio f
EPS010 |EPS Sura 800088702 138|  $161,720,595| $6,460,400 $0 $0 %0 saf 6460400( '$6,460,400
EPS005 [Sanitas EPS 800251440 138 $185,917,839 §7,424,300 $0 $0 30 $0 7424300 $7,424,300
EPS002 |Salud Total EPS 800130907 217 $269,374,298| $10,774,10 $0 30 50 $0 10774100 $10,774,100
0
$1,093,126,140| $43,683,80 $0 $0 30 $0 $43,683,80 | $43,683,800
0 0

INFORMACION ARP

Cofizacién ~ Interés
Mora

Cédigo  Norbre Afiliados  |Sumatoria IBC

ARL SURA 890903780 $1,093,126,140

$35,032,300

Valor Total
Incapacidades

Saldo a Favor Valor Pagado  Total antes

Otros Riesgos | Mora

35032300

Total a Pagar

$35,032,300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




CAJAS DE COMPENSACION

Cédigo

CCF32

Nombre

Comfamiliar Huila
Caja de
Compensacion
Fliar

891180008

Afiliados - Sumatoria IBC

$1,000,001

Cotizacion

Mora

50

Interés

Mora

$0

Total antes

Total a Pégar

S0

CCF34

Cofrem Caja de
Compensacion
Fliar

892000146

$433,333

$17,400

$0

17400

$17.400

CCF30

Caja de
Compensacion
Familiar de La
Guajira

892115008

$1,422,500

$56,900

$0

56900

$56,900

CCF41

Caja de
Compensacion
Familiar de Sucre

892200015

$2,845,000

$113,800

0

113800

$113,800

CCF16

Comfacor Caja de
Compensacion
Fliar

891080005

$2,903,333

$116,200

$0

116200

$116,200

CCF43

Comfenalco
Quindio Caja de
Compensacion
Fliar

890000381

$3,016,999

$118,100

$0

118100

$118,100

CCF11

Caja de
Compensacion
Familiar de Caldas

890806490

$3,029,334

$121,200

$0

121200

.

$121,200

CCF35

Caja de
Compensacion
Familiar de Narifo

891280008

$3.631,771

$145,300

145300

$145,300

CCF39

Cajasan Caja de
Compensacion
Fliar

890200106 |

$8,867 668

$309,600

i

309600

$309,600

CCF33

Caja de
Compensacion
Familiar del
Magdalena

891780093

$9,581,873

$375,900}:

$0

375900

$375,900

CCF48

Camfatolima Caja
de Compensacion
Fliar

800211025

$11,457 600

$458 400

30

458400

$458,400

CCF15

Comfacesar Caja
de Compensacion
Fliar

892399989

$14,604,611

$584,300

50

584300

$584,300

CCF44

Comfamiliar
Risaralda Caja de
Compensacion
Fliar

891480000

$17,382,083

$695,300

$0

695300

$695,300

CCF10

Comfaboy Caja de
Compensacion
Fliar

891800213

23

$29,910,384

$1,189,900

50

11838900

$1,189,900

i
i

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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CCFo08

Comfenalco
Cartagena Caja de
Compensacion
Fliar

890480023

38

$51,510,266

$1,990,700

$0

1990700

$1,990,700

CCF57

Comfamiliar Andi
Comfandi Caja de
Compensacion
Fliar

890303208

78

$106,087,479

$4,130.400

$0

4130400

$4,130,400

CCF04

Comfama Caja de
Compensacion
Fliar

890900841

105

$123,830,050

$4,797,300

$0

4797300

$4,787,300

CCFo07

Comfamiliar del
Atlantico Caja de
Compensacion
Fliar

890101994

90

$138,489,072

§5,418,800

S0

5418800

$5,418,800

CCF24

Compensar Caja
de Compensacion
Fliar

860066942

480

$622,123,381

$24,217,500

$0

24217500

$24,217,500

$1,152,126,738

$44,857,000

$0

$44 857,000

$44,857,000

e
v
o

-
i

o
i

{1
-

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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INFORME DE SUPERVISION No. 02
CONTRATO SERVICIOS N°.001-190-2020
(Orden de servicio N° 40 de 6 GME)

Bogota D.C. 21 de abril de 2022

AL: Coronel CARLOS AUGUSTO MORALES HERNANDEZ
Director General (E) Agencia Logistica de las Fuerzas Militares

Con toda atencién me permito enviar al sefior, Director General (E) Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares y ordenar del gasto del Contrato de Asociaciéon No.001-
190-2020, el informe de supervision No. 02 de la orden de servicio N°40 de 6 GME
derivada del Contrato de Asociacion No.001-190-2020, correspondiente a corte del 12
marzo al 21 de abril de 2022 de acuerdo con la siguiente informacion:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:

[ CONTRATO No. 001-190-2020 |

| CONTRATISTA: UNION TEMPORAL GLOBAL ALLIANZ GROUP |

OBJETO:
Asociacion Sujeta a Condicion para contratar la Operacion logistica Integral de Erradicacion
Manual de Cultivos llicitos, mediante Grupos Moviles de Erradicacion.

LNOMBRE DEL SUPERVISOR: P.D. Jorge Humberto Cortes Rodriguez |

| VALOR DEL CONTRATO: SIN CUANTIA DETERMINADA |

LORDEN DE SUMINISTRO No 40. , por valor de $ 5.245.142.370,00 ‘

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: DOS ANOS A PARTIR DE LA FIRMA Y LEGALIZACION |
DEL CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION DE LA ORDEN SUMINISTRO No. 40: HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2022, Y/O
HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, LO ULTIMO QUE OCURRA.

PRORROGAS, MODIFICACIONES U OTRAS:

Aclaratorio N° 1 al contrato de asociacion n° 001-190-2020 y ordenes de suministro derivadas del
contrato de asociacion N°001-190-2020, de fecha 30 de Noviembre de 2020
Modificatorio-Aclaratorio Numero 2 al contrato de asociacién 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 15 de Diciembre de
2020.

Pagina 1de 15
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Modificatorio-Aclaratorio Numero 3 al contrato de asociaciéon 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 14 de Enero de 2021.
Modificatorio-Aclaratorio Numero 4 al contrato de asociaciéon 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 03 de marzo 2021.
Modificatorio-Aclaratorio Numero 5 al contrato de asociacion 001-190-2020 y ordenes de
suministro derivadas del contrato de asociacion N°001-190-2020 de fecha 27 de enero 2022.

2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:
ITEM oo s 0 OBLIGACION: -~ |EGAB|FEB| MARZ | ABR

Cumplir con el objeto del contrato, en forma oportuna y adecuada, con el
cumplimiento de las exigencias técnicas requeridas para desarrollar la

10.1.1 o, g - . N/A | Sl Sl Sl
erradicacion de cultivos ilicitos, atendiendo a la naturaleza de la labor que
adelantaran los grupos méviles de erradicacion.
Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA establezca en cada

10.1.2 | caso, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule. N/A | SI S Sl

Entregar los bienes y/o servicios de conformidad con lo establecido en el
10.1.3. | anexo- especificaciones técnicas y con los documentos que hacen parte| N/A | SI Sl Si
integral del mismo.

Dar cumplimiento con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, pensién, sistema general de riesgos laborales y aportes
parafiscales (De conformidad con lo establecido en la Ley 1562 de 2012),
10.1.4 |del personal contratado para el desarrollo del objeto contractual, y| Sl Si Sl Sl
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, una vez se
realicen los pagos. Por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Dar estricto cumplimiento de la legislacion vigente con el fin de alinear la
actividad contractual a las buenas practicas en materia ambiental, asi
como las disposiciones administrativas, reglamentarias de conformidad al
Decreto 1076 de 2015.

10.1.5 N/A | N/A N/A N/A

Dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Sistema de Gestion
10.1.6 | de la Seguridad y Salud en el trabajo de conformidad con lo establecido en| N/A | SI Sl Sl
el Decreto 1072 de 2015 y Resolucion 0312 de 2019.

Cumplir frente a sus trabajadores con las responsabilidades del Sistema de

1047 Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 2! s = Sl
Dar Cumplimento con lineamientos establecidos del plan estratégico de
10.1.8 seguridad vial segun la ley 1503 de 2011, el decreto 2851 de 2013 y la NA | sl S| S|
" | resolucion 1565 de 2014 y Ley 769 de 2002-Caodigo Nacional de Transito,
Resolucion 1565 de 2014
10.1.9 Reportar al supervisor de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia NA | sl S| si

que pueda afectar la ejecucion del contrato.
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10.1.10

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros.

N/A

Si

Sl

Sl

10.1.11

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la
ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, el ASOCIADO
debera Informar de tal evento a la AGENCIA LOGISTICA y a las
autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

N/A

N/A

N/A

N/A

10.1.12

Realizar la planificacion, organizacion logistica y ejecucion contractual en
coordinacion permanente con la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares.

N/A

Sl

Si

Sl

10.1.13

Cumplir con las indicaciones dadas por la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares a través del (los) supervisor (es), a efecto de la prestacion de los
servicios contratados.

N/A

Sl

S|

Sl

10.1.14

Prestar los servicios y entregar los bienes a contratar en las fechas
acordadas en el Plazo de Ejecucion.

N/A

Sl

Sl

Sl

10.1.15

Constituir las garantias de cumplimiento y las que se requieren en un plazo
no mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha del perfeccionamiento
del contrato y para la ejecucion de cada Orden de servicio, incrementando
el valor asegurado de manera proporcional de acuerdo con lo establecido
en la clausula octava del contrato.

Sl

Sl

Sl

Sl

10.1.16

Cumplir con el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA ASOCIADOS, SUBCONTRATISTAS Y
PROVEEDORES,; lo anterior de conformidad a lo expuesto en el Articulo
17 de la Decisiéon 584 de la Comunidad Andina de Naciones, en cuanto a
responsabilidad solidaria por parte de las entidades contratantes, se hace
necesario asegurar la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de los
Contratistas, Subcontratistas y Proveedores debido a los riesgos que se
pueden presentar en el desarrollo de las actividades paralelas que realizan
para la Entidad; por lo anterior los contratistas deben dar aplicacion al
manual que regula la conducta del personal externo dentro y fuera de las
instalaciones de la Agencia Logistica, evitando que generen condiciones
y/o actos que pongan en peligro tanto a su personal como a los
funcionarios de la organizacién, salvaguardando de esta forma los bienes y
personas, previniendo eventos que se desencadenen en accidentes de
trabajo graves. El citado manual se encuentra publicado en la pagina de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, link de contratacion:
https://www.agencialogistica.gov.co/es/pagina/manual-del-sg-sst-para-
contratistas-v1

N/A

N/A

Si

Sl

10.1.17

No podra realizar cesiones econoémicas (endosos) sin previa autorizacion
del Ordenador del Gasto.

N/A

N/A

N/A

N/A

10.1.18

Realizar el cargue y publicacién de la garantia (nica y aprobar el contrato a

Sl

Sl

Sl

Sl
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través del link del proceso por la plataforma transaccional del SECOP |I.

10.1.19

Cargar la factura por el link del proceso en la plataforma transaccional
SECORP Il

Sl

S|

Sl

10.1.20

Facilitar las funciones del supervisor y permitir su acceso a todos los
documentos relacionados con la ejecucién del objeto contractual.

N/A

Sl

Sl

Sl

10.1.21

Firmar acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del presente contrato
conforme a las exigencias requeridas por la Agencia Logistica y por el
Supervisor del respectivo Contrato.

Sl

Sl

Sl

Sl

10.1.22

Presentar licencia vigente del laboratorio que realice los examenes
médicos requeridos para prestar servicios de salud ocupacional, la cual
debe ser expedida por la Secretaria de Salud Local en donde se
encuentren registradas sus instalaciones. Asi mismo, los oferentes deben
estar inscritos en el Registro Especial Nacional del Ministerio de la
Proteccion Social de conformidad con la Ley 10 de 1990 y el certificado de
licencia de salud y seguridad en el trabajo de la IPS que realice los
examenes meédicos requeridos.

Sl

Sl

Sl

Sl

10.1.23

Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas.

N/A

N/A

N/A

N/A

10.1.24

Presentar un informe detallado que incluya registro fotografico, al inicio
durante y al finalizar cada orden de servicio.

SI

Sl

Si

Sl

10.1.25

El ASOCIADO debera suministrar a la Entidad, la informacion que se
encuentra en el Link
https://www.agencialogistica.gov.co/es/content/base-de-datos-
inscripci-n-proveedores-alfm y diligenciar el formulario de la base de
datos de proveedores.

N/A

N/A

N/A

N/A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

10,1,26

Cumplir con los aspectos ponderables de caracter técnico ofrecidos con
la oferta, durante la vigencia del contrato.

Si

Sl

Sl

Si

10,1,27

Tener la vinculacion laboral de por lo menos un 5% de personal militar o
de policia, que ostente la calidad de RESERVA ACTIVA, para la
ejecucion del contrato.

Sl

Sl

SI

S

10,1,28

El Asociado se compromete para con la AGENCIA LOGISTICA DE LAS
FUERZAS MILITARES a entregar los bienes y/o servicios requeridos
para suplir las necesidades definidas en los documentos previos del
proceso.

En tal sentido, queda claro que todas las obligaciones a cargo del
ASOCIADQ, derivadas del presente contrato, asi como de la naturaleza
de su objeto y las finalidades por él previstas, son obligaciones de
resultado. Estas finalidades deberan tenerse en cuenta para la adecuada
comprension e interpretacion del presente contrato, especialmente en lo
que concierne a sus reglas y condiciones, asi como para determinar el
alcance de los derechos y obligaciones que el mismo atribuye a las
partes.

Sl

Sl

Sl

Sl

10,1,29

Disponer minimo de una locacién en la ciudad de Bogota, la cual
dispondra de la organizacién administrativa descrita anteriormente, para
recibir y tramitar oportunamente los requerimientos de la ALFM y de sus

Sl

Sl

Sl

Si




PROCESO

GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO -
e Codigo: CT-FO-11
\/ . . .
L INFORME DE SUPERVISION Versién No. 01 _ || Pagina § de 15 |
AGENCIA LOGISTICA
iy i [Fecha. ][ 05 ][ 08 ][ 2020 |

trabajadores a lo largo de la ejecucion del contrato, a la cual se le
realizara inspeccion por parte del comité técnico de evaluacion
designado por la ALFM.

10,1,30

Presentar las respectivas hojas de vida del personal que integrara los
GME con los debidos soportes. (Las cuales fueron aportadas en medio
magnético por el Asociado).

Sl

Sl

Sl

S|

10,1,31

Presentar copia de la resolucion mediante la cual el Ministerio del
Transporte, certifica que la empresa transportadora, esta debidamente
autorizada y habilitada para realizar esta actividad, una vez adjudicado el
proceso.

S|

Sl

Sl

Sl

10,1,32

Presentar informe mensual de las actividades adelantadas en cada una
de las coordinaciones adscritas al Area de Erradicacion de Cultivos
llicitos ubicadas en el territorio nacional.

N/A

N/A

N/A

N/A

10,1,33

Restituir a AGENCIA LOGISTICA los elementos que haya colocado a su
disposicion para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo
requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

N/A

N/A

N/A

N/A

10,1,34

Presentar un informe mensual detallado, en el cual se identifique el
personal utilizado para el desarrollo del proyecto, con su respectivo
seguro vigente.

SI

Sl

Sl

Sl

10,1,35

Prestar el servicio contratado por la ALFM con el personal requerido que
conforma los Grupos Moviles de Erradicacion (GME), en condiciones de
eficiencia y eficacia, en los sitios establecidos previamente informados
por el supervisor, de acuerdo con las necesidades de la entidad y las
especificaciones técnicas exigidas en los documentos previos del
proceso, pliego de condiciones y contrato, personal que debera
presentarse en el lugar indicado, maximo de cuarenta y ocho (48) horas
a partir de la solicitud formal por parte de la Entidad. En el evento de
requerir un relevo por enfermedad, accidente o fallecimiento de las
personas que integran los GME, EL ASOCIADO debera contar con 223
personas en reserva, dotadas y capacitadas con el cumplimiento los
numerales 1 a 5 del anexo de especificaciones técnicas.

Si

Sl

Si

Sl

10,1,36

Nombrar minimo dos (2) coordinadores generales que realizaran
seguimiento, enlace y control de la ejecucion del objeto del contrato, los
cuales deberan tener la disponibilidad y contacto permanente las 24
horas, para que atienda todas las solicitudes realizadas por el supervisor
del contrato en el tiempo y lugar determinado, las cuales se haran a
través de requerimiento escrito, via correo electronico o celular para
cubrir las necesidades del personal de los Grupos Moviles de
Erradicacién (GME).

Si

S|

Sl

Si

10,1,37

En cada region donde se desarrollen operaciones de erradicacion de
cultivos ilicitos con el personal de los Grupos Moviles de Erradicacion
(GME), debe contar con minimo un (1) coordinador regional que tendra
como funcién principal atender en cualquier momento las posibles
novedades que se presenten, tales como: enfermos, heridos, muertos o
aquellos que son retirados por incurrir en causales de terminacién de
contrato, o0 quienes desistan por voluntad propia de la misma. De igual

N/A

N/A

N/A

N/A
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forma debera realizar el seguimiento y administracion de los viveres,
herramientas, medicamentos y control de la planeacién de erradicacion
para esa regional, de acuerdo con la planeacion de la ALFM.
Contar con un aplicativo web (SOFTWARE LICENCIADO) alineado a la
politica de gestion documental ley 594 del 2000, que contenga sistema

10138 |de gestion documental, sistema de informacion, de igual forma debera

A, - : ) ] Sl Sl Sl

entregar como minimo cinco (5) usuarios con acceso de consulta
general segun necesidades, sin costo para la ALFM, de acuerdo a lo
establecido en las especificaciones técnicas.
Tendra la responsabilidad de contar con un archivo fisico y/o digital de la
contratacion de cada trabajador en mision, la cual debera contener como
minimo los siguientes documentos:
1Hoja de vida.
Titulos académicos solo para jefes zonales y enfermeros.
2. Experiencia laboral minimo 1 afio para jefes zonales y enfermeros.
3. Fotocopia de la cédula ciudadania legible y clara.
4. Copia del contrato.
5. Formato de paz y salvo.
6. Liquidacion o terminacion del contrato.
7. Concepto meédico pre-ocupacional exhaustivo, ocupacional, pos-
ocupacional, certificado por Instituto Prestador de Servicios de Salud

10,139 (IPS) que pertenezca a la red de fidelizacién acreditada en salud S| $) 5| S|
ocupacional.
8Carnet de vacunacion contra enfermedades tropicales.

Antecedentes de Procuraduria.

Antecedentes de Contraloria.

Antecedentes de Policia.

Certificado de afiliacion a Entidad Prestadora de Salud (EPS), estado
activo, que se encuentre vigente al momento de la ejecucion del
contrato.

Certificado de afiliacion a Fondos de Pensiones (AFP) en la que conste a
que se encuentra afiliado y vigente al momento de la ejecucién del
contrato.

Certificado de afiliacion Administracion de Riesgos Laborales (ARL),
cotizacion y liquidacién a cargo del ASOCIADO.

Certificado de afiliacion a la Caja de Compensacién Familiar (CCF).
Confidencialidad: La confidencialidad y seguridad de la informacién, de
la operacién, sistema de gestion, seguimiento, registro y control de la
informacién. Los expedientes de cada uno de los trabajadores deberan
estar a disposicion de la ALFM por un tiempo minimo de 10 afos.

10,1,40 | NOTA 1: Establecera un proceso de seleccion, contemplando desde la| SI sl Sl sl
busqueda del personal, estudio de la hoja de vida, cumplimiento de
requisitos y definicién del vinculo laboral, de igual forma debera soportar
técnicamente el proceso administrativo para el desarrollo de la ejecucion
del contrato.
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NOTA 2: La entidad se reserva el derecho de realizar
seguimiento y control a los procesos de seleccion adelantados para jefes
zonales y enfermeros, con el fin de verificar el cumplimiento de los
procesos, asi como la idoneidad de las personas seleccionadas.

NOTA 3: Los gastos en que incurra la estructura administrativa
deberan ser asumidos por el ASOCIADO.

10,1,41

Dando cumplimiento a los requisitos exigidos, el personal debe estar
capacitado y certificado, carnetizado, uniformado de acuerdo con las
normas legales, con aptitud psicologica, mental y condiciones fisicas
adecuadas para el ejercicio de la funcion; contar con certificado judicial
vigente expedido por la Policia Nacional, certificado de antecedentes
disciplinarios vigente expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

NOTA No contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos,
convenios y convenciones internacionales ratificados por Colombia,
segun lo establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los
derechos de los nifios.

Sl

Sl

Sl

Sl

10,1,42

Entregar la dotaciéon requerida y los medios logisticos que permitan
satisfacer las necesidades para desarrollar esta labor, de acuerdo a las
disposiciones legales vigentes, si a ello hubiere lugar.

Sl

Si

Sl

Sl

10,1,43

Realizar las capacitaciones con inclusion de induccién de conformidad al
plan de capacitacion requerido al personal contratado para el desarrollo
del objeto contractual, con cinco (5) dias calendario de anterioridad al
traslado del GME, que incluya la prevencion de riesgos y protocolo de
seguridad, informacién general estratégica de erradicacion de cultivos
ilicitos, riesgos en las zonas relacionadas con las erradicaciones en
donde cumplira su labor, tipo de contratacion, funciones a desarrollar,
seguridad y manejo de la informacion, funciones y alcances de la EPS y
la ARL

Sl

Sl

Sl

Si

10,1,44

Aportar el carnet de vacunacién contra la fiebre amarilla y tétano de cada
uno de los integrantes del GME.

Sl

Sl

S|

Sl

10,1,45

Asumir toda la carga prestacional que se genera con ocasion de la
contratacion del personal y todos aquellos costos que se requieran para
la ejecucion del contrato, los cuales debe estimar y prever en el valor de
la propuesta.

Sl

Sl

Sl

S|

10,1,46

Presentar cuando sean requeridos los comprobantes de afiliacion y pago
de los aportes a los sistemas de salud y pension del personal destinado
a la prestacion del servicio junto con la afiliacién a la A.R.L.

Sl

Sl

Sl

Sl

10,1,47

Presentar cuando sean requerido reportes realizados a la ARL por
Accidente Laboral o Enfermedad Laboral.

Si

Sl

Sl

Sl

10,1,48

Contratar al personal requerido por medio de la modalidad de contrato
obra o labor de acuerdo al articulo 61 y 45 del codigo Sustantivo el

trabajo.

Sl

Sl

Sl

Sl
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10,1,49

EI ASOCIADO es el unico responsable por la vinculacion de su personal
y la celebracion y terminacion de contratos laborales, todo lo cual debe
realizar en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que la ALFM
adquiera responsabilidad alguna por futuros conflictos con contratistas o
subcontratistas por dichos actos.

Sl

Si

Sl

Sl

10,1,50

Verificar periédicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto
del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los proveedores y contratistas.

N/A

N/A

N/A

N/A

10,1,51

Realizar un informe, una vez finalice el desarrollo de las actividades por
cada GME (Grupo Movil de Erradicacion) con la gestion realizada en la
implementacién del proyecto en cuanto a Seguridad y Salud en el
Trabajo, dicha informacién de la implementacion se debera tener en
medio magnético.

N/A

N/A

N/A

N/A

10,1,52

Establecer medidas para el cuidado, manejo y contencidn en prevencion
para COVID-19 mediante protocolos de bioseguridad (incluir prueba
PCR o ANTIGENA), suministrando al personal que integra el equipo de
trabajo propuesto para la entrega de los bienes y/o prestacion del
servicio objeto del presente contrato, todos los elementos de proteccion
personal, en atencion al COVID 19.

Sl

S|

Sl

Sl

10,1,53

Soportar que cuenta con una bodega de almacenamiento ubicada en
cualquiera de los departamentos sefialados en el lugar de ejecucion del
pliego de condiciones, como centro de acopio donde se realice el
proceso de alistamiento embalaje y distribucion y minimo tres
contenedores con un area minima de 64 m2 para almacenar los
elementos que se requieran en la logistica de la operacion en las areas
de mayor concentracion.

Sl

Sl

Sl

Sl

10,1,54

Garantizar la disponibilidad de recursos técnicos, juridicos, financieros,
administrativos, logisticos, etc. en las condiciones de tiempo, modo y
lugar que permita de manera continua e ininterrumpida la correcta
ejecucion del contrato.

Si

Sl

Sl

Sl

10,1,55

Disponer del transporte urbano-rural del personal comprometido para el
cumplimiento del objeto contractual en los desplazamientos requeridos
en el desarrollo de la operacion, en donde se traslade el personal y el
equipo desde punto de origen al punto de destino, informado
previamente por el supervisor, o carta de la empresa transportadora de
acuerdo con la normatividad vigente.

Sl

Sl

Sl

S|

10,1,56

Presentar el seguro de vida grupo, de las personas aseguradas que se
encuentran vinculadas en la operacion, con una vigencia igual a la fecha
de adjudicacion del proceso y hasta la fecha de terminacion del contrato
de cada asegurado. Con un valor asegurado de minimo $
90.000.000,00, de conformidad con lo ofrecido junto a su propuesta
como aspecto técnico ponderable.

S|

Sl

Sl

Si

10,1,57

Asegurar al personal que esté involucrado en el desarrollo del objeto
contractual a la ARL un (1) dia antes a la fecha de suscripcion del
contrato, de acuerdo al nivel de riesgo de conformidad con la

normatividad legal vigente. (ART. 26 del Decreto 1295 de 1994 vy

Sl

Sl

Si

Si
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art.2.2.4.3.5 del Decreto 1072 del 2015- Tabla de clases de riesgo).

10,1,58

Suministrar la dotacién y elementos de Proteccién Personal solicitados
en los requerimientos técnicos, para cualquiera de los tipos de operarios,
objeto de este proceso, sin restriccion alguna y atendiendo las
necesidades como manipuladores de cultivos ilicitos.

Si

Si

Si

Sl

10,1,59

Verificar que el personal no tenga ninguna restriccion medica frente a las
condiciones de ambiente de trabajo a las que se someten, como lo son
las altas temperaturas, tiempos prolongados de pie, diversas
condiciones del terreno, posibles enfermedades a adquirir (certificado de
vacunacion), asi como la disposicion fisica para trabajo de alta
resistencia.

S|

Sl

Sl

Si

10,1,60

Realizar un estudio de confiabilidad del personal, con el fin de que
realice la verificaciébn pre empleo (visita domiciliaria, verificacion
financiera de documentos y antecedentes de cada una de las personas),
con el fin de faciltar el fitro y la evaluaciéon de candidatos o
colaboradores en la organizacion.

Sl

Sl

Sl

Sl

10,1,61

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la culminacion del
servicio, deberan ser entregados por el ASOCIADO, toda la
documentacidn requerida para efectuar el pago correspondiente.

Sl

Sl

S

Sl

10,1,62

Mantener fijos los precios unitarios ofertados durante toda la ejecucion
del contrato.

Sl

Si

S|

Sl

10,1,63

Para el transporte del personal, EL ASOCIADO debera garantizar que
para cada vehiculo transportador cuente al menos con 2 conductores
con el fin de garantizar la seguridad en los desplazamientos. Los
vehiculos deberan ser de minimo modelo 2018, que cumplan con los
requisitos minimos tales como aire acondicionado, compartimiento de
almacenaje del equipo amplio, asientos comodo reclinable y bafos.

Sl

Si

Sl

S|

10,1,64

Disponer de un vehiculo 4x4 modelo minimo afio 2018 con conductor
por cada zona de coordinacion sefialada por el supervisor, para
desarrollar el objeto contractual, en caso de presentarse cualquier
emergencia. Disponibilidad 24 X 7, con la respectiva documentacion de
Ley vigente. Sin ningun costo adicional para la entidad, de conformidad
con lo ofrecido junto a su propuesta como aspecto técnico ponderable.

Sl

Sl

Sl

Si

10,1,65

Disponer de un medio de transporte aéreo con atencién medicalizada,
en caso de presentarse personal herido o enfermo de gravedad,
disponibilidad 24 X 7. Debera presentar certificacion en el que acredite Ia
prestacion del servicio, de conformidad con lo ofrecido junto a su
propuesta como aspecto técnico ponderable.

Sl

S

Sl

SI

10,1,66

Teniendo en cuenta la plena autonomia para el reclutamiento y seleccion
del personal que se enviara para prestar el servicio, el ASOCIADO
debera cumplir estrictamente los perfiles y experiencia requerida en las
condiciones del Pliego de Condiciones de tal forma que no habra lugar a
ningun tipo de vinculo laboral con la Agencia Logistica de las Fuerzas
Militares.

Sl

Sl

Sl

Sl
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Entregar los elementos de proteccion personal nuevos, no re-
manufacturados, de excelente calidad y que cumplan con las normas
técnicas oficiales de obligatoriedad en Colombia y con la eficiencia
técnica, segun el caso, a que se encuentren sometidos, si a ello hubiere
10,1,67 | lugar, presentando el certificado expedido de conformidad, entre otros,| Sl S Sl Sl
por un organismo de certificacion acreditado por la Superintendencia de
Industria y comercio, en perfecto estado de funcionamiento y sin uso
previo, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas por la
entidad.

Reemplazar los elementos defectuosos, imperfectos, vencidos, de mala
calidad o que no cumplan con las especificaciones exigidas dentro de los
10,1,68 | cuatro (4) dias calendario siguientes a la notificacion de la novedad por| N/A | N/A N/A N/A
parte del supervisor del contrato, los cuales deben ser iguales o de
mejores caracteristicas sin que'esto ocasione sobrecostos para la ALFM.

Asumir todos los gastos generados por transporte, gastos de su
personal, vidticos, embalaje, flete, entrega de los elementos de
proteccion personal a los empleados para la correcta prestacion de los
servicios requeridos.

10,1,69 Sl Sl Sl S|

Tomar medidas en caso tal que la situaciéon que se afronta con ocasién
al COVID-19 sea mayor y se agudice la crisis, toda vez que, al iniciar
una nueva obligacién durante la contingencia, y se genere un
incumplimiento por parte del ASOCIADO alegando esta situacién, no
sera procedente su argumento pues la cuarentena y lo que esto conlleva
ya es un hecho conocido por las partes.

10,1,70 N/A Sl Sl Sl

Suministrar a la AGENCIA LOGISTICA la informacion que requiera para

: 55 Sl Sl Sl Sl
la normal ejecucion del presente contrato.

10,1,71

Dar soporte y solucion oportuna a contingencias presentadas en la
10,1,72 | ejecucion del contrato (previa coordinacion con el supervisor designado | N/A | Sl Sl SI
por la AGENCIA LOGISTICA).

Cumplir con las exigencias del supervisor de acuerdo con la ley y las

; Sl Sl Sl Sl
funciones que le corresponden.

10,1,73

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio
10,1,74 |de las actividades que desarrolle en virtud de este contrato, cuando con | N/A | N/A N/A N/A
ellos se cause perjuicio a la AGENCIA LOGISTICA o a sus Clientes.

Informar de manera inmediata cualquier irregularidad que se denote en

N/A | N/A N/A N/A
el desarrollo del presente contrato.

10,1,75

Conocer y darle aplicacion al manual de antinarcéticos para la

5k . g Sl Sl Sl Sl
erradicacion manual de cultivos ilicitos.

10,1,76

Facilitar las funciones en todo momento del supervisor y permitir su
10,1,77 | acceso a todos los documentos relacionados con la ejecucion del objeto| SI Si Sl ]
del presente contrato.

10,1,78 | Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato. N/A | N/A N/A N/A
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ANTECEDENTES

La orden de servicio No 40 correspondiente a 20GME, se ejecutdé con una novedad de acuerdo
a la solicitud de la DIRAN de suspender 6GME.

Con relacién a los 6GME faltantes se presentaran en el lugar solicitado a partir del 4 de marzo
de 2022 segun la solicitud de la DIRAN y conforme al modificatorio 1 del 03 de marzo de 2022.

El dia 7 de abril de 2022, la UT informa mediante llamada telefénica que tiene problemas al
momento de cargar las facturas

Se envid correo electronico el dia 08 de abril de 2022, al asociado donde se solicita verificar
este inconveniente ante el SECOP Il y el plazo en el cual se puede subsanar esta novedad
para poder continuar con el tramite.

La UT envia correo electrénico el dia 7 de abril de 2022, donde adjunta oficio sin numero de
fecha 7 de abril de 2022, del inconveniente presentado en el cargue de las facturas en la
plataforma SECOPII.

El 8 de abril de 2022, se envia memorando No. 2022120210074323 dirigido a la Subdireccion
de Contratacién solicitando su intervencion para solucionar este inconveniente presentado al
momento de cargar las facturas en la plataforma SECOPII.

El dia 8 de abril de 2022, la UT por medio de correo electrénico recibe respuesta por parte de la
plataforma SECOPII donde exponen la solucién al inconveniente y remite a la supervision el
mismo asi: “En este caso, de acuerdo a lo reportado, la opcion técnica es que a través de la
seccion de "Documentos de ejecucion del contrato”, se cargue un documento en el que se
aclare que facturas se han cargado y cuales son correctas, en esta misma seccion podrian
cargar las facturas que hacen falta por cargar”.

En el periodo antes mencionado para este informe de supervision, se presentaron retrasos en
el envio de la informacion (certificacion pago SSS y aportes parafiscales, certificacion paz y
salvo, aportes SSS, planilla integrada del personal) de soporte para el tramite de pago No 2 de
los 6 GME, los cuales fueron solicitados mediante correo electronico desde el dia 11 de abril de
2022. Las planillas de GLOBAL SERVICES S.A.S se encuentran en mora en 10 dias.
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GENERAL ESPECIFICO
EXTERNO EXTERNO

PLANEACION EJECUCION

ECONOMICO/FINANCIERO OPERACIONAL

incumplimiento por parte del contratista en el pago de seguridad
Social Integral a los empleados que integran el proyecto del GME,
demés contribuciones necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual

Que el contratista se retire, antes del plazo de ejecucion del

contrato.

Posibles sanciones en contra de la ALFM por parte de las entidades
recaudadas del estado como responsables solidarios, afectando la
correcta ejecucion del contrato lo cual acarrea para el contratista
incumplimiento de sus obligaciones contractuales

terminacion anormal de proceso de contratacion y no
cumplimiento del objeto del contrato

Solicitando las planillas de pagadas junto con certificacion expedida
por el revisor fiscal una vez se derive la orden de servicio,
garantizando asi que el contratista realice los respectivos pagos de
seguridad Social Integral a los empleados que integran el proyecto

Se estaria ante un incumplimiento contractual, por lo que la

Entidad establecit las garantias contractuales.

del GME.
4 1
5 4
9 5
EXTREMO medio
CONTRATISTA CONTRATISTA

Clase

Fuente
Etapa
Tipo

Descripcion

Consecuencia de la ocurrencia
del evento

Mitigacion

Probabilidad
Impacto
Valoracién
Categoria
LA quién se le asigna?

verificacion, revision y seguimiento oportuno por parte del supervisor
respecto al pago de las obligaciones tributarias a cargo del

reducir la probabilidad de ocurrencia / informar al contratista

Tratamiento/Control a ser

- desde la adjudicacion del contrato las consecuencias del no implementado
contratista cumplimiento de las obligaciones de las partes
2 1 Probabilidad i
mpacto
2 2 Impacto
después del
4 3 ' Valoracién tratamiento
BAJO bajo Categoria
5| - ¢ Afecta la ejecucion del
contrato?
: : . Responsable por implementar el
contratista y supervisor supervisor del contrato tratamiento
inicio de contrato fecha adjudicacion del contrato 5 “:' m':n' quel St
con la finalizacion del contrato terminacién del contrato F:::.a both ot Ien q::t:e
informe de supervision informe de supervision azﬁnﬂ'l:nﬂﬂ mal‘I?z iy Monitoreo y
revision
mensual mensual Periodicidad
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6 5 4 3
general GENERAL GENERAL GENERAL
extemo EXTERNO EXTERNO EXTERNO

gjecucion EJECUCION EJECUCION PLANEACION
operacional FINANCIERO SOCIAL JURIDICO

fuerza mayor o caso fortuito, por accidente o muerte del personal de
operarios

Variacion de las tasas de interés o insolvencia
economica del contratista

Alteracidn de orden publico en el sector donde se realice Ja
ejecucion del contrato

cambio en la normatividad contractual que
implique ajustes sobre las obligaciones ya
pactadas

lesiones o muerte de alguno de los operarios dentro de las

Dicha insolvencia genera incumplimiento contractual,
deviene en Una suspension en una suspension de las

suspension del contrato acameando demoras en la satisfaccion

demoras en el proceso de contratacion,
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4. NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION:

N/A

5. CONTROL DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO 5.245 142.370,00
N° DE FACTURA | FECHA W’l‘:‘ﬂ";gs A SAIE)DRCI)DEE LA CON CARGO AL C.|
FACTURA FE151 | 22/02/2022 | 928.434.026,00 | 4.316.708.344,00 | C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE158 | 11/03/2022 | 327.684.828,00 | 3.989.023.516,00 | C.| PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE161 | 17/03/2022 | 1.333.846.151.40 | 2.655.177.364.60 | C.| PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE162 | 17/03/2022 | 38.609.550,00 | 2.616.567.814.60 | C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE 171 | 21/04/2022 | 571.648.350,60 | 2.044.919.463.60 | C.| PN-DIRAN-02-5-10010-21
FACTURA FE 172 | 21/04/2022 | 16.546.950.00 | 2.028.372.513.60 | C.I PN-DIRAN-02-5-10010-21

Porcentaje cumplimiento Avance: 61,33%

Demora: 0%

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)
N/A

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO (Cuando aplique).

Realizando el seguimiento al contrato, se observa que el contratista ha cumplido sus
obligaciones en salarios y parafiscales, a lo cual allega certificacion y planilla de seguridad
social y parafiscales, firmado por el representante legal y revisor fiscal, por lo tanto, se
evidencia que ha cumplido con dichas obligaciones.

8. INFORMACION AIU (Cuando aplique)

N/A

9. RECOMENDACIONES.

Se verifico los 6 grupos moviles de erradicacion, correspondientes a la orden de servicio
No OS 40, con la documentaciéon requerida para el segundo y ultimo tramite de pago
correspondiente a esta orden de servicio 40 de 6 GME al pago de némina y liquidacion,

pago de parafiscales, informes de gestion, informes SST y la documentacion que la Uniéon
Temporal Global Services envio a esta supervision.
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Y y Engeesant
de la Defonsa

Se efectua tramite de pago No 02 de la orden de suministro No 40 de 6 grupos méviles de
erradicacion derivada del contrato No. 001-190-202, de acuerdo a lo anterior se recomienda
realizar el pago por valor de $588.195.300,60 teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente ya

que cumplié con las especificaciones d

Cordialmente.

Adm. Emp. JOEs_
Supervisor de la Orden De Se

la documentacion exigidas para el pago.

CORTES RODRIGUEZ
cio No. 40 de 6 GME derivada del C.A 001-190-2020







Jorge Cortes
— _ e

De: Diego Alejandro Suarez Rinta <abogadodsr@gmail.com>

Enviado el: viernes, 08 de abril de 2022 10:56 a.m.

Para: Jorge.cortes@agencialogistica.gov.co

Asunto: Fwd: [GLPI #0706432] Confirmacion de Colombia Compra Eficiente por solucién de su caso

Envio correo de respuesta brindada por parte de SECOP 11

---------- Forwarded message ---------

De: Soporte <soporte@secop.gov.co>

Date: vie, 8 abr 2022 a las 10:48

Subject: [GLPI #0706432] Confirmacion de Colombia Compra Eficiente por solucién de su caso
To: Diego Alejandro Suarez Rinta <abogadodsr(@gmail.com>

Estimado Sr.(a) Diego Alejandro Suarez Rinta

Su solicitud sobre Solicitud o duda SECOP II registrado con el nimero 0706432 a su nombre, ha sido resuelto por ##1Fticket.assigntousers##
Cristian Villamil Quiceno ##ENDIFticket.assigntousers#, a continuacion el detalle de la respuesta:

Fecha de solucion: 2022-04-08 10:48
Tipo de solucion: Definitivo
Solucion :

Cordial Saludo

Atendiendo su solicitud, informamos que, las facturas que se encuentran en estado "Rechazadas” - "Aceptadas/aprobadas” - "Pagadas”, se suman
entre si, pero la suma de estas facturas no pueden superar el valor del contrato, el cual puede consultar en el numeral de "Bienes y servicios", después
de la actualizacion que se implemento en la plataforma secop II el dia 30 de Octubre del 2021, ya no es posible "Eliminar/borrar” las facturas que son
rechazadas por parte de la entidad.



En este caso, de acuerdo a lo reportado, la opcion técnica es que a través de la seccion de "Documentos de ejecucion del contrato”, se cargue un
documento en el que se aclare que facturas se han cargado y cuales son correctas, en esta misma seccion podrian cargar las facturas que hacen falta
por cargar.

Recuerde que la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente, brinda solamente soporte técnico funcional de las plataformas de compra
publica, por ende la entidad como duefia y rectora de sus procesos de contratacion es quien debe decidir sobre las diferentes situaciones que se
puedan presentar, sean internas o externas.

Gracias por contactarnos, esperamos con esta informacion haber resuelto su requerimiento.

Le recordamos nuestros canales de atencion:

Teléfonos: (+ 57 601) 7456788 Bogota y 018000520808 (linea nacional gratuita) en el resto del pais

Pagina principal www.colombiacompra.gov.co

Formulario Web https://www.colombiacompra.gov.co/soporte

Secobot hitps://secobot.colombiacompra.gov.co/

Canal (PQRSD) https://www.colombiacompra.gov.co/parsd

Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 o Bogota — Colombia
Cordialmente,

Mesa de Servicio - Agencia Nacional de Contrataciéon Publica Colombia Compra Eficiente

Si no esta de acuerdo con la respuesta, por favor ingrese aqui:

URL: http://mesadeservicio.colombiacompra.gov.co/index.php?redirect=ticket 706432 Ticket$1&noAUTO=1 para ingresar digite su niumero de
cédula como usuario y contraseiia y haga clic en el botén ""Rechazar la solucién"




Sin una respuesta, el incidente sera cerrado automaticamente después de 3 dias

Este es un mensaje automdtico de cardcter informativo. Por favor, no responda ni reenvie mensajes a esta cuenta.

Le recordamos que en nuestro sitio de soporte www.colombiacompra.gov.co/soporte usted puede consultar informacion de interés donde encontrara
respuesta a sus inquietudes.

Colombia Compra Eficiente, dentro del término legal previsto para ello, atendera su requerimiento o solicitud en virtud de lo dispuesto en el articulo
23 de la Constitucion Politica de Colombia y de conformidad con lo sefialado en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011).

Autorizacion de utilizacién de datos: El usuario autoriza de manera expresa a Colombia Compra Eficiente a registrar en su base de datos su nombre,
correo electronico y demds datos que el usuario consigné en el formulario, los cuales serdn utilizados tnica y exclusivamente para que Colombia
Compra Eficiente envie informacion pertinente sobre el sistema de compras y contratacion publica, sobre la Entidad y otros temas relacionados.
Colombia Compra Eficiente no compartira esta informacién con terceros. Asi mismo, conforme a las politicas de tratamiento de la informacion de la
Entidad y legislacion colombiana vigente en materia de Habeas Data.

El usuario podra modificar, rectificar o suprimir la informacion depositada enviando su solicitud a través dela opcién "Crear Caso" en
www.colombiacompra.gov.co/soporte

Cordialmente;

Mesa de Servicio Colombia Compra Eficiente

Generados automaticamente por GLPI 9.1.6
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