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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 18 de Abril de 2022

Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3468083
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 04 del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3468083 del afio 2022

Daniel Alejandro Sanchez Botia, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.725.244 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Instructor Red de Energia Eléctrica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijja como valor total para el contrato, la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL PESOS M/CTE ($40.929.000,00). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos
iguales correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2022, por un valor mensual
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE
($3.898.000). b) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante

el mes de diciembre de 2022.

Plazo: Ser& hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
titulada, complementaria y virtual en la red de conocimiento energia eléctrica- area tematica:
uso final de la energia eléctrica, programada por el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las Proyecto formativo de la fichas Se adjunta en
actividades de aprendizaje del | 2144362, 2397235, 2205852. Drive:
proceso formativo basado en
el desarrollo curricular del Planes concertados con el https://drive.google
programa de formacién aprendiz de las fichas 2144362, .com/drive/folders/
2397235, 2205852. 1roal RxO65i3jVolL
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Material Didactico de las fichas
2144362, 2397235, 2205852.

Programacion de la formacién en
Google Calendar.

C23gmk-
Fz3C1ClySW?usp

=sharing

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos
de investigacion o
transferencias técnicas o
pedagogicas, procesos de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion,
procesos de Registro
calificado y autoevaluacion,
labores de montaje y puesta
en marcha de equipos y
maquinaria, actividades de
induccion y reinduccion,
procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e
innovacién nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas
de los

bienes y servicios, promocién
del portafolio de servicios

Participacion en jornada
pedagdgica citada por el
instructor HECTOR VECINO el
dia 5 de abril de 2022

Se adjunta en
Drive:

https://drive.google
.com/drive/folders/
1t JO-

WHMTnyHBtSmrd
EJJIbSwjTsuOWuS

?usp=sharing

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los
programas asociados a cada
red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado

Disefio y ejecucion de guias para
las fichas 2144362, 2397235,
2205852.

Ejecutar procesos de Formacion
para las fichas 2144362,
2397235, 2205852.

Se adjunta en
Drive:

https://drive.google
.com/drive/folders/
1UocilvUV71E13j8
3eBdY5mBn092a

Kh98?usp=sharing

Evaluar los aprendizajes
previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacion, aplicando los

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A
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procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema
gue la totalidad de los
aprendices se encuentren
matriculados en el

respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los
eventos de formacion,
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

c¢) Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos en
caso de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados

o trasladados.

d). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A
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como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

Apoyar el seguimiento de la
etapa productiva de los
aprendices del centro de
formacion y sus sedes de
acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el
procedimiento de formacion
profesional integral. (cuando

aplique)

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

10

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

11

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

12

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales

Uso de la plataforma Territorio
con el programa tecnologia en
electricidad industrial para

las fichas 2144362, 2397235,
2205852.

Se adjunta en
Drive:

https://drive.google
.com/drive/folders/
1HKolHuaOolfRAtl
SiDxt2zz9tStNHMc
1?usp=sharing

13

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromiISO - Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A
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formacion virtual)
14 | Apoyar los procesos de No se han presentado actividades | N/A
Contratacion de Bienes y segun lo contempla la clausula
Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones,
consolidacién de informacion,
verificaciéon de precios
en el mercado), Precontractual
(evaluaciones, respuesta
observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de
la ejecucion)
15 | En aplicacion de laLey 14 7 4 | No se han presentado actividades | N/A
de 2011, realizar cuando sea segun lo contempla la clausula
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision
del SENA vigente
16 | Atender oportunamente los Presentacion de informes GC y Se adjunta en
requerimientos que haga el GF correspondientes al mes de Drive:
supervisor del contrato y ejecucion https://drive.google
presentar informes mensuales .com/drive/folders/
de la ejecucion del contrato 10hNzl_7Kx8Nbl
EnBkMoOWHFgm
J2JjJGV?usp=shari
ng
17 | Las demas necesarias para el | Desarrollo de la estrategia Ecard | Se adjunta en
cabal cumplimiento del objeto | Sabias qué Drive:
contractual https://drive.google
.com/drive/folders/
1FurX6Sgvtngorab
Vq73F8CcRMZ2fF
vle?usp=sharing

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 58299254 de la planilla, de Miplanilla y periodo Marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_X_NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Daniel A. Sencher

Firma

Daniel Alejandro Sanchez Botia
Contratista

C.C. No. 1.098.725.244

Recibi a satisfaccion:

Firma

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3468083 de 2022
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Cargo
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIEL ALEJANDRO SANCHEZ BOTIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

PROCEDIMIENTOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2397235 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON

18/04/22 03:40 PM
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REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR LA IMPLEMENTACION DEL AUTOMATISMO EN UN PROCESO INDUSTRIAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA

ESTABLECER SOLUCION DE AUTOMATIZACION EN UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE
PRODUCCION INDUSTRIAL SEGUN EL DISENO ESTABLECIDO

INTEGRAR SOLUCIONES TECNICAS A UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE

PONER A PUNTO UN PROCESO DISCRETO Y/O CONTINUO CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD VIGENTE

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

GENERAR REPORTES TECNICOS DE CONFORMIDAD Y DESARROLLO DEL ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVA
VIGENTE

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL PROBLEMA TECNICO

INTEGRAR EQUIPOS DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO

PONER A PUNTO CIRCUITOS DE POTENCIA'Y CONTROL EN EL ACCIONAMIENTO ADOPTADO DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

18/04/22 03:40 PM Page 2 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

18/04/22 03:40 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

18/04/22 03:40 PM
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FICHA 2144362 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR LA IMPLEMENTACION DEL AUTOMATISMO EN UN PROCESO INDUSTRIAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA

ESTABLECER SOLUCION DE AUTOMATIZACION EN UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE
PRODUCCION INDUSTRIAL SEGUN EL DISENO ESTABLECIDO

INTEGRAR SOLUCIONES TECNICAS A UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE

PONER A PUNTO UN PROCESO DISCRETO Y/O CONTINUO CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD VIGENTE

18/04/22 03:40 PM Page 5 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTE

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

GENERAR REPORTES TECNICOS DE CONFORMIDAD Y DESARROLLO DEL ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVA

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL PROBLEMA TECNICO

INTEGRAR EQUIPOS DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO

PONER A PUNTO CIRCUITOS DE POTENCIA'Y CONTROL EN EL ACCIONAMIENTO ADOPTADO DE ACUERDO CON LAS

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

18/04/22 03:40 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

18/04/22 03:40 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2205852 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

18/04/22 03:40 PM
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

REALIZAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL DISENO CUMPLIENDO CON NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE SEGURIDAD Y AMBIENTALES.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON LA NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DOCUMENTAR LA IMPLEMENTACION DEL AUTOMATISMO EN UN PROCESO INDUSTRIAL DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA

ESTABLECER SOLUCION DE AUTOMATIZACION EN UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE
PRODUCCION INDUSTRIAL SEGUN EL DISENO ESTABLECIDO

INTEGRAR SOLUCIONES TECNICAS A UN PROCESO DISCRETO O CONTINUO DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE

PONER A PUNTO UN PROCESO DISCRETO Y/O CONTINUO CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD VIGENTE

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

18/04/22 03:40 PM Page 9 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTE

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

GENERAR REPORTES TECNICOS DE CONFORMIDAD Y DESARROLLO DEL ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVA

IMPLEMENTAR SOLUCIONES DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL PROBLEMA TECNICO

INTEGRAR EQUIPOS DE ACCIONAMIENTO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO

PONER A PUNTO CIRCUITOS DE POTENCIA'Y CONTROL EN EL ACCIONAMIENTO ADOPTADO DE ACUERDO CON LAS

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

18/04/22 03:40 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

18/04/22 03:40 PM
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SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 59,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANIEL ALEJANDRO SANCHEZ BOTIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

18/04/22 03:40 PM Page 12 of 12
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Relacién ejecucion contractual posterior a entrega de cuenta

Sefior (a)
CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3468083
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Giron

En el presente formato se relacionan las actividades correspondientes a la ejecucion contractual del
mes de marzo, desarrolladas del 21 al 31 de marzo de 2022, con la finalidad de soportar las acciones
de mis obligaciones contractuales proyectadas en el reporte mensual al momento de presentar

Ciudad, 01 de abril de 2022

Asunto: Informe ejecucién contractual de marzo del afno 2022

la cuenta.
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Realizar la planeacion de las Disefar guias para Drive:

actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en
el desarrollo curricular del

programa de formacién

tecndlogo en Electricidad
Industrial para formacion de
manera presencial.

Fichas : 2205852 , 2397235
y 2144362

Guias de Formacion:
Construir Acometidas
https://drive.google.co
m/file/d/1eeSqdo--
rKDUk1sRj 4aDX7sdl
JXOmtJ/view?usp=sh

aring

Sistemas de puesta a
Tierra
https://docs.google.co
m/document/d/1Q8vD
nbi0ZuXrGM1-
iphwjeUDwr 2MhiD/e
dit?usp=sharing&ouid
=1147580161129277
37685&rtpof=true&sd
=true

Instalar redes Internas
https://drive.google.co
m/file/d/1eWO0OVOllykY
MIMXyjR2GBXRatO0
P27vSF/view?usp=sh

aring

Formato de apoyo no controlado



https://drive.google.com/file/d/1eeSqdo--rKDUk1sRj_4aDX7sdlJXQmtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeSqdo--rKDUk1sRj_4aDX7sdlJXQmtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeSqdo--rKDUk1sRj_4aDX7sdlJXQmtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeSqdo--rKDUk1sRj_4aDX7sdlJXQmtJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eeSqdo--rKDUk1sRj_4aDX7sdlJXQmtJ/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Q8vDnbi0ZuXrGM1-jphWj6UDwr_2MhiD/edit?usp=sharing&ouid=114758016112927737685&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1eW0VOllykYMlMXyjR2GBXRatO0P27vSF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eW0VOllykYMlMXyjR2GBXRatO0P27vSF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eW0VOllykYMlMXyjR2GBXRatO0P27vSF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eW0VOllykYMlMXyjR2GBXRatO0P27vSF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eW0VOllykYMlMXyjR2GBXRatO0P27vSF/view?usp=sharing

SENA

N

3 | Ejecutar la formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los
programas asociados a cada
red de conocimiento y area
tematica del objeto contratado

Ejecutar procesos de
formacion titulada en el
programa tecnélogo en
Electricidad Industrial

Fichas : 2205852 , 2397235

y 2144362

Sesiones de
Formacion
Automatismos:

https://drive.google.co
m/drive/folders/1wBy

rYDelEjjOxaiPy7IUNT
BL1SGli0e?usp=shari

ng

Sesiones de
Formacién Sistema
de Puesta a Tierra:

https://drive.google.co
m/drive/folders/1o0UQO
GVBNK-
bOCMviUAOahSD8Vz
iIKKTHT ?usp=sharin

g

12 | Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales

Uso de la plataforma

Territorio con el programa
tecnologia en electricidad

industrial

Reporte Territorio:

https://drive.google.co
m/file/d/1BUO4pKJILu
4sNWwULb2D3NM r
WHf bcQ/view?usp=s

de la ejecucion del contrato

haring
16 | Atender oportunamente los Presentacién de informes Drive:
requerimientos que haga el GC y GF correspondientes | https://drive.google.co
supervisor del contrato y al mes de ejecucién m/drive/folders/1hY5Q
presentar informes mensuales ukWLKAafl1cAi74d

0SJINOoEtONnJS?usp=s
haring

Cordialmente,

Danie| A. Senchey §

Firma

Daniel Alejandro Sanchez Botia
Contratista

C.C. No. 1.098.725.244

Recibi a satisfaccion:

Formato de apoyo no controlado



https://drive.google.com/drive/folders/1wBy_rYDeIEjj0xaiPy7IUNTBL1SGIi0e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wBy_rYDeIEjj0xaiPy7IUNTBL1SGIi0e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wBy_rYDeIEjj0xaiPy7IUNTBL1SGIi0e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wBy_rYDeIEjj0xaiPy7IUNTBL1SGIi0e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wBy_rYDeIEjj0xaiPy7IUNTBL1SGIi0e?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oUOGVBNK-bQCMvfUA0ahSD8VziKKTHT_?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BUO4pKJILu4sNWwULb2D3NM_rWHf_bcQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BUO4pKJILu4sNWwULb2D3NM_rWHf_bcQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BUO4pKJILu4sNWwULb2D3NM_rWHf_bcQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BUO4pKJILu4sNWwULb2D3NM_rWHf_bcQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BUO4pKJILu4sNWwULb2D3NM_rWHf_bcQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hY5Q_ukWLKAaf11cAi74doSJNoEtOnJS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hY5Q_ukWLKAaf11cAi74doSJNoEtOnJS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hY5Q_ukWLKAaf11cAi74doSJNoEtOnJS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hY5Q_ukWLKAaf11cAi74doSJNoEtOnJS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hY5Q_ukWLKAaf11cAi74doSJNoEtOnJS?usp=sharing
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Firma

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3468083 de 2022
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Formato de apoyo no controlado
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
' FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

' DANIEL ALEJANDRO SANCHEZ BOTIA No. DE IDENTIFICACION: ___ 1.098.726.244
1 DE MARZO DE 2022 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 31 DE MARZO nt 2022

No | ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS | NoFICHA APRENDSZ 6 Hﬁgﬁnw W OBAERY A LN
HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS il iz m LA AUTORIZALA | =70 AGIONER
ACTIVIDAD
6| Teoria sobre el Contactor 2205852] 1005 AJgLS j'u"m C. E*'Dmu-].r
12:00 8|Configuracién y caracteristica de los SPT 23a72as| ( L 7433¢01 H"E fes ) Pﬂr?
12:00 6|Principlos de proteccién de personas 23972381 92 1903 ( Jvor @EJ‘* :
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