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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES LP-010-2022 

 

INTRODUCCIÓN 

 

EL DEPARATAMENTO DEL MAGDALENA en adelante la “Entidad”, pone a disposición de los 
interesados el Pliego de Condiciones para la selección del Contratista encargado de ejecutar el 
contrato de prestación de servicio para “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL PARA LA ATENCION, 
GESTION, ORGANIZACIÓN, ADMINISTRACION, CONSULTA EFECTIVA Y EVALUACION DEL 
FLUJO DOCUMENTAL GENERADO EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”, en adelante el 
“Contrato”.  
 
Los Documentos del Proceso que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de sector, 

así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de 

Contratación Pública –SECOP II-. 

La selección del Contratista se realizará a través del Proceso de Contratación de Licitación Pública 

No. LP-010-2022. 

La entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y en 

la normativa aplicable. 

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de 

contratación, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que 

consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en 

los términos previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 

del Decreto 1082 de 2015.   
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LICITACIÓN PÚBLICA  
 

INFORMACIÓN GENERAL  
 

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 

El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo y ubicación del proyecto objeto del presente proceso 

de contratación se identifican en la siguiente tabla: 

Objeto del proyecto  Plazo del contrato  

Valor 

presupuesto 

oficial (pesos 

incluido IVA) 

Lugar(es) de 

ejecución del contrato 

PRESTACION DE 

SERVICIOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DEL 

PROGRAMA DE GESTION 

DOCUMENTAL PARA LA 

ATENCION, GESTION, 

ORGANIZACIÓN, 

ADMINISTRACION, 

CONSULTA EFECTIVA Y 

EVALUACION DEL FLUJO 

DOCUMENTAL GENERADO 

EN EL DEPARTAMENTO 

DEL MAGDALENA 

Hasta 31 de 

Diciembre de 2022 
$981.938.059,00 

Santa Marta – 

Magdalena 

 

La prestación de servicio tiene las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1 – Anexo Técnico 

y el estudio previo, los cuales incluyen la descripción de las obras e información técnica (localización, 

obras a ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del presente proceso de selección. 

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO  

Los documentos del proceso son los señalados en este pliego de condiciones, incluyendo los 

documentos de estudios previos, anexo técnico y estudio de mercado y análisis de sector que se 

publican junto con este, y hacen parte integral del presente pliego, así como todos los señalados en 

los documentos tipo de la Agencia Nacional de Contratación –Colombia Compra Eficiente- para el 

proceso de Licitación Pública. 

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 

Los interesados deberán enviar las observaciones al Proceso de Contratación a través del Portal 

Único de Contratación Pública- SECOP II al cual se puede acceder a través de la dirección 

electrónica http://www.colombiacompra.gov.co/  

http://www.colombiacompra.gov.co/
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Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas serán puestas en 

conocimiento a través de la plataforma SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones 

de la plataforma del SECOP II. 

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma 

correspondiente, la Entidad pone a disposición el siguiente correo: contratacion@magdalena.gov.co   

En todo caso, cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos 

establecidos dentro del cronograma del proceso tendrá el tratamiento previsto en las disposiciones 

constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de petición. 

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 

El objeto del presente Proceso de Contratación está registrado en el Clasificador de Bienes y 

Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:  

Clasificación UNSPSC Descripción 

SEGMENTOS FAMILIA  CLASE PRODUCTO  NOMBRE  

43 20 18 00 Dispositivos De Almacenamiento  

43 23 23 00 
Software De Consulta Y Gestión De 

Datos 

43 23 24 00 Programas De Desarrollo 

44 11 20 00 Sistema De Planificación 

44 12 20 00 
Carpetas De Archivo, Carpetas Y 

Separadores   

78 13 18 00 
Bodegaje Y Almacenamiento 

Especializado 

80 10 16 00 Gerencia De Proyectos  

80 11 16 00 Servicio De Personal Temporal 

80 16 15 00 Servicios De Apoyo Gerencial 

81 11 19 00 
Sistemas De Recuperación De 

Información 

81 11 20 00 Servicio De Datos 

81 13 15 00 Metodología y Análisis 

 

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACIÓN  

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratación, cuenta con 

el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal: 

 

mailto:contratacion@magdalena.gov.co
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Clase%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Producto%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Nombre%20%20
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Número certificado 

disponibilidad presupuestal. 

Fecha certificado 

disponibilidad presupuestal. 

Valor certificado de 

disponibilidad presupuestal 

CDP No. 393 12 de abril de 2022 $ 981.938.059 

 

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad para la vigencia 

fiscal 2022. 

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, 

esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos 

de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de 

evaluación, y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitud de 

documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podrán completar, 

adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podrán 

ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberán allegar las aclaraciones o 

documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a más tardar hasta el término 

de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes, 

contados a partir del día hábil siguiente a la expedición del informe de evaluación.  

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos 

referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 

propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluación, a más tardar en el informe de 

evaluación, podrá requerir al proponente, otorgándole un término igual al establecido para el traslado  

del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad 

ajustará el cronograma.  

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentarán por medio de mensajes, en la forma 

prevista en la plataforma SECOP II. 

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los 

necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos 

deben ser aportados por los proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden 

ser aclarados o ser objeto de explicación. 

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las 

ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y 

oportunidad. 

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO 

El cronograma del proceso es el contenido en la sección del formulario del SECOP II  
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ACTIVIDAD FECHA/HORA LUGAR 

Publicación: - Aviso en la página web y el 

SECOP (Decreto 019 de 2012), Aviso de 

convocatoria pública, Documentos y estudios 

previos, Proyecto pliego de condiciones. 

22 de abril de 2022 

Portal único de contratación SECOP 

II (www.contratos.gov.co) y Página 

Web Gobernación  Magdalena. 

Observaciones al proyecto del pliego de 

condiciones. 

Hasta el 6 de mayo de 

2022 a las 6:00 PM 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Respuestas a las observaciones al proyecto 

de pliego de condiciones. 
11 de mayo de 2022 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Resolución de apertura de la licitación y 

publicación del Pliego de Condiciones 

Definitivo 

12 de mayo de 2022 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Inicio del plazo para presentar propuestas 12 de mayo de 2022 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Observaciones al Pliego de Condiciones 

Definitivo 

Hasta el 16 de mayo de 

2022 a las 6:00 PM 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Audiencia de tipificación, cuantificación y 

asignación de riesgos previsibles (de 

aclaración de pliegos si se solicita) 

16 de mayo de 2022 Hora: 

11:00 a.m. 

Audiencia Virtual a través de la 

Plataforma ZOOM PRO 

Respuesta observaciones al Pliego de 

Condiciones  
19 de mayo de 2022 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Plazo límite para la expedición de adendas 
20 de mayo de 2022 a las 

7:00 PM 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos

.gov.co) 

Cierre del plazo para presentar propuestas 
26 de mayo de 2022 Hora: 

10:00 am 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
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(www.contratos.gov.co) 

Cierre y Registro de Ofertas 
26 de mayo de 2022 Hora: 

10:05 am 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Publicación Informe de Evaluación y 

solicitudes de subsanación (de ser necesario) 

 

31 de mayo de 2022 

 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Plazo para presentar subsanaciones a los 

requisitos habilitantes (Si es necesario) 

Hasta el 7 de junio de 2022 

a las 6:00 PM 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Presentación de Observaciones al informe de 

Evaluación 

Hasta el 7 de junio de 2022 

a las 6:00 PM 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Audiencia de Adjudicación 
14 de junio de 2022 a las 

10:00 AM 

Oficina de Contratación Gobernación 

del Magdalena 

Publicación Acto administrativo de 

adjudicación 

Dentro de los tres (3) días 

siguientes a la 

adjudicación 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

 

Suscripción y Legalización 

del Contrato 

 

Dentro de los dos (2) días 

siguientes a la 

adjudicación. 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Publicación del Contrato 
Dentro de los dos (2) días 

siguientes a la celebración 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

Constitución de Garantía 
Dentro de los dos (2) días 

siguientes a la celebración 

Portal único de 

contratación 

SECOP II 

(www.contratos.gov.co) 

 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/
http://www.contratos.gov.co/


 

 
 

7 

1.8. IDIOMA  

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 

terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 

ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser 

presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 

Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se 

realizará en los términos del Decreto 381 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma 

que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el 

documento que certifica la aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente 

con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES. 

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 

Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La 

Haya de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los 

documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 

1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla 

ni legalización, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo 

caso requieren apostille o legalización, en la forma indicada antes. 

Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 

acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las entidades deberán aplicar los 

parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 

1.10. GLOSARIO 

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, 

los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 

Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo 3 - Glosario. Los términos no definidos deben 

entenderse de conformidad con su significado natural y obvio. 

1.11. INFORMACIÓN INEXACTA 

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 

proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   

respectivas.  

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por 

la entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada.  

La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 

información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin 

que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  

No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los 

aportes a seguridad social, en el “Formato de Pago de Seguridad Social” acreditan el pago. 

1.12. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el proponente incluye información que conforme a la ley 

colombiana tiene el carácter de información reservada, este debe manifestar esta circunstancia con 
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claridad y precisión en el Formato de Carta de Presentación de la Oferta, identificando el documento 

o información que considera goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que lo 

ampara. Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho 

de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o 

asesores. 

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 

obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y 

que haya sido identificada por el proponente. 

1.13. MONEDA 

A. Monedas Extranjeras  

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 

Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo 

en cuenta lo siguiente: 

I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en Dólares de los Estados Unidos 

de América, los valores se convertirán a Pesos Colombianos, utilizando el valor correspondiente 

al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación 

del contrato. Para esto, el proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada 

para la conversión de cada contrato en el Formato para la relación de Experiencia; la TRM 

utilizada será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  

 

II. Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a Dólares 

de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, 

utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de 

inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del contrato. Para tales efectos, 

se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. Hecho esto, se 

procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  

 

III. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en Dólares de los 

Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendrán en cuenta la tasa representativa 

del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de 

expedición de los estados financieros. 

 

IV. Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a Dólares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a 

Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha 

de expedición de los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los 

Dólares de los Estados Unidos de América, el proponente podrá utilizar la página web 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma 

señalada en el numeral III. 

 

B. Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) 

Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 

Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
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I. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal 

anterior, o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para 

lo cual se emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 

(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 

terminación del contrato. 

II. II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la 

siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia 

abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5). 

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, 

se procederá así:  

Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 

señalado en la certificación.  

Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado 

en la certificación. 

1.14. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 

No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 

podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 

conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de 

acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o la ley. 

1.15. CAUSALES DE RECHAZO 

Además de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes: 

 

1. Cuando la propuesta no se ajuste al Pliego de Condiciones, es decir, cuando carece de alguno 

de los documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo 

estipulado para cada uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar.  

 

2. Cuando al proponente se le haya requerido con el propósito de subsanar o aclarar un 

documento de la propuesta y no lo efectúe dentro del plazo indicado o lo realice 

incorrectamente. Esta causal no operará cuando se trate de aclaración de requisitos 

ponderables, caso en el cual su consecuencia no será el rechazo sino la no asignación del 

respectivo puntaje.  

 

3. Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por sí o por interpuesta 

persona, o cuando una persona sea parte o miembro de otro proponente. 

 

4. Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros 

del consorcio o unión temporal que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que 

también haya presentado propuesta para la presente Licitación Pública. 

 

5. Cuando no se presente la propuesta económica.  
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6. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitución Política, Ley 80 de 1993, 

la Ley 1150 de 2007 y en las demás disposiciones legales vigentes.  

 

7. Cuando se compruebe que dentro de los cinco (5) años anteriores a la presentación de la 

propuesta, el oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociación para la 

presentación de propuesta, consorcio o unión temporal, o sus representantes legales hayan 

infringido las normas relativas a lavados de activos.  

 

8. Cuando la propuesta se presente de forma extemporánea, o en sitio diferente al indicado en 

estos Pliegos de Condiciones. 

 

9. Cuando sólo se presente una propuesta alternativa o con desviaciones técnicas o económicas 

o cuando sólo se presente oferta parcial.  

 

10. Cuando la propuesta no cumpla con las especificaciones técnicas requeridas. 

 

11. Cuando se compruebe interferencia, influencia o la obtención de correspondencia interna, 

proyectos de concepto de verificación y/o ponderación o de respuesta a observaciones no 

enviados oficialmente a los proponentes, bien sea de oficio o a petición de parte.  

 

12. Cuando el proponente manifieste y/o acredite en su propuesta que no ha sido sancionado 

(multas, declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad) la gobernación corrobore 

que dicha información NO es veraz de acuerdo con lo establecido en el núm. 7 del artículo 26 

de la Ley 80 de 1993.  

 

13. Cuando no presente la garantía que ampare la seriedad de la propuesta o esta sea expedida 

con posterioridad a la hora y fecha del cierre del presente proceso.  

 

14. Cuando no se presente la Carta de Presentación de la Propuesta y/o la presentada no se 

encuentre suscrita por el representante legal del proponente.  

 

15. Cuando la oferta sea enviada por correo, correo electrónico, medio magnético o fax, o entregada 

en sitio diferente al indicado en estos Pliegos de Condiciones.  

 

16. La no presentación del poder autenticado (con presentación personal) ante notario público o 

autoridad competente, cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado.  

 

17. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre 

incurso en alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades.  

 

18. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre 

reportado en el boletín de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la 

República.  
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19. Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unión 

Temporal o Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con 

el objeto de la contratación.  

 

20. Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal, o cualquier otra 

modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se 

modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de 

ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de 

asociación escogida.  

 

21. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la 

capacidad jurídica suficiente para la presentación de la oferta o la verificación o ponderación de 

los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones.  

 

22. Cuando al proponente, persona natural o jurídica, o a uno de los integrantes del consorcio o 

unión temporal se les haya aceptado la propuesta para la realización de la construcción o 

interventoría, según sea el caso, al contrato objeto del presente proceso.  

 

23. Cuando el proponente no cumpla con los indicadores financieros requeridos.  

 

24. Cuando el proponente no cumpla con el número mínimo de certificaciones requeridas para 

experiencia especifica del proponente.  

 

25. En el evento que se estime que el valor de la oferta resulta artificialmente bajo se aplicará lo 

dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, de lo cual se derivará el rechazo 

o la continuidad de la oferta.  

 

26. Cuando en la propuesta económica se omitan ítems, se cambien las unidades de medida de 

cada ítem, se modifiquen las cantidades definidas en el presupuesto oficial de evaluación, no 

se oferte algún ítem, se modifiquen las descripciones de los ítems, se modifiquen las 

especificaciones de los ítems, se sobrepase el valor de un ítem al del presupuesto o el valor 

total del presupuesto oficial de evaluación, se considerará la oferta presentada como incompleta 

y se rechazará. 

 

27. Cuando el objeto social principal del proponente o de alguno de los miembros de la Unión 

Temporal o Consorcio o la actividad mercantil no tenga una relación con actividades descritas 

en el objeto de la presente contratación.  

 

28. Cuando la información financiera registrada en el RUP no se encuentre en firme.  

 

29. Cuando el oferente no cumpla con los índices financieros exigidos en el presente pliego de 

condiciones.  
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30. Cuando no sea posible realizar la verificación de condiciones técnicas, jurídicas o financieras 

del RUP por no encontrarse en firme conforme a lo dispuesto en el artículo 221 del Decreto 019 

de 2012.  

 

31. Cuando la propuesta sea presentada por los medios diferentes al establecido en la plataforma 

de contratación SECOP II.  

 

32. Cuando el Proponente plural no presente su oferta en la plataforma SECOP II con la cuenta del 

PROPONENTE PLURAL, según lo establecido en la guía de Colombia compra eficiente, para 

proponentes plurales, puesto que no será válida la participación en el proceso con la cuenta de 

uno de sus integrantes.   

 

33. Cuando el proponente no presente firmado el documento FORMATO PROPUESTA 

ECONOMICA. 

 

34. Cuando se modifique, se diligencie incompleta o parcialmente, se cambien ítems o cantidades, 

o se encuentren enmendaduras, tachones o correcciones en el formato de ficha técnica, pues 

este debe permanecer tal cual como lo exige la entidad. 

 

35. Cuando el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 

falsedad en los términos de lo dispuesto en el pliego de condiciones. O cuando el proponente 

oculte, falsifique o adultere información en su propuesta que pueda inducir a error al 

DEPARTAMENTO en el proceso de licitación. 

 

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN 

La entidad podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  

A. No se presenten ofertas. 

B. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones. 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 

D. Lo contemple la ley. 

1.17. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 

entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende 

integrada a este la información incluida en los Documentos del Proceso que lo acompañan y las 

Adendas que posteriormente se expidan. 

Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de 

Condiciones: 

A. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no deben 

ser interpretados como un grado de prelación entre los mismos.  
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B. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este Pliego sirven solo como referencia 

y no afectarán la interpretación de su texto. 

C. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 

contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y 

viceversa, cuando el contexto lo requiera. 

D. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como días 

hábiles, salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de días 

calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no 

laboral para la Entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

E. En caso de que exista una contradicción entre el contenido establecido en los Pliegos de 

Condiciones y los anexos del proceso, primará lo señalado en los Pliegos de condiciones.  

F. Las palabras expresamente definidas en este Pliego de Condiciones deben ser entendidas 

únicamente en el sentido que a las mismas se les conceda según su definición. 

G. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 

sustituyan o complementen.  

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA 

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, podrán 

retirarla. El Proponente deberá seguir el proceso indicado en la “Guía rápida para la presentación 

de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del Proceso, la plataforma del 

SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. 

1.19. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Por regla general, la escogencia del contratista se efectúa a través de la modalidad de Licitación 
Pública, en concordancia con lo establecido en el artículo 2, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 y 
conforme lo señalado en el Capítulo 2, Sección 1, Subsección 1 del Decreto Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional 1082 de 2015.  
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que establece: “La escogencia 
del contratista se efectuará por regla general a través de la licitación pública, con las excepciones 
que se señalan en los numerales 2, 3 y 4 del presente artículo”, la modalidad de selección a través 
de la cual se desarrollará la escogencia del contratista corresponde a la Licitación Pública, dada la 
cuantía de este proceso y que no se presenta ninguna de las excepciones contempladas en dicha 
ley.  
 
Según lo dispuesto en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
88 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.1.2.2.2, 
y en virtud de la cuantía del presupuesto oficial para esta contratación, para el presente proceso de 
selección se entenderá́ que el ofrecimiento más favorable será́ el que resulte de aplicar la 
ponderación de elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas que serán 
señalados en este documento y reiterados en el pliego de condiciones.  
 

1.20. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015, así como en la resolución No. 0716 de 24 de mayo de 2019. El presente 
proceso de contratación no se encuentra limitado a Mipymes. 
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1.21. CONVOCATORIA A VEEDURÍAS CIUDADANAS 

La Oficina de Contratación del Departamento del Magdalena en cumplimiento de lo establecido en 
el Artículo 66 de la ley 80 de 1.993 y en el Artículo 1 de la ley 850 de 2.003, se permite invitar a las 
veedurías ciudadanas y a todas las organizaciones sociales que se encuentren conformadas de 
acuerdo a la ley, que estén interesadas en ejercer veeduría del presente proceso de licitación pública 
a que se hagan presentes, revisen los documentos del proceso, presenten las observaciones, 
sugerencias, y solicitudes que consideren pertinentes para el desarrollo de esta licitación y del 
contrato que derive de la misma. 
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CAPÍTULO I  ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar el Formato Carta de Presentación de la Oferta el cual debe ir firmado 

por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o 

por el apoderado.  

La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 

proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, 

no será necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con 

la información solicitada.  

1.2. APODERADO 

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 

evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 

de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y 

suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente 

proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la 

oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorización.  

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe 

tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar 

facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos 

de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para 

el proceso de contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones 

solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya 

lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario así 

como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo 

apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 

otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización o apostilla y 

traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los señalados en el pliego de condiciones. 

El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

proponente plural. 

1.3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la plataforma SECOP II y no será 

posible presentar documentos en físico. Los documentos que conforman su propuesta se adjuntarán 

de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la Entidad Estatal en el SECOP II, los cuales 

deben ser legibles y escaneados correctamente.  

La Entidad sólo recibirá una oferta por Proponente salvo los procesos estructurados por lotes o 

grupos cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. La presentación de la propuesta implica 

la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana acerca de los temas objeto del presente 
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proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo; el Proponente deberá 

cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP II  

Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su 

oferta y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algún documento de la oferta debe estar salvado 

con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del 

documento donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 

1.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 

Se entenderán recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II 

a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP II no 

permitirá el recibo de más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y 

publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona 

podrá consultarlas. La Entidad Estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de 

Contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los 

Proponentes. 

Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 

en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No serán tenidas como recibidas 

las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP II o que no hayan sido 

presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 

Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir 

ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una 

indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para 

ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-

ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].  

1.5. INFORME DE EVALUACIÓN DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONÓMICA 

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicará el informe de evaluación de los 

documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne 

puntaje, El informe permanecerá publicado en el SECOP y a disposición de los interesados durante 

cinco (5) días hábiles, término hasta el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que 

consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la entidad en los términos 

señalados en la sección 1.6, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad 

con el mismo numeral citado.  

En virtud del principio de transparencia, las entidades motivarán de forma detallada y precisa el 

informe de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan 

subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluación-.  

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes 

de la audiencia efectiva de adjudicación, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el 

Cronograma, la entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial haya 

sufrido variaciones. 

1.6. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACIÓN  

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad procederá a la instalación y desarrollo de la 

audiencia efectiva de adjudicación, sin perjuicio de la utilización de los medios virtuales que 

garanticen la participación y la interacción de los interesados con la entidad contratante. 

Al inicio de la audiencia, la entidad otorgará la palabra a los proponentes para presentar las 

observaciones al informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse como una oportunidad 

adicional para aportar documentos o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido 

en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la entidad de realizar las verificaciones 

que considere pertinentes para la adecuada selección del contratista.  

El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las 

propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el “CAPÍTULO IV” y ordenados de mayor 

a menor.  

La entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificación 

adecuada. 

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la entidad, 

por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al proponente ubicado en el primer 

lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los documentos del 

proceso. 

1.7. PROPUESTAS PARCIALES 

No se admitirá la presentación de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del 

objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de 

condiciones. 

1.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

No se admitirá la presentación de propuestas Alternativas. 
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CAPÍTULO II  REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 

El Departamento realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado 

en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales 

que acompañan la propuesta presentada a través del SECOP II. 

Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos 

los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”. De 

conformidad con la normativa aplicable, El Departamento realizará la verificación de Requisitos 

Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 

domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los 

documentos señalados en el Pliego. 

2.1. GENERALIDADES 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los 

requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 

cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo 

distinto y, en todo caso, se realizará de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones. 

 

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato de Relación de Experiencia y los 

proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar 

adicionalmente el Formato de Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y 

adjuntar los soportes que ahí se definen.  

 

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 

deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la 

fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 

vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones 

definitivo. 

 

2.2. REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

2.2.1. CAPACIDAD JURÍDICA 

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 

siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones: Individualmente como: 

a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurídicas nacionales o extranjeras. 

Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación previstas en 

el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. La existencia y representación legal de los proponentes 

individuales o miembros de los proponentes Plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes 

reglas: 

a- Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 
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b- Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

c- No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto 

de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la Ley. 

d- No estar reportados en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la 

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes 

de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros 

sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales 

por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en 

Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 

e- El Departamento debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las 

bases de datos, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el artículo 

1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de 

Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la 

Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana. 

f- Se verificará con los documentos establecidos en el presente pliego de condiciones, 

indispensables para determinar que la propuesta sea HÁBIL para pasar a la etapa de 

calificación.  

2.2.2. PERSONAS NATURALES  

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía y registro mercantil 

vigente. 

 

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente 

expedida por la autoridad competente y registro mercantil vigente. 

 

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

 

2.2.3. PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o autoridad competente, en el que se verificará: 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de 

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 

legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente proceso de contratación.  
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c. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su 

duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. 

 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer 

obligaciones en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de 

una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente 

respectivo para cada caso.  

 

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la 

República de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente 

establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 

Código de Comercio. 

 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la 

que conste si es abierta o cerrada. 

 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 

Colombia no es una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de 

constitución de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 

constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su 

representante o apoderado, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de 

Proponentes y certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo de 

30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 

Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer 

obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para 

contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o 

el no aporte de dicho documento una vez solicitado por El Departamento, determinará la falta de 

capacidad jurídica para presentar la oferta 

B. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que 

acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, presentados de 

conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe 

constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 

I. Nombre o razón social completa. 

 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 

persona jurídica. 

 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 

objeto del presente proceso de selección. 
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IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer 

a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no 

tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando 

la autorización o documento correspondiente del órgano social competente 

respectivo para cada caso.  

 

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

 

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año 

más.   

 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

 

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia 

y representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una 

declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la 

sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el 

presente numeral; ii) la información requerida en el presente literal, y iii) la capacidad jurídica para 

vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás 

personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representación legal, deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto 

con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de El Departamento o 

sociedad a contratar, en el cual se verificará:   

• Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

• Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

• La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año 

más. 

• Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado 

en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo 

para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.  

• La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una 

vez solicitado por El Departamento, determinará la falta de capacidad jurídica para 

presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

 

2.2.4. PROPONENTES PLURALES 

El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
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A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o 

Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intención de conformar 

el proponente plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociación se 

solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la información 

requerida en el Formato de Conformación de Proponente Plural. Los proponentes 

podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos 

del proceso. 

 

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá 

quedar definida en el Formato de Conformación de Proponente Plural, de todas las 

personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la 

representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los 

aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y 

ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 

liquidación. 

 

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de 

la estructura plural. 

 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato 

y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 

fecha del cierre del proceso de contratación.  

 

E. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación 

de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá 

ser diferente al 100%. 

 

F. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin 

el consentimiento previo de El Departamento.  

 

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural 

y en el caso del integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado 

de cualquiera de los anteriores. 

2.3. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

Se elaborará a partir del modelo suministrado en los documentos del proceso y deberá estar firmada 

por el proponente si éste es persona natural; por el representante legal si es persona jurídica o por 

el representante del consorcio o unión temporal, o el apoderado designado para el efecto, en cuyo 

caso deberá aportar junto con la propuesta el respectivo poder. Para el caso de personas naturales 

o jurídicas extranjeras, deberá estar firmada por la persona autorizada en Colombia para su 

representación. 

2.4. CARTA DE RECIPROCIDAD 

Si el proponente es extranjero, conforme a lo establecido en el artículo 20 de la Ley 80 de 1993. 

2.5. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)  
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Que debe estar en firme a la fecha de cierre del proceso acorde con lo ordenado por la legislación 

vigente, el cual debe haber sido expedido dentro del mes anterior al cierre del proceso. El proponente 

o cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal deberán aportar el RUP.  

2.6. DECLARACIÓN DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

En el contrato que se derive de la presente convocatoria, el DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 

aplicará las reglas sobre inhabilidades e incompatibilidades previstas en los artículos 8 y 9 de la Ley 

80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, demás normas que la modifiquen 

o adicionen, en cuanto sean pertinentes y todas las demás disposiciones constitucionales y legales 

que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar. Esta declaración debe constar en 

la carta de presentación de la propuesta. 

2.7. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

PERSONAS JURÍDICAS 

El proponente persona jurídica debe presentar el Formato de Pagos de seguridad social y aportes 

legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante 

legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago 

de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 

a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 

Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de 

Construcción, cuando a ello haya lugar.  

La entidad no exigirá las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite.  

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 

de 2016 debe indicarlo en el Formato de Pagos de seguridad social y aportes legales. 

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

NOTA: Asimismo, la entidad exigirá las planillas de pago de la seguridad social de los empleados 

del proponente debidamente pagadas, se deben aportar las planillas de pago de los últimos seis (6) 

meses. Este requisito es imprescindible, por lo que, si se aporta la certificación más no las planillas 

se tendrá como no cumplido. 

PERSONAS NATURALES 

La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 

salud y pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago 

de la correspondiente planilla.  

Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse 

la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 

certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al 

sistema de salud.  

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 

cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

NOTA: Asimismo, la entidad exigirá las planillas de pago de la seguridad social de los empleados 

del proponente debidamente pagadas, se deben aportar las planillas de pago de los últimos seis (6) 

meses. Este requisito es imprescindible, por lo que, si se aporta la certificación más no las planillas 

se tendrá como no cumplido. 

PROPONENTES PLURALES 

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que 

tratan los numerales anteriores. 

SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

El adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia 

respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes 

legales cuando a ello haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurídica, no tenga o haya tenido dentro de los seis 

(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a 

efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la 

mencionada certificación, bajo la gravedad de juramento. 

ACREDITACIÓN DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA EJECUCIÓN 

DEL CONTRATO 

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al día en los 

aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, 

ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.   

2.8. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 

por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 

de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

El proponente presentará la garantía de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en 

relación con los cuales presentó oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes: 
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Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 

1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 

patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada con NIT 800.103.920-6 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor asegurado 

Veinte por ciento (20%) del presupuesto oficial del proceso de selección 

[Cuando la oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 de 

SMMLV se aplicarán las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015] 

  

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar 

la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido 

los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 

de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no 

podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda 

hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

NOTA 1: Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres y MIPYMES de que tratan los 

artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el artículo 3º del 

Decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, aclare o sustituta, la garantía de seriedad de la 

oferta se disminuirá como FACTOR DIFERENCIAL al 10%. 

Tratándose de proponente plural el FACTOR DIFERENCIAL aquí establecido aplicará si por lo 

menos uno de sus integrantes acredita dicha calidad y demuestra una participación igual o superior 

al 10% dentro del Consorcio o Unión Temporal. 

NOTA 2: Para la acreditación de la condición de MIPYME se deberán anexar los documentos 

exigidos para tal fin en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2105 modificado por el artículo 

5 Decreto 1860 de 2021, según corresponda. La acreditación de los emprendimientos y empresas 

de mujeres, se deberán efectuar con la presentación de los documentos exigidos para tal fin en el 
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artículo 2.2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado mediante el artículo 3º del Decreto 

1860 de 2021. 

NOTA 3: Los criterios de clasificación empresarial serán los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 

Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma 

que lo modifique, derogue o sustituya. 

NOTA 4: La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será 

causal de RECHAZO de la misma, de conformidad con lo establecido en el parágrafo tercero del 

artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 

 

2.8.1. VALIDEZ DE LA PROPUESTA  

La propuesta debe estar vigente y válida por el término de cuatro (4) meses, contados a partir de la 

fecha de Cierre de la Licitación, salvo que en los Datos de la Licitación se establezca una vigencia 

diferente. El proponente deberá expresar en su propuesta el termino de vigencia de la misma. 

2.9. INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES  

Para que su propuesta sea admisible, el Proponente, o todos y cada uno de los integrantes de la 

unión temporal o consorcio:  

- No puede(n) estar incurso(s) en causal(es) de inhabilidad o incompatibilidad señalada(s) en la 

Constitución Política o en la ley;  

- No puede(n) tener conflicto de interés de origen legal o contractual para la ejecución del Contrato;  

- Se debe(n) encontrar en situación de cumplimiento respecto de obligaciones con el Sistema de 

Seguridad Social y aportes parafiscales en relación con sus empleados en Colombia. Esto lo deberán 

demostrar además de lo dispuesto en la ley 789 de 2002 con las copias de los aportes parafiscales 

y a la seguridad social en salud de los seis meses anteriores a la apertura del presente proceso de 

selección.  

- No debe haber sido objeto de sanciones, declaratorias de caducidad, incumplimiento, etc, 

relacionadas con otros procesos de contratación pública, sean o no de alimentación escolar o afines.  

En el caso de los proponentes plurales, todos sus miembros deben estar exentos de este tipo de 

sanciones, incumplimientos y/o declaratorias de caducidad. El ocultamiento de información relativa 

a lo anterior será causal de rechazo de la propuesta, lo mismo que el ocultamiento de información 

sobre las calidades y reputación del proponente que fuere importante para El Departamento al 

momento de verificar la idoneidad de los proponentes.  

- El proponente singular o plural deberá aportar carta y/o certificación de encontrarse libre de todo 

tipo de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés. 

2.10. CONFLICTO DE INTERÉS  

Serán inadmisibles las propuestas presentadas por Proponentes que, en calidad de contratistas o 

integrantes de un contratista hayan realizado o se encuentren realizando, a favor del 

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, actividades relacionadas con estudios, asesorías, diseños, 
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gerencias de proyecto, prestación de servicios de apoyo en la planeación, entre otras, inherentes al 

objeto del proceso.  

También serán inadmisibles las propuestas presentadas por matrices, sucursales o subordinadas de 

contratistas o integrantes de contratistas de las características indicadas en el párrafo anterior, o que 

hagan parte del mismo grupo empresarial del Contratista o integrante del Contratista en cuestión. Al 

presentar la propuesta, se entiende que el Proponente reconoce y acepta que ni él ni sus integrantes 

(en el caso de uniones temporales o consorcios) se encuentran dentro de la situación descrita en 

este numeral, como generadora de un conflicto de interés.  

2.11. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS DE LA PERSONA NATURAL, DEL PROPONENTE PERSONA JURÍDICA Y SU 

REPRESENTANTE LEGAL, DEL REPRESENTANTE DE LOS OFERENTES PLURALES, ASÍ 

COMO DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS QUE LO CONFORMAN.  

El Comité Evaluador verificará que la persona natural, el proponente persona jurídica y su 

representante legal el representante de los oferentes plurales, así como cada uno de los miembros 

que lo conforman, no presenten antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales y de medidas 

correctivas que les impidan la celebración del contrato derivado del proceso de selección.  

2.12. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 

El proponente o cada uno de sus integrantes (en caso de consorcios o uniones temporales) deberán 

allegar el correspondiente Registro Único Tributario actualizado a 2021. 

2.13. COPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA  

Se deberá allegar con la propuesta copia de la cédula de ciudadanía del oferente persona natural o 

del representante legal de la persona jurídica, del representante legal del consorcio o unión temporal, 

y de quienes lo conforman los oferentes plurales.  

2.2.  REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

La experiencia aceptable solicitada por la Entidad, se basa en la consideración de que el Proponente 

debe demostrar que posee una experiencia mínima en la ejecución como las del alcance del objeto 

a contratar, una experiencia suficiente para garantizar la adecuada ejecución de las mismas. 

2.2.1. EXPERIENCIA GENERAL: 

Los proponentes deben diligenciar el Anexo No. 3 y acreditar como experiencia general en minino 

uno (1) y máximo tres (3) contratos que se encuentre(n) registrado(s) en el RUP, en los cuales se 

hayan desarrollado las siguientes actividades:  

 Custodia y administración de archivo central en el cual se haya custodiado por lo menos 

siete mil quinientos metros lineales (7.500 ML) de archivo, con entidades sometidas al ámbito 

de aplicación de la Ley 594 de 2000,  

 Implementación o actualización de aplicativo o software de Administración Documental o de 

Gestión documental, incluyendo la evaluación y medición de la calidad del servicio prestado 

del aplicativo o software con entidades sometidas al ámbito de aplicación de la Ley 594 de 

2.000 y,  
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 Organización de por lo menos cien (100) metros lineales de historias laborales, con 

entidades sometidas al ámbito de aplicación de la Ley 594 de 2.000. 

La sumatoria de los contratos deberá́ ser igual o superior al 100% del valor total del contrato 

expresado en SMLMV (del año de terminación del contrato). 

La evaluación de los proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el 

Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 

Los proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares 

o entidades estatales.  

2.2.2. DETERMINACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA  

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información consignada en el 

RUP, (ii) la presentación del Anexo de Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los 

documentos válidos para la acreditación de la experiencia, señalados en el numeral 3.5.5 cuando se 

requiera la verificación de información del Proponente adicional a la contenida en el RUP. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares 

o Entidades Estatales.  

 

2.2.3. CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 

EXPERIENCIA EXIGIDA 

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberán cumplir las siguientes características:  

A. Que hayan contenido la ejecución de: Custodia y administración de archivo central en el cual 
se haya custodiado por lo menos siete mil quinientos metros lineales (7.500 ML) de archivo, 
con entidades sometidas al ámbito de aplicación de la Ley 594 de 2000, Implementación o 
actualización de aplicativo o software de Administración Documental o de Gestión 
documental, incluyendo la evaluación y medición de la calidad del servicio prestado del 
aplicativo o software con entidades sometidas al ámbito de aplicación de la Ley 594 de 2.000 
y Organización de por lo menos cien (100) metros lineales de historias laborales, con 
entidades sometidas al ámbito de aplicación de la Ley 594 de 2.000. 

B. Estar relacionados en el Formato de relación de Experiencia con el número consecutivo del 

contrato en el RUP. Los Proponentes Plurales deberán indicar qué integrante aporta cada 

uno de los contratos señalados en el Formato de relación de Experiencia. Este documento 

deberá ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante. 

C. El Proponente podrá acreditar la experiencia con mínimo uno (1) y máximo tres (3) contratos 

los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la tabla establecida en el numeral 3.5.7. del 

Pliego de Condiciones. 

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación. 



 

 
 

29 

E. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con más de 

tres (3) años de constituidas, además del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por 

el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Público (según corresponda) donde 

se indique la conformación de la empresa. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia 

individual de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres 

(3) años de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservará esta experiencia, tal y 

como haya quedado registrada en el RUP.  

2.2.4 PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA A LA QUE SE REFIERE ESTE NUMERAL PODRÁ 

SER VALIDADA MEDIANTE LOS DOCUMENTOS ESTABLECIDOS EN EL PLIEGO DE 

CONDICIONESCONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA 

REQUERIDA  

La Entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la 

misma sea válida como experiencia requerida:  

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación 

de la experiencia en los segmentos 43, 44, 78, 80 y 81.  

B. La Entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los 

contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios 

hasta el tercer nivel. 

C. Si el Proponente relaciona o anexa más de tres (3) contratos en el ¡Error! No se encuentra 

el origen de la referencia., para efectos de evaluación de la experiencia se tendrá en cuenta 

máximo los tres (3) contratos aportados de mayor valor.  

D. Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los 

integrantes debe aportar como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia 

exigida; ii) los demás integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la 

experiencia requerida; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno de los integrantes, si así lo 

considera pertinente, podrá no acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de 

participación del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá 

superar el cinco por ciento (5%).    

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 

Consorcio o Unión Temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado 

en el RUP de este o en alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia 

en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.  

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 

Consorcio o Unión Temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP o documento 

válido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditación de 

experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los 

integrantes. 
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G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en 

consorcio, la experiencia exigida se afectará por el porcentaje de participación que tuvo el 

integrante o los integrantes. Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal 

la acreditación se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente 

ejecutado, para lo cual se deberá allegar el documento de conformación de proponente plural 

que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los 

documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades 

ejecutó cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la 

evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto 

a los consorcios 

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio 

o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para 

participar en el presente Proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo 

contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los 

porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que ejecutaron el contrato y 

que están participando en el presente Proceso 

2.2.5 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y 

SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS” 

Los contratos aportados para efectos de acreditación de la experiencia requerida deben estar 

clasificados en los siguientes códigos: 

Clasificación UNSPSC Descripción 

SEGMENTOS FAMILIA  CLASE  PRODUCTO  NOMBRE  

43 20 18 00 Dispositivos De Almacenamiento  

43 23 23 00 
Software De Consulta Y Gestión De 

Datos 

43 23 24 00 Programas De Desarrollo 

44 11 20 00 Sistema De Planificación 

44 12 20 00 
Carpetas De Archivo, Carpetas Y 

Separadores   

78 13 18 00 
Bodegaje Y Almacenamiento 

Especializado 

80 10 16 00 Gerencia De Proyectos  

80 11 16 00 Servicio De Personal Temporal 

80 16 15 00 Servicios De Apoyo Gerencial 

http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Familia%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Clase%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Producto%20%20
http://www.colombiacompra.gov.co/es/Clasificacion/test/pager/callback?_=1444319026391&page=0&field_event_category_value=All&sort=asc&order=Nombre%20%20
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81 11 19 00 
Sistemas De Recuperación De 

Información 

81 11 20 00 Servicio De Datos 

81 13 15 00 Metodología y Análisis 

 

Las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar 

los códigos de clasificación relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de 

los documentos válidos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos 

aportados para la acreditación de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos 

no incluyan los códigos de clasificación, el representante legal del Proponente deberá incluirlos en 

el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.Las personas naturales o jurídicas extranjeras 

sin domicilio o sucursal en Colombia deberán indicar los códigos de clasificación relacionados con 

los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos válidos establecidos en el 

pliego de condiciones para cada uno de los contratos aportados para la acreditación de la experiencia 

requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los códigos de clasificación, el 

representante legal del proponente deberá incluirlos en el Formato de Experiencia. 

2.2.6. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información 

mediante alguno de los documentos señalados en la sección 3.5.5 del pliego de condiciones:  

A. Contratante 

B. Objeto del contrato 

C. Principales actividades ejecutadas 

D. Las cantidades, y demás condiciones de experiencia requeridas, si aplica.  

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato.  

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.  

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

2.2.7. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

Para verificar la experiencia específica del proponente, además del RUP y solo para los fines antes 

indicados, se exige que se incluya en la propuesta como documento adicional, alguno o algunos de 

los siguientes documentos: 
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A. Certificación del contrato, que incluya los siguientes datos: nombre del contratista, nombre 
del contratante, objeto del contrato, valor del contrato (incluyendo sus adiciones si las 
hubiere), porcentaje de participación (si aplica), plazo del contrato, fecha de inicio, fecha de 
terminación, nombre, firma y cargo en la entidad contratante del funcionario que la suscribe.  
 

B. Copia del contrato suscrito más el Acta de Liquidación y/o terminación. Esto porque la sola 
copia del contrato no permite verificar el cumplimiento de las actividades por parte del 
contratista. 

 

2.2.8. EQUIPO MINIMO HABILITANTE  

 

PERSONAL MÍNIMO PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA MÍNIMA CANTIDAD 

Coordinador de 

Proyecto 

Profesional en cualquiera de 

las siguientes áreas: 

 

Bibliotecología y/o 

Archivística y/o Ciencias de 

la Información y la 

Documentación. 

Acreditar mediante certificaciones 

experiencia profesional relacionada de 

mínimo Ocho (8) años y en 

Coordinación o Dirección de mínimo 

dos (2) Proyectos de carácter 

archivístico de Contratos ejecutados 

para entidades públicas. 

1 

Líder de Procesos 

Archivísticos 

Profesional en cualquiera de 

las siguientes áreas: 

 

Bibliotecología y/o 

Archivística y/o Ciencias de 

la Información y la 

Documentación. 

Acreditar mediante certificaciones 

experiencia profesional relacionada de 

mínimo Cinco (5) años y en 

Coordinación o ejecución de 

Inventarios a fondos acumulados de 

contratos ejecutados para entidades 

públicas. 

1 

Coordinador 

Deposito 

Profesional en cualquiera de 

las siguientes áreas: 

Ingeniería, Ciencias 

económica, Ciencias de la 

información y la 

documentación. 

Acreditar mediante certificaciones de 

experiencia profesional en Logística o 

Transporte o Distribución y Planeación 

de Procesos y Calidad de mínimo 4 

años. 

1 

Auxiliares de Archivo 

Técnico laboral en archivo o 

Técnico auxiliar en gestión 

documental o Técnico en 

asistencia en organización 

de archivo o Tecnólogo en 

gestión documental 

Acreditar mediante certificaciones 

experiencia en gestión documental de 

mínimo 6 meses 

10 
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PERSONAL MÍNIMO PARA LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

CARGO FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA MÍNIMA CANTIDAD 

Personal de Apoyo Bachilleres 

Acreditar mediante certificaciones 

experiencia en gestión documental de 

mínimo 6 meses 

3 

 

Para acreditar este requisito el proponente deberá anexar a su propuesta las hojas de vida del 

personal que dispondrá para la ejecución del contrato en los cargos de Coordinador del proyecto, 

Líder de Procesos Archivísticos y Coordinador de Deposito, quienes deberán cumplir con los 

requisitos establecidos en el numeral 6.1.2.3, para tal efecto deberán contener por lo menos: 

1) Cedula de ciudadanía 

2) Fotocopia del acta de grado o del diploma de pregrado. 

3) Fotocopia de la tarjeta o matrícula profesional (para Coordinador de procesos archivísticos) 

4) Certificaciones que acrediten la experiencia específica. 

5) Carta de compromiso de participación en el proyecto. 

Las certificaciones que acreditan la experiencia requerida para el Coordinador de Procesos 

Archivísticos, Coordinador de Logística y Operaciones, Tecnólogos en Gestión Documental, 

Auxiliares de Archivos e Ingeniero de Sistemas, deberán tener como mínimo la siguiente información: 

1) Entidad o empresa contratante. (Razón social, dirección y teléfono). 

2) Objeto del contrato, cargo, funciones y/o actividades desempeñadas. 

3) Fecha de inicio y terminación. 

4) Nombre firma y cargo de quien certifica. 

Las certificaciones podrán ser aclaradas, durante el tiempo previo a la adjudicación (sólo a solicitud 

de la Entidad contratante). No se permite que el proponente por iniciativa propia allegue nuevas 

certificaciones o documentos que adicionen o mejoren la propuesta. 

NOTA: Para efectos de la evaluación de los años de experiencia del personal solicitado, los 

proyectos adelantados simultáneamente en el tiempo se computarán una sola vez, esto es, se 

descontará el tiempo traslapado entre los contratos relacionados. 

Según el artículo 229 del Decreto Ley 019 de 2012 “Para el ejercicio de las diferentes profesiones 

acreditadas por el Ministerio de Educación Nacional, la experiencia profesional se computará a partir 

de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior. 

Se exceptúan de esta condición las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en 

salud en las cuales la experiencia profesional se computará a partir de la inscripción o registro 

profesional.” 
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Por lo tanto, la experiencia del personal profesional será tenida en cuenta a partir de la terminación 

y aprobación del pensum académico de educación superior. 

En el caso que se presente dentro de la oferta personal extranjero, para la acreditación de los títulos 

y experiencia se tendrá en cuenta la reglamentación vigente para cada una de las profesiones y se 

exigirá en la oferta copia del título o diploma debidamente consularizado o apostillado. 

En caso de presentarse certificaciones de estudios en el exterior del personal ofertado, estas 

certificaciones deberán estar convalidadas en Colombia con lo dispuesto en la Ley 1409 de 2010 

“Por la cual se reglamenta el ejercicio profesional de la Archivística, se dicta el Código de Ética y 

otras disposiciones”, y la Ley 11 de 1979 “Por la cual se reconoce la profesión de Bibliotecólogo y se 

reglamenta su ejercicio” y demás normas concordantes. 

El evaluador designado para la evaluación Técnica verificará el cumplimiento de este requisito. 

El contratista deberá ejecutar el contrato con el recurso humano propuesto y en el evento en que por 

circunstancias de fuerza mayor alguno de los profesionales deba ser reemplazado, se requiere la 

aprobación previa de la supervisión del contrato, aclarando que el nuevo profesional debe cumplir 

como mínimo el mismo perfil. 

2.2.9. ESPACIO FISICO PARA CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS DE LA ENTIDAD 

El proponente deberá contar con una bodega o espacio de almacenamiento que deberá cumplir con 

las especificaciones técnicas señaladas por la entidad en el Anexo No 1 – Especificaciones Técnicas. 

Para acreditar el cumplimiento de este requisito, el proponente anexo a su oferta deberá aportar el 

certificado de libertad y tradición expedido dentro de los 30 días previos al cierre del presente proceso 

(en el caso de ser propietarios) o contrato de arrendamiento (en caso de ser arrendatario), o carta 

de intención del potencial arrendador del inmueble; para ello junto a esta carta de intención se deberá 

aportar el folio de matrícula inmobiliaria donde conste que quien la suscribe es el propietario o ejerce 

la administración a través de una agencia inmobiliaria. 

Durante la etapa de evaluación el comité evaluador designado por el Departamento para efecto de 

verificar las ofertas recibidas se hará una visita a las instalaciones del inmueble destinado para el 

almacenamiento, conservación, custodia y consulta de documentos con el fin de corroborar si cumple 

con los criterios establecidos en el anexo formato de visita técnica al sitio para el depósito y custodia. 

 

2.3. CAPACIDAD FINANCIERA 

Los proponentes deberán acreditar los siguientes indicadores financieros y organizacionales y bajo 

las condiciones señaladas en el numeral 3.9: 

Indicador Fórmula Valor solicitado 

Liquidez 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 = > a 4 

Nivel de 
Endeudamiento 

 
Pasivo Total

Activo Total
 

 

= < al 40% 
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Razón de 
Cobertura de 
Intereses 

 
Utilidad Operacional

Gastos Interes
 

 

= > a 5 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez.  

El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de 

intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0). 

2.3.1 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores en los términos señalados en la Matriz 

2- Indicadores financieros y organizacionales: 

Indicador Fórmula Valor solicitdado 

Rentabilidad sobre 
Patrimonio (Roe) 

Utilidad Operacional

Patrimonio
 = > a 0.10 

Rentabilidad del Activo 
(Roa) 

Unidad Operacional

Activo Total
 = > a 0.15 

 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

Indicador =
(∑ Componente 1 del indicadori) 

n
i=1

(∑ Componente 2 del indicadori) 
n
i=1

 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 

2.3.2 ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

2.3.3 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON 

DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 

contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se 

realizará de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones 

establecidas en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 

Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo que se tomará 

la información financiera del mejor año fiscal que se refleje en el registro del proponente y que esté 

vigente y en firme.  
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Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP 

y por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente 

numeral. 

2.3.4 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL 

EN COLOMBIA  

Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad 

con la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; 

(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la 

firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado 

de resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la 

legislación de origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas 

NIIF.  

 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de 

quien realiza la conversión.  

 

C. C. El ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros 

diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en 

el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros y los 

documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los 

estados financieros incluidos en la oferta.  

Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal A será la entidad establecerá las 

fechas de corte, de acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, 

del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o 

sustituyan. En tal sentido, se tomará la información de acuerdo con el mejor año fiscal del 

proponente, acompañado del Informe de Auditoría, salvo que se acredite en debida forma que la 

legislación propia del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este 

pliego. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 

Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 

juramento en el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. para extranjeros. El Proponente 

podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de 

auditoría externa. 

Si los valores de los estados financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 

Dólares de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse a pesos en los términos 

definidos en la sección 1.13. 
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CAPÍTULO III  CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 

DESEMPATE 

La entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes 

puntajes: 

Concepto 
Puntaje 

máximo 

Oferta económica 60 

Factor de calidad 17 

Apoyo a la industria nacional 20 

Vinculación de personas con 

discapacidad 
1 

Emprendimiento de mujeres 2 

Total 100 

 

3.1 OFERTA ECONÓMICA  

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las 

siguientes alternativas:  

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 

Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en 

su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

I. La TRM que la Entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el 
día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la 
tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. El método de ponderación se 
determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

II.  

Rango 

(inclusive) 
Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 

y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 

Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en 

la oferta económica. 

A. Mediana con valor absoluto 
 

La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta 

alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene 

mediante la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles 

de manera descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, 

si el número de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

Donde: 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 

Bajo este método la Entidad asignará puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado 
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se 
utiliza la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 50] 

Donde: 
 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas 
válidas. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a 
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 50] 

Donde: 

• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de 
la mediana. 
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• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

B. Media Geométrica 
 

Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 

factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 

puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de 

la media geométrica calculada para el factor correspondiente. 

Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 30 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 

C. Media Aritmética Baja 
 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio 

simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
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La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 50 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

50 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

 

• 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

D. Menor Valor 
 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 

menor valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

Donde: 

 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad estatal. 
• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
50 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

Donde: 

• 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

3.1.1 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 

para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
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la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso 

descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 

definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de 

Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

 

3.2. FACTOR DE CALIDAD 

3.2.1 BODEGA PARA USO EXCLUSIVO DE LA ENTIDAD – 10 PUNTOS. 

El proponente que ofrezca que el espacio físico en la cual se realizaran las labores de administración 

guarda, custodia, almacenamiento, traslado, conservación y bodegaje de los archivos y documentos 

de la Gobernación del Magdalena, sea de uso exclusivo, sin ningún costo para la entidad, se le 

asignara puntaje así: 

BODEGA PUNTAJE 

Exclusiva para la documentación de la Entidad 10 

Compartida con información de uno (1) o más Clientes 0 

 

NOTA: Para obtener este puntaje el oferente deberá anexar a su propuesta una declaración 

señalando que el espacio físico para custodia de los documentos de la entidad será para uso 

exclusivo de la Gobernación del Magdalena. 

3.2.2 MÓDULOS DE CONSULTA ADICIONALES –  3 PUNTOS 

El proponente que además a las condiciones mínimas exigidas por la entidad para los módulos de 

consulta para uso del Grupo de Gestión Documental, ofrezca sin costo adicional, como valor 

agregado, módulos adicionales en puntos de atención de la entidad, se le asignara puntaje con base 

en los siguientes ofrecimientos: 

MÓDULOS DE CONSULTA ADICIONALES PUNTAJE 

Ofrezca Tres (3) módulos de consulta adicionales 3 

Ofrezca Dos (2) módulos de consulta adicional 2 

Ofrezca Un (1) módulo de consulta adicional 1 

No ofrezca módulo de consulta adicional 0 

 

3.2.3 APLICATIVO O MÓDULO PARA NOVEDADES Y HOJA DE CONTROL EN LAS 

HISTORIAS LABORALES. – 4 PUNTOS. 

El proponente que ofrezca a la Entidad como un valor agregado o plus sin ningún costo para la 

entidad, que cuenta con una herramienta, aplicativo o módulo tecnológico que le permita administrar 

los expedientes laborales de docentes y funcionarios de manera digital, incluir novedades, 

actualización de hoja digitalmente y acceder digitalmente a las imágenes y que sean fiel copia de los 

expedientes organizados, logrando con esto la mitigación de la carga operativa que actualmente se 

desarrolla para atender las solicitudes internas y externas, se le asignara puntaje así: 
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NOTA: Para obtener este puntaje el oferente deberá anexar a su propuesta una declaración 

señalando que entregará o no de la herramienta, para otorgar el puntaje y el registro de derechos de 

autor (para los propietarios de la herramienta tecnológica) o autorización para Distribuidor para 

entregar la licencia a la Entidad (en caso de que el proponente no sea el autor o no posea los 

derechos de la herramienta tecnológica). 

3.2.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales 

o con trato nacional o por ii) la incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso 

otorgará simultáneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii) 

incorporación de servicios colombianos. 

El objeto contractual es el (indicar si se trata de un bien obra o servicio), por lo cual la entidad no 

asignará puntaje por bienes nacionales.  

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato Nacional 
20 

Incorporación de componente 

nacional en servicios extranjeros 
5 

 

3.2.5 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

La entidad asignará hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 

Nacional.  

Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:  

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del proponente. 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

C. Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representación legal 

emitido por las Cámaras de Comercio.  

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios 

son originarios de los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 

TIPO DE LICENCIA / USUARIOS PUNTAJE 

Quien ofrezca herramienta, aplicativo o módulo que permita 
realizar novedades y hoja de control en las historias laborales 

4 

No ofrece herramienta, aplicativo o módulo  0 
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presente proceso de contratación, información que se acreditará con los documentos que aporte el 

proponente extranjero para acreditar su domicilio.  

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente nacional o 

extranjero con trato nacional no deben presentar el Formato de Puntaje de Industria Nacional. 

Únicamente deber presentar los documentos señalados en esta sección. 

El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía, la falta de 

certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 

jurídica; no obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 

Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  

La entidad asignará veinte (20) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan 

con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones 

descritas no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional. 

3.2.6 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL 

La entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 

incorporen a la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una 

institución de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada 

profesión. 

Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o 

apoderado del proponente debe diligenciar el Formato de Puntaje de Industria Nacional en el cual 

manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de 

vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 

La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 

nacional cuando el proponente que presente el Formato Puntaje de Industria Nacional no haya 

recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

El Formato Puntaje de Industria Nacional únicamente debe ser aportado por los proponentes 

extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal calificado colombiano. En 

el evento que un proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón 

para no otorgar el puntaje de promoción de servicios nacionales o con trato nacional.  

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato 

nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por la Incorporación de 

componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

3.2.7 VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

La entidad asignará un (1) punto al proponente que acredite el número mínimo de personas con 

discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en los 

términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 

392 de 2018).  
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Para esto debe presentar: i) el Formato de Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por 

la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda en el cual certifique 

el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes 

a la fecha de cierre del proceso de selección ii) acreditar el número mínimo de personas con 

discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 

por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

Para los proponentes plurales, la entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 

proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 

para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a 

certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 

3.5.7, sin importar si la experiencia es general o específica. 

El Formato de vinculación de personas con discapacidad, en el caso de los proponentes plurales, 

debe suscribirse por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica que aporte 

como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el proceso de 

contratación. 

3.2.8 PARTICIPACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES: DOS PUNTOS 

(2) PUNTOS  

De acuerdo a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 

o la norma que lo modifique o sustituya, se otorgarán dos puntos (2) puntos al proponente que 

demuestre ser emprendimiento y empresa de mujeres, para lo cual deberá acreditar alguno de los 

siguientes requisitos:  

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 

hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 

presente Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 

expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la 

sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación.  

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 

a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del presente 

Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  

Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 

dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este 

sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se 

encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 

de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, 

el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación deberá relacionar adicionalmente 

el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las personas que 
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conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos 

documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 

así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 

de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del presente Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia 

de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del 

registro mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 

asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 

último año anterior a la fecha de cierre del Presente Proceso de Selección. Esta 

circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

NOTA 1: Las certificaciones de que trata el presente numeral deberán expedirse bajo la gravedad 

de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la fecha del cierre 

del presente Proceso de Selección. 

NOTA 2: Tratándose de proponentes plurales, se asignará el puntaje adicional solo si por lo menos 

uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios 

dispuestos y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 

la unión temporal.  

3.2.9 REDUCCIÓN DE PUNTAJE (Ley 2195 de 2022) 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, EL DEPARTAMENTO 

reducirá el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya 

impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 

prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 

consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afecta a los consorcios y 

uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 

Nota 1: La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 

impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas 

en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 

Nota 2: La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo 

contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 

3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad aplicará los criterios definidos 

en el artículo 35 de ley 2069 del 2020 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas 
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de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco Qor ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley.  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 
un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/opequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPyrvlES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural .  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  

12. Método aleatorio. Si subsiste aún el empate, se procederá a elegir el ganador mediante 
el sorteo por balotas así:  
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Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una balotera un número de balotas, identificadas 

con un número igual al número de Proponentes que se encuentren en condición de empatados. 

Sacará una balota por cada Proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual 

participará en la segunda serie.  

 

En la segunda serie, la Entidad incorporará en la balotera igual número de balotas al número de 

Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el número mayor en la primera serie, 

será el primero en sacar la balota con el número que lo identificará en esta segunda serie, y en forma 

sucesiva (de mayor a menor) procederán los demás Proponentes.  

 

El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, será quien ocupe 

el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) hasta obtener 

el segundo puesto en el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en 

el primer y segundo orden de elegibilidad se dará por terminado el sorteo.  

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 

cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, 

definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.  

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios anunciados que involucren la vinculación de capital 

humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de 

constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 

vinculados desde el momento de constitución de la misma.  

PARÁGRAFO TERCERO: El parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993 –«Por la cual se expiden 
normas para apoyar de manera especial a la mujer cabeza de familia»– establece que «La condición 
de Mujer Cabeza de Familia y la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento, deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias 
básicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su 
cargo  

Por su parte, el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 –«Por la cual se dictan normas de sensibilización, 

prevención y sanción de formas de violencia y discriminación contra las mujeres, se reforman los 

Códigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones»–, 

dispone que «Las situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e 

hijas, se acreditarán con la medida de protección expedida por la autoridad competente, sin que 

puedan exigirse requisitos adicionales». Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la 

medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 

y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en los casos 

de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas–. La medida de protección se debe emitir en 

una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situación de mujer 

víctima de violencia intrafamiliar.  

PARÁGRAFO CUARTO: Para poderse beneficiar del factor de desempate, el proponente plural 
debe estar constituido i) por mujeres cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar 
y/o ii) por personas jurídicas en las cuales tales mujeres participen mayoritariamente. Como la norma 
exige que la participación mayoritaria sea en la «persona jurídica», en caso de existir varias personas 
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jurídicas integrando el proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar.  

PARÁGRAFO QUINTO: Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellos adultos mayores objeto 

de esta Ley que hayan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un año. Para los 

casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado 

vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

Para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, certificará, bajo la gravedad de juramento, el número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aquí 

señalado a la fecha de cierre del proceso de selección”. 

PARÁGRAFO SEXTO: El Ministerio del Interior es la autoridad encargada de certificar la pertenencia 
a las poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitanas. Lo anterior, 
se fundamenta en las competencias de la Dirección de Asuntos Indígenas, Rom y Minorías, así como 
de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, 
se deberá presentar dicha certifiación con el proposito de acreditar por parte del proponente que por 
lo menos el 10% de sus trabajadores pertecen a estas poblaciones   

PARÁGRAFO SEPTIMO: La Agencia para la Reincorporación y la Normalización –ARN– entidad 
adscrita a la Presidencia de la República, que está encargada de coordinar, asesorar y ejecutar –
con otras entidades públicas y privadas– la Ruta de Reintegración de las personas desmovilizadas 
de los grupos armados al margen de la ley dicha autoridad certifica esta condición.  

PARÁGRAFO OCTAVO: La condición de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES», dicha situación se acredita con el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en el que conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 
1.901 de 2018. 
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CAPÍTULO IV   

RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN DE 

RIESGOS 

La Matriz de Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del contrato. 

Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, 

cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros 

aspectos.  

4.AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

En la fecha, hora y lugar señalado en el cronograma del proceso de contratación se llevará a cabo 

la audiencia pública de asignación de riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas 

interesadas en el proceso, se podrá precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones. 

Los interesados presentarán las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignación de 

Riesgos. La Matriz 1 – Riesgos en la cual se tipifican los riegos previsibles, preparada por la entidad 

hace parte integrante del presente pliego de condiciones y los interesados podrán presentar sus 

observaciones durante el plazo de la licitación o en la audiencia prevista para el efecto. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para 

presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo 

los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la 

propuesta con base en su propia información, de manera tal que el proponente deberá tener en 

cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben incluir todas las 

obligaciones y asunción de riesgos que emanan del contrato. 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 

información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad 

por la ejecución completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso 

de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 
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CAPÍTULO V  ACUERDOS COMERCIALES 

El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 

439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN) 

 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ENTI

DAD 

ESTA

TAL 

CUBIE

RTA 

VALOR DEL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

SUPERIOR AL 

UMBRAL DEL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

 
EXCEPCION 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIO

N 

PROCESO 

DE 

CONTRATA

CION 

CUBIERTO 

POR EL 

ACUERDO 
COMERCIAL 

ALIA

NZA 

PACIF

ICO 

CHI
LE 

SI SI NO SI 

MEXICO N
O 

  NO 

PER
U 

SI SI NO SI 

CANADA N
O 

  NO 

CHILE SI SI NO SI 

COREA SI SI NO SI 

COSTA 
RICA 

SI NO  NO 

ESTADOS UNIDOS SI NO  NO 

ESTADOS AELC SI SI NO SI 

MEXICO N
O 

  NO 

 
TRÍANGULO 
NORTE 

EL 
SALVADOR 

SI SI NO SI 

GUATEMALA SI SI NO SI 

HONDURAS N
O 

  NO 

UNION EUROPEA SI SI NO SI 

COMUNIDAD ANDINA SI SI NO SI 

Del análisis efectuado en el estudio del sector de conformidad a la matriz respectiva; y en razón a la 

naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del proceso de selección, las 

excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones que vinculan a Colombia en 

los tratados citados, se obtiene como resultado que el presente proceso de selección si se encuentra 

cobijado por tratados de libre comercio, en este caso el realizado entre Alianza Pacifico (Chile y 

Perú), Chile, Corea, Estados AELC, el Triángulo Norte (únicamente con Guatemala y el Salvador), 

Unión Europea y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN, para lo cual se le debe dar 

trato de nacionales a oferentes extranjeros, de conformidad a lo dispuesto en los artículos 

2.2.1.2.4.1.1 y 2.2.1.2.4.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 

En consecuencia, la Entidad concederá trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que 

cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. Adicionalmente, los 

Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la existencia de trato 

nacional por reciprocidad recibirán este trato. 
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CAPÍTULO VI  GARANTÍAS 

6.GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantía de seriedad de la oferta que cumpla 

con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 

por el proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no entrega 

de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta. 

El proponente presentará la garantía de seriedad de la oferta sobre la sumatoria de los lotes en 

relación con los cuales presentó oferta. 

Las características de las garantías son las siguientes: 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 

1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 

patrimonio autónomo y (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada con NIT 800.103.920-6 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.  

Valor asegurado 

Veinte por ciento (20%) del presupuesto oficial del proceso de selección 

[Cuando la oferta o el presupuesto estimado sea superior a 1.000.000 de 

SMMLV se aplicarán las reglas establecidas en el Decreto 1082 de 2015] 

  

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 

razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 Para los proponentes plurales: la garantía deberá ser otorgada por todos 

los integrantes del proponente plural, para lo cual se deberá relacionar 

claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 

quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 

Si en desarrollo del proceso de selección se modifica el cronograma, el proponente deberá ampliar 

la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido 

los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 

La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la garantía de seriedad 

de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el proponente no 
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podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda 

hacer efectiva la garantía de seriedad de la oferta. 

NOTA 1: Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres y MIPYMES de que tratan los 

artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionados por el artículo 3º del 

Decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, aclare o sustituta, la garantía de seriedad de la 

oferta se disminuirá como FACTOR DIFERENCIAL al 10%. 

Tratándose de proponente plural el FACTOR DIFERENCIAL aquí establecido aplicará si por lo 

menos uno de sus integrantes acredita dicha calidad y demuestra una participación igual o superior 

al 10% dentro del Consorcio o Unión Temporal. 

NOTA 2: Para la acreditación de la condición de MIPYME se deberán anexar los documentos 

exigidos para tal fin en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2105 modificado por el artículo 

5 Decreto 1860 de 2021, según corresponda. La acreditación de los emprendimientos y empresas 

de mujeres, se deberán efectuar con la presentación de los documentos exigidos para tal fin en el 

artículo 2.2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado mediante el artículo 3º del Decreto 

1860 de 2021. 

NOTA 3: Los criterios de clasificación empresarial serán los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 

Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma 

que lo modifique, derogue o sustituya. 

NOTA 4: La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será 

causal de RECHAZO de la misma, de conformidad con lo establecido en el parágrafo tercero del 

artículo 5 de la ley 1882 de 2018. 

6.1 GARANTÍAS DEL CONTRATO 

6.1.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberá presentar la garantía 

de cumplimiento en original a la entidad dentro de los TRES (3) días hábiles siguientes contados a 

partir de la firma del contrato y requerirá la aprobación de la entidad. Esta garantía tendrá las 

siguientes características: 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada con NIT 800.103.920-6 

Amparos, 
vigencia y 
valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia  Valor Asegurado 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le impongan 

Por el término de 
ejecución del 

contrato y cuatro 
(04) meses más. 

 
Diez por ciento 
(10%) del Valor 

del contrato 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 

Plazo de 
ejecución del 

 
Cinco por ciento 

(5%) del 
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Característica Condición  

laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

contrato y tres (3) 
años más. 

Valor del contrato 

Calidad del Servicio  Plazo de 
ejecución del 

contrato y cuatro 
meses (4) más. 

Diez por ciento 
(10%) del Valor 

del contrato 

 
 

Tomador  

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, 
su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por 

razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos 

de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o 

su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se 

iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 

6.2 GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 

El contratista deberá contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 

Entidad con las siguientes características: 

 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada con NIT 800.103.920-6 
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Característica Condición 

Tomador 

 Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, 
y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese 
que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 

 No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno 
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión 
temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes. 

 Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 
misma.  

Valor 200 SMLMV 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA identificada 
con NIT 800.103.920-6 

Amparos 

 
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las 
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas 
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe 
contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3º del artículo 
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

 Número y año del contrato  

 Objeto del contrato 

 Firma del representante legal del contratista 

 En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 

En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) 

del valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV 

Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo 

término establecido para la garantía única de cumplimiento.  

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de 

parte de la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 

El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 

extracontractual. 
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CAPÍTULO VII  MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 

Las condiciones de ejecución del contrato están previstas en el Anexo Minuta del contrato (esta 

minuta es un modelo estándar y no necesariamente el contrato a suscribir será igual, se publica a 

manera de guía para los proponentes) Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, 

anticipo y/o pago anticipado, obligaciones y derechos generales del contratista, obligaciones de la 

entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio 

jurídico a celebrar.  

El proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos 

necesarios para la celebración del contrato al momento de firma.  

SUPERVISIÓN 

La supervisión del contrato será ejercida por la SECRETARIA GENERAL, dependencia que cuenta 

con los conocimientos para tal fin, y quien velará por los intereses del DEPARTAMENTO, que de 

acuerdo al inciso dos del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y artículo 4º de la ley 80 de 1993, 

consistirá en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico que sobre el 

cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad, tendrá las funciones que por 

la índole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras: 1. Exigirá al contratista la ejecución 

idónea y oportuna del objeto del contrato, constatando la calidad de los servicios ofrecidos. 2. 

Adelantará las gestiones necesarias para la imposición, reconocimiento y cobros de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que haya lugar. 3. Solicitará la actualización o revisión de los precios 

cuando se produzcan fenómenos que alteren en contra del Departamento el equilibrio financiero del 

contrato. 4. Adelantará revisiones a los servicios prestados, para verificar que ellos cumplan con las 

condiciones de calidad ofrecidos por el Contratista, y promoverá las acciones de responsabilidad 

contra este cuando dichas condiciones no se cumplan. 5. Exigirá que las calidades de los servicios 

ofrecidos se cumplan. 6. Adelantará las acciones conducentes a obtener la indemnización de los 

daños que sufra el Departamento en desarrollo o con ocasión del presente contrato. 7. Certificar la 

ejecución del objeto contractual dentro de las condiciones exigidas. 8. Revisará y aprobará, con su 

firma, las diferentes actas que resulten de la ejecución del contrato. 10. Velar para que se mantenga 

vigente la garantía que ampare los riesgos exigidos en el contrato, cuando se requiriese. 11. Informar 

al Departamento sobre los incumplimientos del contratista para que se tomen las medidas del caso. 

12. Avalará la suspensión del contrato, cuando a ello hubiere lugar, por causas justificadas y 

demostradas. 14. y las demás contempladas en el artículo 84 de la Ley 1474 de 2011. 

 

                                                                 (Original Firmado) 

JENNY CAMACHO NEUTO 

Jefe Oficina Contratación 

 
Proyecto: JAE- Asesor Oficina Contratación 

 

 



 

 
 

56 

 

FORMATO OFERTA ECONOMICA  

Ciudad, fecha: día/mes/año 

Señores  

GOBERNACION DEL MAGDALENA 

Secretaría General 

 

REF: Oferta Económica Proceso de Licitación Pública No. LP-010-2022 

ITEM ACTIVIDADES  
Ud de 

Medida 
Cantidad 

Tiempo o 
Frecuencia 

Valor 
Unitario 
Sin IVA 

Subtotal 

1 PLANEACION           

1.1 Plan de Dirección del Proyecto UD 1 1     

2 DEPOSITO Y ALMACENAMIENTO           

2.1 

Espacio para Almacenamiento y Custodia del 
Archivo Central de la GOBERNACION DEL 
MAGDALENA (NO Incluye los metros lineales 
de los documentos que sean posteriormente 
transferidos de los Archivos desde las Sedes 
Central, Salud, Transito y/o Educación). 

Metro 
Lineal/ 
Mes 

7500 7     

3 CONSULTAS Y PRESTAMOS           

3.1 Consulta General UD 35 7     

3.2 
Consulta documentación especifica dentro de 
Expediente 

UD 15 7     

3.3 Consulta Digital - Imágenes Imagen 15000 7     

3.4 

Préstamo Documental - ORDINARIO - (de 1 
hasta 6 carpetas) Incluye Búsqueda, 
recuperación o descuelgue, entrega en un 
periodo de máximo 48 horas desde el archivo 
central a la sede administrativa, Incluye 
Transporte Ida - Un Trayecto 

Unidad 20 7     

3.5 

Préstamo Documental - URGENTE - (de 1 
hasta 6 carpetas) Incluye Búsqueda, 
recuperación o descuelgue, entrega en un 
periodo de máximo 24 horas desde el archivo 
central a la sede administrativa, un trayecto. 

Unidad 10 7     

3.6 

Recolección CARPETAS (de 1 hasta 6 
carpetas)  - en Sede de la entidad de 
Prestamos Ordinarios y/o Urgentes y 
transportarlos a la sede de Deposito. Incluye: 

Unidad 30 7     
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Reubicación en ubicación topográfica de cada 
unidad documental devuelta por la entidad. 

4 CONSERVACION DOCUMENTAL           

4.1 Fumigación General de 7.500 ML UD 1 2     

4.2 

Identificación de documentación con 
Biodeterioro y proceder a su aislamiento y 
determinar el grado de deterioro que tiene la 
documentación. 

ML 320 1     

4.3 
Limpieza general y desinfección en masa por 
COVID 

ML 320 1     

5 
RECEPCION Y TRASLADO DE FONDOS 
ACUMULADOS 

          

5.1 Recepción y Punteo ML 100 1     

5.2 Traslado Documental ML 100 1     

6 INVENTARIO DOCUMENTAL           

6.1 

Inventario Documental en estado natural - 
Fondos acumulados trasladados. Incluye 
traslado, Registro en Herramienta 
Tecnológica, Unidades de conservación. 

Metro 
lineal 

50 1     

7 ORGANIZACION DOCUMENTAL           

7.1 

Organización de Series misionales de la 
entidad, tales como Actos administrativos, 
contratos, expedientes laborales, de acuerdo 
con lo establecido en la normatividad vigente  

ML 10 1     

  

SUBTOTAL 
                     
-    

IVA (19%) 
                     
-    

TOTAL 
                     
-    

 

El valor total de la oferta asciende a la suma de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX ($ 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX). Mediante la presentación de esta oferta nos comprometemos a 

cumplir todas y cada una de las especificaciones técnicas mínimas del anexo técnico del proceso de 

licitación pública LP-010-2022 

Atentamente, 

_________________________________ 
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FIRMA 

REPRESENTANTE LEGAL 

 

[Número del Proceso de Contratación]  

FORMATO 2 

FORMATO 2 — CONFORMACIÓN DE PROPONENTE PLURAL 

[El Proponente deberá diligenciar el Formato dependiendo de la forma asociativa con la que se 

presente (Consorcio, Unión Temporal)] 

FORMATO 2A — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Señores 

[NOMBRE DE EL DEPARTAMENTO]  

[Dirección de El Departamento] 

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 

adelante el “Proceso de Contratación”   

Objeto:  

 

Estimados Señores: 

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal 

del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 

razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, 

manifestamos por medio de este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para 

participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1. La duración de este Consorcio no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y un 
año más. 

2. El Consorcio está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutarán las 
actividades que se describen a continuación: 

Actividades y 

términos en la 

ejecución del 

Contrato (1) 

Compromiso (%) 
(2) 

Nombre del 

integrante a cargo 

de la actividad 

[El integrante debe 

describir 

pormenorizadamente 

[Indicar el 

porcentaje de cada 

actividad que se 
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El total de la columna, 

es decir la suma de los 

porcentajes 

de compromiso 

de los integrantes, 

debe ser igual al 

100%.  

(1) El 
total de la 
columna, es 
decir la suma 
de los 

porcentajes 
de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 100%. 

 

3. El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria en el cumplimiento de las 
obligaciones y de las sanciones que se deriven de la ejecución del contrato. 
 

5. El representante del Consorcio es ____________________________ [indicar el nombre], 
identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos 
con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
 

6. El representante suplente del Consorcio es ____________________________ [indicar el 
nombre], identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien 
está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir 
favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que 
fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes 
facultades. 
[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente del consorcio.] 

7. El Señor[a] ___________________ [indicar el nombre del representante legal del consorcio] 
acepta su nombramiento como representante legal del CONSORCIO [Nombre del 
Consorcio]  

 

8. En caso de resultar adjudicatario, la facturación del Proponente la realizará: [Nombre del 
integrante o nombre de todos los integrantes].  

 

las actividades que 

ejecutará en 

desarrollo del 

contrato.] 

compromete a 

ejecutar] 

 

[En el evento que la 

actividad sea 

realizada por dos (2) 

o más miembros se 

indicará el 

porcentaje de 

compromiso en 

relación con cada 

miembro] 
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9. [los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en 
los pliegos para regular la relación negocial entre los integrantes.]  

 

10. El Domicilio del Consorcio es: 
Dirección de correo ___________________________________________ 

Dirección electrónica ___________________________________________ 

Teléfono ___________________________________________ 

Telefax ___________________________________________ 

Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

   

_________________________________                   ___________________________________ 

[Nombre del proponente o Representante legal         [Nombre del proponente o Representante legal 

de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 

     

 

 

____________________________   ________________________________ 

[Nombre y firma del Representante    [Nombre y firma del Representante 

del Consorcio]                                                                 Suplente del Consorcio] 
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 FORMATO 2B — DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

Señores 

[NOMBRE DE EL DEPARTAMENTO]  

[Dirección de El Departamento] 

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 

adelante el “Proceso de Contratación”    

Objeto:  

 

Estimados Señores: 

Los suscritos, [nombre del Representante Legal del integrante 1] y [nombre del Representante Legal 

del integrante 2] debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o 

razón social del integrante 1] y [nombre o razón social del integrante 2], respectivamente, 

manifestamos por medio de este documento que hemos convenido asociarnos en Unión Temporal 

para participar en el Proceso de Contratación y, por lo tanto, expresamos lo siguiente:  

1. La duración de la Unión Temporal no será inferior al del plazo de ejecución del contrato y 
un año adicional contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación.   

2. La Unión Temporal está integrada por los siguientes miembros, los cuales ejecutaran las 
actividades que se describen a continuación: 

Actividades y 

términos en la 

ejecución del 

Contrato (1) 

Compromiso (%) 
(2) 

Nombre del 

integrante a cargo 

de la actividad 

[El integrante debe 

describir 

pormenorizadamente 

las actividades que 

ejecutará en 

desarrollo del 

contrato.] 

[Indicar el 

porcentaje de cada 

actividad que se 

compromete a 

ejecutar] 

 

[En el evento que la 

actividad sea 

realizada por dos (2) 

o más miembros se 

indicará el 

porcentaje de 

compromiso en 
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(1) La extensión 

de la 

participación 

se indicará 

en función 

de las 

actividades a ejecutar en el proyecto.  

(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 

integrantes, debe ser igual al 100%. 

3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria en el cumplimiento 
de las obligaciones que se deriven de la ejecución del contrato, pero las sanciones por el 
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán 
de acuerdo con la participación de ejecución de cada uno de los miembros de la unión 
temporal. 

5. El representante de la Unión Temporal es ___________________ [indicar el nombre], 
identificado con la cédula de ciudadanía No. ________, de ________, quien está 
expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos 
con la adjudicación del Contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 
necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

6. El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________ 
[indicar el nombre], identificado con C. C. No. ______________ de 
____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la 
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar 
todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, 
con amplias y suficientes facultades. 

[Definir los eventos en los cuales puede intervenir el representante suplente de la unión 

temporal.] 

7. El Señor [a] __________________[indicar el nombre del representante legal de la Unión 
Temporal] acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL 
[Nombre de la Unión Temporal]  

8. [los Proponentes podrán incluir cláusulas adicionales que no contradigan lo dispuesto en 
los Pliego para regular la relación negocial entre los integrantes.] 

9. El domicilio de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo ___________________________________________ 

Dirección electrónica ___________________________________________ 

Teléfono ___________________________________________ 

Telefax ___________________________________________ 

relación con cada 

miembro] 
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Ciudad ___________________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

_________________________________                   ___________________________________ 

[Nombre del proponente o Representante legal         [Nombre del proponente o Representante legal 

de cada uno de los integrantes]           de cada uno de los integrantes] 

     

 

 

____________________________          ___________________________________ 

[Nombre y firma del Representante de                            [Nombre y firma del Representante  

de la  Unión Temporal]                                     Suplente de la Unión Temporal] 
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FORMATO 5 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002  

(PERSONAS JURÍDICAS) 

 

[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con 

domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 

vinculado en Colombia]. 

[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá 

incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número 

de identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona 

jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 

aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 

Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 

y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses 

contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en 

cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 

identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Número de tarjea profesional] de la Junta Central 

de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la 

persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio 

de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 

en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el 

pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 

65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los 

últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de 

selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 

los pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:]  

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número 

de identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona 

jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 

aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 

al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo 
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Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 

y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo 

anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 

identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central 

de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la 

persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio 

de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 

en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el 

pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de 

Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 

65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha 

de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 

deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 

de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 

comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratación] 

[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-

1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el 

siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:]   

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me 

encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 

Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 

Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes 

declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que 

devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales 

vigentes. 

[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores 

a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 

identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 

Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada 

con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses 

anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a 

efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
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Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los 

requisitos señalados. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la 

suscripción del respectivo Contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite 

el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
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FORMATO 5  

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 

(PERSONAS NATURALES) 

 

 

El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 

salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos.  Los certificados de afiliación 

se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha 

del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 

tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha 

originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.  

El formato será igual al de persona jurídica, pero, ingresando los datos de la persona natural. 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al 

sistema de salud. 

 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

 

_____________________________________________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 

corresponda] 
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(Número del Proceso de Contratación) 

FORMATO 7 

 

FORMATO 7 — VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD  

(Criterio de desempate) 

 

 

Señores 

[NOMBRE DE EL DEPARTAMENTO]  

[Dirección de El Departamento] 

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación]   

Objeto:  

Estimados Señores: 

 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 

[Indicar si actúa como Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona 

jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un 

mínimo del 10% de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley 361 de 

1997, contratados con una anterioridad no inferior a un año, para lo cual adjunto el certificado 

expedido por el Ministerio de Trabajo. 

De igual manera me comprometo, en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 

contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso 

igual al del plazo estimado del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

________________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda] 
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FORMATO No. 3 Relación de Experiencia  

                                    

   

Có

dig

o 

CCE-EICP-

FM-17 
Versión 1  

  

     

        

     [NOMBRE DE LA ENTIDAD]     

     [NÚMERO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN]     

                       

   

No. 

de 

Or

de

n 

Número 

consecutivo 

del reporte 

del contrato 

ejecutado en 

el RUP [para 

personas 

naturales o 

juridicas 

nacionales y 

extranjeras 

domiciliadas 

con 

sucursal en 

Colombia] 

EXPERIENCIA 

REQUERIDA 

[que cumple 

con este 

contrato] 

Entid

ad 

Cont

ratan

te 

  Contrato 

o 

Resoluci

ón 
CONTRAT

O  

EJECUTAD

O  

IDENTIFIC

ADO  CON  

EL  

CLASIFICA

DOR  DE  

BIENES Y 

SERVICIOS  

FORMAS 

DE 

EJECUCI

ÓN  

Integr

ante 

que 

aporta 

experi

encia 

Fech

a de 

Inicia

ción 

[Dia-

mes-

año] 

Fecha 

de 

Termi

nación 

[Dia-

mes-

año] 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EN 

SMMLV  
VALOR 

TOTAL 

DEL 

CONTRAT

O EN 

SMMLV 

AFECTAD

O POR EL 

PORCENT

AJE DE 

PARTICIP

ACIÓN   

  

 

   

No

. 

  

 

 

Objeto 
I,C,

UT, 

OT

RA 

% 

VALOR 

TOTAL 

REPORTAD

O EN EL 

RUP  [para 

personas 

naturales o 

juridicas 

nacionales y 

extranjeras 

domiciliadas 

con sucursal 

en Colombia] 

VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO EN 

SMMLV [de 

conformidad con el 

proceso de 

conversión de 

moneda establecido 

en los pliego de 

condiciones [para 

personas naturales o 

juridicas sin domicilio 

o sucursal en 

Colombia] 

  

 

   1   

[Señalar si el 

contrato 

aportado 

acredita la 

“experiencia 

general” o 

“experiencia 

específica”] 

    

        

        

        

 

   2                                  

   3                                  

     LA INFORMACIÓN INCLUIDA EN ESTE FORMATO ES DE RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE.     

   

  NOTA No. 1: PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR LA RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATANTE, EL NÚMERO Y/O OBJETO Y SI SE HA EJECUTADO 

EN FORMA INDIVIDUAL (I), CONSORCIO (C), UNIÓN TEMPORAL (UT) O BAJO CUALQUIER OTRA MODALIDAD DE ASOCIACIÓN Y EL PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN. 
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  NOTA No. 2: EN EL CASO DE CONTRATOS SUSCRITOS EN CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL U OTRA MODALIDAD DE ASOCIACIÓN CONSIDERAR LO 

ESTABLECIDO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES 
    

     NOTA No. 3:  LOS VALORES CONSIGNADOS DEBEN EXPRESARSE EN PESOS COLOMBIANOS.     

   
  NOTA No. 4: PARA LA ACREDITACION DEL CRITERIO DE EXPERIENCIA SE TOMARAN UNICAMENTE HASTA EL MÁXIMO DE CONTRATOS DEFINIDOS 

EN LA MATRÍZ DE EXPERIENCIA  
    

     NOTA No. 5: PARA PROPONENTES PLURALES SE DEBE INFORMAR QUE INTEGRANTE APORTA LA EXPERIENCIA.     

     NOTA No. 6: EL VALOR TOTAL SE CALCULA DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN EL PLIEGO DE CONDICIONES     

   

  NOTA No. 7: PARA LOS CONTRATOS FACTURADOS EN MONEDA DIFERENTE AL PESO COLOMBIANO, DEBE PRESENTARSE UN CUADRO DE 

CONVERSION DE VALORES DE MONEDA EXTRANJERA DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA SECCIÓN DE MONEDA DEL PLIEGO DE 

CONDICIONES.     

   

  NOTA No. 8: LOS PROPONENTES SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA DEBEN INCLUIR LOS CÓDIGOS DE 

CLASIFICACIÓN DE LAS NACIONES UNIDAS PARA CADA UNO DE LOS CONTRATOS APORTADOS.       

                       

     CARACTERÍSTICAS DEL FORMATO 3 - Experiencia     

     Las casillas del Formato 3 - Experiencia deben ser diligenciadas conforme a lo siguiente:     

   

  Número de orden: Se refiere al número de contratos aportados para acreditar la experiencia que como mínimo se deberá presentar un (1) contrato y cómo 

máximo cuatro (4) contratos.      

   

  Número consecutivo del reporte del contrato ejecutado en el RUP: Esta casilla se diligenciará únicamente por los proponentes que se encuentran obligados a tener RUP, 

ahora sí está obligado se deberá señalar el número consecutivo donde se encuentra ubicado el contrato en el RUP. 
  

 

   

  Experiencia requerida: En relación con este acápite se podrá diligenciar de las siguientes formas: i) Se deberá identificar si el contrato aportado acredita la experiencia general 

o experiencia específica, o ii) Relacionar la actividad del contrato con la experiencia general o específica del contrato. 
  

 

     Entidad contratante: El nombre de la persona natural o jurídica, pública o privada, con la cual se celebró el contrato.     

     Contrato o resolución: Se deberá diligenciar el número del contrato o la resolución de la adjudicación del contrato y, además la descripción del objeto contractual.     

   

  Contrato ejecutado identificado con el clasificador de bienes y servicios: Se deberá diligenciar el código que coincide con los códigos requeridos por la entidad en el 

numeral “3.5.3 CLASIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA EN EL CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”.   
  

 

   

  Formas de ejecución:  El proponente deberá indicar si el contrato se ejecutó de las siguientes formas: i) Forma individual (i); ii) Consorcio (c); iii) Unión Temporal (UT); iv) 

Bajo cualquier otra modalidad de asociación (Otra). Además, se deberá indicar el porcentaje de participación de la persona que ejecutó el contrato.  
  

 

     Integrante de la estructura plural que se está presentando: Identificar del contrato que se aporta cuál es el integrante de la estructura plural que se está presentado.     

   

  Valor total reportado en el RUP: Incluir el valor total del contrato que se encuentra registrado en el RUP. De acuerdo con la “Nota No. 3” los valores consignados 

deben expresarse en pesos colombianos.      

   

  Valor total del contrato en SMMLV: Esta casilla la deberá diligenciar los proponentes que no tienen RUP e incluirán el valor total del contrato en SMMLV. Además, se deberá 

diligenciar este formato en pesos colombianos.  
  

 

   

  De acuerdo con la sección 3.5.2 del Pliego, la no presentación de este Formato o su indebido diligenciamiento no será un motivo para rechazar al proponente. Si el Proponente 

no aporta el “Formato 3 - Experiencia” la Entidad tendrá en cuenta para la evaluación los tres (3) contratos aportados por mayor valor.  
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  El “Formato 3 - Experiencia” consolida la experiencia que se está aportando, pero no acredita la experiencia del proponente. Si el proponente aporta el RUP con 

la información de su experiencia relacionada , o aporta los contratos de experiencia que tiene a su nombre, se deberá acreditar la experiencia, a pesar de no 

aportar o diligenciar indebidamente el “Formato 3- Experiencia”.      

   

  NOTA: Toda la información suministrada por el proponente deberá ser veraz y estará sujeta a verificación de acuerdo con lo estipulado en estos 

pliegos de condiciones. 
     

 

NOTA: Este formulario será diligenciado con la información contenida en el RUP que cada proponente tomará para cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones
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[Número del Proceso de Contratación]  

FORMATO 8 

FORMATO 8 — PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

[Este formato no debe ser diligenciado por proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 

Únicamente debe ser diligenciado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que 

opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios 

extranjeros.]  

 

Señores 

[NOMBRE DE EL DEPARTAMENTO] 

[Dirección de El Departamento]  

[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 

adelante el “Proceso de Contratación”  

Objeto:  

Estimados señores: 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de Representante Legal de 

"[Nombre del Proponente]"  o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, 

presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto personal nacional 

calificado.   

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, la empresa que represento ha sido constituida por 

(diligenciar de acuerdo a tabla respectiva):  

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MÁXIMO 

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales y/o 

jurídicas de Colombia o por residentes en Colombia de acuerdo con la 

legislación nacional o aplica el principio de reciprocidad 

 

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales y/o 

jurídicas de Colombia o por residentes en Colombia y personas Extranjeras 

de acuerdo con la legislación nacional sin aplicación al principio de 

reciprocidad.  

 

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas naturales y/o 

jurídicas extrajeras de acuerdo con la legislación nacional. 
 

Esto de acuerdo con lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, que delimita 

lo relacionado con “servicio de origen nacional”, disponiendo que son servicios de origen nacional 

“aquellos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislación nacional, por personas 

naturales colombianas o por residentes en Colombia…”, hecho que se acreditara con el certificado 
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de existencia y representación legal, para el caso de consorcio o unión temporal se acreditara con 

los documentos anteriormente mencionados, teniendo en cuenta la conformación del mismo. De 

igual manera, conforme a lo establecido en el parágrafo del artículo 1 de la Ley 816 de 2003, 

modificado por el artículo 51 del Decreto 19 de 2012, se otorgará tratamiento de servicio de origen 

nacional a aquellos servicios originarios de los países con los que Colombia ha negociado trato 

nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los cuales a las ofertas de bienes 

y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 

nacionales.  

 

Atentamente, 

 

Nombre del Proponente_______________________________________ 

Nombre del Representante Legal __________________________________ 

C. C. No. _____________________ de _______________ 

Dirección de correo _______________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Ciudad _______________________________________ 

 

___________________________________________________ 

[Firma del proponente o de su Representante Legal] 
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FORMATO 10 — PACTO DE TRANSPARENCIA/ COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

   

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de 

presentación de la propuesta el Proponente se compromete a: 

i. Cumplir estrictamente la Ley aplicable. 

ii. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que 

siempre produzcan los efectos buscados por las mismas. 

iii. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el 

Proceso de Contratación. 

iv. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de 

Contratación, primen los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la 

libre competencia. 

v. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, 

así como realizar estudios y análisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin 

de contar con los elementos de juicio e información económica, comercial, jurídica y técnica relevante 

y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el 

propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso 

de Contratación y en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones 

contenidas en el Contrato, así como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este. 

vi. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los 

encargados de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del 

proyecto y presentar la respectiva propuesta. 

vii. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con 

otros Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicación. 

viii. Enviar por escrito a El Departamento todas las preguntas o inquietudes que surjan durante 

el Proceso de Contratación y no hacerlo de manera oral por ningún medio, salvo que se realicen 

dentro de las audiencias públicas. 

ix. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a El Departamento y 

abstenernos de utilizar herramientas para dilatar o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, 

las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros interesados, serán 

presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la 

selección. 

x. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes 

y sus propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente 

permitan considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupción por parte 

de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejarán a inmediata 

disposición de El Departamento para corroborar tales afirmaciones. 
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xi. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes 

de sustento probatorio para efectos de buscar la descalificación de competidores o la dilación del 

Proceso de selección. 

xii. En las audiencias guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra 

únicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de El 

Departamento. En caso de desacuerdo interponer los recursos o acciones que se consideren 

pertinentes en los términos de la Ley Aplicable. 

xiii. En las audiencias, abstenernos de proferir juicios de valor contra personas naturales o 

jurídicas, ni referirnos a asuntos personales de otros Proponentes. Por lo tanto, en las audiencias 

solamente debatiremos asuntos relacionados con el Proceso de Contratación 

xiv. Solicitar o remitir a El Departamento, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier 

información utilizando solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratación. 

xv. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra 

naturaleza a ningún funcionario público, contratista o estructurador, vinculado a El Departamento ni 

a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de 

la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del 

Contrato, sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades 

previsto en la Constitución y en la Ley. 

xvi. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, 

suscribir un pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de 

todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la ejecución del contrato. 

xvii. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, 

auspiciar o promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de 

atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de 

Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 

 xviii. No contratar, ni ofrecer dádivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de 

influencia política o mediática, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que 

El Departamento tome respecto de Procesos de contratación estatal, bien sea en su adjudicación, 

supervisión o terminación. 

xix. El Departamento siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso 

de selección por los canales definidos en los documentos del Proceso. 

xx. No contratar ni ofrecer dádivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de 

beneficio económico o de cualquier naturaleza, a servidores de El Departamento o sus asesores, o 

del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información privilegiada, 

relacionada con el Proceso de selección. 

xxi. Dar conocimiento a El Departamento, a la Secretaría de Transparencia del Departamento 

Administrativo de la Presidencia de la República y a las autoridades competentes en caso de 

presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupción durante el Proceso 

de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o 

beneficios ofrecidos u otorgados. 
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xxii. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría 

de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier 

solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, gratificación o atención social, 

efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o 

contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente 

involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del Proceso de selección, de manera previa, 

concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de inducir o direccionar alguna decisión 

relacionada con la adjudicación. 

__________FIRMA PROPONENTE O REP LEGAL_____________ 
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ANEXO 1 

CARTA REMISORIA DE LA PROPUESTA 

Señores 
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA 

Ciudad. 

 

Asunto: Proceso de Licitación 

Pública No. LP-XX-XXXX  

Respetados señores: 

Nosotros los suscritos                                      (nombre del proponente) de conformidad con 

las condiciones que se estipulan en los documentos del Proceso , presentamos esta 

propuesta a XXXX , para el proceso de licitación pública No. LP- XX –XXXX que tiene por 

objeto: 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXX 

En caso de que sea aceptada nos comprometemos a firmar el contrato correspondiente dentro 

del primer (1) día siguiente a la fecha de notificación de la aceptación de la oferta. Declaramos 

así mismo bajo la gravedad del juramento: 

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los 
firmantes de esta carta. 

2. Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial 
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive. 

3. Que conocemos en su totalidad los términos de la presente contratación, anexos, 
aclaraciones, adendas y demás documentos del proceso y aceptamos los requisitos 
en ellos contenidos. 

4. Que hemos recibido los documentos que integran la invitación y aceptamos su 
contenido. 

5. Que haremos los trámites necesarios para el cumplimiento de los requisitos de 
ejecución del contrato en un término dos (2) días siguientes a la firma del contrato. 

6. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de 
las señaladas en la ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de 
prohibiciones especiales para contratar. 

7. Que nos comprometemos a cumplir totalmente el objeto contractual y los plazos 
estipulados en el pliego de condiciones. 

8. Que responderemos por la calidad del servicio, sin perjuicio de la constitución de las 
garantías. 

9. Que aceptamos las especificaciones técnicas de la invitación y el contrato, si este 
llegare a suscribirse. 

10. Que aceptamos las condiciones técnicas básicas obligatorias establecidas en los 
anexos del presente proceso. 

11. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, no ha sido declarada responsable 
judicialmente por la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato 
en todas sus modalidades y soborno transnacional, así como sus equivalentes en otras 
jurisdicciones. 
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12. Afirmo, que el proponente o los socios de la persona jurídica, o cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, no se encuentra reportado en el boletín de 
responsables fiscales de la Contraloría General de la República (Resolución Orgánica 
No. 05149 de 2000). 

13. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna 
Entidad oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha de cierre del 
presente Proceso de Selección. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL PROPONENTE 
NO HA SIDO SANCIONADO). 

14. Que hemos sido sancionado (s) por: (indicar 
el nombre de la(s) entidad(es) sancionadoras). (DILIGENCIAR SOLO CUANDO EL 
PROPONENTE HA SIDO SANCIONADO) 

15. Me comprometo a no ceder, ni que se ceda por parte de alguno de sus integrantes, a 
ningún título, su participación en el consorcio, unión temporal o demás formas 
asociativas, a los demás integrantes o a un tercero. (DILIGENCIAR SOLO CUANDO 
EL PROPONENTE SEA CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL O DEMÁS FORMAS 
ASOCIATIVAS) 

16. Aceptamos expresamente que cualquier notificación o requerimiento relacionado con el 
presente proceso nos sea efectuado al siguiente correo electrónico    

17. Declaro bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado por la mera 
suscripción de la presente carta, que los recursos obtenidos para la presentación de la 
oferta y en caso de resultar adjudicatario, para la ejecución del contrato resultante del 
presente proceso, no se han obtenido de la celebración de negocios o el ejercicio de 
actividades ilícitas. En caso de Uniones Temporales o Consorcios, se entiende que 
con la suscripción de esta carta, todos y cada uno de sus miembros o integrantes 
efectuarán esta declaración. 

18. Que en caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a firmar 
el contrato correspondiente con la totalidad de las condiciones establecidas en los 
anexos y en los términos establecidos en la invitación, términos y condiciones 
adicionales, sus adendas, documentos de aclaraciones y todo documento que haga 
parte integral del presente proceso de contratación. 

19. Que la propuesta tiene una validez de noventa (90) días contados a partir de la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. 

 

 

Atentamente, 

 

NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE:    

NIT:    

Régimen tributario al cual pertenece:    

Correo electrónico:    

Dirección:    

Nombre del representante legal:    

FIRMA DEL PROPONENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL (*):  

  

 

(*) NOTA: Esta carta deberá ser presentada y firmada por el proponente con la propuesta respectiva. Si es persona 

jurídica, por quien conforme a la ley esté facultado; Si es consorcio o unión temporal por quien haya sido designado 

representante en el documento de constitución; Si actúa en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado 

por quien tenga la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente, con la debida 

presentación personal. 
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ANEXO 2 

CLAUSULAS ADICIONALES DEL CONTRATO (Modelo no necesariamente igual al contrato) 

Entre los suscritos a saber: XXXXXXXX, mayor de edad, identificado con la cedula de ciudadanía 

número XXXXXX expedida en Santa Marta, en su calidad de Jefe de la oficina de Contratación del 

Departamento del Magdalena, delegada mediante decreto 061 de 2020 para adelantar todas las 

actuaciones precontractuales, contractuales y postcontractuales, quien en adelante y para efectos 

del presente contrato se denominará EL DEPARTAMENTO, y por la otra, XXXXXXXX, mayor de 

edad y vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadanía número XXXXXXXX de 

XXXXXXXX, en su calidad de Representante Legal de la empresa XXXXXXXX, con NIT. 

XXXXXXXX, constituida mediante Escritura Pública número XXXXXXXX del XXXXXXXX, inscrita en 

la Cámara de Comercio el XXXXXXX bajo el número XXXXXXX del libro XXXXXXX, con matrícula 

mercantil No. XXXXXXX, todo lo anterior de conformidad con el certificado expedido por la Cámara 

de Comercio de XXXXX, quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido 

celebrar el presente contrato contenido en las siguientes cláusulas, el cual se regirá por las 

disposiciones contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, sus 

Decretos Reglamentarios y demás normas que las modifiquen o adicionen, así como las de carácter 

civil y comercial que sean aplicables, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que de 

acuerdo con los artículos 1o. y 2o. de la Ley 80 de 1993, los contratos que celebre el departamento 

del Magdalena como entidad estatal, deben someterse a ese Estatuto y demás normas que lo 

reglamenten o complementen. SEGUNDA: Que el presente contrato se celebra de conformidad con 

lo previsto en el literal a del numeral 2 artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. TERCERA: Que para la 

selección objetiva se dio cumplimiento a los requisitos del artículo 5o. de la Ley 1150 de 2007, siendo 

recibida por esta entidad las ofertas de las firmas XXXXXXXX y XXXXXXXX CUARTA: Que por 

tratarse de un contrato estatal el cual se desprendió un proceso contractual de Licitación Púbica, en 

razón a su objeto y cuantía, en virtud del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, se requiere que el 

proponente se encuentre inscrito en el Registro Único de la Cámara de Comercio, con jurisdicción 

en su domicilio principal. QUINTA: Que el Comité Evaluador, en sesión de fecha XXXXXXXX, como 

consta en el Acta No. XXXXXX, señaló: “...considera que la propuestas presentada por la firma 

XXXXXX, se encuentra ajustada a las necesidades del departamento del Magdalena, a los 

requerimientos señalados en los pliegos de condiciones y cumplió con todos los requisitos exigidos 

por El Departamento, con base en los resultados de las evaluaciones y en la calificación otorgada 

por las áreas encargadas de realizarlas, razón por la cual, recomienda la Gobernadora 

Departamental ADJUDICAR el contrato al que se refiere la selección abreviada por modalidad de 

subasta inversa, a la empresa XXXXXX”. SEXTA: Que EL CONTRATISTA manifiesta bajo la 

gravedad del juramento que no se haya incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad 

de las señaladas en la constitución y en las leyes. Por lo anterior, las partes acuerdan celebrar el 

presente contrato interadministrativo, el cual se regirá por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA 

PRIMERA:…………………………………………………………………………..OBJETO: 

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. CLÁUSULA SEGUNDA VALOR: Para todos los efectos 

legales y fiscales, el valor del presente contrato es de XXXXXXXXXX, incluido el IVA y demás 

impuestos de Ley, así como todos los costos directos e indirectos requeridos para la ejecución del 

objeto contractual. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: El Departamento del Magdalena 

realizará pagos de la siguiente manera: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXcada uno previo 
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recibido a satisfacción de la entrega de los elementos del contrato por parte del contratista. Se harán 

máximo cuatro (4) pagos, cada pago de acuerdo con lo anotado en la factura correspondiente, en 

ningún caso se podrá exceder del valor establecido en el presente estudio previo. Para el pago será 

necesario la certificación por parte del supervisor del contrato del cumplimiento a satisfacción de los 

servicios prestados y de la entrega a satisfacción de los bienes incluidos en el anexo técnico. 

Además, para cada pago el contratista deberá allegar: a) La factura correspondiente con el 

cumplimiento de los requisitos fiscales y legales, b) Certificación suscrita por el Supervisor 

Contractual en la que consta que se ha cumplido a satisfacción con el objeto del Contrato, c) 

Certificación del Pago de Aportes Parafiscales y de Seguridad Social, esto en cumplimiento de la 

Ley 789 de 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El Departamento efectuará las retenciones 

que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar 

la retención. En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas 

o contribuciones que se deriven de la presente contratación. Deberán ser tramitadas por el 

PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva 

Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del Departamento o costo para 

ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y 

ejecución del contrato, incluidas la constitución de la garantía de cumplimiento en caso de que se le 

requiera, son de cargo exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán 

considerar tales conceptos. Deberán ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o 

exenciones a que crea tener derecho ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 

responsabilidad alguna por parte del Departamento o costo para ella. Todos los impuestos, 

retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del contrato, incluidas 

la constitución de la garantía de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo 

del Contratista. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 

CLAUSULA CUARTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. La entrega de las sumas de dinero a que 

EL DEPARTAMENTO queda obligado en virtud del presente contrato, se hará con cargo al 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. del 2021, por valor de XXXXXXX. PARAGRAFO: Los 

pagos que deban efectuarse a EL CONTRATISTA por parte de EL DEPARTAMENTO en virtud del 

presente contrato, se subordinan al Registro Presupuestal que de los mismos se efectúen en el 

respectivo presupuesto. Por lo tanto, EL DEPARTAMENTO no se responsabiliza de los gastos que 

realice EL CONTRATISTA, sino hasta el monto del valor del presente acuerdo de voluntades. 

CLAUSULA QUINTA: TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA. El término de 

ejecución del presente contrato será de XXXXXXXXXXXXXXXX, término que comenzará a contarse 

a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución del mismo. CLÁUSULA SEXTA: GARANTIA. 

El contratista deberá constituir a su costa y a favor del Departamento, las siguientes garantías: a. 

XXXXXXXXX: Equivalente XXXXXXXXX (%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo 

de ejecución del contrato y XXXX meses más, contados a partir su expedición. b. Calidad del 

Servicio: Equivalente al XXXXXX (XX%) del valor del contrato y con un término de vigencia igual al 

plazo de ejecución del contrato y XXXX (XX) meses más, contados a partir de su expedición. c. 

Devolución del Pago Anticipado: Equivalente al cien (100%) del valor del pago anticipado y con un 

término de vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y XXXX (XX) meses más, contados a 

partir de su expedición. D. Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones: Equivalente al XX 

(XX%) del valor del contrato y vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y XX años más. e. 

Responsabilidad Civil Extracontractual: equivalente a 500 SMLMV por un término de vigencia igual 

al plazo de ejecución del contrato. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de 

incumplimiento cubierto por la garantía, El Departamento procederá a hacerla efectiva en los 

términos y con el procedimiento señalados por las normas vigentes. En caso de efectuarse adiciones 
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o prórrogas al contrato, el contratista deberá ajustar las vigencias de los amparos. CLAUSULA 

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS. EL CONTRATISTA asumirá la totalidad de las 

responsabilidades que se deriven del desarrollo del contrato, obligándose en consecuencia a cumplir 

estrictamente todos los compromisos en relación con los trabajadores de que se valga. Por 

consiguiente, EL DEPARTAMENTO queda exento de toda obligación y su única responsabilidad se 

circunscribe a pagar el valor del objeto contractual. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES DE EL 

DEPARTAMENTO. 1) Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 

2) Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantías constituidas por el 

contratista, si a ello hubiere lugar. 3) Verificar el cumplimiento de las condiciones ofrecidas por EL 

CONTRATISTA. 4) Promover las acciones de responsabilidad contra EL CONTRATISTA y sus 

garantes por el incumplimiento de las condiciones pactadas y la indemnización de los daños 

ocasionados en virtud del contrato celebrado. 5) Pagar oportunamente a EL CONTRATISTA los 

valores pactados como contraprestación al cumplimiento de sus obligaciones. 6) Las demás que se 

deriven de la naturaleza del presente contrato, de conformidad con los pliegos de condiciones y la 

oferta de fecha XXXXXXX (X) de XXXXXXX de 2020, los cuales hacen parte integrante de este 

contrato. CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION. De conformidad con el artículo 14 de la Ley 80 de 

1993, con el fin de ejercer la supervisión y el control del presente contrato, se designa al 

xxxxxxxxxxxxxxxx del DEPARTAMENTO, para vigilar el cumplimiento de las obligaciones emanadas 

del mismo. Igualmente, el supervisor velará por los intereses de EL DEPARTAMENTO y tendrá las 

funciones que por la índole y naturaleza del contrato le sean propias, así como las que 

específicamente se estipulan: a) Certificar sobre el cumplimiento del contrato. b) Verificar que el 

objeto señalado en el pliego de condiciones y la oferta presentada por EL CONTRATISTA. c) Hacer 

la revisión y requerir en forma inmediata a EL CONTRATISTA para que adopte las medidas 

correctivas pertinentes cuando surjan fallas en el cumplimiento de su objeto contratado. d) Informar 

al CONTRATISTA la fecha de aprobación de la garantía única. e) Verificar el cumplimiento de las 

obligaciones a cargo de EL DEPARTAMENTO. g) Informar sobre todos los aspectos relacionados 

con la ejecución del contrato, tanto en lo referente al cumplimiento, como las observaciones que se 

tengan sobre cada caso en particular para así tomar las medidas pertinentes. CLÁUSULA DECIMA: 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA queda obligado a: a) Desarrollar el objeto 

contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los parámetros 

establecidos en EL DEPARTAMENTO. b) Programar las actividades que deba desarrollar para el 

cumplimiento del objeto del contrato; c) Entregar todos los elementos de primera calidad, libres de 

defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las especificaciones técnicas, de seguridad, 

y calidad de los materiales para cada uno de los elementos entregados. d) Garantizar que todos los 

elementos entregados reúnan las especificaciones técnicas solicitadas por El Departamento, es 

decir, que cumplan las normas particulares que garantizan la calidad y seguridad para este tipo de 

productos. e) Mantener la calidad de los bienes y servicios ofrecidos. En caso de cambio en las 

características o identificación de algún ítem, el mismo deberá aprobarse por parte de EL 

DEPARTAMENTO, sin que de manera alguna procedan los cambios unilaterales por parte del 

contratista. f) Entregar a EL DEPARTAMENTO los elementos, de acuerdo con las especificaciones 

dadas en el anexo y/o ficha técnica y demás condiciones requeridas por El Departamento en la 

invitación pública y el contrato. g) Garantizar la entrega de las marcas ofertadas en la propuesta. h) 

Sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecución del contrato. i) Realizar la 

entrega de los elementos objeto del contrato en las instalaciones donde determine la Secretaria 

General. j) Asumir los gastos de transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos requeridos 

por EL DEPARTAMENTO, también el riesgo y propiedad de los mismos hasta que se realice el recibo 

total a satisfacción por EL DEPARTAMENTO en el lugar indicado para la entrega de estos. k) 
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Remplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos 

que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los 

requeridos por El Departamento, sin costo adicional para El Departamento. Si el Contratista no 

restituye los elementos defectuosos dentro del término señalado por ELDEPARTAMENTO, éste 

podrá proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas 

señaladas en el contrato. l) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le 

impartan por parte de EL DEPARTAMENTO. m) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 

contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. n) No acceder a peticiones o amenazas de 

quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún hecho. o) Mantener la reserva 

profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. p) 

Radicar las facturas de cobro por los bienes entregados y servicios prestados. q) Mantener vigentes 

todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo. r) Cumplir con las 

obligaciones laborales del personal que emplee para dar cumplimiento a la obligación adquirida con 

EL DEPARTAMENTO con ocasión del objeto de este contrato. s) Cumplir con los aportes a los 

Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 

2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes, 

requisito que deberá tener en cuenta durante la ejecución y liquidación del contrato. t) Los impuestos 

que se causen correrán por cuenta de EL CONTRATISTA y se consideraran incluidos como parte 

del precio todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del contrato. 

U) El riesgo y propiedad de los bienes será asumido por parte de EL CONTRATISTA hasta que se 

realice la entrega total a satisfacción en el lugar indicado. v) Suministrar la información necesaria al 

Supervisor del Contrato para elaborar el proyecto de Acta de Liquidación del mismo, dentro de los 

términos exigidos en la ley 1150 de 2007 y el Decreto Ley 0019 de 2012. w) Las demás contempladas 

en el artículo 5º de la ley 80 de 1993. x) Matricular cada uno de los vehículos a nombre de las 

entidades referidas en el numeral 2.3.1 Unidades a Adquirir del alcance del objeto. y) Todas aquellas 

obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecución del objeto del mismo. 

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SANCIONES PECUNIARIAS. EL DEPARTAMENTO podrá 

imponer multas sucesivas a EL CONTRATISTA, mediante resolución motivada, en caso de 

incumplimiento parcial del contrato, cuando lo considere pertinente, correspondientes al 1 X 1.000 

del valor del contrato no ejecutado, por cada día de retraso en la prestación del servicio, hasta el día 

en que reinicie su cumplimiento o hasta la fecha de la resolución que declare la caducidad o el 

incumplimiento del contrato o cuando este se dé por terminado por mutuo acuerdo. En caso de 

declaratoria de caducidad o de incumplimiento del contrato, se hará efectiva por parte de EL 

DEPARTAMENTO la cláusula penal pecuniaria que se fija en suma igual al diez por ciento (10%) de 

su valor total. Tanto el valor de las multas en caso de hacerse exigible como el de la cláusula penal 

podrán ser tomados directamente del saldo a favor de EL CONTRATISTA si lo hubiere, o de la 

garantía única de cumplimiento; si esto no fuere posible, se harán efectivas por parte del 

DEPARTAMENTO de en uso de las facultades previstas en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 

1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO podrá 

mediante Resolución motivada declarar la caducidad administrativa del presente contrato, por 

hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, que 

afecten de manera grave y directa la ejecución del mismo y evidencien que pueden conducir a su 

paralización, de conformidad con lo previsto en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en concordancia 

con lo dispuesto por la Ley 418 de 1997. PARAGRAFO PRIMERO: Una vez se encuentre 

ejecutoriada la Resolución que declare la caducidad, EL DEPARTAMENTO hará efectiva la Cláusula 

Penal Pecuniaria y la de Garantía Única que prestará mérito ejecutivo por jurisdicción de lo 

Contencioso Administrativo contra EL CONTRATISTA y la Compañía Aseguradora que haya 
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constituido la garantía. PARAGRAFO SEGUNDO: Si se declara la caducidad no habrá lugar a 

indemnización para EL CONTRATISTA y se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas 

en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO TERCERO: Los hechos que constituyen causal de caducidad 

sujetos a comprobación, serán establecidos unilateralmente por EL DEPARTAMENTO. CLAUSULA 

DECIMA TERCERA: CESION DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA, no podrá ceder el presente 

contrato sin autorización previa y escrita de EL DEPARTAMENTO, de conformidad con lo previsto 

en el inciso 3o. del artículo 41 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: En caso de que EL 

CONTRATISTA celebre subcontratos, EL DEPARTAMENTO no asume ninguna obligación con las 

personas o entidades subcontratadas. CLAUSULA DECIMA CUARTA: ARREGLO DIRECTO. Las 

partes contratantes buscarán solucionar de mutuo acuerdo y en forma ágil, rápida y directa las 

diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual dentro de los diez (10) días siguientes 

a su ocurrencia. Si no fuere posible llegar a un acuerdo acudirán a los mecanismos de solución 

señalados en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993.       CLAUSULA       DECIMA       QUINTA:       

TERMINACION,      MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL. Al presente contrato se 

le aplicarán los principios de Interpretación, Modificación y Terminación Unilateral por parte de EL 

DEPARTAMENTO, de conformidad con lo establecido en los artículos 14 al 17 de la Ley 80 de 1993. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO. Según lo dispuesto por el artículo 41 de la 

Ley 80 de 1993, el presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripción del mismo 

por las partes contratantes, en señal de acuerdo sobre el objeto y la contraprestación. CLAUSULA 

DECIMA SEPTIMA: EJECUCION DEL CONTRATO. Para la ejecución del presente contrato, se 

requiere la aprobación de la garantía única por parte de EL CONTRATANTE y el registro 

presupuestal correspondiente, salvo que se trate de la contratación con recursos de vigencias 

fiscales futuras de conformidad con lo previsto en la ley orgánica del presupuesto. Para el pago, el 

contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 

Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 

Familiar, cuando corresponda. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. 

Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Certificados de 

Disponibilidad Presupuestal No. 21 del 12 de enero de 2020. c) Pliegos de Condiciones. d) Oferta 

del XXXXXXX de XXXXXX de 2020, correspondientes a la firmas XXXXXXX. CLAUSULA DECIMA 

NOVENA: LEY APLICABLE. El presente contrato queda sujeto a la Ley Colombiana, en especial a 

lo prescrito en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y a la Jurisdicción de lo 

Contencioso Administrativo, acordándose como domicilio contractual la ciudad de Santa Marta D.T. 

C e H. Para constancia se firma en la ciudad de Santa Marta, a los 
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[Número del Proceso de Contratación]  

FORMATO 4 

FORMATO 4 

 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL  

 

Señores  

[NOMBRE DE EL DEPARTAMENTO]   

[Dirección de El Departamento]  

[Ciudad]    

  

REFERENCIA: Proceso de Contratación No. [Incluir número del Proceso de Contratación], en 

adelante el “Proceso de Contratación”.    

Objeto:   

Módulo: 

 

1. Proponente: 2.  
3.  4.  

 

[La información financiera se debe presentar en pesos; utilice punto para miles y coma para 

decimales. Indique la fecha de corte de la información, teniendo en cuenta que los Estados 

Financieros deben corresponder al cierre fiscal a 31 de diciembre de (identificación año) o 31 de 

diciembre de (identificación año), si no tiene antigüedad suficiente para tener Estados Financieros al 

cierre, deben inscribirse con estados financieros de corte trimestral o de apertura. Las sucursales de 

sociedad extranjera deben presentar para registro la información contable y financiera de su casa 

matriz] 

 

[Ingrese justificación en caso de que la legislación propia del país de origen establezca una fecha de 

corte diferente a la prevista en este documento] 

 

La tasa representativa del mercado utilizada para la conversión de los Estados Financieros 

certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia es la siguiente: [Incluir TRM del día de 

expedición de los Estados Financieros]   

 

3.1. Capacidad financiera 
 

Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales:  

 

Porcentaje de 

participación 

Proponente 

Singular 
Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 

Oferente 

Índice del 

integrante N°1 

Índice del 

integrante N°2 

Índice del 

integrante N°3 

Índice de 

Liquidez 

    

Índice de 

Endeudamiento 

    



 
 
 
 
 

87 
 

Razón de 

Cobertura de 

Intereses 

    

Capital de 

Trabajo 

    

 

[Si el Proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales 

en la tabla anterior] 

 

3.2.  Capacidad organizacional 
 

Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales: 

 

Porcentaje de 

participación 

Proponente 

Singular 
Proponente Plural 

Indicador 
Índice del 

Oferente 

Índice del 

participante N°1 

Índice del 

participante N°2 

Índice del 

participante N°3 

Rentabilidad 

sobre activos 

    

Rentabilidad 

sobre el 

patrimonio 

    

 

[Si el Proponente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales 

en la tabla anterior] 

 

Para acreditar la anterior información, adjunto [lista de documentos que prueban la capacidad 

financiera y organizacional], emitidos en [incluir el país de emisión].  

 

Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, 

comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas 

jurídicas que representamos.  

5.  

6.  7.  

8. Firma de persona natural o representante 
legal de persona jurídica 

9.  10. Firma revisor fiscal o contador 

11. Nombre: [nombre] 12.  13. Nombre: [nombre] 
14. Documento de Identidad: [número de 

documento de identidad] 
15.  16. Documento de Identidad: [número de 

documento de identidad] 
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