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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 807 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Nª PR 
Asignados

Activo Ausente

Investigació
n por 

privación de 
la libertad

Limitante 
temporal

PR CDV PR UNP
Atención 
virtual/tel
efónica

Atención 
presencia

l
Sin contacto

52 49 2 0 1 2 1 2 47 3

Psicosocial

Se remitieron 3 casos para revisión y pertinencia en la Ruta por 
la reconciliación.
Se realizo acompañamiento y orientación a caso de 1PER por 
violencia de genero, se remitió a Comisaria de familia de la 
localidad y Casa de igualdad de oportunidades para la mujer.
Se realizo acompañamiento y orientación a las situaciones 
emergentes de cada una de las PER durante la atención 
mensual.

Correo institucional
Asistencia mensual

Durante la ejecución del presente contrato se implementaron las siguientes actividades en cada uno de los componentes para la población objeto de atención:

Formación para el Trabajo

RNR

OBSERVACIONES EVIDENCIA

Las 3PER relacionadas sin contacto, corresponden a las PER con estado: 2PER Ausente y 1PER Limitante temporal.

Se oriento a las PER interesadas en la gestión de proyectos productivos en la modalidad individual y  
asociativa con la formulación del proyecto y documentos del proveedor. Se orienta a las PER 
interesadas en vivienda para iniciar el proceso con el FNA o con otras entidades financieras. A la 
fecha se cuenta con; 32 proyectos desembolsados: 4 PER vinculados a proyectos asociativos, 8PER 
vinculados a proyectos colectivos y 20 individuales; 4PRE radicados en el 2021 en espera de 
desembolso. 
13PER no han accedido al beneficio de los cuales se encuentran: 1PER interesado en proyecto 
colectivo en vivienda, 1PER manifiesta no estar interesado en acceder al beneficio, 5PER están 
interesados en vivienda de los cuales 1PER en condición de discapacidad (con discapacidad múltiple 
pendiente de lineamientos por parte de la ARN), 6 PER se proyectan acceder al beneficio para el 
2022.

A la fecha el 100% de la población asignada cuenta con el RNR en SIR.

Se oriento a las PER para vincularse a la oferta disponible del SENA.

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MARZO AL 31 DE MARZO 2022

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

 Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los 
demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos 
dispersos.        

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

  2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las 
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologías 

establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques 
diferenciales y de género. 

De acuerdo a la población asignada, se han realizado acciones y actividades de acuerdo a sus necesidades desde la metodología de componentes de la ARN para 
su atención en la ruta de reincorporación, esto ha permitido evidenciar un avance en la satisfacción de necesidades y acceso a servicios para la garantía de 
derechos, en este sentido se relaciona la siguiente información:

Evidencia

Se registra en planilla de asistencia 
digital, física o a través de ARPA las 

atenciones a cada una de las PER las 
cuales se encuentran registradas en 
SIR. Se mantienen las medidas de 
aislamiento preventivo debido a la 

contingencia por COVID-19 con PER 
con síntomas o situaciones 

particulares. Se tomo registro 
fotográfico de las atenciones virtuales 

como evidencia y reposan en una 
carpeta. 

ATENCIONES / GESTIONES / 
ACOMPAÑAMIENTOS 

POBLACION ASIGNADA

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

  1.Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y 
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la 

construcción participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las 
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de 

género

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES / GESTIONES / 
ACOMPAÑAMIENTOS 

Salud

Educación

Bancarización

Pensión

Proyectos Productivos

De la población asignada atendible 48 PER se encuentran en la etapa de reincorporación a largo 
plazo y 1PER en reincorporación temprana. Se realiza seguimiento mensual a las 49 PER asignadas 
con estado Activo, donde se verificó  las asistencias en el sistema y se vela por que se genere el 
proceso de pago de asignación mensual o renta básica.  

Se realizo revisión con las PER y en las paginas web de los respectivos Fondos Pensionales 
Colpensiones, Colfondos, Porvenir y Protección, se encuentran afiliado activo a pensión: 43PER, 
4PER sin afiliación, 1PER adulto mayor ya retiro ahorros en Colpensiones y 1PER pensionado. 

OBSERVACIONES

De la 49 PER en estado Activo a la fecha el 100% de la población asignada se encuentra afiliada al 
SGSSS, de las cuales; 26 PER se encuentran en el régimen subsidiado y 23 PER en el régimen 
contributivo, 4PER registra estado "Activo por emergencia", 1PER Suspendido por mora y 1PER en 
Protección laboral. 48 PER cuentan con rotulo de población especial y 1 PER pendiente de 
rotulación por traslado entrante en marzo.

De la población asignada se encuentra que en FA 32PER son bachilleres, 1PER pregrado, 15PER 
presentan bachillerato incompleto y 1PER no cuentan con MNA.  Adicional, adelantan educación 
superior 1PER, 1PER tecnología y 5PER bachillerato.   

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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INFORME DE ACTIVIDADES

 Se realizo seguimiento a 4PER sin afiliación de los cuales son: 
2PER Mayores de 60 años, 1 PER tiene suspendido los 
derechos civiles y 1PER es extranjera para la cual se solicito 
orientación por su situación migratoria, las PER no refieren 
avances.

Planilla de asistencia

* Se realizo orientación a las PER interesadas en acceder al beneficio 
en la modalidad de proyectos productivo individual o asociativo y 
compra de vivienda explicando los requisitos expuestos en la Resolución 
4309 de 2019. De los cuales se avanza en 4PRE.                                                                                                                                                                                                                                                   
* Se realizo apoyo en la gestión de documentos, ajustes de formatos en 
SIR de PRE asociativo formulado en el 2021 por la orientadora de 
emprendimiento pendiente de radicación, se presento carpeta para 
revisión del comité de productividad donde se identificaron ajustes en 
algunos formatos SIR, documentos del proveedor y recomendaciones 
de actualización de todas las fechas de la documentación dada su 
antigüedad. Se avanza en los ajustes de la documentación sin 
embargo, las 2 PER son agentes escolta de la UNP y no les es posible 
acercarse a firmar nuevamente, por lo que se debe esperar al nuevo 
permiso en abril.
* Se realizo la aplicación del instrumento de seguimiento trimestral a 
proyectos productivos a 8 PRE y se realizo su registro en Kobo.
*Se realizó sensibilización a 1PER frente a la importancia de acceder al 
PRE, se postula para asesoría virtual con Cámara de comercio.
* Se realizó postulación de 1PER a Artesanías de Colombia.
*Se levanto acta de reunión con 2PER pendientes de acceder al PRE, 
como parte del seguimiento y compromiso de gestión.
*Se realizo la recuperación y entrega a gestión documental del acta de 
entrega de bienes e insumos a un PRE ubicado en Viotá - 
Cundinamarca.
* Se realizo acompañamiento a 1 PRE colectivo y 1PRE individual 
beneficiado con el  fortalecimiento y asistencia técnica con la 
Corporación Enlace.

Pensión

Planilla de asistencia
Acta de entrega de bienes e insumos
Correo institucional

* Se realizo acompañamiento y gestión para la inscripción a 2 
cursos cortos virtuales del SENA para 1PER, pendiente de 
confirmación de inicio del curso y se realizó seguimiento a 1PER 
inscrita pendiente de inicio.
* Se remitió certificado de FPT curso corto SENA de 1PER para 
creación de matricula en SIR.
* Se realizo difusión de la oferta en convenio ARN-SENA 2022, 
se postularon 6PER al curso de Mercadeo y ventas y 5 PER 
ingles.
* Se realizo difusión de convocatoria entornos productivos 
Maquinaria pesada, se identifico 1PER interesada la cual no fue 
posible acceder a la formación dado que no cuenta con 
cuidador para su hija de 2 años.

Se registra gestión en planilla de asistencia

Se realizo seguimiento al desembolso de la asignación mensual 
de cada una de las PER asignadas.

Se consulta la base remitida de pagos y se 
informa a la PER durante la atención.

Se brindó orientación frente a los protocolos de bioseguridad 
para la prevención del COVID-19. Se recomendó informar 
síntomas relacionados para seguimiento.
Se realizó sensibilización frente a la importancia de la 
vacunación contra COVID-19, se identifica resistencia por parte 
de algunas PER y sus familias.
Se realizó seguimiento al plan nacional de vacunación y se 
realizo registro en ARPA.
Se realizó seguimiento a las PER que registran estado Activo 
por emergencia, suspendido o protección laboral en Adres.                                                                                                                                                                                                    
Acompañamiento y orientación con enfoque diferencial en salud 
a 2PER en condición de discapacidad y 1PER con diagnostico 
de enfermedad de alto costo.
Se oriento a 2PER para tramite de certificado de discapacidad. 
Se solicito la portabilidad del servicio en salud a 2PER y 3 
familiares.
Se remitió para rotulación de población especial a 1 familiar                                                                                                                               

*Se realiza codificación y registro de 
seguimiento en la planillas de atención.                                                                                                                 
*Se realiza registro diario en ARPA a casos de 
seguimiento de covid-19 y posibles casos. 
Para el mes de marzo no se reporto ningún 
caso confirmado positivo para COVID-19.

Bancarización

Proyectos Productivos

Formación para el Trabajo

Salud

Educación

* Durante el presente mes se realizo seguimiento a las 15 PER 
con bachillerato incompleto, se les presento la ofertó en FA 
gestionada por la ARN para el 2022 de las cuales: 
2PER se postularon al convenio Tejiendo saberes, 1 PER en el 
Colegio Arabia, 3 PER se matricularon en el colegio CEIL.
* Se realizó aplicación de prueba de convalidación a 1PER, 
pendiente de certificado.
* Se realizo seguimiento a 2PER vinculadas en FA en pregrado 
(1PER aplazo el presente semestre) las cuales no se les 
reporta asistencia debido a que el semestre cursado es por 
créditos y no es compatible con la clasificación por semestres 
en SIR, sin embargo se realizo la consulta a la asesora de 
educación quien genero lineamiento para los casos particulares. 
Y 1PER cursa tecnología en la Universidad Distrital.
* Se realizo orientación para la postulación  al Convenio 
Créditos condonables ICETEX 2022-1, se cuenta con 1PER 
interesada para el 2022-2 debido a que fue beneficiario de 
matricula 0 para el presente semestre.  

Se registra seguimiento en las planillas de 
atención.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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INFORME DE ACTIVIDADES

LOCALIDAD PR LOCALIDAD PR LOCALIDAD PR LOCALIDAD PR LOCALIDAD PR LOCALIDAD PR

USAQUÉN 0 USME 12 FONTIBÓN 0
TEUSAQUILL

O
1

RAFAEL URIBE 
URIBE

1 OTROS DEPARTAMENTOS 0

CHAPINERO 0 TUNJUELITO 0 ENGATIVÁ 6
LOS 

MÁRTIRES
2

CIUDAD 
BOLVAR

4 EN EL EXTERIOR 1

SANTA FÉ 0 BOSA 6 SUBA 7
ANTONIO 
NARIÑO

3
CUNDINAMA

RCA
0 SIN INFORMACIÓN 2

SAN CRISTÓBAL 0 KENNEDY 4
BARRIOS 
UNIDOS

0
PUENTE 
ARANDA

3

Adultos mayores 7

Categoría

Habitabilidad

Se realizo orientación y seguimiento a las PER interesadas en 
acceder a compra de vivienda nueva, se explico el tramite a 
surtir y las diferentes fuentes de financiación para la 
materialización de este propósito.

Se registra gestión en planilla de asistencia

Inclusión laboral

* Se convoco a participar de reunión de caracterización del 
comité de inclusión laboral a 1PER.
* Se realizó orientación y acompañamiento a la ubicación 
laboral gestionada desde el comité de inclusión laboral de 
1PER.
* Se estableció contacto entre el comité de inclusión laboral y 
una PER en búsqueda de empleo.
* 2PER refieren ubicación en trabajos informales, por el 
momento no continúan en proceso de búsqueda de ubicación 
laboral.

Se registra gestión en planilla de asistencia
Correo institucional

Personas con discapacidad 2

Se realizo acompañamiento y orientación a la población objeto de atención; para el acceso a servicios de acuerdo a las necesidades manifestadas por las PER, 
teniendo en cuenta los enfoques diferenciales:

36
PoblaciónCategoría

Hombres

Indígenas 3
Afrodescendientes 6

La población asignada para la presente vigencia del contrato se encuentra ubicada en las siguientes localidades y se propendió por su atención mensual:

  5.Promover la vinculación de la población objeto de atención a las 
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos 
y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, 

necesidades y potencialidades, así como las características del 
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio 

de atención designado. 

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren 
necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al 

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos 
establecidos por la ARN, en el espacio de atención designado. 

Se realizo orientación a las PER interesados en FA con los convenios con instituciones educativas focalizadas Colegio Liceo Femenino, CEIL, Convenio Tejiendo 
saberes, Maestro itinerante, orientación para acceder a FPT en cursos cortos, técnicos y tecnologías con el SENA, Convenio ICETEX, Convenio PNUD Técnicos 
laborales, socialización oferta para fortalecimiento de capacidades en productividad con convenio o aliados Gran Fundación, Yarú Virtual Fundación WWB , 
Artesanías de Colombia, asesoría Cámara de comercio para formulación proyectos productivos y atención integral casos de seguridad Ruta por la reconciliación.

DISTRIBUCION POR LOCALIDAD DE RESIDENCIA

   4.Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las 
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de 

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, 
que permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del 

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de 
atención designado. 

POBLACION ASIGNADA
ATENCIONES / 
GESTIONES / 

ACOMPAÑAMIENTOS 
OBSERVACIONES

Bancarización Seguimiento al desembolso asignación mensual para cada PER asignada. SIR Modulo asistencias

Pensión
Asesoría afiliación fondo de pensiones.                                           Orientación y 

consulta historia laboral, aportes a fondos privados y publico.

Se ha promovido y fomentado el acceso a cada uno de los componentes descritos a continuación, se resaltan las acciones focalizadas en salud, educación, FPT y 
proyectos productivos:

EVIDENCIA

SIR Modulo asistencias, correo electrónico

Proyectos Productivos
Orientación identificación ideas de negocio y requisitos de acuerdo a los 

lineamientos de la ARN.
Seguimiento trimestral PRE

SIR Modulo asistencias, WhatsApp, correo electrónico, 
aplicación Kobo

Formación para el Trabajo Difusión oferta SENA virtual y oferta privada.
SIR Modulo asistencias, WhatsApp

Personas Camino Diferencial

Educación

Salud
SIR Modulo asistencias, WhatsApp, correo electrónico

2

Jóvenes 2

Mujeres 13

Difusión y acceso a la oferta educativa publica y privada. SIR Modulo asistencias, WhatsApp

Enfermedad alto costo 1

Acceso y permanencia en el SGSSS de cada PER asignada, Rotulación población 
especial. Plan nacional de vacunación

 3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los 
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y 
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de 

acompañamiento y gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, 
sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades 
individuales, colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la 
normatividad vigente, así como también los Enfoques diferenciales 

y de género. 

Se realizo actualización y verificación de caracterización con la población asignada para identificar su autorreconocimiento con los diferentes enfoques diferenciales. 
Se realizo caracterización de hijos y sus edades de las PER asignadas, para convocatoria focalizada de la estrategia Amiguitos ARN y crianza con amor 2022.

 6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas 
con la reconciliación, la prevención de la estigmatización, la 

construcción de paz, la convivencia y otros procesos que se definan 
a partir de las necesidades e iniciativas sociales en los territorios 

por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la 
comunidad, que se encuentren en el espacio de atención 

designado. 

Se  encuentra a la espera de inicio de actividades desde el GT ARN Bogotá relacionadas con esta obligación para orientar y gestionar acciones que permitan la 
vinculación de las PER asignadas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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INFORME DE ACTIVIDADES

EVIDENCIA

SIR

viernes 18/03/2022 5:27 p. m. REVISIÓN CASO PARA RUTA POR LA RECONCILIACIÓN

viernes 18/03/2022 5:42 p. m. NUEVO CASO DE RIESGO 

martes 22/03/2022 11:51 a. m. RV: Validación de Psicosocial.

martes 22/03/2022 5:36 p. m. RE: SOCIALIZACION ESTRATEGIA DE ATENCION - Cámara de Comercio de Bogotá (VIRTUAL)

miércoles 23/03/2022 9:05 a. m. RE: Jornadas territoriales - acciones de apoyo 2022 PGN- macrocaso No. 007 Reclutamiento y utilización de niñas y niños en el conflicto armado 

Entrenamiento servicio no conforme

Reunión temas administrativos y varios Reunión informativa

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión 
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta 

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

Cedulas Cargadas 
en Sir

49

Libretas militares 
Cargadas en Sir

Máximo Nivel 
Cargados en Sir

Soportes FPT 
Cargados en Sir

23 48 1

2

SIR

CANTIDAD DE PLANILLAS 
TRAMITADAS Y ENTREGADAS

8 - Debido a que el biométrico se encuentra dañado y 
se reporto para reposición, sin respuesta a la fecha.

EVIDENCIA

Lineamientos seguimiento trimestral PRE

SEGUIMIENTO INDIVIDAUL MENSUAL- Kennedy Seguimiento individual metas misionales reincorporación

Reunión INICIATIVA COMUNITARIA Elaboración documento informe trimestral

Capacitación PRE vivienda3/03/2022

APOYO PER

miércoles 16/03/2022 2:30 p. m. RE: IDENTIFICACION DE MUJERES  PREICFES

viernes 18/03/2022 12:43 p. m. RE: Inscripción Programa Mujeres Más Productivas 2022

viernes 11/03/2022 10:33 a. m. RE: Estrategia de Habitabilidad y Vivienda - Alcance

viernes 11/03/2022 10:50 a. m. RE: Marcela Patricia Tovar Molano compartió "Actividad 1

viernes 11/03/2022 12:28 p. m. TRAMITE PARA PAGO DE CUPOS INDIVIDUALES CONVENIO CON PNUD

viernes 11/03/2022 2:31 p. m. RE: Convocatoria Artesanías de Colombia

viernes 11/03/2022 2:32 p. m. RE: Capacitación Educación Superior dirigida a PR

lunes 14/03/2022 12:51 p. m. RE: MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO POBLACIÓN 

lunes 14/03/2022 8:25 p. m. PRE PARA REVISIÓN PRE-PP-36101

martes 15/03/2022 2:29 p. m.

lunes 7/03/2022 6:02 p. m. SOLICITUD REVISIÓN NUMERO DE IDENTIFICACIÓN PER EXTRANJERO

martes 8/03/2022 2:41 p. m. RE: CONSULTA META FA

martes 8/03/2022 3:14 p. m. CASO PER

miércoles 9/03/2022 4:15 p. m. RE: Alianza Soluciones- Ofertas recurrentes

jueves 10/03/2022 3:38 p. m. SOCIALIZACION ESTRATEGIA DE ATENCION - Cámara de Comercio de Bogotá (PRESENCIAL)

Para el mes de ejecución del presente contrato se realizo la verificación y cargue en SIR de documentos de las PER, se remitieron las planillas de asistencia digital 
y física de acuerdo a los lineamientos de la ARN y se realizo 1 entregas física a gestión documental. De manera adicional se remitió 1 soporte para cierre de 
matricula de FPT en SIR y creación del MNA a 1PER.

  8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para 
dar cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado, 

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la 
transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

REUNION Y/O ACTIVIDAD

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma 
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades 

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la 
ARN en los cuales se participe. 

 12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca 
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes 
que le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos 

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito 
del objeto contratado. 

23/03/2022

Durante la ejecución del presente contrato participe de los siguientes espacios de trabajo:

RE: PAPSIVI-DIALOGO DE SABERES 

viernes 4/03/2022 3:04 p. m. MEDIDAS UNP 

Identificación idea de negocios

JORNADA 2 ENTRENAMIENTO GT - SERVICIO

22/03/2022

14/03/2022 Capacitación Educación Superior GT Bogotá Capacitación postulación ICETEX

Medición de la meta de familia - PAI Lineamientos medición

SOCIALIZACION ESTRATEGIA DE ATENCION - Cámara de Comercio

25/03/2022

10/03/2022 Reunión de Socialización de Instrucciones para Seguimientos

viernes 4/03/2022 3:11 p. m. HISTORIA CLINICA 

lunes 7/03/2022 2:32 p. m.

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO
martes 1/03/2022 11:16 a. m. APERTURA CASO DE RIESGO 

Durante el mes de ejecución del presente contrato di respuesta oportuna a cada una de las solicitudes remitidas:

CANTIDAD DE PLANILLAS FÍSICAS

Evidencia correo institucional

EVIDENCIA

2/03/2022

TEMAS TRATADOS

2/03/2022

En el mes de ejecución del presente contrato se realizaron acciones y acompañamiento a la población objeto desde los enfoques diferenciales así: 1PER adulto 
mayor, en condición de discapacidad múltiple fue atendido en el GT ARN Bogotá  en compañía del familiar y cuidador , se realizo gestión con la profesional de salud 
para tramite de autorizaciones con especialistas, las citas fueron asignadas, se realizo seguimiento al cumplimiento de las citas y entrega de medicamentos y 
nuevas ordenes medicas.
Realice acompañamiento jornada con la Contraloría denominado: Acciones de apoyo 2022 PGN- macrocaso No. 007 Reclutamiento y utilización de niñas y niños 
en el conflicto armado, se realizó sensibilización a las 2PER asignadas de CDV y se convoco a participar de los encuentros presenciales previstos.
También participé de la jornada de planeación estratégica por comités para iniciar acciones de gestión interinstitucional que permitan el cumplimiento de esta 
obligación contractual.

TOTAL RNR APLICADOS FALTAN POR RNR

49 0

SIR

RV: Requerimiento de servicio reasignado. Ticket No. Q132479

lunes 7/03/2022 3:02 p. m. RE: OFERTA LABORAL - AYUDANTE DE OBRA

lunes 7/03/2022 4:12 p. m. RE: Requerimiento de servicio reasignado. Ticket No. Q132479

lunes 7/03/2022 4:55 p. m. CONSULTA META FA

jueves 3/03/2022 11:58 a. m. RE: SEGUIMIENTO GRANFUNDACION

viernes 4/03/2022 12:11 p. m. RE: Yarú Virtual Fundación WWB 

viernes 4/03/2022 12:20 p. m. RE: Alianza Soluciones- Ofertas recurrentes

viernes 4/03/2022 2:23 p. m.

Acompañamiento jornada

9/03/2022

28/03/2022

FECHA

 Evidencia registro de asistencia plataforma Microsoft Teams, mensajes de correo electrónico, WhatsApp.

Videoconferencia_Módulo unificar matriculas

15/03/2022 ESPACIO DE FORMACIÓN RUTA POR LA RECONCILIACIÓN Capacitación Ruta

17/03/2022
MESA DE TRABAJO SEGUIMIENTO POBLACIÓN CAMINO DIFERENCIAL DE 

VIDA Y DESVINCULADOS
Presentación caracterización GT ARN

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y 
TOAR, según se requiera en el espacio designado. 

Se  encuentra a la espera de inicio de actividades desde el GT ARN Bogotá relacionadas con esta obligación para orientar y gestionar acciones que permitan la 
vinculación de las PER asignadas.

8

CANTIDAD DE PLANILLAS 
VIRTUALES

ACTAS DE ENTREGA DE BIENES DE PRE

1

Reunión presencial Refuerzo procedimiento PRE vivienda

Capacitación unificación matriculas

28/03/2022
30/03/2022
31/03/2022

Sistema de gestión ambiental-VIRTUAL Reunión informativa

Entrenamiento acompañamiento psicosocial Entrenamiento
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 807 - 2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

38.363.296

1 DE MARZO AL 31 DE MARZO 2022

BOGOTÁ D.C. GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTÁ

 Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporación y los 
demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos 
dispersos.        

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NOMBRE(S): 

ROCIO DEL PILAR ASCENCIO CLAVIJO

Fecha VoBo: 31/03/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en 
el contrato.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 
acuerdo al objeto del presente contrato. 

 EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO 

Se cumplió a cabalidad todas las obligaciones descritas en el contrato.

Para el presente mes contractual participe del equipo estratégico: Comité de comunidades, donde apoye la elaboración del documento INSTRUMENTO 
PRIORIZACIÓN DE TERRITORIO INICIATIVA TERRITORIAL COMUNITARIA 1 trimestre y reuniones para la planeación estratégica y establecimiento 
del cronograma del 2022.
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