FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL
B

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTRQ ESPECIALIZADA DE EDUCACION
UNIDAD APOYADA: ESCUELA DE INTELIGENCIA'Y CONTRAINTELIGENCIA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL m TOTAL

No. 02
Bogota, marzo de 2022

1. CONTRATISTA

Nombre completo MARGARITA MARIA CASALLAS LOZANO
Identificacion 52.690.259

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia Calle 119® 57/60

Teléfono de contacto 3212033155

E-mail de contacto margui1603@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY. JUAN CARLOS ARIAS CUELLAR
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS
Resolucion de nombramiento No. 156 del 1/20/2022

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

N°® Del contrato; 156
Fecha de suscripcion; 23/01/2022

S - S ] | |

4. POLIZA DE GARANTIA

No. De poliza: 14-46-101067624
Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha oficio aprobacion: 31 /01/ 2022

UNICA : Aprobado por: CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del
| Gasto- CENAC-EDUCACION
| No: 6322 - CRP: 39622
| Fecha expedicion: DEL CDP: 20/01/2022 - CRP:3/2/2022
 Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable
i CENAC EDUCACION
5. CRP | Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
’ | Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
i Fuente: FONDO INTERNO
| Recurso: 16
- Valor total: $ 40.700.000.00
l
6. FECHAINICIO -
EJECUCION 3 de febrero del 2022 hasta el 15 de diciembre de 2022
CONTRACTUAL ‘

7. PLAZO DE EJECUCION

ONCE (11) MESES
Hasta el 15 de diciembre del 2022

8. OBJETO CONTRACTUAL |

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR DE

‘ACREDITACION, RENOVACION DE REGISTROS CALIFICADOS |

CALIDAD ACADEMICA Y AUTOEVALUACION ACADEMICA DE LA ESICI

ANO DEL LIDERAZGO,
202 LA MORAL GCOMBATIVA ¥ LA |
CONTUNDENCIA DPERACIONAL
calle 102 No 7 - 80 Canton Noite Bogola.
www ejercto mil co- cenacedu@ejercito.mil.co
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4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberé guardar y mantener {a debida
reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia vy
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
‘ ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
i de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar
| para bensficio propic o de un tercerc la informacidn conocida con ccasidn al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace
extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie
en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del contrate dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en
el plan No. 00032565 del 24 de diciembre de 2021 “que emite el comandante
del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de
confratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn,
mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto”.

8. no cumplird en ningtin caso con el control de los horarios de llegado o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia
del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacién, el
confratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingreses
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningin caso como reaqistro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que

no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas
en los respectivos contratos de prestacion de servicios deben estar
encaminadas al desarrollo de la misidén y capacidades de cada unidad o
dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente
y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de
pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas
en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica articulo
122 y laley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales
en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo
86 de laley 1474 de 2011 y a la cldusula resolutoria para disolver el contrato.
4. Entregar ia finaiizacion dei contrato dei supervisor dei contrato un Backup
de la informacién generada en desarrollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o como originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha cldusula puede hacerse efectiva en los
contralos de preslacion de servicivs, en (0s cuaies se hubiere inciuido
expresamente como “clausula excepcional”’, como quiera que en esta dicha
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' OBLIGACION 18 Estructuracién de simulacros de visita de pares
. académicos:

Para dar cumplimiento a esta obligacion asisti a 2 reuniones de revisién
1 desarrolladas el 8 y 9 de marzo en las cuales se revisaron las presentaciones
‘ de ios procesos de egresados, bienesiar y recursos suficientes.
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16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

|

17. CONCLUSIONES

\ De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO se

va a cancelar la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MTCE
J{ $3.700.000, correspondiente del mes MARZO, se puede continuar con los tramites
| administrativos a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en Bogota,

maizo de 2022

R

INSPECTOR DE ESTUDIO

202 ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA
CONTUNDENCIA EJPERJ\EIONJN.

calle 102 No 7 - 80 Canlén Norte Bogota.

www erercito mil co- cenacedu@eiercito.mil co
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