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El Departamento del Quindio, en cumplimiento de lo sefalado en el Estatuto General de la
Contratacion Estatal, y especialmente acatando lo establecido en los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 dtle 1993 y en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, v
en el articulo 36 del Decreto Departamental 653 de 2019, Manual de Contratacion del
Departamento del Quindio, elabora los siguientes estudios previos, para adelantar el
respectivo proceso de seleccion que permita la celebracion de contrato cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS A LA SECREATARIA DE CULTURA PARA

LIBROS QUE SERAN PUBLICADOS Y

DIAGRAMAR E IMPRIMIR  1.OS
CONFORMARAN LA BIBLIOTECA DE AUTORES QUINDIANOS, EXPRESOS
ISBN”

LITERARIOS Y TRAMITAR EL CODIGO

1.- DESCRIPCION DE L
CONTRATACION.

A NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA

La constitucion Politica de
“El Estado tiene el deber
colombianos en igualdad
ensenanza cientifica, técn

Colombia establece en materia de cultura en su articulo 70 que
de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la
ica artistica y profesional en todas las etapas del proceso de
creacion de la identidad| Nacional La cultura en sus diversas manifestaciones es
fundamento de la nacionalidad. £l estado promovera la investigacion, la ciencia, el
desarrollo y la difusion de los valores culturales de ia nacién”.

Asi mismo en el articulo 711 establece que: "La busqueda del conocimiento y la expresion

artistica son libres. Los pla
ciencias y, en general, a
instituciones que desarra
manifestaciones culturales
ejerzan estas actividades".

For otra parte, el articulo 1
los
fundamentales y algunas d

imperativos constituc

nes de desarrollo econdmico vy social incluiran el fomento a las
la cultura. El Estado creara incentivos para las personas e
llen y fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas
y ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones gue

de la ley 397 de 1997- ley general de cultura, se desarrollaron
lonales antes enunciados, estableciéndose sus principlos
e la siguiente manera:

1. "Cultura es un conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales
y emocionales que caracterizan a los grupes humanos y que comprende, mas alla
de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores,
tradiciones y creenqias

La cultura en sus diversas manifestaciones. es fundamento- de la nacionalidad vy
actividad propia de la scciedad colombiana en su conjunto, como proceso
generando individuali y colectivarmente por los colombianos. dichas manifestaciones
constituyen parte integral de Ia identidad y la cultura colombiana.

El estado impulsaraly estimulara los procesos. proyectos y actividades culturales en
un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la
nacion colombiana.
En ningun caso ¢l e

ste

stado ejercera censura sobre la forma v el contenido ideolégico
y artistico de las realizaciones y proyectos culturaies.

Es obligacion del estade v de las personas valorar, proteger y difundir el patrimonio
cultural de la nacién| { .Y

A s

>
i

de 1997 establece en su articulo 17 frente al fomento y los
invastigacion y la actividad artistica y cultural lo siguiente © “ El
o de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en

las demas manifestaciones simbolicas expresivas, como

De igual manera, la ley 38
estimulos a la creacion, a la
estado a través del Minister
todas sus expresiones vy
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elementos del dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial
del pensamiento del ser humano gue construye en la convivencia pacifica’”.

La Gobernacion del Quindio es consciente de la importancia que representa el
fortalecimiento cultural de la region y teniendo en cuenta los avances alcanzados por el
sector cultura, creo en el afio 2011 La Secretaria de Cultura como ente departamental
directo, permitiendo el desarrollo de politicas culturales a través de la ejecucion, apoyo a
eventos, actividades y/o acciones que vienen adelantando los diferentes gestores
culturales, para la conservacion, proteccion y divulgacion de la Cultura Quindiana,
rescatando sus costumbres y fortaleciendo todo lo que para la sociedad caracteriza un
Quindiano.

La Secretaria de Cultura es la dependencia encargada de liderar el desarrollo artistico y
cultural del Departamento, generando articulacion con las politicas nacionales que
contribuyan en el fomento y promocion de las expresiones artisticas y culturales, asi como
el reconocimiento, valoracién, apropiacion y salvaguarda del patrimonio cultural
garantizando la participacion ciudadana, asi mismo, es lider en la formulacion y desarrollo
de las politicas culturales del Departamento, reconocida por apoyar procesos artisticos y
culturales emblematicos que garanticen la participacion ciudadana, bajo criterios de
inclusion, equidad, valoracion y respeto por la diversidad del arte y el patrimonio cultural y
natural: alcanzando solidez institucional y generando calidad de vida a través del desarrollo
local y regional sostenible.

Siguiendo los lineamientos del plan nacional de lectura y escritura que estan ligados en el
proyecto aprobado por el plan de desarrollo, 2020-2023, "TU Y YO SOMOS QUINDIO",
aprobado mediante la Ordenanza numero 002 del 03 de junio 2020, dando cumplimiento a
uno de los programas establecidos para la Secretaria de Cultura, el cual se denomino
"PROMOGCION Y ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS TU
Y YO SOMOS CULTURA QUINDIANA", del proyecto: implementacion de “TU Y YO
SOMOS CULTURA QUINDIANA ", La Secretaria de Cultura adelanta diferentes actividades
para el fortalecimiento de la lectura, la escritura, y las bibliotecas en el Departamento del
Quindio.

En la actualidad nos encontramos atravesando por épocas en las cuales los habitos de
lectura y escritura han disminuido de manera considerable, pues la tecnologia y la
globalizacion tienden a minimizar este tipo de procesos, sin embargo, dentro de la
misionalidad de La Secretaria de Cultura y de los proyectos establecidos en el Plan de
Desarrollo Departamental, se busca fomentar dichos habitos en nuestros niflos, ninas,
jovenes, adolescentes, mayores jovenes y adultos mayores y en general en la comunidad
quindiana, ademas, a traves de este tipo de procesos se promueve la apropiacion por el
patrimonio linglistico en el entendimiento de nuestras raices y nuestra identidad cultural.

Es claro entonces que una de las actividades mas importantes y Utiles que el ser humano
realiza a lo largo de su vida es la lectura, pues al igual que todas las restantes actividades
intelectuales, es una actividad exclusiva de los seres humanos, y tiene la capacidad de
definir lo que somos al frente al resto de los seres vivos, ya que es una actividad que por lo
general comienza a adquirirse muy lentamente desde temprana edad y se mantiene de por
vida, es decir, que no se pierde con el tiempo.

La lectura es una actividad solitaria, silenciosa, de descubrimiento, de recreacion del
lenguaje escrito. Leer es volver presente un pasado y, por lo tanto, se convierte en un viaje
hacia el conocimiento y la verdad; al mismo tiempo puede sernos atil en la inalcanzable
tarea de comprender al mundo, al hombre, a uno mismo. La lectura implica, por una parte,
una competencia, un aprendizaje del sujeto que ejecuta el acto y por otra, es la razon que
justifica en mayor medida la puesta en la practica de la imaginacion, ya que en todo acto
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de lectura siempre apelamos a ella |a que nes permite hablar del papel activo. cocreador,

colaborador del lector ante

Se tiene como estadisticga
los indices mas altos de;

la obra.

a nivel mundial que los paises mas desarrollados cuentan con
lectura, generando asi la necesidad de fomentar en nuestro

territorio, en nifios y personas adultas, convertir la lectura en parte sus habitos. En el

departamento del Quindio

la produccién literaria de nuestros autores ha contado con poco

reconocimiento por parte del grueso de la poblacion, situacion que genera la necesidad por
parte de las entidades estatales de fomentar la lectura y la circulacion de las obras escritas

por autores quindianos, y

expreses literarios de paso, ademas aumenta nuestra cultura.

propicia informacién y conocimiento l[gualmente es necesario fomentar en el departamento

del Quindio la costumbre d

e leer, ya que, por medio de esta actividad s€ pueden promover

en los lectores nuevas y mejores ideas basadas en el conocimiento como herramienta para
generar mejores alternativas de vida.

El'Departamento del Guine
que adelanta en los diferer
habitos lecto-escritores er

io a través de la Secretaria de Cultura ademas de las actividades
tes municipios del Departamento en razén a la promocian de los
ia comunidad guindiana, también tiene dentro de u memoria

histérica dos programas gue propende conservar en el tiempo, pues corresponden al
reconocimiento de aquellos que cedican su vida a la cultura, a la conservacion de las

tradiciones, y al transcribil

las memorias quindianas en una obra literaria que permite su

difusién y reconocimiento, pregramas que se pueden describir brevemente asi:

BIBLIOTECA DE AUTORES QUINDIANOS

El proyecto editorial de la Biblioteca de Autores Quindianos es una iniciativa que se viene

llevando a cabo desde el afio 2010, Y que ha dado como resultado la publicacion de 42

titulos. Como su nombre
creativos de poetas e inves
de resaltar y fortalecer las ¢

o indica, la coleccidon busca poner en circulacion los trabajos
tigadores del departamento. La secretaria de cultura en procura

bbras de los escritores quindianos, no solo a nivel regional, si no

nacional, abarca en esta coleccion no solo a ios escritores nuevos que continuaran con el

legado, sino a todos ague

departamento y su cultura.

L.a secretaria de cultura ab

llos que han ferjado el inicio de una tradicién literaria para el

fe una convocatoria anuai para que se presente propuestas en

cuatro géneros literarios, estos son: narrativa, poesia, historia y ensayo, y se selecciona

una obra de cada género

que hara parte de la coleccion de la Biblioteca de Autores

Quindianos, dichas obras son evaluadas por ¢f comité asesor editorial de la direccion de

cultura, que se cred por me

dio del Decreto N° 00752 del 21 de abril del afio 2010 y gue esta

compuesto por funcionarios dela Universidad de! Quindio, la academia de historia y de la

Secretaria de cultura, y tien

e como criterios de seleccion factores como- trayectoria, calidad

literaria, representatividad para la tradicion literaria del departamento, entre otros.

Las funciones del comité editonal asesor para la evaluacion y definicion de las obras a
publicar en cada vigencia en pro del reconocimiento, fortalecimiento y visibilizacién de los
Autores Literarios del Depatamento, desde entonces. el proyecto editorial de la biblioteca
de Autores Quindianos, ha publicado 42 obras que han cumplido con los criterios
establecidos por dicho cormiité, toda vez que estas fortalecen a la paoblacion en general ya
que las obras que se publican estan clasificadas para ser dirigidas a cualquier t_lpo de
publico, con esto también estamos fortaleciendo e incentivando a recuperar los habitos de

la lectura para generar un |

A través de ios proyecios

mpacto en la comunidad del Departamento del Quindio.

aditoriales que componen la Biblioteca de Autores Quindianos.

se divulga la literatura quindiana, ademas corresponde a los estamentos oficiales. hacer un

reconocimiento y esfuerze
departamento del Quindio.

para que esta coieccion se materialice en el ambito cultural del
-as nuevas generaciones deben conocer el legado de nuestros

autores y obras, para gue se consolide el sentico de identidad regional. Siendo el proposito
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principal la distribucion de estas obras en los colegios, escuelas, bibliotecas tanto en la zona
urbana como en la zona rural que compone el Departamento del Quindio.

EXPRESOS LITERARIOS:

El proyecto “expresos literarios” y las camparias de promocion de lectura con este tipo de
libros (libros de bolsillo), iniciaron en el afo 2016, y contaron con la vinculacion 'y
participacion de todas las bibliotecas del Quindio para su ejecucion, llegando a un amplio
nimero de la poblacion del departamento, fue asi como en el marco del desarrollo de este
proyecto se beneficiaron alrededor de dos mil quinientas (2.500) personas con la primera
publicacion del libro.

Durante el desarrollo de las camparas de lectura, obtuvo muy buena acogida de la
comunidad, ya que no solo es la entrega de esta publicacion de caracter gratuito sino el
trabajo que se realiza en conjunto con el libro motivando la lectura en su entorno,
convirtiéendose esta publicacion en un libro de caracter rotativo.

En la vigencia 2021 este proyecto aditorial realizo la edicion e impresién de los numeros 7
y 8 con un tiraje de 2.500 ejemplares de cada uno, permitiendo ampliar el impacto en cuanto
a la promocion de lecturay distribucion masiva de los libros de manera gratuita en diferentes
espacios como las bibliotecas publicas, instituciones educativas establecimientos
penitenciarios y hospitales entre otros.

Los procesos anteriormente relacionados estan acorde con el Plan de Desarrollo
Departamental 2020-2023, "TU Y YO SOMOS QUINDIO", aprobado mediante la
Ordenanza numero 002 del 03 de junio 2020, dando cumplimiento a uno de los programas
establecidos para la Secretaria de Cultura, el cual se denomind "PROMOCION Y ACCESO
EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS TU Y YO SOMOS CULTURA
QUINDIANA", del proyecto: implementacion de “TUY YO SOMOS CULTURA QUINDIANA
. para el fortalecimiento a la lectura , escritura, y bibliotecas en el Departamento del
Quindio, enmarcado en el rubro: 0310-2.3.2.02.01.003.00.00.00.3301100.020.32210-34,
(Servicio de Divulgacion y publicaciones).

En razon a lo anterior, y en aras de cumplir con la misionalidad de la Secretaria de Cultura,
teniendo en cuenta la magnitud de los procesos que la misma abarca, pues la Cultura
trasciende mas alla de las actividades artisticas, en todo aquello que a traves de procesos
permite un legado cultural, la lectura en si misma requiere del proceso previo de un autor
que a través de la escritura transmite su conocimiento, su pensar, su filosofia, su arte, o
cualquier idea o pensamiento que desea trascienda en el tiempo y que ademas sea
conocido por el publico lector, es por esto, que ano tras afo, esta dependencia busca
conservar los escritos que hacen parte de su legado, de su esencia y del quehacer de los
escritores del Departamento, que a través de la impresion y diagramacion de los libros
escogidos para pertenecer a la Biblioteca de Autores quindianos, asi como los expreso
literario, no solo se busca reconocer al Escritor Quindiano, logrando mantener indemne su
legado, sino que ademas a través de estos escritos se promueven habitos de lectura que
potencializan en la comunidad la potencializacion y desarrollo de herramientas cognitivas.

Dentro de las metas incluidas en el Plan de Desarrollo Departamental La Secretaria de
Cultura debera garantizar la produccion de las obras literarias que sean aprobadas por parte
del comité evaluador, en la cantidad establecida dentro de los indicadores de dicho
programa, las cuales se entregan a La Secretaria de Cultura en formato Word, y requieren
de un proceso especifico para gue su culminacion sea en formato libro, por lo gue el
contratista debera desarrollar los tramites que sean necesarios para lograr la entrega de las
obras literarias requeridas por La Secretaria de Cultura, , es por ello que para la presente
vigencia y en aras de dar cumplimiento a los programas y proyectos que adelanta esta
Secretaria adelantara la presente contratacion en aras de lograr la diagramacion e
impresion de las obras literarias, teniendo en cuenta [0s requisitos y cantidades
relacionados en el item de especificaciones técnicas del presente estudio previo.
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2.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA

IDENTIFICACION DEL C

21.- TIPO DE CONTR
necesidades del Departa
naturaleza de las prest
contractual, se identifica
SERVICIOS, definido en el

ONTRATO A CELEBRAR.

TO A CELEBRAR: En relacion con las descripciones de las

ento del Quindic a través de La Secretaria de Cultura, y la

aciones que surgen en cumplimiento del presente proceso
Como contrato & celebrar el CONTRATO DE PRESTACION DE

articule 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015,

2.2.- OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR: “PRESTACION DE SERVICIOS A LA
SECREATARIA DE CULTURA PARA DIAGRAMAR E IMPRIMIR LOS LIBROS QUE
SERAN PUBLICADOS Y CONFORMARAN LA BIBLIOTECA DE AUTORES QUINDIANOS.

EXPRESOS LITERARIOS

Y TRAMITAR EL CODIGO ISBN".

2.3.- IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

" Segmento | 82000000

|

| Familia 82120000
Clase 82121800
Producto | 82121801

2.4. REQUISITOS TECN!C

El proponente selecciona
describen a continuacién y
comao minimo las condicion

2.4.1 Especificaciones y

: Servicios editoriales, de disefio, de artes graficas y bellas !
| artes

Servicios de reproduccion.
i Publicacién.

| Publicacion de libros de texto o de investigacion. |

OS Y/O ACTIVIDADES PARA EJECUTAR

do debera garantizar todos los requisitos técnicos que se

de coniormidad a los términos de la oferta, que debera incluir
es establecidas por la entidad asi:

cantidades de los bienes o servicios:

PROYECTOQO

ITEM EDITORIAL

TITULD ESPECIFICACIONES

CANTIDAD

Impresion del libro nro. 47 de la coleccion 500 de
la Biblioteca de Aulores Quindianos. Ansiedad
sobre  los  senderos, Cristian  Telipe Leyva
Mencses (Género Poesia) Libro tamafe media
carta (15 x 21 cms) impresion 1x1 tintas en
baginas iniernas color beige y caratula con solapa
por la parte adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia papel propalibro de70gr En paginas
internas y propalcote 300 gr y/o papel earlh pact
En  caratula, acabado plastificado mate en
caratula, encuadernacion lomo cuadrado hot melt.
116 pag en total

LIBRO 47 ANSIEDAD
SOBRE LOS
SENDEROS

500

BIBLIOTECA DE
AUTORES
QUINDIANOS
CONVOCATORIA |
2 2021 '

Impresion del libro nro. 50 de la coleccion 500 de
ia Binlioteca de Autores Quindianos Ensayos de
Historia Quindiana Vol. 7 Academia de Historia del
Quindio, compilaciér Gonzalo Alberto Valencia
Banera (Génerg Histona) libro tamaio media
carta (15 x 21 cms). wmpresion 1x1 tintas en
' paginas inlernas color beige, con 12 folografias a
fuill color que son los siguientes descripciones. 3
imagenes 4 x 0, y S magenes 4 x 1 caralula con
solapa ¢n la parte adelante y trasera 4 x 0 tintas
pohcromia papel propalibro de70gr y/o papel
caith pact En paginas mtemnas y prapalcote 300
gi.. bn caralula, acabade plastificado mate en
caratula; encuadernacion lomo cuadrado hot mel
| 350 pag en total

LIBRO 52 =NSAYOS
DE HISTORIA
CUINDIANA VOL, 7

500
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impresion del libro nro. 48 de la coleccion 500 de
la Biblioteca de Autores Quindianos. Ideario de un
Solteron Pandémice Cuarentdn, Juan Guillermo
Caicedo Quintero (Género Narrativa) Libro
tamario media carta (15 x 21 cms); impresion 1x1
tintas en paginas internas color beige y caratula
con solapa por la parte adelante y trasera 4 x 0
tintas policromia; papel propalibro de70gr. En
paginas internas y propalcote 300 gr ylo papel
earth pact. En caratula; acabado plastificado mate
en caratula: encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 208 pag en total.

500

BIBLIOTECAS DE
AUTORES
QUINDIANOS

CONVOCATORIA
2022

LIBRO 49
CONJETURAS SOBRE
LITERATURA
COLOMBIANA
MARGINAL IV

Impresion del libro nro. 49 de la coleccion 500 de
la Biblioteca de Autores Quindianos. Conjeturas
Sobre Literatura Colombiana Marginal 1V, Edwin
Alonso Vargas (Género Ensayo) Libro tamano
media carta (15 x 21 cms); impresion 1x1 tintas en
paginas internas color beige, con 33 imagenes
tipo caricaturas a full color con las siguientes
caracteristicas 4 imagenes 4 x 1 , 3imagenes 4 x
0y 26 imagenes 4x 1 en blanco y negro. Caratula
con solapa por la parte de adelante y trasera 4 x 0
tintas policromia; papel propalibro de70gr. En
paginas internas y propalcote 300 gr ylo papel
sarth pact, En caratula; acabado plastificado mate
en caratula: encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 340 pag en total.

500

AUTORES
QUINDIANOS No. 1

Impresion del libro de la coleccion 500 de la
Biblioteca de Autores Quindianos Antologia de la
poesia completa, Carlos Castrillon (Geénero
Poesia) Libro tamafio media carta (15 x 21 cms);
impresion 1x1 tintas en paginas internas color
beige, con 10 imagenes full color 4x0, 4x1,
caratula con solapa por la parte adelante y trasera
4 x 0 tintas policromia; papel propalibro de70gr.
En paginas internas y propalcote 300 gr y/o papel
earth pact. En caralula; acabado plastificado mate
en caratula; encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 200 pag en total.

500

AUTORES
QUINDIANGS No. 2

Impresién de la coleccion 500 de la Biblioteca de
Autores Quindianos. Libro tamario media carta (15
x 21 cms); impresion 1x1 tintas en paginas
internas color beige y caratula con solapa por la
parte adelante y trasera 4 x 0 tintas policromia;
papel propalibro de70gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr ylo papel earth pact. En
caratula: acabado plastificado mate en caratula,
encuadernacion lomo cuadrado hot melt. 200 pag
en total.

500

AUTORES
QUINDIANOS No. 3

Impresion de la coleccidon 500 de la Biblioteca de

Autores Quindianos. Libro tamafio media carta (15
x 21 cms); impresion 1x1 tintas en paginas
internas color beige y caratula con solapa por la
parte adelante y trasera 4 x O tintas policromia;
papel propalibro de70gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr ylo papel earth pact. En
caratula; acabado plastificado mate en caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot melt. 330 pag
en total.

500
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impresion del libro de la coleccion 500 de la
Biblioteca de Autores Quindianos. Libro tamano
media carla (15 x 21 ems); impresion 1x1 tintas en
paginas internas color beige y caratula con solapa
por fa parte adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia; papel propalibro de70gr. In paginas
internas y propalcote 300 gr y/o papel earth pact.
En caratula; acabado plastificado  mate en
caratula. encuadernacion lomo cuadrado hot melt
350 pag en total.

EXPRESO LITERARIO
No 1
Tamaro 10x15 cms
Impresion 1x1 tintas

Diagramacion e impresion de "Expreso Literario”
con las siguientes especificaciones’ libro tamano
10 x 15 ems; impresién 1x1 tintas en paginas
infernas y caratula 4x0 tintas policromia; papel
propalibro de 70 gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr y/o papel earth pact. Con
imagenes en blance y negro 10 aproximadamenle
en 4x4, 4x1 con caratula; acabado plastificado
mate en caralula encuadernacion lomo cuadrado,
hot melt 100 paginas aproximadamente

2500

EXPRESQ LITERARIO
No 2
Tamarnio 10x15 cing
Impresion 1x1 tintas

Diagramacion e impresion de ‘Expreso Literario”
con las siguientes especificaciones: libro tamafio
10 x 15 cms; impresion 1x1 fintas en paginas
internas y caratula 4x0 tintas pelicromia; papel
propalibro de 70 gr. Fn paginas internas y
propalcote 300 gr y/o papel earth pact. Con
imagenes en blanco y negro 10 aproximadamente
en 4x4, 4x1 con caratula; acabado plastificado
mate en caratula encuadernacion lome cuadrado,
hot melt 100 paginas aproximadamente

2500

8
9
EXPRESG
] LITERARIO
10
1 REGISTRO ISBN

REGISTRQ ISBN

Diligenciamiento y obtencion del codigo ISBN para
iog libros ante la Camara Colombiana del Libro

Para el cumplimiento de i

la entrega

2.4.2. PERSONAL MINIMQ
El oferente debera, para ef
personas que seran relacio

CANTIDAD
MiNIMA

REQUERIDA
Uno (01)

5 Uno (01)

CAR

REQUERIDO.
hadas, asi:

GO UCFICIO |

|

Disefiador/diagramador |
coordinador editorial

|
|

Impresor/ coordinador de

impresion |

Profesional/tecnologo ‘

) anterior. se debe tener en cuenta que para la ejecucion del
contrato a suscribir en el caso de gue el contratista sea una
que esta esté constituida como entidad comercial,
natural, que la misma preste sus servici
titulo de bachiller acreditan
de los prod
documentacion requerida.

persona juridica, se requiere
o en el caso de gue sea una persona

os profesionales, tecnélogos o en su defecto su
do su experiencia. de impresion, diagramacion y que garantice
uctos anteriormente relacicnados, cumpliendo con toda Ia

ectos de cumplir con este requisito, asignar como minimo las

~ PERFIL REQUISITOS O
EXIGENCIAS

| Experiencia en el |

area minimo de |

| dos afos. '

‘ Experiencia en el
area minimo de

! cuatro anos

Profesional /
tecndlogo o en su
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‘ defecto titulo i
bachiller ’

El cumplimiento de los perfiles se acreditara allegando la copia del diploma o del acta de
grado y/o relacion de experiencia, de los posibles profesionales a contratar, asi como, carta
de intencion donde se indique que dicha contratacion se realizara en caso de gue se
aceptada la oferta.

El proponente debera allegar una carta de compromiso suscrita por el personal minimo
requerido en la que se acredite 1a voluntad de los mismos de adherirse al presente proceso.

Nota 1: El proponente debera manifestar bajo la gravedad de juramento, que dispone del
personal minimo requerido durante la ejecucion del contrato.

Nota 2: En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, estos requisitos, deberan ser
acreditados por al menos uno de los futuros proponentes que hagan parte del Consorcio 0
Unién Temporal.

Nota 3: El oferente debe garantizar que cuenta con el material suficiente para la
diagramacion e impresion de los libros relacionados en el cuadro anterior, lo cual se
garantizara por escrito, a traves de una carta de compromiso que garantice el cumplimiento
total del contrato segun con las especificaciones técnicas relacionadas en este proceso.

25 LUGAR DE EJECUCION Y ENTREGA: El presente contrato sera EJECUTADO en el
Departamento del Quindio, Municipio de Armenia o en el departamento del domicilio de la
entidad ganadora del proceso de seleccion, y el lugar de entrega es el Departamento del
Quindio: Edificio Gobernacion del Quindio piso 12, Secretaria de Cultura.

2 6. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion se contara a partir de la suscripcion
del acta de inicio, hasta el 20 de diciembre de 2022, y/o antes de esta fecha en caso del
cumplimiento de las obligaciones pactadas. En todo caso no podra exceder la vigencia
2022.

2.7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SU JUSTIFICACION Y FORMA DE PAGO.

2.7.1. VALOR DEL CONTRATO:

El valor estimado del contrato fue estimado en la suma de SETENTA Y NUEVE MILLONES
CINCO MIL PESOS M/CTE ($79.005.000), suma que se ha estimado, con base en la
determinacion de costos y gastos promedio que conlleva la prestacion del servicio
requerido, tal y como consta en el estudio del sector anexo y en el cuadro contenido a
continuaciéon: debiéndose resaltar, que ademas se tiene como referencia el desarrollo de
contratos anteriores, a través de los cuales la entidad viene supliendo la misma necesidad.

Para la elaboracion del estudio de mercado se tuvo en cuenta dos (02) pre-cotizaciones,
las cuales se relacionan y se anexan, como soporte de este estudio:

TEM | e TITULO ESPECIFICACIONES COTIZACION 1 | COTIZACION 2
impresion del libro nro. 47 de la
coleccion 500 de la Biblioteca de
Autores Quindianos. Ansiedad
sobre los senderos, Cristian Felipe
BIBLIOTECA DE Leyva Meneses (Génerc Poesia)
AUTGRES LIERL) 47 Libro tamafio media carta (15 x 21
1 QUINDIANOS ANSIEDAD SOBRE . = : $ 8.580 $ 9.000
CONVOCATORIA | LOS SENDEROS cms), impresion 1x1 fintas en '
2021 paginas internas color beige y
caratula con solapa por la parte
adelante y trasera 4 x 0O tintas
policromia; papel propalibro
de70gr. En paginas internas y
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propalcote 300 gr. y/o papel earth
pact En caratula: acabado
plastificado mate en caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 116 pag en total.

LIBRO 50 ENSAYOS

NDIANA VOL, 7

0 48 IDEARIO
N SOLTERON

impresion del libro nro. 50 de ia
coleccion 500 de la Biblioteca de
Autores Quingiancs. Ensayos de
Historia Guindiana Vol 7 Academia
de Histona del Quindio, compilacion
Gonzalo Aiberto Valencia Barrera
{Generc Historia) {ibro  tamario
media carta (15 x 21 cms);
impresion 1x1 tintas en paginas
internas  coior  beige, con 12
fotografias a full color que son los
siguientes  descripciones: 3
imagenes 4 x 0, y 9 imagenes 4 x 1:
caralula con solapa en la parte
adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia; papel propalibro de70gr
y/o papel earth pact En paginas
internas y propalcote 300 gr.. bn
caralula; acabado plastificado mate
en caratula; encuadernacion lomo
cuaarado hot melt 250 pag en total

impresion del libro nro. 48 de la
coleccion 500 de la Biblioteca de
Autores Quindianos Ideario de un
Solteron - Pandémico  Cuarentén,
wuan Guillermo Caicedo Quintero
(Género Narrativa) Libro tamano
media carta (15 x 21 CIns);
impresidn  1x1 tintas en paginas
internas color beige y caratula con
solapa por la parte adelante y
trasera 4 x 0 tintas policromia;
papel  propalibro  de70gr.  En
paginas internas y propalcote 300
ar y/o papel earth pact. En caratula:
acabado plastificado mate en
caratuia; encuadernacion lomo
| cuadrado hotmelt 208 pag en total.

BIBLIOTECAS DE
AUTORES
QUINDIANOS
CONVOCATORIA
2022

’;mpresién del libro nro. 49 de Ia
coleccion 500 de la Biblioteca de
Autores  Quindianos  Conjeturas

Sobre | iteratura Colombiana
Marginal 1V, I-dwin Alonso Vargas
(Género  E nsayo) iibro tamano

media carta (15 x 21 cms),
impresion 1x1 fintas en paginas
umernas  color  beige. con 33
imagenes tipo caricaturas a full
color con  las  siguientes
caracteristicas 4 imagenes 4 x 1 |, 3
imagenes 4 x 0 y 26 imagenes 4x 1
en blanco y negre Caratula con
solapa por fa parie de adelante y
trasera 4 x 0 intas policromia: papel
propalibrc  de70gr. En  paginas
internag y propalcole 300 gr vio
papei earth pact, En caratula;
acabado plaslificado  mate  en
caratula;  encuadernacion  lomo
cuadrado hol melt. 340 pag en toral

22 800 S
12 940 $
28.400 S
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impresion del libro de la coleccion
500 de la Biblioteca de Autores
Quindianos Antologia de la poesia
completa, Carlos Castrillén (Género
Poesia) Libro tamafio media carta
(15 x 21 cms); impresion 1x1 tintas
en paginas internas color beige, con
10 imagenes full color 4x0, 4x1;
caratula con solapa por la parte
adelante y trasera 4 x 0 ftintas
policromia; papel propalibro
de70gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr ylo papel earth
pact. En caratula; acabado
plastificado mate ¢n caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 200 pag en total.

12 400

AUTORES
QUINDIANOS No. 2

impresion de la coleccion 500 de la
Biblioteca de Autores Quindianos.
Libro tamafio media carta (15 x 21
cms); impresion 1x1 tintas en
paginas internas color beige vy
caratula con solapa por la parte
adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia; papel propalibro
de70gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr y/o papel earth
pact. En  caratula; acabado
plastificado  mate en caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 200 pag en total.

12.400

AUTORES
QUINDIANOS No. 3

impresion de la coleccion 500 de la
Riblioteca de Autores Quindianos.
Libro tamafio media carta (15 x 21
cms): impresion  1xT  tintas  en
paginas internas color beige y
caratula con solapa por la parte
adelante y trasera 4 x O lintas
policromia; papel propalibro
de70gr. En paginas internas vy
propalcote 300 gr y/o papel earth
pact. En caratula; acabado
plastificado  mate en caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot
melt. 330 pag en total.

15 800

AUTORES
QUINDIANOS No. 4

impresion del libro de la coleccion
500 de la Biblioteca de Autores
Quindianos. Libro tamafo media
carta (15 x 21 cms); impresion 1x1
tintas en paginas internas color
beige y caratula con solapa por la
parie adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia, papel propalibro
de70gr. En paginas internas vy
propalcote 300 gr y/o papel earth
pact. En caratula; acabado
plastificade mate en caratula,
encuadermacion lomo cuadrado hot
melt. 350 pag en total.

$ 16.960
$ 13.440
= 19.960
3 21.140

17.400
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Diagramacion e impresion  de
‘Expreso  Literario”  con las
siguientes especificaciones: libro
tamano 10 x 15 ems; impresién 1x1
tintas en paginas internas y caratula
4x0  tintas  policromia; papel
er%ﬁ—f\%g%n : propalibro de 70 gr. En paginas
9 Tarhafio 10x15 cms internas y propalcote 300 gr ylo 2960 | § 3.350
Impresion 1x1 tintas | P@pel carth pact. Con imagenes en
blanco y negro 10
aproximadamenta en 4x4, 4x1 con
caralula; acabado piastificado mate
en ceratuia encuadernacion lomo
cuadrade, hot melt 100 paginas
EXPRESO aproximadamente
LITERARIO o 3 - : =
Diagramacion e impresion  de
“Expreso  Lilerano”  con las
siguientes especificaciones:  libro
tamarno 10 x 15 cms' impresion 1x1
EXPRESO tintas en paginas internas v caratula
LngRA*RIOMﬁO 5 |4xU0 fintas  policromia;  papel
mﬁﬁ_& propalibro de 70 gr En paginas
10 sl internas y propalcote 300 gr ylo 2960 | S 3350
T papel earth pact. Con imagenes en
P T blanco ¥ negro 10
aproximadamente en 4x4, 4x1 con
ca:atula; acabado plastificado mate
en caratula encuadernacion lomo
cuadrado, hot melt 100 paginas
aproximadamente
REGISTRO Diligenciamiento v obtencion del
11 ISBN REGISTRO ISBN | codigo ISEN para los libros ante la 80 000 5 90 000
Camara Colombiara del Libro
VALOR PROMEDIO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD
Atendiendo al andlisis que se realizo de las cotizaciones allegadas y que sirvieron de
base para el presente estudio de! sector. = continuacion, se relaciona el valor unitario
por el servicio requerido por la entidad. Cabe aclarar. que los valores se obtuvieron al
realizar el promedio entre|las cotizaciones:
, PROYECTO . T —— % % PROMEDIO PROME DIO
ITEM EDITORIOAL IIULO £ SPECIFICACICONES CANT UNITARIO TOTAI
impresion del libro nro. 47 de la coleccion
500 de Ia Biblioteza de  Autores
Quindianos Ansiedad sobra los senderos,
Cristian Felipe Leyva Meneses (Género
= " Poesia) Libro tamanc media carta (15 x 21
BSB,LE\_LIJ?L%EE%DL LIBRO 47 cms), impresion ix71 tintas en paginas
| QUINDIANOS S',D\(I)\ISF”EDLAODS | lrne?na; color pe‘:'nge y cia.ra‘tilfq :ongs?lar_:e} 500 s 8790 | § 4395000
CONVOCATORIA B E I por la panc acelante y trasera 4 x Intas
2001 SENDEROS policromia  papel propalibro de70gr En

paginas intermas y propalcote 300 gr y/o
papel earth pact En caratula: acabado
plastificado mate an caratula,
enzuadernacion lomo cuadrado hot melt
116 pag en total
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LIBRO 50
ENSAYOS DE
HISTORIA
QUINDIANA
VOL, 7

Cuantia

impresion del libro nro. 50 de la coleccion
500 de la Biblioteca de Autores
Quindianos. Ensayos de  Historia
Quindiana Vol. 7 Academia de Historia del
Quindio, compilacion Gonzalo Alberto
Valencia Barrera (Género Historia) Libro
tamafo media carta (15 x 21 cms);
impresion 1x1 tintas en paginas internas
color beige, con 12 fotografias a full color
que son los siguientes descripciones: 3
imagenes 4 x 0, y 9 imagenes & 5 T;
caratula con solapa en la parte adelante y
trasera 4 x O tintas policromia; papel
propalibro de70gr y/o papel earth pact. En
paginas internas y propalcote 300 gr.. En
caratula: acabado plastificado mate en
caratula: encuadernacion lomo cuadrado
hot melt. 350 pag en total.

Codigo: F-JUR-02

Version: 04

| Fecha:
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07/032017
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S 21.100

$ 10 550 000

LIBRO 48
IDEARIO DE UN
SOLTERON
PANDEMICO

impresion del libro nro. 48 de la coleccion
500 de la Biblioteca de Autores
Quindianos. ldeario de un Solteron
Pandémico Cuarentén, Juan Guillermo
Caicedo Quintero (Género Narrativa)
Libro tamarfo media carta (15 x 21 cms);
impresion 1x1 tintas en paginas internas
color beige y caratula con solapa por la
parte adelante y trasera 4 x 0 tintas
policromia, papel propalibro de/0gr. En
paginas internas y propalcote 300 gr ylo
papel earth pact. En caratula; acabado
plastificacdo mate en caratula,
encuadernacion lomo cuadrado hol melt.
208 pag en total.

500

3 13.520

$

6.760.000 "

{

BIBLIOTECAS
DE AUTORES
QUINDIANOS
CONVOCATORIA
2022

LIBRO 49
CONJETURAS
SOBRE
LITERATURA
COLOMBIANA
MARGINAL 1V

impresion del libro nro. 49 de la coleccion
500 de la Biblioteca de Autores
Quindianos. Conjeturas Sobre Literatura
Colombiana Marginal IV, Edwin Alonso
Vargas (Género Ensayo) Libre tamafio
media carta (15 x 21 cms), impresion 1x1
tintas en paginas internas color beige, con
33 imagenes lipo caricaturas a full color
con las siguientes caracteristicas 4
imagenes 4 x 1 , 3 imagenes 4 x 0y 26
imagenes 4x 1 en blanco y negro. Caratula
con solapa por la parte de adelante y
trasera 4 x 0 tintas policromia, papel
propalibro de70gr. En paginas internas y
propalcote 300 gr y/o papel earth pact, En
caratula, acabado plastificado mate en
caratula; encuadernacion lomo cuadrado
hot melt. 340 pag en total.

500

$ 17.100

5

8 550.000

AUTORES
QUINDIANOS
Na. 1

impresién del libro de la coleccién 500 de
la Biblioteca de Autores Quindianos
Antologia de la poesia completa, Carlos
Castrillon (Género Poesia) Libro tamafo
media carta (15 x 21 cms); impresion 1x1
tintas en paginas internas color beige, con
10 imagenes full color 4x0, 4x1; caratula
con solapa por la parte adelante y trasera
4 % 0 tintas policromia; papel propalibro
de70gr. En paginas internas y propalcote
300 gr ylo papel earth pact En caratula;
acabado plastificado mate en caratula;
encuadernacion lomo cuadrado hot melt.
200 pag en total

$ 14.680

$

7.340.000
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Impresion de la coleccion 500 de la
Biblioteca de Autores Quindianos. Libro
tamafo media carta (15 x 21 cms);
impresion 1x1 tintas en paginas internas
color beige y caratula con solapa por la
QCIL\IT[%E&?)S r::aqe ac!elante y trasera 4 x 0 tintgs
NG 2 palicromia, panc! propalibro de70gr. En
i paginas mremas y propalcote 300 gr y/o
papel earth pact. En caratula: acabado
plastificado mate en caratula;
encuadermnacion lomo cuadrado hot melt
200 pag en wtai.

500 $ 12920 | & 6.460.000

impresion de ia coleccion 500 de la
Biblioteca e Autores Quindianos Libro
temafic media carta (15 x 21 cms),
impresion 1x7 tintas en paginas internas
color beige y caratula con solapa peor la
AU ORES partc adelante y trasera 4 x 0 tintas
QUINDIANOS s ¥
No 2 poicromia, papel propalibro de/Ogr En
paginas internas y propalcote 300 gr y/o
papel earth pact En caratula; acabado
piastificade mate en caratula,
encuadernacien loma cuadrado hot melt.
230 pag en total

500 3 17880 | S 8940 000

impresion del bro de ia coleccién 500 de
la Biblioteca de Autoies Quindianos Libro
lamafic media carta (15 x 21 cms);
impresion Tx1 tintas en paginas internas
color beige y caratula con solapa por la
QG}JNTJC?EI‘E?JS pate adgl.ante y traserz_a 4 x_O tintas
Mo 4 Foncromia, papel! propalibro de70gr. En
g paginas internas y propalcote 300 gr y/o
papei earth pact En caratula: acabado
plastificade rmate en caratula,
encuadernacion lome cuadrado hot melt
350 pag en total.

500 $ 19.270 | § 9.635.000

Diagramacion e impresion de “Expreso
!iteranc” con las siguientes
especificaciones’ hbro tamafio 10 x 15
cms. Impresion x1 tintas en paginas

internas y caratula 1x0 tintas policromia,
g L'TER%R%M papel propalibro de 70 gr. En paginas
EXPRESQO Tamarfio 10x15 o ,
LITERARIO o internas y ,')I"O,Dak.m'e 300 gr y/o papel 2500 $ 3.155
carth pact Con imagenes en blanco y
negro 10 aproximadamente en 4x4, 4x1
con caratula, acabado plastificado male
€n  caratula  encuadernacion  lomo
cuadrado, hot melt 100 paginas
aproximadamente

EXPRESO

o3

7 887 500

impresion 1x1
tintas
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EXPRESO
LITERARIO No 2
Tamano 10x15
cms
Impresion 1x1
tintas

Cuantia

Diagramacion e impresién de "Expreso
Literario” con las siguientes
especificaciones’ libro tamafio 10 x 15
cms. impresion 1x1 tintas en paginas
internas y caratula 4x0 tintas policromia;
papel propalibro de 70 gr. En paginas
internas y propalcote 300 gr y/o papel
earth pact. Con imagenes en blancao y
negro 10 aproximadamente en 4x4, 4x1

\ Codigo: F-JUR-02

2500

Fecha:

Version: 04

07/032017

§
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3.155

|
\

$ 7.887.500

con caratula; acabado plastificado mate
en caratula  encuadernacién  lomo
cuadrado, hot melt 100
aproximadamente

paginas

Diligenciamiento y obtencién del codigo
11 REGISTRO ISBN | REGISTRO ISBN | ISBN para los libros ante la Camara 10 $
Colombiana del Libro

60.000 | §

600000

TOTAL

SEEN

$ 79005000

NOTA 1: Para los items 4 y 11 se presentan valores atipicos, para establecer el valor
promedio, se toma el menor valor presentado entre las cotizaciones.

NOTA 2: Los anteriores precios incluyen impuestos.

NOTA 3: Cuando el valor total ofertado, supere e! valor total sefialado por la Entidad. sera
causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 4: El posible contratista debera garantizar el cumplimiento de cada uno de los items
anteriormente relacionados, por consiguiente, no se aceptaran ofertas parciales, el
incumplimiento de esto, sera causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 6: Los items relacionados deben cumplir con todas las ESPECIFICACIONES
TECNICAS descritas en el numeral 2.4.1.

2.7.2. FORMA DE PAGO:

El departamento del Quindio cancelara al contratista el valor de contrato de la siguiente
manera: El departamento del Quindio pagara el contratista el valor total del contrato
mediante pagos parciales conforme a las actividades real y efectivamente ejecutadas previa
entrega de informe de actividades, visto bueno y recibo a satisfaccion emitido por el
supervisor designado para la vigilancia y control del contrato, y de la certificacion que
acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema General de
Seguridad Social (salud pensiones y riesgos laborales y aportes parafiscales (caja de
compensacion familiar, Sena e ICBF).

Para cada pago de debera demostrar que el contratista cumplié con las obligaciones del
contrato y la suscripcion del recibido previa presentacion de un informe, en el que el
contratista debe constar la acreditacion del pago de aportes de seguridad social, pension y
riesgos laborales por el porcentaje sefialado en la ley, cuando a ello hubiere lugar.

27.3. CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y ORIGEN DE LOS
RECURSOS:

Para asumir el compromiso contractual, la entidad cuenta con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No 2027 de 24 de marzo de 2022, por valor de: OCHENTA' Y
UNO MILLONES SEICIENTOS MIL SE OCHENTA PESOS M/CTE ($81.680.000.00).

NUMERO DEL PROYECTO: 202000363-0020
NOMBRE DEL PROYECTO: “TU Y YO SOMOS CULTURA’ PARA EL

FORTALECIMIENTO A LA LECTURA, ESCRITURA Y BIBLIOTECAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.
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ACTIVIDAD: FORTALECER LOS PROCESOS DE PUBLICACION, DIVULGACION Y
CIRCULACION DE OBRAS LITERARIAS DE AUTORES LITERARIAS DE AUTORES

LOCALES Y EL PLAN DE[ MEDIOS PARA LA CIRCULACION Y DIFUSION.

RUBRO PRESUPUESiTAL: 0310-23.2.(}2.!'_}1.003.00.00.00.3301100.020.32210.34,
(Libros escolares impresos c.p.c), 0310-2 3.2.02 01.003.00.00.00.3301 100.020.32210.213
(Libros escolares impresos C.pic)

VALOR: OCHENTA Y DOS MILLONES CIENTD DOCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($82.112.250.00).

2.8.- SUPERVISION DEL CONTRATO:

La vigilancia y control del [contrato que se suscriba la ejercera el secretario de Cultura del
Departamento del Quindio, quien haga sus veces 0 a quien este designe y ejercera la
supervision técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la ejecucion del objeto
contratado.

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:
3.1. DEL CONTRATISTA:

3.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:
1. Cumplir con el objeto| del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningtn tipo de
subordinacion, ni vinculo laberal del CONTRATISTA con el departamento del Quindio

2. Elaborar informes perjddicos que contengan la descripcion detallada de las actividades
realizadas, anexar los formatos de asistencia y registro fotografico. Este informe
debera ser entregado al supervisor del contrato dentro del termino establecido por el
mismo, quien tendra la obligacion de avalar la informacion ante el Ordenador del Gasto
para la autorizacion del respectivo pago.

3. Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los documentos de que
tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del contrato.

4. Obrar con lealtad, digligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del contrato,
evitando dilaciones injustificarias en las actividades contratadas.

5. Responder por sus ac,ituacionn.—:s y emisiones derivadas de la celebracion del contrato y
de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en Ia ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

6. Dar adecuado uso de los bhienes puestos a su disposicion (material de oficina.
computadores, impresoras, insialaciones, libros de consulta, material de trabajo, entre
otros) para la ejecucicim de los servicios del contrato

7. El contratista debera garaniizar la imdemnidad laboral para el departamento del
Quindio por las reiaciones laborales o contractuaies que sostenga en ejecucion al

contrato. En ningun caso el departamento del Quindio es solidario 0
responsable frente a las obligaciones laborales contraidas en ejecucion del
mismo l

8. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral de  las
persenas que participen durante el térming de ejecucion del contrato, reguerido

de conformidad con I9 establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 para su
liquidacién, manteniendo los pagos a! dia durante ia ejecucion  del contrate  de
prestacion de servicics, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y
paragrafo primero dellarticulo 41 de 'a Ley 80 ae 1.993, modificado por el arliculo
23 de la Ley 1150 de 2.007
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Cumplir con el objeto del contrato conforme a las especificaciones tecnicas
suministradas, plazo de entrega y demas condiciones establecidas en el contrato y
en los estudios previos de acuerdo con los parametros establecidos en la ley.
Imprimir la coleccion de la BIBLIOTECA DE AUTORES QUINDIANOS compuesta
por ocho (8) libros, segun con las especificaciones técnicas y realizar su entrega.
Realizar la diagramacién e impresion de la totalidad de los textos finales que
conformaran el proyecto editorial “EXPRESO LITERARIO” correspondientes segun
las especificaciones técnicas del presente proceso.

Realizar el tramite a nombre del departamento del Quindio y asumir el costo de la
expedicion de los codigos ISBN de la totalidad de los titulos relacionados en las
especificaciones técnicas en el item 2 4 1 de las especificaciones técnicas.

Previo a la impresién de todos los proyectos editoriales contenidos en el item 2.4.1
de las especificaciones técnicas, el contratista debera entregar al supervisor el
machote de cada uno de los proyectos para la correspondiente evaluacion vy
autorizacion de artes finales.

El contratista se compromete a garantizar la ejecucion de un trabajo idéneo
trasparente y con todas las garantias de seguimiento y control por parte de la
secretaria de cultura departamental.

Solicitar apoyo técnico a la secretaria de cultura cuando se presente dudas respecto
a aspectos puntuales del proceso.

Atender las observaciones del funcionario que se ejerce la vigilancia y control del
contrato para la correcta eficaz ejecucion del mismo.

La entrega de los elementos deberd ser concertada entre el contratista y el
supervisor de acuerdo a las necesidades e indicaciones requeridas por el mismo.
El contratista debera mantener vinculada a su planta de personal al inicio, y durante
la ejecucion del contrato, el porcentaje de poblacion ofrecido para obtener el puntaje
adicional de la propuesta, en vitud al factor de ponderacion
denominado FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR
PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION X SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL, ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 DEL
DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE
2021. (siempre que aplique) NOTA. El incumplimiento injustificado de esta
obligacion por parte del contratista, previo a la garantia de la entidad al Debido
Proceso, generara las sanciones pecuniarias a que haya lugar. El seguimiento y
verificacion de esta obligacion estard a cargo del Supervisor del contrato.

El contratista debera mantener (en caso de ofrecimiento y obtencion de puntaje en
el criterio de ponderacion) lo ofrecido en APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL por:
i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios
colombianos, deberan mantenerlos desde el inicio y durante la gjecucion del
contrato. NOTA. El incumplimiento injustificado de esta obligacion por parte del
contratista, previo a la garantia de la entidad al Debido Proceso, generara las
sanciones pecuniarias a que haya lugar. El seguimiento y verificacion de esta
obligacion estara a cargo del Supervisor del contrato.

. Liquidar el presente contrato conforme a lo determinado por la ley

3.2. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
1.

Efectuar la vigilancia y control del contrato, asi como realizar las recomendaciones
que estime pertinentes para la correcta ejecucion del mismo por intermedio del
funcionario designado para ejercer la vigilancia y control.

Efectuar el pago en la forma y términos estipulados en el contrato.

Exigir y verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia
y control de la ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del
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contratista frente a
salud, pension, rie

| pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
sgos laborales y aportes parafiscales si es el caso.

4. Aprobar la garantia Gnica de cumplimiento que el contratista constituya en debida
forma.
5. Liguidar el contrato.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

En observancia de los postulados de orden constitucional cont
71, 209 de la Constitucion

normas que reglamentan gl
de 1993, 1150 de 2007), d
de seleccion que permita
cuente con los medios ne
A LA SECREATARIA DE
SERAN PUBLICADOS
QUINDIANOS, EXPREsq

enidos en los articulos 2, 70,
Nacionai, y en los legales vy reglamentarios contenidos en las
ejercicic de la contratacién pablica en Nuestro Pais (Leyes 80
ebe esta Entidad Publica evaluar la procedencia de la modalidad
elegir y designar el CONTRATISTA que tenga la experiencia y
cesarios tendientes a ofrecer la "PRESTACION DE SERVICIOS
CULTURA PARA DIAGRAMAR E IMPRIMIR LOS LIBROS QUE
¥ CONFORMARAN LA BIBLIOTECA DE AUTORES
S LITERARIOS Y TRAMITAR EL CODIGO IBSN”.

El proceso de seleccion [se soperta en atencion al objeto a contratar, al valor de la

contratacion y de acuerdo
de 2007, que establece
ABREVIADA que integra
caracteristicas del objeto a
destinacién del bien, obra
aquella que corresponde a
uniformes y de comun utili
la seleccion abreviada, se
de seleccion abreviada de
el articulo 2.2 1.2.1.2.20 de

5. REQUISITOS HABILIT
Son requisitos habilitantes
capacidad juridica, la capa

con lo establecido en el numeral 2 dei articulo 2 de |a ley 1150
Como moedalidad de seleccion de contratista LA SELECCION
diferentes causales, a las que se acude de acuerdo a las
contratar fas circunstancias de |a contratacion, la cuantia, o la
D servicio, y en razon a que no puede ser encuadrado dentro de
la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas
zacion, ni en ninguna de las otras causales contempladas para
concluyo de acuerdo a su cuantia que corresponde a un proceso
menor cuantia, reguiada de conformidad con lo establecido en
| Decreto reglamentario nimero 1082 de 2015.

[ANTES:
segun ¢l numeral 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la
cidad financiera, la experiencia y la capacidad organizacional de

los proponentes seran objtl.%to de verificacion de cumplimento en el RUP como requisites
habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

En el presente proceso de
nacionales o extranjeras: ¢
cuyo objeto social esté reig
esta asociacion debe ser p

contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
onsorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura.
cionado con e! objeto del contrato a celebrarse. La duracion de
Or lo menios por la vigencia dei contrato v un afio mas.

EL DEPARTAMENTO DEL
el cumplimiento de los reqgy
articuln 2.2.1.1.1.5.2.y 2.2,
y verificar los requisitos hat
Compra Eficiente.

QUINDIO debe verificar con el Registro Unico de Propenentes
lisitos habilitantes Esta verificacion se hara de acuerdo con el
1.1.1.5.5., del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar
ilitantes. en Procesos de Contratacién expedidos por Colombia

5.1. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS:

511 EXPERIENCIA GENERAL:

Teniendo en cuenta la descripcion de ia necesidad que se pretende satisfacer, para el
presente proceso de seledcion del contratista. se reguiere que las personas naturales
juridicas, consorcios o uniones temporales, acrediten una experiencia general de por lo
menos un (01) afio anterior|a la fecha de cierre del presente process, siempre y cuando su
objeto social, alcance o lactividad economica este directamente relacionada con la
necesidad que se pretende satisfacer. esto es, impresion y diagramacién de libros.
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5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Para la verificacion de la experiencia, se tomara la informacién contenida en el Registro
Unico de Proponentes — RUP; el proponente debera tener inscritos maximo dos (02)
contratos con entidades publicas y/o privadas, los cuales deben haber terminado antes de
la fecha de cierre del proceso de seleccion. El alcance de los contratos debe corresponder
con el alcance de las actividades que se pretenden contratar a través del presente proceso.

Los contratos aportados deben tener relacion directa con el objeto y/o alcance a contratar,
y la sumatoria de los valores de los contratos presentados debe ser como minimo del 100%
por ciento del valor total del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, medidos
en S.M.L.M.V. vigentes a la fecha de terminacion del contrato y los cuales deberan estar
relacionados en alguno de los siguientes codigos de la Clasificacion UNSPSC:

Segmento | 82000000 | servicios editoriales, de disefio, de artes graficas y bellas ‘
artes. .

Familia 82120000 Servicios de reproduccion. ‘

| Clase 82121800 Publicacion. |
| Producto | 82121801 | Publicacién de libros de texto o de investigacion. |

Los contratos acreditados como experiencia deben estar ejecutados y recibidos a entera
satisfaccion del contratante, a la fecha de cierre del presente proceso, para lo cual los
proponentes deberan acreditar la experiencia especifica con cualquiera de las siguientes
cpcicnes:

a) Copia del contrato y el acta de liquidacion o acto administrativo de liguidacién.

b) Copia del contrato y acta de recibo final.

¢) Certificacion expedida por el contratante y copia del acta de liquidacion para complementar
la informacion que no aparece indicada en la certificacion.

d) Certificado expedido por el contratante y copia del acta final de para complementar la
informacion que no aparece indicada en la certificacion.

e) Certificacion expedida por el contratante, en la cual se discrimine la informacion requerida
en el presente proceso de seleccion.

fy Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, ordenador del gasto
de la entidad contratante o el funcionario competente.

g) No sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de liguidacion
o0 la sola acta final o de terminacion.

Los documentos sefalados con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo
siguiente:

¢ Objeto del contrato.

e Numero del Contrato

» Entidad contratante, teléfono y direccion.

« Nombre del contratista. (Si se ejecuto en unién temporal 0 Consorcio
« identificar los integrantes y los porcentajes de participacion o adjuntar
s documento consorcial o de union temporal).

e Fecha de iniciacion

¢ Fecha de terminacion

e Valor final del contrato

e Firma de la persona competente.

Para efectos de la acreditacion de experiencia, no se aceptaran contratos, ni certificaciones
de contratos en ejecucion. Asi mismo, no se aceptaran subcontratos, en consecuencia, los
contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente o
persona contratante y el oferente {contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de
estos se entendera para efectos del proceso como subcontrato.
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Los contratos que el Proponente acredite como
claramente en el RUP con resaltador o con
visualizacion rapidament
de la Experiencia, el
experiencia.

experiencia deben identificarse y sefialarse
cualquier tipo de marca que permita su
. Adicionalmente, para un mayor orden y facilitar la verificacion
proponente debera relacionar la experiencia en el ANEXO de

El Departamento del Quindio, se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y
hasta la adjudicacion, la informacian aportada por el proponente, y a fin de corroborar la
misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como certificaciones, copias
de los contratos, actas de |liquidacion. etc.

5.1.2.1. Experiencia Especifica para emprendimientos
sistema de compras publicas.

En cumplimiento del articulo del Decreto 1860 de 2021, el cual en su articulo 3 adiciono el
articulo 2.2.1.24.215 al Decreto 1082 de 2015, “Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas”, en el que
estipula que las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el
efecto. los Documentos de| Proceso deberan Incorporar requisitos habilitantes diferenciales
relacionados con alguno o|aigunos de los siguientes aspectos:

Yy empresas de mujeres en el

Tiempo de experiencia.

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
indices de capacidad financiera.

indices de gapacidad organizacicnal.

Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

O wm o=

entidac como criterio diferencial el numeral 2 de dicho articulo
la siguiente experiencia para emprendimientos y empresas de

Fue seleccionado por esta
para lo cual se establece
mujeres;

¢
1

Para la verificacion de la experiencia, se tomara la info
Unico de Proponentes -

macion contenida en el Registro
RUP; ei proponente deberd tener inscritos maximo tres (03)

contratos con entidades py
la fecha de cierre del proce
con el alcance de las activic

Los coniratos aportados de
y la sumatoria de los valore
por ciento del valor total def
en SM.LMV. vigentes a |
relacionados en alguno de

Segmento ’ 82000000
Familia | 82120000
Clase | 82121800
| Producto | 82121801

NOTA 1. Tratandose de
aplicara si por lo menos un
de mujeres bajo los criteri

2015, adicionado por el Deg

al diez por ciento (10%) en

NOTA 2. Al tenor de lo esta
adicionado por el Decreto

blicas y/o privadas, los cuales deben haber terminado antes de
so de seleccion El alcance de los contratos debe corresponder
jlades que se pretenden contratar a través del presente proceso

ben tener relacion directa con el objeto y/o alcance a contratar
s de los contratos presentados debe ser como minime del 100%
presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, medidos
a fecha de terminacion del contrato v los cuales deberan estar
0s siguientes codigos de la Clasificacion UNSPSC:

' Servicios editoriales, de disefio. de artes graficas vy bellas |
artes.

Servicios de reproduccion.

Publicacion.

Publicacion de 'ibros de texto o de investigacion.

proponentes plurales, el presente criterio diferencial solo se

¢ de los integrantes acredita que es emprendimiento vy empresa

as dispuestes en el articulo 2 2.1.2.4.2 14 del Decreto 1082 de

reto 1860 de 2021, y que tiene una participacion igual o supetior

el consorcio ¢ 'a union temporal

blecido en el articulo 2.2 1 2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
1660 de 2021, el presente incentivo contractual para las
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empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

NOTA 3: De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2 14 del Decreto 1082 de
2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021. se entenderan como emprendimientos y
empresas de mujeres aguellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1 Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el tltimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos
en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.
(Negrilla y subraya fuera de texto)

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misicnales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los gque por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal v el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se senale de manera detallada todas las personas que conformari
jos cargos de nivel directivo del proponente, el numerc de mujeres y el tiempo de
vinculacion. (Negrilla y subraya fuera de texto).

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de
identidad de cada una de las personas gue conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion labcral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo ano anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia
de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil. (Negrilla y subraya fuera de texto).

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
altimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal (Negrilla y
subraya fuera de texto).

NOTA. Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anterior a la prevista para el cierre del presente
procedimiento de seleccian.
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5.1.3. REGLAS PARA VALORAR LA EXPERIENCIA:

La experiencia especifical que se certifique se valorara por la entidad como a continuacién
se estable, ello con el animo de constatar el objeto de los contratos aportados:

Los contratos acreditados
satisfaccion a la fecha de

como experiencia deben estar ejecutados y recibidos a entera
cierre del presente proceso.

Los proponentes debera
siguientes opciones:

n acreditar la expenencia especifica con cualguiera de las

a) Copia del contratoly el acta de liquidacion o acto administrativo de liquidacion.

b) Copia del contrato y acta de recibo final.

c) Certificacion expedida por la entidad contratante y copia del acta de liquidacion para
complementar la informacion que no aparece indicada en la certificacion.

d) Certificado expedido por iz entidad contratante y copia del acta final de para
complementar la informacion que no aparece indicada en la certificacion.

e) Certificacion expedida por el ente del contratante, en la cual se discrimine la
informacién requerida en presente proceso de seleccion.

f)  No sera valido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la sola acta de

liquidacion o la sola acta final ¢ de terminacion.

Las certificaciones deberé!|1 estar firmadas por ia persona competente, ordenador del gasto
de la entidad contratante o el funcicnario competente.

Los documentos sefalad

siguiente:
e Objeto del contrato

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Entidad contratante, teléfono y direccién.

Nombre del contratista. (Si se ejecutd en union temporal o consorcio identificar los

integrantes y los porcentajes de participacion o adjuntar documento consorcial o de

union temporal).

Valor final del contrato

Firma de la persona competente.

bS con los que se acredite la experiencia deberan indicar lo
(]
[ ]
L ]
Nota 1: No se aceptaran ¢

sera valido para acreditar |
sola acta final o de termina

ontratos, ni certificaciones de contratos en ejecucion- tampoco
8 experiencia soio el contrato, o la sola acta de liquidacion, o Ia
cion.

Nota 2: El Departamento| del Quindio. se reserva el derecho de verificar durante la
evaluacion y hasta lz adjudicacion, la informacion aportada por el proponente, y a fin de
corroborar la misma. soligitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos, etc.

Nota 3: En caso de que eil proponente presente certificaciones expedidas por privados,
debera anexar el contrate y/o documento inherente para ia validez de la certificacion.

5.1.4. ACREDITACION DE
Cuando el contrato que se
censorcio o union tempors
porcentaje de participacion
valer dentro del procesc o

EXPERIENCIA CONSORCIC O UNION TEMPORAL:
pretende acreditar como experiencia, haya sido ejecutado en

3l, en los documentos presentados se debera discriminar el

del integrante en la ejecucion del contrato que se quiera hacer
adjuntar copia del documento consorcial o de unién temporal,
ada tanto en actividades como en valor solo sera tenida en

pues la experiencia certific
cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que la pretenda
hacer valer.
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1

El proponente que haya gjecutado los contratos como miembro de un consorcio, union
temporal, sociedad de objeto Unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe
tomar para estos efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutd.

En el caso que la propuesta sea presentada en calidad consorcio o union temporal, este
requisito debera ser cumplido individualmente o en su conjunto (sumatoria de experiencias)

por los miembros que integran dicho consorcio o union temporal.

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

Para establecer la capacidad financiera y organizacional, el Departamento del Quindio a
través de La Secretaria de Cultura, realizo el estudio pertinente, buscando contratos de
similar naturaleza y objeto contractual, asi como similitud en el valor total del mismo, sin
embargo, fue posible encontrar contratos de similar naturaleza, mas no de similar valor,
por lo que se tienen como marco de referencia aquellos que por su objeto contractual
ostentan el desarrollo de actividades similares a las requeridas en el presente proceso,
pues teniendo en cuenta que el desarrollo de las actividades que se requieren en el marco
del presente contrato son de caracteristicas especiales, no son estas objeto de desarrollo
de cualquier tipo de entidad, si no que requieren que quien ejecute la misma cuente con la
capacidad e idoneidad para tal fin, es por €so, que el valor economico del proceso no
ostenta un caracter diferencial para establecer los requisitos de capacidad organizacional
y financiera de los proponentes, sino mas bien el objeto social y/o actividad economica de
los proponentes los que ostentan un caracter de especial naturaleza para el presente
proceso.

NOTA: El proponente debera acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes la
capacidad financiera y organizacional con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Capacidad Financiera y
Organizacional a verificar sera la siguiente, la cual obedece al estudio realizado por la
entidad contenido en el estudio del sector:

OFERENTE ALCALDIA DE ALCALDIA DE CPT
SINCELEJO  SINCELEJO EXPRESS
S.AS PROMEDIO

PROCESO SA-017-MC- SA-001-MC- SAMC No.

2019 2020- 2106160560

CAPACIDAD FINANCIERA
indice de 1,0 1,0 1.8 1,26
Liquidez.
indice de 0,60 0,60 0,68 0,62
endeudamiento.
Razon de 1,0 iR 1.0 1,0
Cobertura de
Intereses.
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del 0,05 0,05 0,12 0,07
Patrimonio
Rentabilidad del 0,02 0.02 0.06 0,03
Activo.

5.2.1. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.
Entendida como los indicadores que miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia
en el uso de activos del interesado, el cual debera encontrarse en los siguientes términos:

¢ Rentabilidad del Activo: POSITIVO
« Rentabilidad del Patrimonio: POSITIVO
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En caso de consorcio o union temporal todos sus miembros deberan cumplir con estos
indices.

La capacidad organizacional de ios proponentes permitira determinar si la propuesta es
habil o no para participar en el proceso de seleccion, para lo cual debera cumplir lo
requerido en los presentes plieges. dichos indicadores se calculan en forma independiente
por cada uno de los participantes, aciarando que si son Gonsorcios o Uniones Temporales
deberan tener en cuenta lo siguiente:

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones Temporales los
indicadores de capacidad organizacicnal, seran calculados tomando la sumatoria de cada
una de las partidas correspondientes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal
segun su porcentaje de participacion en la figura asociativa, segun la siguiente formula:

(}: Componente | del indicador X porcentaje de p.r:r:rc:p:ac:on)
{ii) indicador ==

()‘ Comiponenle 2 del mdicador, X porcentaje de participacion )

La entidad se reserva el derecho de solicitar los documentos que considere necesarios para
ia verificacion de dichos iAdicadorF?s e informacién suministrada por cada proponente. La
entidad cuando lo considere necesario, se reserva ia facultad de solicitar informacion
adicional, con el fin de verificar o aclarar los datos reporiados en la propuesta.

Informe de verificacion de capacidad organizacional (Habilitado / no habilitado)
NOTA: La verificacién de capacidad organizacional se efectuara con la informacion
contenida en el RUP, mediante la abtencion de ios indicadores antes descritos, el resultado
determinara la Habilitacion o NO ae las propuestas.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera gue se relaciona a
continuacion, de conformidad con ia legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultadgs

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de
Cuentas para Colombia (PUC).

5.2.2. CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera de los proponentes permitira determinar si la propuesta es
habilitada o no para pariicipar en el proceso de seieccién, para lo cual debera cumplir lo
requerido por la Entidad, dichos indicadores se calculan en forma independiente por cada
uno de los participantes, aclarands que si son Consorcios o Uniches Temporales deberan
tener en cuenta lo siguiente:

Los indicadores financieros para Conscrcios o Uniones Temporales, seran calculados
tomando la sumatoria de cada unia de ias partidas correspondientes de los integrantes del
Consorcio o Union Temperal segiin su porcentaje de participacion en la figura asociativa,
segun fa siguiente formula:

sl ' i A N " i
2 [Cemponente T del indrcador X porcaentaje de poarlicipa ‘n,.'f}

(1} inchicador 38 ———r w—— s i =

k,f*' Comouirento @ delidaicador X FIOrCeryiia) ey ofey praarticpsisio ,)
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| a Entidad se reserva el derecho de solicitar los documentos que considere necesarios para
la verificacion de dichos indicadores e informacion suministrada por cada propenente. La
entidad cuando lo considere necesario, se reserva la facultad de solicitar informacién
adicional. con el fin de verificar o aclarar los datos reportados en los estados financieros
requeridos.

NOTA: Los Proponentes que muestren en el ESTADO DE RESULTADOS, GASTOS DE
INTERESES iguales a cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de
infereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional
sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses.

Informe de verificacion de capacidad financiera (Habilitado / no habilitado)

La verificacion de capacidad financiera se efectuara con la informacion contenida en el
RUP, mediante la obtencion de los indicadores antes descritos, el resultado determinara la
Habilitacion o NO de las propuestas.

JUSTIFICACION: La capacidad financiera establecida dentro de los procesos de seleccion
realizados o llevados a cabo por las diferentes entidades territoriales, al igual que los
componentes de la mismas, buscan un logro dentro de un objetivo comun como lo es el
cumplimiento y ejecucion del servicio respectivo, es por ello que es de obligatorio
cumplimiento la exigencia de unos topes minimos requeridos, gque permitan determinar una
real y efectiva capacidad financiera de los proponentes acreditada a traveés de los diferentes
indicadores financieros que permitan demostrar que cuenta con la capacidad financiera
suficiente para la ejecucion del contrato, asegurando que en ningun momento se vera
afectado la ejecucion del servicio, ni en su inicio ni en el transcurso del mismo, éste vaya a
sufrir algun tipo de suspension derivada de un inconveniente de tipo financiero por parte del
contratista. La capacidad financiera es aun mas importante si se tiene en cuenta que este
proceso no cuenta con ningun tipo de anticipo. Para asegurarse que el proponente cuenta
con la debida capacidad financiera para respaldar el cumplimiento del objeto contractual
que se pretende ejecutar, el Departamento del Quindio requiere el cumplimiento de los
indicadores que a fueron se relacionan.

6. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA OFERTA:

En concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y atendiendo el
objeto de la contratacion, se considera que para seleccionar la oferta mas ventajosa para
la entidad se debe aplicar la ponderacion de los elementos de calidad y precio, teniendo
en cuenta que a mayor calidad y mejor precio se alcanzan mayores niveles de eficiencia y
buen uso de los dineros de la Entidad.

El DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, de acuerdo con lo establecido en este Capitulo
calificara las ofertas presentadas teniendo en cuenta los siguientes factores, sobre un
puntaje total de 100 puntos, realizando una ponderacion entre los siguientes criterios, asi:

FACTOR | PUNTAJE
Econdmico (Precio) | 50
Calidad del Servicio 3475
Incentivo a la Industria Nacional 10

Fomentos a la ejecucion de contratos| 5
estatales articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1082 de 2015 adicionado por el Decreto
1860 de 2022.

Incentivo a emprendimientos y empresas def 0,25
| mujeres.
' PUNTAJE MAXIMO 100 ’
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roponentes plurales. &! puntaje adicional (Articulo 2.2.1.2.42 15
, adicionado por el decreto 1860 de 2021), solo se aplicara si por
grantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres
stos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015,
1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al
el consorcio o {a union temporal.

NTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:

Conforme al articulo 58 de la ley 2195 dei 18 de enero 2022, se debera reducir durante la

evaluacion de las ofertas
puntos establecidos en el
multas o clausulas penale

la presentacion de las @

consecuencias derivadas

Nota 1: Esta reduccion ta

en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
s durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para
fertas, sin importar ia cuantia y sin perjuicio de las demas
del incumplimiento

mbien afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de

sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Nota 2: La reduccion del
gque hayan impuesto las m
las acciones previstas en |
sustituyan.

Nota 3: La reduccion de g
de lo contenido en el artict

6.2. VALOR OFERTA EC(

puntaje no se aplicard en caso de que los actos administrativos
ultas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de
a Ley 1437 de 2011 ¢ las normas que la modifiquen, adicionen o

untaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio

ilo 6 de fa Ley 2020 de 2020.

DNOMICA (50 PUNTOS)

Se evaluaran las propuestas econémicas, teniendo en cuenta un puntaje maximo de 50

puntos se otorgara al prop’
las cuales deberan conten
de acuerdo a las especificz
ofertas se puntuaran aplica

Oferta con el segunds me
precio 40 puntos y asi suce

Mota 'i: Los oferentes deb
los items descritos en las e
de cada item y el valor tot
oferta con el menor precio

onente que ofrezca el menor valor dentro de todas las ofertas,
er |a totalidad de los items establecidos en la oferta econdmica
aciones técnicas del presente proceso de seleccion. 1as demas
indo digminucicn de puntaje de cinco en cinco, asi:

nor precio se le otorgara 45 puntos, oferta con el tercer menor

=sivamente.

eran presentar en su oferta economica la relacion completa de
specificaciones técnicas del proceso, discriminando el valor total
al de su oferta incluidos impuestos, con el fin de determinar la
total para asignar el puntaje aqui sefialado.

Nota 2: Debe tenerse en cuenta gue la oferta econdmica debe incluir el tramite del
diligenciamiento y obtenci¢n del codigo ISBN para los diez (10) titulos ante la Camara

Colombiana del Libro.

6.3. CALIDAD (34,75 PUN

El Departamento del Quind

acuerdo a los siguientes cr

|
Proponente que ofrezca si

| entidad un profesional en dis

DESCRIF

TCS):
lo otorgara un maximo de 34 75 puntos a los oferentes que de
terios:

|
[ Propongnte que o haga ofrecimientos

Froponente que ofrezca sir
entidad un tecnologo en disefo en artes graficas

PCION | PUNTAJE MAXIMO A ASIGNAR |
ningun costo para esta | 34,75
eio en artes graficas I
L |
ningun costo para esta | 15 '
;
l 0 ‘
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Nota: El ofrecimiento se hara mediante carta de compromiso anexa, que se realizaréa y se
suscribira bajo la gravedad de juramento, en el cual el proponente manifiesta gue se obliga
a su cumplimiento de acuerdo a lo que establezca la entidad para su ejecucion.

6.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

De conformidad a lo establecido en la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual
se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion publica” y lo sefialado en el
Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articuly 2211181y se
adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en
el Sistema de Compra Publica”, los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la
industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion
de servicios colombianos. La entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje
por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacién de servicios
colombianos, teniendo en cuenta que los mismos son excluyentes entre si.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Estimulo a la Industria Nacional Puntaje maximo

Promocion de servicios nacionales o con 10
trato nacional

Tratandose de bienes o0 servicios
extranjeros, pero que el proponente se
comprometa por escrito a la incorporacion 5
del componente Colombiano de Bienes y
Servicios profesionales, técnicos vy
operativos.

El proponente que no ofrezca 0

6.4.1 Promocion de servicios nacionales o con trato nacional:

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ser ofertado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia. por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
proponente plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato
nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun
corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara a través del formato senalado
en el pliego de condiciones.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo
manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del Formato "Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.” En el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato
“Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a que en este Proceso de Contratacion, se realizd busqueda en la
pagina hitp://pbn.vuce.gov.colconsultaslindex.php (registro de productores de bienes
nacionales) y no se encuentran bienes nacicnales relevantes, se otorgara el puntaje de
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apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular o mantener
durante el desarrollo del objeto centractual un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos de al menos el 40%, del personal requerido para el
cumplimento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
cumplir con el porcentaje indicado en el inciso anterior del personal requerido para el
cumplimiento del contrato

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales,
Su composicion debera estar acords con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decrato 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo| referenie al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la
franja de puntaje correspondiente.

Composicion def | -
Proponente Plural |

Puntaje aplicable
Promocion de Servicios |
Nacionales o con Trato

~Nacional (6.1.2.1)

Unicamente integrantes

10 e 7
colombianos Decreto 1082 de 2015

Colombianos en asocio ¢on
extranjeros con trato
nacional

|
-
Promocién de Servicios {
Nacionales o con Trato

Nacional (6.1.2.1)

Decreto 1082 de 2015

La regla de origen del oais con el que
se tenga acuerdo comercial o la del
Decreto 1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no especifica a cual

regla se acoge, se avlicara la del
- Decrefo 1082 de 2015,

Unicamente integrado por
extranjeros con trato
nacional

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (6.1.2.1)

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros
(6.1.2.2)

Proponente plural en el que

al menos uno de los
integrantes es extraniero sin
trato nacional.

No apiica la regla de origen del Decreto
1082 de 2015, niia de los paises de

|
;
i
|
orgen.

Acreditacion
Para que el Proponente| nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Fofmato seralado en el pliego de condiciones (Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional), alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

1. Persona natural

colombiana: La céduia de ciudadania de! Proponente

2. Persona natural

extrar era residente en Colombia. La visa de residencia que

le permita la ejecucion dei objeto contractual de conformidad con la ley

3. Persona juridic

a_constituida en Colombia. El certificado de existencia y

representacion le

Para que ¢l Proponente e)

gal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

<tranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a ia

industria nacional por prom
presentiar el formato sefis
Nacionales o

Para el Proponente exiran

ocién de Servicios Nacionaies o con Trato Nacional solo debera
lado en el pliego de condiciones (Promocion de Servicios
con Trato Nacionai)

jero con irato nacional que diligencie la opcion 2 del formato

senalado en el pliege de caondiciones para Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
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Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015 o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

E| Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato sefialado en el pliego de condiciones (Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional). Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con
las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Acreditacion

Para que el Proponente nacicnal obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato “Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato “Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.”

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato
“Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b)
los Fstados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015, o ¢) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la
informacion y/o documentacion gue sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.



Rico

e Mg,
QUINDIO

&

1966

La Entidad Estatal asigna
Servicios Nacionales o co

cuando cada uno de sus i
numeral, segun correspo

diligenciar el Formato “Promocion de Se

uno o varios de sus integ

Plural no obtendra puntaje

6.4.2. Tratandose de bi

|

FORMATO Codigo: F-JUR-02

Version: 04
07/032017 \

Estudios previos
Seleccion abreviada De Menor
Cuantia

Fecha:

|
Pégina 29 de 37 |

ra el puntaje per apoyo a la industria nacional por promocion de

n Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales

ntegrantes presente alguno de los documentos indicados en este
nda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
| rvicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando
rantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
> por Prornocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional

BNes o0 servicios extranjeros, pero que el proponente se

comprometa por escrito

a ia incorporacion del componente Colombiano de Bienes y

Servicios profesionales,

técnicos v operativos.

La Entidad Estatal asigna

Trato Nacional o a Propor

un extranjero sin derecho
del noventa por ciento (
colombiano.

Para los efectos del pres
ofrecidos por proponente

‘Promocion de servicios

ra cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
rentes Plurales en los gue al menos uno de sus integrantes sea
a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas
90%) de! personal técnico, operativo y profesional de origen

ente numeral, se entiende por "servicios extranjeros” aguellos
$ extranjeros. que no cumplan con lo sefalado respecto de la

nacionales o con trato nacional”.

Acreditacién
Para recibir el puntaje por
apoderado debera diliger
‘Incorporacion de Compor

incorporacion de componente colombiano, el proponente o su
iciar el Formato sefialade en el pliego de condiciones
rente Nacional en Servicics £xtranjeros”, en el cual manifieste

bajo la gravedad de juramento que incorporara en ia ejecucion del contrato mas del noventa

por ciento (90%) de person
de resultar adjudicatario de

[.a Entidad Estatal unicam
componente nacional cuan
anterior ‘“incorporacion
haya recibido puntaje algur

de
10 por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

al técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso
2| Proceso de Contratacion.

ente otergara el puntaje por promocion de la incorporacién de
do el Proponente que presente el formato indicado en el acapite
Componente Naciona! en Servicios Extranjeros”, no

El Formate de Incorporacion de Componente Naciona! =n Servicios Extranjeros sclio debe

ser aportade por qu;_lf_’rop")nente:s__=;;‘_x.[_r_a_r]jiefos sin derecho a trato nacional que opten por

incorporar personal colomt

viano. En el evento que un Praoponente extranjero sin derecho a

Trato a Nacional o un Prop
extranjero sin Trato Nacig
Nacicnal en Servicios FEjx
Nacicnales o con Trato Na
de condiciones ni por el rec

onente fiural en el que al menos uno de sus integrantes sea un

nal, en lugar del Formato des Incorporacion de Componente
tranjeros, presente el Formato de Promocion de Servicios

cional, ro habra lugar a otergar puntaje por el factor del pliego
Jutado.

En caso de no efectuar nin

gun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero {0)

La Entidad Estatal asignara cinco {5) puntos a los Progonentes extranjeros sin derecho a

Trato Nacional o a Propon:e

ntes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea

un extranjero sin derecho 4 Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas

del noventa por ciento (9
colombiano.

Para los efectos del prese

ofrecidos por proponente

numeral 6.3.2 de este plieg

For otro lado el Propone

otorgados en el exterior dek

el Ministerio de Educacion
otorgados en el exterior se

Educacion Nacional que co

0%) dei versonal técnico operativo y profesional de origen

nte numeral, se entiende por "servicios extranjeros” aqueilns
s extramjercs, que no cumplan con o sefialadoc er el
0 de condicicnes.

e que ofrezca personzl colombiano con titulos académicos
era acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante
aciona! n este sentido. para acreditar los titulos académicos
requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de
nvalida ei titulo obtenido en el exterior.




Flabit s o o 4 gengd ook Soodibdsi 2t d
g e S R
i |

FORMATO Cédigo: F-JUR-02 \

Version: 04

Estudios previos |
Fegha: O7/0320%7 «

Seleccion abreviada De Menor
Cuantia \ Pagina 30 de 37

|

Acreditacion ;

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el proponente o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato “Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal

técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del
Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato “Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no _haya recibido puntaje alguno por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato “Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento gue un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato “Incorporacién de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros’, presente el Formato “Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”. no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 5.1.3.1. del pliego
de condiciones ni por el requlado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.5. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL, 2.2.1.2.4.2.16 DEL DECRETO 1082
DE 2015, ADICIONADO POR EL DECRETO 1860 DE 2021 (5 PUNTOS)

El proponente que ACREDITE que DESTINA la provision de servicios por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas €n proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional (victimas del
conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas
en condicion de discapacidad, asi como la poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas), garantizando las condiciones de
calidad, en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que
no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado, se le asignara cinco (5) puntos.

El cumplimiento de este factor de ponderacion se acreditara en las condiciones que
disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo
22.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por &l articulo 3 del Decreto 1860 del
24 de diciembre de 2021.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0), y no
se encontrara sometido al cumplimiento de la obligacién especifica numero 10 establecida
en el item 3.1.2 del presente estudio previo.

6.6. INCENTIVO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y/O EMPRESAS DE MUJERES (PUNTAJE
MAXIMO 0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco puntos, equivalente al
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total la puntuacion a otorgar establecida
dentro de los presentes estudios previos, a los proponentes gue acrediten alguno de los
supuestos del articulo 29212472 14 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1860 de 2021, que se relacionan a continuacion:
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1. Cuando mas del Cfncucianta por ciento (50%, de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacion de la per]-sona Jjuridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el iltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Es:i‘a circunstancia se acreditaré mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exisla de acuerdo con los requerimientos

de ley, o el contador, donde conste Ia distribucion de los derechos en la sociedad y of tiempo

en el que las mujeres han

2. Cuando por lo menos ©
la persona juridica sea

laboralmente a la empresa durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de

mantenido su participacion.

cincuerita por cienio (50%) de los empleos del nivel directivo de
1 ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
cierre del

Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como emple
con la direccion de area

0s del nivel direclivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
S misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel

estratégico. En este set
. - . !
organizacion de la empres

iido, seran cargos de nivel directivo los gue denlro de la
a se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su

Jjerarquia desempeiian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a

representar al empleador.

Esta circunstancia se acre
y el revisor fiscal, cuando

ditara mediante certificacion expedida por el representante legal
exista de acuerdo con los requerimientos de ey, o el contador:

donde se seriale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel

directivo del proponente, ¢

La certificacion deberd re

! namero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

lacionar el nombre completo y el numero de documento de

identidad de cada una de
Como soporte, se anexard

las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
copia de los respectivos documentos de identidad. copia de los

L7 3

contratos de trabajo o cettificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de

aportes a seguridad social
el empleador.

3. Cuando la persona nat

fraves de un establecimien
de cierre del proceso de s

cédula de ciudadania. la ce

mercantil.

4. Para las asociaciones y
asociados sean mujeres y
ultimo arfio anterior a la fe
acreditara mediante certific

del dltinio afio en el gue se demuestren los pagos realizados por

ural sea una mujer y haya ejercido aclividades comerciales a
to de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a fa fecha
eleccion. Esla circunstancia se acreditara mediante a copia de
dula de extranjeria o el pasaporte. asi como Ja copia del registro

cooperativas, cuando mas def cincuenta por ciento (50%) de los
a participacion haya correspondido a estas durante al menos ol
cha de cierre del Proceso de Seleccion Esta circunstancia se
acion expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto
empresas de mujeres, 1as ¢
la gravedad de juramento ¢
a la prevista para el cierre

a los incentivos contractuaies para los emprendimientos y
ertificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
*on una fecha de maximoe treinta (30) dias calendario anteriores
el procedimiento de seleccion.

ATE DE OFERTA:

pate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un
numero idéntico en ei puntaje final. En el caso en que dos {2) o mas propuestas, bajo el
anterior criterio, hubieran arrojado uri mismo resultado. se aplicarén los siguientes criterios
de desempate, de conforn"fl|dad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2 2.9 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y de conformidad a los
medios de acreditacion del articuic 2.2.1.2.4.2.17 establecidos por el Decreto 1860 del

2021,

7. REGLAS DE DESENP
Se entendera que hay em
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8. ESTIMACION, ASIGNACION Y TIPIFICACION DE LOS RIESGOS
10.1. Analisis del riesgo y la forma de mitigarlo

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
221116.3 del decreto 1082 de 2015 y la Circular externa 5 de 2013 de la Agencia
Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, la entidad establece la
siguiente evaluacion del riesgo que el proceso de contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expidio Colombia Compra Eficiente. Con base en lo anterior se establece dentro del
presente estudio el soporte del andlisis de riesgos, para lo cual se utilizé el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion. Se realiza la
estimacion del riesgo de acuerdo a su probabilidad de ocurrencia e impacto, por lo tanto,
se hace necesario que los futuros oferentes conozcan lo gue a continuacion se senala:

Riesgos en el Proceso de Contratacion: Las Entidad para reducir la exposicion del Proceso
de Contratacion frente a los diferentes Riesgos que se pueden presentar, estructuro el
siguiente sistema de administracion de Riesgos teniendo en cuenta los siguientes aspectos:
« Los eventos gque impidan la adjudicacion y firma del contrato como resultado del
Proceso de Contratacion.
s Los eventos que alteren la ejecucion del contrato.
o El equilibrio econémico del contrato.
e La eficacia del Proceso de Contratacion, es decir, gue la Entidad Estatal pueda
satisfacer la necesidad que motivé el Proceso de Contratacion
e La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o
Servicio.

| Establecer el contexto

El objeto del proceso de contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS A LA
SECREATARIA DE CULTURA PARA DIAGRAMAR E IMPRIMIR LOS LIBROS QUE
SERAN PUBLICADOS Y CONFORMARAN LA BIBLIOTECA DE AUTORES
QUINDIANOS, EXPRESOS LITERARIOS Y TRAMITAR EL CODIGO ISBN” Los participes
del proceso de contratacién son: El Departamento del Quindio y todas las personas
naturales o juridicas, consorcios o uniones temporales, plenamente capaces gue cumplan
con las condiciones exigidas en el estudio previo. Colombianos por nacimiento o extranjero
nacionalizado antes de la fecha estimada para la entrega de propuestas, que se encuentren
inscritos en una Camara de Comercio que su actividad economica corresponda con el
objeto del presente proceso de seleccion. Las condiciones de acceso al lugar en el cual se
debe cumplir el objeto del proceso de contratacion son optimas y se dispone de total
disponibilidad de las mismas. La normativa aplicable al objeto del Proceso de Contratacion
es acorde con las exigencias de contratacion actuales lo cual garantiza que el mismo se
pueda llevar a feliz término. A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el
tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que ocurre; posteriormente se evaluan los
riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se
establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto
de los mismos.

Con base en lo anterior se establece dentro del presente estudio el soporte del analisis de

riesgos, para lo cual se utilizo el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo de
Colombia Compra Eficiente, por lo tanto, se plantea la matriz de riesgos, la cual se anexa.

VER ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.
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9. GARANTIAS

En atencién a lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el futuro
contratista debera constituir las siguientes garantias en los montos y plazos que a
continuacion se relacionan:

El Contratista se obliga a lconstituir a favor dei DEPARTAMENTO DEL QUINDIO. garantia
unica expedida por una compafia de seguros establecida legalmente en Colombia, cuya
poliza matriz esté aprobada por la Superintendencia Bancaria, u otro mecanismo de
cobertura del riesgo, que comprenda por lo menos los siguientes:

8.1. Garantia de seriedad de ia propuesta
El proponente debera canstituir a su costa, a favor del departamento del Quindio, v
presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida por una compafia de
seguros legalmente estaﬂplecida en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada para
expedir la poliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al quince
por ciento (15%) del valor del Presupuesto Oficial. Dicha garantia debera extenderse desde
la fecha de presentacion de la propuesta, hasta por un lapso de noventa (90) dias contados
a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion. Para I0s consorcios o uniones
temporales, la pdliza de garantia de seriedad de |a propuesta debera ser tomada por el
consorcio o la union temporal y/o por su representante legal en nombre del consorcio o la
union temporal.

En las propuestas presentadas por nersonas juridicas: la pdliza o garantia debe ser tomada
a nombre de la razon social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de Ia
Camara de Comercic se |establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla

En las propuestas presentada en Consorcio o Unién Temporal: la péliza debera tomarse a
nombre de la totalidad de los integrantes del mismo(a), identificando plenamente cada
integrante e indicando el monto de participacion.

El proponente se compromete a mantenerla vigente hasta la fecha de adjudicacion del
contrato o de prorrogarla en casc de ser necesaric, y quien resulte favorecido hasta la
constitucion de la garantia Unica del contrato resultante de este proceso.

EL DEPARTAMENTO. podra solicitar aclaraciones a la garantia de seriedad presentada,
cuando asi lo estime neces:ario_

Cuando se trate de garantia bancaria, esta contendra io siguiente: “La presente garantia
sera cancelada por el ganante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
ejecutoria de la resolucion administrativa que declare el incumplimiento por parte del
PROPONENTE".

EL DEPARTAMENTO, hairé efectiva ia garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuigios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

NOTA 1: IMPORTANTE Elloferente debera anexar a la péliza, el respectivo recibo de pago,
o la certificacion de la aseguradora en la que conste que la poliza no sera revocada por falta
de pago.

NOTA 2: De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de Ia Ley 1150 de 2007, el cual
fue incluido por el articulo |5° de la Ley 1882 de 2018. "La no entrega de/a garantia de
seriedad junto con la propuesta no seria subsanable y seria causal de rechazo de la misma’.

9.1.1. Garantia de seriedad de la propuesta para Mipyme:
De conformidad a lo sefalado en el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 3 el cual adiciono
el articulo 2.2.1.2.4.2.18 al Decrete 1082 de 2015, se selecciond como criterio diferencial el
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l
numeral 5 de dicho articulo para lo cual se establece la siguiente Garantia de seriedad de
la propuesta para Mipyme:

El proponente debera constituir a su costa, a favor del Departamento del Quindio, y
presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida por una compania de
seguros legalmente establecida en Colombia o una Entidad Bancaria autorizada para
expedir la pdliza de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez
por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial. Dicha garantia debera extenderse desde
la fecha de presentacion de la propuesta, hasta por un lapso de noventa (90) dias contados
a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion. Para los consorcios o uniones
temporales, la péliza de garantia de seriedad de la propuesta debera ser tomada por el
consorcio o la unién temporal y/o por su representante legal en nombre del consorcio o la
union temporal.

En las propuestas presentadas por personas juridicas: la péliza o garantia debe ser tomada
a nombre de la razén social que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la
Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla.

En las propuestas presentada en Consorcio o Union Temporal: la poliza debera tomarse a
nombre de la totalidad de los integrantes del mismo(a), identificando plenamente cada
integrante e indicando el monto de participacion.

El proponente se compromete a mantenerla vigente hasta la fecha de adjudicacion del
contrato o de prorrogarla en caso de ser necesario, y quien resulte favorecido hasta la
constitucion de la garantia tnica del contrato resultante de este proceso.

EL DEPARTAMENTO, podra solicitar aclaraciones a la garantia de seriedad presentada,
cuando asi lo estime necesario.

Cuando se trate de garantia bancaria, esta contendra lo siguiente: "La presente garantia
sera cancelada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
ejecutoria de la resolucion administrativa que declare el incumplimiento por parte del
PROPONENTE".

EL DEPARTAMENTO, hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

NOTA 1: IMPORTANTE El oferente debera anexar a la poliza, el respectivo recibo de pago,
o 12 certificacion de la aseguradora en la que conste gue la poliza no sera revocada por falta
de pago.

NOTA 2: De conformidad con el paragrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, el cual
fue incluido por el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, "La no enltrega de/a garantia de
seriedad junto con la propuesta no seria subsanable y seria causal de rechazo de la misma’”

9.2. Amparo de cumplimiento
El valor de esta garantia seré equivalente al 10% del valor total del contrato y con vigencia
al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

9.3. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales.
Debera ser del 5% del valor total del contrato y debera extenderse por el plazo del contrato
y 3 afios mas.

9.4 Responsabilidad civil extracontractual.
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D ser inferior a 200 SMLMV al momento de la expedicion de la

garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato

ista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las
or la misma, de acuerdo con lo sefalado en el inciso segundo del
1993.

justar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar,
lismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se
vigencia.

El contratista se hace responsable del pago de los impuestos directos e indirectos. tasas,

contribuciones o estampillas y demas gravamenes ocasionados por

gjecucion y liquidacion del

9.5.
El valor de esta garantia s
al plazo del contrato y cua

10. INDEMNIDAD
El contratista mantendra in
pleito, queja o demanda
gastos provenientes de ac

Calidad del s¢|

la celebracion,
contrato.

rvicio.
era equivalente al 20% del valor total del contrato y con vigencia
tro (4) meses mas.

demne v defendera a su propio costo a La Entidad de cualguier
responsabilidad de cualquier naturaieza, incluyendo costos vy
os y omisiones del contratista en el desarrollo de este contrato.

Ei contratista se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares de los mismos. sus

acreedores, sus proveeg
extrajudiciales) contra La E

relacionadas con la ejech

lores y/o terceros,

presenten reclamaciones (judiciales o
ntidad, con ocasion o por razén de acciones u omisiones suyas,
cion del presente contratc Si ello no fuere posible y se

presentaren reclamaciones o demandas contra La Entidad, esta entidad podra comunicar

la situacion por escrito al ¢

En cualquiera de dichas s
intereses de La Entidad, pa
entidad v asumira el costo
hubiere.

St la Entidad estima que
manifestara por escrito al
defensa o, si La Entidad lo

ontratista.

ituaciones, el contratista se obliga a acudir en defensa de los
ra lo cual contrataréa profesionales idéncos que representen a la
de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena. si Ia

sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, 'o
contratista, caso en el cual acordara la mejor estrategia de
estima rnecesario, asumira directamente 'a misma.

En este ultimo caso, la Entidad cobrara y descontara de los saldos a favor del contratista

todos los costos que implig

mismos, por concepto de

pago a favor del coniratists
se refiere este numeral, p

documentos en los que se

11. INDICACION SOBRE
ACUERDO INTERMNACION
Teniendo en cuenta le dispu
Del Titulo 'V “Aplicacion De

ue esa defensa, mas un diez por ciento (10%) del valor de los
gastos de administracion. Si no hubiere saldos pendientes de
. La Entidad podra proceder. para el cobro de los valores a qgue
or la via ejecutiva, para lo cual este contrato. junto con los
consignen dichos valores, prestaran mérito ejecutivo

SI EL CONTRATO SE ENCUENTRA COBIJADO POR UN
AL O UM TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

estc por el Capitulo | “Acuerdos Comerciales Y Trato Nacional”.
» Acuerdos Comerciales, Incentivos, Contratacion En £1 Exterior

¥ Con Organismos De Cooperacién” de! Decreto 1082 de 2015 “Por el cual se reglamenta

el sisterna de compras y cor
el Manual para el manejo de

Entidades Estatales dohe

ntratacicn pblica” y siguiendo los lineamientos establecidos en
> los Acuerdos Comerciales de Colombia Compra Eficiente “Las
1 determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos
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Comerciales son aplicables al Proceso de Conlratacion que estan disefiando y en caso de
que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos”.

De acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 8 y la Seccién 4 Subseccién 1 del Decreto
1082, sobre Acuerdos Comerciales y Trato nacional se deja constancia de lo siguiente:

Colombia en los ultimos afios ha firmado Acuerdos Comerciales, que contienen derechos y
obligaciones en materia de compras publicas, donde se debe tener en cuenta tanto a los
proponentes nacionales como a los extranjeros, se presenta a continuacion una relacion de
los acuerdos comerciales que aplican para participar en el presente proceso de selecciony
que obligan a las entidades del nivel departamental, para lo cual se establece la siguiente
tabla de conformidad con el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion version M-MACPC-14:

PRESUPUEST
O DEL :
ENTIDA PROCESO DE EXCEPCIQN PROCESO DE
D CONTRATACI APLICACION QONTRATACI
ACUERDO ESTATA ON SUPERIOR AL PROCESO | ON CUBIERTC
COMERCIAL L AL VALOR DE POR EL
INCLXX DEL CONTRATACI ACUERDO
UIDA ACUERDO ON COMERCIAL
COMERCIAL
Chile Sl NO NO NO
Alianza [ México NO NO NO NO
Pacifico
Peru Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO o
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica S| NO NO NO
Estados Unidos sl NO NO TNO |
Estados AELC Sl NO NO Sl
México NO NG NO ~ NO
El Sl Sl NO S|
Salvador
Triangul
o Norte Guatemal Sl S| NO Sl
a
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea s NO NO NO
Israel sl Sl NO Sl
Reino Unide & Sl Sl NO sl
Irlanda del Norte
| Comunidad Andina a3l Sl | Sl . sl I

12. VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de
2003, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociacicnes civicas,
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y
centros especializados de investigacion, para que realicen control social al presente
proceso de contratacion y de considerarlo procedente, formulen ias recomendaciones
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escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que
pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

13. COMITE EVALUADOR TECNICO:

Atendiendo lo sefialado en el articulo 24 del Decreto 653 de 2019 “POR MEDIO DEL CUAL
SE MODIFICA, ACTUA.‘;_IZA Y COMPILA EL MANUAL DE CONTRATACION DEL
DEPARTAMENTO DEL QiUlNDfO”. S€ pone a consideracién de la Secretaria Juridica como
evaluador técnico al comité para la evaluacion de las propuestas que se llegaren a presentar

en el proceso de la referencia a:

JUAN MANUEL RODRIGUEZ BRITO
Cargo: Secretario de Cultura Departamental.
Cedula: 18.471.146 de Quimbaya, Quindio.
cultura@quindio.gov.co

WILLIAN ARIEL PARRA POSADA.

Cargo: Jefe de Patrimonioly Arte

Cedula: 18.415.367 de Mantenegro, Quindio.
Pairimoniocuitural@aober%acionquindio.qov.co

OLGA LUCIA URREA MONCALEANO

Cargo: Directora de Cuitura, Arte y Patrimonio.
Cédula: 41.909.480 de Armenia, Quindio.
cultura@aquindio.gov.co

B
- s 3

JUAN MANUEL RODRIGUEZ BRITO
Secretario de Cultura

Proyecto y elabord: Monica Damelings Avila/ Abogada Contratista Secretaria de Cultu

Daniela Mejia Forero/Abogada Contratista secretaria de Cultura
Reviso y Aprobd Olga Lucia Urrea Moncaleanof directora de Cultura, Arte y Patrimonio
Reviso y Aprobd: William Ariel Parra Posada/ jefe de Patrnmonio y Arte. W#
Reviso: Felipe Polania/ Abogado Contratista Secretaria J%a y Contratacion.

Reviso: Jessica Ospina Tabora- Jefe|De Estudios Previos




