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INFORME CONTRATISTAS
1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo B x

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado

Ejecutado -

Tabla 1 Plan de Capacitacién Ejecutodo Vs Proyectade

g

i

-

ABRIL MAYO JUNIO Julio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE B

2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 g

Seguridad Protecolo de Ley de Infancia y Seguridad Fisica Seguridad 55T Servicio al cliente | Primeros Auxilios Seguridad Fisica §
Fisica: sellamiento de Adolescencia, Electrénica =

Areas. g

%

g
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11.2.1.  Descripcién de actividad

Mensualmente se realiza la capacitacién planeada en el cronograma, mediante la plataforma Google Meet en
la que un capacitador expone el tema Y se conectan los trabajadores para atenderla; Para esto, se utilizan
ayudas audiovisuales y actividades en linea. Al finalizar cada sesién se aplica una evaluacién virtual en la que el
personal registra su asistencia, con esto se evidencia la cobertura y efectividad de la actividad. Para lograr la
asistencia del personal se establecen 4 sesiones de 1 hora cada una en la cual se pueden conectar hasta 100
participantes. £l 19 de marzo de 2022 se realizé |a capacitacion sobre DERECHOS HUMANOS.

1.1.22. Tema

Derechos humanos: Fines y medias.
1.1.23.  Cuando se realizo

Se realizo el dia 19 de marzo de 2022.
11.24.  Como se realizo

Se realizé una reunién masiva en la plataforma Google Meet el dia 19 de marzo de 2022 a las 07:00 am horas,
para el personal que no asistié a la reunién se envié el video y presentacién del tema, posteriormente se envid
link de la evaluacién para que todo el personal desarrolle la evaluacién de conocimientos en el tema.

11.2.5.  Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total de participantes en la capacitacion de este periodo.

M
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Tabla 2 Participantes Capacitacion def perfodo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes a la fecha
428 428

1.1.2.6. Porcentaje de participacién

Se evidencid en el ejercicio una participacion del 100%. Informacién disponible para ser revisada en visita
Administrativa.

11.2.7. Promedio de evaluacién

Se realizé una evaluacion de la capacitacion por medio de un formulario de Google enviado a través del chat de la reunion y de
los grupos en WhatsApp, se generaba un diploma de certificacién a las Personas que realizaron la evaluacion y fue superada, a
quienes no les llegaba podian repetirla para obtener el certificado. Lo anterior se puede verificar en visita administrativa.

Tabla 3 Participantes Evaluadas por periodo de copacitacién

Total, de Colaboradores Evaluados Promedio de evaluacién
428 95/100

1.2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad (abordaje del COovID19).

1.2.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1 PLANEADO - EJECUTADO

www sevicol.com.co
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Tabla 4 Cronogroma de Actividades Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs, elecutado
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2022 2022 2022 2022 2022
YONED.# JONRROR. | ik o cinstion Visita a puestos | Visita a puestos TN Socializacidn
ke o | detrabajo. :"’““m’ detrabaio. | de trabajo. Visita a puestos de | Matriz de Visita  puestos de | Lecciones
BASCM Aplicacis trabajo. Ref o B iéin de trabajo. Riesgos. trabajo. Aprendid
YROIMa | oruebas control | C2Pacitacidnen |\ enfermedadesy | *Y" Riesgo Wesgo Wacioko | s b | Ao
AL 4 alcohol. MP:““‘ Humanos. vacunacion, m::"m ramm“ Entrega de Trabajo.
SHEEgn Entrega de Catrags Entregade | Entrega de Sfoes Elementosde | Entrega de
m"_ Elementos de m“"’ Elementosde | Elementos de w""""‘”“" m de |Bioseguridad. | Elementos de
Bioseguridad Bioseguridad urided. Bioseguridad. | Bioseguridad Bioseguridad, Bloseguridad.
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1.2.1.2 Descripcién de actividad

Se realiza capacitacidn virtual sobre Salud Mental que tuvo como objetivo divulgar los conceptos claves de la salud mental, la
afectacién con el COVID 19 y herramientas para abordar un proceso preventivo en el manejo de las emociones.
Se entrega kit de Bioseguridad por persona que contiene Gel antibacterial, Jabén y Tapabocas,

1.2.1.3 Subprograma e intervencién
El subprograma es el de Medicina Preventiva y del Trabajo intervencién en el Riesgo Psicosocial

1.21.4 Cuando se realizo

La Capacitacién se realizé el lunes 28 de marzo de 2022 y el personal podia realizarla hasta el 31 del mismo mes.
La entrega de los kits de bioseguridad se realizé iniciando mes.

1.215 Como se realizo

La capacitacion se realiza por medio de transmisidn por YouTube con un capacitador especializado de la ARL Axa Colpatria
quien durante el video explica los diferentes conceptos y realiza ejercicios para el manejo del estrés.
La entrega de los kits se hace puesto por puesto, el supervisor hace retanqueo y entrega del tapabocas.

1.2.1.6 Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total de participantes en Ia capacitacion de este perfodo.

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad y Salud en ef Trobajo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad

427 427

M
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1.21.7 Porcentaje de participacién

Se evidencio en el ejercicio de capacitacion una participacién del 100% de la poblacidn,

durante varios dfas con el fin de dar cubrimiento a toda la poblacién.

1.2.1.8 Porcentaje de satisfaccion

Se logra evidenciar una satisfaccién general del personal del dispositivo,
formacién cumplié con las expectativas.

Clt 71 N® 29 - 44 f Sucursal Bogota
Bogota / Cundinamarca

PBX: (1) 756 2862

E-mail: pPrincipal@gsevicol.com.co

quienes en la evaluacion califican si el espacio de

Tabia & Porcentoje de Participacién y Satisfaccién en actividades de Seguridad y Salud en el Trabojo

Total de Colaboradores

Porcentaje de Participacién

ya que la actividad se desarrollé

Porcentaje de Satisfaccién

427

100%

100%

Los soportes de |a actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo:

BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestién de la Se
capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.2.2 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

1.2.2.1 PLANEADO ~ EJECUTADO

www.sevicol.com.co
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Proyectado

Ejecutado Reeys

Tabla 7 Cronegrama de actividedes de Bienestar, Proyectado Vs, Ejecutado

ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
Guarda del mes | Guardadelmes | Guarda del mes Guardadel | Guardadelmes | Guarda del mes Mes de los nifios | Guarda del mes Guarda del mes

DIA DE LA DIA DEL PADRE mes CELEBRACION DE —Halloween
MADRE AMOR Y AMISTAD Dia del Vigilante
Guarda del mes

1.2,2.2 Descripcién de actividad

No se realizé actividad por renuncia de la funcionaria encargada del drea de bienestar.

www.sevicol.com.co
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1.2.2.3 Subprograma e intervencién
N/A
1.2.2.4 Cuando se realizd
N/A
1.2.2.5 Como se realizd
N/A
1.2.2.6 Cuantas personas participaron
N/A
Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 15 Bienestar:

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
0 0

1.2.2.7 Porcentaje de participacin
N/A

1.2.2.8 Porcentaje de satisfaccién

www. sevicol.com.co
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N/A
Tabla 3 Porcentaje de Participacin y de Satisfaccién en la actividad de Bienestar del mes
 Total, de Colaboradores Porcentaje de Participacién Porcentaje de Satisfaccién Cantidad de Personas
Impactadas
0 0 0 0
1.3 PERSONAL

1.3.1 NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL {Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)
La estructura organizacional de Sevicol para el contrato de la localidad de suba no ha tenido ninguna modificacién.

1,3.2 NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
No ha sido modificado a la fecha.

1.3.3 ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

Los sopartes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal:
1.3.4 DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.3.4.1 Temporales

www. sevicol.com.co
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1.3.4.2 Permanente
Tabla 11 Descripcién de Novedodes Permanentes
Cambios Renuncia Solicitudes SED
24 11 09

1.3.4.3 Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacidn del personal,

NOMBRE_GRUPO CEDULA NOMBRE COMPLETO
123 SED SUBA 1079915590 MORALES DE LA CRUZ ALVARO DE JESUS
123 SED sUBA 52014655 GARZON ACHURY NELCY YANET
123 SED SUBA 52417761 SANCHEZ DIANA PATRICIA
123 SED SUBA 1003061532 ESPITIA CARABALLO CARLOS ANDRES
123 SED SUBA 1019048134 GUAYACAN BAUTISTA YEIMI PAOLA
123 SED SUBA 11259487238 OYUELA CRUZ JHON JAIRO
123 SED SUBA 74347361 LOPEZ ROA CARLOS ALBERTO
123 SED SUBA 1064310409 BARRIOS BANQUET LUIS MIGUEL
123 SED SUBA 1233901957 TORRES JOYA SINDY CAROLINA

www . sevicol.com.co
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Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segun registro Supervigilancia

148
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1.3.5 PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: {Anexo técnico 4.1. Reemplazo de personal)
En el contrato de suba para el mes de marzo todas las novedades se cubrieron generando turnos adicionales que fueron

pagados por la empresa,

1.3.6 ENTREGA DE DOTACION:
Continuamos con entregas de dotacion por reposiciones, se entregaron dotaciones a los colaboradores que se encuentran en
obra.
Para el mes de mayo se tiene la proyeccion de la 3° entrega de dotacién para el personal que aplica.

1.4.7 RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro, mostrar evidencia)

Se anexa en el CD de la factura el recorrido de los 12 supervisores, soportado en el sistema paso lo que da un plan de trabajo
mensual, en modo, tiempo y lugar exacto, ya que cada uno cuenta con una clave personal que le permite loguearse al sistema
de cada uno de los QR, ubicados en cada institucién educativa.

1.4 NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Recibo y entrega de puestos de vigilancia
Relacién de colegios donde hubo cambio de inventario:

A la fecha solo se encuentra pendiente TOSCANA Y NUEVA COLOMBIA.

Tabla 13 Relacion de Colegios donde se revisé el inventario
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SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA

CO1.PCCNTR. 2465689 DEL 29 DE ABRIL DE 2021 GRUPO 10, LOCALIDAD 11 DE SUBA, SUSCRITO ANTE LA SED

CONSOLIDADO GENERAL DE INVENTARIOS

ID | LOC ES'I‘A:L‘::'"(;;;EHTO OBSERVACIONES DE LOS INVENTARIOS
EDUCATIVO

1| 10 |IED LAGATANA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR

2 | 10 [IED.LA GATANA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR

3| 10 }ED JUIOFLOREZ YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR

4 | 10 [IED.JWIOFLOREZ YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR

5| 10 |IED ALBERTOLLERAS CAMARGO w. ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEIOR RECTOR

6 | 10 [LED.TIBABUYES UNIVERSAL YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENOR ALMACENISTA

7 | 10 |1e0 meABUYES UNVERSAL %&Rﬁe mm POR VERIFICACION Y ENTREGA DE INVENTARIO POR PARTE DE LA
8 | 10 [IED.TBABUYES UNIVERSAL YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENOR ALMACENISTA

9 | 10 [ieD TBABUYES UNVERSAL mas?uﬁr&mmmvmmmﬂvmmmwam POR PARTE DE LA
10| 10 [IED.TIBABUYES UNERSAL YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENOR ALMACENISTA

11| 10 |IED NUEVA COLOMBIA

S —————
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12 10 |IED NUEVA COLOMBIA | PENDIENTE

13 10 |LE.D. GUSTAVO MORALES MORALES ; FIRMADO EN FISICO POR EL SEIOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

14 | 10 [IED. GUSTAVO MORALES MORALES FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

15| 10 |[IED RAMONDE ZUBRIA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA RECTORA

16 | 10 [LED.RAMON DE ZUBRIA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERNORA RECTORA

17| 10 |lE.D.RAMONDE ZUBRIA

18 10 |IED. ALVARO GOMEZ HURTADO | EL SENOR ALMACENISTA MANIFIESTA QUE NI LOS ENTREGA HASTA QUE LA INTERVENTORIA DE

19 10 |IED ALVARO GOMEZ HURTADO EL SEOR ALMACENISTA MANIFIESTA QUE NI LOS ENTREGA HASTA QUE LA INTERVENTORIA DE

20 10 [IED ALVARO GOMEZ HURTADO EL SENOR ALMACENISTA MANIFIESTA QUE NI LOS ENTREGA HASTA QUE LA INTERVENTORIA DE

2 10 |IED ALVARO GOMEZ HURTADO | EL SENOR ALMACENISTA MANIFIESTA QUE NI LOS ENTREGA HASTA QUE LA INTERVENTORIA DE

22 10 |LED.LATOSCANA - LISBOA NO CUENTAN CON ALMACENISTA,, PENDIENTE POR ENTREGA FIRMA SERIORA RECTORA

10 [LED LATOSCANA - LISBOA NO CUENTAN CON ALMACENISTA,, PENDIENTE POR ENTREGA FIRMA SERORA RECTORA

24 | 10 [LED.LATOSCANA - LISBOA

NO CUENTAN CON ALMACENISTA,, PENDIENTE POR ENTREGA FIRMA SERORA RECTORA

www. sevicol.com.co
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25 10 |IE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA |YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEIOR RECTOR

26 10 |lED.DELIA ZAPATA OLVELLA FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

27| 10 |IED.GERARDOMOLINA RAMIREZ YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR

28 10 |IE.D. GONZALO ARANGO YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SEFIORA ALMACENISTA

29 | 10 [IED.GONZALO ARANGO } YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERORA ALMACENISTA

30| 10 |IED VRGINA GUTERREZDE PNEDA| YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA

31 10 [IED.VENTUNANGELES FIRMADO EN FISICO POR LA SERIORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

32 10 hE.D.VE.NTwANEELES FIRMADO EN FISICO POR LA SEFIORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

33| 10 [IED.VENTUNANGELES FIRMADQ EN FISICO POR LA SEORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

34 | 10 |LED.VEINTIUNANGELES FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

35| 10 |IED.SMONBOLWAR FIRMADQ EN FISICO POR LA SEfiORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

36| 10 |[LED.SMONBOLNVAR FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

37| 10 |IED SMONBOLNAR FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

38| 10 |IED SMONBOLNAR

| FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA, LO ENTREGAN EL 10/02/2021

www. sevicol.com.co
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39| 10 |LED.SMONBOLNAR

40 | 10 |IED.ELSALNRE -SUBA

41 10 |LED.ELSALMRE -suBA

42 | 10 |IED EL SALMRE -SUBA

43 | 10 |[IED PRADOVERANEGO

44 | 10 [IED.PRADOVERANEGO

o YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SEROR ALMACENISTA- AUX
45| 10 |IED AMBAL FERNANDEZDE SOTO DMINISTRATIVO

: YAsrnnmmmno.nmovnwnoaammuseﬁoamucmgm-aux
46 | 10 [IED.ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO . ADMINISTRATIVO

47 | 10 |IED.NUEVA ZELANDIA FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

48 | 10 [LED.NUEVAZELANDIA FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

10 |[LED.VISTA BELLA FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

50 | 10 [IED.VISTABELLA FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

51| 10 [IED VISTABELLA FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

52 10 I!.ED VILLA ELISA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA

www . sevicol.com.co
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53| 10 [IED ViLLA ELISA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA ALMACENISTA
54| 10 [IED.VALAELISA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERORA ALMACENISTA
55| 10 [IED.VALLAELISA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERIORA ALMACENISTA
56| 10 [IED REPUBLICA DOMINICANA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEFIOR RECTOR
57| 10 [LED REPUBLICA DOMINCANA FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES
58 | 10 [IED.JUANLOZANO YLOZANO FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES
59| 10 [IED JUANLOZANG YLOZANO FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MeS
60 | 10 [IED JUANLOZANOYLOZANO FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES
61 | 10 [IED.GERARDOPAREDES YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERORA RECTORA

10 |IED.GERARDOPAREDES YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SENORA RECTORA

10 |LE.D.GERARDO PAREDES YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERIORA RECTORA

10 [IED.GERARDO PAREDES YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR LA SERORA RECTORA
65| 10 [LED.HUNZA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR ALMACENISTA
66| 10 [IED.HUNZA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR ALMACENISTA
67| 10 |IED.HUNZA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR ALMACENISTA

M
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68 10 |IE.D. HUNZA YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR ALMACENISTA

69| 10 |IED. HUNZA | FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR ALMACENISTA, LO ENTREGAN A FIN DE MES

70 | 10 [IED.HUNZA | FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR ALMACENISTA, LO ENTREGAN A FIN DE MES

71 10 [LED.NICOLAS BUENAVENTURA

72 | 10 [IED.NICOLAS BUENAYENTURA

73| 10 [IE.D.JORGE MARIO BERGOGLIO

PREDIO FONTANA GRANDE COLEGIO |
741 10 | jiaNLOZANO Y LOZAND | VA

75| 10 [IED.SUBA COMPARTR YA ESTA DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR

76 10 |IED.SUBA COMPARTR FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR, LO ENTREGAN A FIN DE MES

77| 10 |PREDIO SABANA DE TIBABUYES SIN INVENTARIAR, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO.,

1.5 COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicacio nes)
Desde el inicio del contrato no presenta ningdn tipo de novedad.
1.5.1 NOVEDADES EN COMUNICACIONES

www.sevicol.com.co
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A la fecha no presenta ningan tipo de novedad.

1.6 EJECUCION DE PRESUPUESTO:
Tabla 14 Detalle de Efecucién de presupuesto del mes de marzo
MARZO
) valor efecutado  |% Ejecutado Saldo C
Coordinador / Yocioty contrato Contrato
Vigilancia Humana Supervisor Monitoreo | Mantenimientos Total
Preventivos
$ 1.308.188.359,58 | § 6.342,464,69 | $5.865.834,00 $ mmms’ $1.335977.659,00 | §  25.460.574.021 | & 13.400,250,475,00 53% $ 12.060.323.546,00
$ 15.581.000,26
1.7 CoviD 19
1.8 Acumulado

La informacién que se presenta a continuacién es el consolidado de los casos asociados a contagios o sospechas de contagio
presentados en el dispositivo a marzo de 2022:

Tabla 15 Relacién de Seguimiento o Casos de COVID 19 Acumulado

Total, Vigilantes | _Total, Positivos Recuperadas Alslados Fallecidos Relntegrados
427 36 35 52 01 51
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1.9 Para el mes de marzo de 2022

Tabla 16 Sequimiento a Casos de COVID 18, relacidn por periodo

Inicio Marzo con Presentados en Marzo Recuperados Aislados Reintegrados
Positivos nuevos
0 0 0 0 0

1.10 Actividades desarrolladas en el mes para la prevencién de contagio

Sefiale las actividades realizadas en el perfodo
Adjunto Covid-19 del grupo 10 de Suba del mes de marzo 2022.

Anexo 7: Capacitaciones
- Link de asistencia y evaluacién de la actividad.
- Diapositivas y ficha de disefio pedagdgico de DDHH,

Anexo 14: SST

- Link al video de la capacitacién,

- Link de asistencia y evaluacién de la actividad.

- Diapositivas y ficha de disefio pedagégico de Salud Mental.

Anexo 17: Covid-19
- Comunicado de refuerzo de Vacunacién Covid-19

www.sevicol.com.co
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2.2 SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

2 COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo M%

Tabla 17 Relacién de Servicios

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIO
OCALDA a
GRUPO - P SEDES g £ > :
SUBA 244 12H D 12HN 1ZH D L-v 8HL-S
COLEGIOS Y
10 SEDES 77 113 1 10 46 5
SUBTOTAL SEDES 77 13 i 10 46 5

2.2.1 NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVCIOS

Para el periodo en relacién se instalaron, y se levantaron los siguientes servicios:

Tabia 18 refacidn de Novedodes del Servicio

WICLADD Srpaiganda R 1191000820 g1 £ b e 2018
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LOCALIDAD DE SUBA
_ | SERVICIOS DESINSTALADOS os eVic o"'
BOQOﬂ\ MES DE MARZO 2022 iy
i, CONTRATO COLPCCNTR.2465689
FECHA INSTITUCION DESINSTALACION AUTORIZADO

13/03/2022 fp FILARMONICO SIMON BOLIVAR SEDE 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED-21 ANGELES A Y C 2 SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED-NUEVA ZELANDIA SEDE B 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED-VISTA BELLA SEDE B 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 | IED- ANIBAL FERNANDEZ DE SOTOA 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 |IED-GUSTAVO MORALES SEDES A Y Bl 2 SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 | IED-GERARDO PAREDES SEDE A 1SERVICIO TiPO B SED
13/03/2022 IED-GONZALO ARANGO SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 | [ED-JUAN LOZANO Y LOZANO SEDE B 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 JED- NICOLAS BUENAVENTRUA SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED- JORGE MARIO BERGOLIO 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IEDPREDO VERANEGO AY B 2SERVICIOS TIPOB SED
13/03/2022 IEDJULIO FLOREZA Y B 2 SERVICIOSTIPOB SED
13/03/2022 IED- HUNZA SEDES A Y B 2 SERVICIOS TIPO B SED
13/03/2022 IED-NUEVA COLOMBIA SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED- VIRGINIA GUTIERREZ DE P. 2 SERVICIOS TIPO B SED
13/03/2022 |IED- REPUBLICA DOMINMICANA SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13032022 IED-LA GAITANA SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 IED-TOSCANA SEDE B 1SERVICIOTIPOB SED
13/03/2022 IED-GERARDO MOLINA SEDE A 1SERVICIOTIPOB SED
13/03/2022 | IED-TIBABUYES UNIVERSAL SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IED-DELIA ZAPATA OLIVELLA 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IEDSAUTREAY C 2 SERVICOS TIPO B SED
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LOCALIDAD DE SUBA
SERVICIOS INSTALADOS = .
’ BQGO']‘I\ MES DE MARZO DE 2022 ose\ﬂgmgj
CONTRATO CO1.PCCNTR. 2465689
FECHA INSTITUCION ISTALACION AUTORIZADO

13/03/2022 |IED FILARMONICO SIMON BOLIVAR SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 IED-21 ANGELES A Y C 2 SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 IED-NUEVA ZELANDIA SEDE B 1SERVICIOTIPO B SED
13032022 IEDVISTA BELLA SEDE B 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 | IED- ANBAL FERNANDEZ DE SOTOA 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 | IED-GUSTAVO MORALES SEDESA Y B 2SERVICIO TIPO B SED
13032022 | |ED-GERARDO PAREDES SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
130372022 | IED-GONZALO ARANGO SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 | IED-JUAN LOZANO Y LOZANO SEDE B 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 | IED- NCOLAS BUENAVENTRUA SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
130372022 [ED- JORGE MARIO BERGOLIO 1SERVICIO TIPO B SED
1310372022 IED-PRADO VERANIEGO A Y B 2 SERVICIOS TIPO B SED
13032022 IEDJULIO FLOREZA Y B 2 SERVICIOS TIPO B SED
131032022 IED- HUNZA SEDES A Y B 2SERVICIOS TIPO B SED
1310872022 JED-NUEVA COLOMBIA SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13022022 | IED- VIRGINIA GUTIERREZ DE P, 2 SERVICIOS TIPO B SED
13/03/2022 | IED- REPUBLICA DOMINICANA SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
12/03/2022 IED-LA GAITANA SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
1310372022 IED-TOSCANA SEDE B 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 | IED-GERARDO MOLINA SEDE A 1SERVICIOTIPO B SED
13/03/2022 | IED-IBABUYES UNIVERSAL SEDE A 1SERVICIO TIPO B SED
13/03/2022 IEDDELIA ZAPATA OLIVELLA 1SERVICIOTIPO B SED
1310372022 IED SAUTREA YC 2 SERVICOS TIPO B SED
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2.2.2 NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)
A la fecha no se presentaron novedades.

2.3 VISITAS COORDINADOR

Para el mes de marzo se visitaron las 77 sedes con visita personalizada a los 30 rectores de cada uno de los colegios distritales
de la localidad.

Los soportes de las visitas de coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:
2.4 HURTOS:
2.4.1 HISTORICO:

Tabig 19 Relacidn Histdrico de Hurtos
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e -
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242 DEL MES
Tabla 20 Relacidn de Hurtos por periodo
Mes Colegio / Sede Sede Activos reportados | Responsabilidad Reposicién
MARZO ALBERTO LLERAS CAMARGO A 1 PORTATIL SMART NIA NiA
-
3 COMPONENTE TECNICO Vo Bo, 5{[\}4 J.)_j@m /(
1.1, SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
Tabla 21 Resumen de Sistemas Electrénicos de Seguridad
CANTIDAD DE SISTEMAS INSTALADOS | TIPO DE SISTEMA
GRUPO LOCALIDAD ssﬁss | MONITOREO DE ALARMAS m:gzm i ‘ M“m:ﬂim “‘;Tcx;i"r
10 7 | 84 2 0 0 0

3.2 POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO,

DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

www.sevicol.com.co
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Tabla 22 Relacidn de Distribucidn de Equipos por Localidad y Tamafio

Localidad Colegio / Sede Sede Tipo
SUBA I.LE.D. LA GAITANA B PEQUENO
SUBA I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO A PEQUENO
SUBA L.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO B PEQUERNO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA A PEQUENO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA & PEQUERO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA C PEQUENO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES B PEQUERO
SUBA LE.D. VEINTIUN ANGELES 5 PEQUENO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR A PEQUENO
SUBA LLE.D. SIMON BOLIVAR B PEQUENO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR E PEQUERO
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA A PEQUENO
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA B PEQUENO
SUBA l.E.D. EL SALITRE — SUBA G PEQUERO
SUBA LLE.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO A PEQUERNO
SUBA I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO B PEQUERNO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA A PEQUENO
SUBA L.E.D. VISTA BELLA B PEQUENO
SUBA .E.D. VISTA BELLA C PEQUENO
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SUBA LLE.D. VILLA ELISA A PEQUENO
SUBA LE.D. VILLA ELISA B PEQUENO
SUBA I.E.D. VILLA ELISA e PEQUENO
SUBA I.E.D. VILLA ELISA D PEQUENO
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES B PEQUENO
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES e PEQUERNO
SUBA ILE.D. HUNZA A PEQUERNO
SUBA LLE.D. HUNZA B PEQUERNO
SUBA LLE.D. HUNZA C PEQUENO
SUBA I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA 8 PEQUENO
SUBA I.E.D. COMPARTIR SUBA B PEQUENO
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL 2] PEQUERNO
SUBA I.E.D. GONZALO ARANGO B PEQUENO
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO B PEQUENO
SUBA I.E.D. NUEVA ZELANDIA B PEQUENO
SUBA 1.E.D. REPUBLICA DOMINICANA B PEQUERO
SUBA 1.E.D. NUEVA COLOMBIA B PEQUENO
SUBA I.E.D. LA GAITANA A MEDIANO
SUBA 1.E.D. JULIO FLOREZ B MEDIANO
SUBA |.E.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO
SUBA L.E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO A MEDIANO

B R —
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SUBA |.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES B MEDIANO
SUBA |.E.D. RAMON DE ZUBIRIA A MEDIANO
SUBA |.E.D. RAMON DE ZUBIRIA 3 MEDIANO
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA c MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO A MEDIANO
SUBA |.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO B MEDIANO
SUBA |.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A MEDIANO
SUBA LE.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANO
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A MEDIANO
SUBA |.E.D. GONZALO ARANGO A MEDIANO
SUBA LE.D. VEINTIUN ANGELES A MEDIANO
SUBA LLE.D. PRADO VERANIEGO A MEDIANO
SUBA 1.E.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. REPUBLICA DOMINICANA A GRANDE
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES A GRANDE
SUBA LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A GRANDE
SUBA LLE.D. NICOLAS BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA I.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ A GRANDE
SUBA I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES A GRANDE
SUBA |.E.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE

M
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3.3 SISTEMAS MONITOREADOS
Tabla 23 Relacin de Sistemas Monitoreados
Localidad Colegio / Sede Sede | Zonas | Particiones Panel

SUBA LE.D. LA GAITANA A 48 8 1
SUBA LE.D. LA GAITANA g 9 4 1
SUBA I.LE.D. JULIO FLOREZ B 24 6 1
SUBA LLE.D. JULIO FLOREZ B 24 4 1
SUBA I.E.D. JULIO FLOREZ A 8 3 1
SUBA I.E.D. JULIO FLOREZ A 24 3 1
SUBA I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A 32 8 1
SUBA ILE.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A 57 8 1
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A 42 6 1
SUBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A 38 4 1
SUBA 1.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B 8 2 1
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA A 46 6 1
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA A 16 2 1
SUBA I.E.D. NUEVA COLOMBIA B 16 4 1
SUBA |.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES A 48 7 1
SUBA L.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES A 24 4 1
SUBA 1.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES B 24 2 1
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SUBA LLE.D. RAMON DE ZUBIRIA A 32 8 1
SUBA LLE.D. RAMON DE ZUBIRIA A 16 2 1
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA B 32 7 1
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA C 24 8 1
SUBA I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO A 40 8 1
SUBA I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO B 32 3 1
SUBA LE.D. LA TOSCANA — LISBOA A 32 6 1
SUBA LE.D. LA TOSCANA - LISBOA B 24 4 1
SUBA LE.D. LA TOSCANA ~ LISBOA C 4 1
SUBA L.LE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A 3 1
SUBA I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A 24 2 1
SUBA 1.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA A 8 4 1
SUBA |.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ A 48 5 1
SUBA I.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ A 32 3 1
SUBA I.E.D. GONZALO ARANGO A 40 4 1
SUBA I.E.D. GONZALO ARANGO A 40 8 1
SUBA L.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A 56 3 1
SUBA 1.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA A 56 6 1
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES A 24 6 1
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES A 16 4 1
SUBA I.LE.D. VEINTIUN ANGELES A 8 1 1
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SUBA  [I1E.D. VEINTIUN ANGELES A 16 | 4 1
SUBA LE.D. VEINTIUN ANGELES B SISTEMA DESMONTADO
SUBA L.E.D. VEINTIUN ANGELES o 16 3 1
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR A 24 6 1
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR B 3 1
SUBA I.E.D. GONZALO ARANGO B 4 1
SUBA LE.D. SIMON BOLIVAR ¢ SISTEMA DESMONTADO
SUBA I.E.D. SIMON BOLIVAR E 8 5 1
SUBA ILE.D. EL SALITRE - SUBA A 8 4 1
SUBA LE.D. EL SALITRE - SUBA A 1 1
SUBA L.E.D. EL SALITRE - SUBA B 16 5 1
SUBA LLE.D. EL SALITRE - SUBA c 40 8 1
SUBA LLE.D. PRADO VERANIEGO A 32 4 1
SUBA LE.D. PRADO VERANIEGO B 24 3 1
SUBA L.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO A 32 8 1
SUBA I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO B CUENTA BC84 DESMONTADA
SUBA I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO B 24 4 1
SUBA I.E.D. NUEVA ZELANDIA A 32 8 1
SUBA I.E.D. NUEVA ZELANDIA B 56 8 1
SUBA LLE.D. VISTA BELLA A 16 5 1
SUBA I.E.D. VISTA BELLA B 16 3 1

M

— Www.sevicol.com.co

VIGILADO SuperVgdaniaR 20184100052287 el e o de 2048




CHl 71 N° 29 - 44 / Sucursal Bogota
SOI | ! OS Bogota / Cundinamarca

- _ més q u_e E-rmail; principaﬁt?:e;\}i%;’;i:irzvsgg
Sevicol | Seguridad ©
SUBA LE.D. VISTA BELLA c 8 5 1
SUBA LE.D. VILLA ELISA A 8 3 1
SUBA LE.D. VILLA ELISA A 8 2 1
SUBA I.E.D. VILLA ELISA B 8 2 1
SUBA LE.D. VILLA ELISA C 8 5 1
SUBA LE.D. VILLA ELISA D 8 1 1
SUBA LLE.D. REPUBLICA DOMINICANA A 40 4 1
SUBA L.E.D. REPUBLICA DOMINICANA A 24 3 1
SUBA L.E.D. REPUBLICA DOMINICANA B 16 7 1
SUBA I.E.D. JUAN LOZANC Y LOZANO A 32 8 1
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO B 24 4 1
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES A 32 6 1
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES A 32 5 1
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES A 40 3 1
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES B 16 3 1
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES G 8 4 1
SUBA I.LE.D. HUNZA A 24 4 1
SUBA I.LE.D. HUNZA B 24 5 1
SUBA I.LE.D. HUNZA C 16 4 1
SUBA I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA A 24 4 1
SUBA I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA A 24 4 1
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SUBA LE.D. NICOLAS BUENAVENTURA B 9 3 1
SUBA LE.D. JORGE MARIO BERGOGLIO A 76 8 1
SUBA LLE.D. COMPARTIR SUBA A 24 7 1
SUBA I.E.D. COMPARTIR SUBA B 8 1 1
SUBA |.E.D. EL SALITRE A 16 2 1
2029 373 82

3.4 RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE ACCESO (Que hicieron, de

preventivos proyectado vs ejecutado.

ITEM

NOMBRE ESTABLECIMIENTO

N/A MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS FINALIZADOS — NOVIEMBRE 2021

3.5 MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

ITEM

NOMBRE ESTABLECIMIENTO

N/A PREVENTIVOS FUERON EJECUTADOS EN EL MES DE NOVIEMBRE 2021

3.3.1L
MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcién)

Tablo 244 Resumen de Mantenimientos Correctivos

Se realizé visita técnica a cada una de las sedes con el fin de dar solucién alos problemas en sistemas electrénicos de seguridad para

subsanarlos de acuerdo a la bolsa aprobada.
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TEM NOMBRE ESTABLECIMIENTO SEDE | SISTEMA | VALOR TOTAL

1 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $55.500

2 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $11.900

3 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $11.900

4 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B | ALARMA $95.200

5 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $ 23.800

6 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $11.900

7 COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) B $ 357,000

COLEGIO ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO (IED) $571.200 |

COLEGIO VISTA BELLA (IED) B G $156.722

9 COLEGIO VISTA BELLA (IED) B $73.708
COLEGIO VISTA BELLA (IED) $ 230.430

I 10 COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) A $259.450

11 COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (1ED) A ALARMA $101.281

12 COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) A $200.277

13 COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) | A $36.293
COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO {IED) $597.301

14 COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED) A P $55.552

15 COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED) A $31.508

COLEGIO NUEVA COLOMBIA {IED) $ 87.060

16 COLEGIO JULIO FLOREZ (IED) A o~ S 604.897

17 COLEGIO JULIO FLOREZ {IED) A $72.585
COLEGIO JULIO FLOREZ (IED) $677.482

18 COLEGIO VENTIUN ANGELES {IED) A $312.493

19 COLEGIO VENTIUN ANGELES (IED) A AN $31.508

20 COLEGIO VEINTIUN ANGELES {IED) A $101.281

21 COLEGIO VEINTIUN ANGELES (IED) A 536,293
COLEGIO VENTIUN ANGELES (IED) $481.575
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ITEM NOMBRE ESTABLECIMIENTO SEDE | SISTEMA | VALOR TOTAL

22 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) A — $ 202,563

23 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) A $72.585
COLEGIO EL SALITRE (IED) §275.148

24 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) C $45.518

25 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) [ $72.069

26 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) C | ALARMA $21.161

27 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) o $ 55,633

28 COLEGIO EL SALITRE SUBA (IED) C 5 36.203
COLEGIO EL SAUITRE (IED) 5230.673

29 | COLEGIO COMPARTIR SUBA (1ED) [ A [ acarma $36.293
COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED) $36.293

38 COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ PINEDA (IED) A Gy $156.722

39 COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ PINEDA (IED) A $73.708
COLEGIO VIRGINIA GUTIERREZ PINEDA (IED) $ 230.430

30 COLEGIO LA TOSCANA (IED) [ $104.164

31 COLEGIO LA TOSCANA (IED) [ $31.508 |

32 COLEGIO LA TOSCANA (IED) c $397.823

33 COLEGIO LA TOSCANA (IED) e AGARRAR $57.656

34 COLEGIO LA TOSCANA (IED) C S 249,143

35 COLEGIO LA TOSCANA (iED) G $201.026

36 COLEGIO LA TOSCANA (IED) C $44.506

37 COLEGIO LA TOSCANA {IED) c $36.293

COLEGIO LA TOSCANA (IED) $1.122.118

VIGHADO SuperigiancaR EHSHI00052287 del § de julio de 2018
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ITEM NOMBRE ESTABLECIMIENTO SEDE | SISTEMA VALOR TOTAL
38 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $204.829
39 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $28.828
40 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED) D $25.591
41 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $5.553
42 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $43.509
43 COLEGIO FILARMONICQ SIMON BOLIVAR (IED) D $24.276
44 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D T $70.087
a5 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $6.949
46 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $182.363
47 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $108.878
43 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $44.506
49 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED) D $95.223
50 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $40.298
51 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) D $22.941
COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR $904.230
52 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED) C $311.107
53 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) C $309.924
54 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) c 548,714
55 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) C $249,143
56 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) £ $261.736
57 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) G ALARMA $4.711.365
58 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) C $55.552
59 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) % $ 38,993
80 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) c $ 635,507
61 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) = $43.909
62 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) o $70.087
ITEM NOMBRE ESTABLECIMIENTO SEDE | SISTEMA VALOR TOTAL

m
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63 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) S $374.700

64 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) C $6.949

65 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED,\ G $ 5.553

66 | COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) i 5 S 24.2?6‘

B 67 | COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED) c $288.278
68 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) C $623,893

69 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR [IED] G ALARMA $ 38.386

70 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR [IED] Cc $182.363

rih COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) G 5943.608

72 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) [od $ 255,910

73 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED] c 5 404.600

74 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR {IED) C 5100.745

75 COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED) G $ 91.763

COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR $10.137.061
TOTAL MANTENIMIENTO CORRECTIVO S 15.581.000,23

m
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TABLA RESUMEN MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS

ITEM NOMBRE ESTABLECIMIENTO SEDE SISTEMA VALOR TOTAL
1 COLEGIO ANIBAL FERENANDEZ (IED) B ALARMA $571.200
2 COLEGIOVISTABELLA(IED) B cCcTvV $230.430
3 COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) A ALARMA $597.301
4 COLEGIO NUEVACOLOMBIA (IED) A ALARMA $87.060
5 COLEGIOJULIO FLOREZ (IED) A ALARMA $677.482
6 COLEGIO VEINTIUN ANGELES ({IED) A ALARMA $481.575
7 COLEGIO EL SALITRE (IED) A ALARMA $275.148
] COLEGIO EL SALITRE (IED) c ALARMA $230673
9 COLEGIO COMPARTIR SUBA (IED) A ALARMA, $36.293
10 COLEGIOVIRGINIAGUTIERREZ (IED) A CcCTv $230.430
1 COLEGIO LA TOSCANA (IED) c ALARMA $1.122.118
12 COLEGIO SIMON BOLIVAR (I ED) D ALARMA $904,230
13 COLEGIO SIMON BOLIVAR (IED) c ALARMA $10.137.081

TOTAL CORRECTIVOS $15.581.000,64

3.6 DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL
No se presentaron cambios en la parte técnica durante el mes de marzo.

www . sevicol.com.co
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4 Hallazgos y Plan de Accion:

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes,

Humberto Velosa Acero Angela Diaz Infante Julian Andrés Puean&
Coordinador Representante Legal Director Interventoria
SEVICOL LTDA SEVICOL LTDA CONSORICIO SEGURIDAD §2

VIGILADQ Supe¥igiancaR 20184100252087 el ée o de 2018
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RECIBIDO A SATISFACCION No. 11/

SERVICIO DE VIGILANCIA

BOG0O4309-

Factura No. MONIST1

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C, C 52.836.193 Coordinadora Administrativa y Financiera del contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR 2651929 del 15-07-2021, quien fue
delegada mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATINO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD $2, en su calidad
de interventor del contrato de Vigilancia y Seguridad Pravada No CO1 PCCNTR 2465689 del 29-04-2021 del grupo 10

CERTIFICA;

Que la empresa SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA con NIT 890.204.162-0 ha cumplido con el objeto del confrato de suministro de Servicio de Vigilancia
No.CO1.PCCNTR.2465689, del 29 de Abril de 2021; cuyo objeto es "PRESTACION INTEGRAL DEL SERVIC!O DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y
AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacién del Grupc 10 de la licitacion publica SED-LP-DSA-002-2021,
en cumplimiento a lo estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago" del pliego de condiciones del contrato; se puede proceder a efectuar el pago correspondiente al periodo comprendido def 01 al 31 <~
de Marzo de 2022 para el Servicio de Vigilancia Humana y Efectranica, conforme al siguiente detalle: -

Valor Inicial del Contrato $ 25.460.574.021
Vaior Adicion 1
Yaglor Adicion 2
Valor Total del Contrato $ 25.460.574.021|/
Saldo antes de esta factura $ 13.396.301.205/,
Valor de la factura $ 1.335.977.659)
Saldo después de esta Factura $ 12.060.323.546
Grupo 10
Localidad SUBA

INFORME FINANCIERO

1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 al 31 de marzo de 2022) 4

Modalidad | O°%*° gﬁ;‘"‘“’ ¥ Servicios Dias Base 8.8 SMLVM " ValorAls Valor Base ALU Valor AlU {10%) Valor IVA (19%) Valor Totaf Servicio
A= 24H 293.333,33 113 30 994.400.000,00 79.552,000,00 1.073.852.000,00 107.395.200,00 20.405.088,00 1,094.357.088,00 |
A=24H '293.333,33 X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A =24H 293.333,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8= 12HD L-D 131.342,93 30 1 3.940.288,00 315.223,04 4.255.511,04 426.551,10 80.854,71 4,336.365,75 |
B= 12HD L-D 131.342,93 1 30 3.940.288,00 315.223,04 4.255.511,04 425.551,10 80.854,71 4.336.365,75 |*
C=12 HN L-D 161.980,40 10 30 48.597.120,00 3.887.769,60 52.484.889,60 5.248.488,96 997.212,90 53.482,102,50 {+*
C=12 KN L-D 161.990,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D=12HD L-V 131,342,983 46 21 126.877.273,61 10.150.181,89 137.027.455,50 13.702.745,55 2.603.521,65 $ 139.630.977,15] ¢
D = 12HD LV 131.342,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E=BHDL-S 87.561,96 5 25 10.945.244,45 875.619,56 11.820.864,00 1.182.086,40 224.596,42 12.045.460,41 {'
E=8HDL-S 87.561,96 i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Vigilancia Humana $ 1.188.700.214,06 $ 95.096.017,12 $1.283.796.231,18|  § 128.379.623,12 $ 24.392,128,33 $ 1,308,188.359,58 %
2. VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Periodo del 1 AL 31 de marzo de 2022) /

Servicia “""g;’ ::”’ L33 uimm Dias Valor Base ValorALS Valor IVA (19%) Valor AlU (10%) Valor VA {18%) Valor Total Servicia
Monitoreo $2.340,02 80 30 5.616.059.99 561.606.00 106.705,14 5.722.765,13 [/
Monitoreo $ 2.340,02 2 20 _ 93.601,00 9.360,10 1.778,42 o
Monitoreo § 2.340,02 1 12 28.080,30 2.808,03 533,53 I | 28.613,83
Monitoreo $ 2.340,02 1 8 18.720,20 1.872,02 355,58 19.075.88

Tatal Servicio Monitoreo 84 3 5.756.461,49 | § 575.646,15 | § 109.372,77 | § 3 3 - $ 586583426 |
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1 AL 31 de marzo de 2022) #
1o Mto. Pre de del Servicio | Subtotal Mana de Ohra Valor Antes de VA Valor AlU {10%)N/A Valor VA 18% Valor total
Alarmas i $ 12.706.000,62 $ 2.414.140,10 15.120,140,62]
ccTv 1 = 387.277,01 0,00 73.582,63 460.859,64 74
= i ¢
Total Mantenimiento Corractivo 5 3 13.093.277.53 0,00 2.487.722,73 15,581.000,26
4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Periodo del 1 al 31 de marzo 2022) _, K
Servicio Mo F de Valor Antes da IVA Valor IVA 13% Valor total
Alarmas
CCTV
Total Mantenimiento Preventivo 0




Eg
§ =
e,

DE
400 Ty

wasams BOGOT/\

S e e Sevreteyis de Educscivn

RECIEIDO A SATISFACCION No. 11 /

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No ROG0M08- 4 i
’ MONI811
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 1 al 31 de marzo 2022) /
Tipo de Servicka [ Valor servicio dia | Cant. Servicios Cant. Dias Subiotal del servicio Valor Al (10%) Valor IVA 19% Valor total
g‘;‘;:’r‘a“lad‘” 207.473,49 1 30 6.224.204,80 622.420,48 118.259,89 6.342.464,69 |/
Bupervisar
Adicional
Total Servicios Adicionales 1 30 $ 6.224,204,80 § 622.420,48 § 118.259,89 $ 6.342,464,89]

La presente certificacion es dada a los 6 dias del mes de abril de 2022, en Bogota D.C. o

SERVICIO DE VIGILANCIA

$ 1.283.796.231,18]|

SERVICIO DE MONITOREO

$ 5.756.461,49)7 -

$ 6.224.204,80

SERVICIO ADICIONAL

$ 1.295.776.897,47}/

SUBTOTAL
AlU (10%) $129.577.689,75
VA 19% $ 24.619.761,05)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

$ 13.093.277,50

$ 2.487.722,70[°

IVA 19%
SUBTOTAL 1.308.870.175

IVA 19% 27.107.484 |
TOTAL 1.335.977.659 |7

< Trebdi—

ANGELA DEYANIRA DIAZ INFANTE
Representante Legal
SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA

L

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ

Delegada Representante Legal
CONSORCIO SEGURIDAD $2




