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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2352
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de abril de 2022

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CLARA INES HERNANDEZ GARAY

Cedula o Nit: 66906670-4 Direccion Beneficiario: CIUDAD COUNTRY - CONDOMINIO
TUCAN CASA 19 - VIA COMERCIAL 203

Teléfono: 3232929099 Correo Electronico: clarahernandezgaray@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

No. RPC: 5600032426 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0150 DE FECHA 17 DE ENEROQ DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 22871334 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 22871334 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS N° 829768649-79 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE

(LAC

CLARA INES HERNANDEZ GARAY
Cedula: 66.906.670

Elaboracién Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hern:indez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria AR, 0D
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/(7/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Abril 21 de 2022

Doctor: :

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0150 del 17 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.1.330-
12.14-0150 del 17 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del Cauca — Secretaria
de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de actividades correspondientes al
pago de la cuota del mes de ABRIL de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES
COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL

CAUCA
Fecha de Inicio: 17 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para €l cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado, se han
pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. En el marco de la dimensiOn del Modelo Integrado de PlaneaciOn y GestiOn - MIPG -
DimensiOn de Control Interno: a) Brindar asistencia tEcnica a la Secretarla de Desarrollo
EconOmico y Competitividad - SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn durante la
atenciOn de auditorlas, la suscripciOn de planes de mejora y la rendiciOn de informes de
avance; apoyar la implementaciOn, con acciones que sean de su competencia. b) Apoyar al
Area jurldica en el saneamiento de carperas contractuales, tanto de vigencias anteriores,
como actuales. c¢) Consolidar los indicadores del proceso M9P2- GestiOn Contractual de la
Secretarla, con la periodicidad que le sea requerida. d) Elaborar los estudios previos de
funcionamiento que le sean requeridos por la SubdirecciOn TEcnica. e) Proyectar respuestas
a requerimientos internos y externos, en el caso que le sean requeridos por el Despacho de
la Secretarla o por la SubdirecciOn TEcnica. f. Adelantar la elaboraciOn o revisiOn de
trAmites jurldicos propios de la dependencia, cuando le sea requerido. 2. En el marco de la
DimensiOn de InformaciOn y Comunicaciones, consolidar la informaciOn de las auditorlas
atendidas por la Secretarla de Desarrollo £conOmico y Competitividad, como herramienta
para la gestiOn, control y evaluaciOn de planes de mejoramiento suscritos con sus acciones
e indicadores; en los formatos requeridos. 3. Durante la ejecuciOn del contrato manejar los



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO: 1.330-12.14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA
informes y documentos en los ‘ormatos y carpetas establecidas; a la terminaciOn, hacer
entrega inventariada de los informes y documentos que deberAn reposar en el repositorio
que establezca la SubdirecciOn TEcnica, como requisito para el Ultimo pago. 4. Apoyar con
la divulgaciOn de tcdo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato

EN EL MARCO DE LA DIMENSION DEL MODELO INTEGRAPO DE PLANEACION Y
GESTION - MIPG - DIMENSION DE CONTROL INTERNO:

A) BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO A LA
GESTION DURANTE LA ATENCION DE AUDITORIAS, LA SUSCRIPCION DE
PLANES DE MEJORA Y LA RENDICION DE INFORMES DE AVANCE; APOYAR
LA IMPLEMENTACION CON ACCIONES QUE SEAN DE SU COMPETENCIA.

C) CONSOLIDAR LOS INDICADORES DEL PROCESO M9P2- GESTION
CONTRACTUAL DE LA SECRETARIA, CON LA PERIODICIDAD QUE LE SEA
REQUERIDA.

EJECUTE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

- Asistencia técnica a la secretaria de desarrollo econémico y competitividad -
subdireccién’técnica de apoyo a la gestion consistente en |a revisién y consolidacion
de los datos de contratacion aportados y comparados durante el analisis y desarrollo
del proceso de evaluacion de proveedores vigencia 2022 — primer trimestre, a cargo
de los supervisores de los contratos de personas naturales y juridicas. Esta actividad
fue desarrollada en equipo con otros profesionales y técnicos a cargo del tema en la
SEDEC.

omimalalsesidmaribeibslalearer 1540hoMEH com +/ FMICgrCmuTEriqZBMEXLGGp2 Thsfm & 2 % 0 ‘i

O, marivelbelalcazari@hotmail.com X @ @ a8 ’!
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Fwd: EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROVEEDORES Y/O CONTRATISTAS, | SEMESTRE 8B

VIGENCIA 2022 RBc:oncs

Carolina Marmolejo Naranjo @ e 24 mer, 1305 oY

Buanas tardes Dr. Paulo y Dra Clara Reenvio esta informacién qua puede ser de su interés. Saludos ... Forwardsd message ——-- De: Comunicados Gener

maribel roclo belalcazar serrano @ jue 31 maly 1450 (naceddias)  fr 4 H
+ et Quiiook para Android

From: Esperanza Moreno Galvis <gmarenog @ualiedelcauca gov.oo>
Sent: Wednesday, March 30, 2022 12:21:36 PM
To: eribelbelakazar L@ &

Ce: Paulo Fernando Millan Balcazar
Subject: Fwd: EVALUACION ¥ SEGUI

illan7? @gmail cory>
VIGENCIA 2022

Corifal saludo, Manibel. Reenvio el carreo qua Hlegd ef jueves antenod, el cual, iene adjuntos & procedimiento y ol formato 3 ciigenciar pars |a evaluacion de provesdores.
Importante que:

1. Tengas a [a mano i base de datos de los contratos suscritos, con i informacion que ali se salicita
2. Quede copia de todo Jo que se envie 3 juridica.




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY

CONTRATISTA
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AVANCE - EVALUACION PROVEEDORES VIGENCIA 2022 ©

. Clara Inés Herndndez Garay <ciarahemandezgaray@gmail.com>
para maricelcelaicazar), Paulo, Esperanza »
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Apreciada Maribel, de acuerdo a nuestra jornada laboral del dia de hoy, le adjunto los soportes del trabajo realizado para la pertinente gestion de impresién, firmas y envio al
departamento administrativo de juridica, labor que continuaremos el dia lunes 4 de abiil, para radicar el dia 5. antes del vencimiento del término que es para el 8 de abril

2022

Quedo atenta de dar continuidad a estos altimos pasos el dia lunes.

Cordialmente.
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
Abogada - Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
Contacto: (+57) 323 292 90 99 Cali, Colombia
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1 330-12.14-0150 de 17 enero 2322
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA

EN EL MARCO DE LA DIMENSION DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Y EN DESARROLLO Y EJECUCION DE LA OBLIGACION CONTRACTUAL N° 4:

“APOYAR CON LA DIVULGACION DE TODO EL CONTENIDO QUE SE GENERA EN LA
SEDEC POR MEDIO DE LAS REDES SOCIALES”

EJECUTE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

Apoyo a la divulgacién de los contenidos que a continuacion se relacién en redes sociales de
la Secretaria de Desarrollo economico:

1) CONVOCATORIA para inscripciones a la Escuela de Empresarios #ValleINN,
programa de fortalecimiento empresarial vallecaucano enfocado en la transformacion
empresarial, innovacién y exportacion temprana, liderado por la SEDEC.

& La Clave Asociados ;
%. 2h !

ATENCION TODOS LOS QUE ME HAN HABLADO A PREGUNTARME...
INICIA NUEVO CICLO:

Contaréas con cursos cortos accionables sobre mentalidad empresarial,
innovacion transformativa de modelos de negocio y valor agregado,
planeacion estratégica, estrategia comercial y ventas, marketing digital
para empresas y gestion organizacional

i & Inscribete en: &

sigesi.valledelcauca.gov.co/escueladeempresarios

B e i st

2) Evento “Salén de Oportunidades - “El Valle se reactiva” que fue el encuentro de mas
de 500 emprendedores que conocieron la oferta interinstitucional en torno a la
reactivacion econémica e informacion de primera mano para acceder a los incentivos
del Fondo #ValleINN, programa bandera de la Gobernacién del Valle del Cauca, que



INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA
ha permitido a emprendedores de todo el departamento reactivar sus unidades
productivas. :

! La Clave Asociados } T
u. 4d-Q

3 ¥ £
Con éxito se realizd el ‘Salon dé Dportunidades’
para impulsar {a reactivacion an st Yalle

Secretaria de Desarrolic Econdmico y Competitividad
6d-Q
{9 €l Salén l_le Oportunidades, el Valle se reactiva’, fue el lugar de

e S g © D ettt ety S e sy

3) Resultados invencibles para la reactivacién econémica de la regién, con el cierre del
evento #Macrorrueda90, que significé para nuestro departamento una oportunidad de
crecimiento, representado en las 381 empresas que participaron por el Valle del
Cauca; en este espacio se reunieron mas de 50 compradores de diferentes paises
con 2.000 empresarios del territorio nacional para concretar negocios y fortalecer la
inversion.

2 E La Clave Asociados
@. 2 de abril a las 09:50 - @

-

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

1 de abril 2 las 20:36 - @

% Con resultados invencibles para la reactivacién econémica de
la region, cerrd este 1 de abril la #Macrorruedad0, que significé

4) Encuentro sostenido entre LA SEDEC y la Camara de Comercio de Cali, Invest
Pacific, Comité Intergremial y Empresarial del Valle, PROCOLOMBIA y Secretaria de
Desarrollo Econémico de Cali, con el proposito de compartir la estrategia de
internacionalizaciéon que jalona la inversion extranjera a un nivel récord y genera mas
puestos de trabajo que permiten la consolidacion del atractivo de la region, esto, en
el marco de la #Macrorrueda90.
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CONTRATO: 1.330-12.14-0150 d2 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDE.. GARAY
CONTRATISTA

A 2 -aClave Asociados —
%. 2 de abril a las 09:49 - @
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5) Divulgacion - programa bandera de la Gobernacién del Valle del Cauca
#ValleINNMunicipios, entrega de herramientas para |la retoma de la labor productiva
y beneficio de los emprendedores vallecaucanos, en esta ocasiéon, en apoyo a
emprendedor del municipio de #Bugalagrande seriamente afectado por los efectos de
la pandemia y quien recibié apoyo y acompafiamiento del Fondo.
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CONTRATO: 1.330-12 14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA

‘ La Clave Asociados
fe 2 Ceabril 3las 09:45- O

Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
1 de abril a las 10:00-

] Alvaro Martinez, emprendedor del municipio de
#Bugalagrande, seriamente afectado por los efectos de la
pandemia recibe el apoyo y acompafamiento del Fonde
=VallelNNMunicipios, programa bandera de la Gobernacion de
valle del Cauca, Sno. de Desarrolio Economico y Competitividad,
Pedro Andres Bravo, que le hicieron entrega de una gramera, un
balanzon y demas herramientas que le permitiran retomar su labor
productiva y beneficiar a su nicleo familiar. & di

6) Programa Fondo #ValleINNComunas #Cali, apertura para las mujeres del
departamento al desarrollo empresarial. Resaltando a emprendedora que con el
respaldo del fondo, aumentara su produccién con el objeto de comercializar sus
productos en grandes superficies.

La Clave Asociados
é. 2 de abril 2 las 0945 - @

bolsas con con vacio y que

pudiera tener una mejor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
| de abril a las 06:40 - @

£ El Fondo #ValleiNNComunas #Cali, le abre ia puerta al
desarrolio empresarial de las mujeres, que asi como Claudia
Dorado, embarcada totaimente en su emprendimiento ‘Choriboc’,
hoy gracias a la maguina mezciadora y de mas herramientas
otorgadas por la Gobernacion del Valle del Cauca, Srio. Pedro
Andres Bravo, aumentard su produccion y alcance con el fin de
cumplir su suefo de comercializar sus productas en las grandes
superficies. @

1. En el marco de la dimensiOn del Modelo Integrado de PlaneaciOn y GestiOn - MIPG -
DimensiOn de Control Interno: a) Brindar asistencia tEcnica a la Secretarla de Desarrollo
EconOmico y Competitividad - SubdirecciOn TEcnica de Apoyo a la GestiOn durante la
atenciOn de auditorlas, la suscriociOn de planes de mejora y la rendiciOn de informes de
avance,; apoyar la implementaciOn, con acciones que sean de su competencia. b) Apoyar al
Area jurldica en el saneamiento de carperas contractuales, tanto de vigencias anteriores,
como actuales. c) Consolidar los indicadores dgl proceso MOP2- GestiOn Contractual de la
Secretarla, con la periodicidad que le sea requerida. d) Elaborar los estudios previos de
funcionamiento que le sean requeridos por la SubdirecciOn TEcnica. e) Proyectar respuestas
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CONTRATOD: 1.330-°2.14-0150 de 17 enero 2022
CLARA INES HERNANDEZ GARAY
CONTRATISTA
a requerimientos internos y externos, en ei caso que le sean requeridos por el Despacho de
la Secretarla o por la SubdirecciOn TEcnica. f. Adelantar la elaboraciOn o revisiOn de
trAmites jurldicos propios de la dependenc.a, cuando le sea requerido. 2. En el marco de la
DimensiOn de InformaciOn y Comunicacicnes, consolidar la informaciOn de las auditorlas
atendidas por la Secretarla de Desarrollo =conOmico y Competitividad, como herramienta
para la gestiOn, control y evaluaciOn de pl:ines de mejoramiento suscritos con sus acciones
e indicadores; en los formatos requeridos. 3. Durante la ejecuciOn del contrato manejar los
informes y documentos en los formatos y carpetas establecidas; a la terminaciOn, hacer
entrega inventariada de los informes y documentos que deberAn reposar en el repositorio
gue establezca la SubdirecciOn TEcnica, caomo requisito para el Ultimo pago. 4. Apoyar con
la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL de 2022.

Cordiajmente,

C ES HERNANDEZ GARAY
C.C. 66906670
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ : | : : —|
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO
Contrato niimero: 1.330-12.14-0150 de 17 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032426

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/PI[38-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo con
ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a 40000
unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdomica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: CLARA INES HERNANDEZ GARAY

| OBJETIVO DEL INFORME ' ' G i - ]
| Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetwo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de

| actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2022, CUOTA 4, por lo que se concluye que las

| obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a enlfera satisfaccion por el departamento
_del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPL:MIENTO DE LAS ESPECIFIZACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. En el marco de la dimensiOn del Modelo Integrado de
PlaneaciOn y GestiOn - MIPG - DimensiOn de Control Interno:
a) Brindar asistencia tkcnica a la Secretarla de Desarrollo
EconOmico y Competitividad - SubdirecciOn TEcnica de Apoyo
a la GestiOn durante la aienciOn de auditorlas, la suscripciOn de
planes de mejora y la rendiciOn de informes de avance; apoyar
la implementaciOn, con acciones que sean de su competencia.
b) Apoyar al Area jurldica en el saneamiento de carperas
contractuales, tanto de vigencias anteriores, como actuales. c)
Consolidar los indicadores del proceso M9YP2- GestiOn
Contractual de la Secretarla, con la periodicidad que le sea
requerida. d) Elaborar los estudios previos de funcionamiento
que le sean requeridos por la SubdirecciOn TEcnica. e)
Proyectar respuestas a requerimientos internos y externos, en el
caso gue le sean requeridos por el Despacho de la Secretarlao  100%
por la SubdirecciOn TEcnica. f. Adelantar la elaboraciOn o
revisiOn de trAmites juritiicos propios de la dependencia, cuando
le sea requerido. 2. En &l marco de la DimensiOn de InformaciOn
y Comunicaciones, consolidar la informaciOn de las auditorlas
atendidas por la Secretarla de Desarrollo EconOmico vy
Competitividad, como herramienta para la gestiOn, control y
evaluaciOn de planes de mejoramiento suscritos con sus
acciones e indicadores;,‘en los formatos requeridos. 3. Durante
"~ la ejecuciOn del contrato manejar los informes y documentos en
los formatos y carpetas establecidas; a la terminaciOn, hacer
entrega inventariada de 10s informes y documentos que deberAn
reposar en el repositorio que establezca la SubdirecciOn
TEcnica, como requisito para el Ultimo pago. 4. Apoyar con la
divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC
por medio de las redes sociales.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2022:

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 66,7%
mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
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[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se desarrollaron en un 100% de acuerdo con el alcance del objeto asi:

EN EL MARCO DE LA DIMENSION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG - DIMENSION DE CONTROL INTERNO:

A) BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y

COMPETITIVIDAD - SUBDIRECCION TECNICA DE APOYO A LA GESTION DURANTE LA
ATENCION DE AUDITORIAS, LA SUSCRIPCION DE PLANES DE MEJORA Y LA
RENDICION DE INFORMES DE AVANCE; APOYAR LA |IMPLEMENTACION
CON ACCIONES QUE SEAN DE SU COMPETENCIA.

C) CONSOLIDAR LOS INDICADORES DEL PROCESO M9P2- GESTION CONTRACTUAL DE
LA SECRETARIA, CON LA PERIODICIDAD QUE LE SEA REQUERIDA.

LA CONTRATISTA EJECUTO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

Brindé asistencia técnica a la secretaria de desarrollo econémico y competitividad - subdireccion
técnica de apoyo a la gestion consistente en la revision y consolidacién de los datos de
contratacion aportados y comparados durante el analisis y desarrollo del proceso de evaluacion
de proveedores vigencia 2022 — primer trimestre, a cargo de |los supervisores de los contratos
de personas naturales y juridicas. Esta actividad fue desarrollada en equipo con otros
profesionales y técnicos a cargo del tema en la SEDEC.

DmImail/uDieesrch/manbeibelaicazart HA0 fPttege QZBMFXLGHGp2 1Gatm @ @ « 0O
Q. meribemelalcozort Enotmal.com P @ © ‘E
« o o B w O @ g =
Fwd: EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROVEEDOCRES Y/O CONTRATISTAS, | SEMESTRE S & ©

VIGENCIA 2022 Racitiaos &

Carolina Marmelejo Naranjo @ e 2w 1105 Y

Buenas tordas O Hautc y (1 Clare Reenvio eats infoimacian gue puede ver de s intards. Saudos Forwarded message

maribel roclo belalcazar serrano G0 e 30 mai 1A hacelolay) Y & H

Ce: Pawio Fernards b a0 Balcatar sgfmikanSyalheasicaucs > r milan £3piNa <7 nUnzz @ pealoons
Subject: Fwd: EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO DE PROV ENCLA 2022

Cordial satudo, Marbel. Keenvio el correo que Hegd ol javes antenar, of cual, bene adjuntos el procedmeenta y o FOMats a Cogenaar pars 1 svaluaton de praveedores
Importants que:

1. Tengas & la mand |a Dase de CMo4 G4 o4 COrTates RuCrtos, con L informacdna que i se solota
2. Quece cop de todc o qud te envie 3 Junidca.
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m/mail/u/0/#search/maribelbelalcazar 5e40hotmail.com 4 /QgralHinvrn QGPzPIVIZVGNpLDPTRFX JSs8

Q,  maribelbelalcazari@hotmall.com X
« g © @ s © € I

AVANCE - EVALUACION PROVEEDORES VIGENCIA 2022 ©

Clara Inés Hernandez Garay «claranemandezgarayzgmall com»
para matibelpelalcazarl, Pauio, Esperanza =

< »
& B
@ vie, 1.abr, 16:55 (hace 7 dias) Yy 4

Apraciada Maribel de acuordo a nueslra jornada laboral del dia ds hoy, te adjunto los soportes del trabajo realizade para la pertinente gestion de Impresién. firmas y envio al
departamento administrativa de juridica, labor qua continuatemos &l dia lunes 4 de abril, pata radicar el dia 5, antas del vencimiento del término que es para el & de abril

2022

Quedo atenta de dar continuidad a estos Gltimos pasas el dia lunes.

Cordialments,

CLARA INES HERNANDEZ GARAY

Abogada - Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Contacto. (+57) 323 292 90 93 Cali. Colombia

\\/
Valle
Invencible

e L

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

JNPRUVEL R -+
silgoogle.com/mail/u/0/4search/maribelbelalcarar1%40hatmail com +/QgraHinvrnQGPZFIVIZVQNpLDPTpFX S8

ail Q. maribelbelalcazari@®hotmail.com

X 3=
« Qg & 8§ & 0 @ g8 =
e GOBERNACION
Invencible VALLE DEL CAUCA
62
unidn 8 archivos adjuntos
-+
v
siantas gk ek A Tyl :
v E3 2. 6a5€ 0ATOS €O, V B3 3. acTape AnaLL d 0 1. FORMATO EVAL

3 sasepEpaTOSC. v [0 3. ACTA DE ANALL. ]
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EN EL MARCO DE LA DIMENSION DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Y EN DESARROLLO Y EJECUCION DE LA OBLIGACION CONTRACTUAL N° 4:

“APOYAR CON LA DIVULGACION DE TODO EL CONTENIDO QUE SE GENERA EN LA SEDEC
POR MEDIO DE LAS REDES SOCIALES”

LA CONTRATISTA EJECUTO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

Apoyd la divulgacion de los contenidos que a continuacion se relacion en redes sociales de la Secretaria

de Desarrollo economico:

1) CONVOCATORIA para inscripciones a la Escuela de Empresarios #ValleINN, programa de
fortalecimiento empresarial vallecaucano enfocado en
innovacion y exportacion temprana, liderado por la SEDEC.

¢ La Clave Asociados
ﬂé 2h-Q

ATENCION TODOS LOS QUE ME HAN HABLADO A PREGUNTARME...
INICIA NUEVO CICLO:

la transformacién empresarial,

eve

Contaras con cursos cortos accionables sobre mentalidad empresarial,
innovacion transformativa de modelos de negocio y valor agregado,

planeacion estratégica, estrategia comercial y ventas, marketing digital
para empresas y gestion organizacional

i w Inscribete en: &7
sigesi.valledelcaica.gov.co/escueladeempresarios

—

=

ValleINN

. %\I’nrjbl @ ;‘E.%':" _
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2) Evento “Salén de Oportunidades - “E! Valle se reactiva” que fue el encuentro de mas de 500
emprendedores que conocieron la ofarta interinstitucional en torno a la reactivacion econémica
e informacion de primera mano para acceder a los incentivos del Fondo #ValleINN, programa
bandera de la Gobernacién del Valle del Cauca, que ha permitido a emprendedores de todo el
departamento reactivar sus unidades productivas.

Secretaria de Desarrolle Economico y Competitividad
Gd- B
(7 'El Salén de Oportunidades, el Valle se reactiva’, fue el lugar de

.

3) Resultados invencibles para la reactivaciéon econdémica de la region, con el cierre del evento
#Macrorrueda90, que significé para nuestro departamento una oportunidad de crecimiento,
representado en las 381 empresas que participaron por el Valle del Cauca; en este espacio se
reunieron mas de 50 compradores de diferentes paises con 2.000 empresarios del territorio
nacional para concretar negocios y fortalecer la inversion.

R 2 LaClave Asociados *

fo 2deabrilalis09:50- @ ¢ i

Secretarla de Desarrolle Econdmico y Competitividad

1 de abril 3 las 2035 L

{4 Con resultados invencibles para la reactivacion econémica de
la regién, cerrd este 1 de abril l2 #Macrorrueda%0, que significé
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4) Encuentro sostenido entre LA SEDEC y la Camara de Comercio de Cali, Invest Pacific, Comité
Intergremial y Empresarial del Valle, PROCOLOMBIA y Secretaria de Desarrollo Econémico de
Cali, con el proposito de compartir la estrategia de internacionalizacion que jalona la inversion
extranjera a un nivel récord y genera mas puestos de trabajo que permiten la consolidacién del
atractivo de la regién, esto, en el marco de la #Macrorrueda30.

“ﬁ La Clave Asociados s
ye 2 Ce abril alas08:49 - O

Fondo ! GOBIRNACION
AViienn (et . @amm.

)

it §

s = - s "
o o ! va:m’ ———we
AValieiNN U’)‘.’:.’i‘:“ ible w = Avatenn (PN, e <3 EEIA e (VRIS e @ el

5) Divulgacion - programa bandera de la Gobernacion del Valle del Cauca #ValleINNMunicipios,
entrega de herramientas para |la retoma de la labor productiva y beneficio de los emprendedores
vallecaucanos, en esta ocasion, en apoyo a emprendedor del municipio de #Bugalagrande
seriamente afectado por los efectos de la pandemia y quien recibié apoyo y acompafiamiento
del Fondo.
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o La Clave /. oclados
10548 &

asl¥ L2 3
Secretaria de Oesariollo Econdmico y Competitividad
1 de acal 3 1as 1000~
[ Alvaro Martinez. emprendedor del municipio de
"Rugs mente atectado pot los efectos de la
poyo y acompafiamiento del Fondo
%, pregrama bandera de la Gobernacion del
Sda. e Desarrolle Econdmico y Competitividad,
ecea Andres 3ravo, que be hicieton enlrega de una gramers, un
palanzon y demis herramientas que le permibirdn retomar su labor
productiva y baneficiar a su ntcleo faminar, & @i

Dex

6) Programa Fondo #ValleINNComunas #Cali, apertura para las mujeres del departamento al
desarrollo empresarial. Resaltando a emprendedora que con el respaldo del fondo, aumentara
su produccion con el objeto de comercializar sus productos en grandes superficies.

A 2 L3 Clave Asoclados
50 10745 @

Secietaria de ¥ C
1ceatal 5 1 044D @

£ El Fondo #ValleiNNComunas #Cali, le abre la puerta al
desarrclic empresanial de las mujeres, que asf como Claudia
Dorado, embarcada totalmente en su emprendimiento "‘Chonboc’,
hoy gracias a 1a méguina mezcladora y de més herramientas
atorgadas por la Gebernacion del Valle del Cauca, Sno. Pearo
Andres 2ravo, sumentard su producdion y alcance con el fin ce
cumplin s suefio de comercializar sus produclos en 1as grandes
superficies. 8

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo
cual se adjunta PLANILLA DE PAGO N° 22871334 Y PIN/CUS DE PAGO N° 22871334
correspondientes al mes de MARZO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista
no genera relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $22.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 3.800.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.800.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $11.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $15.200.000
Valor saldo por
ejecutar $7.600.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo
cual se adjunta PLANILLA DE PAGO N° 22871334 Y PIN/CUS DE PAGO N° 22871334
correspondientes al mes de MARZO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la
‘Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CILDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe

20 de mayo de 2022
Para constancia de lo anterior firma la preéeﬁte acta el Supervisor a los:
dias del mes de abril de 2022
Pl
\ ) T s
PAULO FERN}‘PJDO MIL AZAR
Subdirector Tegnico de A estion
C.C.16288593
Elaboré Reviso Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comite Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén Gestiéon y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion

Firma:

Firma:

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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ASOPAGOS

Certificacion de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-66906670 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

REFERENGIA PORTIPO DE PLANILLA | bap | NI ADMINBTRADORA | AFiLiabos | MORA |COTIZACION| iTERes | YOLOR
Periodo pensién: 2022-03 231001 (800227940 COLFONDOS 1 0 243.200 0 243.200
Periodo salud: 2022-03 EPS005 (800251440 SANITAS 1 0 190.000 0 190.000
Planilla Nro.: 22871334 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 8.000 0 8.000
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccién: 2022-04-08 PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 1405129187 PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 441.200
Pagina 1 Fecha: 2022-04-08 11:24:28




A

RAZON SOCIAL : CLARA INES HERNANDEZ GARAY
ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-66906670
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-04-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-04-20
FECHA DE PAGO: 2022-04-08
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2022-03
PERIODO SALUD: 2022-03
NUMERO PLANILLA: 22871334
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 22871334
TIPO DE PLANILLA: |
SODICO T NOMBRE AR IADS: BC SOl IoARIOAD SURSISTENGI INTERESES ORI | VALOR PAGAR
A INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $1.520.000 $0 $0 $0 $ 190.000 $ 190.000
231001 800227940 COLFONDOS 1 $ 1.520.000 $0 $0 $0 $243.200 $243.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.520.000 $0 $0 $0 $ 8.000 $8.000
Total a pagar $0 $0 $0 $441.200 $441.200
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 17/05/2022




