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JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIOC REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

La direccion de urgencias requiere garantizar el Apoyo en el servicio de URGENCIAS on ia Subred Integrada de servicios de saiud Sur Occidenie ESE. ER concordantiacon
1as obligaciones y aclividades pactadas y.Por necesidad del servicio de Se solicita adicionar: 39 horas por un total de § 410,244 cubriendo licencia de maternidad de Nidia
Vargas

Descripcion del servicio solicitado

AREA; ADMINISTRATIVO I - ASISTENCIAL r‘ﬂ

LA

PERFIL AUXILIAR DE ENFERNERIA

NUMERQ DE PERSONAS REQUERIDAS:

-

EXPERIENCIA: (En afios) 1 EN:ARO

HABILIDADES: GENERACION DE PRACTICA SEGURAS EN SALUD, DILIGENCIA EN LA ATENCION A PACIENTES, SEGUIMIENTO DE PROCESOS, ADEGUADAS
RELACIONES INTERPERSONALES, RESOLUCGION DE PROBLEMAS, CAPACIDAD DE ANALISIS, TOMA DE DECISIONES, EMPATIA.

RIESGOS DE LA CONTRATAGION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes Demora ef ol inicio de Ia ejecucion del contrato.Erroras en 1a supetvision. No'informar
opcrtunamente al supervisor su designacion Riesgo relacionado al Conocrmiento, experiencia y destreza en ol desempeno de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
aclividades programadas Rigsgo relacionado con las condicias que miran la intencionalidad del individuo v su actitvidad valorativa y &lica ante las actividades v los usuarios:
tiesgo en Ia planeacion de las actividades por realizar.Riesqo por no cumplimiento de normas y polilicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision.planes de
cLioh, pbjetives, mistas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de 1os parametros de calidad establecidos por el supervisor para las aclividades asignadas

Neentrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con 165 procedimientos y requermientos de la entidad
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ACTIVIDAD o Vargas
ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1) Recibir y entregar el tumo por paciente asignade & informar sobré Ja evolucion y las aclividades realizadas con el fin de proporcionar al timo entrante informacion aclualizads Y
der continuidad del cuidado de enfermeria, 2) Realizar las actividades de enfermeria asignadas por el profesional de enfermeria, de acuerdo con los pracedimientos y protocolos
del servicio. 8) Informar al profesional da enfermeria los cambios en Ja evolucion del paciente para tomar medidas oportunas en el manejo clinico del paciente, 5y Retroalimentar
al supervisor dificultades del proceso de atencion 8) Asesorar al paciente y a la familia sobre el plan de cuidados en casa garantizar la comprension de las ordenes médicas y dar
cotitinuidad del tratamiento ambulatorio. 7) Aplicar los procedimientos de bioseguridad, salud acupacional, gestion amblentaly calidad 8 Brindar orentacidn a los pacientes y sus
familiares con relacion a sus necesidades y expectativas de acuerde con fas politicas institucionales v las normas vigentes. 9) Registrar los diferentes reportes y libros propios del
servicio. 10) Diligenciar documentos para facturacion, estadistica, libros de registro, en forma legible 115 Apovar el cumplimients de las normas del Sistema Obligatario de
Garantia de 1a Calidad segin requerimientos de la Subred. 12) Elaborar informe mensual sobre ol desarcollo v avance de sus aclividadss y entregarias al supervisor del
cantrato para la cerlificacion de cumplimiento. 13) Responder por los slementos enlregados para el desempenio de las aclividades asignadasy enfregarlos a la persona
ercargada en caso de terminacion del contrato. 14) Parlicipar enlas jornadas de capacitacion; iduceion. reuniones v evenlos alos cusles sea convocads, 15) Notificer las
falias de calidad gue se presenten en'el servicio e implemenitar las acciones de mejora definidas para ol servicio. 18) Conocer v dar cumplimiento 4 los procedimientos
esiablecidos por la Subred, ademas de apoyar la implementacion da log mismos. 17) Apoyar a la Subred en las aclividades que demande segin requerimientos
interinstitucionales y extra institucionales. 18) Registrar las actividades realizadas relacionadas con |a prestacion del servicio, de acuerdo con ol sistema de informacion e la
Subred 19) Entregar la constancia de afiliacion y el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones v riesaos profesionales mensualmente 20) Realizar las demas
getividades que le sean asignadas acordes con el objeto del contrato. :

[CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PLANTA
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