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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 30 de abril de 2022

Sefior (a)

Rafael Neftali Lizcano Reyes
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3292673
Instructor grado 17

Centro Industrial del disefio y la Manufactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia: No 3292673 del afio 2022

Wilson Andres Arenales Caceres, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098673259, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del disefio y la Manufactura, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales mensuales por valor de cuatro
millones setenta mil pesos mte ($4.070.000) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como ilustrador y disefador grafico
para el disefio de contenidos audiovisuales, piezas graficas y diferentes elementos
multimedia que sean necesarios para la elaboracién de los diferentes componentes
formativos y demas requeridos en el desarrollo de los programas de formacion virtual y a
distancia de la institucion.

Obligaciones Especificas: (Transcriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

| No | Obligaciones | Acciones realizadas |  Evidencias
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Realizar informes de actividades y
demas requeridos por el Grupo de la
Ejecucion en la formacion Virtual,
asociados a los avances de las
responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefo y
cronogramas de trabajo.

Se realiza informe en el
presente documento

Dar respuesta oportuna a las
comunicaciones recibidas por parte
de todos los roles que componen el
Ecosistema y en general del Grupo
de Ejecucion de la Formacion Virtual
de la Direccién de Formacién
Profesional.

Participe en todas las
reuniones convocadas por
medio de Skype

https://drive.google.
com/drive/folders/1
WvHemMxoyFSqSAY
TAIMBAR0OR9641kVKB

?usp=sharing

Apoyar las acciones que se
adelantan desde el grupo de
Ejecucion de la Formacion Virtual de
la Direccidon de Formacion
Profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion
virtual

1. Se presenta evidencia
de la Coordinacion del
grupo audiovisual,
identificacion y asignacion
de temas para desarrollo
de audiovisual.

2. Se genera apoyo en la
direccioén y coordinacion
del equipo de produccion
audiovisual, seleccion de
temas y apoyo en
validaciéon de contenidos
audiovisuales.

3 se genera apoyo en
locucion para el desarrollo
de contenido audiovisual

https://drive.google.
com/drive/folders/1

5TKKp-

mkI6 TXBVKA2ynF-
4 g9bD9VGxQ~?us

p=sharing

https://trello.com/c/
Kbjl1IDh

https://trello.com/c/r
C1rTVy8

https://trello.com/c/
1390XHc7

https://trello.com/c/
0OSl143Tnl

Dar cumplimiento de entrega de
acuerdo con el cronograma de
trabajo establecido por el

Se cumplieron las entregas
de las asignaciones.

https://trello.com/b/
8k1Gqglx6/sena202
2-audiovisual
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https://drive.google.com/drive/folders/1WvHemMxoyFSqSAYTAlMBARoR964IkVKB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WvHemMxoyFSqSAYTAlMBARoR964IkVKB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WvHemMxoyFSqSAYTAlMBARoR964IkVKB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WvHemMxoyFSqSAYTAlMBARoR964IkVKB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1WvHemMxoyFSqSAYTAlMBARoR964IkVKB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15TKKp-mkl6TXBVKA2ynF-4_q9bD9VGxQ?usp=sharing
https://trello.com/c/Kbjl1lDh
https://trello.com/c/Kbjl1lDh
https://trello.com/c/rC1rTVy8
https://trello.com/c/rC1rTVy8
https://trello.com/c/139oXHc7
https://trello.com/c/139oXHc7
https://trello.com/b/8k1Gqlx6/sena2022-audiovisual
https://trello.com/b/8k1Gqlx6/sena2022-audiovisual
https://trello.com/b/8k1Gqlx6/sena2022-audiovisual
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responsable del equipo o Lider del

Ecosistema de recursos educativos.

Elaborar propuesta grafica para la
diagramacion de contenidos
asociados a los componentes
formativos para programas bajo la
modalidad virtual y distancia,
asignados en el plan de trabajo,
atendiendo métricas, estandares y
lineamientos institucionales
definidos.

Se aporto en el
establecimiento de la
nueva cartilla de
lineamientos de recursos
audiovisuales para el
equipo de produccién

Desarrollo de material
grafico para edicion de
video.

Desarrollo de lineamientos
para la produccion de
videos del equipo de
desarrollo audiovisual.

https://drive.google.
com/file/d/1jDSTKS
kT0SabBtQbnCOM
8ZKRVmMUTVrHWI/
view

https://drive.google.
com/drive/folders/1
9UYUxaKAE8T6x0
Q9Ju4R2KSAXJpV
iczT?usp=sharing

https://drive.google.
com/drive/folders/1
bk99cNBWSA1RU
AKuBQYYVw0X11
EnAaBT?usp=shari

ng

Co-construccion storyboard para la
produccion de recursos
audiovisuales y/o interactivos
asignados en el plan de trabajo.

1 33110275 - Registro de
Estadisticas Vitales y
Nacido Vivo CF1 (DI)
Registro de estadisticas
vitales y nacido vivo:
introduccion story board

2 33110275 - Registro de
Estadisticas Vitales y
Nacido Vivo CF2 (DI)
Recomendaciones para el
analisis causal y su
correlacion diagnostica
storyboard

3 33130221 - Acciones de
prevencion y manejo de las
violencias de genero (2)
CF2 (DI) Derechos y
Garantia Atencion Integral
Storyboard

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/13b07fuU0jiTdgUi
5wXQCH9nPigxMg
VrH

https://drive.google.

com/drive/u/1/folder

s/1gVOrWNEy iJD
3NzsFPCwKochs

JFODp4

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1HOLumnd5yxhf

Tg446BUGOAXIAZ

pPJ8x3
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https://drive.google.com/file/d/1jDSfKSkT0SabBtQbnCOM8ZKRVmUTVrHW/view
https://drive.google.com/file/d/1jDSfKSkT0SabBtQbnCOM8ZKRVmUTVrHW/view
https://drive.google.com/file/d/1jDSfKSkT0SabBtQbnCOM8ZKRVmUTVrHW/view
https://drive.google.com/file/d/1jDSfKSkT0SabBtQbnCOM8ZKRVmUTVrHW/view
https://drive.google.com/file/d/1jDSfKSkT0SabBtQbnCOM8ZKRVmUTVrHW/view
https://drive.google.com/drive/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19UYUxaKAE8T6x0Q9Ju4R2KSAXJpViczT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bk99cNBWSA1RUAKuBQYYVw0X11EnAaBT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13b07fuU0jjTdgUi5wXQCH9nPigxMgVrH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13b07fuU0jjTdgUi5wXQCH9nPigxMgVrH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13b07fuU0jjTdgUi5wXQCH9nPigxMgVrH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13b07fuU0jjTdgUi5wXQCH9nPigxMgVrH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/13b07fuU0jjTdgUi5wXQCH9nPigxMgVrH
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gV0rWNEy_iJD_3NzsFPCwKochsJF0Dp4
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gV0rWNEy_iJD_3NzsFPCwKochsJF0Dp4
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gV0rWNEy_iJD_3NzsFPCwKochsJF0Dp4
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gV0rWNEy_iJD_3NzsFPCwKochsJF0Dp4
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1gV0rWNEy_iJD_3NzsFPCwKochsJF0Dp4
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
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4 22810043 Aplicacion de
la metodologia Scrum para
proyectos de desarrollo de
software CF1 (DI) Scrum,
descripciones y
caracteristicas introduccion
Storyboard

521720183 - Hacking
Etico en Sistemas y Redes
CF1 (DI) Tipos Hackers
storyboard

https://drive.google.
com/drive/folders/1
vVcUkG4uV6Vidh
MKimHBhb7bTiyF
G7Le?usp=sharing

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1_kGIv6MDIfMIaV
Dc9z4ug9DOLCEC
akiL

Disefar piezas graficas coherentes
a los storyboards elaborados y a los
formatos instruccionales entregados,
para la elaboracion de recursos
educativos, asignados en el plan de
trabajo, atendiendo métricas,
estandares y lineamientos
institucionales definidos.

1 22220004
(SistemasSocioecologicos)
CF1 (DI) clasificacion
segun su posicién dentro
de la cadena alimenticia
Graficos

2 33110275 - Registro de
Estadisticas Vitales y
Nacido Vivo CF1 (DlI)
Proceso de certificacion de
causas de defuncién
grafico

333110274
(SaludMental_Ent.Penitenc
iarios) CF1 (DI)
Lineamientos y marco
normativo graficos

4 21720183 - Hacking
Etico en Sistemas y Redes
CF2 (DI) Escaneo de redes
y dispositivos graficos

5 33130221 - Acciones de
prevencion y manejo de las
violencias de genero (2)
CF2 (DI) Derechos y
Garantia Atencion Integral
— graficos

https://drive.google.
com/drive/folders/1
YNzmCw13wrdHD
vQhXvb9ZI0utb36-
rED?usp=sharing

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1UvylT5mcexF3Du
cy8r58uedyX2LuG
6Yfo

https://drive.google.
com/drive/folders/1-
aY-
bJNZj2SUD8SKLTL
Ttdh6aLTW3GIgk?

usp=sharin

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1ZLH112gCnJuVj
byeytrudbWafj6 Xcz
ub

https://drive.google.
com/drive/u/1/folder
s/1HOLumnd5yxhf

Tg446BUGOAXIAZ

pPJ8x3
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https://drive.google.com/drive/folders/1vVcUkG4uV6VjdhMKimHBhb7bTiyFG7Le?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vVcUkG4uV6VjdhMKimHBhb7bTiyFG7Le?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vVcUkG4uV6VjdhMKimHBhb7bTiyFG7Le?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vVcUkG4uV6VjdhMKimHBhb7bTiyFG7Le?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vVcUkG4uV6VjdhMKimHBhb7bTiyFG7Le?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_kGlv6MDlfMlaVDc9z4ug9D0LCECakiL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_kGlv6MDlfMlaVDc9z4ug9D0LCECakiL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_kGlv6MDlfMlaVDc9z4ug9D0LCECakiL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_kGlv6MDlfMlaVDc9z4ug9D0LCECakiL
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1_kGlv6MDlfMlaVDc9z4ug9D0LCECakiL
https://drive.google.com/drive/folders/1YNzmCw13wrdHDvQhXvb9Zl0utb36-rED?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YNzmCw13wrdHDvQhXvb9Zl0utb36-rED?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YNzmCw13wrdHDvQhXvb9Zl0utb36-rED?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YNzmCw13wrdHDvQhXvb9Zl0utb36-rED?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1YNzmCw13wrdHDvQhXvb9Zl0utb36-rED?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UvyIT5mcxF3Ducy8r58uedyX2LuG6Yfo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UvyIT5mcxF3Ducy8r58uedyX2LuG6Yfo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UvyIT5mcxF3Ducy8r58uedyX2LuG6Yfo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UvyIT5mcxF3Ducy8r58uedyX2LuG6Yfo
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1UvyIT5mcxF3Ducy8r58uedyX2LuG6Yfo
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-aY-bJNZj2SUD8KLTLTtdh6aLTW3Glqk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZLH1l2gCnJuVjbyeytrudbWafj6Xczu6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZLH1l2gCnJuVjbyeytrudbWafj6Xczu6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZLH1l2gCnJuVjbyeytrudbWafj6Xczu6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZLH1l2gCnJuVjbyeytrudbWafj6Xczu6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ZLH1l2gCnJuVjbyeytrudbWafj6Xczu6
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1HOLumnd5yxhfTg446BUGOAXIAZpPJ8x3
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6 graficos registraduria
graficos

Medidas de Bioseguridad
para Los Testigos
Electorales

Acreditacion de los
Testigos Electorales

Funciones de los Testigos
Electorales

Recuerda que durante esta
etapa del escrutinio de
mesa como testigo
electoral podras

Testigos Electorales Ante
Las Comisiones
Escrutadoras

Prohibiciones a Los
Testigos Electorales

https://drive.google.
com/drive/folders/1
KZUJ1dDdTCakyHI
ELjha8g1NddgXCZ
1U?usp=sharing

https://trello.com/c/
ZLmTL4n2

https://trello.com/c/
yNcc6ek5

https://trello.com/c/
OubGzA7T

https://trello.com/c/
ufOsJDbY

https://trello.com/c/
Hy6IxOEC

8 | Dar solucion a hallazgos
identificados en la revision de los
recursos elaborados

Se realizaron todos los
hallazgos

Se genero apoyo en
revisiones y validacion de
productos audiovisuales

https://trello.com/c/r
lpuw6aQ

https://trello.com/c/
WINnEGn0Q

https://trello.com/c/
230IzFpS

https://trello.com/c/
yNcc6ek5

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

GTH-F-062 V09


https://drive.google.com/drive/folders/1KZUJ1dDdTCakyHIELjha8g1NddgXCZ1U?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KZUJ1dDdTCakyHIELjha8g1NddgXCZ1U?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KZUJ1dDdTCakyHIELjha8g1NddgXCZ1U?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KZUJ1dDdTCakyHIELjha8g1NddgXCZ1U?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KZUJ1dDdTCakyHIELjha8g1NddgXCZ1U?usp=sharing
https://trello.com/c/ZLmTL4n2
https://trello.com/c/ZLmTL4n2
https://trello.com/c/yNcc6ek5
https://trello.com/c/yNcc6ek5
https://trello.com/c/0ubGzA7T
https://trello.com/c/0ubGzA7T
https://trello.com/c/uf0sJDbY
https://trello.com/c/uf0sJDbY
https://trello.com/c/Hy6lx0EC
https://trello.com/c/Hy6lx0EC
https://trello.com/c/rlpuw6aQ
https://trello.com/c/rlpuw6aQ
https://trello.com/c/WlnEGn0Q
https://trello.com/c/WlnEGn0Q
https://trello.com/c/23OIzFpS
https://trello.com/c/23OIzFpS
https://trello.com/c/yNcc6ek5
https://trello.com/c/yNcc6ek5
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Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9432873307 expedido por Aportes en linea correspondientes al mes de MARZO del aio
2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.
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Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

GC.C. 1098673259

Firma

Wilson Andres Arenales Caceres
Contratista

C.C. No. 1098673259

Recibi a satisfaccion:

Firma

Rafael Neftali Lizcano Reyes
Supervisor(a) Contrato 3292673 de 2022
Instructor grado 17
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES - llustrador
Wilson Andrés Arenales Caceres - 1098673259
No# de contrato CO1.PCCNTR.3292673
Mes Abril 2022

1. PANORAMA GENERAL DE ACTIVIDADES

CURSO

1 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF1 (DI) Registro de
estadisticas vitales y nacido vivo: introducciéon story board

2 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF2 (DI)
Recomendaciones para el analisis causal y su correlacion diagnostica

Storyboard

3 33130221 - Acciones de prevencion y manejo de las violencias de genero (2) CF2 (DI)
Derechos y Garantia Atencion Integral

Storyboard

4 2 33130221 - Acciones de prevencion y manejo de las violencias de genero (2) CF2
(DI) Derechos y Garantia Atencion Integral — graficos

5 22810043 Aplicacion de la metodologia Scrum para proyectos de desarrollo de
software CF1 (DI) Scrum, descripciones y caracteristicas introduccion

Storyboard

6 21720183 - Hacking Etico en Sistemas y Redes CF1 (DI) Tipos Hackers storyboard

7 22220004 (SistemasSocioecolégicos) CF1 (DI) clasificacion segun su posicion
dentro de la cadena alimenticia Graficos

8 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF1 (DI) Proceso de
certificacion de causas de defuncion grafico

@SENAcomunica
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9 33110274 (SaludMental_Ent.Penitenciarios) CF1 (DI) Lineamientos y marco
normativo graficos

10 21720183 - Hacking Etico en Sistemas y Redes CF2 (DI) Escaneo de redes y
dispositivos graficos

11 graficos registraduria

graficos

Medidas de Bioseguridad para Los Testigos Electorales
Acreditacion de los Testigos Electorales

Funciones de los Testigos Electorales

Recuerda que durante esta etapa del escrutinio de mesa como testigo electoral
podras

Testigos Electorales Ante Las Comisiones Escrutadoras
Prohibiciones a Los Testigos Electorales
12 Evidencia de desarrollo de locucién

13 Evidencia de apoyo en validacion de contenidos audiovisuales

2. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

Herramienta sesiones en linea MEET Skype y Telegram: esta herramienta permite la conexién

de participantes, solucion de dudas y realizacion de reuniones.

Plataforma trello: Excelente herramienta para la distribucién y administracién de tareas para
cumplir con fechas de entrega y conocer el acceso directo a las carpetas de google drive donde

esta alojado el material de trabajo

Correo misena: acceso a google drive y permiso para el uso de la suite de adobe aportado por

el SENA

SUITE ADOBE CREATIVE CLOUD / Photoshop / illustrator / adobe XD

@SENAcomunica
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3. EVIDENCIAS DE TRABAJO.

1 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF1 (DI) Registro de estadisticas
vitales y nacido vivo: introducciéon story board

Indicaciones

de fondo se divide |a pantalla, mostrande los dos tipos de
méfricas medidas por parte de los hospitales - los
i y las mueres riad. i

“Las lineas fucsias indican movimiento, no deben ser graficadas

Audio/ Narracion

los cuales estdn organizados en dos grandes grupes: nacimientos y
defunciones en Colombiz; 2=/ mismo, tiene una estracha relacién con |as
caracteristicas propias ¢ los hechos vitales.

Haz clic para afiadir notas del orador

2_Registro_de_estadistica
s_vitales_y_nacido_vivo_0

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica

www.sena.edu.co
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2 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF2 (DI) Recomendaciones para
el anadlisis causal y su correlacion diagnostica - Storyboard

05_Analisis_causal_y_su_correla
cion_diagndstica_01

pe—

= -
[ g
BEET e |

12 storybeard_analisis causal
% Storyboard final_analisis causal y su correlacion diagnostica [ ppix| %% B & B @ B Presentaci

Archivo Editar Ver Insertar Formato Diapositiva Organizar Herramientas Ayuda Ultima modificacion hace8 ..

B9 N~ Fondo = Disefiow = Tema  Transicién

- B -

W Indicaciones para la produccion

Aparece el texto: “analisis de mortalidad

Esta asignacion habla sobre que un andlisis de mortalidad
englosa diferentes tipos de enfermedades que podrian
llevar a 1a muerte a una persona de forma lenta o vertiginosa

Se empieza que
infecciosa produce desnutricién en este icono fiene una
ilustracién que debe plantearse en vector

Las cuales son representaciones de como es alterado un
tejido por medio de una infeceian

Audio/ Narracion También habla que diferentes tipos de neumonia como la
trada puaden disminuir las i del sistema
inmune esto las hace mas peligrosas

En el analisis de mortalidad, podra considerar cualguier enfermedad
infecciosa intestinal como una causa directa de la disminucion de
volumen (Conocida como deshidratacién). También, antecedentes de
Meumonia o Meumonitis por sdlidos y liquidos (excepte aguellas
debidas a aceites o Esencias): afeccienes gue deterioran el sistema
inmunitario, . enfer que causan

paralisis. afecciones respiratorias graves, afecciones que afectan el
proceso de deglutir,

Haz clic para afiadir notas del orador

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 @ f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica

www.sena.edu.co
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3 33130221 - Acciones de prevencion y manejo de las violencias de genero (2) CF2 (DI)
Derechos y Garantia Atencion Integral

Storyboard

PSD

story_violencia de genero

a Storyboard_derechos y garantia atencion integral [prix % & & ‘ B [E- © Presentacior
Archivo Editar Ver Insertar Formato Diapositiva Organizar Herramientas Ayuda Ultima modificacion hace 9 ..

+ v e AR - K G~ QO ~\ ~ [ Fondo Disefiow Tema Transicion

Indicaciones para la produccion

Aparace el texto: “Atencion integral”

Aparacen los grificos:

Aparece el cuerpa d Iz chica rodeade de un halo de luz
fiotando y de este = desglosan 4 ejemplos de senvidios de
atencién

1. El primero can varios isanes que representan
asasaramienta juridice {un libra de leyes, un marille
juridica y una balanza)

2. Enelsegundo se ve la chica saludands a un abogada y un
Audio/ Narra escudo con un check

2. Eneltercera Ia chica siendo levada a un refugio pars
victimas de vilencia de género

Debe recibir atencion integral por medio de servicios que cumplan

con caracteristicas i de cobertura, ibilidad y calidad

en la prestacién del servicio. Asimismo. |a ion debe i 4. por dltima vemes 2 |a chica cen un mentdén de copias de

privacidad, higiene y sequridad. ppeiesiioi ey iu=S
Scbre =sts escena aparecen varios cjes rojos mirsnda a Ia
chica.
Lazn i

Haz clic para afiadir notas del orador
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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4 33130221 - Acciones de prevencion y manejo de las violencias de genero (2) CF2 (DI)
Derechos y Garantia Atencion Integral — graficos

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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5 22810043 Aplicacion de la metodologia Scrum para proyectos de desarrollo de software CF1
(DI) Scrum, descripciones y caracteristicas introduccion

Storyboard

08_Scrum_descripciones_y_cara
cteristicas_01

1))

storyboard scrum

A
Storyboard Scrum [pPix ¥ B & ’ Bl [- O Presentacio
Archivo Editar Ver Insertar Formato Diapositiva Organizar Herramientas Ayuda Ultima modificacion hace 2 ..

Indicaciones para la produccién

Aparece el texto: “Desarrollar todas las acciones posibles y
ias / Incerti 1 Inquietud / Dificultad |
Problema”

P e -] @ -~ K H- 9 N\ - Fondo = Disefio= Tema Transicién

Aparecen los grificos:

La cémara continia &l recarrido de |z grafica y vemas ls
siguiente escana: Un equipe de frabaje en una junta con un
tablero con notas detrds.

Audio/ Narracién

Lo imporiante, entonces, es desarrollar todas las acciones posibles y
necesarias para la resolucién de cualquier incertidumbre, inquietud, dificultad
o problema.

Haz clic para afiadir notas del orador

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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6 21720183 - Hacking Etico en Sistemas y Redes CF1 (DI) Tipos Hackers storyboard

S|\ £

PSD

story_tipes de hackers

9 Tipos_de_hackers_01

a Storyboard_Tipos de hackers [ppTX ¥r B & E [+ [ Presentacion
Archivo Editar Ver Insertar Formato Diapositiva Organizar Herramientas Ayuda  Ultima modificacion ayeral..

+ v = - K A9 N\ - Fondo = Disefio~ Tema  Transicion

3 [ —]

Indicaciones para la produccion

Aparece el texto “Hacker | Cracker”

Aparecen los grifisos:

Confinuande con s escena anterior, el programadar se
camre un poco hacia 13 izquierda y aparace de nuevo 3 Ia
derecha, esia vez mostrando un grafico de un “eracker”, una
ventana de programacién con un signe de alerta, una cajz
con documentas y dos iconos de sombrercs blancs y negre.

Audiof Narracién

Mientras que "cracker’ serla 2l término mas aprogizdo para quisnes imumpen
enlas ya sean crimi i ati negres) o
expertos en seguridad informética (sombreros blancos).

Haz clic para afiadir notas del orador

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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7 22220004 (SistemasSocioecolégicos) CF1 (DI) clasificacion segun su posicion dentro de la
cadena alimenticia Graficos

SRS
o

o

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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8 33110275 - Registro de Estadisticas Vitales y Nacido Vivo CF1 (DI) Proceso de certificacion
de causas de defuncion grafico

Proceso s cenicecion
per defunciin

™z

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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9 33110274 (SaludMental_Ent.Penitenciarios) CF1 (DI) Lineamientos y marco normativo
graficos

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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10 21720183 - Hacking Etico en Sistemas y Redes CF2 (DI) Escaneo de redes y dispositivos
graficos

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 @ f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co
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11 graficos registraduria Graficos

Compartido conmigo > ++ > FUNCIONES DE LOS

ELECTORALES > desglose

scctvves Nomtze T

Compartido conmigo > =+« > TESTIGOS ELECTORALES ANTE LAS COMISIONES ESCRUTADORAS > desglose ~

Archivos

- 10a - a ™ iza ™ " ™ isa

Compartido conmigo > - > Recuerda que durante esta etapa del escrutinio de mesa como testigo electoral podras > desglose ~ a2

Archivos Nombre T

™ 06.ai ™ 07ai ™ 08ai ™ 09ai ™ 10ai o naEi

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Medidas de Bioseguridad para Los Testigos Electorales
Acreditacion de los Testigos Electorales
Funciones de los Testigos Electorales
Recuerda que durante esta etapa del escrutinio de mesa como testigo electoral podras
Testigos Electorales Ante Las Comisiones Escrutadoras

Prohibiciones a Los Testigos Electorales

12 Evidencia de desarrollo de locuciones

(AutomatizaciénProcesos) INFO (DI) Informaci...

A actividad productiva

&4 Aplicacion de las normas tributarias en micro y...

'Aten[mn social y tratamiento penitenciario

#% Bioseguridad aplicada a la cosmética ornamen...

& Caracterizacion del desempefio ambiental de |.
& Clasificacion de los problemas

m componentes ciberseguridad info de programa

@ Componentes de gestion de la cadena de sumi...

&, enfermedad mental

A Gestién socio-empresarial

@ induccion 2 estrategias para la mejora continu...
@ 2 estadistica

' Muestreo, distribucion de medias muestrales
'planeaclun cortinilla

A prueba de carga

@ Recepcion de requerimientos de clientes

,,;_. Roles en la metodologia Scrum

A tipos de requerimientos

Configurar simbologia, etiquetas de mapa
@ actividad productiva

'Apli(a[mn de las normas tributarias en micro y...

@ Atencion social y tratamiento penitenciario

.&, buen vivir

'(ara[teriza[ién del desempefio ambiental de |
n(lasiﬂ(a(ifm de los problemas

/@ componentes ciberseguridad info de programa
,,;_. cosmovision indigena

@ enfermedad mental

A hacking etico

© Induccién a estrategias para la mejora continu...
@ la estadistica

@ Muestreo, distribucion de medias muestrales

@ planeacion cortinilla

A prueba de seguridad

,,;_. recoleccion de la informacion

A Senvicios postales y transporte de mercancias 2

/@ tipos de requerimientos

Dosificacidn de sustancias quimicas para la po..

© actividad productiva

© Aplicacion de las normas tributarias en micro y...

& audio corto
& canales de comunicacion
@ Caracterizacion del desempefio ambiental de |.

@ Clasificacion de los problemas

A Componentes de gestion de |a cadena de sumi...

5 desempefio ambiental

© enfermedad mental

!hackimg etico

A Induccion a estrategias para la mejora continu...
& marcador

& pervivencia y supervivencia

A planeacion de practicas sostenibles para la finc
A Recepcion de requerimientos de clientes
!remle((iun de la informacion

© Sintitulo 1

Sistemas de Coordenada utilizados en Colomb...
A Acuerdos de Niveles de Servicio
& Atencion social y tratamiento penitenciario
.5. barreras de acceso
@ canales de comunicacion
._;, carboncillo
A componentes ciberseguridad info de programa
B(Dmpunentes de gestion de la cadena de sumi...
@ desempefio ambiental
A errores topologicos
© hacking etico
A 13 estadistica
& Muestreo, distribucion de medias muestrales
.5. planeacion cortinilla
A planeacion de practicas sostenibles para la finc...
BRe:ep[ién de requerimientos de clientes
@ recoleccion de la informacion

& supervivencia cultural

13 Evidencia de apoyo en validacion de contenidos audiovisuales

AucrovIsuAL {uiDs0}

"FECHA DE ASIGNAGION A REVISION
"REVISOR ASIGNADD [Wison Caceres

&

3160 12 paco 313 MosCa 11163 70 121TInG £ 3NACEN SaKENCaE Por SEA AN aE

un Teoro qued Tusrs ds su marca

= o Py S el T3 PS8 74420 W12 &1 STIIRT S 38 BN s 1
hiiec g

HHUEIRIEIEI G

[Errr—

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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I* DE REGISTRO 52|
FECHA DE ENTREGA AL EQUIPO DE REVISION 13/08/22]
NOMERE DEL PROGRANA 13310005 - Aplicacidn de normas tril fas en micro y pequeiias empresas
COMPOMNENTE INFO (D1} Infarmacién de programa

MNUMERAL QUE APLICA

LINK DRIVE DEL PROGRAMA SOKmAPUsp=sharing

LINK MATERIAL TECHICO

LINK DEL STORY BOARD

LINK DEL VIDEQ hito: Ft33741dBwoh PKr GEEVESETETWY
ILUSTRADOR (GUION STORY)

LOCUTOR [AUDIO) wilson andres arenzles caceres

AUDIOVISUAL (VIDEQ) mayerly perez

FECHA DE ASIGNACION A REVISION 13/04/22|
REVISOR ASIGNADO wiilson andres arenales caceres

FECHA DE ENTREGA DE HALLAZGOS

H1 |z tipografiz de la cortinilla cambio debe ser roboto bold 2 36 o 48 puntos

2 el texto reszltzdo e iconografia no concuerdan con el que se escucha en esta escenz,

pueden hacer parte de |3 escena anterior osi eliminzrios

la tiposrafia dada su interlineade se pega mucha en alzunos puntos, favor separzria pero

s no muy drasticamente solo zumentar el valor parz gue sutiimente hayz un respeto entre
cadz renglon, tambien para que en composicion guede mas 3gradable este texto puede ir

un poco mas pequefio, a diferenciz del loge del dan= que podriz ir un poco mas grande

H4

HS

HE

H7

Ha

HY

H1D

CANTIDAD DE HALLAZGOS

HALLAZGOS ENCONTRADOS
FECHA DEENTREGA DE HALLAZGOS.
= Coloaar. < T - )
Su¢ 10 gueden flomes v se sienan
= 3o o1 punto anterior z ven el hace s
P majord
£ s palabra "etedsiogs”
na 023 paner an minuseuts las letras sef
s
e
e
He
1
CANTIDAD GE HALLAZEOS

Funciones especificas

®
Roles en la metodologia Scrum %"%

Tiempos justos de
Operacién y Produccion

- Reciben el producto
,’ terminado

o

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Evidencia de gestion del equipo audiovisual
Asignaciones, apoyo en direccion para el desarrollo audiovisual

Se aporto en el establecimiento de la nueva cartilla de lineamientos de recursos
audiovisuales para el equipo de produccion

csc e nas B E— 6 ) agx 0@ * 0@ :
snce. w B Moomal @ Fee Wix G reviens [@

0. & sgmionsies Hime € ol B bancoombs @ Red . © 5 Cuer e

Q365 & w2 U Omtowd & revsi

© vidnay-Taeen Bl jpones & reg & helazgos & regd [BC G A & helazgor [§ comumencramo & ISENA0ZI

2022_Cronograma de asignaciones ECORED (=) ~ J
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda  Ultima modificacion hace unos sequndos
&P % - S %0 Wme clbi - 10 - B ZSA %M tepleYr o @E Y-S A B

o DG ) L. BN 50 59 50 3 0 T B B OW B &Y 62 CA CB O D G G C C 1 CJ O .Gl O €O CP C G S CT ¥

2030012 s nformazin 3¢ e

°
281001 Anéis [ — sl o
S .
<l epiomorose sz en invoduccien dm ey v e < sspn W esmz 00 o
[y
“ame - sobmucacserza [ - B I L P )
e e sen [ Adanaara + awmasindo | pE | ospon | sw0  wpmm 1
s
s lembmurosesuen  2- @ - SETERERS e e ZuisyRz - g sz s wamn e e
2510012 s e A
e« senroceden 2+ e - FITEEERS g ey less L v o sw sz uw
N z >
PROGRESO PROGRAMA ~  H owes -~ @ ~  Feriados ~  Hoja3 v

Lineamientos de Produccion

Audiovisual  Tipografia W Materialeducativo W Material educativo

(motion graphicsy aimacién 20)

Titulos de tema con texto corto, Roboto Medium a 48 pt con

Titulos de tems con'testocorto, Roboto Bold .60 p. e

Para e matl et (motion rephcsy snmacin 20) e e
s e famla tpogeica Roboto,en sus vesiones lck, 6l

egbary o Titulos principales Titulos principales
— Roboto Med
Robot [ ——— Lorem psumdolo st e, cosecttr
Black oboto — adipiscing elit: Maecenas sit amet
Bold | ABCDEFGHUKLUNNOPORSTUVWXYZ gestas dul Fusce non sodales ex,ut

Regular | abedefghijimnioparstuvnyz Titulos principales hendrerit nisl. In eu aliquam sit augue.
hir ol

— Rotoren
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur
" P adipiscing elit. Maecenas sit amet
Sy Titulos principales Coeatesdoi. Fusoeno aodeles ot
- hendrerit nisl. In eu aliquam sit augue.

Thlos principales en video, Roboto Bald Condensend a 72t

P s el st
dela et tpogrfia JsefnSan e
Siquendo os neamientos de Manial

e e propnen b it s Subiuls o rminos resalados, Roboto Bod Condensed a 45 pL.

e s | Roboto ' g

o ra bl .
Regular | ABCDEFGHIKLMNAOPORSTUVWXYZ Subitulos o Términos resaltados Titulos principales

Textos que acomparen el tulo, Josefin San Regular a 27 pt.

Textos ocompofantes

1 Zonasde proteccién y escale

8 Los tetosy s nsttucionses, no deberinsobrspssarlaparte T

e R = i

Titulos institucionales

w 5
s Nombre de componente F. | o @

s Nombre del
Nombre del ema“‘ 7/\

= 1150 SENA 0 seusara coma marc o ima enlos géfcos.

Ellogo SENA paraas animaciones 20  metion (o aue), b
s bicars o drecho e o texos usados como . A
una medidado 160 e anchoy o s armado.

Nombre de componente F. | o %

Nombre del tema | 7/\V

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co
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Desarrollo de lineamientos para la producciéon
de videos del equipo de desarrollo audiovisual

N | d d . - SENA
omenclatura de proauccion 7/\T
Notificacién y organizacion de archivos
Bl SENA FUENTES
- Il CF#
I sudiovisual 6 videos
story board
CF#_SB#_tema2-2_tipos-de-escritura_tecnologo-lectoescritura.pptx
graficos
Recursos-graficosCF#_SB#_tema2-2_tipos-de-escritura_tecnologo-lectoescritura.pdf
Recursos-graficosCF# SB# tema2-2 tipos-de-escritura_tecnologo-lectoescritura.Ai
material audiovisual (finalizade)
CF#_tecnologolectoescritura_tiposdeescritura
— I Desglose tipos de lectura Nombre en drive
1.Ai 6 escena01.Ai It \
2.Ai 6 escenal2.Ai [ item - componente formativo - tema - programa de formacion |
®CF¢ — pagina ——tema + enumeracion + titulo del tema——— responsable link a la carpeta
Notificacién trello CF2 pag 4-5 tema 1.2 Tipos de lectura story board @leysonfabizancastanoperez % LINK

@
SENA

Tiempos de desarrollo YAS

Aproximacién de tiempos de desarrollo audiovisual.

infografia animada con story board

1. Longitud del tema ———————— Iong\t_ud stary board disefio de graficos animacién Importante
de contenido
1 jomnada 6 his 3 jornadas 4 jomnadas Los ti
n " 05 liempos de un contenido

g Ladming diay medio 2dias pueden variar, dads la

: 1 jomada 6 hrs 3 jornadas & jarnadas complejidi o disefio
3 minutos dia y medio 3 ias y medio especifico gue desde ef
insinucior o la propuesta
N " " grafica puedan surgir, sin
aminmasino | 2lomacasgis  djomadas - Bjomadas Srbargo b nformacion

dada en este cuadre liens un
apraximado justo pars
desarollar un buen material,
&8 necesario que el
desarollador procure

Video motion

longitud terminar el material de

de contenido animacion forma anticipada para dar un
4 jornadas tiempo adecuado para
1a3mins 2 dias revision y sugerencias.

infografia animada sin story board

£ 00:03:58.35

longitud animMaciéndia por minuto de animacion
Lld de contenido
2 jornadas
1 mins 1diss
Lectura del tema 2.3 mins 6 jornadas
locucién Jdias
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Reuniones virtuales del equipo de disefio Abril

MIGUEL GUERRER

JUNIOR RO

Vicelly M_ %

John Arciniegas & Daniela Gallo %

Angela Maldonado @ ENRIQUE DIAZ REYES 8

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

MIGUEL GUERRERO 9

SENA

Informe a todos de que se les estd grabando.

@

Hola buenas tardes

@&
Fstoy desde el celular, tengo trabada el
computador.... Buenas tardest

Ludwyng Corzo Garda &

Chat  Comparip.. Levantarla . Reaccionar

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e
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