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4. INFORMACION OBJETO DEL C ONTRATO

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GESTOR COMUNITARIO, PA.
RES.E.

RA EL ENTORNO HOGAR EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS
Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SU!

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION AD MINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DEAPOYO A LA GESTION AD MINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DEAPOYO'A'LA CESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA CESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISNITRATIVO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION

ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO
El convenio PSPIC No. 2986207-2021 con objeto de “Aunar esfuerzos entre el FFDSYy la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E para
: realizar activid: del Plan de Inter i Colectivas en el Distrito Capital y de gestién de la salud pablica, en concordancia con las normas que
CONVENIO No. i 2986207-2021 OBJETO DEL CONVENIQ regulan el sistema general de seguridad social en salud, el plan territoriai en salud, de acuerdo con las necesidades y prioridades de Ja poblacién en
g A la ciudad, i la impl, i6n de acci de promocién de la Salud, prevencién de la enfermedad, vigitancia en salud publica y ambiental”

TIEMPO DE EYECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, 3¢ fusiond mediante Acuerdo 641 de 2016, del Concejo de Bogota y actualmente presta servicios integrales de salud de baja y alta comy
Distrito Capital, por tante para garantizar fa prestacion de los servicios dos con las Entidades Admini de Planes de Beneficios (EAPB), requiere mantener el funcionamicnto contino ¥y permanente de L prestacion, bajo los principios de calidad, oportunidad, pertinencia,
aceesibilidad, eficiencia y calidez en la atencion. La Direccitn de Talento Humano certific que en 1 planta de personal de la Subred, no cuenta con el personal suficiente y/o requerido para el desarrollo de las actividadesque se pretender satisface: i

necesario contratar el perfil de Apoyo a la Gestion, en el marco de la o ion del contrato I dministrativo PSPIC No.2986207.2021 {proyectos 1186, 7523, 7526, 7832, 7833, 7827, 7826, 7830, 7831, 7828 ), suscrito entre ¢l Fondo Financiero Distrital de Salud {FFDS) y la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur £ E. -

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1 Realizar la organizacién de los insumos, papeleria, recursos, materiales, elementos de proteccion personal, aditamentos y demas articulos requeridos para la puesta en marcha de
las actividades del entorno, acorde a programacién de actividades. 2.Suministrar a los diferentes equipos operativos, los insumos Y Tecursos necesarios para garantizar los minimos requeridos para el desarrollo de
actividades 3.Llevar y distribuir a los diferentes equipos, los tmplementos que se requieran y que en el marco de las contingencias se deban suministrar en e} lugar especifico del desarrollo de la actividad 4.Apoyar el
armado y ubicacién de carpas, sillas, mesas, piezas comunicativas, sefializacién, elementos de delimitacién de espacios y de mas requerimientos, en el lugar en el que se van a desarrollar las actividades; asi como realizar|
el desmonte, limpieza, desinfeccion y traslado al lugar de almacenamiento de dichos elementos. 5.Formular ¥ ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las
evaluaciones, recomendaciones obtenidas por parte del equipo de seguimiento asignado por la SDS, recomendaciones del referente y el lider. 6.Cumplir con la disponibilidad asignada. acuerdo al portafolio de servicios
dela ES.E. 7.Adherirse al proceso de gestion documental, en la organizacion y custodia de los documentos generados. 8.Las demas acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la Institucion y del PIC.

5. FIRMAS RESPONSABLE DE LA NECESIDAD

5.1 RESPONSABLE

LA NECESIDAD 5.2 APROBACION DE LA SOLICITUD

HECTOR JAVIER QUINONES ALBARRACIN
IRECTOR TECNICO DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO (E)

6. CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL EN LA PLANTA DE PERSONAL PARA EL DESARROLLO DEL OBJ

El suscrito Director de la Digcecion de Gestion Talento Humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. 10 cuenta con ¢l personal suficients /o requerido pora
Kf:ﬁg«

Firma del Direclc

Nombre y apellido Director de Talento Humano

7. ESPACIO EXCLUSTVO PARA DIRECCION DE CONTRACION

NOMBRE DE QUIEN RECIBE lFIRMA DE QUIEN RECIBE FECHA

8. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

w

1. PLAN DE .
ADQUISICIONES ID NO D‘]




1022970247

MORENO HERRERA CAMILA LORENA

GESTOR HOGAR

BACHILLER

1000726250

OSPINA SALGADO JEFFERSON EDUARDO

GESTOR HOGAR

BACHILLER

TINTINAGO PALECHOR AURA PATRICIA

GESTOR HOGAR

GESTOR HOGAR

GALINDO BARBOSA YEISON ESTIVEN

GESTOR HOGAR

BACHILLER




