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Quien solicita {cotocar earga Vo perfi del stparvisor) Facha de la Solicitud Dépendeneia o sede:
o Di
CATERIN CARRENQ CLMOS 2‘; 112 Mes 5ot ;&io Punto de Atencion Primariaen Salud PAPS
Motive de 1a solicitud. (Marque con na X) ] No CONTRATO CARBONELL
Adicion 'y Provroga X
Adiclon 5582 Formato documentos minimos para celebrar
Profroga contrato s Lista de Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion presupuastal)

El‘Area de Consulta Externa Punto de Atencion Primaria en Salud CARBONELL requiere garantizar el Apoyo en |a slaboracion y suscripcion de los procesos Contrattuales
como TECNICQ ADMINISTRATIVO en el acompafiariento de las diferentes aclividades que se realizan en la Subred integrada de servicios desalud Sur Qccidente ESE JEn
concordancia con as obligacionss v actividades pactadas:

Descripoion del servicio solicitado

i o
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL D
PERFIL TECNICO ADMINISTRATIVO

NUMERO DE PERSUNAS REQUERIDAS: 1

EXPERIENCIAL (En afios) 1 ENCELEJERCICIO DE SU PROEESION

HABILIDADES! Generacitn de pricticas seguras en salud, diligencia en la atencion a pacientes, sequimiento de procesos, adecuatas relacionss Interpersonales;
resolucion de problemas; capacidad de andlisis, toma de decisiones, empatia.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en ! inicio de |8 ejecucion 0al contralo Errores en la supervision, No informar
oportunamente al supervisor s designation Riesgo relacionads al conocmianto, experiencia'y destrezs en sl desempeno de sus aclividadesRissgo porno asistencia s lay
atlividades programadas: Riesyo relacionade cort Jas conductas que miran faintencionslidad del individuo v 50 actitvidad valorativa y stica ante las actividades y fos usuarioh:
Rigsgoen la plansacion'de las aclividades por realizar Riesgo por no cumpliiento de normas y politicas institucionales, entrs 1as que sé encusntian misitn, visidriplanes de
accion objetivos, melas ¢ indicadores Riesgo de rio cumplimianto de los parametros de calidad establecidos por el supervisor paralas actividades asignadas

Noentraga de soportas | registros de las ‘actividades de acuerdo con los procedimientos.y requerimientos de Ja entidad

o o : VLo ANTIORT U O RGBT LT ATO N U LRt BN PIe e
arquR Cul WA TS ogn ‘ {mbses horas, 2 Atension Privtaria en’Satud TECNICO
i UNITARIG s, ] VALOR TGTAL
catresponds tpy de contrato | ww&:,‘; solnidade 3 Lo ADMINISTRATIVO roquiors garantizac el Apove en'la
MONTO TOTAL (Valot e’ deba o EEAE e e Lt racion v SUSCTiDEIoN do o protesos

TIEMPO DE EJECUCION reaisirans wn Japiz) MES 987534409 1300000 tractiiates come madico o ol scompaliarsiento de
HORA ) sy diterentoy actividades que se Tealizan bn e Subred
ACTVIDAD o integrada du servicion de salid Sur Oceldunts ESE

andin donjasoblisnsiones v actividaden.

by Ao e Sk o o b1
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

13 Mantener actualizado el archive de la dependencia conforme conla normatividad vigente v los procedinmientos deta Subred:

2} Apoyar ta glaboracion de informes 'y respliesta a los requerimientos dingidos al area; ssegon instrucciones del supervisor.

3y Gestionar las soliciiudes de suminisiros de papeleria y olros insumos cuando sean requeridos por los diferantes equipos de trabajo defdrea.

43y Conecer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademas de apoyarig implementacion delos niismos,

5) Retroalimentar g la supervision dificultades dei proceso de atencion.

6y Responder: por log slementos: entregados: pars el desempeno: delas: actividades asignadas y entregarios ala persona encargada en caso de terminacion del contrato
7Y Participaren{as: jornadas de capacitacion, Induccion; reuniones ¥ eventos 4 log cuales sea conveocado.

8) Conocar.y dar cumplimiento 3 1os procedinientos eslablecidos porla Subred, ademas de apoyar la implementacion de los mismios.

9y Registrar las actividades realizadas relacionadas con a prestacion del servicio, de acuerdo con'el sistema da informacion de fa Subred;

103 Entregar 1a constancia de afiliacion'y el pago al sistema de seguridad social ar salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente:

11y Realizar fag demas actividades que 'l sean asignadas acordes: con el objeto: del contrato. {x L% ?‘,
- . |
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