Republica de Colombia

BIENESTAR  Regional Narifio
FAMILIAR Grupo Juridico

Instituto Colombiano.de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

INVITACION

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

MC-003-2022-NAR

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

REGIONAL NARINO

Articulo 94 Ley 1474 de 2011 - Titulo 1, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
(Modificado por el decreto 1860 de 2021) '

SELECCIONAR AL CONTRATISTA QUE EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES BRINDE LAS MEJORES
CONDICIONES PARA DESARROLLAR EL SIGUIENTE:

OBJETO CONTRACTUAL:

“Amparar la contratacidn del servicio integral de fotocopiado en blanco y negro de documentos relacionados con
programas, proyectos y modalidades de atencion que tengan a su cargo las dependencias de la Sede Regional,

los centros zonales, SRPA'y CAIVAS.”

PRESUPUESTO OFICIAL DISPONIBLE:

NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS MICTE.

($9.999.970)

{Incluido IVA y demas costos directos e indirectos)

Pasto, abril 2022
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Calle 23 con-Carrera 3ra Bario Mercedario’
Teléfona: 7307580

Linea gratuita nacional {CBF
018000 91 8080




Reptiblica de Colombia -
-.Ins_tituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lieras

BIENESTAR
FAMILIAR

Regional Narifio
Grupo Juridico

A ~ Sistema Electronico para la
INZ?TT&?&\? fgI?EERl{'iR 26:de abril de 2022; 11:00 AM. Contratacié'n P_ﬂblica —~SECOPII
S Wwww.contratos.gov.co
_ - Sistema Electronico para la
PUBLICACION DE ESTUDIOS | 56 e apyil de 2022; 11:00 AM, Contratacion Publica— SECOP |
PREVIOS .
- WwWw.contraios.gov.co
. P, : Sistema Electronico para la
.PLAZ% SQEQVZEC?SZSSON DE | 27 de abril de 2022; 5:00 P, Gontracion Pibica - SECOP |
wiww.contraios.gov.co
WA 5{11_:2;3? : é};gﬁ OE Sistema ‘Electrénico para a
INTERES DE _LIIMI'T AR LA 27 de-abril de 2022; 5:00 P.M. Co’ntratgcién Publica f-SE_COP il
CONVOCATORIA A MIPYMES www.contratos.qov.co
RESPUESTA A LAS Sistema Electronico pard la
OBSERVACIONESALA | 28de-abril de 2022; 5:00 P.M. Contratacion Piblica— SECOP |l
INVITACION www.contratos.gov.co
PL:JRE.II'.ESEIS ﬁ?ﬂ%y?ﬂvéz%%f ; Sistema Electronico para lé
' PODRA PARTICIBAR 28 de abril de 2022; 5:00 P.M. Contratacion Piblica - sE'co_P [
CUALQUIER INTERESADO W COIFALos. ov.co
S Sistema Electronico para la
Péﬁggnhf:f;ﬂg“l;il? 29 de-abril de-2022; 5:00 P.M, Contratacion Piblica - SECOP li
_ : www.contratos.govico
Las ofertas -econdmicas deberdn ser
radicadas a través del Sistema
Electronico para la Contratacion Plblica
—SECOP Il siww.contratds.gov.co.
PRESENTACION DE OFERTAS | 02 de mayo 2022; 5:00-P.M. Nota: En casa ‘e duda respecta 4 |a
- radicacion de la oféertd a través de la
plataforma SECOP I, estas  seran
resueltas por Colombia compra Eficiente
através de lamesa de servicioen; Linea
Gratuita Nacional: 018000520808.
Mail: soporte@secop.gov.co
_ Sistema Electronico para la
APERTURA DE OFERTAS 102 de-mayo 2022; 510:P.M. Contratacion Publica- SECOP II
WWW,coniratos.gov.co
. - nr A Sistema Electronico para-la
INFORMEEDEFPER::AEQ TACION 02 de‘mayo 2022; 5:30 P.M. Contra.tacié'r_l Piblica=SECOP I
wiww,contratos.gov.co
PUBLICACION INFORME DE |, P El ICBF podra solicitar a los oferentes la
EVALUACION DE OFERTAS. 3 de mayo de 20222 las'3:00 P.M. subsanacion de inconsistencias o

Teléfono: 7307580

Calle 23:con.Carréra 3ra Barria Mercedario

Linéa gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080

Pégina 2




Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Y Cecilia de |a Fuente de Lleras

BIENESTAR: - -* - Regional Narifio

FAMILIAR Grupo Juridico
emmores  que NO  representen
reformulacion de la Oferta. La soficitud
de subsanacidn de inconsistencias o
errores se publicard en el Sistema |
Electronico para la Contratacian Plblica
' - SECOP [l www.contratos.qov.co
PRESENTACION DE ' .
OBSERVACIONES AL S N Sistema Electronico parala -
INFORME DE VERIFICACION g | * 4¢ mayo de 2022 alas 5:00 P.M, Contratacion Ptiblica - &E00P |
EVALUACION, _ ' www.contratos.gov.co
_ - Sistema Electronico parala
%EBS;EUF‘{ES;&;‘NLSSS 5 de mayo de 2022 a las 5:00 P.M Contratacion Piblica— SECOP |
www.contratos.qov.co
Sistema Electronico para la
ACEPTACION DE OFERTA |6de mayo. de 2022 a [as 5:00 P.M. Contratacion Pablica ~ SECOP If
viww.contratos.gov.co

1 dias habil desde la aceptacion de la Sistema Electronico para fa

ENTREGA DE GARANTIAS oferta Contratacion Publica - SECOP [l
N _ “Www.contratos.qov.co
o e Sistema Electrénico para la
| APROBACION DE GARANTIAS || 128 hebles desde a aceptacion de @\ oo piis - sECOPY
' _ ' www.contratos:gov.co- o
APROBACION DE INICIO DE Una vez | se rea'li.ce el reg_is:t'ro _ S_Ester_nﬁ Elec_trc'?nico para la
EJECUCION CONTRACTUAL p.resupu.est'al y se realice la aprcbacion Contratacion Publica ~SECOP I
. S ‘| de garantias. _ www.contratos.gov.co

NOTA 1. El oferente debe radicar a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Pablica — SECOP 1, los
documentos que acrediten los requisitos habilitantes de experiencia y las Ofertas econdmicas hasta la fecha y hora
establecidas.en la invitacion.

NOTA 2;Las horas establecidas-en el presente proceso de seleccion, hacen referencia a la hora legal de la Reptiblica de
Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Meteorologia. '

NOTA 3: Cualquier modificacion para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido dé |a presente
invitacion sera realizada mediante adendas, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica ~ SECOP Il, a mas tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar las ofertas.

NOTA 4: Para efectos de solicitar.a los-oferentes la subsanacion de inconsistencias o errores, y para atender respuestas
a observaciones, se publicaran avisos, en el Sistema Electronico para la Contratacién Piblica ~SECOP 1],

ICBF invita a personas naturales, juridicas, consorcios o uniones temporales, Mipyme, nacionales o extranjeras con’
representacion en Colombia.o que constituyan un apoderado domiciliado en el pais, a participar con sus ofertas en la
invitacion que se adelanta con el fin de-contratar sin exceder el 10% de la menor cuantia de la Entidad, Ia adquisicion
de.bienes, servicios y obras con el Instituto Colombiano de Biengstar Familiar. S

1.1, REGIMEN JURIDICO APLICABLE
Soportan el procedimiento de la presente modalidad de contratacién, las siguientes disposiciones legales:
(i) Ley 80 de 1993,

(i) Aiculo 94 de la Ley 1474 de 2011,

Calle 23 con Carrerd 3rs Barrio Me_fbedar:o- Linea gratuita.nacional {ICBF
Teléfono: 7307580 {01 8060 91 8080
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Replblica de Colombia
. Instituto Colombiano de Bienestar Famlhar

- ~ Cecilia de la Fuente de Lleras
BIENESTAR Regional Na;ifﬁo
FAMILIAR Grupo Juridico

(iif) Articulo 2° Ley 1150 de 2007,

{iv) Titulo 1, Decreto 1082 dél 26 de mayo de 2015 modificado y/o adicionado por el decreto. 1860 de.2021 que
reglamenta los articulos 30 a 35 de la ley 2069 de 2020.

{v) Y demés disposiciones reglamentarias.

12, OBJETO

Amparar la contratacion del servicio integral de fotocopiado.en blanco y negro de documenfos relacionados con
programas, proyectos'y modalidades de atencion que tengan a su cargo las dependencias de la Sede Regional,
los centros zonales, SRPA y CAIVAS,

1.2.1, Descripeién del Objeto:

ENCBF requiere contratar la prestacion del servicio de fotocopiado en blanco y negro correspondientes al servicio integral
de fotocopiado de documentos relacionados con programas, pro’fye‘ctos y modalidades-de atencion que tengan a su cargo

las dependencias de la Sede Regional, los Centros Zonales a saber; Pasto Uno, Pasto Dos, Tumaco, Ipiales, Tuquerres,

La Unién, Barbacoas, Remoling; el centro-de servicios judiciales para adolescente -SRPA-y €l centro-de atencion integral
a victimas de violencia sexual -CAIVAS- del ICBF Regional Narifio.

‘Teniendo en cuenta que las diferentes dependencias del ICBF, tantoen la Sede Regional como en los ocho Centros
Zonales; SRPA y CAIVAS, requieren la reproduccion de decumentos; para el desarrollo de sus actividades misionales y
de apoyo a [a labor institucional, las fotocopias constituyen uno: de los mecanismos mas economicos para reproducir los
‘documentos o temas soclalizados.

De acuerdo con lo anterior el ICBF Regional Nariiio se ve en [a necesidad de contratar la prestacion de este servicio a
través de una persona natural o juridica, que garantice la correcta ejecucion del objeto a contratar en'la Sede Regional y
en los distintos Centros Zonales de la Regiona! de-acuerdo con |a necesidad del servicio'y de manera ininterrumpida.

En consecuencia, la Regional Narifio, procedera a realizar invitacion pliblica a los pfopanentes a través de |3 publicacion
en el SECOP i, de-acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 del 26 de mayo. de 2015 madificado'y/o adicionado por el
decreto 1860 de 2021 que reglamenta los ‘articulds 30 a.35 deiia ley 2069 de 2020, a través del cual se reglamenta la
Modalidad de Seleccidn de-Minima Cuantia. ‘

El contratista en desarrollo del objeto contractual debera prestar el servicio de fotocopiado én fas sedes administrativas
que se detallan a confinuacion y en las-cantidades aproximadas que.se expresan:

— T : . CANT. DE
DEPENDENCIA MUNICIPIO DIRECCION FOTOCOPIAS
Séde Regional Pasto Calle 23 Carrera 3 esquina Barrio Mercedario 28.969
Centro Zonal Pasto Uno Pasto Carrera 24 Nro. 16-19, Edificio-Continental. 10.500
Centro Zonal Pasto Dos Pasto Calle 20 No. 38-63 Avenid_a los Estudiantes 10.500
Centro-Zonal Tumaco Tumaco Calle Marquez, frenie al Parque Colon 3.800
i Gentro-Zonal Ipiales 1 1’p’iaies Carrera:3 con Calie 10 No, 10-21 Barrio Ia-Libe_rtad' 3.800

Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario
Teléfono: 7307580

Linea gratuita hacjonal ICBF
018000 91 8080
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Repihlica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lieras

BIENESI'AR ~ Regional Narifio
FAMILIAR Grupo Juridico |
. . . . ) - CANT, DE
D NC P CANT, T
EPENDENCIA MUNICIPIO DIRECCION FOTOCOPIAS
Centro Zonal Tuguerres Tuquerres Calle 14 No. 15-26 Barrio San Francisco 3.200°
Centro Zonal La Union La Unidn Carrera 1 No.11-37 Barrio San Antonio 2.800
Centro-Zonal Barbacoas Barbacoas Calle &f Guabo-frente Banco Agrario 1.800
Taminango - - . (m 4 Coregimi -
Centro Zonal Remoalino Corregimiento gegioz. las palmas Km. 4 Corregimiento el 1.800.
Remolino ermoiine :
CAIVAS Pasto Calle 19 #21A-29 Complejo Bancario, piso 4 | 2.200
Sistema de Responsabilidad{ |
Penal para Adolescentes -|Pasto Calfe 20 No. 7-06 Barrio Chile 2.200
CESPA

1.3, PLAZO DE EJECUCION

El plazo de-ejecucion del contrato sera hasta el treinta 'y uno (31).de diciembre de 2022, contado a partir del cumphmlento
de los requisitos de perfeccionamiente y ejecucion del contrato.

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacion de las garantias'y Ia
expedicion del Registro Presupuestal de-conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

14.  PRESUPUESTO ESTIMADO Y RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO

s i

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 10.000.000,00).

A efectos de estimar:el presupuesto del presente proceso de seleccion, el Grupo Administrativo del ICBF Regional Narifio,
adelantd un estudio de mercado, en donde se estimé que el valor para “Amparar fa contratacion def servicio integral de
fotocopiado en blanco y negro de documentos: relacionados con programas, proyectos y modalidades de: afencion que
fengan a su cargo las dependencias de la Sede Regional, fos centros zonales, SRPA y CAIVAS.“ es de riuéve millones
novecientos noventa y nieve mil novecientos setenta pesos M/cte. ($9.999.970,00), tal como se evidendia en el documento
anexo ESTUDIO de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento.. P

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

141  VALOR DEL CONTRATO

El valor del-contrato & suscribir seré. por el valor de la oferta econdmica def proponente que resulte: adjudicatario, que
correspende al que represente el menor valor ofertado y que cumpla con todos los requisitos habilitantes, de acuerdo con
lo establecido en el numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, valor i que debe mcluu' Eos coétos
directos ¢ indirectos asociados a la ejecucion del contrato y demas impuestos de ley.

1.4.2, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del contrato y/o proceso se-encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en.la plataforma "
SECOP Iy que se relacionan a continuacion: CDP No. 28522 expedido el 19/01/2022, Rubio C-4199-1500-8-0-4199064- &
02 ADQUISICION DE BIENES'Y SERVICIOS ~ DOCUMENTOS DE LINEAMIENTOS TECNICOS - FORTALEGIMIENTO ia”

Calle 23 con Carrera.3ra Barrio Mercedario Linea gratuita nacional [CBF
Teléfono: 7307580 01 8000 81 8080
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Repiiblica de Colombia |

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lieras.

BIENESTAR Regional Narifo

FAMILIAR Grupo Juridico

INSTITUCIONAL EN EL ICBF A NIVEL NACEONAL fuente de recursos 27 propios, par valor de d|ez millones de pesos
m/cie. ($10.000.000,00).

1.5. FORMADE PAGO

El valor de! contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la adjudicacion, incluldos todos los- costos direstos e
indirectos asociados.al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el VA, demas impuestos de ley.

Se pagara al contratista previa presentacion de la factura, las remisiones de entrega y recibo asatisfaccion: la certificacion
de recibo a. satisfaccién por parte del supervisor y la cerfificacion del revisor fiscal o representante legal, segin
corresponda, sobre el cumplimiento de pago de aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de'la Ley 789 de 2002 y articuio 23 de-ta Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los freinta (30} dias habiles- mgmentes ala radicacion de la factura y [a certificacion: de
cumplimiento, previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura{s) na ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no'se gcompafian los documentos.requeridos para el pago,
el termino para este solo empezaré acontarse desde la fecha.en que se presenten debidamente corregidas, o desde que
se-haya aportado el dimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o-compensacion de ninguna naturaleza,

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC de! Instituto Colombianio de Bienestar Familiar.

1.6 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera ia siguiente:

DEPENDENCIA ' MUNICIPIO , DIRECCION
Sede Regional Pasto Calle 23 Carrera 3 esquina Barrio Mercedario
Centro Zonal Pasto Uno Pasto Carrera 24 Nro, 16+19. Edificio Continental.
Centro Zonal Pasto Dos | Pasto ' Calie 20 No. 3863 Avenida los Estudiantes.
Centro Zo‘na_l'Tumac_o__ Tumaco _Cal[e Marquez, frente al Pargue Colon
Centro Zon‘al'lpia!e's_ Ipiales _ Carrera 3 con Calle 10.No. 10-21 Barrio la Libertad
Centro Zonal Tuguerres Tuquerres ' Calle 14 No. 15-26 Barrio San Francisco
Centro Zonal La Unidn La Union Carrera 1 No.11-37 Barrio San.Antonio
Centro Zonal Barbacoas Barbacoas Calle el Guaho-frente Banco Agrario: .
S o Taminango - o - ey
Ceﬁtro Zonal Remolino | corregimiento Rermislin Sector las palmas Kmt 4 Corregimiento &l Remonno
CAIVAS Pasto _ | Galle 19 #21A-29 Complejo Bancario, piso-4
Sistema de. Responsabilidad | :
Penal para Adolescentes - [Pasto Calle 20 No. 7-06 Barrio Chile
CESPA

PARAGRAFO: Para todos Ios efectos contractuales se tendran fcomo domicilio la ciudad-de San Juan de Pasto-Narifio,

Caile 23 con Carrera 3ra Bairio Mercadario Liriea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 7307580 01 8000:91 8080
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Republica de Colombia .
Instituto Colombiano.de Bienestar Familiar
_ Cecilia de la Fuente de Lleras

BIENESTAR ~  Regional Narifio

FAMILIAR Grupo Juridico

1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO

y B

La supervision del contrato estaré a cargo del Coordinador del Grupo Administrativo de Ja Sede de la Regional Narifio del
1CBF 0 quien haga sus veces. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unitateralmente la designacion del
supervisor, comunicando por-escrito al designado, con copia al Grupe Juridico del ICBF Regional Narifio; - B

El supervisor desarrollara sus actividades conforme a la Guia General para €l gjercicio de fa Supervision _e__iriterventbri_a.

de contratos y convenios suscritos por el ICBF, ef manual de contratacion del ICBF, y demas normas intemas expedidas
por el ICBF, '

La supervision se-ejercera de acuerdo con la Ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente Contrato, el Estatuto

General de la contratacion de la Adninistracion Publica, El estatuto Anticorrupcidn y demés disposiciones
complementarias.

1.8. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podré imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo establecido en &l articulo 17 de la Ley
1150 de 2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993, articuto 86 de la Ley 1474 de 2011 yelarticulo 2.2.1.2.3.1.19. Subseccion
1, Seccion 3 del Decreto 1082 de 2015 y demés normas aplicables, asi: :

o MULTAS POR INCUMPLIMIENTO; A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de. las
obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta.def cero punto uno por ciento (0,1%) del'valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta
que se verifique su cumplimiento. B, Para tal efecto, el ICBF observaré el procedimiento establecido en ef articulo 86
de faLey 1474.de 2011. C. El valoracumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince
por ciento (15%) del valor del contrato, D. La impasicion de multas rio impedira la aplicacion de otras-sanciones a
que haya lugar por-el incumplimierito ni impedira la reclamacién de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o
compensacion del valorde Ias multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de cumplir con el objeto
contratado F. E| CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo.a su favor, el valor correspondiente a las
multas que se llegaren a causar

o CLAUSULA PENAL PECUNIA DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
veinte por ciento (20%) del valor total. del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion.anticipada y
parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo anterior sea dbice para que se declare la.caducidad del contrato
y se impongan las multas a que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial -del
Contrato que no'supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de
la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicife al CONTRATISTA Ia totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria, D, El CONTRATISTA. autoriza . que
el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondienites a la clausula penal pecuniaria, E. La
clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto méaximo
acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de estacléusula,
se entenderd por incumplimiento total de las obligaciones a-cargo:del CONTRATISTA cuando este rio cumpla con la
totalidad de las obligaciones a su cargo o-cuando no cutnpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podré ser
verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, fos cuales no
significaran, en ningln caso, la renuncia al ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion
de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el ICBF observara el procedimiento establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la clausula penal pecuniaria no extingue las obligaciones emanadas
del contrato'y, por |o tanto; no exime al contratista del cumplimiento de Ia obligacion principal. DECLARATORIA: En.
caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligacicnes derivadas del contrato, El
CONTRATISTA pagara al ICBF, a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo o proporcional al incumplimiento del contrato
cuando-se trate de incumplimiento parcial, sin que supere el porcentaje-sefialado.

Calle 273 con Carrera 3ra Barrio Mercedario : Linea gratuita nacional 1CBF
Teléforio: 7307580 -01 8000 91 8080
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« _CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se daré aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de fa Ley 80
de 1993, B, Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento establecido enel articulo 86 de.la
Ley 1474 de 2011, PARAGRAFQ PRIMERO- PAGO DE LAS SANCIONES. E| valor de-la pena yfo de la multa se
tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, 0'si no, de la garantia constituida, v si esto (ltimo no fuere
posible, se cobrara por la jurisdiccion coactiva o porel procedimiento que para tal efecto-sefiale la ley, El pago de las
sumas antes sefialadas rio extingue las obligaciones émanadas del contrato, .ni exime al CONTRATISTA de
indemnizar los perjuicios causados. '

24.  SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP I

Una de las funciones de Colombia Compra Eficiente es desarrollar y administrar el Sistema Electronico para la

Contratacion Publica ~SECOP [I-, implementar nueves desarrollos tecnologicos e integrar el SECOP |l con los sistemas:

electronicos de gestidn de la administracion piblica® .

El SECOP Il es el sistema que Colombia Compra Eficiente ofrece a las Entidades Estatales, el sector privado ya la
cludadania en general para adelantar el Proceso de Confratacion en linéa. El uso del SECOP |l permite ganar en eficiencia

¥ transparencia, reducir los costos de transaccibn optimizando asi los recursos plblicos y generando mayor valor por
dinero en €l sistema de compra publica.

En caso de presentarse dudas respecto al manejo del Sistema Electronico de Contratacion Piblica ~ SECOP I,
especialmente las relacionadas con la radicacién de la oferta, &l envid-de observaciones. o mensajes y ef seguimiento. del
desarrollo del proceso eni la plataforma SECOP [I, estas seran resueltas por Colombia Compra eficiente a través: de la
‘mesa de servicio-en: Linea Gratuita Nacional: 018000520808. - Linea en Bogota: {+57) (1) 5954333 y 7456788, - Mail:
soporte@secop.gov.co

2.2.  PUBLICACION Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos.de la presente inwitacion se publicarén en el Sistema Electronico para la Contratacion

Publica - SECOP It dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedsmon de conformidad con el Articulo 2.2.1,1.1.7.1 del
Decreto 1082 de 2015, La presente nvitacion se publicara por un término rio inferiora un-dia habil de conformidad con el
Literal (a) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y con el numeral 3, articulo 2.2.1,2.1.5.1 del Decreto- 1082 de 2015.

La invitacion .a ofertar podra ser consultada-en cualguier t|empo a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Plblica- SECOPII.

La apertura de las ofertas se llevara a cabo de-acuerdo al cronograma de la Invitacion a Participar, a fravés del Sistema
Electrénico para la Contratacion Pliblica— SECOP |,

El‘Acta de Apertura de Ofertas se publicara en el SECOP |1,
2.3.. OFERTAS

Los.oferentes:deberan elaborar las Ofertas por-su cuenta y riesgo, incluyendo dentro de ellas toda la informacitn exigida
de conformidad con lo solicitado enla presente invitacion.

l-as ofertas deberan tener en-cuenta las siglientes reglas:

a. DEBERAN SER RADICADAS DIGITALMENTE A TRAVES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA- SECOP II, HASTA LA FECHA Y HORA PREVISTA COMO LIMITE PARA LA
RADICACION DE LAS MISMAS de conformidad con el cronograma de [a presente invitacion.

b. La oferta deberd estar suscrita por el oferente cuando se trate de personas naturales o su répresentante legal
cuando setrate de persanas juridicas, consorcios y/o uniones temporales.

1 Articulo 2, nurneral 8 del articulo 3 y numersles 7 y 8 del articulo 13 del Decreto Ley 4170-de 2011
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C. La‘ oferta debera permanecer vigerite por un periodo igual al plazo de-ejecucion dél contrato'y cuatro {4) meses
mas.
d. Laofertaes irrevacable en los términos del articulo 846 del Codigo de-Comercio,
e. Los documentos de la oferta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a
diferentes interpretaciones-o inducir a error.
f. Los oferentes deberan tener en cuenta que:
= No se aceptan ofertas radicadas en fisico, enviadas por-fax u ofro medio electronico distinto al Sistema
Electronico para la Contratacion Publica- SECOP 1.
» Una vez presentada [a oferta economica, No podra ser completada, adicionada, modificada, mejorada, o
reformulada, C
»Se guardard confidencialidad durante el proceso de seleccion en relacion con los documentos que tengan
caracterde reservados: )

2.4, EVALUACION DE LAS OFERTAS

ElINSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR revisara las ofertas, y verificara que la de menor precio curpla
con las condiciones de a invitacion. Si ésta nocumple con las-cendiciones de la invitacion, el INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF - verificara el cumplimento de los requisitos de:la oferta con el segundo mejor precio,
y asi sucesivamente de conformidad con el numeral 4° del articulo 2.2,1.2.1.5.2, del Decreto 1082 de 20135, modificado
por-gl Decreto 1860-de 2021, :

En el Informe de Evaluacion de Oferta se verificara ef cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente cuya:oferta:
econdmica se encuentré en el primer lugar-del orden de elegibilidad, y se publicara en el Sistema. Electronico para la
Contratacion Piblica.~ SECOP Il :

En el evento en que el oferente que presents el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se progedera a Ia

aceptacion de la oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que presentd el segunido menor
precio y asi-sucesivamente.

Nota 1: El ICBF podra realizar las corrécciones aritméticas que sean necesarias, y.en caso de que exista diferencia entre
el valor incluido en la plataforma y el valor resultante de las correcciones aritméticas, la entidad ajustara el valor en la
plataforma y adjudicara el contrato por ese valor.

2.5 REGLAS DE SUBSANABILIDAD

En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podré rechazarse
una propuesta por la ausencia de requisitos o Ia falta de documéntos que ‘verifiguen las condiciones del proponente o
soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de. escogencia establecidos por el ICBF de
conformidad.con lo previsto en los numerales 2, 3 y-4 del articulo 5 de |a Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5
de la Ley 1882 del 15 de-enero de 2018, .

En consecuencia, de lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1882 de! 15 de enero.de 2018, tales requisitos o.documentos
de acuerdo con el podrén ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todes los proponentes, sin que

tal previsian haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior.

Por anterior, el comité evaluador del ICBF sefialara un plazo durante el periodo de la evaluacion, parasubsanariaausencia |

de requisitos o |a falta de documentos habilitantes, sin ermbargo, la presentacion de dicha documentacion podra realizarse
hasta la terminacion del término de traslado al informe de evaluacion.

2.6 OFERTA UNICA HABIL

En el caso que se presente Unica oferta o en el-evento en que de tas varias ofertas presentadas sdlo una sea habil y ésta
cumpiz con los requisitos habilitantes. exigidos, y satisfaga los requerimientos contenidos en la Invitacién, la Entidad
procedera a la aceptacion de esta; de conformidad a lo establecido con &l Articulo. 2.2.1.1.2.2.6 det Decreto 1082 de
2015. ' :
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2.7 CAUSALES DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS

1. Elproponente se halle incurso en alguna delas causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas

o en ld Constitucion o.enia ley.

~ 2. Lapropuestasea presentada por personas Jurldicamente incapaces para obligarse.

3. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad de
infegrante de un consorcio o union temporal-eniel mismo proceso de seleccion, o cuando'se hayan presentado dentro
de la misma propuesta dos ofertas econdmicas diferentes. -

4. Cuando el ICBF detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas que
aclaren la informacion presentada.

5. Cuando el proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas-en
la invitaciari publica, o presente condicionamiento para la adjudicacion u oferta parcial.

6. Enatencién a lo establecido en el Articulo.2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la
informacion con la cual cuenta la enfidad, se estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo y no logre
demostrar que el valor de $u propuesta responde a circunstancias objetivas tarto del proponente como de su oferta:

7. La omision en el diligenciamiento de 1a oferta-econdmica en gl Sistema Electronico para la Contratacion Piblica-
SECOP 1.

8. En el evento en que &l proponente no diligencie algin :tem de Ja oferta economica para la Contratacion Pblica-
SECOP i, 0 que diligenciado se encuentre con valor cero (0).

9. Cuando se supere el valor techo conforme se especHicad en la oferta econdmica publicada directamente en la
plataforma.

10. Cuando el valor total cerregido y/o de la lista de precios supsre el presupuesto oficial destinado’ para el presente
proceso-de seleccion, conforme sé especificd en la lista de precios.

11. Cuando el proponente no-stibsane lo solicitado porla entidad hasta el termino previsto para el trastado del informe de
évaluacion.

12. Cuando el objeto social de la persona juridica, Oferente individual .o iritegrante dél Oferente. plural, no le periita
celebrar el contrato, o su duracion sea inferior al plazo de-gjecucion del contrato resultante del presente procesos y
un {1)-afio mas.

13. Cuando la actividad comercial de‘la persona nafural no le permita celebrar el contrato.

14. Las demés sefialadas en el estudio previa y/o anexo técnico y/o en este décumento.

2.8 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP I

De conformidad con el Articulo 2.2,1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la publicidad de todos los
progedimientos'y actos asociados al presente proceso de contratacion a-iravés del SECOP il

2.9, DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conoger todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del objeto del
presente proceso.

Por la sola presentacion. de fa propuesta se considera que el proponente ha realizado ¢l examen completo de todos los
aspectos que inciden y determinan la presentacion de fa misma. El Instituto: Colombiano de Bienestar Familiar publica la
presente Invitacion Publica con sus respectivos anexos, los cuales hacen parte integral de la misma; por lo cual es
obligacion de los proponentes conocer su contenido.

Asi mismo, se deja expresamente manifestado gue es’ responsabllldad del proponente, el asumir los deberes de- garantia
asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conacer plenamente Ias condiciones econdmicas:
de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio-de la facultad que asiste a los interesados de soficitar por escrito
informacion puntual que le permita.precisar los aspectos que puedan incidir en ta formulacion de su propuesta.

2,10 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION
El proceso de seleccion se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccion objetiva, cuando

ninguna de las ofertas se ajuste a la:presente invitacion, o cuando no se presente oferta alguna, y se realizara mediante
comunicacion. motivada que se publicard en el SECOP |,
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2.11 OFERTA ECONOMICA

El oferente debe tener en cuenta:dentro del contenido-de la oferta econdmica, que estaran a su cargo todos les impuestos,
tasas y contribuciones establecidoes, siaello hubiere lugar. :

Ast mismo, debera tener en cuenta los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto-contractual,
La oferta econdmica debera presentarse de conformidad con los seflalado através de la plataforma de SECOP |l
EV ICBF esté facultado para realizar las corrécciones aritméticas necesarias para determinar el valor de la oferta.

NOTA 1: El oferente de igual manera debe observar los valores establecidos por el Estudio de Mercado realizado, para
estructurar su oferta econdmica, la cual en ninglin caso podra superar los valores techo establecidos én dicha documento.

2411, PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Seentendera que hay empate cuando dos o mas ofertas presenten un idéntico precio de oferta econdmica, bajo el anterior
criterio, el ICBF aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el tiempo. s

La Entidad aplicara el criterio de desempate establecido en el articulo 2.2,1.2.1 5.2.del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el decreto 1860 de 2021 procedimiento para la contratacion de minima cuantia.

(-]
8. en caso de empate, la entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el atticulo 35.de la ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.4.2,17 del presenite Decreto 6 las normas que-los modifiquen; adiciones o
sustituyar. {...)

ARTICULO 2:2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. £n caso de empateen el puntaje total de dos o mas
ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos piiblicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de: contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos. de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes regtas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar at oferente favorecido, respetando en:todo

caso Jas obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes; especialmente en materia de trato nacional. .

1. Preferir [a oferta: de bienes o -servicios: nacionales frente a [a oferta de bienes o senvicios extranjeros. Para acreditar
este factor de'desempate se'tendrén en cuenta las definiciones de que trafa el articulo 2.2.1.1.1,3.4., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9, del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratagion de servicios.
~ Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero.de la definicibn de Servicios Nacionales establecida en-el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este:sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1.del articulo 2 de la Ley 816 de 2003,

el requisito se cumplira-en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso: anterior. Por tanto,

este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentds que se presenten para obtener dicho puntaje.

En simitares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en ef pliego
de condiciones; invitacion o dosumento equivalente, las condiciones y los'documentos con los aque se acreditaré el origen
nacional det bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los efementos de
la nocion deServicio Nacional establecida:en el articulo2.2.1,1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articlo .
2.2.1.24.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas citcunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate
en lugar de obtener puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los. términos. del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado porel articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, 0 la norma gue lomodifique, aclare,
aditione 0 sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y-1a cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra: el respectivo evento y se declare ante un notario. En ia declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujet cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos e
el articulo:2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente se 'p"referiré Ia propu‘esta de Ia'mujér victima d'e vio]encia intrafamiliar la cua’l acreditaré dicha condicién de
por la autorldad competente . En virtud del articuio 16 de la Ley 1257"de 2008 Ia medida-de proteccnon la.debe ampartzre%
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos'y, a falta de-este, del juez civil municipal o promiscue municipal,
0 Ia autoridad indigena-en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza,

En‘el caso de las personas juridicas se preferira a aqueilas en las que participen mayofitariamente mujeres cabeza de
‘familia y/o mujeres victimids de violencia intrafamiliar, para 16 cual el representante legal o el revisor fiscal, segiin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo ta gravedad-de juramente, que mas def cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parie de la persona juridica esta constitida por mujeres cabeza
de familia y/o mujetes victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de.cada una de
las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
-anteriores,

Finalmente, en ef caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno e los integrantes acredite
alguna delas condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de ta Ley 1581 de:201 2, el fitular d_ei[a_ informacion de-estos datos sensibles, como és-el caso

-de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de.manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los terminos del literal a) del articulo 6 de far precaiada Ley, como requisite-para €l otorgamienta del eriterio
de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
~ menos el diez por ciente (10%) de su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el atticulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Traba;o de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad ala fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de |a persona.juridica:cuando esta 'es inferior a-un (1) afio y que manifieste adicionalmente
‘que mantendra dicho personal por un lapse igual af término de ejec'ucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el lntegrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad, en lo$ términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo: el veinticinco por ciento- (25%) de la
expériencia-acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este riumeral se acreditara con el certificado de ‘aportes a
seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su.constitucion cuando U conformacion es inferior a un (1) afio, en ef que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferirfa propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién-en mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, 1a persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda entregara unh certificado, en €l que se acredite; bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su nofmina y el numero de trabajadores que no'son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas-gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha. del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferiora un (1) afio,
sg tendr én cuenta a aquellos que hayan estado vinculades desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo deviriculacién en la planta referida, de que trata efinciso anteior. se acreditara con el certificado de aportes a

seguridad soclal del (itimo afio o del tiempo de constitucion de la personajuridica, cuando su conformacian es inferior g

un.(1) afio, en el que se demuestren.los pagos realizados por el empleador.

En el caso.de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados ‘que son
personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito:de
edad de pension establecido en ia lay, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran.estar vinculadas a cualquiera de‘sus integrantes, A

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de. los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, famfliar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension:
ademés; se.deberé allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma, '

La mayor proparcion se definira.en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
fo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de propenentes: plurales, ia mayor proporcion
se definira con la sumatoria de trabiajadores vinculados én la planta.de personal de cada uno-de sus integrantes.

=. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacion indigena, negra, affocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segln comesponda, bajo ia gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacion y riombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom-o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas
Que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un {1) afio contado a partir de la-fecha delcierre dgl
proceso. Para los casos de constitucion infefior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anferior; se acreditaré con &l certificado de aportes a

seguridad social del (limo afio o def tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a.un (1) afio, en el que.

se demuestren los pagos realizados por el empleador,

Ademés, debera aportar la copia de fa certificacion expedida por el Ministerio del.Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana; raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya 0. complemente. -

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante ef cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, patanquera, Rrom o gitana, Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de [a ndmina
de cada uno.de los integrantes def proponente plural. Las persenas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera.de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de 1a certificacion expedida por ef Ministerio del
Intericr, en la-cual acredite que el trabajador pertenece ala poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal; palenquera,
~Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la.norma que lo madifique, sustituya o complemente.

Debido & que para el otorgamiento de este criferio de desempate se entregan certificacios que-contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 dela Ley 1581 de 2012, se requiere que e! titular de la informacion de estos, comoes el caso
de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen

de manera previa y expresa e tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de

2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la-propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de-alguno de los siguientes documentos: i) la cerfificacion en las desmoyvilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado-para fa Paz, ii} el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona.se encuentra €n. proceso de reincorporacion 0 reintegracion.o iv) cualquier
Jotro certificado que para el efecio determine la: Ley. Ademds, se entregara copia del documento de-identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion. )
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante €l cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento {50 %) de la
composicion accionaria o cuctas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion, Ademas, debera aportar alguno-de los certificados del inciso anterior; junto con los documentos de
identificacion de cada una de ias persohas que esté en proceso de reincotporacion o reintegracion.

Tratandose dé proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los irtegrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo.cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde més del cinguenta por ciento (50 %) de la-composicién accionaria o cuotas parte asté constitlida por
‘personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditard tal -situacién aportando los documentos de identifi cacmn de cada una de [as personas en proceso de
reincorporacion. :

Debido a:que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo-con el articulo 5.de Ja Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacitn de-estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de
esta informacion, en los términos del fiteral &) del articulo 6.de Ia Ley 1581 de-2012 como requisito para e] otergamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural smmpre que se. cumplan lag condiciones de- los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menes una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual s¢ acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del fiumeral 2 y/o ¢l
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o per una persona juridica en fa cual participe-o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en procesa de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal
o el revisor fiscal, si estan-obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50:%) de la. compos;c;on accionaria o cuota parte-de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o pefsonas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de cada una de las-personas que participen enla sociedad gue sean mujeres cabeza ds
famiilia y/o personas. en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en ‘esté numeral. Este integrante debe tener una participacion de per o menios el veinticinco por
cignto (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de gue trata el antenor numeral debe -aportar minimo €l veinticinco por ciento
(25%) de |la experiencia acreditada en la ofera, :

7.3. ‘En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser
‘empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual €l integrante delque trata
el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la’persona natural o el représentante legal de la persana
juridica,

Debido a que para el-otorgamiento.de este criterio de desempate se.entregan certificados que coritienen:datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que €l titular de la informacion. de estos, como es &f caso de
|as personas en-proceso. de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de esta
infarmacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el ctorgamiento del
criteric de desempate.

8. Preferirla oferta presentada por una Mipyme, lo cual.se verificara en los términos del articuilo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,

Asimismo, se prefenra la oferta presentada por-una cooperatwa 0 asociaciones mutuales, para‘lo cual se aportara el
certlfucado de existencia y representacian legal expedido per la Gamara de Comercio o la autoridad respectiva, En el caso
especifico en.que'el empate se-presente entre.cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
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de grandes empresas jurito con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas ¢ asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o' medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira Ia oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de ‘este numeral. En el evento en que el empale se presente. entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y ‘asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de. micro, pequefias

-0 medianas,-se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea

una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas,

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su fotalidad por-micro. y/o pequefias empresas,
cooperafivas o.asociaciones mutuales. '

La condician de micro o pequefia eni presa se verificara en los términos del articulp 2.2,1.2.4.2.4 de_l'presente-becrefofen
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de coopsrativa o-aseciacion mutual se acreditara con ¢l certificado de existencia y representacion legal

expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evenito en que ol empate se presente .entre

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente: por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las.que los integrantes. tengan |a calidad de micfo, pequenas
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en Ios caales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. '

10.. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion.
contable con corte-al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante € afio anterjor, para lo cual el proponente persona natural y contador pilblico; o el representante Jegal
de Ja persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
y contador plblico, segin corresponda, éntregara un certificado expedide bajo la gravedad de juramente, en el que conste
que- por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme; cooperativas 0
ascciaciones mutuales. S

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se préferiraa este siempre que;

10.1. Esté conformado por-al menos una Mipyme, coopérativa o asociacion mutual que fenga una participacion de-por lo

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para-lo cual se presentara el documento.de conformacian

del proponente plural y, ademas, ese intégrante gcredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. L.a Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte’ minimo el veinticinco por ciento. (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios 0-accionistas de los otros integrantes del proponente plural; para lo cual el integrante Tespectivo Jo manifestara

mediante un certificado suserito por fa persona natural o el represeritante fegal de la persona juridica.

En el evento-en que-el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los-incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan fa
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos una de sus integrantes sea una coopérativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.
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- 11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas comoSaciedad de Bensficio e Interés Colectivo o Saciedad BIC,
del segmento Mipymes, para lo ¢ual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el-que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de.la Ley 1901 de 2018, o a norma que la modifique-o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada ung de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas-en el inciso anterior de este numeral.

12, Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, ¢ cual debera estar establecido previamente en el pliego de
condiciones, invitacién-o decumento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1, Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con 6§ Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De estamanera, en el everito'en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factares de desempate que sean compatlbles ¢on los mencionados Acuerdos.

Sin perJUICIO de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, industria y Turismo yla Agencia Nacional de Contratacion
Piblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si'el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o-servicio extranjero Cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en-él presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el artictilo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquelta informacion que acredita el cumplimiento de ios
factores de-desempate de:i) las mujeres victimas de violericia intrafamiliar, ii} las personas en praceso de reincorporacion
y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocoiommana raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia-con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros ia informacion
relacionada con los factores de desempaté de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su: plblico conocimiento puede afectar el.derechoa la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios 0-accionistas.

2.12, LIMITACION A MIPYME

Los intefesados en el presente proceso de seleccién deberan solicitar la limitacion a la Mlpyme de acuerdo al plazo
establecido con elcronograma del presente proceso aportando los documentos gue acrediten tal condicion y asi proceder
con la'limitacion, de conformidad cor lo establecido en el decreto 1860 de 2021 se establece lo-siguiente:

(i+)
Que el atticulo 12 de la ley 1150 de 2007, modificado por-el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, dispone que el Gobierno

Nacional, definira las condiciones y los montos para la adopcion de convoeataria limitadas a Mipyme; en las que, previo
a la resolucion de apertura-del proceso respectivo, se haya manifestado el interés de por los menos das (2) Mipyme, el
presente proceso podra ser sujeto a limitacion a Mipymes. (...)."

212  DOCUMENTOS DEL PROCESO

Hacen parte del presente proceso de seleccién los sigulentes 'dtjcumentos:
o Estudio del Sector

» - Ficha de condiciones Técnicas

» Estudios previos

o E| Certificado de Disponibilidad Presupuestal
¢ La Invitacion Pablica.
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Las observaciones presentadasa la invitacion y sus respuestas. :

El acta de cierre del término para presentacion de propuestas, apertura de ofertas y verificacion de menor valor,
El memorando por medio del cual se désigna comité-evaluador

Las propuestas presentadas.

Las solicitudes de aclaracién & las propuestas y sus respectivas respuestas.

Elinforme de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en relacion con él,

La Aceptacidn de la Oferta.

e & » o = 8 o

213 PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOPR ||

2.13.1 DEFINICION

Una indisponibilidad es-aquella que afecta la presentacion de las ofertas; la presentacion de manifestaciones de interés;
la elaboracion o aplicacion de Adendas en el SECOP II; o, Ia realizacién de una subasta, cuando la indisponibilidad se:
presenta dentro de las cuatro (4) Ultimas horas previstas para el evento correspondiente o durante la realizacion de una
subasta. '

Los Certificados-de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un plazo méximo

de 24 horas en  https://www.colombiacompra.gov.cofsoporte,
2:13.2. PROCEDIMIENTO

En caso de presentarse una indisponibilidad el ICBF se regira por las instrucciones para compradores y proveedores
sefialados en la “GUIA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP I} *. o

En cumplimiento de lo establecido en la Guia el correo Dispuesto por el Instituto Colombiario de Bienestar Familiar para

eventos de indisponibilidad es: Jahison.Insuasty@icbf gov.co

NOTA: El correo sefialado solo sera tenido en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad.

Les interesados -en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuan la, deberan
presentar en su oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica, técnica y la experiencia establecida en ef
presente capitulo. :

Son requisitos minimos habilitantes Ia capacidad juridica, capacidad técnica y experiencia que la entidad ha definido como
condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no
otorgan puntaje’y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE., '

De acuerdo con lo establecido en ef numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en la SUBSECCION 5 Minima
* Cuantia del Decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 1860 del 2021, la Entidad procedera a verificar y evaluar las
condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar, con el proposito de hahilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya
la informacion sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econanica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° de! articulo 5° de Ia Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del
proceso se estableceran los factores técnicos y econémicos de escogencia y Ia ponderacion precisa y detallada de los
mismos, que permitiran la seleccion de la oferta méas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2,2.1.1.1 5.3. del Decreto 1082 de 201 5madificado por el decreto-1860 del 2021, los requisitos .
habilitantes:son: -

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE
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EXPERIENCIA ESPECIFICA " CUMPLE /NO CUMPLE

3.1. CAPACIDAD JURIDICA
314, Persona Juridica
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a) Fotocopia legible de documento de identidad:del representante legal,
'b) Fotocepialegible de la fibreta militar, si el representante legal es hembre menorde 50 afios. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccidn de Reclutamienite donde conste que la situacién militar se encugntra definida.

c} Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cémara de-Comercio de su domicilio (0 por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado), dentro de los treinta {30} dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la oferta,

d) Carta de Presentacion de la Oferta,

Los interesados deberan anexar caria de presentacion fi miada; por-el fepresentante de la persona juridica, de acuerdo
con-el modelo suministrado en el Aniexé No. 1 de la Invitacion Publica a Paticipar. En €l evento que la propuesta sea
presentada y suscrita por apederado, se debera adjuntar el poder que asf lo faculte,

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cudl de la informacion suministrada en la propuesta, es de caracter
reservado, sefialando la norma-que le otorga tal naturaleza.

e) Ceértificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguri'dad Social y Parafiscales.

Segtin lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus-empleados a los sistemas
de salud, riesgos faborales, pensiones; cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a elio haya lugar. Nota: La
acreditacion de aportes parafiscales:queda sujeta a lo establecido en la Ley. 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013,

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se
requiera Revisor Fiseal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colomibiano de Bisnestar Familiar - |CBF
y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de présentacion de su
‘propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nomina-de los Ultimos seis {6) meses, contades a
partir-de la citada fecha, en los cuales se-haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En'el evento.en quie g
sociedad no tenga mas de seis {6) meses de constifuida, debera acredltar los pagos-a partir de la fecha de-su constitucion.

f) Registro Unico Tributario RUT ACTUALIZADO, donde conste que la actividad pfincipal o secundaria corresponde al
objeto del presenite contrato
g) Boletin de responsables fiscales dela Persona Juridica y el Representante Legal,

EI [CBF verificara si ef interesado se encuentra sefialado enel llimo Boletin de Responsables Fiscales de la-Contraloria
General de la Replblica. En'todo caso, el proponente podra adiuntar dicha certificacion a su propuesta:

h) Certificado del Sistema de Informacion y Registro de _Sancionéesgy_ Causas.de Inhabilidad-SIRI- vigente, expedido por
la Procuraduria General de la Nacion de la Persena Juridica'y del Representante Lagal,

EIICBF consultara y.verificara, de la pégina Web.de la Procuraduria General de la Nacion, losantecedentes disciplinarios
de quienes van a participar.en el presente proceso de conformidad con |o establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo
caso el proponerite podra anexar a fa propuesta dicho certifi cado actualizado,

i) Certificado de antecedentes judiciales de la Persona Juridica y del Representante Legal,
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EIICBF consultara y verificara, de la pégina Web de Policia Nacional de Colombla los antecedentes penales
de quienes van a participar en el presente proceso.

j) EI ICBF verificaré fa capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspeclos;

e Objeto Social, para determinar s esta autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

« (Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

« Facultades del representante legal para presentar fa oferta y obligarse con el objeto:delcentrato,

o  Que la existencia legal de la persona juridica no sea inferior ala:duracion del contrato y un (1).afio mas contado
a partir de la fecha de liquidacion del mismo.

* Que:el oferente cuente con establecimiento de comercio, sede, sucursal en Ia ciudad de domicilio de la sede def
ICBF Regional Narifio, Municipio de:Pasto, io cual se verificara a través del registro en camara de comercio,

k) Consuita del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policia Nacional del Representante Legal.

Nota 1: La entidad deberd consultar la citada informacion tanto para la oferente: persona juridica, como para su
representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1°, def punto D, del item 4 — Requisitos
Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccion de-Minima Cuantia— Golombia Compra Efitiente.

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan parttctpar en el presente proceso de seleccion, deberén certificar que nila
persona juridica; ni su representante legal, estén incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para
contratar-con el estado, requisito verificable con-la declaracién de la persona juridica en la Carta de Presentac;on de
Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Piblica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en-ninguna-responsabilidad.
3.1:2. Persona Natural
La persona natural debe anexar con st ofefta la siguiente documentacion.

a) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de:ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o &l
-pasaporte para los extranjeros.
b) Fotocopia legible de la libreta militar; si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios, En caso de pérdida
debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion militar se encuentra definida.
¢) Cuando sea persona-natural debera presentar certificado de inscripcién eén Camara de Cémercio o Registro Mercantil
en el cual conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con Ia que se pretende contratar. La
fecha de expedicion del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30} dias previos a la fecha de cierre del
presente proceso de contratacion,
Su duracion. sera igual a la del contrato y.un (1) afio mas contado a partir de la fecha de liquidacion del mismo.
Que el aferente cuente con establecimiento de comercio, sede, sucursal en la ciedad de domicilio de la sede del ICBF
Regional Narmo Municipio de Pasto, lo cual se verificara a través del fegistro en camara de comercno
d} Registro Un:co Tributario RUT actualizado.
e} Formato Unico de Hoja de Vida de Ia Funcion Publica para persona juridica o-persona naturai segun corresponda para
los casos de contratos de prestacion de servicios y consultoria,
f) Garta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de acuerdo con el modelo

suministrado-en el Anexo No. 1 de la Invitacion Piblica a participar: En el evento que la propuesta sea presentada y
suscrita por apoderado, s¢ debera adjuntar el poder que asi lo facuite.

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en fa propuesta, s de carécter
reservado, sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

g} Boletin de responsables fiscales.
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EI JCBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en &l tltimo. Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de |a Replblica. En‘todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

h} Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sancionss y Causas dé Inhabilidad ~SIRI- vigente, expedido por
la Procuraduria General de la Nacién

EIICBF consultara yverificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacin, los antecedentes disciplinarios
de quienes van a participar.en el presente proceso de conformidad: con lo establecido en la l.ey 1238 de 2008. En todo
¢aso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

i) Certificado de antecedentes judiciales

El ICBF consultar y verificara, de la pagina Web de: Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de quienes
van a paricipar en el presente proceso; :

j. Consulta del Sistema del Registro Nacional de Medidas Gorrectivas RNMC- de'la Policia.
k. Certificacin de cumplimients de pago-de apoies de Segu’ridéd Sacial y Parafiscales.

Segln lo establecido en el articulo 50 de I4 Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de'2003, ley 828 de 2003, articulo
23 delaley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de 2013 ef proponente.debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados
alos sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion famitiar, [CBF y SENA, cuando a ello haya
lugar. Nota; La agreditacién de-aportes parafiscales queda sujeta a lo- establecido en la-Ley 1607.de 2012 y el Decreto
1828 de 2013.

La persona natural debera aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de Ios ‘aportes de sus
empleados a los sistemas. de salud, riesgos faborales, pensiones'y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, instituto
Colombiano de Bienestar Familiary Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho doctimerito debe certificar, que, 4 la fecha
de presentacion de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los tltimos
seis {6) meses, contados-a parfir de la citada fechia, en los cuales se haya causado ia obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Las personas naturales que no tengan personal a su-cargo, deberan certificar tal situacion y apertar certificado de
afiliacion af $1S8 o formulario de afiliacién al SISS como independiente y el pago de los aportes carrespondientes contados
a pertir de fecha en los cuales se haya causado la.obligacion de efecfuar dichos pagos.

Nota 2: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar la
ausencia de limitaciones. a la capacidad, y que no se encuentran incurses -en inhabilidades, incompatibilidades, ni
prohibicionies para contratar con €l estado, requisito verificable.con la declaracién de la persona natural en la Carta de
Presentacian de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de-la Invitacion Plblica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al [CBF a rechazar a propuesta, sin incurrir en ninguna responsabifidad.
3.1.3 CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES,
Los consorcios'y uniones temporales deberan anexar con su oférta la:siguiente documentacion:

aJ Fotocopia legible de la cedula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces,
de los integrantes de la figura asociativa, :

b) Si la participacion-es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacion deberan cumplir con
los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80-de 1993 y demas normas comiplementarias; efecto para lo.cual debe
adjuntar ef documento de constitucion del-consagio o unién temporal. '

De conformidad con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberan aportarel documento original de constitucion
firmado por los integrantes, el cual debera contener como minima los:siguientes requisitos:

Pagiaae
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Si los proponentes desean participar coma Consorcio o Union Temporal, en este Gltimo caso ‘deberan:sefialar lag
condiciones y extension de la participacion en la oferta y en la ejecusién del contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo del [CBF,

La persona que para todos los efectos legales representara af Consarcio o Unién Temporal, debera tener facultades

amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Enel
documento se deben sefialar, ademas, las reglas bésicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o
Union Temporal y su responsabilidad.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir fos' requisitos lsgales y acompafiar los documientos
requeridos en la presente Invitacion, para efectos legales, como st fueran a participar en forma independiente.

El objeto- social de todos los ‘integrantes dél consorcio o unién temporal debe compre comprender la realizacion de
actividades similares.al objeto de este proceso de seleccion,

La propuesta debe estar firmada por e] Representante Legal que hayan designado los integrantes del consorcio 0 union
temporal o por intermedio de su agente comereial y/o mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de
acuerdo con [a ley, casos en los cuales deberén adjuntarse el (fos) documentos (s) que lo acredite {n) como tal.

En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcidn del contrato deberan presentar ¢l
respectiva Nimero de Identificacion Tributaria ~ NIT, como consorcioo unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtérier la autorizacién
previa y expresa del ICBF. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio:0°Union
ternporal. - o S
Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y represeritacion legal-que, para
cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio ¢ la autoridad competente, ya sean personas Naturales o
Juridicas, asi como el certificado de Inscripcién, clasificacion ycalificacion en el Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio 0 Union Temporal,
aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y
conformar Consorcios o Uniones Temporzles. Este requisito se exigira-en los casos en que esta facultad se encuentie
restringida. En caso de que el representante legal del Consorcio-o Unidn Temporal o de cualquiera de los integrantes de
estos exceda las fimitaciones que le otorga el 6rgano compstente, o el aciierdo de integracion, se rechazard la propuesta,
El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en: consorcio o unidn temporal, deberd ir
acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, etc.} que
acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones
solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta:que, de conformidad con el Articulo 7° de |a Ley 80 de-

1993, Ia adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracién y ejecucion. _
La duracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Unidn Temporal debera ser por lo menos la

misma del plazo de! contrato derivado-del presente proceso de seleccion y un (1}-afio mas. .

Los integrantes del Consorcio.o Union Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que haya presentado.

propuesta para el presente proceso, ni tampoco. podran hacerlo-de manera independiente; en caso de ocurrir sera causal
de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

No-se-aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones - Temporales.

L-as Unionies Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembios o de lo contrario
se-entendera que Se presentan a titufo de consorcio. '

Que al menos un miembro de Ia figura asociativa cuente con establecimiento de comercio, sede, sucursal e la ciudad
de-domicilio de la sede del [CBF Regional Narifio, Municipic de Pasto, lo cual se verificara a través:del registro-en camara
de comercio.

¢) Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberén anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el representante de la persona
juridica, consorcio o unién temporal, y diligenciada de acuerdo con &l modelo suministrado en el Anexo No.1 de la
Invitacion Plblica a Participar.

En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, s¢ debera adjunifar el poder que asi lo facuitéL

d) Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social'y Parafiscales

Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario Linea gratuita nacional ICBF
‘Teléfono: 7307580 01 8000 91 8080

pégina 21,




Republlca de Colombia
‘Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de iz Fuente de Lleras
Regional Narifie
Grupo Juridico

FARILIAR

Segiin lo estabilecido en el articulo 50 dé la. Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el

articulo 23'de la Ley 1150.de 2007 y Decreto 1828 de 2013, el proponente debera dcreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborafes, penssones cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando
a ello haya lugar.

Nota: La acreditacion de-aportes parafiscales:queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y ¢l Decreto 1828 de
2013,

Las Personas Naturales deberan apoitar una declaracion juramentada, donde se certifique e! pago-de los aportes de sus
empleados a los sistemas de'salud, riesgos laborales, pensiones y-aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacion de su propuesta, que ha realizado-e! pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los (ltimos seis
(6) meses, contados a partir de la citada fecha; en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio-o unién temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos
de que trata este acapite-

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o ‘el objeto social de alguna de las personas juridicas que
conforman el consorcio o fa union temporal, no se encuentra _acorde con el objeto a contratar, la oferta sera RECHAZADA.

Nota 3: Los consorcios o Uniones temporales -que pretendan partlmpar en &l presente proceso de seleccion, deberan
certificar que ni la persona juridica, fii su representante iegal ‘estan incursos en inhabilidades, mcompatlblhdades ni
prohibiciones para contratar con el estado, requisito vérificable ¢on la declaracion de la persona juridica en la Carta de
Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacién Publica a Participar.

3.2, EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

El oferente deberd demostrar una experiencia en |a jecucion de contratos, telebrados con persona juridica, en
actividades similares o relacionadas con el-objeto dei presente proceso de-contratacion.

! %5-'DESGRIRC[GNTZDE?EK'?,EX}?ERIENCI'N?:;i

£1 proponente debiera acreditar que cuenta con experiencia mirima especifica relacionada con el objeto de la presente:
convocatoria y cuya sumatoria sea igual o supetior al presupuesto oficial, expresado en SMLMV mediante la
presentacion de maximo tres (3) certificaciones y/o actas-de liquidacion o de terminacion de coritratos ejecutados y
terminados a satisfaccidn con personas juridicas, durante ios ultlmos tres (3).afos.

Nota: En todo caso para acreditar la experiencia, el pro‘anentej debera presentar minimo una certificacion por un valor
igual o superior al presupuesta oficial de la presente convocatoria actualizada a pesos del afio 2022,

El objeto contractual debérd encontrarse ejecutado dentro de los tres (3) afos anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

‘Si el contrato se encuentra en-ejecucion, debera presentarse certificacion expedida por el contratante, en la cual conste:
el porcentaje v el valor gjecutado a [a fecha de expedicidn,

El oferente debers aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario ‘o persona
competente, en la gue se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la.empresa contratante.
Direccion

Teléfono

Nombre de! Contratista

Si se trata de un Consorcio o de ina Unién Temporal se debe sefialat el nombre de quienes lo conforman.
Nmero dal contrato (si tiene)

e N e T e

N T B W= )
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g) Objeto del contrato

competente para suscribirla).

especificar €l valor ejecutado por Ia actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

informacion de los soportes,

Si el oferente adjunt'a a su.'p_ropuest__a_ certificaciones adicionales a las tres (3) requeridas, solo se-tendran en cuenta la
de mayor valor ejecutado, convertido a SMLMV de 2022;

Para determinar fa experiencia en valor, se hara. la conversion del valor noriinal del centrato a ‘Safarios Minimas
Mensules Legales Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara
el valor del salario minimo mensual legal del afio de lafecha de suscripeion del mismo, Para efectos de calcular ef valor
de los contratas en SMMLYV, se informa &l salario minimo para los afios 2019 a 2022 asi:

ANO VALOR SMMLV
5022 $1.000.000
2021 |$908.526

2020 $877.803

2019 $828.116

En todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se realizara prewa
actualizacion de dichos valores a pesos del afio 2022. Dicha actualizacion se har utilizando el SMLMV asi:

* Se tomara el valor del. contrato al momento de Ia suscripcidn y -se divide por el valor del SMLMV- del afio
correspondiente a la misma suscripcian,

* El nﬂme__ro‘désaiarios asi.obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afic 2022,

La verificacion de la-experiencia se realizara con base en'ld informacion gue reporten los proponentes en los respactivos
soportes de la informacion consignada en el mismo.

u otra causal, y ésta se encuentre &jecutoriada dentro de los dos (2) Ultimos afios antefiores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion y dicho(s) contrato(s) se esté(n) presentando para efectos de acreditar experiencia, éste
(&stos), no sera (n) tenido(s) en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del oferente.

al cierre del proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de
conformidad con lo estipulado en el punto D, del item 3 del Manual de Seleccion de Minima. Cuantia version M-MSM-
02 Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede selicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre
y cuando se realice la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente no represente una reformulacion
de la oferta.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validar las
certificaciones expedidas porel mismo contratista.

h) Valor del contrato

i) Sihasido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o-caducidad

i Fecha.de suscrigcion, inicio (dia, mes y afio} y fecha de terminacion {dfa, mes'y afio).

k) [Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio). -
f) Nombre y firma de quien expide la certificacion. {La certificacién debera estar firmada por la persona |

Cuando dentro del objetc del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta- debera':

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes.presentados, prevalecera la !

En todo caso-que el oferente tuviere uno o varios contratos-en que se le hubiere impuesto sancion por mcumpllmtento '

Los oferentes deberan tener en ctienta que no se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad -
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Cuando en'la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debers adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o-documento de constitucion del
consorcio o Unibn Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacién,

Si el contrato que se preteride hacer valer como experiencia: fue cedido o recibido en cesitn, la certificacion debera
| especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrate ejecutado por el cedente y el cesionario:

Deigual manera, y con el fin de verificar la experiencia, sé tendran las siguientes reglas:

La experiencia a terier en cuenta ser en contratos:-ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por
ésta-agueila en 1a cual el contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el

Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman los consoréios y las uniones temporales.

En case de que se relacione més de un-contrato, en una sola cerificacion, para efectos de- verificacion se
tomara la experiencia especifica del oferente, directamente relacionada con los servicios ylo actividades
solicitadas por la entidad, de cada contrafo individuaimente relacionado, en orden de mayor a menor valor
ejecutado siempre que-cumplan con'las especificaciones establecidas en el presente documentoy en el pliego
de:condiciones.

Cuando el valor de los contratos con el cual se prefende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjers: '

Para el caso de contratos en ddlares americanios, se hara la-conversion a pesos colombianos con la TRM,
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para |a fecha de
suscripcion del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado ‘en moneda extranjera diferente al délar-americano, se
realizara su conversidn 4 dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por
el Banco-de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta ta fecha de suscripcion. del contrato, y
seguidamente a pesos colombianos. :

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con &l ICBF, el proponente: podra acreditar la misma tal
como esta establecide en la.presente invitacion publica de'minima cuantia o-aportando copia:de los contratos
suscritos, sin perjuicio-que el [CBF verifique internamente la real gjecucion de los mismos.

Cuando en las certificaciones mediante |as cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren también
relacionados bienes y/o servicios de-caracteristicas disimiles a las del objeto de! présente proceso contractual,
se teridra en cuenia dnicamente |a experiencia correspondiente a la relacionada con el objsto del presente

proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramiente el{losy valor(es) parcial(es) de los
diferentes bienes o servicios incluidos en dicha certificacion.

evento en que alguna de dichas circunstancias se pré_sente frente-a la experiencia acreditada no se tendra en
cuenta la respectiva cerfificacion. :

La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, fa experiericia dé los socios de una
persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ellano cuente con mas de dos (2)-afios de constituida.
La acumulacion se haré en propercion a la participacion de los'sacios en el capital de Ja persona juridica.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorciosy uniones temporales: Cuando la propuesta se presente
en consorcio o union temporal, la experiencia serd la'sumatoria de las expetiencias de los integrantes que la
tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo. Es-decir, el ICBF verificard que cada integrante
del.consorcio o union temporal acredite el porceritaje de su participacion frente al presupuesto oficial exigido.
En caso de que alguno y/o todos los integrantes de la figura asociativa no cumplan ¢oh dicho requisito la
propuesta sera evaluada corrio NO CUMPLE, '
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+ Sociedades escindidas: Enel caso de sociedades que se escmdan tal como Io prevé el amculo 3, numerales 1y 2
de la Ley 222 de 1995, Ia experiencia de la sociedad escindida acreceraen las sociedades beneficiarias en el porcentaje
de partlclpacmn que les fue reconocido en el acto de escision, Por consiguiente, para efectos del presente Concurso la
experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en este Pliego
para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participaciaon, debera adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer [a experiencia, y/o docurnento de constitucion del
consorcio o Union Temporal; en el cual conste dicho porcentaje de participacian.

En caso de Manifestacion de interés de Mipymes se regularé de la sigulente manera:

-de por lo. menos. dos (2) Mipyriie, se precisa que el presente proceso contractual esta sujeto a la manifestacion de
interés de Mypymes, situacion en la que se tenidran en cuénta los siguientes preceptos normativos.consignados:en el
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, asi como las normas que los sustituyan, modifiquen yio complementen: -

"ARTICULOC 2.2.4.2.1.5.2, Procedimiento para la’ contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas-son aplrcables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en |a invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacian a fa que
se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica
y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, &l cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, mcluyendo las
obligaciones de las-partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contraentregaa satlsfacclon
de los bienes; obras o servicies. Sila Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la-verificacion
correspondiente en la invitacion,

3. La invitacién se publicara por un término noinferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
| contenido.y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del ptazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo términa para
formular observaciones se podran presentar [as solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colomblanas

4 La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera. tener en cuenta los términos m:mmos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecers: | i) el término dentro del cual la
Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite.un dia habil antes.a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gitimo plazo de este numeral, sin perjuicio que-con posterioridad
a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se
publicaran en el horario establecido en ef articulo 2.2.1,1.2.2.1, del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicara. un aviso en el SECOP precisando si el proceso ‘efectivamente 'se limitd a Mipyme o si podra participar
cualquier otrg interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro def cual los proponentes podran

se limita & no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que Ja de menor precio cumple con lasicondiciones
de fa invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de
la oferta con- el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan
oforgar fas Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los térmiries del articulo 5-de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frerite a cada uno
de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas
hasta antes de gue finalice el traslado del informe-de evaluacion.

Que de conformidad-con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, |
en el que.se dispone que “el Gobierno nacional definira las condiciones y los montos para la adopcion de convocatorias
limitadas a Mipyme, en las que, previo ala resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya manifestado el interés

presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia hébil luego de publicado el aviso en que se informe si &l proceso |~
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6. La Entidad Estatal debe publicar ef informe.de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
termino los oferentes presenten las-observaciones que deberan ser respondidas por Ja Entidad Estatal antes de realizar
la aceptacion de la oferta sele¢cionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla coni [as condiciones establecidas en
la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la‘aceptacion de la oferta, ta Entidad Estatal debe informar
al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios‘de que-trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiguen, _
adicionen o sustituyan. ‘

9. La oferta y.su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el arficuls 34 de Ia Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos.de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 221.2422a221.2424 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 def presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a

Mipyme se recibiran durante e término previsto en dicho numeral. Ademés, en el aviso de que trata el numeral 4.de
| este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones teriitoriales de: que trata el articulo 2:2.1.2.4,2.3 o si
podra participar cualquisr Mipymie nacional.

()

ARTiCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conforrmidad con el paragrafo. 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de sii régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos piiblicos, pueden realizar convacatorias
fimitadasa Mipyme colombianas que tengan domicific en los departamentos o-municipios en donde se va:a gjecutar e
contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos alos que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4, Acreditacion de requisitos para participa_ren convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido porla ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante ceftificacion expedida por ellos y un contader pliblico; adjuntando copia del registro
mercantil. :

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por €l representante legal y el contador-o revisor fiscal, si
estén abligados atenerlo, adjuntando copia del certificada de existericia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad compatenite para expedir dicha cerfificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
| Ley 580 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que o modifiquen, sustituyan o complementen,

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme:tambign podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y-en firme al momento de su presentacion,

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitagion a Mipyme, los proponentes. aportaran |a copia del registro mercantil, del
certificado de-existencia y representacion legal o del Registro ‘Unico de Proponentes, segtin carresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario ariteriores a la previstaen el ¢ronograma
del Proceso de'Contratacion para el inicio. del plazo para soficitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias fimitadas. las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
pablicos, solo-deberan aceptar fas ofertas de Mipyme o de_proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

@] @ickfolomblaoiicial
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piblicas,”

previstos en los Procesos de Contratacion realizados con cargo:a recursos publicos, los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, .asi como’los Procesos de
Contratacion adelantados por patrimonios-autonomos constituidos por Entidadés Estatales, Al respecto, esnecesario
reglamentar Ja forma de acreditar las circunstancias a las que se refiere cada-uno de los numerales del citado articulo,

contratistas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, que indica los
| Factores de desempate y acreditacion ast:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de sy
regimen de-contratacion, asi como los celebrados por los. Procesos de' Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, €l contratante debera utilizar as siguientes reglas de forma sucesivay excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional,

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor-de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trafa el articulo 2.2.1.1,1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9, del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de |a industria nacional en los Procesos de:Contratacion de servicios:
Para estos sfectos, incluso se aplicara el inciso tercero de 1a definicion de Servicios Nacionales establecidaen el aticulo
2.2.1.1.1.3.1;, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de-la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se ;presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique ¢l referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
{ pliego de condicionas, invitacidn o documento equivalente, las condiciones'y los documentos con los-que se acreditara
el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo- caso, deberan cumplir-con los
elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.4.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario-del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismios lineamientos prescritos en
elarticulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio

de desempate en lugar de obtener puntaje:

adiciorie o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde &l

momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para

acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma-dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de'ja Ley 1232-de 2008.

Igualmente, se preferira [a propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la.cual acreditara dicha condlician de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
par la.autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008; la medida de protecelon la debe impartir
el comisarig-de familia del lugar donde ocurieron los hechos y,a falta de este, del'jiez civil municipal o promiscuo
municipal, 0 la-autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres.cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante fegal o el revisor fiscal; seglin.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 ¥ 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la |
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras

Que el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 define un nueve marco juridico en relacion con los criterios de désemﬁéﬁé :

permitiendo Ia debida aplicacion de los factores de desempate previstos para garantizar la seleccién objetiva de los -

-} 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de laLey 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,

corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, biajo la aravedad de juramento, que més del cincuenita
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por ciento (50 %) de la composician accianaria o cuota parte de la.persona juridica est4 constituida por mujeres cabeza
de familia y/o-mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, debera acreditar la condicidn indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con {os dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira ia oferta cuando cada uno de los integrarites acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos.-anteriores de este numeral.

De acuerdo con el-articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,-como es €l
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar.de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacidn, en'los términos delliteral a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamienio del
1 eriterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en |a ley que porlo

menos el diez por ciento (10%}) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de a

Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respactiva zona, que: hayan

sido contratados con porio menos un (1) afio de anterioridad ala fecha de clerre del Proceso de Contratacion o.desde

el momenta de |a constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionaimente
-que mantendra dicho.persanal-por un lapso igual al término-de ejecucion de! contrato.

Sila oferta &5 presentada porun proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento {10%) de su némina
esté en condicion de discapacidad, en los-términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por.ciento (25%) en la estructura plural 'y aportar como’ minimo el veinticinco por ciento (26%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes 4
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su confarmacitn es inferior 8 un (1} afio, en el
gue:se.demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite !a vinculacion en mayor proporeion de persenas mayores

de pen510n establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segln corresponda entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento las personas

sobrevivencia y que-cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se tendra-en cuenta. la vinculacion de aquellas

niayor a un (1) afio contado a partir de |a fecha del cierre-del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuentaa aquellos que hayan estade vinculados desde el momento de la constitucion de la persona.
Juridica

E! tiempo de vincufacion en la planta referida, de que frata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de apories
a'seguridad social del (iltimo afio o del tiempe de-constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
g un (1) afio, en el que se.demuestren los pagos realizados por ef empleador.

$0n personas mayores no beneficiarias de la perision de vejez, familiar o.de sabrevivencia, y que cumplieron-el requisito
de edad de pension establecido en fa ley, de todos los: integrantes del proponente. Las- personas -enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquigra de sus inte’gr_antes.

En cuzlquiera. de los dos supuestos anteriores, para el otorgamlento del criterio de desempate, cada. uno dé los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas porla ley, allegara un cerlificado, mediante el cual acredita, bajo.la
| gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar ¢l documento de ideritif cacaon del trabajador que:lo fimha.

L.a-mayor proporcion se definira en refacién con el nimero total de frabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo gue se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor

que no.sean beneficiarias.de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido ef requisito de-edad |

vineuladas en su ndmina y el nimero de frabajadores que no'sen beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de:

personas gue seencuentrenh en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con'una afterioridad igual o

En-el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara ¢l nimero de trabajadores vinculados. que.

Pagina 28

Calle 23 con Carrera 3ra Barrio Mercedario Linea gratuita nacional ICBF
Telefono; 7307580 {1 8000.91 8080




Repiiblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

Regional Narifio

Grupo Juridico

proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en 1 planta-de personal de cada uno de sus

integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por o menos el diez por clento (10%} de su némina

pertenace a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona -

natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las
personas vinculadas a.su nomina, yel nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen ala.poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pafanquera, Rrom o gitana. Solo:se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas

personas gue hayanestado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para jos casos de constitucion inferiora un (1) afio, setendra en cuenta a.aquellos que hayan estado }

vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica..

El tiempo de vinculacion en fa planta referida; de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes

a seguridad social del ditimo afio o del tiempo de su'constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) -afio, en el |

que se demuestren los pagos realizados por ef empleador.

Ademés,; debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que €l
trabajador pertenéce a la poblacion ind igena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos

del Decreto Ley 2893 de 2011, o ia norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que

por lo menos diez par ciento {10%} del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, patanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se-definira de acuerdo con la-sumatoria de la némina
de cada uno de fos integrantes del proponents plural, Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberé aportar la.copia de la certificacion expedida por el Ministerio-del

Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigend, negra, afrocolombiana, raizal,

palenquera, Rrom o gitana én.los términos det Decreto-Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente. R -

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de deseripate se entregan certificados que contienen datos

sensibles, de acuerdo con ¢l articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de fa informacion de estos,

como.es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, affocolombiana, raizal, palenquers,
Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
-articulo 6 de a Ley 1581 de 2012, como-requisito para & otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina e Alto Comisionado para la Paz, i) el certificado que emita el Camite Operativo-para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, fii) el certificado que emita Ja Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion. que. acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reinfegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la.Ley. Ademas, se eniregara copia del
documento-de identificacian de la-persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso.de las personas juridicas, &l representante legal o el revisor fiscal, si-estan obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50:%). de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida par personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, jufito con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion,

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del-inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el répresentante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerio,
acreditaré tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion,
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Debido a que para el otorgamiento de -este criterio ‘de desempate se entregan certificados-que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titufar de (a informacion de estos,

como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, -autoricen a la entidad de manera. previa y-.

expresa el mangjo de esta informacion; en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.como requisito
| para €l otgrgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumpian las condiciones de los siguientes
| numerales: '

7. 1. Esté conformads por al menos una madre cabeza de familia-y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto-en el inciso 1 del numeral 2.y/o
¢l inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en ia cual participe o participen
‘mayaritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual
¢l representante jegal o el revisor fiscal, si estdn obligados: a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de Ja.composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion. Aderas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando

los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral, Este integrante debe tener una

| ‘participacion de:por lo-menos el veinticinco por ciento (25 %) _e‘n_ei proponente plural.

1 7.2.E integrante del proponente plural de que trata el anterior numerai debe aportar minima el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

| 7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reinfegracion; ni fa persena juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser
empleados, socios o accionistas'de ofro de l0s integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que-trata
el numeral 7.1. lo-manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o.el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es ‘el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en fos términos del literal a) del articulo 6 de-la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el oforgamiento del ¢riterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se venflcara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, et concordancia con el paragrafo del amculo 2.2,1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta-presentada por una cooperativa o ascciaciones mutuales, para o cual se aportara el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de-Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas © asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con lgs criterios de clasﬁ cacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de Igs integrantes acredite alguna de las.
condliciones sefialadas en Tos incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre |

proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan fa calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o'medianas; se prefenra ia oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales-al menos uno de sus integrantes sea
una cooperatwa o asociacion mutual-que cumpla con‘los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, quie- sean micro, pequefias o medianas.

| 9..Preferir Ia oferta presentadd por el proponente plural constituida en su totalidad por microyfo pequeiias empresas,

cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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La condicin de micro o pequena empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2:4.2 4 dei presente Decr'etb; :
en.concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.9.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0-asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la.Camara de Comercia 0 la autoridad respectiva. En el evento en que el empate sé presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto-con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos-uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con [os criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuardo con sus estados financieros o informacion
‘contable con corte al 3t de.diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticingo por ciento (25 %) del total de sus
Pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o-asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador pablico: o el representante
legal de Ia persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; 0 del representante legal de Ja persona
juridiea y contador publico, seglin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, er ef
que conste que por lo menos el veinticinco por ciento {25%) del total de.pagos fueron realizados-a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

lgualmente, cuanido la oferta es presentada porun proponente plural se preferira a este siempre que;

10.1. Esté coriformado por-al menos tina Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de por
lo menas el veinticinco por ciento {25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard el documento de
conformiacion del proponente plural y. ademds, ese integrante acredite la condicion de. Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en-los términos del numeral 8 del presente articulo:

10.2, La Mipyme, cooperativa o asociacién mutial aporte minimo el veinticinco por clento (25 %) de la experiencia
acreditada-en la oferta; y

1 10.3. Ni-la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni Sus acqionist'as,_ 80Ci0s 0 representantes 'Jegales_: sean
1 empleados, sacios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la-persona natural o el representante legal de la persona juridica,

En el evento en'que el empate se preserite entre proponentes piurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados triicaments por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan ia
calidad de grandes empresas junto con otras en las que 1os integrantes tengan la calidad de micro, pequeras-o
medianas, se preferira Ia oferta de aquellos proponentes piurales en los cuales al menos uno de sts integrantes-sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con ios criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas come Sociedad de Beneficio e Interés Colective 0 Sociedad BIC,

el segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o fa norma que la modifique o Ia sustituya,
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefaladas en el inciso anterior de este riureral.

12. Utilizar un método aleatorio. para seleccionaral oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego.
de-condiciones, invitacion o documento que haga sus veces, .

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonla con los Acuerdos. Comerciales vigentes”
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Sin _perjUici'o de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y'Turism_o y la Agencia Nacional de
Contratacian Pablica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para

‘Proceso de: Contratacion.
PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjerocuyo pais
cormunitaria, se dara aplicacién a todos Ios criterios de desempate previstos en el presente numeral,

PARAGRAFO.3. Conforme con &l articulo 18 de la Ley 1712 de- 2014y los articulos 5y 6-de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reseiva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: 1) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i} las personas eh proceso de
reincorporacion ylo reintegracion y iii) la- poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenqueta, Rrom o gitana.

En armonia con.lo-anterior; en la plataforma del SECOP no se publicara para cohocimiento de terceros la.informacicn
relacionada con los factores de desempate de personas en pracesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de- violencia intrafamiliar o [a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, pelenguera, Rrom o gitana;
puesto que su plblico conocimiento puede afectar el deracho a la intimidad-de los oferentes o de‘sus trabsjadores:o
socios 0 accionistas.

|a aplicacion de los factores de desempate en cumplimients de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccidn del

de-origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni. trato nacional por recipracidad o con-ocasion de la normativa

4.1, ESPECIFICACIONES TECNICAS ylo CALIDAD DE LA PROPUESTA,

El contratista en desarrollo def objeto contractual deberé prestar-el servicio.de fotocopiado en las sedes administrativas

que sé-detallan a continuacion.y en las cantidades aproximadas que se expresan:
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R P CANT. DE
'DEPENDENCIA MUNICIPIO DlREFCiON FOTOCOPIAS
-Sede Regional Pasto Ca[le_'23 Carrera 3-esquina Barrio Mercedario 28.969 4
Centro Zonal Pasto Uno Pasio Carrera 24 Nro. 16-19. Edificio-Continental, 10500 v
Centro Zonal Pasto Dos Pasto Calle:20 No. 38-63 Avenida los Estudiantes 10500
Centro.Zonal Tumaco Tumaco Calle_'i Marquez, frente al Parque Colén 3800 )

. o . _Ca.:rrera 3 con Calle 10 No. 10-21 Barrio la o .
_-Centrg Zonal Ipiales | Ipiales Libettad | 3.80¢ -
Centro Zonat Tuguerres Tuguerres Calh’ai 14 No. 15-26 Barrio San Francisco : 3.200 |-
Centro Zonal La Union La Unién Carrera 1 No.11-37 Barrio San Antonio 2800
Centro Zonal Barbacoas Barbacoas Calle el Guabo-frente Banco Agrario 1.800 - o
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| . . o CANT. DE
‘DEPENDENCIA UNICIPIO IR
) .M (3 DIRECCION | FoTocopiAs
Taminango - P o _ . ,
Centro Zonal Remioling Corregimiento _S_ector' 185 paimas Km. 4 Corregimiento el 1:800
. Remolino e )
Remolino _
CAIVAS Pasto Calle 194 21A:29 Complejo Bancario, piso 4 //2:200_
Sistema de Responsabilidad _ o
Penal para Adolescentes -1 Pasto Calle 20 No. 7-06 Barrio Chile _ 2.200
CESPA "“"’"“""

Para la prestacion del servicio integral de fotocopiado se tendra en cuenta las siguientes condiciones:

1.- Garantizar el servicio integral de fotocopiado en la sede regional, en cada uno de los Centros zonales, SRPA y CAIVAS,
donde se preste &l servicio, ' :

2.- Garantizar la prestacion del servicio en las instalaciones de la Sede Regional Narifio ICBF, sus § Centros Zonales,
SRPA y CAIVAS en jorada de lunes a'viernes, entre ias 8:00 a.m. a 5:00 p.m., Incluidas Jas eventuales extensiones de
jornada cuando las necesidades def servicio lo reqiieran, previa solicitud del supervisor del contrato designado por el ICBF
'y sin costo adicional,

3.-Instalar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento'y legalizacion del contrate, las maguinas
copiadoras, de argollade y velobind requeridas por el ICBF para la prestacion del servicio integral de fotocopiado,
suministrando ‘todos los elementos ¥ accesorios indispensables para dejar funcionando correctamente el Servicio
contratado einiciar la prestacion del servicio alas 8:00 a.m. def dia sefialado. En todo ¢aso las mégquinas instaladas deben
poseer [as condiciones técnicas ofrecidas y aceptadas porel ICBF de:acuerdo con los catalogos incluidos en ia propuesta,

4.- La calidad de la fotocopia debe ser dptima, sin machas, rayas y totaimente legibles.

9.~ Suministrar los insumos requeridos para la prestacion permanente del servicio tales como: Tintas originales de alta
calidad parafotocopiadora, los frascos en los cuales se envasen estos insumos deben estar debidamente contramarcados,
papel bond de alta blandura con un gtamaje no inferiora 75 gramos. El contratista debe mantener un stock suficiente de
estos elementos en cada lugar donde se prestara ¢l semvicio con el fin de asegurar el correcto funcionamiento v la
prestacion ininterrumpida-de este.

6.- EI ICBF de conformidad con la disponibilidad de espacio, facilitara un &rea en la sede regional, en los centros zonales,
en CAIVAS y SRPA donde el contratista pueda prestar el servicio; caso contrario el contratista por sus propios medios

instalara las maquinas copiadoras de manera que garantice la prestacion del servicio.

7.- En el caso de cambio de sedes donde funcionan los centros zonales, o las unidades de CAIVAS y SRPA, el contratista”
debera trasladar las maquinas de copiado a.las nuevas sedes sin costo alguno para el IGBF,

4. 2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir cen-el objeto del contrato con plena autonomia técnica'y administrativa y bajo su propia responsabilidad,
por lo-tanto, no existe ni existird ningdin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA
o su‘personal y el ICBF.
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2, Constituir y allegar al ICBF |as garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes & la suscripcion
del contrato,

3. ‘Participar y apoyar al ICBF én tadas las reuniones-a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion del
confrato.

4 Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del
presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrallo del Contrato le imparta
el ICBF a través del supervisor del mismo, para una coirecta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

8. Entregar al supervisor dei Contrato los informes que se soliciten sobre cualguier aspecto y/o resuitados obtenidos
cuando asi se requiera.

7. Guatdar-estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tehga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o-.que flegue a conocer en desarrolio del contratoy que no tenga caracter de publica. En consecuencia,
se obliga-a no _div‘u%ga_r por ningln medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa autarizagion
gscrita det ICBF

8. Mantener correctamente actualizados.cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo-de su
actividad.

9. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos: y. externos. del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

10. Presentar ia factura de conformidad ¢on la forma de pago-_estiiju[ad_a en ¢l contrato, junto con ef informe de los
glementos entregados © servicios prestados, para cada pago.

11. Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato los documentos que en desarrollo dei contrato se
hayan producido e igualmente fodos los archivos que se hayan generado en cumplimiento.de sus obligaciones.

12. Colaborar con el iCBF en e suministro y respuesta de la informacion corresponciente, a los reguerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relagion -con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento.

13, Utilizar la‘imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y
escrita de las partes, no se padré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de |a.otra parte para fines publicitarios
o.de cualquier otra indole.

;1'4. Realizarlos pagos 2 SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la nermatividad vigente aportando
los soportes deé pago comrespondientes. '

15. Respetar la politica medioambiental def ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los
recursos ambientales. y pliblicas, como el agua y la enefgia, racionamiento de papel y manejo de desechos
residuaies. :

186. Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” def
Manuat de Contratacion vigente.

17, Garantizar el estricto cumplimiento alos protocolos-establecidos en ja Resolucion No, 777 del 2 de junio de 2021

del Ministerio de Proteccidn Social o la qie se encuentre vigente, Por medio de fa cual se defirien [os criterios y
condiciones para ei desarrollo de las-actividades econémicas, sociales y del Estado y se adopta el protocolo de
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Calle 23 con Carrera.3ra.Barrio Mercedaria

bioseguridad para Ja ejecucion de estas, y la demas normatividad vigente establecida por las auforidades de}:

orden Nacional, Departamental, Municipal o Institucional del ICBF, sobre ef particular.

Cumplir con las medidas de bioseguridad adoptadas por 1a Entidad para el ingreso a las instalaciones, en el
momento-de la prestacion del servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA,

.C_um_p_lfr con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos 'y e_sténd_ares-deﬁnidos en
el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar’-de la Ficha

de Condiciones Técnicas Esericiales para fa Prestacion del Servigio ylo Entrega del Bien (FCT). . :

Prestar el servicio integral de fotocopiado en blanco y negro y servicios -afines complementarios tales comp:
ampliaciones, reducciones, de acuerdo cof las solicitudes de las diferentes dependencias de la sede regional; los
ocho.centros zonales, el centro de servicios Judiciales para adolescente -SRPA- y el centro de atencion integral a
victimas de violencia sexual -CAIVAS-, [as cuales deben contar con elvisto bueno del Coardinador de Ja respectiva
dependencia,

Suministrar fos talonarios que sean necesarios durante la ejecucion del contrato para la solicitud de los servicios

requeridos por las diferentes dependencias del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de acuerdo ¢on el formato
establecido por el ICBF y aprobado porel supervisor del contrato.

Garantizar el mantenimiento preventivo y correctivo de las maquinas instaladas para la prestacion del servicio de

fotocopiatio descritas en-el presente documento. Los costos de mano-de obra, herramientas y repuestos que en todo
€aso Correran por cuenta del contratista,

Garantizar que en caso de presentarse algan daiio en 10s equiposo maquinas destinados a la ejecucion def contrato,
el tiempo de-respuesta sera méximo de dos dfas habiles, a partir de la comunicacion escrita, telefonica, via fax o via
correo electronico, al contratista, por conducto del supervisor o porquien este designe y la normalizacion del servicio
con el respectivo equipo o maquina, se realizara a mas tardar dentro de dos dias héabiles siguiente.a la atencion del
dafio, bien porque éstos hayan sido reparados fuera de la Regional Narifio del ICBF, o porque el contrafista
suministre otro equigo o maquina de las mismas o superiores condiciones a la que falié. '

Contar con planes de contingencia en el evento en que se presenten dafios de energia, dafios en equipos o.cualquier
ofra situacion que altere la prestacién-oportuna y eficaz del servicio.

Disponer del soporte externo que permita garantizar una respuesta inmediata en caso de congestion o trabajos
suplementarios especiales requeridos por la entidad.

No divulgar ante terceros los datos ¢ informacion que reciba en: desarrolto-del cumplimiento de este confrate y
responder-ante el ICBF y ante terceros por cuaiquier violacion a dicha reserva. '

Atender los requerimientos hechos por ef supervisor del contrato- designado para el control de la ejecucion y
cumplimiento del contrato.

Repetir sin costo alguno para el ICBF, los trabajos en'caso de que éstos estén manchados, con baja resolucion o

ilegibles.

Responder, sin pefjuicic de Ia respectiva garantia, por la calidad y volumen de los servicios contratados.

Presentar al ICBF los recibos de pago de apories al Sistema de Seguridad Social en Salud, en Pensiones y ARL-de
los trabajadores a su cargo, al igual que el pago.de los aportes Parafiscales, (Caja de Compensacion Famitiar, SENA
e ICBF), cuando haya lugar a ello,
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13, Asumirtodos los costos directos, indirectos, imprevistos, desplazamientos del equipo de frabajo, viaticos, honorarios,
utilidades, impuestos, tasas y contribuciones y demas erogaclones en que pueda incurrir por necesidades del
cumplimiento del contrato

4.4, OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION.

4.4.1. Seguridad y Salud en el Trabajo;
Noaplica.

442 Gestion Ambiental:

a. Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente
b. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adectiado y la disposicion final de'los residuos especiales ylo
peligrosos que se generen durante fa ejecucion del contrato.

4.43. Seguridad dela Informacion:

a, Suscribirun documento-de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor.del contrato
una vez se firme el contrato. : _

b. Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la-disponibilidad, integridad
yio confidencialidad de la informacicn.del ICBF, enel marco de la gjecucion del contrato. '

444, Calidad:

No-aplica
44 OBLIGACIONES GENERALES DEL ICEF.,

1. Suministrar }a informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del
presente contrato, :

2. ExigiraEL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportina de las obligaciones-del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento.del presente contrato. _ _
4. Generar los pagos establecidos previa verificacion-de las labores ejecutadas y el cumplimiento de requisitos

45  CONSTITUCION DE GARANTIAS

El contratista debera constituir a faver del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1983, Ley 1150 de 2007,y ef Decreto
1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales
y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos®:

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento.(10%) del valor del contrato, por el término de ejecucion del
misfo-y seis (6] meses mas. '
*CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia-equivalente al diez por clento (10%) del valor del contrate, por un témiino de seis

{B) meses, contados a partir del dia siguiente a la terminacion del contrato.

La vigencia de la garantia y sus amparos debe iniciar desde fa colocacion de la. Orden de Compra. Los. Proveedores
deberan ampliar la garantia dentro de los fres (3) dias habiles siguierites a la fecha'en la.que la Orden de Compra sea
modificada, adicionada yfo prorrogada. La vigencia de la garantia debe ser ampliada por los plazos sefialados en la tabla

¢ vy Gitombiacomptaney cg - Gula para e} mancjo de.gaantias en ﬁ)rncesas_de.\:unira’tmﬁr&_
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anterior. NOTA: En todo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimiento debe estar vigente
hasta la liquidacion. En caso de declaratoria de incumplimiento que afecte |a garantia de cumplimiento o alguno de sus
amparos, el Proveedor debera ajustar la suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de forma tal que cumipja
con lo sefialado en la Tabla 6 despugs de haber sido afectada. Si una vez colocada la Orden de Compra el Proveedor o
la Entidad Compradora adviertén que esta Uftima incurrio-en errores it omisiones en la Solicitud de Cotizacion, el Proveedor
de la Orden de Compra podra ajustar el valor de Jas pblizas y ta Entidad Compradora debe verificar y modificar el valor.de
la Orden de Compra.

En cualquier evento de-aumento del valorde contrato o prérroga de su vigericia, el contratista estara obligado a-ampliar o

prorrogar los amparos en forma proporcionar de manera que se manera que.se mantengan las condiciones originales.

En atencion af Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes deberan
incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion.

Segiin el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 def Decreto 1082 de 20185, entiéhdase por riesgo en materia contractual, todas aque‘lias

circunstancias que de presentarse:durante el desafrollo y ejecucion-del.contrato pueden alterar el equilibrio financiero del
mismo. El riesgo ser previsible en la medida en que el mismo sea identificable y cuantificable, :

Correspondera al contratista seleccionado [a asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de‘contratacion asumiendo
su.costo, siempre que el mismo no'se encuentre expresamente 2 cargo del [CBF en la presente Invitacion.Publica.

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabifidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarralio
del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como conlas actividades
a desarrollaren la ejecucion contractual. -

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacién asumiendo
Su costo, siempre que ef mismo no se encuentre expresamente a-cargo del ICBF en la presente Invitacion Plblica.

Ver Documento MATRIZ DE RIESGOS - ANEXO No. 6 de I presente Invitacién.

Nota: Los anteriores riesgos estan mengianados de manera enunciativa y explicativa sin -que se encuentren agotados
todos los riesgos relacionados con el abjeto del proceso de seleccion, los cuales se entienden asumidos por-el contratista
salvo expresa manifestacion-en contrario por-parte del ICBF; por consiguiente, es respansabilidad del contratista durante

la etapa del proceso y hasta antes del cieire, hacerlas observaciones Que estime pertinentes en razén de su conocimiento -
especializado en el objeto del proceso de seleccion. ELICBF sg reserva el derecho de acager o no las observaciones que -
se formulen respecto de Ia distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

Una vez finalizado el proceso de INVITACION PUBLICA y aceptada la oferta por parte del proponente seleccionado para
tal fin, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion de la oferta, debera aportar los siguientes:
documentos:

a. GARANTIA UNICA: En caso de que se adjudique a un Consorcio 0 Union Temporal se debera constitir las
garantias contractuales con el NIT unificado del consorcio o Unién Temporal cuando a ello hubiera lugar.

b. CERTIFICACION DE LA ENTIDAD BANCARIA donde conste que el contratista es titular de la cuenta relacionada.
Si el contratista el Consorcio y/o Unién Temporal, la certificacion bancaria debera estar a nombre de dicha figura
asociativa. - o

c. REGISTRO EN PROVEEDORES ICBF, https://proveedores.icbf.qov.co/DefauitProveedores aspx
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. 'Encaso’ de ser Consorciv y/o Union Temporal, €l contratlsta debera adjuntar el RUT de Ia figura asociativa.

. FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA. (version 2), para persona juridica o persona
natural, segin corresponda (Actualizada), El formato se encuentra en la pagina de la Funcion Publica,
‘hittp://portal. dafp.gov.co/portalipage/portalihame/formatos.

ANEXO Nro. 1 T CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

| ANEXO Nro. 2 MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO-ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
- _ Y LEY 828 DE 2003 PERSONA NATURAL

ANEXO Nro. 3 MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

. _ Y- LEY-828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

ANEXOQ Nro. 4 RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

ANEXONro.5 | FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES (FCT)

ANEXO Nro. 6 MATRIZ DE RIESGOS ; '

ANEXO Nro. 7 MODELO CONFORMACION CONSORCIO

ANEXO Nro. 8 MODELG CONFORMACION UNION TEMPORAL ] :

ANEXO Nro. 9 MODELO CERTIFICADO. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL

) OFERENTE

| ANEXO-Nro. 10 PACTO DEINTEGRIDAD

|-ANEXO Nro. 11 COMPROMISO DE ANTICORRUPCION

ANEXO Nro. 12 ACUERDQ DE TRANSPARENCIA

ANEXO Nro. 13 FORMATO DE COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD '

ANEXO Nro. 14 FORMATO DE AUTORIZACION TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

CONTRATISTAS

Con la firma del presente documento por parte del Ordenaddr-del Gasto, se entiende.aprobada la apertura del proceso
contractual y el mismo se expide y se publica en la plataforma Secop Il.

LUIS CARLOS ESPANA PATING
Director ICB¥ — Regional Narifio

ROL NOMBRE " CARGO 7 EREA

Conirol Legal Oscar Abel Hurtado Narvagz Caordinador Grupo Juridito /9 W ”,
Proyecle Caterin-Andrea Pinza Guacas P'rofésionai Universitario Grupo Juridifg,' ' Ld}eﬁﬂ rP\’rQ.: o v
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