
3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

19. Fecha inicio de 
Cesión N/A 20. Contratista anterior

N/A Hasta

Codigo:

27. Código del proyecto 29. PGN O SGR 30. Número de Registro 
Presupuestal -RP

31. Valor Total del RP 32. Valor EJECUTADO 
previamente en el RP

33. Valor a aplicar en este 
pago

34.SALDO

1001524 SGR 9322  $              497,420,000  $              66,897,834  $                  42,304,500  $               388,217,666 

 $                                 -  $                               -  $                                   -  $                                  - 

 $                                 -  $                               -  $                                   -  $                                  - 

 $                                 -  $                               -  $                                   -  $                                  - 

 $                                 -  $                               -  $                                   -  $                                  - 

 $                                 -  $                               -  $                                   -  $                                  - 

-$                                  $                               -  $                                   - 

 $                     497,420,000  $                     66,897,834  $                         42,304,500  $               388,217,666 

100%

36. Adición N°

    Adición N°

    Adición N°

Pago No. 1 Pago No. 4 Pago No. 5 Pago No. 6

18,048,334$         
Pago No. 8 Pago No. 11 Pago No. 12 Pago No. 13

67.Teléfono de Contacto

#N/D

48,849,500$                            
Pago No. 9 Pago No. 10 Pago No. 14

497,420,000$                                                                       
-$                                                                                                 

-$                                                                                                 

38. Valor(es) pagado(s):

Pago No. 2 Pago No. 3 Pago No. 7

35. Valor Inicial: 497,420,000$                          
-$                                                                                                 

37. Valor Total:

28. Descripción 

Actividades Transversales —2021

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

C. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL Y FINANCIERA DEL CONTRATO

26. Período a pagar: Desde (DD-MM-AAAA) 1/mar/2022 Hasta  (DD-MM-AAAA) 31/mar/2022

23. Servicios prestados en la ciudad de: Bogotá 24. Fechas de suspensión                                Desde N/A

25. Actividad Económica Municipio Nombre de la Actividad:

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

18. ¿El contrato ha tenido Cesión? NO SI

21. Novedades del período a pagar Sin Novedades 22. Fecha de terminación anticipada n/a

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

1



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

Pago No. 15 Pago No. 18 Pago No. 19 Pago No. 20

Pago No. 22 Pago No. 25 Pago No. 26 Pago No. 27Pago No. 23 Pago No. 24 Pago No. 28

Pago No. 16 Pago No. 17 Pago No. 21

2



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

 44. No. Registro 
Presupuestal de 
Comisión 

Pago No. 1 Pago No. 4 Pago No. 5 Pago No. 6

Pago No. 8 Pago No. 11 Pago No. 12 Pago No. 13

Pago No. 15 Pago No. 18 Pago No. 19 Pago No. 20

EL CONTRATISTA se compromete para con el SERVICIO GEOLÓGICO COLOMBIANO a realizar las siguientes actividades, en 
desarrollo del objeto contractual:

A) Prestar los servicios de ejecución, mantenimiento, coordinación, y aseguramiento del Programa de Integridad y Cumplimiento en el 
SGC.

El equipo de la firma Cremades profundiza en la revisión y alineación de cada una de las actividades del cronograma del programa de 
integridad, transparencia y cumplimiento del SGC, dentro del marco General, marco transversal, pilar de ética institucional, pilar de 
cumplimiento regulatorio y Pilar de Sostenibilidad. 

B) Poner a disposición del SGC el plan de trabajo que permita asegurar la prestación de los servicios de que trata el numeral 1 anterior, 
y el cual será ejecutado durante la vigencia del contrato; para estos efectos, el SGC se reserva el derecho de aprobar los planes de 
trabajo propuestos o solicitar modificaciones.

En la carpeta Google Drive del programa a disposición del SGC, la cual contiene el repositorio de cada uno de los 7 programas a 
desarrollar durante el periodo 2022, se llevo a cabo la actualización del Cronograma de Actividades para el 2022.
A si mismo se realizo creación de la carpeta en donde se encuentran las presentaciones, listas de asistencia, y grabaciones de los 3 
talleres realizados el 25, 29, y 30 de marzo y a su vez, se genero otra carpeta con el nombre “Formatos SGC”, la cual contiene la 

D. ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

48. OBJETO:
Prestación de servicios profesionales especializado y técnico al SGC, para poner en marcha la ejecución, mantenimiento e implementación del Programa de Integridad y Cumplimiento diseñado y documentado en el SGC, 
lo cual cumplirá como propósito asegurar la existencia de una estructura independiente, que implemente, coordine, ejecute, mantenga y vele por el cumplimiento de los lineamientos, políticas y procedimientos de control 
que lo integran en el marco de la implementación teórica que se llevó a cabo del mismo, en el año 2021.

AVANCE DEL CONTRATO/CONVENIO

49. RELACIÓN DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS (Describa todas las obligaciones especificas del contrato) 50. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE PAGO 

Pago No. 16 Pago No. 17 Pago No. 21

Pago No. 9 Pago No. 10 Pago No. 14

47. Valor(es) comisiones legalizadas:

Pago No. 2 Pago No. 3 Pago No. 7

41. Valor total (incluye IVA en caso que aplique) 42,304,500.00$                                      45. SALDO (descontando el valor de este cobro) 388,217,666.00$                                       

43. Valor comisiones y viáticos 
LEGALIZADOS y CERRADOS en el 
periodo de cobro.

46. Porcentaje de Ejecución incluyendo este cobro 22%

39. VALOR A PAGAR: 42,304,500.00$                                      
42. TOTAL PAGADO 66,897,834.00$                                         

40. VR. IVA (si es responsable obligado)

3



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

D) Poner a disposición del SGC el Oficial de Cumplimiento quien será el encargado de liderar la prestación de los servicios de 
ejecución, manteamiento, coordinación, y aseguramiento del Programa de Integridad y Cumplimiento en el SGC, junto con los demás 
perfiles que serán puestos para el desarrollo del Proyecto. Cabe señalar que toda la gestión se enmarcará dentro de los mejores 

La firma está en evaluación de hojas de vida de profesionales que cumplan el perfil solicitado para propuesta de una terna al SGC.  
Adicionalmente se realizó la integración de los perfiles que acompañaran al oficial de Cumplimiento para apoyar la ejecución del 
programa en el 2022 y presentación ante el SGC.

C) Ejecutar las actividades señaladas en el plan de trabajo aprobado por el SGC, desarrollar los procedimientos de control y mantener 
actualizados los indicadores de gestión designados al oficial de cumplimiento.

1. Se realiza revisión y actualización con la normatividad vigente, en cada uno de los formatos inherentes a los procesos de 
contratación, dentro del marco regulatorio,Se realiza socialización de cada uno de los ajustes en reuniones celebradas el 11, 14, 15, 17 
de marzo.

2. Se profundiza en la revisión y alineación de cada una de las actividades del cronograma del programa de integridad, transparencia y 
cumplimiento del SGC para el 2022.
3. Se realiza preparacion y ejecución de 3 talleres del programa de integridad y cumplimiento

4



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

estándares ofrecidos por la firma; esto no obsta para que el SGC, se reserve el derecho de solicitar la remoción o modificación de los 
perfiles en cualquier momento. Rendir informes periódicos a la Alta Dirección, al Consejo Directivo y/o participar en las instancias o 
comités, en los que deba participar el Oficial de Cumplimiento.

F) Prestar asesoría y/o acompañamiento al SGC en aspectos particulares, siempre y cuando estos se relacionen con aspectos 
asociados a aspectos de transparencia, riesgos de conducta, integridad, cumplimiento y gobierno corporativo.

FIRMA CONTRATISTA:________________________________
C.C.  O NIT. _______________________901343144-2__________________

51. CERTIFICACIONES

•  Yo identificado como aparece al pie de mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento que la información suministrada es fidedigna y corresponde a los soportes que me permiten obtener las deducciones y rentas exentas para aplicar en este contrato.

•  Como contratista he vinculado por al menos noventa (90) días continuos o discontinuos, dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad:  SI_____  NO _______ 

•  Declaro bajo gravedad de juramento en cumplimiento de lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 4 del Decreto 2271 de 2009 y el articulo 126-1 del Estatuto tributario, que los soportes adjuntos a la presente declaración corresponden al pago de aportes obligatorios al  Sistema de 
Seguridad Social Integral por concepto de salud y pensión,  del contrato de prestación de servicios suscrito con el SGC, de la presente cuenta de cobro. (Adjuntar planilla de la seguridad social pagada).

•  Como persona natural solicitó la aplicación de una tarifa de retención en la fuente superior , la cual se solicita sea aplicada a partir del mes siguiente a la presentación de esta cuenta de cobro.  SI_____  NO  ______  Tarifa Adicional___________________.

•   La cuenta bancaria de la cual presenté certificación para el trámite de pago es:  CTA CTE No.___263-858730__________  CTA AHORROS No.______________________   Banco__Banco de Occidente. Banco___________________________.

Se adelantó la preparación (logistica con las diferentes dependencias, PPT, Formulario de asistencia)  y ejecución de los siguientes 
talleres de socialización con amplia participación de los funcionarios del SGC, los dias 25, 29, 30 de marzo.

aprobado por la profesional del Grupo de Planeación en las próximas semanas. Este formato reposa en el siguiente link :
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xKej-
eF_0u5aDBoHRp0UbbWr9HgrHpSh/edit?usp=sharing&ouid=102867162031781258524&rtpof=true&sd=true

2.Elaboración de carpeta en Drive con documentacion solicitada para responder a comunicado de organización sindical  ASOGEOCOL

G) Las demás que le sean asignadas en desarrollo del presente contrato y que tengan relación directa e indirecta con el desarrollo 
del El Proyecto.

 a) Comisión asesora permanente para el régimen de construcciones sismo resistentes.
Reunión explicativa a MinVivienda sobre el informe de debilidades, identificadas en el gobierno corporativo de la CAP 29 de marzo

E) Preparar y ejecutar las capacitaciones y socializaciones que requiera el SGC, en materia de Integridad y Cumplimiento, 
asegurando la cultura de cumplimiento en la entidad, la cual se articulará con las demás actividades a través de la cuales 
se desarrolla El Proyecto.

1.Se ha participado en 3 mesas de trabajo con la firma Pronostica y el grupo de Planeación del SGC para el diseño y preparación de 
un tablero de indicadores del programa de integridad, cumplimiento y sostenibilidad, en el marco de diseño del tablero estratégico del 
SGC,Esta actividad generó un trabajo de diseño de la metodología y un formato para el reporte de datos el cual será validado y 
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3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

Fecha (desde-hasta) 
DD-MM-AA/DD-MM-AA

1/3/2022 hasta 31/3/2022 Fecha (desde-hasta) 
DD-MM-AA/DD-MM-AA

hasta 

NOMBRE SUPERVISOR:   NOMBRE SUPERVISOR:   

C.C.:                                          C.C.:                                          

CARGO:                                 Secretaria General CARGO:                                 

56. Solicitud de deducciones  (Art 387 Estatuto Tributario)

Intereses de Vivienda:

AFC o Pensiones Voluntarias 

ARL y tarifa Dependientes :

54. Factura (responsable del impuesto)
Medicina Prepagada, plan 
complementario o seguros en 
salud:

55. RUT (Para primer pago)

Valor a descontar en letras:

53. N° Planilla Estado PAGADO(A) 
Aportes Salud Pensión y ARL

Fondo de pensiones * Certifico que habito el inmueble asociado al pago de intereses de vivienda

EPS

RUBIELA GONZÁLEZ GONZÁLEZ

52,470,549

G. ANEXOS

Para constancia se firma el dia (DD-MM-AAAA): jueves, 7 de abril de 2022

FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL SUPERVISOR 

E. Observaciones del Supervisor a los trabajos ejecutados:

F. RECIBIDO A SATISFACCIÓN y AUTORIZACIÓN DE PAGO
En calidad de supervisor del contrato anotado, manifiesto que el contratista  cumplió a satisfacción y dentro de los términos contractuales con todas las obligaciones establecidas y descritas en el literal D.

Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y 
demás normas que regulen la materia), y cumplió con los aportes a salud y pensión.

52.FIRMAS SUPERVISOR(ES)

CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTEPor lo anterior, autorizo el pago por valor de (LETRAS):

6



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022
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3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

7020

11 0
MESES DIAS

67.Teléfono de Contacto

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/dic/2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

Formato VERSIÓN 3

 INFORME SUPERVISOR SEGUIMIENTO CONTRACTUAL 
Y TRÁMITE DE COBRO

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901,343,144

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado?

A. INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3 12
NO

12. Actividad Económica RUT 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributaciónActividades de consultoría de gestión

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022

57. Verificación entrega de elementos o asuntos relacionados con las diferentes dependencias de la SGC, en caso que aplique

Para constancia de esto firma:

Para diligenciamiento de la Unidad de Recursos Financieros

H.  Verificación de trámites y entrega de elementos (Diligencie solo en caso de terminación del contrato o último pago)

Servicios Administrativos Grupo de Contabilidad Grupo de Tesorería Grupo de Presupuesto

8



3.Total de pagos 

4. Pago Final 

NO 

BOGOTÁ D.C. 11. Departamento

15. Fecha de inicio: 19/ene/2022 16. Fecha de terminación: 19/12/2022 11 0

19. Fecha inicio de Cesión N/A 20. Contratista anterior

58. N° FACTURA 
60. CÓDIGO ACTIVIDAD 

ECONÓMICA - ICA
61. Valor antes de IVA 62.  IVA

63. Valor facturado con 
IVA

Tarifa de Industria y 
Comercio a aplicar en 

el municipio 
correspondiente por la 

actividad realizada

64. Municipio(s) en donde se 
desarrolla la actividad objeto de 

cobro

65. Departamento(s) en 
donde se desarrolla la 

actividad objeto de 
cobro

FECC30 70201  $                             35,550,000  $                               6,754,500  $                        42,304,500 6,9 x 1000 BOGOTÁ D.C. BOGOTA D.C.

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

#N/D

 $                             35,550,000  $                               6,754,500  $                        42,304,500 

Nombre: Nombre:
Calidad de quien firma: Calidad de quien firma: Calidad de quien firma:

Este formato debe ser diligenciado a computador.
En el primer pago deberán adjuntarse las ordenanzas y acuerdos de los Departamentos y Municipios asociados con los impuestos aplicables, en los que se desarrolla el objeto del contrato, vigentes a la firma del mismo.
Se diligencia el anexo por cuenta de cobro, relacionando las facturas asociadas.

FIRMAS

Firma Firma Firma

Nombre:

 ( Supervisor o interventor)  (Para persona natural debe firmar el contratista, para persona 
jurídica el Representante Legal  ) 

 ( Solo cuando aplique - Si el contratista tiene Revisor Fiscal 
quien debe firmar es el Revisor Fiscal, en caso contrario el 

Contador)  

B. INFORMACIÓN DEL CONTRATO / CONVENIO

14. N° CONTRATO: 78 / 2022 17. Plazo de Ejecución del contrato:(meses / dias)

18. ¿El contrato ha tenido Cesión? NO SI

i. DETALLE FACTURACIÓN

59. DESCRIPCIÓN 66. OBSERVACIONES

1. Ejecución de actividades realizadas en el mes de marzo de 
2022 correspondientes al Contrato 78/2022 cuyo objeto es: 
"Prestación de servicios profesionales especializado y técnico al 
SGC, para poner en marcha la ejecución, mantenimiento e 
implementación del Programa de Integridad y Cumplimiento 
diseñado y documentado en el SGC, lo cual cumplirá como 
propósito asegurar la existencia de una estructura independiente, 
que implemente, coordine, ejecute, mantenga y vele por el 
cumplimiento de los lineamientos, políticas y procedimientos de 
control que lo integran en el marco de la implementación teórica 
que se llevó a cabo del mismo, en el año 2021.”

2. Prestación de 1 hora de servicios de asesoramiento y 
acompañamiento a la entidad a conformidad con el literal “f” del 
contrato mencionado.

9. Dirección de residencia CL 100 8A 37 TO A OF 601 10. Municipio BOGOTA D.C.

12. Actividad Económica RUT Actividades de consultoría de gestión 13. Tipo de Régimen IVA (Tributario) Régimen SIMPLE de tributación

7. Correo electrónico a.gomez@cremadescalvosotelo.com 8. ¿Es usted pensionado? 0

1. Dependencia / Grupo: 1001524 Actividades transversales. 2. Pago N°: 3
=SEG_CONTRATO!J8

NO

5. Nombre completo CREMADES & CALVO-SOTELO COMPLIANCE S.A.S. 6. Identificación 901343144
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Y TRÁMITE DE COBRO -ANEXO 1

Código  F-FIN-001

Página _____ de ________



 

 
Bogotá, D.C., Abril 07 de 2022  
 
Señora  
 
RUBIELA GONZÁLEZ GONZÁLEZ – Secretaria General 
SERVICIO GEOLÓGICO DE COLOMBIA 
Ciudad  
 
Asunto: Actividades realizadas mes de Marzo 2022 – Contrato 78/2022. 
 
Estimada doctora: 
 
Reciba un cordial saludo por parte de Cremades & Calvo Sotelo Abogados. De conformidad al contrato 
en ejecución 78/2022 cuyo objeto es “Prestación de servicios profesionales especializado y técnico al 
SGC, para poner en marcha la ejecución, mantenimiento e implementación del Programa de Integridad 
y Cumplimiento diseñado y documentado en el SGC, lo cual cumplirá como propósito asegurar la 
existencia de una estructura independiente, que implemente, coordine, ejecute, mantenga y vele por 
el cumplimiento de los lineamientos, políticas y procedimientos de control que lo integran en el marco 
de la implementación teórica que se llevó a cabo del mismo, en el año 2021.”, nos permitimos 
relacionar las actividades realizadas en el periodo del 1 al 31 de marzo 2022. 
 
A continuación, se listan las actividades realizadas de conformidad con las obligaciones específicas 
del contrato mencionado: 
 
I. EJECUCION PROGRAMA DE INTEGRIDAD 2022  

 
a) Prestar los servicios de ejecución, mantenimiento, coordinación, y aseguramiento del 

Programa de Integridad y Cumplimiento en el SGC. 

 

Ejecución: 

El equipo de la firma Cremades establece el cronograma de actividades 2022, a ejecutar 

dentro del programa de integridad, transparencia y cumplimiento del SGC, requeridos para 

dar cumplimiento al marco general, marco transversal, pilar de ética institucional, pilar de 

cumplimiento regulatorio y Pilar de Sostenibilidad.  

 

Estas actividades están siendo socializadas con los grupos de trabajo, a través de 8 talleres 

puntuales a realizar entre el 25 de marzo y el 8 de abril de 2022. 

 
b) Poner a disposición del SGC el plan de trabajo que permita asegurar la prestación de 

los servicios de que trata el numeral 1 anterior, y el cual será ejecutado durante la 

vigencia del contrato; para estos efectos, el SGC se reserva el derecho de aprobar los 

planes de trabajo propuestos o solicitar modificaciones. 

 



 

Ejecución: 

 

En la carpeta Google Drive a disposición del SGC se encuentra el repositorio de cada uno de 

los 7 programas a desarrollar durante el periodo 2022 y el cronograma de actividades 2022.  

 

También se generó carpeta en donde se encuentran las presentaciones, listas de asistencia, 

y grabaciones de 3 de los 8 talleres a realizar entre el 25 de marzo y el 8 de abril de 2022. 

 

Por otra parte, se generó otra carpeta con el nombre “Formatos SGC”, la cual contiene la 

actualización de los formatos inherentes a los procesos de contratación, dentro del marco de 

cumplimiento regulatorio. 

 
c) Ejecutar las actividades señaladas en el plan de trabajo aprobado por el SGC, 

desarrollar los procedimientos de control y mantener actualizados los indicadores de 

gestión designados al oficial de cumplimiento. 

 

Ejecución: 

 

1. Se realiza revisión en cada uno de los formatos inherentes a los procesos de 

contratación, dentro del marco regulatorio del programa de integridad, transparencia 

y cumplimiento del SGC. Se realiza socialización de cada uno de los ajustes en 

reuniones celebradas el 11, 14, 15, 17 de marzo. 

 

2. Se profundiza en la revisión y alineación de cada una de las actividades del 

cronograma del programa de integridad, transparencia y cumplimiento del SGC para 

el 2022, dentro del marco General, marco transversal, pilar de ética institucional, pilar 

de cumplimiento regulatorio y Pilar de Sostenibilidad. Esta revisión será socializada 

con cada una de las áreas comprometidas, con el fin de alinear y agendar la 

respectiva gestión. 

 

3. Se realiza preparación de 8 talleres para socializar el programa de integridad y 

cumplimiento del SGC, de los cuales ya se ejecutaron 3 talleres dentro del mes de 

marzo. 

 
d) Poner a disposición del SGC el Oficial de Cumplimiento quien será el encargado de 

liderar la prestación de los servicios de ejecución, manteamiento, coordinación, y 

aseguramiento del Programa de Integridad y Cumplimiento en el SGC, junto con los 

demás perfiles que serán puestos para el desarrollo del Proyecto. Cabe señalar que 

toda la gestión se enmarcará dentro de los mejores estándares ofrecidos por la firma; 

esto no obsta para que el SGC, se reserve el derecho de solicitar la remoción o 

modificación de los perfiles en cualquier momento. Rendir informes periódicos a la Alta 



 

Dirección, al Consejo Directivo y/o participar en las instancias o comités, en los que 

deba participar el Oficial de Cumplimiento. 

 

Ejecución: 

1. La firma está en evaluación de hojas de vida de profesionales que cumplan el perfil 

solicitado para propuesta de una terna al SGC.  

 

2. Adicionalmente se realizó la integración de los perfiles que apoyan la ejecución del 

programa en el 2022 y presentación ante el SGC. 

 
e) Preparar y ejecutar las capacitaciones y socializaciones que requiera el SGC, en materia 

de Integridad y Cumplimiento, asegurando la cultura de cumplimiento en la entidad, la 

cual se articulará con las demás actividades a través de la cuales se desarrolla El 

Proyecto. 

 

Ejecución: 

 

1. Se adelantó la preparación (logística con las diferentes dependencias, PPT, 

Formulario de asistencia) y ejecución de los siguientes talleres de socialización con 

amplia participación de servidores y colaboradores del SGC: 

 

✓ Taller de Plan de Transparencia y Plan Anticorrupción realizado el día 25 de 

marzo entre 4:00 y 5:00 pm a través de la plataforma Google Meet. 

✓ Taller de Sistema de Protección a los DDHH, la Equidad de Género e 

Inclusión y Compromisos con la Responsabilidad Social y Medio Ambiental 

realizado el 29 de marzo entre 10:00 y 11:00 am a través de la plataforma 

Google Meet. 

✓ Taller de Apetito por el Riesgo y Gobierno Corporativo realizado el 30 de 

marzo entre 2:00 y 3:00 pm a través de la plataforma Google Meet. 

 
f) Prestar asesoría y/o acompañamiento al SGC en aspectos particulares, siempre y 

cuando estos se relacionen con aspectos asociados a aspectos de transparencia, 

riesgos de conducta, integridad, cumplimiento y gobierno corporativo. 

 

Ejecución: 

 

a) Comisión asesora permanente para el régimen de construcciones sismo resistentes:  

 

• Reunión explicativa a MinVivienda sobre el informe de debilidades, identificadas en el 

gobierno corporativo de la CAP, efectuada el 29 de Marzo 

Total, horas ejecutadas en Marzo de 2022: 1 
 



 

 
b) Las demás que le sean asignadas en desarrollo del presente contrato y que tengan 

relación directa e indirecta con el desarrollo del El Proyecto. 

 

Ejecución: 

La firma ha estado presta a colaborar de forma permanente en demás actividades 

relacionadas al desarrollo del contrato.  

 
1. Se ha participado en 3 mesas de trabajo con la firma Pronóstica y el grupo de 
Planeación del SGC para el diseño y preparación de un tablero de indicadores del 
programa de integridad, cumplimiento y sostenibilidad, en el marco de diseño del tablero 
estratégico del SGC, Esta actividad generó un trabajo de diseño de la metodología y un 
formato para el reporte de datos el cual será validado y aprobado por la profesional del 
Grupo de Planeación en las próximas semanas. Este formato reposa en el siguiente link: 
 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xKejeF_0u5aDBoHRp0UbbWr9HgrHpSh/edit?
usp=sharing&ouid=102867162031781258524&rtpof=true&sd=true 
 
2. Elaboración de carpeta en Drive con documentación solicitada para responder a 
comunicado de organización sindical  ASOGEOCOL 

 
Cada uno de estos archivos reposan en la carpeta compartida de Google Drive, la cual puede ser 
consultada por medio del siguiente enlace: 
 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TFHAEEJx3s5yrP2PFGACO8_ZCcJInOvM 
 
En virtud de lo anterior, quedamos atentos y a su disposición en caso de alguna recomendación o 
comentario. Agradeciendo su atención, reciban un cordial saludo, 
 

 
Adriana Patricia Gómez Barajas 
Socio/Representante legal 
C&CS Compliance SAS 
 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xKejeF_0u5aDBoHRp0UbbWr9HgrHpSh/edit?usp=sharing&ouid=102867162031781258524&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xKejeF_0u5aDBoHRp0UbbWr9HgrHpSh/edit?usp=sharing&ouid=102867162031781258524&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TFHAEEJx3s5yrP2PFGACO8_ZCcJInOvM


Firma Digital:
TmcBzkq2J+oihiOodX3wM4oufNAxyRjToNY+tSKkOxdzTzvvrWMeNdjuQ6xtX/z+PyGWCatwqeZQNfNXCWeuOCn6aOId6vClAN7kF8PzkoOz7sN0oha
dweSIzTRCKj9sNz3HHYwMhLzQMuS7d+i5uoreEvu1YpxvUCoNrdU3Tz8Y61Xs8OJuyYkqqMXCpFahr4LynJzNWPADsu8WyEUrFE8u/mxALoG31Dmph2
rPl5iQ9WhdIBX02wbOgwig71iUF7f1SzGQc8An8DPrbSxfpVB5EajqdmcGTozlu900AhGLGJ/l8UM2im+amR9XCkswcdj6bJlz8P/PiMoq5aROpQ==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfacción.

Representación Gráfica de la Factura de Venta Electrónica.

C&CS COMPLIANCE SAS
NIT: 901343144-2

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas –IVA

Persona Jurídica

CL 100 8A 37 TO A OF 601, Bogotá D.C., Bogotá, Colombia, CP 11001

Tel. 3002816396

Email. asistente.bogota@cremadescalvosotelo.com

Autorización factura electrónica de venta No. 18764014987125 válida desde 2021-07-09 hasta 2022-07-09 rango
desde FECC1 hasta FECC50.

Cliente: SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO
NIT: 899999294-8
Dirección: DG 53 34 53, Bogotá, D.C., Bogotá, Colombia, CP 11001
Teléfono: 2281811
Email: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Tipo de negociación: Contado
Medio de Pago: Transferencia Débito Bancaria
Fecha de Pago: 07/04/2022
Total de Lineas: 1

FACTURA ELECTRÓNICA DE
VENTA: FECC30

MONEDA: COP Colombia, Pesos
HORA EMISIÓN: 11:03:58
FECHA FIRMADO: 07/04/2022 16:03:59

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO
07 04 2022

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO
07 04 2022

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL

1 17 Ejecución de actividades realizadas en el mes de
marzo de 2022
correspondientes al Contrato 78/2022 cuyo objeto
es: &quot;Prestación de servicios profesionales
especializado y técnico al SGC, para poner en
marcha la ejecución, mantenimiento e
implementación del Programa de Integridad y
Cumplimiento diseñado y documentado en el SGC,
lo cual cumplirá como propósito asegurar la
existencia de una estructura independiente, que
implemente, coordine, ejecute, mantenga y vele por
el cumplimiento de los lineamientos, políticas y
procedimientos de control que lo integran en el
marco de la implementación teórica que se llevó a
cabo del mismo, en el año 2021.2. Prestación de
1hora de servicios de asesoramiento y
acompañamiento a la entidad a conformidad con el
literal f del contrato mencionado.

LUN 1,00 $35.550.000,00 19,00 0,00 $35.550.000,00

         

Notas:

SON: (cuarenta y dos millones trescientos cuatro mil quinientos pesos )
CUFE: 29b4b9690f3b121cfbc934370664ec6340154263a122cdf675fc08ddcb4c003014ce39dca7e98b10613d064ddd710a97

Subtotal: $35.550.000,00

Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
IVA: $6.754.500,00
Total: $42.304.500,00

IMPUESTO BASE TARIFA IMPORTE

IMPUESTOS
01 IVA $35.550.000,00 19,00% $6.754.500,00

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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CERTIFICADO 

 

Mediante la presente CERTIFICAMOS que C&CS COMPLIANCE SAS con número 
de identificación 901343144-2 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE 
desde el día 17 de marzo de 2020 con Cuenta Corriente 263-85873-0 la cual se 
encuentra activa y vigente. 
 
 
 
Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentación de C&CS 
COMPLIANCE SAS es cliente activo de Banco de Occidente. 
 
 
 
Expedimos esta certificación hoy 26 de febrero de 2021 dirigida SERVICIO 
GEOLÓGICO COLOMBIANO. 

 

 

______________________ 

Jhon Edwin Arango C. 
Auxiliar 
Oficina División Pyme 
  



 
 

 

 

 

 

 

C & C – S COMPLIANCE SAS 
NIT 901,343,144-2 

 
 

 
CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
 
 

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de 
diciembre de 2002 la suscrita Contadora de C&CS COMPLIANCE SAS, con NIT 901,343,144-2 certifica 
que; la sociedad en mención ha cumplido en forma oportuna y completa con los aportes y demás 
obligaciones legales que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social y Parafiscales 
cuando a ello ha habido lugar, además del adecuado control de aportes por parte de los contratistas 
de la sociedad, desde su constitución 18 de noviembre de 2019 hasta la fecha. 

 
 

La presente certificación se expide en Bogotá D.C., el 5 de abril de 2022. 

 

 

 
ADRIANA GOMEZ 

CC 52,413,419 de Bogotá 

Representante Legal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Calle 100 No. 8 A 37 Torre A Of. 601 Bogotá Colombia – bogota@cremadescalvosotelo.com 

www.cremadescalvosotelo.com 
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14804485434

     9 0 1 3 4 3 1 4 4 2 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona jurídica 1                               

           

C&CS COMPLIANCE S.A.S.

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 100   8 A 37 TO A OF 601
a.gomez@cremadescalvosotelo.com

1 1 0 2 2 1           6 0 1 2 3 6 0 2 2 0       3 0 0 2 8 1 6 3 9 6

7 0 2 0 2 0 1 9 1 1 1 8 6 9 1 0 2 0 1 9 1 1 1 8                 0

14- Informante de exogena
1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

47 - Régimen Simple de Tributación - SIM

4 7

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8

52 - Facturador electrónico

5 2                                           

                              

                              
  

   

      

 X   0 2022 - 01 - 05 / 13 : 24: 56

GOMEZ BARAJAS ADRIANA PATRICIA 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 05-01-2022 01:24:30PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14804485434

     9 0 1 3 4 3 1 4 4 2 Impuestos de Bogotá 3 2

2 3

 2 1 2   

      

     1

0 4   

                    

2 0 1 9 1 1 1 8         
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2 0 1 9 1 1 2 5         
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0 0 1          

2 0 1 9 1 1 1 8         
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     1 0 0

     0 . 0
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       0
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1 0 2
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento
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109. DV 110. Razón social representante legal
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4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento
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Rubiela González González <rgonzalez@sgc.gov.co> 20 de abril de 2022, 14:31
Para: Mandiel Melissa Cortés Rodríguez <mmcortes@sgc.gov.co>

Cordial saludo, revisado y aprobado, por favor continuar con el trámite, quedo atenta.


Cordialmente,

El 20/04/2022, a la(s) 2:08 p. m., Mandiel Melissa Cortés Rodríguez <mmcortes@sgc.gov.co> escribió:
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