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. Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

; ,Dependenc&a DEPARTAMENTO ADMIN]STRATEVO DE . " No. 1.120-1600-3534 . |

. Segan autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009912733.del 22 de enero de 2021

-

Fecha de la Transaccién: . . 22 de Abril de 2.022 .

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nlt 890399029 5 Direccion: CALLE10CRBY 8P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO .
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y!o Razon Somal Beneflmarlo FANNY GALLEGO GlRALDO

" DPireccion Beneflclano Cra 85E #46- '

Cedula o Nit: 31832516 CALI (VAL) 88 Apto 402-A

Teléfono: 3108384865 Correo E!ectromco fgaliegoglraldo@yahoo com
Ciudad: CALI (VAL) - ' .

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Prestar servicios profesionales en el departamento admmistratlvo de: -
hamenda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca. ‘

No. RPC:5600033325 del 28 de enelZZ No. CDP: 5400000166 del 3 de ene122
Vr. Contrato con.adicion: ($22.500.000 oo)

Concepto: Cuota 3 correspondiente al mies de Abril de 2.022 del Contrato: 1.120.12.14--
0250 del 28 de ene/22 -

| Favor consignar en la cuenta de Ahorros No. 016-873929 de BANCO DE OCCIDENTE

| Anexo los soportes de Pagos a la Seguridad Social con PEanllla No. 1044356645 y CUS

| 1390896008 correspondlente al mes de Marzo

Valor: ($4.500.000,00)

Son: CUATRO MILLONES !UNIENTOS MIL PESOS

Nt s
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Fecha: . 22 de Abril de 2.022
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO :
CONTRATO X CONVENIO »
Contrato numero: 1.120.12.14-0250 de 28 de ene/22

Disponibilidad y Registro presupuestal:
Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5400000166 RPC
No. 5600033325 Apropiacion  Presupuestal: ~ 1-1001/1 147/2-320202008/4350401030040000/P143-
101812/1/2/01/02: LIBRE DESTINACION/DPTO ADMIN HDA FFPP/SERVICIOS PRESTADOS/FORTALEC
Y VIABIL FINANC/MANTENER LA OPERACIO }
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido
con este contrato:
EJE:
LINEA DE ACCION: : .
Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
" contrato:
META RESULTADO: .
META PRODUCTO: .
OBJETIVO GENERAL.: .
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

PROGRAMA: .
SUBPROGRAMA:
ELEMENTO PEP
" Posicién Presupuestaria: 2-120202008
Cuenta Mayor: 5111790001

Objeto del contrato:

Prestar servicios profesionales en el departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas
del departamento del valle del cauca. :

Supervisor: ey HERNANDO MUROZ SANCHEZ

Profesional Especializado Grado 8

Contratista  t)\NY GALLEGO GIRALDO

c.c. 31832516 de CALI (VAL)

" [OBJETIVO DEL INFORME
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El objetivo de este informe es dejar constancia del cumplimiento de las actividades contenidas en el contrato
1.120.12.14-0250 del 28 de ene/22, para el mes de Abril de 2.022; por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
Departamento del Valle del Cauca y el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar en la estructuracién y formulacién de proyectos de inversion
para la optimizacién de los procesos financieros, el fortalecimiento de las
soluciones de administracién; el tratamiento de la informacion financiera y
la implementacion de soluciones de analitica financiera.

* 2. Apoyar en la direccién y gerencia de proyectos de inversion. que se
desarrollen para el fortalecimiento del centro de competencias de Ia
hacienda y las finanzas publicas. ‘
3. Apoyar el desarrollo de actividades de supervision de los contratos que
se suscriban para el cumplimiento de los objetivos y metas del centro de
competencias de la hacienda y las finanzas publicas.

4. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes a mejorar la calidad de los
Especificacion servicios ofrecidos por el centro de competencias de la hacienda y las
es, actividades finanzas pUblicas, aplicando nuevas metodologias, herramientas y buenas
u obligaciones practicas.
especificas 5. Apoyar en el desarrollo de actividades tendientes a establecer y
contractuales. desarrollar la arquitectura y estrategia del departamento administrativo de
hacienda y finanzas publicas. 3
6. Atender las sugerencias que la Direccion- del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle
del Cauca considere convenientes, pertinentes y que tengan relacién con el
objeto del contrato.
7. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas
para Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se
requieren para dar cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC
1ISO 9001:2015 y Modelo Integrado de Planeacién y Gescién (MIPG).
8. Atender las demas solicitudes realizadas por el supervisor del contrato y
que tengan relacion con el objeto contractual.

Porcentaje ' de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el

. ; . 100%
_ plan de trabajo del mes de Abril de 2.022;
Porcentaje de {
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del 60 %

contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. Sin novedad.
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Sugerencias .
Sugerencia AFech.a de entrega Responsable

N/A
Prorroga, suspensiones o adiciones

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual
ejecutadas:

1 ASISTIO A REUNION VIRTUAL MEDIANTE LA CUAL SE DIO LA SOCIALIZACION DEL |

ALISTAMIENTO DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO VIGENCIA 2022.
2. RECIBIO COPIA DE LOS FORMATOS PRESENTADOS EN 2021 PARA SU CONOCIMIENTO

SOBRE EL MAPA Y PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE CORRUPCION AL PROCESO M7 P4,
DEL CENTRO DE COMPETENCIAS, COMO GUIA PARA REALIZAR EL DE LA VIGENCIA 2022.

3. CONOCIO MEDIANTE ARCHIVOS DIGITALES EL PLAN DE ANTICORRUPCION Y DE ATENCION
AL CIUDADANO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA 2022, GUIA PARA LA
ADMINISTRACION DEL RIESGO Y EL DISENO DE CONTROLES EN ENTIDADES PUBLICAS Y
PRESENTACION EN POWER POINT SOBRE LOS PASOS A SEGUIR PARA LA ELABORACION DE LA
DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL | ALISTAMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE
ATENCION AL CIUDADANO QUE REALIZARA CONTROL INTERNO.

4, PARTICIPO DE MESA DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DEL CENTRO DE COMPETENCIAS
PARA REVISAR LOS DOCUMENTOS A ENTREGAR A CONTROL INTERNO EN EL TEMA DEL |
ALISTAMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION PAAC VIGENCIA 2022 QUE INCLUYE VARIOS
FORMATOS.

5. PARTICIPO DE REUNION EN LA CUAL EL FUNCIONARIO LIDER DE PROCESO DE CALIDAD
M7 P4, EXPLICO OBJETIVOS DEL CENTRO DE COMPETENCIAS CON RESPECTO AL APOYO QUE SE
BRINDA AL DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS.

6. REVISO LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA CONSULTANDO ViA DIGITAL EL DECRETO 1138 DE 2016, ART. 89 RESPECTO AL
DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, TENIENDO EN CUENTA LA REVISION DEL
DOFA DEL PROCESO M7 P4. ‘

7. PARTICIPO DE MESA DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DEL CENTRO DE COMPETENCIAS.
DEL GRUPO DE CALIDAD, PARA COORDINAR SOBRE EL TEMA DE GESTION DEL CONOCIMIENTO E
INNOVACION DEL AREA, QUE SE DEBE ELABORAR POR REQUERIMIENTO, COMO UNA DE LAS
POLITICAS DEL MIPG.

8. RECIBIO DIGITALMENTE Y LEYO PRESENTACION SOBRE CAPACITACION EN EL :
DILIGENCIAMIENTO DE LOS FORMATOS CONOCIMIENTO TACITO, EXPLICITO Y CONTROL DE FUGA
DE INFORMACION EN EL MARCO DEL MIPG, DE LA COORDINACION DE POLITICA DE GESTION DEL
CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION, COMO APOYO PARA LLEVAR A CABO INVENTARIO DE LA
GESTION DEL CONOCIMIENTO EN EL CENTRO DE COMPETENCIAS.

9. REVISO LOS FORMATOS Y EL INSTRUCTIVO QUE HACEN PARTE DEL INVENTARIO DE
CONOCIMIENTOS CON EL FIN DE TENER CLARIDAD PARA LA ELABORACION DE LA INFORMACION
A ENTREGAR POR PARTE DEL CENTRO DE COMPETENCIAS.

10. INTERACTUO CON FUNCIONARIO SOBRE LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CENTRO®
DE COMPETENCIAS, IDENTIFICANDO LOS ACTORES PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS,
LOS CUALES SERAN INDAGADOS PARA LA CONSTRUCCION DEL INVENTARIO DE CONOCIMIENTO

Q"\
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REQUERIDO.

1. ELABORO SINTESIS DE LAS DIMENSIONES Y POLITICAS DE GESTION Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL MIPG (MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION) CON EL FIN DE
SOCIALIZAR A LOS INTEGRANTES DEL CENTRO DE COMPETENCIAS DESDE EL AREA DE CALIDAD,
SEMBRANDO CONOCIMIENTO.

12. APOYO CON LA REVISION Y RECOLECCION ACTUALIZADA DE FIRMAS DE LOS
FUNCIONARIOS INTEGRANTES DEL CENTRO DE COMPETENCIAS, EN FORMATO SOPORTE DE LOS
ENTREGABLES SOBRE EL PAAC, PLAN ANTICORRUPCION VIGENCIA 2022. ‘

Seguimiento técnico al desempefio (factores calidad):

El Supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratista en las actividades
" | ejecutadas que:

. Calidad del bien(es) o servicios suministrados: corresponde a la evaluacién de la calidad del
bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones tecnlcas estipuladas en el
contrato y demas documentos precontractuales.

SIL.X_.NO__ .

. Plazos programados corresponde a la evaluacion del cumplimiento de las fechas pactadas.
SI.X_.NO_

. Cantldades programadas: Corresponde a la evaluaciéon del cumplimiento en la entrega de las
cantidades requeridas.

SI_X_. NO__ ;

. Personal que ejecuto el servicio: Corresponde a la evaluacién de la cantidad y competenma del
personal asignado para la prestacion del servicio.

SI.X_. NO__

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables:

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA. ‘

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
" contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO:

Seguimiento administrativo segln corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

e Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa

Q"\
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aplicable: El expediente contractual fisico se encuentra actualizado y cumple con las normas
de gestion documental y de calidad. : ‘
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA -
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: Los documentos del proceso contractual se encuentran publicados
en el SECOP I. '

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: El Contratista ha cumplido con el pago oportuno
de los aportes legales de salud, pension y ARL Planilla No 1044356645 vy CuUsS
1390896008, del mes de Marzo de 2.022, segln la clausula segunda del contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el
objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto
1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

COSTOS DEL CONTRATO
Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, .
pagos) |
Valor inicial del contrato $22.500.000,00 CUOTA 1 2 ""22; de | $4.500.000,00 PAGADO
. Valor Adiciones . CUOTA2 | 29 '\gzzo de | $4.500.000,00 PAGADO

Reajustes

Actualizacién de precios

Valor Total del Contrato

$22.500.000,00

Valor pagado $9.000.000,00
Valor causado que no se
ha pagado $4.500.000,00

Valor total ejecutado

$13.500.000,00

Valor saldo por ejecutar

$9.000.000,00

Intereses moratorios

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE:

N
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Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién

-de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato 1.120.12.14-0250 del 28 de ene/22 se

ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal No. 2- 120202008 y
los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado. '
Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratlsta incluyendo el recibo a satisfaccion de
los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista
segun el objeto y sus especificaciones.

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA.

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaciéon del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

Actividades adicionales que lmpllquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA.

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: : $ i $
Actividades: T .

Entregable 2: $ , $
Actividades:

Entregable 3: $ i $

Actividades:

Entregable 4: ' $ : $
Actividades:

TOTALES: ' $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacién Publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas técnicas de calidad y de gestion documental.

INFORME SOBRE SANCIONES ; : TR : J

Sin novedad alguna
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN' LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad alguna

Fecha del préximo informe  Dia 25 de Mes: Mayo de Afio : 2.022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
22 dias del mes de Abril de Afio : 2.022
bre

N HERNANDO MUNOZ SANCHEZ
c.c. 16761740 de CALI (VAL)
Profesional Especializado Grado 8

SUPERVISOR




FANNY GALLEGO GIRALDO
Contratista
Tel: 3108384865

5

- Santiago de Cali, ABRIL 22 de 2.022

Doctor
NEY HERNANDO MUNOZ SANCHEZ
Profesional Especializado Grado 8

Cordial saludo,

Dando cumplimiento con la obligacién contractual suscrita entre mi persona y
el Departamento Administrativo' de Hacienda y Finanzas Publicas mediante
contrato nimero 1.120.12.14-0250 de Enero 28 de 2022, me permito presentar
informe de las actividades realizadas por mi parte durante el tlempo de ejecucion

- del mencionado contrato

Dicho informe referente a asuntos . asignados 'y tramutados se resume en
los SIgwentes puntos :

1. ASISTI A REUNION VIRTUAL MEDIANTE VIDEOCONFERENCIA POR

' PLATAFORMA MEET MEDIANTE LA CUAL SE DIO LA SOCIALIZACION

" DEL | ALISTAMIENTO DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION

AL CIUDADANO VIGENCIA 2022, CON EL FACILITADOR JOSE DAVID
.BONILLA MENESES DE LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA.




i

FANNY GALLEGO GIRALDO :
‘ Contratista
- Tel: 3108384865

2. RECIBi MEDIANTE CORREO MAIL COPIA DE LOS FORMATOS
PRESENTADOS CON CORTE A-NOVIEMBRE DE 2021 PARA M
CONOCIMIENTO. SOBRE EL MAPA Y PLAN DE TRATAMIENTO DE
RIESGOS DE CORRUPCION AL PROCESO M7 P4, DEL CENTRO DE

~ COMPETENCIAS, ‘EL 'FORMATO DE SEGUIMIENTO, EL ACTA Y

- CREACION DE USUARIOS EN SAP COMO GUIA PARA REALIZAR EL
DE LA VIGENCIA 2022.

S i Cresarmar lodos g srchieos saijunts N achivg g
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3 CONOCE MEDIANTE - ARCHIVOS - DIGITALES EL .PLAN - DE
ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CiUDADANO DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA 2022, GUIA PARA LA
ADIVEINESTRAC?ON DEL RIESGO Y EL DISENO DE CONTROLES EN

_ ENTIDADES PUBLICAS (87 PAGS) Y PRESENTACION EN. POWER -
POINT (31 DIAPOSITIVAS) SOBRE LOS PASOS A SEG‘UIR PARA LA
ELABORACION DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA EL |

~ ALISTAMIENTO AL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION- AL

' CiUDADANO QUE REALIZARA CONTROL INTERI\EO

* plan de Anticorrupcién y de
Atencion sl Cludadano,

Gobernm:bn det-valle del Cauca :
2G22 .

. RN &@Yr?\ltleﬁmibl Jes
. i o .. ’ '. i
PRiMER ALISTAM!ENTO AL PLAN ANTSGORRUPC ION Y DE ATENCEON

AL CIUDADANO, DELA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. - -
: : w2

- GFIGINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, -
Or, OSCAR EDUARDO VIVAS ASTUDILLC- Jefs de Glicina’



FANNY GALLEGO GIRALDO
Contratista
Tel: 3108384865

4. PARTICIPE DE MESA DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DEL

CENTRO DE COMPETENCIAS PARA REVISAR LOS DOCUMENTOS A

. ENTREGAR A CONTROL INTERNO EN EL TEMA DEL | ALlSTAMIENTO

“ALPLAN ANTICORRUPCION ° PAAC VIGENCIA 2022 QUE: iNCi_UYE
VARIOS FORMATOS.

5 PARTICIPE DE. REUNION EN LA CUAL EL FUNCIONARIO OSCAR
CAMPO LIDER DE PROCESO DE CALIDAD M7 P4, EXPLICO EN

- FORMA" DETALLADA OBJETIVOS DEL CENTRO DE COMPETENCIAS
CON RESPECTO AL APOYO QUE SE:BRINDA AL DEPARTAMENTO DE

HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS:

6. REVISE LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CONSULTANDO ViA
DIGITAL EL DECRETO 1138 DE 2016, ART. 89 RESPECTO AL
DEPARTAMENTO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS, TENIENDO
EN. CUENTA LA REVISION DEL DOFA DEL PROCESO M7 P4,

FORMATO FO-M1-P3-02. : o ,



FANNY GALLEGO G[RAL‘.D‘O
~ Contratista
‘Tel: 3108384865

TTEODGOFCMIDAEE 3
VERSICH 02,52 e
i TFECHADE AFROQACK AN

7. PARTICIPE" DE MESA DE TRABAJO CON FUNCIONARIOS DEL
CENTRO DE COMPETENCIAS DEL GRUPO DE CALIDAD, EN LA SALA
DE RENTAS, PARA COORDINAR SOBRE EL TEMA DE GESTION DEL
CONOCIMIENTO E INNOVACION DEL AREA, QUE SE DEBE
'ELAB
DEL.




- FANNY GALLEGO GIRALDO
J ' Contratista
Tel: 3108384865

8. RECIBI DIGITALMENTE Y LEi PRESENTACEON EN POWER POINT (37
DIAPOSITIVAS) SOBRE CAPACITACION EN EL DILIGENCIAMIENTO
DE LOS FORMATOS CONOCIMIENTO TACITO, EXPLICITO Y
"‘CONTROL DE FUGA DE INFORMACION EN EL MARCO:DEL MIPG, DE

“~LA"COORDINACION DE POLITICA DE ‘GESTION DEL CONOCIMIENTO
Y LA INNOVACION, AUTORIA DEL ING. FRANCISCO SANTANDER,
COMO APOYO PARA LLEVAR A CABO INVENTARIO DE LA GESTION
DEL CONOCIMIENTO EN EL CENTRO DE COMPETENCIAS

: valle k7
Herramlentas para levantar el mapa de @kf} jalle e
conocimiento

T iz

9. REVISE DETENIDAMENTE LOS FORMATOS Y EL INSTRUCTIVO QUE
" HACEN PARTE DE LOS INVENTARIOS DE CONOCIMIENTOS : FO-M8-
P1-45 V01 INVENTARIO CONOCIMIENTO TACITO POR PROCESQS;
FO-M8-P1-46 V01 INVENTARIO CONOCIMIENTO EXPLICITO POR
PROCESOS: FO0-M8-P1-47 VO1 TABLERO DE ACCIONES PARA
MITIGAR LA FUGA DE CONOCEMIENTO CON EL FIN DE TENER
CLARIDAD PARA LA ELABORACION DE LA INFORMACION A
ENTREGAR POR EL CE‘N_TRO DE COMF’ETENCIAS




- ' FANNY GALLEGO GIRALDO
* Contratista
Tel: 3108384865

10.INTERACTUE CON EL FUNCIONARIO MARINO GRANADA SOBRE LA

GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL CENTRO DE COMPETENCIAS,
IDENTIFICANDO LOS ACTORES PARA CADA "UNO DE LOS
PROCEDIMIENTOS, LOS CUALES SERAN INDAGADOS PARA LA
CONSTRUCCION DEL INVENTARIO DE CONOCIMIENTO REQUERIDO

11.ELABORE SINTESIS DE LAS DEMENSEONES Y POLITICAS DE'
‘GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL 'DEL MIPG (MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION) PLASMADO EN UNA HOJA
- CON.EL FIN DE SOCIALIZAR A LOS INTEGRANTES DEL CENTRO DE
COMPETENCIAS DESDE EL - AREA DE CALIDAD SEMBRANDO
CONOCIMIENTO




| o ~ FANNY GALLEGO GIRALDO
. ' _ -  Contratista
Tel: 3108384865

12.APOYE CON LA REVISION Y RECOLECCION ACTUALIZADA DE
FIRMAS DE LOS FUNCIONARIOS INTEGRANTES DEL CENTRO DE
COMPETENCIAS, EN FORMATO SOPORTE DE LOS ENTREGABLES
SOBRE EL PAAC, PLAN ANTICORRUPCION VIGENCIA 2022.

Si tiene alguna inquietud a'la presente, estaré pendiente para resolverla.

Atentamente,

/31832546 de CALI (VALLE)
CENTRO DH COMPETENCIAS DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS DEPARTAIVIENTO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS ‘

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA



PAGOSIMPLE | Aurouuoscon
S ° I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2022-03-31, 06:35:46 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1044356645
Periodo Cotizacion: marzo de 2022 Periodo Servicio: marzo de 2022
PAGADO 31/03/2022
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social FANNY GALLEGO GIRALDO
Documento CC31832516 Direccion CRA 85 E 46-88 APTO 402-A
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3327818
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
[s]lfsik=1}=]
CC 31832516 FANNY GALLEGO GIRALDO 59 04 00{30(30| 0 (NIN-AF) NINGUNA AFP $0 $0 (EPS005) EPS SANITAS $1.800.000 $ 225.000 0,522 $1.800.000 $9.400 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $234.400
IIL.TOTALES
AT T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Mi Epdor s Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
in Educacion a Favor) EPS MORA DE MORA
$0 $1.800.000 $1.800.000 $0 $0 $225.000 $9.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $234.400 $0 $234.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotéa 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2022-03-31, 08:03:40 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2022
Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2022
Empresa FANNY GALLEGO GIRALDO
CEDULA CIUDADANIA CC 31832516
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1044356645
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 1390896008
Banco (1023) - BANCO DE OCCIDENTE
Valor $ 234.400
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 1 $225.000 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.400 $0
SubTotales: $ 234.400 $0
Total a Pagar: $234.400
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




