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ﬁE‘rTcumlemiento a lo dispuesto por €l Estatuto General de la Contralaml]blica especialmente lo establecido en los
numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 o conforme a
lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2212149
del Decreto 1082 de 2015, se presenta el estudio previo para adelantar un (1) contrato de prestacion de servicios.
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| La Agencia Nacional de Tierras — ANT, es una agencia estatal de
¢ *|naturaleza especial, del sector descentralizado de la Rama
- Ejecutiva del Orden Nacional, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, técnica y financiera, adscrita al
| Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural, creada bajo el Decreto
;| 2363 del 7 de diciembre de 2015.

{ Que el articulo 3° del Decreto 2363 de 2015 determino como objeto
¢~ 1"(..) méxima auforidad de Nacion tendré por objeto fa politica
ordenamiento social de Ja propiedad rural formulada por Ministerio
.| Agricuitura y Desarrollo Rural, para lo cual debera gestionar
© .lacceso a como factor productivo, Jograr la seguridad juridica
- | ésta, promover su uso en cumplimiento de la funcion social
. {la  propiedad y administrar y disponer los predios rurales de
| propiedad de Ia Nacién'.

* 1 Dentro de la estructura organizacional de la Agencia Nacional de

. .| Tierras, determinada por el Decreto 2363 de 2015, se encuentra la

- | Secretaria General las siguientes: “{...) 7. Dirigir la programacién,

<~ .-| elaboracién y ejecucion los Planes de Contratacion y Adquisicion
" | Servicios y Obra Piblica de entidad, de manera articulada con los

| instrumentos planeacion y presupuesto 8. Impartir las instrucciones
| para el seguimiento a ejecucién de los recursos asignados a
i .| proyectos inversién y para la formulacion y sequimiento proyectos
" | de funcionamiento de la Agencia.”

= -Alendiendo las funciones descritas de la Secretaria General se
A4 requiere articular la adquisicion de bienes y servicios con la
| Direccion de Asuntos Etnicos quien se encarga de; “1. Concertar
con las comunidades negras e indlgenas, a través de sus instancias
representativas, el plan de atencion a las comunidades étnicas, en
.. "] lo referente a programas de: Iniciativas comunitarias asociadas con
| fa legalizacion del territorio con enfoque étnico, titulacién colectiva
 "{ para comunidades negras, constitucitn, ampliacién, saneamiento,
- .7 reestructuracién, medidas de proteccion a territorios ancestrales de
resguardos indigenas, adquisicién, expropiacion de tierras y

. .| mejoras para dotar de tierras a las comunidadas étnicas, resolucian
;-] de conflictos ferritoriales, procesos agrarios de deslinde,
~ | clarificacion de las tiemas de las comunidades éinicas y
_ | demarcacién de los termilorios ancestrales /o tradicionales
. | indigenas de conformidad con lo establecido en la Ley 160 de 1994,
i Ley 70 de 1993, Decrefo 1071 de 2015, Decreto Ley 902 de 2017 y
Decreto 2333 de 2014. 2, Concertar con las comunidades éfnicas,
“*1a través de sus instancias representativas, los programas de
| clarificacion y deslinde de sus tierras. 3. Establecer, en concertacién
| con las comunidades étnicas, pardmelros para determinarla funcion
| social de fa propiedad en los territorios étnicos y responder por su
- | divulgacion, sin perjuicio de lo establecido para los pueblos y
"' | comunidades indigenas en el parégrafo 3o del articulo 85 de la Ley
_.<| 160 de 1994. 4. Proponer al Director General, en coordinacién con
.| fa Oficina Juridica y teniendo en cuenta la informacién que genere
: | /a Direccion de Gestibn del Ordenamiento Social de fa Propiedad,
| criterios y lineamientos a fin de adelantar ef plan de atencion a las
comunidades éinicas, a través de los programas de titulacion
| colectiva, constitucion, ampliacion, saneamiento y reestructuracion
- | de resguardos indigenas, adquisicion, expropiacién de fierras y
“1 mejoras para dotar de tierras a las comunidades étnicas conforme
.| 8 1as normas legales vigenfes. 5. Proponer al Director General, en
.| coordinacion con fa Oficina Juridica y teniendo en cuenta la
| informacion que genere la Direccion de Gestion del Ordenamiento
Social de fa Propiedad, criterios y lineamientos para el
adelantamiento de los procesos agrarios de desfinde, clarificacién
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normas legales vigentes, adelantados por fas dependencias a su cargo. 7.
Dirigir y hacer seguimiento a la efecucion de los procesos agrarios de
deslinde, clarificacion de las tierras de las comunidades éfnicas y
| demarcacion de los lemitorios: ocupados o poseidds ancestraimente y/o
| tradicionalmente por los pueblos indigenas, de ;conformidad con lo
| establecido en ef Libro 2 Parte 14 Titulo 20 del Decreto 1071 de 2015,
| adelantados por las dependencias a su cargo. 8. Resolver en segunda
| instancia, los recursos que se formulen en conira de las decisiones que
tome la Subdireccion de Asunfos Etnicos.9. Adelantar los procesos de
| adquisicion y expropiacion de predios en los casos previstos en ef fiteral a)
| def articulo 31 de fa Ley 160 de 1994, modificado por el arficulo 27 de la
Ley 1151 de 2007, bajo fos fineamientos del Director de la Agencia. 10.
| Impartir directrices a las Unidades de Gestion Terntonanr en la gjecucion de
| las funciones de competencia de la Direccién y de sus dependencias. 11,
Definir las melodologias para fa realizacion de los estudios
socioecondmicos y de tenencia de tierras de las comunidades étnicas. 12.
1 Proponer a la Oficina de Planeacién, los ob;etrvos y melas anuales en
¢\ refacion con las funcicnes & su cargo, para fa elaboracién del pian
estratégico y de accion anual de /a enfidad. 13. Realizar los procesos de
coordinacion inter e intersecloriales que posrbmfen la Integracién de
acclones institucionales para atender a los grupos étnicos en el tema
1 ferritorial, 14. Suministrar a la Direccion de Gestion de Ordenamiento Sacial
de la Propiedad, la informacién y lineamientos nece_sanos para que, en el
| desarrolio de los numerales 4, § y 6 del articulo 4o de! presente decreto, se
I identifiquen los terriforios étnicos que fienen presencra en la zona. 15.
Suscribir, por delegacién del Director General de fa Agencla. los conirafos
y convenios de asistencia y cooperacion técnica y cientifica con enfes
| nacionales e infernacionales, necesarios para ef! cumplimiento de fas
| funciones de Ja Entidad. 16. Suministrar, gestionar y validar, en
coordinacion con la Subdireccion de Sistemas de Informacion de Tierras la
informacién georreferenciada que se genere parafel tratamiento de los
temas propios de fa Direccion de Asuntos Etnicos. 17 Las demas funciones
sefaladas en la ley, aquellas que le sean astgnadas y las que por su
naturaleza le correspondan.” |

4

Por lo anterior, la Secretaria General para el Ecump!imiento de sus
| funciones, en espemal las relacionadas con la Dlrecmén programacién,
| elaboracion y ejecucion los Planes de Conlratacion y Adgquisicion Servicios
“| y Qbra Plblica de enfidad, de manera artlculada.con los instrumentos
planeacién y presupuesto, debe adelantar procesos confractuales en
coordinacion con la Direccion de Asuntos Etnicos ipara el desarrollo del
cumplimiento del objeto misicna! de la Agencia. f

Teniendo en cuenta que la Agencia Nacional de Tierras no cuenta con
personal de planta permanente ni provisional] suficlentes para la
safisfaccion de la necesidad de prestacion de servic:ios profesionales en el
area de gestién contractual que realice enlace entre la Secretaria General
y la Direccidn de Asuntos Etnicos, se requiere cantar con el apoyo de un
Abogado calificado con experiencia e idoneidad, qde preste sus servicios
juridicos asociadas con gestion precontractuali, contractual y pos
contractual, necesarias para la formufacion y seguilmierito a los proyectos
a cargo de la Direccion de Asuntos Etnicos y la Secretaria General de la
Agencia Nacional de Tierras, asl como las’ demas actuaciones
administrativas que se.requieran para el efecto. |

1
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| CONTRATACION DIRECTA: El contrato a celebrar corresponde a un

| contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion

| conforme el articufo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del
| articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 yel articulo 2.2.1.2.1,4.9 def Decreto

| 1082 de 2015,

documentos y procesos preconlractuales, contractuales y
poscontractuales requeridos por la Direccién de Asuntos Etnicos.

| valor del contrato asciende a la suma de CINCUENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL Y TRESCIENTOS TREINTA Y
| TRES PESOS MICTE ($57.508.333), incluidos los impuestos a que haya
| lugat,

El vator final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del
servicio. En caso de terminacién anticipada, cesién o suspension del
confrato, sélo habrd lugar al pago proporcional de los servicios
efectivamente prestados.

El valor del contrato sera cancelado por la AGENCIA de la siguiente
manera;

A, Un primer pago a corte 31 de enero de 2019, por la suma de DOS
MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
($2.575.000), incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar; previa entrega del informe
de aclividades y recibo safisfaccion del supervisor del contrato,
asi como del comprabante de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en salud, pension y ARL.

B. Diez (10) pagos iguales y sucesivos por la suma de CINCO
MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL DE PESOS MICTE
{$5.150.000), incluidos impuestos, tasas, contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar; previa entrega del informe
de actividades y recibo safisfaccién del supervisor del contrato,
asi como del comprobante de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en salud, pensién y ARL.

€. Un pago Final con corte a 20 de diciembre de 2019 por la suma
de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MICTE ($3.433.333),
incluidos impuestos, .tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar; previa entrega del informe de
actividades y recibo satisfaccion del supervisor del contrato, asi
como del comprobante de pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social en salud, pensién y ARL.

Para el Gltimo pago, EL (LA) CONTRATISTA debera estar al dia en la
entrega de los elementos de los cuales dispuso para el cumplimiento del
objeto contractual, ante la dependencia competente.
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|Los pagos se efectuaran previa radicacion en la Subdireccion
Administrativa y Financiera de; i) Informe de actividades y/o entrega de
productos e Informe periddico de supervisién expedido por el supervisor
del contralo por cada pago que autoriza. i) Recibos de pago por concepto
de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y al sistema de
riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar. iii). Factura
en caso que el contratista este sujeto al régimen comun.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone
la entrega real y efectiva de los informes yfo productos pactados vy del
cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.

En todo caso, los pagos estan sujetos a los desembolsos de [a Direccidn
del Tesoro Nacional y a la correspondiente programacion de PAC.

NOTA: En caso de requerir desplazamiento a un [ugar diferente al de la
ejecucion del contrato, los gastos de viaje y transporte seran reconocidos
en los porcentajes establecidos por la Agencia, conforme los
procedimientos y lineamientos establecidos por la entidad.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta &l 20 de diclembre de 2019,
contado a partir de la suscripcion del contrato y expedicion del registro
presupuestal, previo perfeccionamiento del mismo.

1. Prestar Apoyo a la Direccion de Asuntos Etnicos, en la
realizacion de los documentos pre contractuales gue sean
requeridos para adelantar los diferentes procesos de
contratacion, - '

2. Acompaiiar a la Secrelaria General de la ANT en la revisién y
elaboracion oportuna de minutas contractuales requeridas por la
Direccion de Asuntos Efnicos u otras dependencias de la
Agencia Nacional de Tierras.

3. Realizar la aplicacién y publicacion en la plataforma SECOP ||
de los procesos contracluales asignados par el Supervisor.

4. Adelantar el alta portal, vinculacién yfo desvinculacion de
usuarios (personas naturales) en relacién con la suscripcion de
contratos de prestacion de servicios profesionales y/o apoyo a
fa gestion adelantada por la Agencia a través de! aplicativo del
Sistema de Informacion y Gestidn del Empleo Plblico (SIGEP).

5. Afender las solicitudes de elaboracion de adiciones,
modificaciones, prorrogas, cesiones y suspensiones que
requiera la Direccion de Asuntos Etnicos y el supervisor del
contrato.

8. Proyeccion oportuna de aprobaciones de garantias de
conformidad con los requerimientos del supervisor del contrato,

7. Apoyar la atencidn a las deméas actividades inherentes que le
sean asignadas y surjan como consecuencia de l1a naturaleza y
gjecucion del objeto contractual.

El contralista se obliga a presentar un informe a razén de cada uno de los
pagos sefialados, en los cuales describa fas aclividades desarrolladas.
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Iy

Se entiende como domicilio de ejecucion del contrato la ciudad de Bogota

L lisisDelSector. - - g0 Lo F
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales, durante [a etapa de
planeacion, tienen el deber de analizar y conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion. Tratdndose de un Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales la Guia de Colombia Compra para ta elaboracién de estudios de! sector dispone que en
los casos de contratacién directa no es necesario realizar un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de
servicios, no obstante se realiza el presente analisis.

5%
it

El mercado colombiano ofrece una amplia gama de alternativas disponibles
para atender las necesidades de servicios que demandan los sectores
publico y privado. Tales servicios, por su naturaleza, se agrupan en los
segmentos 70 a 94 de| Cddigo Estandar de Producios y Servicios de
Naciones Unidas {UNSPSC), V.14.080. )

La revision y andlisis del sector de servicios en Colombia, particularmente
en lo que, a servicios profesionales en areas administrativas, del derecho,
topogréficas, agrondmicas y scciales, demuestra que las personas
naturales dedicadas a alguna de esta acfividad econdmica, requiere para
efecto de acreditar su idoneidad, contar con formacion profesional, siendo
= el caso de la necesidad planteada en el presente estudio.

Asimismo, la prestacién de servicios profesionales en las correspondientes
disciplinas, en materia de apoyo en la implementacion y seguimiento a
proyectos y asesoria de gestion para las entidades estatales, bien sea por
parte de personas naturales o juridicas requiere que tales prestadores no
registren sanciones ni inhabilidades vigentes en el Certificado de
Antecedentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion, ni se
encuentren incursos en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en las normas que les impida contratar con el Estado.

Dado que la demanda de servicios de apoyo profesional y de asesoria de
gestion se puede atender a través de personas naturales dedicadas a
desarrollar a titulo individual e independiente este tipo de aclividades, estos
profesionales se especializan en determinados campos, de forma tal que
su oferta tiene mercados especificos, generalmente asociados a aspectos
puntuales como en el presente caso, servicios que son prestados de forma
completa e integral por el profesional, de acuerdo a su 4rea de
especialidad.

Ahora bien, existe afinidad entre algunas actividades profesionales que
abarcan diferentes ambilos de actuacidn como la planificacion,
organizacién, direccién, control, intervencin social y comunitaria,
investigacion, andlisis juridico, esfudios tcnicos topograficos,
agrondmicos, ambientales entre ofras, mediante la recopilacién de
informacion socioeconémica juridica y de tenencia de Ia tierras, el analisis
de datos, gestion de la informacion, la optimizacion de recursos
juridicos, financieros, tecnoldgicos y humanos, asi como del desarrollo
sostenible de las politicas implementadas para la comunidades étnicas.

+1| Para la preslacién de este tipo de servicios la legislacion colombiana no
i prevé cargas impositivas particulares, por lo que, con independencia de su
valor, la entidad contratante debera prever el pago del impuesto al valor
agregado IVA, en razén a la condicion tributaria del prestador, segun éste
pertenezca o ho al régimen coman.

Ef acompafiamiento profesional que se preste en materia de planificacion,
organizacién, direccién, control, intervencion social y comunitaria,
investigacion, analisis juridico, estudios técnicos topograficos,
agrondmicos, ambientales entre ofras, mediante la recopilacién de
informacién_socioscondmica juridica y de tenencia de la tierras de los

[+2]
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procesos misionales para los cuales se exige conocimientos,
cualificaciones especificas y experiencia directamente refacionadas con las
areas que requiere [a Entidad contratante, que demuestren su pericia y
| conocimiento. Ello exige la acreditacion por parte del profesional que
.+| ofrece sus servicios, del perfil que para el efecto determine la entidad
il contratante y que dé cuenta de experiencia especifica, definida en funcion
de los requerimientos que requiere atender la entidad interesada en
contratar tales servicios.

| Bl andlisis del comportamiento del sector de servicios profesionales que
abarcan diferentes &mbitos de acluacion como la planificacion,
| organizacion, direccion, contral, intervencion social y comunitaria,
investigacion, andlisis juridico, estudios técnicos  topograficos,
agronomicos, ambientales entre ofras, mediante la recopilacion de
nformacion socioeconémica juridica y de tenencia de la tierra. Evidencia
| que en el mercado existen dos modalidades de oferta; en primer lugar, los
servicios que prestan los profesionales como personas naturales en las
diferentes empresas y, en segundo lugar, los servicios que prestan las
| personas juridicas con base en la subcontratacion de profesionales. Bajo

-| cualquiera de las modalidades a través de las cuales se prestan estos
servicios, se requiere del apoyo de profesionales que cumplan los atributos
de experiencia e idoneidad establecidos.

A continuagion, se presentan las caracteristicas correspondientes a cada
una de las modalidades bajo las cuales se prestan en el mercado servicios
de actividades en areas profesionales que abarcan diferentes ambitos de
actuacion como la planificacion, organizacion, direccion, control,
°| intervencién social y comunitaria, investigacién, analisis juridico, estudios
| técnicos topograficos, agrondmicos, ambientales entre otras, mediante la
recopilacion de informacion socioecondmica juridica y de tenencia de la
tierras en Colombia y que estén relacionados con la necesidad especifica
de Prosperidad Social. Lo anterior, con el propésito de proveer elementos
de juicio que permitan a [a Entidad decidir acerca de la modalidad de
contratacidn que mejor se ajusta a sus requerimientos.

+i| Los servicios de profesionales que abarcan diferentes ambitos de
actuacion como la planificacion, organizacion, direccion, control,
intervencion social y comunitaria, investigacién, analisis juridico, estudios
técnicos topograficos, agrondmicos, ambientales entre ofras, mediante la
recopilacion de informacién socioecondmica juridica y de tenencia de la
tierras, entre olras, son servicios que de forma ordinaria se contratan por
diferentes entidades pablicas, incluyendo a los Ministerios y los
Departamentos Administrativos, segin el énfasis de sus funciones
misionales.

Desde el punto de vista legal la contratacién de servicios profesionales y
{de apoyo a la gestion, esta amparada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1802 de 2015, que dispone lo siguiente:

| “Articulo  2.2.1.2.1.49. Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a Ia gestin, o para fa ejecucién de frabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas
-=| naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de

| contratacion directa fa prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
:| fa gestion con la persona nalural o juridica que esté en capacidad de
| ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal vetifigue
| la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el érea de que se
trate. En esle caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar
5l constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquelios de naturaleza intelectual diferentes a fos de consultoria que se
derivan del cumplimiento de fas funciones de la entidad estatal, asl como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la coniratacion de trabajos artisticos que solamente
puedan encomendarse a deferminadas personas nafurales, debe justificar
esta situacion en los estudios y decumentos previos.”

De conformidad con lo anterior, las entidades. estatales podran suscribir
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
de acuerdo con la determinacion del perfil del profesional requerido para
satisfacer la necesidad y al cumplimiento de condiciones academicas,
profesionales y/o de experiencia desarrollada en virtud de la ejecucion de
contratos anterlores.

Titulo profesional en Derecho y especializacién en Derecho Admlnlstratwo, )
Contractual o afines

Experiencia en el drea administrativa de 19 meses

-peesidan]

Nombre: Nathalia Guataquira Robayo

Cargo: Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Gestion Contractual

Dependencia; Secretaria General

Nombre:

Cargo:

Dependencia:

VEn razén a Ia natura[eza del ob]eto del contrato el tlempo de e;ecucmn y el valor, 88 presanta la mgu;ente matrlz de nesgo

Tipificacién:

Se presenta cuando la

definicién de la necesidad y

Retrasos en la revision y

3 a 8 2 | el objeto establecido-en el | ajuste del estudio previo | -
5 E 8 ‘5 ; ; ; s 2 o R
- = 3 § 8 estudio previo, no se ajusta | por parte del abogado a 8 5 2 =
& £ = %{ & la modalidad de seleccion | cargo del tema. a =
aplicable.
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Se presenta cuando el
profesional  selecclonade | Refraso en el inlclo de la
- _ no firma el contrato en el | ejecucion del contrato y 3
5 e |8 £ |plazo establecido yio se | afectacion en el lagro de 2 . o
o~ g £ E B refrasa en la constitucion y | los  objetivos o 5 §‘ =
] w § ) §. presentacion  de  las | satisfaccion de 2| & = '
garantias que amparan el | necesidad,
cumplimiento del contrato.
Ocure cuando se Afectacion  de  Ia
preseman  retrasos  o© .
: - ejecucién del contrato,
incumplimienos en la :
safisfacclon  de  |a
- = entrega de los Informes ylo . .
E e 5 5 necesidad y posible | o w
bt E G 8 productos a camge del |, o =] S e o
- = g a2 8 . incumplimiento de las | g & = =
3 5 & contratista, o cuando los | .= * & = <
@ ) & ’ obligaciones y
o mismos no comesponden a L
. - actividades paciadas en
lo minimo solicitado en el
. . el contrato,
estudio previo.
Afecta el cumplimiento
de las obligaciones del
Ocure  cuando  se
contratante a cango del
presentan demoras  por .
. Supervisor del confrato,
g parte de la Entidad en las . 2 o
] o s 5 : . relacionadas con la| o 8 o -
5 £ = g aprobacicnes previas de . = = 2 £
h T g g g los productos ylo Informes | 2PODacion df s ¥ é 2
o = ar 2 p ¥ productos o informes, | & £
O desarollados  por el -
contratista ¥ genera retraso en el
' trimite de pago a favor '
del contratista.
Se presenta por la
expedicion de normas que | Genera una  carga ,
= o impongan nuevos tributos, | adicional a las previstas, | o '
T_ﬁ = B=] g il =2 s ]
o = & o) = imprestos o  cargas | que puede afeclar a| 8 <] k= '
g = i % parafiscales, que pueden | cualquiera o a las dos | £ = m ‘m
w o afectar el equilibrio | partes del contralo. E
econdmico del contrato, !

Forma de Mitigarlo:

. :g = :-
£.8 3
= = E E
i Pt~} =4
o= [ @g 7
R g 8 it
Sl @ =
Revisid y apoyo Enero
Jurfdico a las 2019 Asesoria a las
dependenclas que dependencias, Cada vez
< solicitan la contrata.c{én. 2 2 Secrstaria revision y ajust'e se pre§e
g aclarando los requisitos | 'S é s No General del Estudio [ una solic
- ol y la aplicabilided de| & |E [ Previo. Constante | de
< cada una de las| E 2 actualizagion contrataci
modalidades de nommativa.
seleccidn,
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Enzto | Enero Verificando el
2019|2019 cumplimiento  de Cada vez hue
= Se establecen plazos @ Secretaria los plazos s elaborarun
2] perentorios para el = Genetal y establecidos para
= o o 8 ©, No contraio.
o = perfeccicnamiento ¥ | = = = el
= gjecucion del contrato. g Contratista perfeccionamiento
8 - y ejecucion del
contrato.
Sequimient Enero | Diclembre | A través de la
e‘,’;"m'?;”’ d‘: de |2019 |verficacion el b
& veni jc?cx' n1 p !e @ 2019 cumplimiento  de evio 2 Ig
@ cumplmiento  de as < Supervisor del las  obligaciones previe
E obligaciones pactadas | g 8 o No N expedicion|de!
™ = o] = o] contrato del contratista, en{ * "
= en el contrato. 2 = m recibo a
o) 2 tos PIaZOS | - ifacciof
2] = establecidos en el '
contrato.
Revision y aprobacion Erero |Diciembre | Atravésdela
oporfuna de la @ 2019 (2019 verificacion del Conforme | a
=< documentacion = Supesvisor del supervisor, para
S . B 8 m, No o = |los  plagos
-+ &5 inherente  a  los s =} o contrato la revision previa conlractuaL s
2 productos e informes i',’ de los productes & )
del contrato, - informes.
< Aplicacion inmediata de Enero | Diciembre Permanente
< B las disposiciones £ CONTRATISTA [ 2018 | 2019 consulta rl
o 8 E legales y ajuste de fos | o g =, No actualizacisn ¥\ Permaneqte
= procesos intemos de la | @ 5 @ AGENCIA ,
< % N ‘Q nomativa.
e entidad. =

‘Coberturas de los Riesgos Asegurables

De acuerdo con Io establemdo enel artlcu[o 7 dela Léy 1150 de 2007 el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1 .1 y el lero 2 Parte 2
Capitulo |, Seccién 3 del Decreto 1082 de 2015, la entidad ejecutora debera amparar los riesgos derivados de la presente
confratacian, de conformidad con la siguiente tabla:

Riesgo Porcentaje Sobre el valor Vigencia
Cumplimiento 10% Valor total del El plazo def contrato y 6 meses mas
contralo

. Gerente de Proyecta, Rds)

-~

Firma:

Nombre:

Cargo: Directora Técnica de Asuntos Etnicos
Dependencia: Direccion de Asuntos Etnicos

#1. Responsable Funcional .

Es el mismo Gerente de Proyecto — Responsable
Recursos de Funcionamiento:

Firma: =

Nombre:
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\ COBIERNO
| DE COLOMBIA




) Agencia ESTUDIOS PREVIOS, ANALISIS DEL SECTOR - PRESTACION DE
Nacionale |- SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO Y CERTIFICACION DE ADQBS-F011
. L INEXISTENCIA, INSUFICIENCIA O FALTA DE CAPACIDAD DE "
Tierras |+ PERSONAL
;Urms ABRII_@CGLAS . .5_-; :
ISR RO\ ~ACTIY FORMULACION DE ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 4
" PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1012/2018
Cargo: Coordinadora Grupo Interno de Trabajo de Gestion Contractual
Cepandencia; Secretaria General

TA pamr dela herramlenla de necestdad de personal que Ia Coordmadora del Grupo
“*~{ de interno de trabajo de Gestion Contractual elaboré y validd, se identificaron las
.| necesidades de personal encaminadas al cumplimiento de las funciones y metas
. | de la dependencia para la vigencia 2019.

.| La Coordinadora del Grupo de intemo de trabajo de Gestion Contractual justifico
- lanecesidad relacionada con la contratacion de prestacion de servicios cuyo objeto
i | se sefialo en el presente documento.

Lo

", Z{Por lo tanto, se determind que existiendo personal, éste no es suficiente o no
.+ -{ cuenta con la capacidad para realizar las actividades para las cuales se requiere
" .« {contratar [a prestacién del servicio.

'| Revisado el Manval de Funciones de la Agencia Nacional de Tierras, no existe
‘| ningln cargo de planta que tenga asignadas las actividades que se requieren para
: satlsfacer la necesidad de la dependenma sohcntante

En cumphm:ento de lo d|spuesto en e! arliculo 1° del Decreto 2209 de 1998 el Decreto No 2363 de 2015 el arﬂculo 28445 del Decrelo 1068 de 2015,
el articulo 104 de la Ley 1815 de 2016 y el articulo 6° de la Resolucion No, 292 del 13 de marzo de 2017, el suscrite Subdirecter de Talento Humano, a
partir de la informacién suministrada por e! area técnica en el presente documento, junto con la verificacion y justificacion de la necesidad de personal;
y el manual de funciones y competencias laborales, cerfifica la:

Insuficiencia o Falta de Capacidad ‘?L Inexistencia____

para rezlizar [as aclividades que se requiere conlratar y que pemStdamanifestadas en el pr ocumento
Firma: o .
Nombre: q Aﬁ\lDR\&EEuaE«t{ORRAL MEJIA
Cargo: Subdirector de Talento Humano { E )
Dependencia: Subdireccion de Talento Humano
11
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