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SE?“ A DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUST!
DE JE

CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0 PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)
REGIONAL GUAVIARE

Cédigo Regional

EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACT (POR
Cédigo Centro 953310
Fecha Elaboracion Abril de 2022

ENERO 2022 -1,22

Versién
60613-624758

RIAL, TURISMO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE
ID de Proceso

JE SENA  Nit 899.999.034-1

NACIONAL DE

Resolucién DIAN N° 18764024267696 autoriza desde 380,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022)

No. de documento 409041

DATOS DEL CONTRATISTA

SOMER VANESSA RAMI

Nombres y apellidos contratista:
svramirez@sena.

25552“”"*5241 cc. 1.120.378.068 |.p,N.de " 13104

Correo

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | F

al régimen simple de tributacién? NO

Es declarante de renta? Es Pensionado? [ NO

Sus Ingresos en el 2021 fueron iguales 0 sup! { NO 6n SST Presta deIVA? Ell

Banco al cual BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta 367000

Ha [ dos o més Sus In del contrato suscrito con la Entidad

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO / enel 2%582533 oarlaclnvsI 1‘25'14'1 3.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 3430861/2022 | N° Compromiso SIIF | 29122)/

Valor Total del Contrato $ 35.315.389

Saldo Anterior del Contrato

Nuevo Saldo del Contrato $31.192.970]

N °Pago Perlodo objeto de pago Valor Bruto Pago
$35.315.389 1L Del 01/04/2022 Al 30/04/2022 4.122.419,00
Legalizacion comisiones del periodo $ 0,00

JOBJETO CONTRACTUAL:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES TEMPORAL COMO INST!
TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN AREA AGRICOLA-AGROINDUSTRIAL.
RADICADO NO.95-0-2022-000212. SECION RADICADO N. 95-9-2022-000091

RUCTOR, PARA ORIENTAR FORMACION
EN GUAVIARE Y SUR META.

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios Tanla de Retencion en Ia Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $o
Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE .386. TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo 'Valor Base retencion en la fuente( 2.386 664,00 TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacién pago SS [— 55356475 Valor Base retencion en la fuente ICA| 3. 652.319,00
Ingreso Base de Cotizacién - 1BC 1.648.968 | Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 206.200 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
‘Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 263.500 Menos Retencion en la Fuente 0,00( 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 5 Menos Retencion IVA 0,00| 15%
ARL 1] 17.300 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
‘Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 263.900 - 0,00
"Aportes voluntarios a cuentas AFC - - 0,00
‘Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.0641 § = - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _$ 3.800.400 $ = Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses enelmed § o Otras Retenciones 0,00( 0,000%
‘Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes | $ 2 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A R L de ingresos de otros meses enelmes |§ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
" s =
Salud hasta S 4 S 206,200 Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25¢ $ 9.120.960 $ 795.555 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
$ VALOR A PAGAR $ 4.122.419,00

enta Exenta 25%
Retencion en la Fuente Contingente
SON: CUATRO MILLONES CIENT

. I— L A e S T T
0 VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS DIECINUEVE PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

[Alistamiento de material formativo, programacion de 1
Ejecucion de la formacion en el municipio de puerto c
Ejecucion de juicios de evaluacion, check list de ina:
Asistencia, reuniones institucionales, grupo de forma

a formacion, enrutar fichas de formacion
oncordia meta y san jose del guaviare
sistencia, etc

cion agroindustrial para el cacao, etc

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las aclividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
[suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC]
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que nof
lhan sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningdn otro contrato; 3. El nimero|
lde trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contraclual corresponden a lo indicado en|
lesta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leldo y entendido la descripcion de cadal

luno de los campos aqui diligenciados.

IFl I Pl ISOR DEL

Gl Qb

SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ
EL CONTRATISTA

aqui CERTIFICO:

En mi calidad de del contrato de de servicios

- Que EI Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
dos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
ido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

R.- QueEl
b.- Que he verificado el pago de los
k1 contratista por los ingresos recibit
presente informe y que los mismos han si

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el con
EL ORDENADOR DEL PAG!

'SUBDIRECTORA DE CENTRO G02

TUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO

tratista y por el uuplwisoradal Contrato arriba relacionado, autorido di presente pago:
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C
Bolpensiones

wen pon tufuturn UL,
e

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ'{ientificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1120378068, se encuentra afiliado/a desde 30/03/2022 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 06 de abril de 2022.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.ce - Lire2 gratuita 018000 41 0908




322 17.28 Centificadc do Afilacion

o . .
Hepsaiacs?

CAJA OE COMPENSACION FAMILIAR DEL ATLANTICO
NIT. 890102044-1

CERTIFICADO DE AFILIACION

Que, el usuario (a) RAMIREZ ALVAREZ SOMER VANESSA, identificado(a) con numero 1120378068, 7
aparece registrado (a) con la siguiente informacién;

Informacién del Beneficlario:

TIPO DE TIPG | NUMERO FECHA FECHA

AMADG Inssmeulucmunel o l s Pipr l Al [nnsuvzsco[ssuoo,
Informacién del Cotizante:

TIPO OE TIPO | NUMERO | FECHA FECHA

AFILIADO REGIMEN NOMBRE! [ 0 AFILACION | RETIRo | ESTADO
COTIZANTE [ CONTRIBUTIVO | RAMIREZALVAREZ SOMER | ¢G | 1120378068 | 151022021 ACTIVO

En constancia se firma y expide en Barranquilla a los 30 dias del mes de Marzo de 2022, a solicitud del interesado.

Atentamente,

COORDINADOR NACIONAL DE REGIMEN CONTRIBUTIVO
Generado Por: yirly.lopez

INFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS

Sede Nacional: Calle 44 No. 46 - 56
www.cajacopieps.com
Linea gratuila 01-8000-111446
Barranquilla - Colombia

hiips Figenesis ca movilidad_beneficiario php7lipo=CCAid= 1120378068 ”




N I\ =
\ | \l Formulario del Registro Unico Tributario

2 Conwoln- Aclualizacion

4. Numero de formulario 14820283046

(VA

489984(8020) 1482 304 6

5. Numero do Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V | 12, Diroccion soccional 14 Buzon eleclronico
1120378068 4/‘1 Impuestos y Aduanas do Vilavicenco 2 2
IDENTIFICACION

24, Tipo de conlribuyente 25. Tipo do documento 26. Numero da Identificacion i [27 Fecha oxpedicion
Persona nalural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1120378068 VV ) 20140130
Lugar de expedicion 28. Pals 29. Dopartamento " 30 CudaMuncipo
COLOMBIA 16 9 |Mota Granada 313
31. Pamer apellido 32. Segundo apolido 33. Primar nombre 34. 01103 nombres
RAMIREZ ALVAREZ SOMER o VANESSA
35. Razon social

y
36. Nombre comercial
ALQUILERES BOQUEMONTE
38. Pais 39. Departamento 40, CiudadMunicipo
COLOMBIA 16 9 |Meta Granada 313
41 Direccion principal -
CL26 7 89 BRR EL PROGRESO / A
42 Correo electronico somer-24 @holmail.com R T S ]
43. Codigo postal [44. Totetono s 310678763 945 Teislono 2

77— CLASIFICACION
Actividad econémica’s ~—_/

Ocupacion
Actividad principal 'Aclmd.«d secundarian, N\ Otras actividades _—_
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 45,00(’ o \49 R{Cha ;nlclu;:clwn‘ad 50. Codigo 1 2 51. Codigo eslablecimientos
4752[[201900904| '3|I20210201] | | | 1

Ras..anssbilldades Calidades y Atributos

12 3 4 5 6 7 & L1092 18 495 18 17 18 19 20 21 2 23 2 5 2
| sscowsolisllllllillllllllllllflllll
49 - No responsable de IVA ;i s,
)
‘ e
L B Obligados aduaneros o B Exportadores
[ 1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10

l | ‘ l I | I l , 55.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54. Codigo 57.Mog0 | | |
M2 1w w5 6 17 18 18 20
L1 11 1 1 | | [ | sz l ——
IMPORTANTE: Sin porjuiclo do fas actualizacionos 8 quo haya lugur,a Inscrlpcion on of Reglstro Unlco Tioutaria UT.

Para Uso exciusivo de la DIAN
59.Anexos  Si D NO 60. No. de Folos:

3 Ij 81.Fecha |2022-03-27/22:00: 44
La informacion suminisirada a través del formulano oficial de wscripeion, actualizacion, suspenaion

Sin peruicio do las verificacionas que la DIAN roalco
¥ cancelacion del Regisiro Unico Tributario (RUT). debera ser exacla y veraz: en caso de constatar Firma aulonzade
inexactilud en alguno de los dalos los

sancionatonos o de suspension, segun el c:

Parégralo del ariculo 16 1.2.20 do Decrelo 1 1625 de 2016
Firma ol soicilante.

tendrd vigoncla Indofinida y on consecuencla no se oxigira su renovacion

984. Nombre  AAMIREZ ALVAREZ SOMER VANESSA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 27-03-2022 10 07 26PM



AN

POR DML £OLOMAL WAL HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nomero de formulario

i ltLLiJW

Pagina 2

14820283046

5. Numero de Idenlificacion Tribulana (NIT)

6.0V
06 8|1

Impy

12. Direcci6n seccional
8 y Aduanas do Vilavicencio

14, Buzon eloctronico

MEEY 2 1050 S8

y lormas de los.

62. Naturaleza
65. Fondos.

68_Sin personeria jurldica

L

63. Formas asociativas

66. Cooporativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

municipal y desceniralizados
67. Sociodados y organismos
oxiranoros y

79, Bonticio

Entidades o instiulos de Joidchs nialico de orden nacional, deparlamental,

74. Numero de notaria

Constitucion, Reglstro y Ultima Roforma y, \ \ ] /] Composicién del Capltal
Documonto 1. Constitucion 2. Folorma / ”
71. Clase 09 . 82. Nacional %
72. Nimero B, &)
73. Fecha 20190904 J 83. Nacional piblico %
S AUR- RE

75. Enudad do registio 03
76. Fecha de regisiro 201 90904

77. No. Matricula mercanti 0000357642
78. Departamento 50

79 CiudadMunicipio 313

85.

Vigencia

80. Desde
81. Hasla

84. Nacional privado

Extranjero %
86. Extranjero piblico

87. Extranjero privado

Entidad de vigilancia y control

8. Entidad de vigilancia y control

Estado y Beneliclo

fem 89, Estado aclual

91. Nimero de Idenlificacion Tribularia (NIT)

92,0V

Vinculacion econémica

93. Vinculacion
condmica

94. Nombre del grupo econdmico ylo emprosarial

95 Nimero de mannhcamon Tribularia (NIT) de la

Malriz o Conlrolan 96.DV

= [ |

97. Nombre 0 razén social de la malriz o conlrolanie

70. Numero de denliicacion ribularia
olorqauo enel extenol

171 Pais

172. Namero de identificacion tribularia
sociedad o nalural del exlerior con EP

e -

173. Nombre o razon social de la sociedad o nalural del exlerior con EP

=

Fecha genoracion documento POF: 27-03-2022 10-02:26P%



D IAN

s wontiTa

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio resarvado para la DIAN

4. Nomero de formulario

Imls‘)]m 212489

Hoja 6
14820283046

Jil“?l |

000001482028304 6

Pagina 3

984

5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)
1120378

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas de Villavicencio

6.DV
06 8|1

1 lm Buzon electionico
2 2. I

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre olros

160. Tipo de establecimionto

161. Aclividad oconémica

Comercio al por menor de anticulos de ferreteria, pinturas y productos devi | 4 /- 5 2 I

de comerci 0 2
162. Nombre dol establecimiento i )]
ALQUILERES BOQUEMONTE \ //'/ _
163. Doparlamento 164. CiudadMunicipio - I\
Meta 5 0 | Granada & /) 313 ,
1 755, orecen
CL 26 7 89 7 7

166. Numero de matricula morcantil

00003576438

167. Facha de le matricuia fercantil

|éo190904|

168 Telelono

321

169. Facha ao clerro )
// ~ ’ s/
32084538 : | < |

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad economica AN

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

|54’C|uuadm1unlclp|o ~
S N

165. Direccion

166 Numoro de matricula mercantit

S\ Jie7/Fecha de 1a matricula mercantil

168. Teielono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimicnio

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

[ 164. Ciudad/Municipio

165. Direccion

166. Numero de matricula mercaniit

167. Fecha de la maricula mercantil

168. Telétono

169, Fecha de cierre

Fecha goneracion documento PDF: 27-03-2022 10:02 26PM




Certificado
Bancario

Miércoles, 30 de marzo de 2022/

Seiior(a)
SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ identificado(a) con
CC 1120378068, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 36700000565 2020/09/21 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

+Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

CARCCLALBIA B Pt S

Z Bancolombia



Nit. 900224092-4
Teléfono 584 1739 Cel. 320 492 7431
Carrera 23 No 10- 163 Barrio La Esperanza
medicenterips@hotmail.com
San José - Guaviare
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
2o |03 | 202 oo YRR EVALUACION MEDIGO OCUPACIONAL DE INGRESO

ARO

DA [MES
Coring
DATOS DE LA EMPRE SA DONDE LAHORA LABORARA 0 LABORO FL TRABAJADOR O ASPIRANTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)

, SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA) I
om Emprosa en mision

DATOS DEL TRATAIADON 7 ASPIANTE [7em e tommmaris o b @hcnesi G G ia Casiaderts (1 Codhi va ¢ siryacs 1 Vs o ©1 Pusarc)
T oo G

¥ o)

~Gowy 1 Gded ]
1120378068 |

BAROSAMIES | CC

RAMIEREZ ALVAREZ SOMER VANESSA FEMENINO o8 4
Apoliatin y Nombres
Cargo
INSTRUCTORA
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO
Observaciones: NO APLICA
N/A ] NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO l RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los p
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL o |rees LPICO (PL) o
OPTOMETRIA W HEMATICO ( HEMOGRAMA ) - 4
RECOMENDACIONES MEDICAS IONES O ES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
EX A2 N VISUAL DE CONTROL EN UN ARO Us0 OF EPP HADITOS SALUCARLES
PAUSAS ACTIVAS £ HIGIENE POSTURAL FORTALECMIENTD MUSCULAR
ACTPDAD FISICA AEROSICA
HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

ANEXO OS TEOMUSCULAR DENTRO DE LA NORMALIDAD

Memvorta o Trabapdor ovlorzo ol docio(a) aiejo_mercionado 3 malizar i examen médco ocupacoral regelrao e esie gocumonta E) doctor (a)

s einiars  proposto del examen. Ho compronddo y he lendo ta cporumdad do snalzar el prop 6add, o8 boneGcios 18 eipLac o) 1ns

levmaciones ymmnnn-\mmnp«rm{nlnnﬁow:l:mmnn.Emn\duml!hmﬂiﬂmmmﬁhlwummyummmmummm,,r.
intorreds da ks modkias para prologor

Auorzn @ Coror(s) par que wuo

cumpleeect del sistema G0 weguriied y seksd en
Qs o et wkimants wado  [inakments manihosto

mmmypmmmvomwwuaawmmmma
Aspirante o Trabajador

Médico

of yshajo y para las skuciones
qua hy leldo y comix

4 M "\'

Firma

Nombre: RAMIEREZ AL VAREZ SOMER VANL

S

Firma*
S0l Tl
Mombre PITAUA CARKILL 0 JESUS ANTONO Codigo da suﬂuﬂlel
RM. 345 L80O.: 15428 P549VIBG523  cc 1120970060

Softwaia parm ol sector salad - www biofito cam o

Ioauso of 200Y2022 4 las 0247 pm Phgma 1 da |



OPTICA GUAVIARE

DR JUAN ANTONIO RAMIRFZ PARDO
OPTOMETRA
NTT. 19'365.881.8
Ksamen de Ojos Formulacitn de Anteujos  Lentes de Contacto

CERTIFICADO DE CONSULTA OPTOMETRICA
Fecha: 28j95\ 2oz cerire:\ 1 203318 088

Nombre:%-QN‘eY Van 539 QC\"V\\“'{Z Edad:

. Sena | o0
Ocupacién:—L—V\C\ [ Aq O\ ﬂAUSﬂV\o\‘ . E“ﬁdad'): ~ "Acl ‘O‘“&‘E-Lla'{
e ¥ W\-\'::L
AGUDEZA VISUAL:

LEJ0S: 00200 2 01200 20 cerea: o, SO o1 S

SIN  ANTEOJOS. SINANTEOJOS

A.0.20/ ?O . AO.__
LEJOS: 0.D.20/ 0.1.20/ CERCA: 0.D. 0.1
CON ANTFQIOS CON ANTFOJOS

AO020/___ A.O. -
EXAMEN OCULAR EXTERNO Y FONDOSCOPIA_ 7O NO\Mqt ,

DUCCIONES: Ok VERSIONES: X
COVER TEST: Lejos: qé 33ems: rec: 1O
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(] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA H
seRa siqa
URIDAD ¥ SALUD €N €L TRABAJO

7A 5€G

Hace constar:

Que el Sr(a) SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1120378068 realizé el dia 08/04/2022 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,

Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo SOMER VANESSA RAMIREZ ALVAREZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1120378068 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.
2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la

actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi

Sk Dbty

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

contrato,

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas
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L€ COLOMBIA

VIGILADQ SUPERNTENDENCIA FINANGIERA

MS_4_1_3 FRIS v 04

@) POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

POSITIVA

Compaiifa de Seguros S.A.
N.I.T 860.011.153-6

CERTIFICA

Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiifa, se identific6 que SOMER
VANESSA RAMIREZ ALVAREZ, con Cédula Ciudadania No. 1120378068 contratista de la
empresa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un
registro como Independiente desde el 05/04/2022 y fecha fin de contrato 17/12/2022 con
riesgo 2y a la fecha se encuentra AFILIADO.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberd
realizar una nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente cédigo (valido por un mes): 20220101492225,

Dada en Bogots, a los 6 dias del mes de abril de 2022

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Companla de Seguros S8.A. « Nit: 800011 163-6 « Linea gratuita 01-8000-111-1 70, b 1
Hogoti. 330- 7000 / Portal Wob: waw.pasitiva gov.co ,"‘:/ El -anrl‘l’ndlmhntn s
© Positiva Comparia do Seguras @ @PositivaCol @ PasitivaColambla Ll ©¢ e todes {

Impreso por Internet el 06/04/2022 10:30:34 a. m.
15CDC: 06/0412022 10:30:34 a. m.




tu compaiia siempre

NIT860037 0126

@ mundial

Digitally signed by COMPANIA
MUNDIAL DE SEGUROS S A
Date: 2022.04.01 19:00:14 -05:00

Cbdigo de Segurldad:  aitufuYFRMLELNQHDFQLwes

COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
DIRECCIOM GENERAL CALLE 33 N. 6824 PISOS 1,2 Y 3- BOGOTA

|
!
|
TELEFONO 2855600 FAX 2851220 - WWW.SEGUROSMUNDIALCOM.CO |
|
|

POLIZA DE SEGURO DE CUNPLIMIENTO

ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082 |

TIPO DE DOCUMENTO T FECHA DE EXPEDICION | — ~ Tsuc. ExpED! VICENCIO
| N | 01/04/2022 ISUC. EXPEDIDORA| AG.VILLAVICENCIO
VIGENCIADESDE VIGENCIA HASTA |_olas | ! T e =
e l A _u eé u; o I 7/ " 7|”D AS VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE } VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
{ B ras 24/04/2623 l N/A 1 N/A |~ ‘ -
| 2 : NA N/A
= - WS I L e
Tomapor 1 RAMIREZ ALVAREZ, SOMER VANESSA No.DOC. IDENTIDAD | 1.120.378.668
. DIRECCION CL 26 7 89 BRR EL PROGRESO = = e, 9:" = 3-;%77;7—53';—7 —
Ay TELEFONO
ASEGURADO SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA | No. DOC. IDENTIDAD 599 999. Bi:‘i 1
o, . - ¥ Lo
\ DIRECCION CALLE 16 NO. 27 37 PISO 3 © teLéroNo 8741546
_BENEFICIARIO | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA No. DOC. IDENTIDAD | 899.999.034-1
.- | DIRECCION | CALLE 16 NO. 27 37 PISO 3 . i3 '-;g,:g;é;di “larases
( i ksl
OBJETO DF CONTRATO

RATECENC AR
A=ty

VIGILADO

q

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
IVAREGIMEN CCM UN - AUTORE TENEDCRES

- L v S e = S—
No. POL!ZA lCV»VluounsGoi ™ fExJP o ; No. CERTIFICADO | 24073677

e |

GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DE
SERVICTOR Wbl Con REEATR. 3456681 00 oa]l;s_nonégws DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE

| PRESTAR
| PnEsEncminglgiainchxz?MLEs DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA
RLCOLA-AGROINDUSTRIAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

ASEGURADO/BENEFICIARIO: SENA REGIONAL GUAVIARE
DIRECCIGN: CARRERA 19 C NO. 16-48 BARRIO MODELO TELEFONO: 5840403

| NOMBRE DEL AMPARO _
| CUMPLINIENTO

[ sumaasecuraoas | VALOR PRIMAS

VIGENCIA DESDE 'VIGENCIA HASTA
- AHASTA |
3.531.538,99

s t |
00:00 Horas Del 61/64/2022| 24:80 Horas Del 24/84/2023|

!

"~ 3.531.538,9

. | PRIMA BRUTA I s 20.000,00 |
- o %2
| DESCUENTOS $
. = .| ExTRAPRIMA

L% Y __DISTRIBUCIONCOASEGURO 1
COMPARIA TIPO COASEGURO | POLIZALIDER | CERI F.LIDER gssmnncmcmn ‘ PRIMA NETA $ 20.000,00

l |
} = i || GasTosEXP. s 5.000,08

| . | e :

p . | wva $ 4.750,00
CONVENIO DE PAGO DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 01/64/2022 1 | presremea I S J

CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

MINISTRAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE

£5 DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DI CONOCIMIEN 1O DEL CLIENTE, SU
DATOS POR O MENOS ANUALMENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DF 2008 SUPFRFINANCILRA).
B
 UNDIALSEGUROS.COM.CO DIGITA EL C01GO DE SEGUNIDAD QUE ENCUCNTIAS EN LA PAITE SUPERIOR OF ESTE
JAL. TAMBIEN PUEDES LLAMAR A LA LINEA NACIONAL 01 8000 111935 - 327.47 12/13

(L ConsiTA LA AUTENTICIDAD. DE FSTA POLIZA IN A
) 0 CON EL RESPALDO DE SEGUROS MUND)

DOCUMENTO ¥ VIVE LA EXPERIENCIA DE ESTAR ASEGURAD
APAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DELA POLIZA.

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL AR TICULO 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESENTE POLIZA
0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHO ALA COMPARIA
DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA.

EN Mi CALIDAD COMO TOMADOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIES IO 'EXPRESAMENTE QUE HE TENIDO A 1) DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO DE NEGOCIACION, 'ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS POR LA COMPARIA ¥/0 POR EL INTERMEDIARIOS DE SEGUROS AQUI
INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, 'ASI COMO LAS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA
POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO.

* Firma Autorizada \ Compaia Mundial Seguro S.A. TOMADOR
{'fu Cumplimos los Suepas de nuestro planeta reciclanda reponsablemente.
3 Protege el medio amblente evitanda la impresion de este dacumento.

EL TOMADOR Y/O ASEGURADO SEGUN CORRESPONDA, SE COMPROMETE

Lineas de Atencion al Cliente:
« Nacional; 01 8000 111935
» Bogota: 327 4712-327 4713

\

20.000,00

|
|

414502 COLOMBIZNE DE L2 INTPLESTAUCTURS Y PALE - £6F

2FILDDS 2 LA

HOJA No,




COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS 5,4,
DIRECCION GENERAL CALLE 33 . 68 - 24 PISOS 1,2 ¥ 3 - BOGOTA

tu compaiiia siempre POLIZA DE SEGURO DE CUPLIMIENTO

HIT 860037 013.6 Codlgo do Segurldad:  altufuYeRMLELAQHDFqLume | ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
SOMOS GRANDES CON TRIBUYENTES | 04 -1317-P-05-PPSUS2R000000859-DeGT
WAREGIMEN COMON - AU ORETENECORES l e ¢

] IR

BT W 7Dn.CEnTIFICADO 24073677 [No.RIESGO] . e
] AD 7 lsuc.exeeoioona AG.VILLAVICENCTO

(Mo, POLIZA fcv- 100021960 No. Aucxo{ L

| TIPO DE DOCUMENTO

) VIGENCIA DESDE ___ VIGENCIA HASTA

I
, —VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE_ | __VIGENCIA DEL CERTIFICADO HASTA
80:00 Horas Del ‘ 01/04/2022 24:00 Horas Del , 24/04/2023

| | A N/ |

! . ToMADOR RAMIREZ ALVAREZ, SOMER VANESSA 7' ﬁg .DOC.IDENTIDAD [1.120.378.068

| DIRECCIGN | cCL 267 89 amn EL progReso T - 7**”7‘:"»: 7:_ - T TeLkrono 3106787639
ASEGURADO SERVICIO NAC’ID’NAL DE APRENDIZAJE i SéNA —_ i LNo: DUC,{DFNIID&D 599-599.932'1 "
DIRECCION | CALLE 16 no. 27 37 PISO 3 TELEFONO 8741545

| BENEFICIARIO | seavicio mactonat o APRENDIZAJE - SENA R i NoDOC.IDENTIDAD |899.999.034-1
DIRECCION | CALLE 16 N0. 27 37 prso 3 - — £LEFONO_ -'[575_1?5 ) B

( OBJETO DE CONTRATO 3 PRt ! i
'GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS NO. C01.PCCNTR. 3430661 » CUYO OBIETO ES

PRESTAR  SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER  TEMPORAL COMO  INSTRUCTOR, PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA
PRESENCIAL EN EL AREA AGRICDLI\-AGROINDUSTRIAL, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

ASEGURADO/BENEFICIARIO: SENA REGIONAL GUAVIARE
qIRECCIﬁN: CARRERA 19 C NO. 16-48 BARRIO MODELO TELEFONO: 5840403

( ~ NOMGRE DEL AMPARD VIGENCIA DESDE  VIGENCIA WASTA | suma asecuranas
|

CumpLIMIENTO 00:00 Horas Dl 01/04/2022] 24:00 Horas pel 24/04/2023 3.531.538,9

e _ INTERMEDIARIOS o

e . =N, 3 PRIMA BRUTA
|LINA MARIA CEBALLOS HUERFANO — S
- — % DESCUENTOS $
e L - s | e g = .
- EXTRA PRIMA
RO e . ) i - .
. “c;;f»mi; POLIZA LIDER ‘ CERTIF.LIDER % PARTICIPACION| PRIMA NETA s 20.000, 00
| 5 - i
= . : - , - | |- ! GASTOS EXP, 3 5.000,00
L L lices s AR T ——
$ 4.750,00
‘ - T - N (M D T . o s —————
CONVENIO DE PAGO | DIRECTO EFECTIVO, Fecha de Pago: 01/04/2022 29.750,00
k ) | - " e e
A CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA } )

+£S DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO DILIGENCIAR EL FORMULARIO DE SONOCIMIENTO DEL CLIENTE, SUMINISTRAR INFORMACION VERAZ ¥ VERIFICABLE Y REALIZAR ACTUALIZACION DE
DATOS POR LO MENOS ANUAI MENTE (CIRCULAR EXTERNA 026 DE 2005 SUPERFINANCIERA),

.COM.CO BIGITA L Cor

BIALSEGUK

K consulin (x autiricions o &7 vy A rovucrs : i 0100 0F SKEUTIAG GUe e €N WA P sineion R esre ) |
\ DOCUMENTO ¥ VIVE LA EXRERIENCIA DE EST 1 EL RESPAL MUNDIAL. TAMBIEN PUEDES LLAMAR A LA LINEANACIONAL 018000 111 935 « 327 47. 12/13 \

EL TOMADOR /0 ASEGURADO SEGUN CORRE: SPONDA, SE COMPROMETE A PAGAR LA PRIMA DENTRO DE LOS 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DEL INICIO DE VIGENCIA DE LA POLIZA, |

DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1068 DEL CODIGO DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULO 82 DE LA L By 45 DF 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DELAPRESENTE POLIZA |

O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPARIA

DE SEGUROS PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS POR LA EXPEDICION DE LA POLIZA,

EN M! CALIDAD COMO TOMAOOR DE LA POLIZA INDICADA EN ESTA CARATULA, MANIFIESTO EXPI ESAMENTE QUE HE TENIDO A MI DISPOSICION LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA

MANIFIESTO ADEMAS, QUE DURANTE EL PROCESO OF NEGOCIACION, ANTICIPADAMENTE ME HAN SIDO EXPLICADAS N

INDICADO, SOBRE LAS EXCLUSIONES Y ALCANCES Y CONTENIDOS DE LA COBERTURA, ASI COMO LS GARANTIAS, EN VIRTUD DE TAL ENTENDIMIENTO, LAS ACEPTO ¥ DECIDO TOMARLA
l POLIZA DE SEGUROS CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO,

§

gg '2 “ = Lineas de Atencién al Cliente;

i | <+ Nacional: 018000 111 935

H | Angels Putll M tirtines €. 2 646,070 * Bogota: 327 4712-327 4713

2 Fitma Autotizada - Compatla tundial Sequro 5.4, TOMADOR \ /
<< - -

3

5| Cumplimos las sucnos de nuestro plancta reciclando reponsablemente,

N Protege el medio amblente evitando la Impresion de oste documento,

HOJA No.

TELEFONO 2851220~ -COM.CO |
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seguros

CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES (DECRETO
1082 DE 2015)

1. RIESGOS AMPAROS

LA ASEGURADORA OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA HASTA EL
MONTO DEL VALOR ASEGURADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA.

LOS AMPAROS DE LA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS
RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA
NO PODRA RECLAMAR O TOMAR EL VALOR DE,UN AMPARO PARA CUBRIR O INDEMNIZAR EL

VALOR DE OTROS: ESTOS NO SON ACUMULABLES Y SON EXCLUYENTES ENTRE SI, SEGUN LAS

DEFINICIONES Y ALCANCE QUE A CONTINUACION SE ESTIPULAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA

LAGARANTIA DESERIEDAD DE LAOFERTA CUBRE LA SANCION DERIVADA DELINCUMPLIMIENTO
DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES EVENTOS: ;

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDOELPLAZO PARALAADJUDICACIONOPARASUSCRIBIR ELCONTRATO ESPRORROGADO,
SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 ELRETIRO‘DE LAOFERTA DESVPUES DEVENCIDOELPLAZO FIJADO PARALA PRESENTACION
DE LAS OFERTAS. 3

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CON OCASION DE:

(1) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO;
(11) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO; Y
(111) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL POR LA NO
DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA ATITULO DE PAGO

ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.
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1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE: (A) EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO,
CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES
AL CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE
ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA.

1.5 AMPARO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES

ESTE AMPARO DEBE CUBRIR A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR
EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE LA
CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADO EN EL TERRITORIO NACIONAL PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO AMPARADO. v

LA ENTIDAD ESTATAL NO DEBE EXIGIR UNA GARANTIA PARA CUBRIR ESTE RIESGO EN
LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL CON PERSONAL
CONTRATADO BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL COLOMBIANO.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE OBRA.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL DE LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, IMPUTABLE AL CONTRATISTA, SUFRIDO POR LA
OBRA ENTREGADA A SATISFACCION.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL POR LOS PERJUICIOS DERIVADOS DE LA
DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO

1.8 AMPARO DE CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES

ESTE AMPARO CUBRE LA CALIDAD Y EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE
RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL EN CUMPLIMIENTO DE UN CONTRATO.

1.9 RESPONSABILIDAD FISCAL

EN VIRTUD DE LO SENALADO EN EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD
IMPUTABLEALCONTRATISTAGARANTIZADO, DERIVADOSDE UNPROCESODERESPONSABILIDAD
FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.
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2. EXCLUSIONES
LOS AMPAROS PREVISTOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN EN LOS CASOS SIGUIENTES:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, ELHECHO DEUN TERCERO
O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA).

2.2 DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA A LOS BIENES DE LA ENTIDAD NO DESTINADOS
AL CONTRATO.

2.3 USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL QUE ESTE
OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL.

2.4 EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION DEL
CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3.SUMA ASEGURADA

LA SUMA ASEGURADA DETERMINADA PARA CADA AMPARO EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA,
DELIMITA LA RESPONSABILIDAD MAXIMA DE LA COMPARIA EN CASO DE SINIESTRO.

4. VIGENCIA

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR LA PRESENTE POLIZA, SE HARA CONSTAR
EN LA CARATULA O EN SUS ANEXOS. EN LOS CONTRATOS DE QUE TRATA EL ARTICULO
2.2.1.2.3.1.3 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EL GARANTE TIENE LA FACULTAD LEGAL DE DECIDIR
NO GARANTIZAR LA ETAPA SIGUIENTE, CASO EN EL CUAL DEBE INFORMAR SU DECISION POR
ESCRITO A LA ENTIDAD ESTATAL GARANTIZADA SEIS (6) MESES ANTES DEL VENCIMIENTO DEL
PLAZO DE LA GARANTIA. ESTE AVISO NO AFECTA LA GARANTIA DE LA ETAPA CONTRACTUAL O
PERIODO CONTRACTUALENEJ ECUCION.SIEL GARANTE NO DA ELAVISO CON LAAN_TICIPACION
MENCIONADA Y.EL CONTRATISTA NO OBTIENE UNA NUEVA GARANTiA, QUEDA OBLIGADO A
GARANTIZAR LA ETAPA DEL CONTRATO O EL PERIODO CONTRACTUAL SUBSIGUIENTE.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

DEACUERDO CON LOESTABLECIDOEN ELARTICULO 1077 ENCONCORDANCIA CONELARTICULO
1080 DEL CODIGO DE COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA PREVIO AGOTAMIENTO
DEL DERECHO DE DEFENSA DEL CONTRATISTA Y DEL GARANTE, DE LA SIGUIENTE FORMA:

5.1 EN CASO DE CADUCIDAD, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS
LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO
DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL DECLARE LA CADUCIDAD DEL
CONTRATO Y ORDENE EL PAGO AL CONTRATISTA Y AL GARANTE, BIEN SEA DE LA CLAUSULA
PENAL O DELOS PERJUICIOS QUE HA CUANTIFICADO. ELACTO ADMINISTRATIVO DECADUCIDAD
CONSTITUYE EL SINIESTRO.
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5.2 EN CASO DE APLICACION DE MULTAS, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU
GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE
2011, POR MEDIO DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL IMPONE
MULTAS, DEBE ORDENAR EL PAGO AL CONTRATISTA Y AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE CONSTITUYE EL SINIESTRO.

5.3 EN LOS DEMAS CASOS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU
GARANTE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE
2011, POR MEDIO DEL ACTO ADMINISTRATIVO EN EL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL DECLARE
EL INCUMPLIMIENTO, PUEDE HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, SI ESTA PACTADA EN EL
CONTRATO, Y ORDENAR SU PAGO AL CONTRATISTA Y AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE SEGUROS.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO.

LASENTIDADESSOMETIDASALESTATUTOGENERALDECONTRATACION DELAADMINISTRACION
PUBLICA PODRAN DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO, CUANTIFICANDO LOS PERJUICIOS DEL
MISMO; IMPONER LAS MULTAS Y SANCIONES PACTADAS EN EL CONTRATO, Y HACER EFECTIVA
LA CLAUSULA PENAL. PARA TAL EFECTO OBSERVARAN EL SIGUIENTE PROCEDIMIENTO:

A) EVIDENCIADO UN POSIBLE INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL
CONTRATISTA, LA ENTIDAD PUBLICA LO CITARA A AUDIENCIA PARA DEBATIR LO OCURRIDO.
EN LA CITACION, HARA MENCION EXPRESA Y DETALLADA DE LOS HECHOS QUE LA SOPORTAN,
ACOMPANANDO EL INFORME DE INTERVENTORIA O DE SUPERVISION EN EL QUE SE SUSTENTE
LA ACTUACION Y ENUNCIARA LAS NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y LAS
CONSECUENCIAS QUE PODRIAN DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA
ACTUACION. EN LA MISMA SE ESTABLECERA EL LUGAR, FECHA Y HORA PARA LA REALIZACION
DE LA AUDIENCIA, LA QUE PODRA TENER LUGAR A LA MAYOR BREVEDAD POSIBLE, ATENDIDA
LA NATURALEZA DEL CONTRATO Y LA PERIODICIDAD ESTABLECIDA PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. EN ELEVENTO EN QUELA GARANTI{A DE CUMPLIMIENTO
CONSISTA EN POLIZA DE SEGUROS, EL GARANTE SERA CITADO DE LA MISMA MANERA;

B) EN DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL JEFE DE LA ENTIDAD O SU DELEGADO, PRESENTARA
LAS CIRCUNSTANCIAS DE HECHO QUE MOTIVAN LA ACTUACION, ENUNCIARA LAS POSIBLES
NORMAS O CLAUSULAS POSIBLEMENTE VIOLADAS Y LAS CONSECUENCIAS QUE PODRIAN
DERIVARSE PARA EL CONTRATISTA EN DESARROLLO DE LA ACTUACION. ACTO SEGUIDO SE
CONCEDERA EL USO DE LA PALABRA AL REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA O A QUIEN
LO REPRESENTE, Y AL GARANTE, PARA QUE PRESENTEN SUS DESCARGOS, EN DESARROLLO DE
LO CUAL PODRA RENDIR LAS EXPLICACIONES DEL CASO, APORTAR PRUEBAS Y CONTROVERTIR
LAS PRESENTADAS POR LA ENTIDAD;

C) HECHO LO PRECEDENTE, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA EN LA QUE SE CONSIGNE LO
OCURRIDO EN DESARROLLO DE LAAUDIENCIA Y LA CUALSE ENTENDERA NOTIFICADAEN DICHO
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ACTO PUBLICO, LA ENTIDAD PROCEDERA A DECIDIR SOBRE LA IMPOSICION O NO DE LAMULTA,
SANCION O DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO. CONTRA LA DECISION ASi PROFERIDA SOLO
PROCEDE EL RECURSO DE REPOSICION QUE SE INTERPONDRA, SUSTENTARA Y DECIDIRA EN
LA MISMA AUDIENCIA. LA DECISION SOBRE EL RECURSO SE ENTENDERA NOTIFICADA EN LA
MISMA AUDIENCIA;

D) EN CUALQUIER MOMENTO DEL DESARROLLO DE LA AUDIENCIA, EL JEFE DE LA ENTIDAD
O SU DELEGADO, PODRA SUSPENDER LA AUDIENCIA CUANDO DE OFICIO O A PETICION DE
PARTE, ELLO RESULTE EN SU CRITERIO NECESARIO PARA ALLEGAR O PRACTICAR PRUEBAS
QUE ESTIME CONDUCENTES Y PERTINENTES, O CUANDO POR CUALQUIER OTRA RAZON
DEBIDAMENTE SUSTENTADA, ELLO RESULTE NECESARIO PARA EL CORRECTO DESARROLLO DE
LA ACTUACION ADMINISTRATIVA. EN TODO CASO, AL ADOPTAR LA DECISION, SE SENALARA
FECHA Y HORA PARA REANUDAR LA AUDIENCIA. LA ENTIDAD PODRA DAR POR TERMINADO
EL PROCEDIMIENTO EN CUALQUIER MOMENTO, S| POR ALGUN MEDIO TIENE CONOCIMIENTO
DELA CESACION DE SITUACION DE INCUMPLIMIENTO.

7. COMPENSACION

SI LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA ALMOMENTO DE TENER CONOCIMIENTO
DEL INCUMPLIMIENTO, O CON POSTERIORIDAD A ESTE O DEL RESULTADO DE LA LIQUIDACION,

FUERE DEUDORA - DEL . CONTRATISTA GARANTIZADO POR

CUALQUIER CONCEPTO, SEAPLICARA LA COMPENSACIONY LA INDEMNIZACION SEDISMINUIRA
EN EL MONTO DE LAS ACREENCIAS, SEGUN LA LEY, DE CONFORMIDAD CON LO SENALADO EN
LOS ARTICULOS 1417 Y SS. DEL CODIGO CIVIL. IGUALMENTE DISMINUIRA EL VALOR DE

LA INDEMNIZACION, EL CORRESPONDIENTE A LOS BIENES QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA HAYA OBTENIDO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO JUDICIAL O
EXTRAJUDICIALMENTE, EN EJERCICIO DE LAS'ACCIONES DERIVADAS DEL CONTRATO CUYO
CUMPLIMIENTO SE GARANTIZA POR LA PRESENTE POLIZA.

8. PAGO DEL SINIESTRO.

LA ASEGURADORA PAGARA EL VALOR DEL SINIESTRO, ASf:

8.1 PARA EL CASO PREVISTO EN EL NUMERAL 5.1, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA
COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD CONTRATANTE PARA
RECLAMAR EL PAGO, ACOMPANADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO Y DEL ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO O DE LA
RESOLUCION EJECUTORIADA QUE ACOJA LA LIQUIDACION UNILATERAL.

8.2 PARAELCASO DELNUMERAL5.2, DENTRO DELMESSIGUIENTE ALA COMUNICACION ESCRITA
QUE HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE, ACOMPANADA DE LA COPIA AUTENTICA DEL
ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EJECUTORIADO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE
LA ENTIDAD ESTATAL DE LA NO EXISTENCIA DE SALDOS A FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO
DE LOS CUALES SE PUEDA APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA
DE ESTE CLAUSULADO, O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR
EN VIRTUD DE LA COMPENSACION.
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8.3 PARA EL CASO PRESENTADO EN EL NUMERAL 5.3, DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA
COMUNICACION ESCRITA QUE CON TAL FIN HAGA LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE,
ACOMPANADA DE UNA COPIA AUTENTICA DEL ACTO ADMINISTRATIVO QUE CONSTITUYA LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO, JUNTO CON LA CONSTANCIA DE LA ENTIDAD ESTATAL DE LA
NO EXISTENCIA DE SALDOS AL FAVOR DEL CONTRATISTA RESPECTO DE LOS CUALES SE PUEDA
APLICAR LA COMPENSACION DE QUE TRATA LA CONDICION SEXTA DE ESTE CLAUSULADO
O EN LA QUE CONSTE LA DISMINUCION EN EL VALOR A INDEMNIZAR EN VIRTUD DE LA
COMPENSACION.

PARAGRAFO. - DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1110 DEL CODIGO DE COMERCIO LA
ASEGURADORA PODRA OPTAR POR CUMPLIR SU PRESTACION MEDIANTE EL PAGO DE LA
INDEMNIZACION, O CONTINUANDO CON LA EJECUCION DE LA OBLIGACION GARANTIZADA,
PARA ESTE ULTIMO EVENTO SE REQUIERE LA ACEPTACION DE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE ASEGURADA.

LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD NO IMPEDIRA QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
ASEGURADA TOME POSESION DE LA OBRA O CONTINUE INMEDIATAMENTE LA EJECUCION DEL
OBJETO CONTRATADO, BIEN SEA A TRAVES DEL GARANTE O DE OTRO CONTRATISTA. i

ENELEVENTO QUEPORINCUMPLIMIENTO DELCONTRATISTAGARANTIZADO LAASEGURADORA
RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO O A FAVOR DE QUIEN DETERMINE ESTA, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA ESTUVIESE DE
ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE AHORA LA CESION DEL
CONTRATO A FAVOR DE LA ASEGURADORA. EN TAL EVENTO LA ASEGURADORA PRESENTARA

GARANTIAS.
9. CERTIFICADOS DE MODIFICACION

PARA LOS CASOS EN QUE LA“SUMA ASEGURADA SEA AUMENTADA O DISMINUIDA'Y PARA
AQUELLOSEN LOS CUALESLASESTIPULACIONESDEL CONTRATO ORIGINALSEAN MODIFICADAS,
LA ASEGURADORA A SOLICITUD DEL CONTRATISTA GARANTIZADO EXPEDIRA UN CERTIFICADO
O ANEXO DE MODIFICACION DEL SEGURO, EN DONDE EXPRESE SU CONOCIMIENTO AL
RESPECTO DE LAS MODIFICACIONES ACORDADAS ENTRE EL CONTRATISTA GARANTIZADO Y
LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE ASEGURADA.

10. SUBROGACION

EN VIRTUD DEL PAGO DE LA INDEMNIZACION, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1096 DEL
CODIGO DE COMERCIO, EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO 203 DEL DECRETO 663 DE
1993 ESTATUTO ORGANICO DEL SISTEMA FINANCIERO, LA ASEGURADORA SE SUBROGA
HASTA CONCURRENCIA DE SU IMPORTE, EN TODOS LOS DERECHOS QUE LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE TENGA CONTRA EL CONTRATISTA GARANTIZADO.

11. NO EXPIRACION POR FALTA DE PAGO DE PRIMA E IRREVOCABILIDAD

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI POR REVOCACION
UNILATERAL.
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12. NATURALEZA DEL SEGURO

LA GARANTIA OTORGADA POR ESTA POLIZA O SUS CERTIFICADOS DE MODIFICACION, NO ES
SOLIDARIA, NI INCONDICIONAL Y SU EXIGENCIA ESTA SUPEDITADA A LA OCURRENCIA DEL
SINIESTRO Y SU CUANTIFICACION.

13. NOTIFICACIONES Y RECURSOS

LA ENTIDAD CONTRATANTE DEBERA NOTIFICAR A LA ASEGURADORA LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL
DERECHO DE DEFENSA DEL  CONTRATISTA GARANTIZADO Y EL GARANTE.

14. COEXISTENCIA DE SEGUROS

EN CASO DE EXISTIR, AL MOMENTO DE SINIESTRO, OTROSEGURO DE CUMPLIMIENTO CON
RELACION AL MISMO CONTRATO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAY LUGAR,
SE DISTRIBUIRA ENTRO LOS ASEGURADORES EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SUS
RESPECTIVOS SEGUROS ’ 4

15. COASEGURO ‘
EN CASO DE EXISTIR COASEGURO AL QUE SE REFIERE [EL ARTICULO 1095 DE cODIGO DE
COMERCIO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR SE DISTRIBUIRA ENTRE
LOS ASEGURADORES EN PROPORCION DE LAS CUANTIAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN

QUE EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS ASEGURADORAS PARTICIPANTES, Y SIN EXCEDER DE LA
SUMA ASEGURADA BAJO EL CONTRATO DE SEGURO.

16. PRESCRIPCION

LA PRESCRIPCION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO SE REGIRA POR
LAS NORMAS DEL CODIGO DE COMERCIO SOBRE CONTRATO DE SEGURO.

17. DOMICILIO

SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES, PARA LOS EFECTOS RELACIONADOS EN
EL PRESENTE CONTRATO SE FIJA COMO DOMICILIO DE LAS PARTES LA CIUDAD DE BOGOTA EN

LA REPUBLICA DE COLOMBIA EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA A LOS DIAS DEL MES
DE DE 20,
COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. EL TOMADOR/ASEGURADO
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LA COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A

CERTIFICA:

Que la garantia de Cumplimiento contenida en la p6liza CV-100021960 y endoso, © cuyo afianzado es:
RAMIREZ ALVAREZ, SOMER VANESSA Asegurado o Beneficiario: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA /
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA , expedida por la Compafiia en ©1/04/2022, no expirard por falta
de pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella o
por revocacién unilateral por parte del Tomador o de la Compafiia.

AG.VILLAVICENCIO a los @1 dias del mes ABRIL del afio 2022.

2

Firma Autorizada - Compafiia Mundial de Seguros S.A.
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CONSIDERACIONES: 1. Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, sefiala que el contrato de
prestacion de servicios no genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se
celebrara por el término estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, dispone que los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, se tramitan por la modalidad de contratacién directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, ho
es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. //La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y
documentos previos”. 2. Que la Subdireccion del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare del SENA adelantd los tramites normativos legales y reglamentarios, y elaboré
los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que se encuentra certificada la inexistencia de personal en
la planta. 4. Que se encuentra autorizada la presente contratacion por tratarse de objetos iguales (este
numeral aplica Unicamente cuando se trate de una contratacién con objetos iguales) 5. Que el Ordenador
del Pago suscribio el estudio previo para determinar y justificar la necesidad y oportunidad del contrato,
quedando sustentada y evidenciada la necesidad de contratar los servicios personales sefialados en el
objeto dentro del estudio previo. 6. Que la Coordinacién del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto, revisé y
validé la documentacién presentada por el contratista en el SIGEP y verificé el cumplimiento de los
requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacién del servicio y el cubrimiento
de la necesidad reportada por su area, por tanto recomienda la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin
que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, asi mismo verificé el cumplimiento de los
topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla de honorarios vigente. 7. Que el presente objeto
contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 8. Que una vez verificado los
antecedentes disciplinarios, fiscales y policivos correspondientes, asi como lo manifestado por el contratista
bajo la gravedad de juramento en su oferta de servicios mediante la suscripcion y presentacion a la Entidad
del formato GTH-F-109, no se evidencia reporte de inhabilidad o incompatibilidad para la suscripcién del
contrato. 9. Que de conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcion del contrato electronico
que estara regido por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES
DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y
las demas normas concordantes y complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato (Electrénico o fisico) ; 3) Participar en las
reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas; 4) Entregar periodicamente y al finalizar el
contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas
para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucién del contrato
y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién, garantizando la seguridad y reserva de la informacién
conocida por estos u otros medios durante la ejecucién; 7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y
suministro de informacién requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano,
en relacién con la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar
autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos
a los establecidos en los lineamientos de la Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y
reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun
la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en
el Trabajo de la Direccion General y/o sus homoélogos en los Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos
basicos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los
honorarios; 12) Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
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trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1°
paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnolégicas y protocolos dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion Puablica. 13) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los
cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucién del contrato y entregar al supervisor
las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final; 14)
Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer
de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 16) En caso de
que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto
y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizacion de quien
corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos
y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracién, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas
que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando
corresponda); 20) El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y
realizar el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-
2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales. 21) El contratista debera ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO. 22) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y Autocontrol - SIGA, el contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las politicas, los objetivos y requisitos de este y los aspectos e impactos ambientales que
generan sus actividades contractuales; asi mismo debe participar en actividades de implementacion y
fomento de un servicio de calidad y de buenas practicas ambientales y de eficiencia energética. 23)
Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato, tales como ajustarse
a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacién de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, utilizar
correctamente los correos electrénicos, revisarlos periédicamente y contestar requerimientos; conocer,
apoyar y participar en las actividades del Sistema Integrado de Gestion de la entidad; velar por la correcta
utilizacién de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones de la Regional los eventos o
actividades a realizar que requieran divulgacion”. 24) Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el desplazamiento
del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte
del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de
este, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la modifique y se encuentre
vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento
causados en las ordenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacién. CLAUSULA SEGUNDA:
- OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley 80 de 1993 y 1150 de
2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas que regulen la materia,
el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripcion del contrato (Electrénico o fisico) los documentos
requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honerarios en la forma estipulada en este contrato. 3. Prestar
la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4. Poner a disposicién la
informacién y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucion del contrato. 5. Socializar los
lineamientos del Subsistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir las obligaciones
establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA TERCERA - GARANTIA
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UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las modalidades
sefialadas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones surgidas
del contrato estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del mismo, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicién. Esta garantia
ampara entre otros, los riesgos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015.
PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento, el SENA hara efectiva la
garantia en los términos y con el procedimiento sefialado por las normas vigentes. CLAUSULA CUARTA:
- SUPERVISION: Al supervisor le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las
partes, de conformidad con lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011 y el Manual de Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol,
actualizado y publicado en la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervisiéon entre otras las
siguientes actividades: a) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el
cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. c)
Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento
asi lo requieran. d) Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucién del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones,
adiciones o prérrogas que se requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que
afecten el normal desarrollo del contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL
CONTRATISTA, anexando las pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el
cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g)
Elaborar los certificados de cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido
en la clausula de forma de pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de
actividades, con el fin de dar tramite a la liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicion
de la constancia de no liquidacion, si procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad
de la informacion del ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones,
de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental establecidos por EL SENA. j) Las
demas funciones inherentes a la supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del
supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno.
Si no se da la situacion anterior, el ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerira
de modificacion contractual y el memorando con la nueva designacion se comunicara a las partes mediante
el SECOP Il. CLAUSULA QUINTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal
pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de
incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la cual pagara a EL SENA sin
necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que
se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto 1082 de 2015.
CLAUSULA SEXTA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas
por EL CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas por mora en los
plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA incumple los plazos
establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL
SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total estas multas
sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del
contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL SENA le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacién incumplida, sin que el total
de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL CONTRATISTA autoriza a
EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en
firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin perjuicio de que las
haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccién de dichas multas no exonera a EL CONTRATISTA
de la obligacién de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que
emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicién se seguira el procedimiento establecido en la Ley
1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifigue, derogue o sustituya. CLAUSULA SEPTIMA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes
por la ejecucion, interpretacion, terminacion o liquidacion del presento (electrénico o fisico) y en general,
sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y post
contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendré una duracién de
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hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los
mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y
transaccion. CLAUSULA OCTAVA - CADUCIDAD: Se adoptard esta medida de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefaladas en esa Ley y en las demas
normas vigentes. CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminacién, modificacién e interpretacion unilateral,
en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA -
TERMINACION: Este contrato se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes
eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento del objeto del contrato. 3. Por
declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que ocasione la declaratoria de
caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual constara por escrito mediante
acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas causales contempladas en laley. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA - CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993, el presente contrato es “intuitu personae” en consecuencia no podra ser cedido a ningln titulo por
EL CONTRATISTA sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EL SENA. EL CONTRATISTA
responderd por la ejecucion de las obligaciones contractuales hasta que el documento de cesién esté
suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma electrénica del
contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de intereses o impedimento, sefialadas en la Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no
han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito
acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA TERCERA SUSPENSION: El plazo de ejecucion del
presente contrato (Electronico o fisico) podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en
las siguientes circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por
causas debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hara mediante acta
suscrita electronicamente por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la
fecha en que se reanuda la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspension el
CONTRATISTA se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente
al término que dure la misma y a publicarla en el aplicativo SECOP II. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan constancia expresa que el prese (Electrénico o
fisico) se suscribe en el marco del articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes, complementarias y la Resolucién No. 1-0330 de 2019, por lo cual declaran y aceptan que no
conlleva relacién laboral ni prestaciones sociales; su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, gozando
el contratista de independencia en la preparacion y ejecucién del contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA
LIQUIDACION DEL CONTRATO:_De conformidad con el articulo 217 del Decreto Ley 19 de 2012, que
modifico el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente (Electrénico o fisico) cuando el
Supervisor de este, certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del contrato fueron
cumplidas a satisfaccién por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente electronico o fisico sera liquidado de mutuo
acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacion por
cualquier causa; en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo
unilateralmente en las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11
de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion
del presente electronico o fisico resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el
articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la
misma Ley, que establece el término de proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado
en el articulo 11 de la Decisiéon Andina 351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982.
Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto
de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera
otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre
toda la informacion sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y
conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente contrato o fisico, asi como la informacion que la
parte receptora debe entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte
duefia de dicha informacién. Esta obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo
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que la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso
de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada
la orden, o sea conocida la solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando
dicha informacion sea poseida por la otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o,
cuando sea publicamente accesible por un medio legal o, cuando sea hecha publica por su duefio o
poseedor legal. Asimismo, las partes se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera
de las partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran
las medidas de control y precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de esta. PARAGRAFO.
La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacion catalogada como
tal conserve el caracter de reservada o bien durante dos (2) afios luego de que dicha informacién fuera
compartida con las otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la
reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decision 486 de la Comision
del Acuerdo de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacion
y documentos reservados, articulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias
que regulen la materia. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes fijan como domicilio contractual la ciudad de (domicilio contractual) y para efectos de
notificacion se entendera como domicilio del CONTRATISTA la direccion de residencia y teléfono, los datos
reportados y validados en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA DECIMA NOVENA: PERFECCIONAMIENTO,
EJECUCION: El presente contratd (electrénico o fisico) se entiende perfeccionado con la firma de las partes
contratantes. Para su ejecucion se requiere del Registro Presupuestal por parte del SENA, la aprobacion
de la garantia de cumplimiento por parte del SENA y encontrarse al dia con los pagos a la seguridad social.
CLAUSULA UNDECIMA: INTEGRALIDAD CONTRATO ELECTRONICO: Los contratos en el SECOP I
estan compuestos por el formulario y los anexos que son, mensajes de datos que la Entidad envia al
proveedor como “contrato” y el mensaje de datos de aceptacion por parte del proveedor, estos mensajes
acompafiados de la firma electrénica y el sello de tiempo que provee la plataforma constituyen el contrato
electrdnico el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.

Proyecté: Karenth Danitza Pan, Cargo. Técnico GO3 (e) - Gestidn Contractual
Revisd: Judy Andrea Escobar Amado Cargo: Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

OBJETO:

Se contrataran Cincuenta y nueve (59) instructores para atender los
Programas de Formacion; REGULAR (complementaria, titulada)
Modalidad presencial, con el siguientes objeto:

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal, para
ejercer como instructores para atender los Programas de Formacion;
titulada y complementaria Modalidad presencial, que imparte
formacion el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur del
Meta.

Donde se hace necesario contratar cincuenta y nueve (59)
instructores asi; cincuenta (50) profesionales y nueve (9) técnicos
y/o tecndlogos.

EDUCACION Y/O
FORMACION

Educacion: Para la contratacion de los futuros instructores se
tendran en cuenta los perfiles establecidos en los disefios curriculares
establecidos por la entidad y que se encuentran en la plataforma
educativa Sofia Plus en estado “EN EJECUCION'.

Perfiles:

Cincuenta (50) profesionales universitarios titulados en las areas de
los programas a impartir formacion.

Nueve (9) técnicos y/o tecnologos titulados en las areas de los
programas a impartir formacion.

Se establecen requisitos de formacion especificos de acuerdo al
Anexo 2-Plan de Contratacion REGULAR, que se adjunta al presente
documento, de acuerdo a los perfiles exigidos en los disefios
curriculares de cada programa.

Se prioriza la contratacién de profesionales, en segunda medida
tecndlogos con formacion y experiencia en el érea del proyecto a
desarrollar y en la creacién de proyectos productivos de acuerdo a lo
establecido en cada disefio curricular.

Formacién: Formaciéon en areas de manejo de plataformas de
administracién educativa o cursos en pedagogia y/o didactica
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debidamente certificados, docencia o formulacién y evaluacion de
proyectos.

Habilidades: Manejo de Tics, habilidades de negociacion,
relacionamiento comercial e institucional.

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

Experiencia solicitada para cada perfil por programa en particular,
de conformidad con el anexo 2, Plan de Contratacion 2022.

VALOR Y FORMA DE
PAGO:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo a las tarifas
establecidas en los Lineamientos Operativos Plan de Accién 2022,

Anexo: Parametros para la Planeacion y Costeo Metas de Formacion;
Tabla 1: Tarifas Contratacion de Instructores, (Tarifa Maxima
Vigencia 2022. (Hasta) Perfiles de los item C y D. Y de acuerdo a
criterios de seleccion objetiva, conforme a la necesidad, objeto,
obligacionoes descritas en este documento, requerimientos de las
estructuras curriculares, la formacion académica y la experiencia
exigida para la idénea ejecucién del contrato, en concordancia con el
plan de acciéon de la entidad, el presupuesto asignado a la
dependencia y al plan anual de adqusiciones.

Tal como se registra en el anexo 2 — Plan de contratacion 2022.

Se establecen tarifas diferenciales por perfiles, teniendo como
valores maximos para honorarios mensuales los siguientes:

+ Profesionales: Se fija un valor Mes: Cuatro Millones Ciento
Veinti Dos Mil Cuatrocientos Diecinueve Pesos Mcte.
($4.122.419).

* Tecndlogos y Técnicos: Se fija un Valor Mes: Tres Millones
trescientos tres Mil quinientos ochenta y nueve Pesos Micte
($ 3.303.589).

Pagaderos en mensualidades vencidas o proporcionalmente por el
numero de dias del primer y Gltimo mes del contrato.

El valor total de la contratacién de formacion regular asciende a la
suma de DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES DOSCIENTOS QUINCE MIL CIENTO ONCE PESOS
M/CTE. ($ 2.547.215.111).

PLAZO:

El plazo de duracion de los contratos sera de Diez (10) meses y 24
dias, sin exceder el diecisiete (17) de diciembre de 2022, de acuerdo
con lo estipulado en el calendario académico Resolucion No. 1-
02164 de 2021 y de conformidad al anexo 2 — Plan de contratacion,
gue se adjunta al presente estudio.
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Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del
Guaviare, San José del Guaviare y su area de influencia en el
departamento del Guaviare y Sur del Meta.

La Supervision del Contrato estara a cargo del coordinador
SUPERVISOR: académico del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare.

ORDENADOR DEL Luz Piedad Echeverry Quiceno — Subdirectora Centro de Desarrollo
PAGO: Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare.

LUGAR DE
EJECUCION:

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y
el articulo 20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo
2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de 2015 y articulo 3° del Decreto 1009 de 2020,el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico, de la Regional Guaviare del SENA, requiere
contratar los servicios personales para atender la necesidad que a continuacién se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacion Profesional Integral,
para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econémico y tecnologico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacion de los servicios de Formacion Profesional Integral, los
servicios tecnologicos, la promocién y el desarrollo del empresario, la normalizacién y evaluacion
de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con las
cadenas productivas y los sectores econémicos.

El Articulo 27 del mismo Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos mencionados
anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de contratacién” del Centro.

Teniendo en cuenta los programas de Formacion Titulada (Tecnélogos, Técnicos, Auxiliares y
Operarios) y Formacion Complementaria presencial los programas ofertados en las convocatorias
de la anterior vigencia (2021) que contintan, los programas a ofertar durante el afo 2022 y las
metas establecidas para cada nivel de formacién (auxiliares 90 aprendices, operarios 108
aprendices, técnico laboral 980 aprendices, tecnélogos 1.288 aprendices) para un total de 2.466
aprendices en formacién titulada presencial, por otro lado orientar formacidon complementaria
presencial a 19.363 aprendices en diferentes areas del conocimiento, para un total de 21.829
aprendices a formar en el transcurso de la vigencia 2022, por lo tanto para el cumplimiento de las
metas institucionales asignadas a la Regional Guaviare en formacion titulada y complementaria
modalidad presencial, se requiere contratar los servicios personales de caracter temporal de
cincuenta y nueve (59) personas naturales asi; cincuenta (50) profesionales y nueve (9) técnicos
y/o tecnologos en diferentes areas del conocimiento, para ejercer como instructores y atender las
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competencias de los procesos de formacion Titulada en los diferrentes niveles (Tecndlogos,
Técnicos, Auxiliares y Operarios), y Formacion Complementaria presencial que imparte el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del Guaviare, en el departamento del Guaviare
y Sur del Meta.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional y asignada al Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico
del Guaviare, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que
tiene, es mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales con una
persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se
indican en este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993,
que establece: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos soélo podran celebrarse con personas naturales cuandeo dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningun
caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término
estrictamente indispensable”.

2. Obligaciones Especificas: Los contratistas deberan tener en cuenta las siguientes
obligaciones, para el desarrollo del objeto del contrato.

Objeto Contractual: Prestar servicios personales de caracter temporal, para ejercer como
instructores para atender los Programas de Formacién; titulada y complementaria Modalidad
presencial, que imparte formacién el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico
del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur del Meta.

Obligaciones Especificas:

1. Participar en la elaboracion de proyectos de formacion.

2. Impartir formacion en los horarios y lugar que la entidad indique.

3. Conformar equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, productos derivados de la
gfecucion de los proyectos de formacién, entre otras.

4. Seleccionar estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacién segun el programa de
Formacion Profesional y el enfoque metodolégico adoptado, entrega de guias de
aprendizaje, herramientas de evaluacion y programacién de las acciones de ensefianza
aprendizaje.

5. Orientar los procesos de aprendizaje segun las necesidades detectadas en los procesos
de evaluacién, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes.

6. Programar las actividades de ensefianza — aprendizaje — evaluacion de conformidad con
las estructuras curriculares, el calendario institucional y el Manual de Procedimientos para
la ejecucién de acciones de Formacion Profesional.

7. Participar en la programacién y ejecucién del proceso de induccion de aprendices y el
reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual
de ejecutar acciones de formacién diferentes a la induccion.
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad
de la informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como, proyectos de
formacion, registro de los juicios evaluativos, creacion de rutas y asociacion de aprendices.
Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
formacion profesional integral.

Dar estricto cumplimiento a los manuales del Sistema de Gestion de Calidad y demas
normas que regulan la formacion profesional integral en el SENA y ademas a entregar las
listas de los alumnos inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por la Gestion de Centros y Registro y Certificacion.
Evaluar el proceso de aprendizaje en cinco (5) dias maximo después de culminar las
acciones de formacién, las estrategias, el medio ambiente educativo, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
Participar en procesos de promocion de los programas de formacion profesional integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnologica.

Participar activamente en las actividades de formacién programadas por el Centro, en el
area de Cultura, Deporte, Recreacion, dirigida a los aprendices y en los programas de
caréacter preventivo gue ameriten de su apoyo y asesoria, adicionalmente en las actividades
de Bienestar dirigidas a los aprendices.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de los aprendices a los programas de
formacion.

Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
entidad, puestos bajo su cuidado para desarrollar las labores propias de instructor.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

Presentar mensualmente los informes estadisticos y de actividades exigidos por EL SENA.
Apoyar al Centro de Formacion, cuando se requiera de conocimientos técnicos y/o
especializados acordes con su profesion.

Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del contrato,
tales como ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y aplicacion de las TIC
(Manejar los sitios Web oficiales, utilizar correctamente los correos electrénicos, revisarlos
periodicamente y contestar requerimientos); conocer, apoyar y participar en las actividades
del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol (SIGA) de la entidad; velar por la correcta
utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de comunicaciones de la Regional los
eventos o actividades a realizar que requieran divulgacion”.

Entregar productos derivados de los proyectos de formacion a la Coordinacion Académica
para realizar posterior evaluacion de dichos productos mediante el Sistema de
investigacién del SENA — SENNOVA.

Las demas necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual.
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Obligaciones Generales Del Contratista:

1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
concordantes y complementarias.

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
Electronico.

3) Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

4) Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca
el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario
Documental.

5) Entregar a la finalizacion del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor
del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del
objeto del contrato.

6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y
gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros
medios durante la ejecucidn.

7) Colaborar en la elaboracién de respuestas y suministro de informacién requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucion del
contrato y de los asuntos relacionados con el mismo.

8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homélogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de
acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18).

11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

12) Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final.

13) Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto
el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento
total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

14) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta
que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los ninos.

15) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato Electronico y en todo caso con la debida
autorizacién de quien corresponda.
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16) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento.

17) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido
acceso mediante codigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y administrativamente por
su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan
o modifiquen.

18) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos
pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el
que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar.

19) El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar
el adecuado manejo de la pandemia generada por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales, distritales e institucionales.

20) El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromisos.
21) En cumplimiento con lo establecido en el Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol “SIGA”, el
contratista debe contribuir a la eficacia del SIGA en el cumplimiento de las politicas, los objetivos y
requisitos del mismo, los aspectos e impactos que se generan sus actividades contractuales; asi
mismo debe participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de calidad y de
buenas précticas ambientales.

22) Guardar en reserva la documentacién e informacion de todo tipo perteneciente a las labores
desarrolladas.

23) Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERQ: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado expresamente
por el (la) Contratista para verificar sus antecedentes judiciales y la informacion que considere necesaria
en los Sistemas de Informacion correspondientes, con el uso y las condiciones sefialadas en las normas
vigentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Con la suscripcion de este contrato, el SENA queda autorizado
expresamente por el (la) Contratista para realizar cualquier notificacion al correo electronico.
PARAGRAFO TERCERO: Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos
que produzca o realice el (la) CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del presente contrato, seran de
propiedad del SENA,; Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos
morales de autor. PARAGRAFO CUARTO: En caso de requerirse el desplazamiento del contratista para
desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera informado por parte del supervisor para
que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio nacional o fuera de este, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 092 de 2015 o la que la modifiqgue y se encuentre
vigente. PARAGRAFO QUINTO: El contratista se obliga a legalizar los gastos de desplazamiento
causados en las ordenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacion.

GENERALES:

+ Realizar su afiliacion ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores en salud.
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+ Gestionar la certificacion en las normas de competencia “Orientar procesos formativos
presenciales con base en los planes de formacién concertados” y “Orientar procesos formativos en
la modalidad a distancia con base en los planes de estudio”.

Del SENA

s Pagar al (la) CONTRATISTA los honorarios, en la forma estipulada en el contrato

+ Prestar colaboracién necesaria al (la) CONTRATISTA para la correcta ejecucion de objeto
contratad

+ Poner a disposicién del (la) CONTRATISTA la informacién y/o documentacion que
requiera paraejecucion del contrato.

+ Las demas originadas en el marco del desarrollo del objeto contractual.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a que se
refiere los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ninglin caso genera relacion laboral
ni prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente
indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural debera ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

Capacidad: Los aspectos generales de la contratacién de instructores para atender los programas
de formacion, perfil del Instructor, se encuentran especificadas de acuerdo con lo establecido en el
Plan de contratacion de instructores vigencia 2022 (GFPI-F-139__Anexo_2 Plan_De_Contratacion)
“Regular” al estudio previo, ademdas de contar con las competencias técnicas, pedagodgicas y
comportamentales establecidas en los disefios curriculares de cada programa de formacion.
Idoneidad: Perfiles de niveles Técnicos, Tecndlogos y/o profesionales en el area de formacion a
impartir y de acuerdo a lo establecido en los disefios curriculares de los programas de formacion
que se encuentran en estado “en ejecucién” establecidos en la plataforma educativa Sena Sofia
Plus.

Los contratistas deberan:

- Estar inscritos en el “Banco de Instructores del SENA”.

» Estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, por reunir las condiciones de capacidad,
idoneidad y experiencia acreditada segun el perfil del programa de formacion.

* No tener inhabilidad o incompatibilidad al momento de suscribir el contrato.

Formacién: Formacion en areas de manejo de plataformas de administracién educativa o cursos en

pedagogia y/o didactica debidamente certificados, extension rural, docencia o formulacion y
evaluacién de proyectos.
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Habilidades: Manejo de Tics, habilidades de negociacion, relacionamiento comercial e institucional.

Experiencia (En meses): De acuerdo a lo requerido en los perfiles del Banco Nacional de
Instructores y lo establecido en cada disefio curricular. Si no esta establecido el perfil, se debe tener
en cuenta lo siguiente:

Educacion: Los titulos exigidos estaran de acuerdo con el requerimiento del disefio curricular a
ejecutar.

Se prioriza la contratacion de profesionales, en segunda medida tecndlogos, con formacion y
experiencia en el area del proyecto a desarrollar y en la creacién de proyectos productivos de
acuerdo a lo establecido en cada disefio curricular.

Experiencia: Laboral relacionada en el area de formaciéon motivo de la contratacion minima de 12
meses y 6 meses de experiencia docente.

Conocimiento en herramientas tecnolégicas e innovacién. Formulacién y evaluacién de proyectos.
Que con base en la circular 206 de 2018 “Orientaciones para contratacion de instructores
modalidades: presencial, virtual y a distancia”, y teniendo en cuenta el perfil de instructores de
bilingliismo respecto a los examenes de lengua los cuales deben tener una vigencia maxima de dos
(2) afios y que son aquellos enlistados en la Resolucion 12730 de 2017 expedida por el Ministerio
de Educacion Nacional a excepcion de los catalogados en esta Resolucion como “Clasificacion
(Placement)", “Nifios de 7 a 12 afios (Young Learners)" y “Jovenes (Teenagers), se puntualiza que
para la contratacién de la vigencia 2022, los instructores de idiomas deben contar con su examen
vigente para dicho fin, puesto que al dia de hoy ya se encuentran en funcionamiento las instituciones
avaladas para certificar el nivel de dominio lingliistico de instructores y profesionales de bilingliismo
de los 117 centros de formacién a nivel nacional.

Observaciones: Los perfiles descritos en los objetos de los contratos corresponden a los
establecidos en el Banco de Instructores de la APE y/o disefio curricular. La seleccion de
Instructores se realizara a través del aplicativo de banco de instructores de la Agencia Publica de
Empleo. Existen algunos objetos donde el perfil es copia fiel del disefio curricular debido a la
complejidad segun el programa de formacion proyectado en la planeacion 2022.

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual sera la ciudad de San José del Guaviare (Guaviare) y para todos los efectos
se consideran como lugares de ejecucion los 4 municipios del Departamento del Guaviare y Puerto

Concordia (Meta), en los cualnes hace cobertura del Centro de Formacion.

Para efectos de notificacion se tendra como domicilio del contratista la direccion y residencia y
teléfono los datos reportados en la hoja de vida Sigep entregada al momento de la contratacion.

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion:
El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestaciéon de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del

numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
se celebrara bajo la modalidad de Contratacion Directa.
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7. Justificacion Valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccion objetiva
establecidos conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la
formacion académica y la experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia
con el Plan de Accién de la Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de
Adquisiciones y la tabla de honorarios vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida
por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad
social como salud, pensién y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que
cause el desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Andlisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del
contrato a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro
contratista constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre
el 10% del valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccién 3 Subseccion 1 del
Decreto 1082 de 2015, la cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas y se ajustara a los limites, existencia y extensién de los siguientes amparos:
Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los perjuicios derivados de a)
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; b)
El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el
contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

10. Supervision:

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador Académico o quien designe el Ordenador
del Pago o Director de Area o Jefe de Oficina.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el ordenador del
pago Subdirectora de Centro; designara nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion
contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes mediante el SECOP II.

11. Proceso de contratacion cobijado por un acuerdo comercial: Sl NO _X

12. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: Si NO

10
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13. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la efecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que
la entidad estatal haya obtenido varias ofertas’.

Se expide en San Jose del Guaviare, a los 22 de diciembre de 2021.

Proyecto: Gustavo Adolfo Acosta Rodriguez, Coordinador Académico/it"

Proyecto: Sandra Milena Valencia Oidor. Abogada Externa SENA Regional Guaviare <o
Reviso: Edgar Augusto Braga Silva. Coordinador Formacion Profesionali-»®

Aprobé: Judy Andrea Escobar Amado. Coordinador Grupo Apoyo Administrativo Mixtol =7

11
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SENA

:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar
procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el
Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare, en el
departamento del Guaviare y Sur del Meta

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS
Clasificacién Segmento Familia
UNSPSC g
80111600 8000000 80110000

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser: Profesionales, tecndlogos y/o
técnicos en diferentes dreas del conocimiento, tarjeta profesional (en las carreras reguladas) estudios
(formales y no formales), formacion pedagogica, certificacion de conocimiento y manejo de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion TIC y experiencia relacionada con la formacian
profesional y el ejercicio de su profesion.

GTH-F-076 V01




SENA

N

ESTUDIO DE LA DEMANDA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

No. y afio Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y forma Modalidad de
de pago seleccidén
Prestar servicios persanales
de caracter temporal como $ 42095593 Forma de
instructor de formacion en el Pago: Pagos mensuales por
CO1LPCCNTR. Luis a_rea de COnt?bl|ldad y | Diez (10) valor rlie 54.021.8?2 ¥ y
finanzas, que imparte el | meses proporcional a los dias de | Contratacion
2210973 De | Fernando ;
Centro de Desarrollo | Catorce prestacion del servicio en el | Directa
2021 Perdoma " : L : :
Agroindustrial ~ Turistico vy | (14) dias respectivo mes de
Tecnoldgico del Guaviare, en conformidad al tiempo de
el Departamento del Guaviare ejecucion de contrato
y Sur del Meta.
Prestar servicios personales
QE caracter temporal .como 4 31692971 Forma de
instructor, ~ para  orientar
procesos de formacién en el Pago: Pagas mensuales por
CO1.PCCNTR. Johan area de recursos naturales, NUEVEa) | dalok fje 53223_0?4 ¥ 7
meses proporcional a los dias de | Contratacion
2213963 Daniel Melo | que imparte el Centro de Tk 2 24 &
3 X Veinticine prestacion del servicio en el | Directa
De 2021 Duarte Desarrollo Agroindustrial .
; i 0 (25) dias | respectivo mes de
Turistico y Tecnoldgico del ) 5
% conformidad al tiempo de
Guaviare, en el Departamento i -
del Guaviare y Sur del Meta. sledaon detbntreto
$23.428380. Forma de
Pago: a) Un primer pago
5 e correspondiente al mes de
Prestacion De Servicios
Parioralas De i febrero de 2020 por valor de
$2.993.626, b) Cinco (5)
z Temporal Como Instructor, 7
CO1.PCCNTR. Carolina X . pagos iguales por los meses 7,
5 Para Orientar Procesos De | Seis (6) i Contratacion
1344230 de | Buitrago " e de marzo a julio de 2020,
. Formacion En El Area De | meses Directa
2020. Bejarano 2 s por valor de $3.904.730
Psicologla, Que Imparte El cadar uno: 9l Une Ultimo
COATIG, EnELDEpaitanentd ago corr.es orludien:e a los
Del Guaviare ¥ Sur Del Meta pog e
dias de prestacion del
servicio en el mes de agosto
2020, por valor de $911.104.
$23.428380. Forma de
Pago: a) Un primer pago
Prestacion De Servicios correspondiente al mes de
Personales De Caracter febrero de 2020 por valor de
Temporal Como Instructor, $2.993.626, b) Cinco (5)
CO1.PCCNTR. Valentina Para Orientar Procesos De Seis (6) pagos iguales por los meses Bontrata i
1343957 de | Rivera Formacién En El Area De méses de marzo a julio de 2020, Dﬁ_ma !
2020. Salgado Bilinglismo - Idiomas, Que por valor de $3.904.730

Imparte El CDATTG, En El
Departamento Del Guaviare Y
Sur Del Meta

cada uno. c). Un Ultimo
pago correspondiente a los
dias de prestacion del
servicio en el mes de agosto
2020, por valor de $911.104.
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

$39.047.300. Forma de
Pago: a) Un primer pago

Prestacion De Servicios correspondiente al mes de
Personales De Caracter febrero de 2020 por valor de
Temporal Como Instructor, $2.993.626, b) Diez (10)
Para Orientar Procesos De pagos iguales por los meses
COLPCCNTR: Banicl, Formacién En El Area De | Diez (10) de marzo a julio de 2020, | Contratacién
1343957 de | Ferney Lugo b
Software ¥ Mantenimiento De | meses por valor de $3.904.730 | Directa
2020. Camacho . s
Equipos De Cémputo, Que cada uno. ¢). Un Ultimo
Imparte El CDATTG, En El pago correspondiente a los
Departamento Del Guaviare Y dias de prestacion del
Sur Del Meta servicio en el mes de agosto
2020, por valor de
$1.431.734.
Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal como instructor, $30.038.000. Estasuma serd
para orientar procesos de pagada por el SENA al
formacion en el  drea contratista de la siguiente
Edgardo - T
Ambiental, farmacéutica y de 3 manera: Diez (10) pagos 5
Leon : Diez (10) oo Contratacion
64/2019 calidad relacionadas con los iguales por |a prestacion del
Ceballos . meses . X Directa
mismos  dentro  de los servicio correspondiente a
Poveda -
programas que imparte el los meses de febrero a
Centro de Desarrollo Noviembre por valor de
Agroindustrial ~ Turistico vy $3,038,000.
Tecnoldgico del Guaviare, en
el Departamento del Guaviare.
$40.437.333.
Prestacion de servicios Pagado asi: 2) l.m primer
, pago correspondiente a la
personales de caracter 2 i
SEREETSD GBS FEFUESE prestacion de servicio por
i e ot los dias de Enero de 2019, b
Jorge P £ P! . Diez (10) Diez (10) pagos iguales por la
formacion  en el  drea & - "
Alberto 2 meses prestacion de servicios por | Contratacion
124/2019 industrial, que imparte el ¥ R
Pedraza Veinte los meses de Febrero a | Directa
2 Centro de Desarrollo . :
Cérdenas 3 N (20) dias. Noviembre por valor de
Agroindustrial,  Turistico vy

Tecnoldgico del Guaviare, en
el Departamento del Guaviare

$3.791.000), ¢) Un dltimo
pago correspondiente a la
prestacion del servicio por
los dias de Diciembre de
2019.

San Jose del Guaviare, 15 de diciembre de 2021

Proyectd: Edgar Augusto Braga Silva. Coordinador Formacion Profesional 577

LUZ PIEDAD'ECHEVERRY QUICENO
Subdirectora del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico
del Guaviare.

Revisé: Sandra Milena Valencia Oidor. Abogada Externa SENA Regional Guaviare. =wo
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ANEXO — MATRIZ DE RIESGO
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ANEXO — MATRIZ DE RIESGO
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SENA

N

CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO
Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -

REGIONAL GUAVIARE CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a la
Direccion Administrativa y Financiera, se verificé que la contratacion para los Servicios

Personales se encuentra incluido en éste.
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Busqueda oe
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Elerwnar btros.
Acquisiciones planeadas
Jo——
= Fecna estmads
de inicio de. Duracion del Modsiiaad 3¢
e oot Semmcin JUSmel RDERe e
seleccion.
o 55 3533 @ PERSUNESDE  Enee B 250 Commtzcn wsmicor s
CARACTER TEMPORAL COMOINSTRUCTOR. PARA drecta (con e enidag
CreEh R PHOCSS0S B S
PRESENCIAL Y VIRTUAL EN EL AREA GESTION
AONBASTE M Y GESTION DE LA
(OUE BAPARTE EL CDATTG ENEL.
Y SUR DEL META
GFPI-F-137 V.1

Pagina 3 de 21



SENA

s por

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones

Codigo UNSPSC:  sursaa codues LUNSPSC

Nodaiidad de seleceion: 455

planeadas

Volver 3l principio

Euminar fivos,

Adusiviones pisneadas (1)

Facna estimads
Duracién del
de presentacion

Codlgo  porripein
unsPSC -

E0MIEND 05 05X 03 FRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE 225 Dials)

Modslidad de.
sslaccion

Conranacitn

TER TEVPORAL COMD NSTRUCTOR, PARA duacta (con
oietas)

CARACT
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACICN TITLLADA Y
PRESENCIAL EN EL AREA

¥ FINANCERA GESTION
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e oe Dumsciondsl  Modsicsgos  Furedeles Vater nszmate.
R oot Timos ST GOl e e e i
Ssaccen
20100 62 9532 101 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES OE  Eners e 2280t} Corvaacin  Preapuess saaaea1 cop “n
TELPORAL CLMO INSTRIUCTOR, P4, Grecafen o eited
ORENTAR PROCESGS DE FORMACION TTTULADA Y cherasi ==
COUPLEUENTARIA PRESENCIAL EN ELARER
ABENTAL - RECURSOS NATURALES. OUE IMPARTE
. COATTS T EL CEPARTAVENTO CEL GUAMMAE ¥
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SENA

por p o n
Adquisiciones planeadas jobens o el
Blsqueda de adquisiciones
)
CodigoUNSPSC:  toregar coctigos UNSPSC
Misdalidad de seleccion: oo

Adquisicionss pianeadas

Adquivcionss planesdas (1)

inssag Dernoen

Emine filg

80111800 86 9533 102 PRESTAR :wmmﬂsnmsax

CARMGTER

-unmmc
GOWPLEME!

Bmg'mom ml

SARIEHTAL OUE MPARTE EL COATE: EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META

‘Adquisiciones planeadas
Busqueda da adquisicionos

Contataratn
arecta (con

Modalidad de  Fuania de los
‘salecsion recursas

Valeriom estmags  Valorestimadon

Presuouosto

) m cop e

Busear: (889531 103
Cadigo UNSP3C:

e songes LNSPSC
Modatidad de setescion

Adquisiciones plangadas
R —

Cnagse Deseriosion

w0110 %9933 109 A o taero

COATTG, EN
EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

L

i, Ouoasl  Mosgita  Fiams dics
e o preirrippeinby
Erero. 125 Disix) com_\b'l

Adquisiciones planeadas
Busquada de adquisiciones

Falvae al princioi

Ebminar ibros

Valor ol enimage VOor estmaco en

1081007 “a

Busear: (355533 10

Codgo INSPSC: sgea

Modsidad e seeccion Lo

Yoivaral principlo

GFPI-F-137 V.1

Eimina itros
Vossiesase  Fusres selos Ve estmad w0
sesocelén recurscs AL

Comtacin seusrocop e

drecaleon  dewnidan

certas)
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SENA

® oS o modicacas Rigacce
adqurr ot benes,
Adquisiciones planeadas Vol 3l princisio
Bisqueda de adauisiciones
Busear (58530105 ()
Comgo UNSPSC:  Agmaar sisioes s
Mossliasa do seiecclon: s
| B v
planeada
Adquiskiones planeasas {1)
Focha 6stmath  pocr vosmads
Codigo. deinicio de. Duracion del Modalidad de Fuerite de los. Valor estimado en
Unefec Duseripeion ] ey ey alortotal estimads
swieszlén b
E0111600 06 063. 106 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Erery 25 Diafs) 1681000 “ae
COMO INSTRUCTOR, FARA diecta on e eriiiad
GRENTAR PROCE SCS OF FORMAGION TITU ofemas)
PRSI N ELIEAMONTAL ST DL
RECURSO HIDRICS, QUE INPARTE EL CDATTG, EN EL
SEATERIO O ¥ SUR DEL META
@epa
Adquisiciones planeadas .
Busg
Bascar; (35957108
Emince s
F i Duracion del Modalidac de Fuente de los. Valor estimado en
deprESeREn  ciraio provrey recureon
B0111600 65 9833 105 PRESTAR SERVICIOS PERSONALS D Enera Erere a2 it 614302008 3581
mcm\mumm directa feon de enidad
GISENTAR FRCCERC G FORIRCION TTLLACA Y atenas) nacanal
NTARIA PRESENDIAL
A
IWPARTE EL COATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL
at
[ ] .
Adquisiciones planeadas Malear al prineioio
Busqueda de
Susear: (95.9620.107
Cofigo UMSPSC focnp Calon NPT
[ T e —
Ebrwrar fitras.
Adquisiciones plansadas
cuscares dencades (1)
St T g oistindde i detes Valor watmado
"
Nific Dwersaen procesode 59 NMTEE oy sweceion rcurves bicbectssamend
seleceion
e Enre 25 Dot 28814302 C0P 881
drecta icon 0% anbdad
o)
HOTELERIA Y TURISMO. COGINA QUE o
GOATTG EN EL DEPARTAVENTO DEL GUAMARE Y
SURDELMETA
GFPI-F-137 V.1
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SENA

‘Adquisiciones plancadas
Biisqueda de

Volve: al prvaipls

Misdalisad d seiseeion:

[
planeadas
Adqusciones pineadas (1)
Fecns estmsds
o ovicose | ARSI Duciendl  Medabisdde  Fuemedeios Vo esage | VaGrestmSdsen
procecode  SHEENE recurses
BOTHBOD 95 652 108 PRESTAR SERVCIOS PERSONALES DE  Eneia e Dy Comwmon  Pespwso oo e
CARACTER COMO INSTRUCTOR, PARA dwecta foon de entdad
‘SRENTHR PROCES08 LE FORVACION TITULADA Y s ko
ENTARIAPRESENGIAL EN EL AREA
HOTELE L€ MPIRTE EL
'CDATTG. EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SURDEL NETR
»
Adquisiciones planeadas [pe—
Bsqueda do adauisicionas
Cotige INSPAC:  scsaw saeen Sises
Modaldad de salecelén sy
e
Asquisicionss paneadas
Adgusioones plaeadas (1)
Facha estimada
de inicio de. Duracién del Modelidad de. Fuents de los. Valor estimado en
hefic Deseresn processdn oo DETOSN oy awhsein  resursos Vst byt
80111600 96 9533 104 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES OE. o eners WOy oo Psuswes e or et
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA Gocslcon deeradua
et oF il oty e
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA TEXTIL,
CONFECCION OISENO ¥ VOUA. el
5 EN EL DEPAATAMENTO OEL GUAVARE Y
R wETa
L .
Adquisiciones planeadas oot al rincipe
Bosqueda de
Buscar. (65,853 _110
Cédige UNSPSC:  gregm campos UNSPSL
[T p———
B s
Adquisiciones planeadas
Aduisicnes pneas 1)
cadige o, e nicic de i Dusconcel  Modidsdce  Fuermedelos
- e e
UNSPSC proceso de de ctertas selecsion recursos
SO111000 95 9533 110 PRESTAR SERVICICS PERSONALES D Escro Encro WSOy Cookslacén  Presucsio wasroe1 000 P
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUGTOR PARA diectafeon e endad
'ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADA olertas) naconal
PRESENGIAL EN EL AREA GESTION ADNSTRATIVAY
FHANCERA CON i

COATTG EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y.
SUR DELMETA

GFPI-F-137 V.1
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SENA

‘alguna por

Adquisiciones plan-dn
Bisqueda do.

Busear: (05_9623_111 )
Cedigo UNSPSC:  agicum cidus UNSPEC
Madalidad de ssleccion

Vaner 3l pracp

sz

Adquisiciones planeadas
Aoqusiciones planeadas (1)

Goags; oeserpeien

Evnna tios

contrata recursos
seaceisn L
80111600 J_111 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero. 326 Diafs) Cortatatién  Presupuesto 44447 681 GOP
R TEMPORAL COMS INSTRUCTOR, PR (con 66 antidad
CRIENTAR PROCESOS DE FORM, olertas) naconsl
PﬁE!ENMENE.AFE\GGHIDNAEMIMITRM\\AV
RAGONTABILDAD
COATIE EREL DL PARTAMENTO
SUR DEL META

e

dguma par

Adaquisiciones planeadas

Voiver al princiore

Cadige UNSPSC:  agmgn

Medabicad de seleecion: 11

Adquisicionas plancadas

Adyumcones planeatas (1)

Gom3. oeseripcion

[Em—

Modaiidad de  Fuens de lox Valor watimado en
e — Volor total estimade.
B0T1I600 95 9633112 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER

426 Diais)
ORMACION TITILADA Y
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL /0 VIRTUAL ENEL

AREA GE STION ADVINIS TRATIVA Y FNANCIE RA-

CONTABILIOND GUE WPARTE ELCDATT ENEL
DEPARTAMENTO DEL OUSIARE.

Contmasion
directs fcon o

i

44441681 COP

f

GFPI-F-137 V.1
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w/\u

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adguisiciones

Volver 3i principio

Busear: (96 9533 114 [
Codigo UNSPSC: e codios UNSPSD
Wadalidad de selaccién: Ageg

Elminar fitros
Adgquisiciones planeadas
Adqusicenes planeadas (1)
Fecha estimada
GO0 D ieien Yapdsbisrrs Fecha estimada
UNSPSC proceso de it contrato. seleccion recursos.
seleccion
S01HBOD D5 0533 114 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Ener 326 Dials) Contratacién Prempuecka 44,441 881 COP. M
TER TEMPORAL FORAL COO INSTRUCTOR, PARA directa fcon
ORIENTAR PROCESCS DE FORMACION TITULADAY ofertas)
GOMPLEMENTARIA PRESENGIAL /0 VIRTUAL EN EL
A INSTITUCIONAL DE FEDAGOGIA - ACTIVIDAD
FISICAY HAunosuEwDAuL\mAuLEs QUE
IVEARTE L COATTE, EN L DEPARTAHENTO DL
GUAVIARE Y SUR DEL META
Eaports excel | Export ExcelCSV)
® . celadas. revieadas u abligacién
U par benes. obrs y frpeu
Adquisiciones planeadas Vatver af principie
de isici
Busear (95 8573 115 ))
C6digo UNSPSC:  Agwgar ciioos UNSPSC
Modalidad de seleceion: Agen
Elimnar faros
Adguisiciones planeadas
Adques canes planeadas (1)
Fecha estimada
Fecha estimada
da inicio de Valor estimado en
4o presentacion Valer total estimado
GaBge owseripeion process e e contrato seleccion recurses
80111800 96 9533 115 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero. Enero 326 Diats) Contratacin Presupuesta 6,614,302 COP 46,81
TE UCTOR. PARA dirsca (con e entided
DE FORMACION TITULADA Y okertas) necknal
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
ENES CTRICA, GUE IMPARTE EL COATTG. EN
DEL ¥ META
Exportar excel | Export Excal{CSV)
Adquisiciones planeadas Yoiver al principio
Busqueda de adquisicionss
Busear: (#_9633_110 D
CONPo UNSPSC:  Ajoom coogus UNSPSC
Modaidad de seleccion.  ~ycoa
Elminar iros.
Aduusciones planesdas (1)
Focha eatimads  £oons usumags
Coaigo. e inicio oe Vaior sstmace en
UNspsc Descripcion procescde e Eeisenaciin conag seleceion recurses. Mobae
reccion
111600 95 953118 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES Erer Enem 325 Diats) Gonsratacion  Presupuesto 4,441 681 GOP “a
COMO IWSTRUCTOR, PARA. drecta (con cie entdad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADA Y ofertas) naconal
COMPLEMENTARIA PRESENGIAL EN EL AREA DE
SALUD. CUE IMPARTE EL Y
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE ¥ SUR DEL META.
‘ .
Expotarexcel | Expon Excel(CSV)
GFPI-F-137 V.1
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w/\.
Adquisiciones planeadas Yolwer 3l principio
Busqueda de adquisiciones

e = R

Codigo UNSPSC:  Agrecar corons LINSEISC

Modalidad de seleceion:  agrzoar

Adguisiciones planeadas
Adaquisiciones planearas (1)

i s

Vilor total octmad Valor estimado en

—
Codigo UNSPSC:  agrenar cipos UNSESC
Modalidad de seleccion: /e

Elminar fiuos |
Adquisiciones planeadas

Aduussioones planeadas (1)

90111600 95 9639, 110 PRESTAR SERVICIOS PERSONALE DE  Eners Enerc. 325 Diats) Corvatacdn  Presupuesto 44,401,681 COP w444
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION TITULADAY ofedas)
GOMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
SALUD, GUE [MPARTE EL GDATTG, EN £
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META
. v
Adgquisiciones planeadas Volver al principlo
Busqueda de adquisiciones
Codigo UNSPSC:  iomeqar coaans LNSESC
Modalidad de seleccion: sgege
Elimings filtros
Adgquisiciones
Adquisiciones planeadas (1)
cedigs . aeiniciode  Lehantmde ourcis Modaidadde  Fuente delos. i o Valoressmadoen
80111600 85 118 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE ~ Enerc 325 Dials) Contratacon Presupuesto 44,421,681 COP a4
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA drecta (con de entdat
PROCESOS DE FORMACION TITULADAY olertas) nacional
PRESENCIAL EN EL AREA DE
SALUD, QUE IMPARTE EL CDATTG EN EL
DL GUAVIARE Y SUR DEL META.
q .
Exportar excel | Export Excel(CSV)
GFPI-F-137 V.1
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w/\9

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adguisiciones

Valver al principio
-
Codigo UNSPSC:  agiegar chigos UNSPSC

Modalidad de selecclon: igicoar

Adquisiciones planeadas
Aduisiciones, planeadas (1)

Eliminar ftras.

Expotar excel | Export Excel(CSV)
Adquisiciones planeadas Yolvat al principio
Busqueda de adquisiciones

Modalidad de seleceién: 4 gcon

Adquisiciones planeadas

Adqusiciones pleneadas (1)

Contrataciin 44441881009
GOMPLEMENTARIA PRESENGIAL ¥ VIRTUAL ENEL

TRANSVERSALES, QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.

Exportar excel Export Excei(CSV)
Adquisiciones planeadas

i
Volver al pringipio
Bisqueda de adquisiciones
-
Codigo UNSPSC:  agrom codgos UNSESC
Modalidad de seleccion: Acegar
Elminar fiwos |
Adquinics tas
Adguisiciones clanesdas (1)
Fecha estmada
da . de de los | " {13
Shas, oot T T T oo it
BO11I000 05 5633 172 PRESTAR SE PERSONALES DE  Enera Enern 325 Dings) Contratacién  Prewspuests 44241081 COP A
GWW directa (con de entidad
ORIENTAR PROCESOS DE F TITULADAY/O oleras) nacional
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN EL
AREA DE OF LA
FW C MISO, CON
L0s CON LANATURALEZA Y CON LA
TRASCENUENCIA, QUE IMPARTE EL CDATTG EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META
| Exportarexcel | Expon ExcelCSV)
GFPI-F-137 V.1
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w/\9u

iones planeadas Nobear al principio
B de adquisicione:
= =
Buscar 59 )
Codigo UNSPSC:  agaar coaions UNSPSC
Modalldad e seleccion: Aqeox
Eiminar s
Adquisiciones planeadas
Adgquisiciones planeadas {1)
Facha sstimada
Cédigo de inicio de Valor estimado en
Unspsc Deseripeion process de :w‘“ contisto selecsion recursos. B
seieccion
BO1N1G00 85 9633 123 PRESTAR SERVIGIOS PERSONALESDE  Enero Eners 28 Dias) Conratacion  Presupuesto 44441681 COP wat
TEMPORAL GOMO INSTRUGTOR PARA dueeta (can de eniclad
QRIENTAR PROCESOS DF FORMACION olertas) raconal
MPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA
INS‘l ﬂUG% DE INTEOMIWQ DE Ll FMMACIDN
TANATURALEZAY cowu'rm\scsmem N
QUE IMPARTE EL CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL.
GUAVIARE Y SUR DEL META
Exportar excel  Export ExcoliCSV)
Adquisiciones planeadas Voo o princile
Busqueda de adquisiciones
Buscar: (35_9533_124 )
Codigo UNSPSC:  4gmon cano0s UNSPSG
Modalidad de selecsion: Ao
Eiminar fitros
Adquisiciones planeadas
Adquisiones pianeanas (1)
Fecha
Cadign Foo aromada  Fecha estimada i
uNspsc Descricion proceso de 5 et contrato seleccion recursos (e
seleccion
80111500 95 8533_124 PRESTAR SERVIGIOS PERSONALES DE  Enero Erers 5 Difs) Contratatién  Presupuesto 44,641,661 GOP 440
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA. drecta (con ¢ entidad
CRIENTAR PROCESOS DE F TITULADA YO ofertas) naconal
AR PRESENCIAL VIO VIRTUALEN EL
AREA INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE
FORMACION - NTERACCION CONSIGO M u-sm Con
LDS DEMAS CON LA
e MPARTE EL COAITS, ENEL
DEPARTAMENTO DEL GURVIARE Y SUR DEL VETA.
Expotarexcsl | Expon Excel(CSV)
Adquisiciones planeadas Volver al principio
Busqueda de adquisiciones
susear: (s )
Cédigo UNSPSC: - apregal cadipos UNSPSC
Modalidad de selecelon:  greos
Elrmna fitas
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones planeadas (1)
Codigo. de inicio de
Unspsc Deseripeisn proceso de. contrato seleccion recursos.
seleccion S ofermas
80111600 §5_9533 ! |25 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enefo Enero 325 Diafs) Contratacion Presupuesto 35,614,302 COP 3551
\CTER TEMPORAL INSTRUCTOR, drecta (con ge entoad
CREMIAR PROCESON D FCRMACIEN TTULADAY ofertas) nacnal
COVPLOIENTARIAPRESENCAL ENE
UD-SERVICIOS FARMACEUTICOS QUE INPARTE EL
EDATTG, N EL DEPAR TAMENTO DEL GUAVIARE Y
SUR DELMETA,
Exportar excel | Export Excel(CSV)
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Adquisiciones planeadas Volver al principio
Blisqueda de adquisiciones
Cédigo UNSPSC:  agcegar conos UNSPSC
Modalidad de seleceion: gcon
Eimnar fitres

44441681 COR 444
. .
Exportarexcel | Export Excel(CSV)

Adquisiciones planeadas Yolver al principie

de
-
Codigo UNSPSC.  Agregar Coms UNSPSC
Modalidad de seleccion: g
Ebmina fives

Adquisiciones planeadas Volver ai principie
iisqueda de adquisicionss
Codigo UNSPSC:  agiegas clgus LNSPSC
Modalidad de seleccion: Agreow
Elimmnar fitros.

Evporaraxcal | Export Excal(SSV)

GFPI-F-137 V.1
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Exsorar el | Export Exce(CSV)

-
COdgo UNSPSC:  Agregan ciciges UNEPSC
Modaiicad de seleccién: e

Eliminar fitros.

GFPI-F-137 V.1
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Adquisiciones planeadas
Bisqueda de adquisiciones

SENA

w/\9u

var i

—
Busear: (95 9530 137 b]
Cadige UNSPSC: Ageger ciioos insese
Modalldad de seleccién: Ao

Eiminar siros
Adcuisiionas planeacss (1)
Codigo e de inicio de 5 o Fuente de los Valor estimado an
UNSP3C Deseripeiin process de e cantrate. seieccién recurses aor Sk Swusce
Seleccion :
80111600 €5 8533 137 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enero 225 Diais) Contiatacibn  Presupuesio 45,612,302 COP 61
CARACTER TEMPORAL COHIO INSTRUCTOR, PARA direcia (con e endad
GRENTAR PROCESOS DE TITULADAC olentas) nacionai
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREADE
BEORUATICA IS0 ¥
SOFTWARE, QUE IMPARTE EL CDATTG, ENEL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL
Expontarencel | Expon Excei(CSY) |
Adquisiciones planeadas Vobver al gringiio
Busqueda de adquisicones
Elmas fHios
Fosha estimada
P Dumsiindel  Medsbindde  Fuseta doion valoriotai sstmade. Valoresimadosn
80111600 95 9533 138 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Enen 25 Din(z) Cantratacion Fresupuestn 44 441 681 COP “au
CARAC TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, directa (ron de entidad
DE TITULADA O oferias) nacknal
COMPLEUENTARIA PRESENCIAL N EL AREA DE
AMBENTAL Y QUIMICAAPLICADA, QUE IVPARTE EL
EN GUAVIARE
SUR DEL META
- .
Exporarexcel | Expon Excel(CSV)
Adquisiciones planeadas Vobese sl principlo
Busqueda de adquisiciones
Busear (m9sias 1)
Codigo UNSPSC. sorsqum canoos ovsose
Modslidad de seleccion: sy
Eominar firos
planeadas
Aduisciones paneadas (1)
Fecha wstimads
CoBe  Dusenpein daincieda e Duraciondal  Modaidadde  Fusnim de ios \alortotst asomado Valor estimado en
80111500 95_5533_136 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero. Enero 325 Dials) Presuouests 44,441 501 COP Ad
'E YE)MRMCOMGM?TMMPAM arecta con de ertdad
DE FORMACION TITULADAD ofertash naconal
cmzwwmm PRESENCIAL EN EL AREA DE.
ELECTRONICA TIZACION (REFRIGERACION).
GUE IMPARTE acm‘vrn EN EL DEPARTAMENTD DEL
GUAVIARE Y SUR DEL META
Fxpotwascel | Fpot FxealiCSV)
GFPI-F-137 V.1

Pagina 17 de 21



SENA

w/\9u

Adquisiciones planeadas Volver al rincipio
de adquisiciones
—
Buscar: (85_8533_140 )
Codigo UNSPSC:  Agpar codgus NGRS
Modsiidad de selecein: oo
Efminar fitros
Adquisiciones planeadas
Adausiciones pianeadas (1)
Fecha estimada
cadige i deiniciode  Fochassimada ,dalica
unspsc Descripcian procesa de sy conmata. seleccién recurses kit
seleccon
£0111600 95_9533_140 PRESTAR PERSONALESDE  Enero Enero 25 Diats) Presupuesto 44,241,601 COP e
COMO INSTRUCTOR. PARA directa (con de erticad
ORIENTAR FPROGESOS DE FORMAGION TITULADA O ofertas) nacona
FRESENCIAL EN EL AREADE
LOGISTICAY BESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
ALTURAS, QUE ELCDATTG, ENEL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META.
Exportarexcel  Export Excef(CSV)
Adquisiciones planeadas Volvar al principlo
Busqueda de adquisicione g
Buscar: (35 5533 _te1
Codigo UNSPSC:  gregar cmigos UNSESC
Modalidad de seleceion: yzuz
Elvanar fitros
Adauisicicnes planeadas (1)
Fecha estimada
Codgigo de inicio de Duracién Fuente d Valor estimade en
unspsc Deseredién procesode 45 Ppment contrato seleccion recursos S s Folal Satince
selaccién
BOVMB00 950633 141 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Eneso Enere 325 Oiads) Conatacon  Presupuesta 44441681 00 A
COMO NSTRUCTY directa (con e ntidad
ORENTAR PROCESOS DE FORMACKON TITULADA O olertas) nacional
PRESENGIAL EN EL AREA DE
LOGISTICAY GESTION.
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO QUE IMPARTE
ELCDATTG, ENEL GUAVIARE Y
SURDEL META
. f
Exportar cxcel | Export ExcE(CSY)
L J
Adquisiciones planeadas Vetver af principio
Busqueda de adquisiciones
e
Buscar (65 9833 144
Cadigo UNSPSC:  aomeny cdinss
Modalidad de seleccion: i
Elwminar fitros.
Adquzicenes pancadas (1)
o080 s de inicio de . Valor
uNsPSC proceso contrata seleccion recursos.
seieczion A dtee
80111800 96 9533 144 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enern Enern 326 Diafs) Cowratacien  Presupuesta 44,441,861 COP 212
TEMPORAL COMO diecla (con de enlddad
ORIENTAR PROCESOS DE o oleites) nacional
NTARIAPRESENCIAL EN EL AREADE
INFORMATICA. DISERO Y DESARROLLO DE
RAESTRUCT QUE IMPARTE EL.
'CDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE
Exportar excel  Export Excel(CSV)
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Adquisiciones planeadas
B de

Volver i principio

Buscar: (35 9533 145 Q)
COdigo UNSPSC: 5 nerar i UNSOSC

Modalidad de seleccion; gregar

Adquisiciones planeadas

Elimnar fitros.

Adquisicienes planeadas (1)
Fechasstimada
[ I deiniviode  heonasHimady Vslor estimado en
UNSPSC proceso de 5 ki contrato seleccion recursos. T
seisceion
0111600 95 9533 145 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE  Enero Enera 225 Diafs) Contratacion Presupuesto 44,241,681 COP s
TER TE! COMO INSTRUGTOR, PARA arecta (con ae entica
NTAR PROCESOS DE FORMACION olertas) nacional
COMPLEM RESENCIA EL
AREA DE INFORMATICA DISENO Y DESARROLLO DE
SOFTWARE (SOFTWARE), QUE IMPARTE EL CDATTG,
CREL DEPARTAMENTO DEL CUAVIARE Y SUR DEL
META.
Exportar excel | Export ExcaliCSV)
Adquisiciones planeadas Volver 31 principio
" i
Busear: (35_9533_146 )
Codigo UNSPSC:  dgiegar codipus NSEED
Modalidad de seleccién: agregs
Elerinar fitres
Adquisiciones planeadas
Adgusicsanes planeadas (1)
Fecha estimada
690 0 crincion de lnicie de Facha estimada
UNSPSC proceso de (ot contrato seleccion recursos
seleceion
BO111600 96 05331 MEPREQTARSERV\CIOSPEHSONALESDE Enera. Enero 325 Dia(s) Corrs Fresupuests. 44,441,681 COP
CARACTER TEIFORAL COMO INST} directa (con de entddac
ONENIIR PROGES(JS DE FORMICIWT\TULADAO ofenas) naccnal
N TARIA PRESENGIAL Y VIRTUAL EN EL
MEADE INFORMAT\GA. DISENO ¥ DESARROLLO DE
SOFTWARE (CONTENIDOS DIGITALES) QUE IMPARTE
ELCOATTG, EN ELDEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y
SUR DEL META
Expotar ccel | Expont ExcellCoV)
Adquisiciones planeada Volver sl principia
Busqueda de adquisiciones
)
Cédigo UNSPSC:  novnare e
Modaisad e seleceion: Acveqa
Eiiminar fios
Adquisiciones planeadas
Adcuisiciones planesas (1)
COMO  prputin de inicio de Roche evtoincdy Fuente de los. s st s Valor estimado en
SPSC procese de el comate seteccion recursas
saleccion
80111500 §5_9533_147 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Ener Enern 325 Diafs) Conratacitn  Presupuesta 44,441,681 0P s
COMD 3 diecia fcon de entidad
ORIENTAR PROGESOS DE FORMACION TITULADA O ofertas). nacional
_ EN ELAREADE
INFORMATICA DISENO ¥ DESARROLLO DE
SOFTVARE QUE IMPARTE £ CDATTG EN £
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META
Exportar excel | Export EcelCSV)
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Adquisiciones planeadas
Busqueda de adguisiciones

Yoiver 3! pringipio

Buscar: (959623 151

Cédige UNSPSC:  Agrear cidinos U

SC

Modalidad de seleccion:

Adauisiciones planeadas (1)

Eliminar fitros

de inicio de. !
3¢ Deseripeién

S0111600 85 8533 161 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA
ORIENTAR PROGESOS DE FORMAGION TITULADA Y
COMPLEMENTARIAPRESENCIAL G A DISTANCIA EN EL
AREA DE HOTELERIAY TURISMO-OUIANZA TUR'STICA,
QUE INPARTE EL GDATTG, EN EL DEPARTAMENTO DEL
GUAVIARE ¥ SUR DELMETA.

25 Dials) Confratacitn

Adquisiciones planeadas

Valor estmado en
Valor total estimade

Presupuesio 36,614,302 COP 581
de entidad

nacional

Exportar excel  Export Excel(CSV) |

r sl princigie

Adgquisiciones planaadas

Adguisiciones planeadas (1]

8900 ouserpeton o rile do

Elmnar fitios

proceso de contrate
- de ofertas
BOT11600 95 9633 152 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESOE  Enera Eners 425 Dia(s)
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR. PARA
ITAR PROCESOS DE olertas)
'COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN FL ARFA DE
PECV QUE IMPAR]

Contratacién Prasupuasto a4, 441,601 COP.
directa (cen de eniicad
FORMACION TITULADA O

nacknal

Expodtar excel | Export Excel(GSV)

Adgquisiciones planeadas

Busqueda de adquisicionss

Volver al principio

Busear. (95_9533_153

Codigo UNSPSC.  agrepar ciones UNSPEC
Modalidad de seleccion:  icon

Adguisiciones planeadas (1)

Efiminar fkros

Godige . Deseripcion o]

procesade
seleceion

80111800 95 9613 153 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTE

Enera Enero 300 Diafs) Contratacio
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARA dreca

ORIENTAR PROCESOS DE FORMACION creitas)
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN EL AREA DE
mluv GESTION DE LA PRODUCCION

IDAD ¥ EN EL TRABAJG -
ALTURAS. QUE IMPARTE EL CDATTG ENEL
DEPARTAMENTO DEL GUAMARE Y SUR DEL

GFPI-F-137 V.1

41,023,090 COP

Exportar excel | Export Excel{CSV)
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Adquisiciones planeadas Volver al prineipio
Busqueda de adquisiciones

Buscar: (958533154

COdigoUNSPSC:  aqregar choos UNSPST
Modahidad de seleccién: igeas
Etiminar fitros.
Adquisiciones planeadas
Adquisiciones pianeadas (1)
Fecha estimada.
Fecha estmada
Cedige po o deinicio de ion Duraciendel  Modaiidsdde  Fuerte delos : Valor estmado en
UnsRec preseso de o racien  contrate seleccion recurses e
‘selecion
80111600 $5_8533_154 PRESTAR SERVICIOS PERSONALESDE  Enero Enem 325 Dials) Contratacitn Presupuesto 442415671 COP. a4
GARACTER TEMPORAL GOMO INSTRUCTOR. PARA. dureeta (con de entetan
ORIENTAR PROCESCS DE FORMAGION TITULADA O oferias) nacional

COMPLEMENTARIAPRESENCIAL EN EL AREADE
PECUARIA. QUE IMPARTE EL CDATTG. EN EL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE Y SUR DEL META

Exportar excel | Export Excel(CSV}

Para mayor constancia se firma en San José del Guaviare, a los veinticinco (25) dias del
mes de enero de 2022.

Luz Piedad Echeverry Quiceno
Subdirectora del Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare

Proyecté: Karenth Danitza Pan, Cargo. Técnico GO3 (e) - Gestion Contractual
Revisé: Judy Andrea Escobar Amado Cargo: Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

GFPI-F-137 V.1
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AUTORIZACION PARA LA CDNTRATACIf)N DE
OBJETOS IGUALES LA DIRECCION DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA
RADICADO 524

Que el/la Director(a) Regional con funciones de Subdirector del Centro 9533 CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE del SENA Regional , segun Estudios
Previos, solicita autorizacion para contratar 59 Instructores o apoyos administrativos relacionados con la
formacion, con el siguiente objeto igual: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur
del Meta.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto
1082 de 2015, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de
1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucién No. 751 de 2014, la
Resolucion No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el/la directora(a) Regional con funciones de Subdirector
del Centro 9533 CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL, TURISTICO ¥ TECNOLOGICO DEL
GUAVIARE del SENA Regional , en los estudios previos, el aval de la Direccion de formacion; es procedente
otorgar la autorizacion solicitada.

En consecuencia, Direccion Formacion Profesional

AUTORIZA

Al (a la) Director(a) Regional con funciones de Subdirector 9533 CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL GUAVIARE del SENA Regional , segun Estudios
Previos, solicita autorizacién para contratar 59 Instructores o apoyos administrativos relacionados con la
formacion, con el siguiente objeto igual: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor
para orientar procesos de Formacion titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el Centro
de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnologico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur
del Meta.

La regional debe garantizar que se cuenta con recursos disponibles para llevar a cabo la contratacion que
aqui se autoriza y serd la Unica responsable de este proceso de contratacion.

Afio contratacion 2022.

NIDIA GOMEZ PEREZ
DIRECTORA DE FORMACION PROFESIONAL
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL, TURISTICO Y TECNOLOGICO DEL
GUAVIARE CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL DEL
SENA REGIONAL GUAVIARE.

CONSIDERANDO

Que la Regional Guaviare requiere contratar los servicios personales de caracter
temporal, de Cincuenta y Nueve (59) instructores, para ejecutar el objeto y las
obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucion No. 054 de 2018;

Por lo anterior,

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de la Regional Guaviare, lo indicado en las
anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o dependencia en el
estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este
Despacho, acredita la inexistencia de personal suficiente para ejecutar las
obligaciones y el objeto contractual consistente en: “Prestar servicios personales de
caracter temporal de cincuenta y nueve (59) instructores asi; Cincuenta (50)
Profesionales y Nueve (9) Técnicos y/o Tecndlogos en diferentes areas del
conocimiento, para ejercer como instructores para orientar procesos de Formacion
titulada y complementaria presencial, que imparte formacion el Centro de Desarrollo
Agroindustrial, Turistico y Tecnoldgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare
y Sur del Meta".

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
que implica la contratacion directa del servicio.
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Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en San José del Guaviare, a los 15 dias del mes de Diciembre de 2021

LUZ PH QUICENO
Subdirectora del Centro‘d Agroindustrial
Turistico y Tecnoldgico del Guaware -Reégional Guaviare

.p’n‘.‘_: ¢
Proyecté: Diana Paola Flérez Villamil, Apoyo Administrativo Grupo Gestion del Talento Humano, Regional Guavi}ara‘

Revis6: Juan Carlos Castillo, Coordinador Grupo Gestion del Talento Humano, Regional Guaviare.

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del Sector
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