FUERZAS MILITARES DE COLOMBI
EJERCITO NACIONAL

SR el

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGR/

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL x TO

No. 002
BOGOTA, MARZO DE 2022

PERSONAL
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Nombre completo: Angela
Identificacion: 52.422.604 ¢
Nacionalidad: Colombiang

Patricia Suarez Plazas
e Bogota

Carrera 46 N
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO
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1. CONTRATISTA Direccion Carrera 55 # 151-90, interior 2-apartamento 204.
Bogota
Teléfono de contacto: 315 485 98 28
E-mail de contacto: apsp1622@gmail.com
Nombre completo: ST. Ingrid Lorena Marin Torres
Cargo Oficial contexto
2. SURERVISOR Resolucion de nombramignto No. 00000061 de fecha 07 de
enero del 2022
3. No. DEL CONTRATO - | No.del contrato 366
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 20 de enero del 2022
No. De la Pdliza 14-46-101066108
5 i Entidad que expide la pdliza Seguros del Estado
. SSIL(':iA DE  GARANTIA | . 12 del certificado de agrobacion de la Péliza 07/02/2022
Aprobado por: CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO
CARDENO
No. CDP: 5822 — CRP: 53222
Fecha expedicion 31/01/2022
Unidas/Sub-unidad ejecutgra CENAC DE PERSONAL
5. CRP Dependencia CEDE 11
’ Posicién catalogo de gastg A-02.02.02.008.002.01
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $ 44.000.000
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 07 de febrero del 2022
7. PLAZO DE EJECUCION 31 de diciembre del 2022
Prestar los servicios| profesionales como abogado
8. OBJETO CONTRACTUAL especialista para la Direccion de Apoyo a la Transicion-
Octava Division
1. Realizar las denuncids penales para que sean instauradas
por el comandante de Unidad Operativa Mayor, Menor o
Unidad Tactica, dentro de los 05 dias siguientes al recibo de
la informacion, de acuerdo con los hechos que suceden en
9. OBLIGACIONES la region, que se configur.en como violaciones a los
Derechos Humanos e Infracciones al Derecho Internacional
CONTRACTUALES i P LT s
Humanitario, en contfa de poblaciéon civil e integrantes del
Ejército Nacional, efeqtuando reporte quincenal.
2. Hacer seguimiento a fravés de todos los medios disponibles
a los hechos ocurridos en la region que puedan ser puestos
en conocimiento de |a Fiscalia General de la Nacién en
go % ANODELLID
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10.

1.

12.

13.

desarrollo del apoyo a la judicializacién, segun
requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccion de Apoyo a la transicion.

Realizar seguimiento a las denuncias instauradas por las
unidades a partir del afio 2017, de acuerdo al cuadro de
seguimiento establecido por la Direcciéon de Apoyo a la
Transicion, presentando el diagndstico de accion vy
proponiendo acciones efectivas para impulsar los procesos
penales iniciados, reportando las acciones desarrolladas,
(aporte de pruebas, recepcién de testimonios, érdenes de
captura libradas, ampliaciones de denuncia, etc), segun
requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccion de Apoyo a la transicion.

Realizar una linea jurisprudencial a partir de decisiones de
la sala de amnistia e indulto de la jurisdiccidén especial para
la paz en sede de concesidén de amnistias en indulto, a fin
de determinar: 1. apreciacion sobre el DIH en cada decision,
decisiones de impacto que permitan o no conceder amnistia
en cada caso, recomendaciones a las unidades militares en
procesos de judicializacion, segun requerimiento vy
temporalidad de lo establecido por la direcciéon de apoyo a la
transicion.

Asesorar a los militares y sus familias de acuerdo con la
informacion presentada por SIOE (CEDE3) (en coordinacion
con los Grupos Regionales de memoria histérica), lo anterior
segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccion de Apoyo a la transicion.

Realizar asesoria a militares victimas y sus familias en las
jornadas que sean realizadas por el componente de
victimas de DATRA reportando las actividades a través de
informe dentro de los 05 dias siguientes al término de esta,
segun requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccion de Apoyo a la transicion.

Construir 02 proyectos Trabajos, Obras y Actividades con
contenido Reparador - Restaurador TOAR para ser
realizados por los comparecientes como cumplimiento de
las sanciones propias impuestas en la sentencia, segun
requerimiento y temporalidad de lo establecido por la
Direccion de Apoyo a la transicion.

Realizar la revision juridica a las producciones literarias y
académicas con fines de publicacion en la Feria
Internacional del Libro de Bogotd 2022 y 2023, segun
requerimientos DATRA, segln requerimiento y temporalidad
de lo establecido por la Direccién de Apoyo a la transicion.
Analizar de los informes que se presenten por parte de
organizaciones ante la jurisdiccion especial para la paz por
hechos que impliquen a la Division en la cual presta sus
servicios.

En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacion al sistema de pensién, salud y riesgos
laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley.
Anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.
De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
decreto 1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el
contratista cuando el riesgo expuesto sea |, I, lll.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de
su profesion, actividad u oficio.

Presentar mensualmente el informe de actividades al
supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este.

" @ ANO DEL LIDERAZGO,
200 %
e CO A DD}

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@BUZONEJERCITO.MIL.CO




1.

14.

15.

16.

17.

18.

OBLIGACIONES LEGALE

Guardar y mantener
frente a temas y asy
desarrollo ejecucion
hara extensiva a los
se deriven.

Realizar la gestion de
documental ORFEQO
seguridad de la int
procesos.

De conformidad con g
ley 594 de 2000, el
gestion documental d
ejecucion del contratg
y organizacion del arg
elaboracion del form
(FUID).

Socializar con divers
Departamento Juridi
conocimiento en raz
contrato.

Todas las demas que
objeto del contrato

De conformidad con ¢
el contratista sera res
las actividades realizg
presentando en el ¢
informe de forma me
fisico y el término de
archivo de los documg
El contratista debe cu
contrato devolver los
dotacién, implementg
sean puestos a su dis
objeto de este contrat
Entregar al final de Ig
informacion producto
El contratista autoriza
realizar los estudios d
realizacion de los

sicomeétricas antes y g
Cargar mensualment
ejecucion del contratq
(en caso de aplicg
cumplimiento del g
contratista y el recib
contrato, de acuer
discriminada de los
mensuales obligatori
social en salud y [
cotizacién del 40%

aporte del 16% en pe
a la normatividad aplig
Las demas obligacior
documento que el co
parte del presente cor
Las demas obligaciqg
contrato.

la debida reserva y confidencialidad
ntos tratados y conocidos dentro del
del presente contrato, reserva que se
derechos de autor que de los mismos

documentos en el sistema de gestién
SGD, garantizando con ello la
ormacion y la trazabilidad de los

| decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la
contratista sera responsable por la
5 las actividades realizadas durante la
, incluyendo el cuidado, conservacion
hivo, actividades tales como foliar y la
ato Unico de inventario documental

as unidades militares, a solicitud del
to Integral CEDE-11, temas de su
6n al cumplimiento del objeto del

se deriven del normal desarrollo del

tS GENERALES:

| articulo 3 del Decreto 2609 de 2012,
ponsable por la gestion documental de
das durante la ejecucion del Contrato,
ronograma de actividades y en su
sual el barrido de los documentos en
| almacenamiento del Orfeo hasta el
2ntos.
stodiar y a la terminacion del presente
insumos, suministros, herramientas,
cion, inventarios y/o materiales que
posicion para la prestacion del servicio
D.
prestacién del servicio, Backus de la
pjecucion del contrato.

al MDN - EJERCITO NACIONAL a
e seguridad, comprobacion de lealtad,
examenes de poligrafia y pruebas
urante la contratacion.
e en la plataforma SECOP Il item
: cuenta de cobro y/o factura de venta
r), Informe de gestion sobre el
bjeto contractual, firmado por el
ido a satisfaccion del supervisor del
do al formato establecido, Copia
soportes de pago de los aportes
bs al sistema general de seguridad
ension, sobre un ingreso base de
del valor mensual del contrato, con
nsiones y el 12,5% en salud (conforme
able).

es establecidas en el estudio previo,
ntratista declara conocer, y que hace
trato.

nes que se deriven del objeto del

10. PERIODO DEL INFORME

Marzo del 2022
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Obligacién No. 1. Realizar las denuncias penales para
que sean instauradas - por el comandante de Unidad
Operativa Mayor, Menor o Unidad Tactica, dentro de los
05 dias siguientes al recibo de la informacion, de acuerdo
con los hechos que suceden en la regidén, que se
configuren como violaciones a los Derechos Humanos e
Infracciones al Derecho Internacional Humanitario, en

20
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contra de poblacién civil e integrantes del Ejército
Nacional, efectuando reporte quincenal.
TIPO DE No. DE
N° | bocuMENTO | RADICADO ASUNTO
Asunto:
Elaboracién
denuncia Batallén
El  presente | 4o |hgenieros N °
documento fue «
i 18 General
Etide & I Rafael Navas Pardo
Unidad para | ,
que procedan
a realizar la . )
1 Escrito de respectiva Delito: Tentativa de
denuncia radicacion. homicidio agravado,
Pendiente que ut|||zg0|on ) de
informen el | medios y métodos
radicado de | de guerra |Iip1tos,
SPOA para su acto; de terrorismo,
11. DOCUMENTOS QUE posterior concierto para
SOPORTAN EL seguimiento. | delinquir agravado.
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES Fecha: 24 de enero
CONTRACTUALES del 2022.
Asunto:
Elaboracién
denuncia Grupo de
Caballeria Montado
El presente | No. 16 “Guias del
documento fue | Casanare”
remitido a la
Unidad  para | Delito: Utilizacion
que procedan | de medios y
a realizar la | métodos de guerra
5 Escrito de respectiva ilicitos, actos de
denuncia radicacion. terrorismo,
Pendiente que | concierto para
informen el | delinquir agravado,
radicado  de | trafico y porte de
SPOA para su | armas, municiones
posterior de uso restringido y
seguimiento. privativo de las
fuerzas armadas.
Fecha: 17 de
febrero del 2022.
El presente | Asunto:
documento fue | Elaboracion
remitido a la | denuncia Batallon
3 Escrito de Unidad  para | Especial Energético
denuncia que procedan | y Vial n° 14 “CT.
a realizar la | Miguel Lara”
respectiva
radicacion.
ANDQ DEL 11D}
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Pendiente que | Delito:  Utilizacion
informen el | de medios y
radicado de | métodos de guerra
SPOA para su | ilicitos, actos de
posterior terrorismo,
seguimiento. concierto para
delinquir agravado.
Fecha: 11 de
febrero del 2022.
Asunto:
Elaboracion
denuncia Batallon
Especial Energético
y Vial n® 14 “CT.
El presente | Miguel Lara”
documento fue
remitido a la | Delito:  Utilizacion
Upidad para | de medios y
que procedan | métodos de guerra
a| realizar la | ilicitos; actos de
4 Escrito de respectiva terrorismo;
denuncia radicacion. concierto para
Pendiente que | delinquir agravado;
informen el | ataques contra
radicado de | obras e
SPOA para su | instalaciones que
posterior contienen  fuerzas
seguimiento. peligrosas;
destruccion del

medio ambiente.

Fecha: 31 de enero
del 2022.

Obligacién 2. Hacer s¢
medios disponibles a Iq
que puedan ser puesto
de la Nacion
judicializacion, segun re
establecido por la Direcg

General

sguimiento a través de todos los
s hechos ocurridos en la region
s en conocimiento de la Fiscalia
en desarrollo del apoyo a la
querimiento y temporalidad de lo
ion de Apoyo a la transicion.

TIPO DE No. DE
No | bocuMENTO | |RADICADO AN
Se realizd el
seguimiento a las
noticas que son
susceptibles  para
denuncia en los
siguientes medios
de comunicacion:
’ Seguimiento a N/A -BluRadio
noticias -El Colombiano
-El Pais
-RCN Radio
-NotiCentro1 CM&
-La FM
-Radio Nacional de
Colombia
-RTVC Noticias
-APl Agencia de

ANO DEL LIDER:
LA5 \ i ¢ 41
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Periodismo
Investigativo.
-Colombia.com
-Pulzo.com
-Noticias Caracol
-La Razén.com
diario digital
-Noticiasrcn.com
-La voz del
cinaruco-Caracol
Radio

-El Nuevo Dia
-Cable Noticias
-Minuto30.com
-ElMetro.com.co
-El Nacional

-El Diario del Llano
-Colombiano 24
-CRN Noticias
-Agencia EFE
-France 24
-elmostrador

Obligacién 3. Realizar seguimiento a las denuncias
instauradas por las unidades a partir del afio 2017, de
acuerdo al cuadro de seguimiento establecido por la
Direccion de Apoyo a la Transicion, presentando el
diagndstico de accion y proponiendo acciones efectivas
para impulsar los procesos penales iniciados, reportando
las acciones desarrolladas, (aporte de pruebas, recepcion
de testimonios, 6rdenes de captura libradas, ampliaciones
de denuncia, etc), seguin requerimiento y temporalidad de
lo establecido por la Direccion de Apoyo a la transicidn.

TIPO DE No. DE
Ng DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
Realizacién al
seguimiento  de
denuncias

radicadas ante la

S Fiscalia General
g N/A de

1 ; la  Nacién
denuncias !
conforme al

formato

estipulado por
DATRA, para tal
fin.

Obligacion 7. Construir 02 proyectos Trabajos, Obras y
Actividades con contenido Reparador - Restaurador
TOAR para ser realizados por los comparecientes como
cumplimiento de las sanciones propias impuestas en la
sentencia, segun requerimiento y temporalidad de lo
establecido por la Direccién de Apoyo a la transicion.

TIPO DE No. DE

DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO

No
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Construccion de
TOARS

Se remiti6 a la

teniente Ingrid
Lorena Marin,
supervisora  del
contrato, la

propuesta de los
dos temas que se
tienen  previstos
para
desarrollarlos
para las TOARS:

N/A
1. Red de
bibliotecas
(educar para la
paz)

2. Deportes para
la  reconciliacion
y/o reconstruccion
del tejido social
(mas deporte
menos guerra)

Obligaciéon 12. Prestar

sus servicios de acuerdo con las

normas propias de su profesion, actividad u oficio.

- Cumplida

Obligacion 13. Presen
actividades al supervisor
indicadas por este.

- Cumplida

Obligacion 14. Guarda
confidencialidad frente
conocidos dentro del d
contrato, reserva que se
autor que de los mismos

- Cumplida

Obligacion 16. De con
2012, articulo 3 y la ley
responsable por la gesti
realizadas durante la ej¢
cuidado, conservacion
actividades tales como
unico de inventario docu

- Cumplida

Obligacién 17. Socializz
a solicitud del Departan
temas de su conocimie
objeto del contrato.

tar mensualmente el informe de
del contrato dentro de las fechas

-y mantener la debida reserva y
a temas y asuntos tratados y
esarrollo ejecucion del presente
hara extensiva a los derechos de
se deriven.

formidad con el decreto 2609 de
594 de 2000, el contratista sera
6n documental de las actividades
cucion del contrato, incluyendo el

y organizacion del archivo,
oliar y la elaboracion del formato
mental (FUID).

ar con diversas unidades militares,
nento Juridico Integral CEDE-11,
nto en razon al cumplimiento del

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO RADICADO ASUNTO
1 Actas de N/A

o @ ANO DEL Li
¥ LAMORALGC
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reunion Reunion con el
equipo que
realizara la
primera  jornada
de asesoramiento
para las victimas,
la cual se llevo
acabo en
Bucaramanga.

Reunion
asesoramiento
para el Proceso
de reconocimiento

ante la UARIV
Valor total: $ 44.000.000
12, YALOR DEL/CONTRATO Valor autorizado a pagar: $ 4.000.000
Obligacion Entidad VIr. Pago
PENSION PORVE 256.000
NIR
13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL SALUD gANITA 200.000
ARL POSITIV 8.400
A

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte
del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a la A.R.L.

3. Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL x TOTAL

ANO DEL LIDERATGD, "
LA MORAL COMBATIVA Y LA ‘ ik
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Asi mismo, se deja cons
contrato no se han config
regulan el contrato laboral.

tancia que durante la ejecucion del
urado los presupuestos legales que

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota, a los marzo del 2022

ST Ingrid orena Marin Torres
Oficial Contexto

% ANO DEL LITE]
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