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GESTION DEL TALENTO HUMANO FECHA: 24/12/2021
FECHA DE SOLICITUD: ABRIL 2022 DEPENDENCIA Direccidn de Servicios de Urgencias
SERVICIO ; CONVENIO 468 - 2021 UNIDAD DE SERVICIO SUBRED NORTE
CONVENIO: CONVENIO 468 - 2021 TiPO Asistencial
NOVEDAD: L Convenio
OBIETO CONTRACTUAL:

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestion como AUXILIAR DE ENFERMERIA - CONVENIO 468 - 2021 dentro de los diferentes procesos y procedimientos de fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo a las
necesidades de la institucion

VALOR HORA: : $9,444NUMERO DE HORAS: 186
VALOR TOTAL: - 51,756,584 |PLAZO MESES N
CDP: o E " |De conformidad a I di ibitidad presup at dida por la Direccion Financiera

PERFIL REQUERIDO:

1.Titulo Tecnico taboral
ESTUDIOS; 2.Curso Soporte Vital basico
: 3. Curso Atencion a Victimas de Violencia Sexual
EXPERIENCIA: 1 A0

JUSTIFICACION DE tA CONTRATACION

1. Que la subred integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa mediante el
acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de safud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad a la poblacién objeto de las localidades de chapinero, Usaquén, Engativa, suba, barrios unidos y demas que
demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de [a calidad de vida de la poblacion. quienes, a través de un régimen de contratacién de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a {a satisfaccién
de las necesidades de toda una poblacidn bajo el postulado de hacer una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara ta primacia de la vida humana sobre cualquier formalidad
normativa.

2. Que de conformidad con ef Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someteran at régimen det derecho privado, pero podran aplicar, discrecionalnfente las
cldusulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacién de la Administracién publica.

3. La DIRECCION DE URGENCIAS no cuenta con el recurso humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por el cual se requiere de |a contratacién de un AUXILIAR DE ENFERMERIA - CONVENIO 468 - 2021 que cantribuya at
desarrollo de ias actividades propias de ia de la Direccion de la Subred Integrada de Servicios de Safud Norte E.S.£, conforme a lo expuesto anteriormente.

OBLIGACIONES

1. Prestar atencién de primeros auxilios a usuarios de los Portales de Trasmilenio del sistema, cuande se requiera atencidn

2. Adherirse a los procesos y procedimientos establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E relacionadas con la atencion de primeros auxilios y regulacion de fas urgencias y emergencias médicas.

3. Diligenciar ef formato Registro de Atencidn de Pacientes segun lo establecido por la Subred Norte Organizarios, archivarlos, custodiarios y guardando al debida confidenciabilidad de éstos y cualquier documentacion generada en el desarrollo
de las actividades.

4. Cumplir con las condiciones para la ejecucién del contrato, en circunstancias de modo, tiempo y lugar definidos en el lineamiento de Gestidn en los puestos de primeros auxilios de los Portales de Trasmitenio.

5. Apoyar con |a elaboracidn de informes, documentos técnicos, respuesta a solicitudes, peticones, quejas y reclamos que se reciben a través de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, relacionadas con temas de su competencia.
6. Participar en las diferentes orientaciones y reuniones, que sean convocadas par la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E.

7. Dar cumplimiento a los horarios asignados de acuerdo al contrato No 249-19 suscrito entre fa Subred Integradad de Servicios de Salud Nore E.S.E y Transmilenio $.A seglin los tiempos establecidos por el mismo.

8. Adherirse a las Politicas, gufas de manejo, instructivos, manuales, protocolos y procedimientos de bioseguridad.

9. Cumplir con las capacitaciones virtuales o presenciales que la Subred Norte ESE convoque y presentar la certificacién correspondiente. "

10. Presentar las evaluaciones de adherencia y conocimientos Brogramadas por la Subred Norte para medir la adherencia a los procesos, procedimientos, guias, instructios, entrenamiento en puesto de trabajo, manuales, induccién Y
reinducciones y todas y cada una de las solicitadas por la Subrfld Norte ESE.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
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{a Direccién Operativa de Gestidn del Talento MGmanao Certifica:

Que segun el articuio 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccidn Operativa de Gestidn del Talento, certifica que después de analizar a planta de personal se tramita el presente requerimiento por una de las siguientes causates:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de a planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacién def servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en ia precedente solicitud del drea mencionada v la justificacién del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Saiud Norte E.S.E, no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la
necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio.

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacién que se requiere por parte de fa misma.
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