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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería, Abril 2022  
 
Señor 
Eduin Jose Negrete Ruiz 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3454254 
Coordinador de Formación 
Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir, Regional Córdoba 
Montería-Córdoba 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Abril del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3454254 del año 2022 
 
LEANDRO ROCHA RÍMULO, identificado con la cédula de extranjería No. 764780 de Montería, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnología el Porvenir, 
Regional Córdoba, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de CINCUENTA 
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MCTE. ($50.050.000), el SENA pagará al CONTRATISTA 
de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2022, 
por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($4´550.000) 
cada uno. Los honorarios serán pagados por el SENA al CONTRATISTA de acuerdo al 
cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la 
cuenta de Ahorros No. 11387668260 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el CONTRATISTA, el 
cambio de cuenta por parte del CONTRATISTA deberá ser informada al supervisor del contrato 
con el fin de surtir los trámites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los trámites 
administrativos para el pago. Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2022. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO:  
Prestar los servicios profesionales de como facilitador para ejecutar actividades de 
I+D+I a través de procesos de formación, orientación y entrenamiento a los aprendices, 
en los proyectos de la línea de formación de la estrategia Tecnoacademia Itinerante del 
ecosistema Sennova. 

 
Obligaciones Especificas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 Participar en los equipos de diseño y 

desarrollo curricular y metodológico 
interdisciplinarios convocados por la 
Tecnoacademia, para garantizar 

Participación en 
negociaciones virtuales con 
la empresa de sistema de 
aprendizaje Arukay, 

Anexo 1. 
Pantallazo de 
negociaciones 
virtuales con la 
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integralidad en la formulación de 
proyectos formativos, diseño de 
actividades de aprendizaje y 
talleres, planes de sesión, que 
alimenten el banco de proyectos. 

estableciendo que como 
facilitador se utilizará el 
sistema Arukay en las 
clases Steam 

empresa de 
sistema de 
aprendizaje Arukay 

2 Participar y apoyar activamente los 
planes de Inducción, 
sensibilizaciones, transferencias, 
divulgación del portafolio de 
servicios de la Tecnoacademia y de 
los aprendices del Centro. 

Socialización presencial en 
la I.E Nuestra Señora de 
Fátima en el Municipio de 
Buenavista 

Anexo 2. Evidencia 
fotografica 
socialización 
presencial en la I.E 
Nuestra Señora de 
Fátima en el 
Municipio de 
Buenavista 

3 Implementar en las etapas de 
diseño, desarrollo, evaluación y 
ajuste las sensibilizaciones y 
formaciones para la vinculación, 
seguimiento, desarrollo y evaluación 
formativa de habilidades y 
conocimientos en ciencia, 
tecnología, innovación e 
investigación en aprendices, de 
acuerdo a la programación 
establecida para la 
TecnoAcademia,así como, 
habilidades para la vida, 
blandas, de lectoescritura y en la 
formulación, orientación y gestión de 
proyectos de investigación aplicada, 
innovación y/o emprendimiento 
según el proyecto para la vigencia 
2022, los objetivos de las 
TecnoAcademias y los ejes 
transversales del modelo 
pedagógico de las 
TecnoAcademias. 

Implementación fase de 
sensibilización, 
presentación portafolio 
Tecnoacademia, SENA y 
SENNOVA. 
 
Recolección de 
documentos para registro 
de aprendices en la 
plataforma Senasofiaplus. 

Anexo 3. Registro 
fotográfico 
sensibilización y 
registro de 
aprendices en 
sofiaplus. 

4 Diseñar e implementar acciones de 
formación para fortalecer las 
capacidades de investigación de los 
aprendices y la ejecución de 
proyectos que motiven la generación 
del conocimiento útil en su contexto 
regional, de acuerdo con las líneas 
de investigación de la 
TecnoAcademia y del semillero. 

Acciones de fortalecimiento 
de estudios sobre el tema 
de energia solar y su 
aplicabilidad en Colombia 
en pro de proyectos de 
investigación con 
aprendices 
Tecnoacademia. 
 
Articulo. Reciente Noticia 
internacional alertando 
sobre el portencial de 

Anexo 4. Pantallazo 
de estudio libro 
Solar Energy / 
Fundamentales 
Technology and 
System. 
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Colombia como fuente de 
energía solar. 
 
Articulo. Articulo Cientifico 
sobre el portencial 
economico del uso de 
energia solar por celdas 
fotovoltaicas en Colombia. 
 
Mapa de Colombia con 
regiones de mayor 
potencial solar. 

5 Socializar actividades y buenas 
prácticas ejecutadas en las acciones 
de formación con el fin de ser 
divulgadas y recopiladas, al igual que 
productos de la formación y de los 
proyectos de innovación e 
investigación desarrollados con los 
aprendices 

Durante el mes objeto de 
cobro no se realizó 
teniendo en cuenta que aún 
estamos en fase de 
alistamiento. 

No aplica. 

6 Mantener actualizado, completo y en 
buen estado el inventario de la 
Tecnoacademia recibido, y velar por 
la correcta utilización, cuidado y 
mantenimiento de los bienes por 
parte de los aprendices según los 
requerimientos del dinamizador, del 
Centro o de la Dirección General 

Participación en la 
socialización de inventario 
aula movil y kit de robotica. 

Anexo 6. Registro 
fotografico 
participación en la 
socialización de 
inventario aula 
movil y kit de 
robotica. 

7 Mantener actualizada la información 
del proceso formativo y sus 
respectivos soportes en los 
aplicativos que se requieran de 
acuerdo con los procedimientos y 
herramientas definidas como 4 GTH-
F-075 V.06 SOFIA PLUS,Territorium, 
plataforma SENNOVA y 
los que sean requeridos por la 
coordinación Sennova, con criterios 
de oportunidad, veracidad y 
confiabilidad. 

Registro de aprendices en 
sofiaplus. 
 
Reporte de evidencias en el 
portafolio Tecnoacademia. 

Anexo 7. Captura 
de pantalla registro 
de aprendices en 
sofiaplus. 
 
Link portafolio 
evidencias 

8 Ejecutar Eventos de Divulgación 
Tecnológica (EDT) u otras 
actividades complementarias como 
talleres y eventos, relacionados con 
la línea temática de la 
TecnoAcademia, velando por 
suadecuado desarrollo en las 
diferentes etapas. 

Durante el mes objeto de 
cobro no se realizó EDT 
debido a que aún no hay 
programación. 

No aplica 
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9 Participar en comités, mesas de 
trabajo y demás espacios de 
gestión, planeación, innovación, 
desarrollo tecnológico, investigación, 
diseños curriculares y demás 
convocados por el centro, regional, 
enlace nacional Tecnoacademia y/o 
la Dirección General. 

Participación en reunión 
con líder Sennova sobre 
seguimiento al programa 
Tecnoacademia y 
participación en RedColsi. 
 

Anexo 9. Registro 
Fotografico 
asistencia a 
reunión. 

10 Apoyar los procesos 
precontractuales, contractuales, 
poscontractuales y la supervisión 
cuando le sea requerido, con la 
elaboración de documentos técnicos 
para los procesos de adquisición de 
materiales y/o equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento, evaluación de 
propuestas, estudios de mercado y 
de sector, etc. 

Durante el mes de cobro no 
se me requirió como apoyo 
a supervisión de contratos. 

No aplica. 

11 Guardar absoluta reserva sobre 
documentos, información, 
programas y materias que lleguen a 
su conocimiento por el desarrollo del 
objeto contractual. 

Guardé absoluta reserva 
sobre documentaciones e 
informaciones concernientes 
al trabajo. 

Informe mensual de 
ejecución 
contractual 
presentado al 
supervisor del 
contrato. 

12 El/la contratista acepta que la 
información compartida y conocida 
por las partes en virtud de la 
ejecución del contrato y de los 
proyectos de I+D+i, especialmente 
productos resultado de investigación, 
bases de datos, creaciones, 
invenciones y en general la 
información que pueda afectar la 
generación de productos de I+D+i, 
así como la información de terceros 
suministrada para la gestión de 
procesos del Ecosistema 
SENNOVA, es información 
confidencial y, en consecuencia, no 
podrá divulgarse, compartirse o 
revelarse total o parcialmente a 
personas ajenas al contrato o 
proyecto; el/la contratista no podrá 
hacer uso de dicha información para 
fines ajenos a la Entidad, sin previa 
autorización escrita en la que se 
exprese la información que podrá ser 
empleada y los términos de su uso. 

Acepté las condiciones 
establecidas. 

Aceptación del 
contrato de 
prestación de 
servicios 
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13 De acuerdo con lo preceptuado por el 
artículo 20 de la Ley 23 de 1982, 
modificado por el artículo 28 de la 
Ley 1450 de 2011, el SENA será el 
titular de los derechos patrimoniales 
de las obras e invenciones 
susceptibles de protección de 
derechos de autor que resulten de la 
ejecución del presente contrato, de 
las actividades que acompañe o en 
las que intervenga el/la contratista 
ejecutadas con recursos de la 
Entidad. El/la contratista garantiza 
que los trabajos y servicios prestados 
al SENA en ejecución del contrato, 
no infringen derechos de propiedad 
intelectual. 

Acepté las condiciones 
establecidas. 

Aceptación del 
contrato de 
prestación de 
servicios 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento, presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 
2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.4438324942 SOI y periodo de marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
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frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

Evidencias en 8 folios 

Cordialmente,  

Leandro Rocha Rímulo 
Contratista 
C.E. 764780

Recibí a satisfacción: 

Eduin Jose Negrete Ruiz
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR.3454254
Coordinador Formación de Formación Profecional
Dependencia: Centro Agropecuario El Porvenir
Ciudad: Montería



Obligación Contractual 1: Participaciones en negociaciones virtuales con la empresa de sistema de 
aprendizaje Arukay. 

Se estableció que yo, como facilitador, voy a utilizar el sistema de ellos como complemento en mis 
clases de STEAM.



Obligación Contractual 2: Socialización presencial en la IE Nuestra Señora de Fátima, en el 
munícipio de Buenavista. Presentación informal de lo que es el SENA, SENNOVA y el curso 
complementário que brindamos.

También, fui recojendo fichas y documentación de estudiantes, para inscripción en Sofia Plus.



Obligación Contractual 3: Registro fotográfico sensibilización y registro de aprendices en 
sofiaplus.



Obligación Contractual 4: Pantallazo de mis estudios sobre el tema de energía solar y su aplicabilidad
en Colombia, visando los proyectos de investigación con estudiantes de Buenavista, aprendices del 
SENA y los intereses de SENNOVA.

Izquierda y arriba: Reciente notícia internacional alertando sobre el potencial de Colombia como fuente
de energía solar. 

Derecha: Artículo científico sobre el potencial económico del uso de energía solar por celdas 
fotovoltáicas (Solar PV) en Colombia. 

Izquierda y abajo: Mapa de Colombia con regiones de mayor potencial solar. 



Pantallazos de dos páginas de mis estúdios personales del libro “Solar Energy – Fundamentals, 
Technology and Systems”, de Jäger et al. (2014). 



Obligación Contractual 6: Reuniones presenciales y virtuales con respeto al inventário del aula móvil 
y los kits robóticos para las escuelas.



Obligación Contractual 7: 

Captura de pantalla registro de aprendices en sofiaplus.



Obligación Contractual 8: 

Arriba: Inscripción de mi proyecto de investigación relacionado a concentración de radiación solar en 
celdas fotovoltáicas en REDCOLSI (REDCOLSI fue presentada a mi en la reunión en la Vitrina – vide 
Obligación 9 abajo). 

Abajo: Ilustración de posibilidades de configuraciones de espejos y lentes, ilustrando el concepto 
“energía solar fotovoltáica de concentración”, mencionado en el título de mi proyecto.



Obligación Contractual 9: Reunión con la líder SENNOVA y otros instrutores en la Vitrina del 
SENA, con discusiones sobre nuestra tecnoacademia itinerante, nuestro semillero (Biotrónicos), 
nuestros proyectos de investigación para REDCOLSI y Infomatrix, y cuestiones de presupuestos.
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