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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, abril de 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3256512 de 2022
Coordinadora académica

Quibdo
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3256512 del afio 2022

Julio Emilio Valencia Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No. 11800809 de Quibdé,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacién académica, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como el valor total para cada uno de los contratos, la suma de
Veintisiete millones ciento noventa y dos mil pesos ($27.192.000) MCTE. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) ocho (8) pagos iguales correspondiente a los
meses de febrero a septiembre del 2022 por valor de tres millones trescientos noventa y nueve mil
pesos (3.399.000) MCTE, cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo con el cronograma definido por la Direccibn Administrativa y Financiera de la Direccion
General, en la cuenta de ahorros 0440351195 del BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de septiembre de 2022.

OBJETO: Prestacién de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de
formacion en el nivel complementaria para la poblacién victima en el Centro de Recursos
Naturales, Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Establecer estrategias de Durante el mes de abril, hemos Acta de
ensefianza-aprendizaje- implementado estrategias que nos concertacion
evaluacion seguin el programa permiten ejecutar el programa de listado de
de formacién profesional y el formacion béasico de contabilidad asistencia y
enfoque metodoldgico costos y presupuestos para permitir registro fotografico
adoptado. gue los aprendices se apropien de

cada una de las competencias y
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resultados de aprendizajes asociados

al programa de formacion.

Se llevé a cabo una reunion con los
lideres gestores de la comunidad de
Cupica — Bahia Solano donde se realizé la|
respectiva concertacion e induccion.

Desarrollo de las actividades teniendo
en cuenta los componente tanto
practico como tedrico.

Orientar los procesos de La formacion se orienté de acuerdo, a | Registro
ensefianza -aprendizaje, segun| los requerimientos de la comunidad fotogréfico

las necesidades detectadas en | objeto de ejecucion del programa basico

los procesos de evaluacion, de contabilidad costos y presupuestos

metodologias de aprendizajes

y programas curriculares

vigentes.

Programar las actividades de | Se diligencio la ficha de caracterizacion | Fichas de
ensefianza-aprendizaje- en la cual se especificé el programa caracterizacion de
evaluacién de conformidad con | complementario a ejecutar, asi como la | la formacion

los médulos de formacioén y el
calendario institucional y el
manual de procedimientos para
la ejecucion de acciones de
formacion profesional.

programacion del horario

Llevar el registro de
evidencias de la actividad
ensefanza aprendizaje en el
portafolio personal, para
cuando sea requerido.

Se esta evidenciando cada una de las
actividades realizadas con los
aprendices tales como listados de
asistencia, actividades teéricas y
actividades practicas, las cuales
facilitan el aprendizaje en cada uno de
los aprendices

Fotos y listados de
asistencia

Reportar informacion
académica y administrativa
segun las responsabilidades
institucionales asignadas.

Se estan registrando los juicios
evaluativos de acuerdo a nivel de
cumplimiento de cada uno de los
aprendices en los diferentes resultados
de aprendizajes asociados al programa
de formacion.

Evidencias en
google drive

Evaluar la formacidn de los
aprendices durante el proceso
educativo de acuerdo con el
manual de evaluacidn vigente.

Se esta a la espera de que se
matriculen las fichas de caracterizacion
entregadas para realizacion de los
juicios evaluativos de acuerdo a nivel de
cumplimiento de cada uno de los
aprendices en los diferentes resultados
de aprendizajes asociados al programa
de formacion

Evidencias en
google drive.

Se evidencia
reporte de
Sofia plus
donde se
esta ala
espera fichas
matriculadas
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Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor
del contrato y presentar
mensualmente los informes de
ejecucion del contrato.

Presentacion de informe contractual de
acuerdo a las directrices impartidas por
la supervisora

Informe

Apoyar técnicamente en las
evaluaciones de los procesos de
adquisicion de bienes y
servicios, por el conocimiento
profesional contratado previa
designacién del Director
Regional.

Por ejecutar

Reportar 160 horas mes de
labores en la formacién.

Se esta dictando 40 horas semanales
para un total de 160 horas mensuales

Reporte de horas
de sofia plus, a la
espera de las
fichas
matriculadas

10

Aplicar al proceso de
certificacidon de norma de
competencia "Orientar
formacidn Presencial de
Acuerdo con Procedimiento
Técnico y Normativo", segun las
normas que aplican a la funcién
instructor.

Por ejecutar

11

Las demas para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Por ejecutar

12

Establecer estrategias de
ensefianza-aprendizaje-
evaluacion segun el programa
de formacidn profesional y el
enfoque metodoldgico
adoptado.

De acuerdo a la concertacién con los
aprendices se defini6 establecer
diferentes formas de trabajo como
clases magistrales, trabajos en grupo

Registro
fotografico

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7830495535 de la planilla, expedida por aportes SOI del mes de marzo de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
Julio Emilio Valencia Moreno

Contratista
C.C. No. 11800809

Recibi a satisfaccion:

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3256512 de 2022
Coordinadora académica
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Evidencia Obligacion Nro 1y 12

Acta de reunién de concertacion con los lideres gestores de la
comunidad

Listado de asistencia y registro fotografico de reunion
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Acta de concertacion

ACTA NoA
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SOCIALIZACION,
CONCERTACION ,
DE HORARIOS Y SiTIOS PARA LA FORMACION

CIUDAD Y FECHA: 19/02/2022 HORA INICIO: HORA FIN: 7:30
TPM pm
LUGAR YO ENCACE: CUPICA »] RALCT

REGIONAL [ CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: reunion de concertacion con la senora
Judith Gutierrez Diaz y con Yuber Mosguera Valois consejero de juventudes.

1_horarios para las clases a los dos grupos
2. metodologia de trabajo

OBJETIVOS) DE LA REUNION:
Socializacion, Concertacion de horarios vy sitios para la formacion

DESARROLLO DE LA REUONIOHN
Mos reunimos en el colegio iInmaculada corazon de Maria, se presento el instructor :a

luego de su presentacion les explico el curso que impartiria, luego escogieron lo
horarios v se acordd que con el primer grupo se frabajaba a parir de las 2p
hasta las 6 pm y con el segundo grupo de 6 pm hasta 10 pm y se escogio,
escogio como lugar para trabajar [a escuela.

CONCLUSIONES

Podemos concluir que la reunion de concertacion se llevo a feliz término donde
escogimos el horario de frabajo, el los sitio donde se dictaria el curso y la forma de
trabajar

COMPRURMISTS
ACTIVIDAD RESPUNSAEBLE FECHA
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Registro fotografico de reunién con 2 los lideres gestores de la
comunidad
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Evidencia Obligacién Nro 2
Registro fotogréfico de orientacion de la formacion
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Evidencia Obligacion Nro 3

Fichas de caracterizacion
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M® FICHA DE CARACTERIZACION:

Mo, SQLICITUD

NOMBRE DE LA FORMACION: _BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS ¥ PRESUPUESTOS
TIPO DE FORMACION: TITULADA: _ COMPLEMENTARIA: _

CODIGO PROGRAMA: 13310082 WERSION_1_ SECTOR: SERVICICS

CONVENID

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIC: _Eﬁaal:lliI-EI}IZ_TEHMIHACIIjH: 03-mayo-2022 TOTAL HORAS: 40

Mo APRENDICES: 28

MUNICIFID: _BAHIA SOLANO

WEREDA: _CUPICA DIEECCION-
HOR&RID
o RMEIENTE OE AFRENDIZL.E e TR
= Enltn oomuniaric da guplong 0E5:00 12.00
ERTES Ealén comunitaric de gupieg, 0800 12.00
WERCOLES Ealtn pomunfario da auglna [IERE] 12.00
JUEVER Ealtn comunfiaric ds guglag 15:00 12.00
\ERMES Ealtn comuniario de gugploa 0800 12.00
—— Ealén comunitaric de guping, 0E:00 12.00
DHORINES:
FEETR'O " Feche
* Guanda sea fesivo Indicar @ fecha del lesive que se irabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JULIO EMILIC VALENCIA MORENO CC. N® 11200805
TELEFZMD: 3137065541 EMAIL: tangui250T@gmail.com
NOMBRE EMPRESA ATEMDIDA:
NIT N* TELEFQMO: —FE&Y:
DIRECCION: APARTADO-
E-bda1l -

NOMBRE DEL GEREMTE:

ho DE EMFLEADOS:
OPTO:

ACTNWVIDAD ECONOMICA:

MUNICIPIG:- GREMIO:
T=aa =R L EFE T e
E T = rﬁlmTl—
TIPO DE EMPRESA 2 s g EmeaEm e o
Mr==17 T TmTEEEe | ]
i [T T T 1
[ L T g I

INSTRUGCTOR

COORDINADOR ACADEMICD
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Evidencia Obligaciéon Nro. 4
Registro fotogréfico de actividad ensefianza aprendizaje
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Evidencia Obligacion Nro 6

Reporte de que aun falta realizar el proceso de matricula de las fichas
entregadas del curso de formacion dictado a aprendices del corregimiento de
Cupica en el municipio de Bahia Solano

Evaluacién ruta de aprendizaje

FICHAS DE GARACTERIZACION *
O

Fi

[Datos de la Blisqueda |

A Debe seleccionar almenos un filtro.

Ju

Para cermrar esta ventana presione la fecla Esc. ‘

q
|: No se encontraron datos para la consulta

Reporte de Juicios de Evaluacion .

Fi

E

Datos de la Bisqueda ]

Debe seleccionar almenos un filtro.

‘ Para cerrar esta ventana presione la tecla Esc. ‘

No se encontraron datos para la consulta
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Evidencia Obligacion Nro 9

Reporte de horas de Sofia plus

TIEMFPO ACT. AFOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO EMILIO VALENCIA MORENO

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS MATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/0472022 00:00:00
FECHA FINAL: 26/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2520455 - BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS
DE APREMDIZAJE:

PREPARAR ¥ PRESENTAR LA INFORMACION CONTABLE Y
= COMPETENCIA DE APRENIMEAJE:  FINANCIERA SEGUN HORMAS LEGALES ¥ POLITICAS
ORGAMIZACIOMNALES

RESULTADDS DE APRENDIZAE

1. SLASIFICAR LAS ENPRESAS ¥ LAS SOCIEDADES DE ACUERDD AL GH0IGH DE COMERCIODETERMINAR LOS CAMPOS DE
ACCIOKH DE LA CONTASILIDAD, SOMCEPTUALLEACKYN v BLE GBIETHVOS DE ASUERDO GOM EL REGIMEN CONTABLE

COLOMBLAKG 2 IDENTIFICAR CUENTAS DE BALAMCE ¥ DE RESULTADO DE ACUERDS SOH EL REGIMEN CONTABLE

SOLOM BLAKD 4. COETEAR PRODUCTOS Y SERVICHTS TEMENDO EN CUENTA LA MODALIDAD [E FORMASION Y DE ACUERDS COK
LAS RECESIDADRES DEL SLENTE 4. CALCULAR LA UTILIDAD BOBRE EL COSTO ¥ SOBRE LAS VENTAS OE UK PRODUCTO DE
SCUERDD & LA POUTICA INTERNA S PRESENTAR COTIASIONES DE UM PRODUCTO O SERVICID DE ACUERDO SOM LOS
REQUERBIENTOS DEL CLIENTES. PRESLMUESTAR LAS VENTAS ¥ UTILIDADES OF UK PFRODUCTO O SERVICIO OE AGUERDO GOM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 13.90

FICHA 2520637 - BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS
DE APREMDIZAJE:

PREPARAR ¥ PRESENTAR LA INFORMACION CONTASLE ¥
= COMPETENCIA DE APRENIMEAJE:  FINANCIERA SEGUN HORMAS LEGALES ¥ POLITICAS
ORGAMIZACIOMNALES

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

1. SLASIFICAR LAS ENPRESAS ¥ LAS SOCIEDADES DE ACUERDD AL GH0IGH DE COMERCIODETERMINAR LOS CAMPOS DE
ACCON DE LA CONTABILIDAD, GOMCEPTUAL IEACK N ¥ BLIS OBIETHVOS DE AGLERDO GOM EL REGIMEM SOMTABLE

COLOMBLAKG 2 IDENTIFICAR CUENTAS DE BALAMCE ¥ DE RESULTADO DE ACUERDS SOH EL REGIMEN CONTABLE

COLOMBLAKG 3. COSTEAR PRODUCTOS Y SERVICISS TEMEMDO EN CUENTA LA MODALIRAD [E FORMACION Y DE ACUERDS COK

AS02 905 PM Fage 1ol 2
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CALCULAR LA UTILIDAD BOBRE EL COSTO ¥ SOBRE LAS VEMTAS DE UN PRODUCT O DE ACUERDD A L& FOLUTICA NTERKA S
PRESENTAR COTIZACIOMES DE UN PRODUCT OO0 BERVICID DE ACUERDD G0N LOS REGUERIMENTOS DEL CLIENTES
PRESUPUESTAR LAS WENTAS ¥ UTILIDADES DE UK PRODUCTO O SERWVICIO DE AC LERDO CON LAS RECESIOADES DEL CUENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13.90

FICHA 2520642 - BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS

DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ¥ PRESEMTAR LA INFORMACION CONTABLE Y

« DOMPETEMCIA DE APRENDIZAJIE:  FINANCIERA SEGUN HORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIEZACIOMALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. CLARIFICAR LAS EMPRESAS ¥ LAS SOCEDADES DE ACUERDO AL CABIKGO DE COMERGIODETERMINAR LOS CAMPOS DE

AECION DE L& CONTABILIDAD, SOMCEFTUALLEACION ¥ BUIS OBIETRVOSE DE ACUERDO GOM EL REGIMEN CONTABLE
COLOMBIAKG 2 IDENTIFICAR CUENTAR DE BALANCE ¥ DE RESULTADO OE ACLUERDS COH EL RECIMEN GONTARLE
COLOMBIAKG 4 SOSTEAR PRODUCTOS Y SERACKTS TEMENDO EM SUENTA LA NODALIRAR DE FORMASIOH Y DE ACLERDS CON
LA WECESIOADES DEL CLIENTE 4. CALCULAR LA UTILIDAD S08RE EL COETO ¥ BOBRE LAS VENTAS DE UK PRODUCTO OE
SELERDO & L4 POUITICA INTERMA S, PRESENTAR COTRACIONES OE LM PRODUCTO O SERICH DE ACUERDO GOM LOE
REQUERMIENTOS DEL CLIENTES. FRESUFUEETAR LAS VENTAS Y UTLIDADES DE UK PRODUCTD O SERVICID DE ACUERDO COM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13.90

FICHA 2520641 - BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y PRESUPUESTOS

DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ¥ PRESEMTAR LA INFORMACION CONTASLE ¥

= GOMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  FINANCIERA SEGUN HORMAS LEGALES Y POLITICAS
ORGANIEZACIOMALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. CLASIFICAR LAS ENPRESAS ¥ LAS SOCIEDADES DE ACUERDO AL 0400 DE COMERCIODETERMINAR LOS CANPDS OE

AECIGH DE LA CONTABILIDAD, SOMCEPTUALLEASISH ¥ BUS ORIETRGSE DE ACUERDO GOM EL RESIMEN SONTABLE
COLOMBIANG 2 IDENTIFICAR CUENTAR DE BALANCE ¥ DE RESULTADG OE ACLUERDS COH EL RESIMEN GONTARLE
COLOMBIANG 3 COSTEAR PRODUCTOS Y SERCHTS TEMENDO EM CUENTA L& NODALINAD DE FORMACGION ¥ DE ACLERDD CON
LA WECESIOADES DEL CLIENTE 4. CALCULAR LA UTILIDAD S08RE EL COETO ¥ BOBRE LAS VENTAS DE UK PRODUCTO OE
ACUERDD & LA POLITICA INTERMA S FRESENTAR COTEASIONES DE UM PRODUCTO O SERVICIO DE ACUERDO COM LOE
REQUERMIENTOS DEL CLIENTES. PRESUFUESTAR LAS VENTAS Y UTLIDADES OE UK PRODUCTD O SERVICID DE ACUERDO COM

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13.90

426132 900 PM Page 2af 3
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  55.80

EVENTOS DE DIVULGACION TECHOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT s: 0o
ACTIVIDADES ADICIONALES

|_FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTMIDAD | HORAS |
TOTAL ACTINIDADES ADICIOMALES: .00
INSTRUCTOR: JULIO EMILIO VALENCIA MORENO

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

4P 905 PM Page af 3
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