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CODIGO : BSF-26

@ARN s INFORME DE ACTIVIDADES
/ FECHA : 2017-12:20 ! VERSION * V-3
&
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO /7 |
C.C.-C.E.-NIT.-RUT-D No. 79898677 / / CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 30 OE MOVIEMBRE DE 2018 7 I
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[ BOGOTA DC-GT CUNDINAMARCA - BOYACA I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena tecnica y . 108 servicios

de juslicia y paz segun el enfoque detindo pot 13 ARN en la normal

pasa la alencion de (a potiacion objeto de la ARN, particularmente del proceso de reinlegrasion
lividad vigente

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 fas en la Etapa de Transicién|Se realizé una el dia 20 de 2018 al COMEB Patio ERE 3-Justicia y Paz. en donde se pudo tener
a los postulados a fa Ley 975 de 2005, idos en imi con dos con quienes se_ trabajo Ia tematica 1 conla i6n de las activi de
C ios. y generar inf de tipo p! a su vez, se indago sobre los que abordar o en su etapa de

in!orma(ivo. transicién.
2. Brindar atencién a la poblacién en Proceso de 1] ara el mes de se llevarona cabo 39 donde se los avances;
Especial que se encuentre en periodo de Estabilizacion y|1.PPRE {(CODA 28-02276) Se para et de i 2 facilitar y|
Car i , seglin lo ido en la 1724 de 2014, |p i 13 sana i en su contexto, enire ellas el de pacifica de
iti la y del plan . A su vez, se ha un i para su idn a nivel de habual pues ha tenido
trabajo de la Segun los pf imi para en un lugar estable. 2, PPRE (28-02224) Se trabajé en la importancia de generar vinculos|

formatos establecidos por la Agencia,

Y
con {as redes institucionales, entre ellas, a nivel formativo y/o laboral, cuestién que le permita satisfacer diversas

necesndades para opnmlzav su calidad de vida como a su nucleo tamitiar 3. PPRE (28-02255) Se trabajé en el

de fa i de elaborar una proyeccién de un plan de vida en el marco de 13 legalidad y sana
convivencia, involucrando a su red de apoyo, for\alemendc su autonomia en relacién con su procese de reintegracion

especial. 4. PPRE (0032-10) Se adelant6 el de 108 i de habitat, tasa de desocupacion,
base de acompafiamiento y linea base, para la de la i6n y plan de|
trabajo. 5. PPRE (0531-05) Se e(ec(uo el dnhgenclamlenlo del EMP, tasa de y habitat, que

fueron un insumo para la de la para 1a pi de su POT 6-13 (PPRE- 0339
03,0991.03,15-01145,23-02592, 23.02631,30-02524,1098-06,15.01143) se diligenciaron los avances en la nueval

a cada PPRE (se proyecta dejar los PDT en ejecucién en el mes de diciembre, puesto que Ia mayoria,
su plazo maximo para dejartos en este estado es en enero de 2019, por tanto, se adelantan las gestiones. para)
comenzar et préximo afo al dla con fos POT). También en el presente mes se fes efectud el instrumento de habitat y
lasa de desocupacion,

3. Vincular a Ia poblacién asignada y a su nucleo familiar al Sistema
General de Seguridad en Salud-SGSSS

Actualmente de las 13 PPRE asignadas, 11 cuentan con la vinculacién al SGSSS, como sus nucleos familiares. La
PPRE (0531-05} falta por vincularse at SGSSS quien ya aparece en el de como

especial, pero por razones de iencias ante It y motivos no ha contado con el tiempo disponible|
para efectuar su afitiacién. La PPRE (0032-10), también falta por afiliarse al SGSSS. sin embargo, se hicieron las
gestiones correspondientes para que se incluya en el listado censal, para su eventual vinculacién en el mes de

{diciembre de 2018

4. D ata asertiva en
espacios de reconciliacidn en el marco de Garantlas de no
Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion

Se les indico a2 3 PPRE (28-02224, 28-02276 y 15-01145) en los det mes de (asl
no hayan tenido dentro de su POT acllvrdades refacionadas con el logro JPCID7 4) la importancia del manejo de |a|

en las de en su proceso juridico como medida de reparacion a
victimas y fundamento de su proceso de reintegracion,

5. Caracterizar y acompafiar a los nicleos familiares de Personas en

Se realizé la caracterizacidn respectiva a 8 PPRE (1098-06.15-01143,0339-03. 0991-03 15-011485,; 2302592 2302631

Proceso de et Especial, i y el defy 30-02424) donde se enunciaron los avances en fa famitiar, con de roles e
procesos de re significacion de roles e i manejo ion de recursos Tamben se luvnelon en cuenta signos de aiarma {conflictes al interior
autoridad, pautas de crianza, F ion de ta VIF, ién deide! hogar de las PPRE para prevenir VIF), i de sociales, asentiva y pautas|
{proyecto de vida tamiliar entre otros fendbmenocs de abordaje lamiliar, jpara de que mejorar las dil al interior de los hogares.

6 Promover el acceso y permanencia de las Personas en Ploceso

Para ef mes de y culminar de manera exitosa los estudios por FA a la PPRE 30|

de Reintegracién Especial, a prog) de 02524 (CICLO 1) {ED Charry locahdad Engahva También para el mes referido, se reportd la permanencia del curso)
{Formacién para et Trabajo, y fa a i por ef SENA iat de la PPRE 15-01143 (Tecnologia en Gestion de Establecimientos en|
{exploracién y refuerzo de basicas y J A su vez se apoy6 a continuar en los cursos a las PPRE 1098-06 y 15-01145, modalidad virtual
vocacional. (Tecnologlas). tanto por Gestidn Loglistica. como en Comercio Exterior respectivamente. Vale la pena agregar que se;
vxm:ulo a la oferta por FPT a ta PPRE 0339-03 en el curso técnico taboral en competencias en peluqueria en la
de ion para el Trabajo Maranatha, A su vez se promovié a continuar estudios por FPT ala PPRE 23|
02631 en et SENA (en las inscripciones de noviembre de 2018) sin embargo por los horarios manejados en la
no le permitié puesto que se cruzaba con sus horarios laborales, por tanto se esta a la espera de
las inscripciones a cursos técnicas y/o gicos virluales el afo 2019,
7. Promover el acceso y de fa y su| de tas 13 PPRE asvgnadas 9 cuentan con trabajo, 4 de manera formal y S de tipo informal, y 4 PPRE no
grupo familiar, a i para la g con una i 1CODA 28.02224, 15-01145, 033903 y 0032-10 este Gltimo se
ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con en la etapa de yC

su yla vigente.

8. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que le sea

Se Ilevavon a cabo acciones para oromovev a las PPRE y a sus grupos familiares (cuando aplicaba esta variable} a

asignada y su grupo familiar a los ViCio: por de de sus hijos (0 hijastros) por FA (CODA 28-02224 y 28-02276)
la ARN, i publicas, i ptivadas, tercer{Se los estudios a por FPT a la PPRE 0339-03 en el curso Técnico por competencias laborates
sector y otros, en el marco de {a ia de quelen enla ién de ién para el Trabajo

faciliten el de las de metas

Y
establecidas en los planes de trabajo correspondientes

9 Realizar la atencion de la poblacidn de proceso especial de;
Justicia y Paz, y personas del procesa de relncorpcraclori en
ia con los li

Se realizd l2 atencién psicosocial a (as 13 PPRE de Justicia y Paz en el mes de a4
PPRE a cumplit fo denotado en e| plan de uaba]o las restantes 9 PPRE sus POT se encucmran en estado En
i6n, sin se io ta ion de la

las necesidades y e! contexto regionat,

la
y tasa de (y linea base, como de la prueba EMP en el caso de las PPRE 0531-05 ¥ 0032-
10. quienes se encueniran en etapa de estabilizacion desde el pasado mes de i y octubre resp
También para et presente mes se dejé el resumen del PDT de 8 PPRE listos para ser firmados para el préximo mes y
poder colocar tos PDT en estado en Ejecucion. Cabe mencionar que la PPRE 0032-10 se tiene plazo de dejar en

jejecucion su PDT hasta el mes de febrero de 2019.

10. Realizar la atencidn de la poblacion de! procaso de remlegtacldn
regular  en ia con los
y el contexto regional

segun las

No se tienen PPR asignadas (en ruta regular) durante el presente periodo

Culmina1 ° (evminav de

LA los

para el trabajo segun lo|
eslablemdo en la Resolucidn 1724 de 2014 o norma que |a modifiquel
y formatos definidos por I3 ARN.

A la fecha nose ha cutminado ningun PPRE asginado por Juslicia y Paz

“Toda i fisica de este

La versién vigente se encuentra en ) software SIGER
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CODIGO : 85-F-20
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA 1 2017.12:29 VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL. CONTRA“SYA'

JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO '

€.C..C.E.-NIT-RUTD No.

CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD'GT)I

BOGOTA DC-GT CUNDINAMARCA - BOYACA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena tecnica y

. los servicios p

para Ia atencion de la poblacion abjeto de la ARN, particutarmente det proceso de reintegracion especial

de justicia y paz segun el enfoque definido por la ARM en |a normatividad vigente,

OBLIGACIONES

12 Presentar informes de Cumptimiento o incumplimiento de Ia
poblacién asignada en Proceso de Reintegracion Especial en fos
formatos establecidos por la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDD CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Se presenté al Asesor de Ruta Especiat de Justicia y Paz (Wilfred T el mes de i de 2018,
el formato que indico la asistencia de las PPRE a los (sin ninguna ).

13 Realizar el registo de la informacion en el S:slema de|

Se realizd el registro de informacidn en los tiempos establecidos dando cuenta de los avances de! proceso de cada uno|

para la SIR, de forma las PPRE en e! ARPA para su eventual acﬁualnzacmn en €l SIR Entre ellos los avances en los acuerdos, |a|

y veraz, en lo al proceso de especial ylo lajcaracterizacién de 8 PPRE, la aplicacidn de los de il y tasa de ion, Iinea base y
ia de ilidad y/o aplicacion de EMP (CODA 0531-05 y 0032-10).

14 los de reporte, i6n y]Para el mes de noviembre se realizé la evaluacién a 8 POT a los cuales ya se les habla culminado su vigencia,

monitoreo del proceso de Reintegracion Especial, con base en las
directrices estratégicas de ta entidad,

se les

los i
de los PDT

de tasa de desocupacion y habitabilidad, para luego realizar la|

hstos para ser lumados y colocarlos en ejecucion para el|

Y
proximo mes. Vale la pena agregar que se las de EMP. linea base, tasa de

del PDT- para que en el mes de diciembre la

5 Y
PPRE 0531-05 se pueda dejar en ejecucion su PDT,

15. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y.
participar en 1a elaboracidn de aquellos informes que por su|
contenido y naturaleza estén dentro del ambita del objeto

Se realizé y se envié el informe de actividades propias det undécimo mes, el dia 23 de noviembre de manera
magnética para su eventual revision. A su vez se envid el informe de avance de la PPRE 15-01143 el dia 12, mas|

sele unos ajustes después de |a correccién del Asesor de JyP Wilfred Tarazona, a quien se envid)
el dia 19, También se remitié la i con las activi conia ién de internos en,
el COMEB durante los meses de a de 2018 a! PR Jhon et dla

25,

16.Participar en tos diferentes espaclos de trabajo que establezca el
supervisor del Contrato para dar i a las dil (

de la|C:

Se pammpo de la reunién llevada a cabo el pasado 9 de noviembre con el grupo de profesionales de JyP del GT|

ARN con base en ta normatividad vigente

Boyaca, donde se conocieron los avances dentro de 1a ruta especial, los aspectos por mejorar y los
lineamientos a efectuar para el alcance de objetivos para el ciere del afo 2018. A su vez se participo de 1a jornada de
voluntariado *Me Movilizo™ el dia 24 de noviembre, en el marco del acompafiamiento comunitario que se hace al plan
de sostenibilidad de Mambr realizado el afio 2017 en Soacha,

17. 0 las demas
acuerdo al obyeto del presente contrato

que le sean asignadas de|

Se participd del espacio con los de la Uni Nacional y de Justicia y Paz, al
interior de! GT Cundinamarca Boyaca, el dia 28 de noviembre, en el estudio de ¢caso expuesto por un compafiero PR,
denotando reflexiones lrente a las maneras de abordar tas diferertes situaciones gue se pueden dar en los encuentios
psicosociales con las PPRE.

C o de las en ellse gio alos ltems con las de de del Manual de!
contrato. Sistema de Gestion de Segunidad de Ia Informacién SGS1, y de prateccion de datos personales, propics para el mes de
y |Noviembre de 2018

ﬁv 7

SON FELIPE CASALLAS AKVARO

i\"l‘l;;:BBRuEe(:'SWs) (diligtenciar manual):
| ' Lo

iFecha vose: % w KQQDWQ’L (’2[.

"El registra de dalos personales en este lormaln autoriza a la ARN para {a recoleccién, almacenamiento ¥ uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas.

que °

Conozea la pelltica de tratamlento de los datos personales da s ARN a través det siguients link:

"Toda impresién fisice de ests

no Controlado. La versién vigents se encuentra 2n el software SIGER.*




