FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

E.JJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMIN]STRATIVA Y.CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL(D

BOGOTA, ABRIL DE 2022

No. 003

1. CONTRATISTA

Nombre completo: JULIE MACBETH CASTRO VARGAS
Identificacién: C.C 1.013.649.858

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CARRERA 77No.18-51
Téléfono de contacto: 3202438488

E-mail de contacto; macheth.ov@hotmail com

‘2. SUPERVISOR

Nombre completo; MY. GUSTAYO ADOLFQ PALMA RIOS
Cargo: OFICIAL MESA DE ESTUDIOS JURIDICOS
Resolucion de nombramiento No. 00000061 del 07 de enero de 2022

3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 187-CENACPERSONAL-2022
Fecha de suscripcion, 17 de enero de 2022

4. POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: 21-46-101039171

Entidad que expide la poliza SEGUROS DEL ESTADO

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 01/02/2022
Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSARIC MALDCNADC CARDENO

5. CRP

No. CRP 23422

Fecha expedicion 23/01/2022

Unidas/Sub-unidad ejecuiora CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE DE PERSONAL

Dependencia DIRECCICN DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL
(DIDEF)

Posicion catalogo de gasto 02-02-02-008-002-01

Fuente Presupuesto General de la Nacidn - PGN

Recurso 10

Valor $28.875.000

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRAGTUAL

01 DE FEERERO 2022

7. PLAZO DE EJECUCION

31 DE DICIEMBRE 2022

8. OBJETC CONTRACTUAL

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO
INTEGRAL — DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL,
ANTE LA JURISDICCION DE LQO  CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS. EN
LA CIUDAD DE BOGOTA.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar 'a clasificacion de expedientes por las causas de
agendamiento establecidas por el Equipo de Repeticion.

2. Recibir el reparto de los expedientes de pago, que provienen
del Grupo-de Reconocimientos de Obligaciones Litigiosas del
Ministerio de Defensa Nacional, con el objeto de hacer
andlisis para la viahilidad del estudio de repeticion.
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10.
11.

12.
13.
14.

15.

18.

17.

18.

18.

Analizar la documentacién gue. contiene el expediente de-
pago, entre estos la sentencia judicial yfo acuerdo de
congiliacién aprobado.

Revisar mensuaimente el término que establece el articulo 3°
del Decreto 1167 de 2018, frente af agendamiento ante
Comité de Cangiliacion, esto son cuatro. (4} meses siguientes
al pago total o al pago de la Ultima cuota efectuado por la
entidad publica,

Sustanciar, tramitar y gestionar semanalmente fos oficios de

pruebas gue se requieran para la estructura de la ficha técnica
de repeticion, pruebas que seran solicitadas anie las distintas
Fuerzas (Ejército, Fuerza Aérea y Armada); asi como Jueces
de Instruccian Penal Militar, Fiscalias Militares, Procuradurias
Delegadas de Derechos Humanos y Fiscallas Delegadas de
Derechos Humanos (A nivel local y nacional) ylas gue se

Tequieran segun el caso.

Elaborar la ficha técnica. de repeticion, a efecto de ser
presentada ante el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacional.

Diligenciar y actualizar las fichas que serdn presentadas para
estudio en los Comités de Conciliacion, de conformidad con los
instructivos gue se expiden. para tal fin.

Realizar el agendamiento semanal de las propuestas de
repeticion, a efecio que estas sean presentadas al Comité de
Conciliacion y Defensa .Judicial del Ministeric de Defensa
Nacional.

Verificar gue las propuesias agendadas cumplan con. los
raquisitos establecidos para st presentacion ante el Comité
de Conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional.

Estudiar la agenda de repeticion frente a los casos propios y
los casos que sean asighados..

Presentar ponencia de la agenda de repeticion, ante el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional.

Reportar al funcionaric encargado, la decision tomada por el
Comité de Conciliacion, frente' a cada una de las propuestas.
Elaborar y proyectar la demanda por el medio de control de
repeticion, en aguellos casos que se autorice repetir.
Elaborar y radicar los oficios de pruebas que se reguieran
para acompafar la demanda por el medio de contral de
repeticion.

Solicitar certificaciones o calidades militares ante las Oficinas
de Personal de cada Fuerza, para ser aportadas a 'a
demanda de repeticion. Dentro de los (8) dias siguientes a la
sesidn del Comité de Conclliacian.

Solicitar cerificaciones o comprobantes. de egreso ante la
Tesoreria del Ministeric de. Defensa Nacional, para ser
aportada-a la demanda de repeticion. Dentro. de los ocho (8)
dias siguientes a la sesion del Comité de Conciliacion.

‘Realizar el seguimiente para el cumplimiento del término qué
‘establece el articulo 3° del Decrete 1167 de 20186, frente a la
radicacion e interposicién de demandas posterior a los dos (2}

meses siguientes a la autorizacion de repetir.
Realizar el envio del expediente de repeticidn, en conjunto

con la demanda y .sus anexos, dirigido a las sedes, por

factores de competencia.

Sustanciar y actualizar los modelos tipo de agendamiento y
demanda que son manegjados en el area de repsficion,
conforme a la normatividad juridica vigente y aplicacién de
fineamientos jurisprudenciales, en torno a esta accion.
Diligenciar los informes que solicite el funcionario
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20.

21.

22,

23.

24,

25.
28.
27.
28.

Diligenciar los informes que solicite el funcionario
competente, para el cumplimiento del indicador solicitado
porla Direccion de Asuntos Legales. Dentro de los tres {3)
meses siguientes.

Diligenciar y aportar los insumos necesarios, para la
elaboracion de los informes que solicite la Cficina de Contral
Interno del Ministerio de Defensa Nacional, frente:a los casos
presentados al Comité de Cenciliacién. Dentro de los tres:(3)
meses siguientes.

Presentar la documentacion que sea requerida en las
auditorias realizadas por la Qficina de Control Interno del
Ministerio de Defensa Nacicnal y Contraloria General de la
Replblica.

Asistir y rendir informes dentra de las auditorias realizadas
por la Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa
Nacional v Contralorfa General de |z Republica.

Diligenciar y ‘aportar los insumos necesarios, para la
elaboracién y presentacion del Sistema de Rendicidn
Electrénica de la Cuenta e informe — SIRECI.

Entregar informes de la gestion realizada, de acuerdo a lo
requerido por el Coordinador del Grupo.

Prestar apoyo en las capacitaciones frente a la accion de
repeticion que se requieran, _

Asistir a las reuniones guincenales o mensuales que realice
el Equipo de repeticion.

Archivar y entregar al funcionaric competente los procesos
administrativos terminados, de conformidad a la Ley 594 de
2000, Directiva 0102 del 2010 y demas normas vigentes de
gestion documental.

OBLIGACIONES GENERALES.

Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y
gestién litigiosa programadas por el Comando Superior v el
supervisar del contrato.

Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacion,
evaluacion y seguimiento de la defensa judicial programadas
por el supervisor del contrato. _

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas:
sicométricas antes y durante la contratacion.

El coniratista una vez se acergue la fecha de terminacion el
contrato, se compromete a realizar un.informe de entrega de
los procesos, exponienda detalladamente el estado de los
mismos, dejande la consigna en términos de vencimiente o
proximas diligencias programadas a fin de ser coordinada fa
sustitucién de poderes y asignacion del proceso.

En cumplimiento a lo sefalado en la Ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacion al sistema de pensidn, salud y
riesgos laborales de que trata el articuio 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos’
que acrediten el cumplimiento de fal exigencia y realizar los
aportes correspondientes presentando evidencia de los.
mismos.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 e 1894, reglamentado por el Decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente a!
sisterna general de riesgos laborales.. El monte de la
cotizacion ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto seal, Il I

Guardar secreto _profesional, incluso después de cesar la
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-prestacion de sus servicios; bajo los parémetros legales,

8. No realizar representaciones judiciales o asesorias juridicas
en temas que conozca y llegard a conocer en razén al
contrate de prestacion de servicios.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decrete 2608 de 2012,
el contratista seré responsable por la gestion documental de
las actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato,
presentando en el crenograma deactividades y en s informe
de forma mensual el barride de los documentos en fisico y el
términe del almacenamiente del Orfeo hasta el archivo de
los documentos.

2. El contratista debe custodiar y a-la terminacién del presente
contrate devolver ios insumos, suministros, herfamientas,
dotacion, implementacian, inventarios yfo materiales que
sean puestos a su disposicién para.la prestacion del servicio
ohjeto de este contrato, _

3. Entregar al final de la prestacién del servicio, Backus. de la
infermacion producto ejecucion del contrato,

4. El contratistéi autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad,
realizacién de los examenes de poligrafia vy prusbas
sicométricas antes y durante la contratacion,

5. Cargar mensualmente en la plataforma SECOP i, item
ejecucion del contrato: cuenta de cobro yio factura de venta
(en casc de aplicar), Informe de gestibn sobre el
cumplimiento del objeto contractual, firmado por e
contratista y el recibido a satisfaccién del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido, Copia
discriminada de los soportes de pago de los apores
mensuales obligatorics. al sistema general de seguridad
social en salud y pensidn, sobre un ingreso base de
cotizacion' del 40% del valor mensual del contraio, con
aporte del 16% en pensicnes y el 12,5% en salud (conforme
a la normatividad aplicable).

8. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que e! contratisia declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

7. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

8.

PARAGRAFC PRIMERO: Independencia del Contratista. Ei

Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacienal, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante; agente o mandatario. E| Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos

en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de

tomar decisiones o iniciar acciones gue generen obligaciones a su
cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

ABRIL DE 2022

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

Realizar seguimiento a la elaboracién y enirega de tos poderes

CUMPLIMIENTO.DE LAS No. TIPODE | RADICADO ASUNTO
OBLIGACIONES DOCUMENTO :
CONTRACTUALES 1. PODER RADICACION JUAN CARLOS OLAYA
VIRTUAL VANEGAS Y OTRCS
2. PODER RADICACION NICOLAS FERNANDO
VIRTUAL RINCON IBANEZ
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3. PODER . HENRY DE JESUS
RADICACION MOSQUERA ZAPATA Y
VIRTUAL OTROS
4, PODER RADICACION JULIO CESAR BLANCC
VIRTUAL MARTINEZ ¥ OTROS
5. PODER RADICACION HERMES DE JESUS
VIRTUAL HERRERA PEREZ Y OTROS
6. PODER RADICACION JUAN DAVID NUSTES
VIRTUAL CULMA
7. PODER RADICACION
' VIRTUAL LUIS ANTONIO RUIZ
8. PODER RADICACION
VIRTUAL JAVIER LOAIZA GUTIERREZ
9. PODER RADICACION PABLC ANDRES MESA
VIRTUAL AMAYA Y OTROS
10, PODER RADICACION | KEVIN ALFONSO MONTANO
VIRTUAL LANDAZURI
11. POQDER RADICACICN | FREDDY FLOREZ PALACIOS
VIRTUAL Y OTRCS
12. PQDER RADICACICN CLAUDIC FLOREZ
VIRTUAL SINISTERRA
13. PODER RADICACION ANDRES MAURICIO
VIRTUAL ROMERG VELEZ
14. PODER RADICACION DEIVER DE JESUS LOPEZ
VIRTUAL CERVANTES Y CTROS
15, PODER RADICACION | JEISSON JAVIER MENDOZA
VIRTUAL CASTRO Y CTROS
16, PODER RADICACION | ELIZABETH MORA SUAREZ
VIRTUAL Y OTROS
17. PODER RADICACION ARANCELY PACHECC
VIRTUAL RODRIGUEZ Y CTROS
18. PODER RADICACION CRISTIAN MANUEL RUIZ
VIRTUAL APONTE
19. PODER RADICACICN JEISSON JAIR CALDERCN
VIRTUAL DUARTE Y OTROS
20 PODER RADICACION | YOLB! ESTEBAN ESFINOSA
VIRTUAL JARAMILLG Y OTROS
21. PODER RADICACION LUIS NELSCN GIRALDO Y
VIRTUAL OTROS
22, PODER RADICACION | HAROL DAVID DIAZ GOMEZ
VIRTUAL Y OTROS
23. PODER RADICACICN BANMNER JULIAN
VIRTUAL MOSQUERA ALVEAR
24, PODER RADICACION | ALBERT JAVIER RESTREPO
VIRTUAL VIZCAINC Y OTROS
25, PODER RADICACION PEDRO ANTONIO
VIRTUAL SEPULVEDA YARUMO ¥
. OTRCS
28, PODER RADICACICN LUIS FERNANDO CELORIO
VIRTUAL CANDELO Y OTROS
27. PODER RADICACION DEVIS HERNANDEZ:
VIRTUAL MONTERROZA Y OTROS
'28. PODER RADICACION EDWIN ALONSO CHACON
VIRTUAL CASALLAS
29, PODER RADICACICN ROSA ISABEL ARIZA
VIRTUAL SALAGADOQ Y OTROS
30. PODER RADICACICN CRFINA BARBOSA
VIRTUAL QUINTERO Y OTROS
Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial
TIFO DE
No. | hacumeNTo | RADICADO ASUNTO
1. ProvecToFicka | PERRIENTE | crismian camiLo marTINEZ
PARA COMITE RADICAR CALVO
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
2. PARA COMITE POR JUAN CARLGS OLAYA
RADICAR VANEGAS Y OTRCS
PROYECTO FICHA | PENDIENTE NICOLAS FERNANDO RINCON
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PARA COMITE POR IBANEZ
RADICAR
PROYECTOFICHA | PENDIENTE HENRY DE JESUS
4. | PARACOMITE PCR MOSQUERA ZAPATA Y
RADICAR OTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
5. PARA COMITE. POR HERMES DE JESUS:
RADICAR HERRERA PEREZ ¥ OTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
6. PARA COMITE. POR
RADICAR JUAN DAVID HUSTES CULMA
FROYECTOFICHA | PENDIENTE
7. PARA COMITE POR
RADICAR LUIS ANTONIO RUIZ
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
8. PARA COMITE POR PABLO ANDRES MESA
RADICAR AMAYAY OTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
9. PARA COMITE FCR KEVIN ALFONSC MONTARNQ
RADRICAR. LANDAZLR]
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
10. | PARA COMITE POR ANDRES MAURICIO ROMERO
RADICAR VELEZ
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
11. | PARA COMITE POR DEIVER DE JESUS LOPEZ
RADICAR CERVANTES Y QTROS
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
12. | PARACOMITE POR ARANCELY PACHECO
RADICAR RODRIGUEZ Y OTRCS
PROYECTO-FICHA | PENDIENTE _
13, | PARACOMITE POR CRISTIAN MANUEL RUIZ
RADICAR APONTE
PROYECTOFICHA | PENDIENTE | YOLBI ESTEBAN ESPINQSA
14. | PARA COMITE POR JARAMILLO Y OTROS
RADICAR
PROYECTOFICHA | PENDIENTE
15, | PARA COMITE POR
RADICAR | AIDA MILENA DORADO RUIZ

Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envic
del parametro por parte del comité de conciliacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

TIPO DE
No. | hocumENTO | RADICADO ASUNTO
o PROYECTOFICHA PEanéiNTE CRISTIAN CAMILO MARTINEZ
PARA COMITE RADIGAR CALVO
PROYECTOFEIGHA | PENDIENTE
2. | PARACOMITE POR JUAN CARLOS OLAYA
RADICAR VANEGAS Y OTROS
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
‘3. | PARACOMITE POR NICOLAS FERNANDO RINCON
RADICAR ' IBANEZ
PROYECTOFICHA | PENDIENTE HENRY DE JESUS
4. | PARA COMITE POR MOSQUERA ZAPATA Y
RADICAR OTRCS
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
5. | PARACOMITE POR HERMES DE JESUS
RADICAR HERRERA PEREZ Y OTROS
FROYECTO FICHA | PENDIENTE.
G. FPARA COMITE FOR
RADICAR JUAN DAVID NUSTES CULMA
PROYEGTO FICHA | PENDIENTE
7. | PARACOMITE POR
RADICAR LUIS ANTONIO RUIZ
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
8. | PARACOMITE POR PABLO ANDRES MESA
RADICAR AMAYA Y OTROS
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PROYECTO FICHA | PENDIENTE j
9. | PARACOMITE POR KEVIN ALFONSO MONTANG
RADICAR LANDAZURI
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
10. | PARACOMITE POR ANDRES MAURICIO ROMERO
RADICAR: VELEZ
PROYECTC FICHA | PENDIENTE _
11. | PARA COMITE FGR DEIVER DE JESUS LOPEZ
RADICAR CERVANTES Y OTROS
PROYECTQFICHA | PENDIENTE
12, | PARACOMITE FOR ARANCELY PACHECO
RADICAR RODRIGUEZ Y OTROS
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
13. | PARA COMITE FOR CRISTIAN MANUEL RUIZ
RADICAR |. APONTE
FRGYECTO FICHA | PENDIENTE | YOLBI ESTEBAN ESPINOSA
14, | PARACOMITE POR JARAMILLO Y OTROS
RADICAR.
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
15. | PARACOMITE POR
RADICAR | AIDA MILENA DORADO RUIZ
Elaborar las solicitudes probatorias
TIPO DE
No. | bocuMENTO | RADICADO ASUNTO
1. PROYECTOFICHA PENP%ENTE CRISTIAN CAMILO MARTINEZ
PARA COMITE RADICAR CALVO
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
2. | PARAGOMITE POR CLAUDIA ERAZO CAMACHO
RADICAR
PROYEGTQ FICHA | PENDIENTE
3. | PARACOMITE POR MAGAL! DEL CARMEN ASIS
RADICAR
FROYECTO FICHA | PENDIENTE
4, | PARA COMITE POR JUAN CARLOS QLAYA
RADICAR. ‘VANEGAS
FROYECTOFICHA | PENDIENTE
6. | PARACOMITE POR HENRY DE JESUS
RADICAR MOSQUERA ZAPATA
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
6. | PARA COMITE POR
RADICAR LUIS ANTONIO RUIZ
PROYECTOFICHA | PENDIENTE:
7. | PARA COMITE PCR KEVIN ALFONSO MONTARNC
RADICAR LANDAZURI
PROYECTC FICHA | PENDIENTE
8. | PARACOMITE FOR ANDRES MAURICIO ROMERC
_ RADICAR ' VELEZ
PROYECTO FICHA | PENDIENTE
9. | PARACOMITE FOR CRISTIAN MANUEL RUIZ
RADICAR APONTE
PROYECTQ FICHA | PENDIENTE
10. | PARA GOMTE POR HERMES DE JESUS
RADICAR HERRERA PEREZ
PROYECTO FICHA | PENDIENTE _
11. | PARA COMITE POR ARANGCELY PACHECO
RADICAR’ RODRIGUEZ
Asistir a las audiencias
TIPC DE -
No. | bocumento | RADICADO ASUNTO
EZ2021-
1. |ACTA AUDIENCIA 650920 JULIA ISABEL RANGEL
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E-2021

2. |ACTAAUDENCA | g20116 JOSE PASTOR RUiZ
.. EB025-
ACTAAUDIENGIA | 070243 JUAN DAVID JIMENEZ

12,;)

OCAMPO

—

Insertar todas las actuaciones judiciales en la herramient_a
electrénica SISTEMA UNICC DE GESTION E INFORMACION
LITIGIOSA DEL ESTADO EKOGUI.

. TIFO DE
No. | ponro D | RADICADO ASUNTO
1 PROVECTOFICH CRISTIAN CAMILO MARTINEZ
- | PARA COMITE 1491925 CALVO
5. PROVECTOFIOHA | oo JUAN CARLOS OLAYA
2. 1 PARA COMITE VANEGAS Y OTROS
5, PROVECTOFIGHA | o~ | NIGOLAS FERNANDO RINCON
* | PARA COMITE IBANEZ
SROYECTO FIGHA HENRY DE JEGUS
4. | PARACOMITE 1488719 MOSQUERA ZAPATA Y
OTROS
o FROVEGTOFIGHA | 0o )
- | PARACOMITE JUAN DAVID RUSTES CULMA
FROYECTO FIGHA
5. | pARA COMITE 1496100 LUIS ANTONIO RUIZ
;. PROVECTOFIGHA | .o PABLO ANDRES MESA
- | PARA COMITE AMAYA Y OTROS
5 PROYECTOFICHA | o~ | KEVIN ALFONSO MONTANO
- | PARA COMITE LANDAZURI
o, PROYECTOFICHA | .o | ANDRES MAURICIO ROMERG
- | PARACOMITE VELEZ
10, PROYECTORICHA | . DEIVER DE JESUS LOPEZ
* | PARA COMITE CERVANTES Y OTROS
11 PROYECTOFICHA | 1467508 CRISTIAN MANUEL RUIZ
- | ParA COMITE APONTE
FROYECTO FIGHA YOLEI ESTEBAN ESPINGSA
12. | PARA COMITE 1497922 JARAMILLO Y OTROS
13, PROYECTOFICHA _
- | PARA COMITE 1496721 | AIDA MILENA DORADO RUIZ
PROYECTO FICHA JOSE PASTOR RUIZ
14. | PARA COMITE 1484440 MAHECHA
<5 [PROVECTOFICHA | 1481887 JULIA ISABEL RANGEL
- | PARA COMITE
16, [PROYECTOFICHA | 1493160 JUAN DAVID JIVENEZ
- | PARA COMITE OCAMPO

12.

VALOR DEL CONTRATO

Valor total: VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($28:875.000).

\a_'élor autorizado a pagar: 11 PAGOS POR DOS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS M/CTE ($2.625.000,00)

13.

CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION ENTIDAD VALOR. PAGO
PENSIGN PROTEGCION $ 168.000
SALUD FAMISANAR $ 131300
ARL SURA $ 5.500
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

. Informe de gestion sobre el cumplimiente del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA vy ¢l recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

. Copia discriminada de los soportes de page de los aportes

mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensian, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% de! valor mensual del confrato, con aporte del 16% en
pensicnes y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece ta normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada ala AR.L.

3. Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
-cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato. y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL I3

Asl ‘mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del
contrate no. se han cenfigurado los presupuestos legales que
regulan el contrato lahoral.

16. RECOMENDACIONES

Cumple con el abjeto contractual

7. CONCLUSIONES

Cumple con el objeto. contractual

Para constancia se firma en, Bogota, en Abril de 2022

y ANO DEL LIDERAZGO,
LA MORAL COMBATIVA Y LA
CONTUNDENCIA DPERACIONAL
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