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CONTRATO No. 3275716 de 27 Enero de 2022. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA MARTHA RESTREPO TORRES 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía N° 54255041 

 

Seleccionar ambiente de aprendizaje alternos con base en los 
resultados propuestos y en las características y requerimientos de los 
aprendices. OBJETO DEL CONTRATO Contratar servicios personales de 

carácter temporal de un instructor para impartir formación profesional 
integral, de la modalidad titulada y/o complementaria para la ejecución 
de la formación de Producción Agropecuaria; en el Centro de Recursos 
Naturales, Industrias y Biodiversidad del SENA Regional Choco, 
durante la vigencia 2022. 
  
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 
Seleccionar estrategias de enseñanza-aprendizaje-evaluación según el 
programa de formación profesional y el enfoque metodológico 
adoptado.  
 
Orientar los procesos de enseñanza - aprendizajes, según las 
necesidades detectadas en los procesos de evaluación, metodologías 
de aprendizajes y programas curriculares vigentes.  
 
Programar las actividades de enseñanzas-aprendizajes-evaluación de 
conformidad con los módulos de formación y el calendario institucional 
y el manual de procedimientos para la ejecución de acciones de 
formación profesional.  
 
Llevar el registro de evidencia de la actividad enseñanza aprendizaje en 
el portafolio persona, para cuando sea requerido  
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Reportar información académica y administrativa según las 
responsabilidades institucionales asignadas.  
 
Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas, 
así como el proceso de inducción de aprendices 
  
Evaluar la formación de los aprendices durante el proceso educativo de 
acuerdo con el manual de evaluación vigente.  
 
Reportar 160 horas mes de labores en la formación titulada y/o 
complementaria.  

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: NÓVITA –-CHOCÓ 
 
PLAZO DE EJECUCIÓN: 2 meses y 18 días 
 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 1 DE FEBRERO DE 2022 
 
FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 18 DE ABRIL DE 2022 
  
VIGENCIA DEL CONTRATO: 2022. El plazo de 2 MESES Y 18 DIAS 
 
VALOR DEL CONTRATO: (OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL 
CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE) (8.199.165)  
 
 
SUPERVISOR: JACKSON ARIEL URRUTIA CHALA.  
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:    
CC 11.803.820  DE QUIBDO  
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 
 
 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Durante el desarrollo del presente contrato, se ejecutó la formación técnica 
titulada con ficha 2338807 correspondiente al Técnico en producción 
agropecuaria, en el municipio de Novita, de la cual de los 17 aprendices, 
matriculados y quedaron 10 en la formación y 7 desertaron 
voluntariamente.  El programa de formación Finalizo la etapa lectiva con 10 
aprendices atento de la etapa práctica. 
 
Además, se desarrollaron 3 formaciones complementarias con diferentes 
temáticas, certificando un promedio de 55 aprendices.  
 
 

Valor total del contrato  8.199.165 

Valor Ejecutado 6.307.050 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.892.115 

Saldo a liberar                           0.00 
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 Se contó con el apoyo de la Institución educativa ambiental Carlos 
Holguin Mallarino, para el desarrollo de la formación, pese a la dificultad 
que  está relacionada con los materiales de formación para la realización 
de las actividades prácticas, con la implementación de huerta casera 
donde se cosecharon productos que los aprendices desconocían que si se 
podían sembrar en nuestro departamento y obtener cosecha. Se Cumplió 
con los objetivos planteados en la formación. 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Instructora con compromiso y sentido de pertenencia por el desarrollo del objeto 

contractual. 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   

SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE   BUENO_X_   REGULAR__   

INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


