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Con el presente estudio previo el municipio de Facatativa, a través de la Secretaria gestora, se
permite dejar constancia del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracién desde
las siguientes perspectivas, segun el desagregado que se presenta a lo largo del estudio previo.

1. VEEDURIAS CIUDADANAS Y CONTROL SOCIAL

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias,
de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros
especializados de investigacion, que estén interesadas, para que realicen control social al
proceso de contratacion a través de los presentes estudios previos.

Con lo anterior y para efectos legales se entiende convocada a las organizaciones de veedurias
Ciudadanas, para que en ejercicio de la labor de control social, participen en el
acompafamiento y seguimiento o vigilancia al proceso contractual a desarrollar.

2. DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, “Al
municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que segun el Decreto Municipal 081 de 2017, “Por el cual se modifica la estructura
administrativa, la planta de empleos el Municipio de Facatativa, Cundinamarca, se actualiza y
se modifica el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad’,
corresponde, entre otras, a la Secretaria de Salud dirigir, promover, vigilar y controlar el
Sistema General de Seguridad Social en Salud en el Municipio, garantizando a la poblacion la
prevencion de la enfermedad, la cobertura y el acceso a los servicios de salud con oportunidad,
eficiencia y calidad.

3. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER
(Capitulo 2, Seccidon 1, Subseccion 5 - Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 1 - Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021)

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines esenciales del Estado: “servir a /a
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion,”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, “Al
municipio como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
ﬂmande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
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comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus hab:tantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Por su parte el articulo 6 de la ley 489 de 1998, en concordancia con los principios establecidos
en la Constitucion Politica de Colombia, consagra que, en virtud de los principios de
coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el
ejercicio de sus respectiva funciones, con el propésito de lograr los fines y cometidos estatales,

por lo cual, prestaran su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones.

Conforme a lo anterior, para el efectivo cumplimiento de los fines del Estado y el normal
funcionamiento de la administracion para garantizar a los habitantes los derechos que la
Constitucion les otorga, este debe contar con los medios idéneos y legales, que le permitan
cumplir satisfactoriamente esa labor, y es la contratacion estatal la herramienta con la que
cuenta la administracion para el cumplimiento de sus funciones.

Que la ley 715 de 2001 establece normas organicas en materia de recursos y competencias
de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los
servicios de educacion y salud, entre otros.

Que segun el Decreto Municipal 081 de marzo de 2017, corresponde, entre otras, a la

Secretaria de Salud, adelantar labores administrativas necesarias acorde con la naturaleza de
la dependencia, asi:

1. Dirigir y coordinar la gestion, ejecuciéon y control de los programas y proyectos para la
implementacion, consolidacion y desarrollo efectivo del Plan Local de Salud.

2. Dirigir, Orientar y promover las politicas establecidas en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud, y en los planes, programas y proyectos formulados en el municipio, en
cumplimiento de sus competencias, objetivos y metas.

3. Dirigir y coordinar el funcionamiento del Sistema de Seguridad Social en Salud en el
municipio y hacer cumplir la normatividad legal vigente a las instituciones que lo desarrollan.
4. Liderar los programas de asesoria, capacitacion y acomparnamiento a la comunidad, en
materia de salud publica.

5. Cumplir y hacer cumplir las funciones de aseguramiento de la poblacién al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, de salud publica, y de inspeccion, vigilancia y control de los
factores de riesgo que afecten la salud humana, presentes en el ambiente, de acuerdo con la
Ley.

6. Gestionar el recaudo, flujo y ejecucién de los recursos con destinacién especifica para salud
del municipio, y administrar los recursos del Fondo Local de Salud.

7. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud, para la poblacién
de su jurisdiccion.

8. Impulsar mecanismos para la adecuada participacion social y el ejercicio pleno de los
deberes y derechos de los ciudadanos, en materia de salud y de seguridad social en salud.

9. Adoptar, administrar e implementar el sistema integral de informacion en salud, asi como
generar y reportar la informacién requerida por el Sistema, para realizar la actualizacion anual
del perfil epidemioldgico.

10. Disenar, promover y presentar planes, programas, estrategias y proyectos en salud y
seguridad social en salud, para su inclusiéon en los planes y programas departamentales y
nacionales.

11. Ejercer la autoridad sanitaria para garantizar la promocion de la salud y la prevencién de
los riesgos y la recuperacion y superacién de los dafios en salud en su jurisdiccion;

12. Promover y apoyar la creacion y funcionamiento de las veedurias ciudadanas en materia
de salud.

13. Realizar los procedimientos y actividades precontractuales, que deba adelantar la
Secretaria, dentro del proceso de contratacion administrativa.

14. Dirigir y supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de salud y
seguridad social y realizar las demas funciones que, por delegacién, se le encomienden a la
Secretaria o a alguna de sus dependencias internas.
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Asimismo, la Direccién de Salud Publica y Servicios de la 'Sécretaria de Salud tiene dentro de
sus funciones:

1. Adoptar e implementar las politicas y planes en salud publica, de conformidad con las
disposiciones del orden nacional y departamental, ademas formular, ejecutar, controlar y
evaluar el PIC municipal.

2. Liderar la intersectorialidad, interinstitucionalidad y la participacion comunitaria en la
ejecucion y desarrollo del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -PIC-.

3. Ejecutar programas y proyectos de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
en salud sexual y reproductiva, salud mental, estilos de vida saludable, vigilancia del riesgo en
la familia, plan ampliado de Inmunizacién PAI, atencion integral de enfermedades prevalentes
de la Infancia, salud oral, salud laboral, alimentacion y nutricién, y escuelas saludables.

4. Ejercer la secretaria técnica del Comité o Consejo Municipal de Segundad Social en Salud.
5. Generar y reportar la informacidn requerida por vigilancia epidemioldgica y entes de control
municipal, departamental y nacional.

6. Garantizar el cumplimiento, en la jurisdiccion, de las normas de orden sanitario previstas en
la Ley 9 de 1979 y las disposiciones que la reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan.
7. Realizar la actualizacion anual del perfil epidemioldogico, herramienta clave para la
planeacion en salud del municipio.

8. Coordinar los procesos de identificacion, seleccion y afiliacién al regimen subsidiado,
garantizando la libre escogencia de EPS-RS, los traslados de EPSRS y las afiliaciones
excepcionales, previstas en la ley.

9. Coordinar la afiliacion de los beneficiarios del régimen subsidiado de salud, mediante la
suscripcion y legalizacion de los contratos de aseguramiento con las EPS-RS., y verificar su
cumplimiento.

10. Coordinar la actualizacidon de la informacién de los afiliados al Régimen Subsidiado en el
Municipio.

11. Gestionar el flujo de recursos en todo el Sistema General de Seguridad Social en Salud, y
la evaluacién y rendicion de cuentas, mediante el proceso de inspeccion, vigilancia y control.
12. Coordinar la promocién de la afiliacion al Régimen Contributivo, del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, de las personas con capacidad de pago y evitar la evasion y elusion
de aportes.

13. Organizar los servicios de atencién al usuario, archivo, correspondencia, transporte,
estadisticas, asistencias técnicas y demas, indispensables para la prestacién normal de los
servicios de salud a cargo de la Secretaria.

14. Realizar las demas funciones que le asigne la autoridad competente y que sean acordes
con la naturaleza de la dependencia.

El Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI) es una accién conjunta de las naciones del
mundo y de organismos internacionales interesados en apoyar acciones tendientes a lograr
coberturas universales de vacunacion, con el fin de disminuir las tasas de mortalidad y
morbilidad causadas por enfermedades inmunoprevenibles.

Para alcanzar los objetivos y metas del programa, es necesario contar con una estructura del
PAl fortalecida, que incluya una serie de actividades coordinadas que se lleven a cabo teniendo
en cuenta la cadena de frio para que se garantice el manejo de biolégicos y los demas insumos
del programa, segun las normas técnicas administrativas especificadas en el manual técnico
PAI vigente.

Los productos bioloégicos (vacunas) para conservar su potencia y capacidad inmunoldgica, se
deben almacenar y refrigerar a temperaturas de +2 a +8 grados Celsius, condiciones que se
deben garantizar de manera ininterrumpida, desde el momento de su fabricacién hasta la
aplicacion.

La busqueda de coberturas utiles de vacunacién es un proposito del nivel nacional en el que el
municipio de Facatativa debe coadyuvar con el fin de mejorar la salud de sus habitantes.

La secretaria de salud municipal de Facatativa cuenta con un centro de acopio municipal para
almacenamiento, conservacién y distribucion de vacunas o inmunobiologicos de uso humano
y animal suministrados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. El centro de acopio
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garantizando el adecuado almacenamiento y conservaciéon de este bien publico, cuenta con un
cuarto frio, refrigerador horizontal, un congelador, una planta eléctrica, y termémetros de
maximas y minimas. Es de vital importancia garantizar la cadena de frio de los bioldgicos que
alli se almacenan, asi como el funcionamiento y analisis correcto de los reportes de
temperatura, para lo cual se hace necesario disponer de equipos de frio en excelente
condiciones, situacion que es posible realizando el mantenimiento preventivo y correctivo de
los equipos de red de frio del centro de acopio del Programa Ampliado de Inmunizaciones.

Teniendo en cuenta lo anterior, y en atencién a la normatividad vigente, Resolucion 3690 de
2016 Por la cual se expide la Guia de Estabilidad de Medicamentos Biolégicos y establece
“Que los medicamentos, incluidos los bioldgicos, resultan sensibles a los factores ambientales,
tales como cambios de temperatura, humedad y luz, los cuales pueden llegar a modificar las
caracteristicas del medicamento y, por lo tanto, es necesario establecer las condiciones para
asegurar la conservacion de la actividad bioldgica y evitar la degradacion del producto”; la
Resolucion 1043 de 2006, la Resoluciéon 1441 de 2003 y lo contemplado en el manual técnico
del Programa Ampliado de Inmunizacion, es necesario garantizar las condiciones idoneas del
centro de acopio para el almacenamiento de los biologicos del PAI.

La cadena de frio es un proceso organizado de distribucion, transporte, manipulacién,
conservacion y almacenamiento en condiciones optimas de luz y temperatura, garantizando en
todo momento la inmunogenicidad y la eficacia protectora de las vacunas, desde que se
produce la salida del laboratorio fabricante hasta el momento de la administracion de la vacuna.
Se puede decir que la fase de almacenamiento constituye el eslabén mas critico en la cadena
del frio; el éxito de los programas de Inmunizacion sistematica depende en gran medida del
correcto mantenimiento y manipulaciéon de las vacunas que se aplican, teniendo en cuenta que
son medicamentos termosensibles, cuya estabilidad se puede ver afectada como consecuencia
de errores durante su almacenamiento, manipulacién y distribucién, y por tanto, su eficacia
protectora puede verse comprometida.

Con el objetivo de evitar estas fallas, es necesario que el municipio de Facatativd mantenga en
perfectas condiciones los espacios de almacenamiento de biologicos, asi como en el
mantenimiento de la cadena del frio necesaria para garantizar su inmunogenicidad.

La importancia de la cadena de frio para el desarrollo exitoso de los procesos de vacunacion,
radica en mantener su continuidad, ya que una falla en alguna de las operaciones basicas o
eslabones puede comprometer seriamente la calidad de los biolégicos. Esto requiere disponer
de equipos en perfectas condiciones que garanticen las condiciones ideales de
almacenamiento. Por lo anterior se requiere celebrar contrato de prestacion de servicios para
realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de red de frio que conservan
el biolégico humano del Municipio de Facatativa con el fin de permitir el normal funcionamiento
de la Red de Frio en el centro de acopio de vacunas municipal.

Que el Plan de Desarrollo “Facatativa Correcta, Un Propdsito Comun 2020-2024" tiene
planteada una meta que sefiala “Aumentar coberturas utiles al (96%) de vacunacién en nifios
y nifas menores de un afo, un afo y cinco anos”.

Que la Secretaria de Salud es la entidad encargada de formular, coordinar, ejecutar, dirigir y
evaluar el programa de salud publica, la vigencia del riesgo en el ambito familiar y el control
ambiental y sanitario, en observancia de las politicas departamentales y nacionales en salud,
que aseguren el mejoramiento de la salud de la poblacién del municipio. Asimismo se deben
realizar acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del PNSP que
garanticen el mejoramiento de la capacidad institucional para la planificacion y gestién de
acciones individuales y colectivas en salud publica

4. OBJETO A CONTRATAR
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 2 y 3 - Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021)

OBJETO: CONTRATAR LOS SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y

/Pi

| Cra. 3 No. 5-68 / PBX: (57+1) 843 9101

- [ i . 2
C | www.facatativa-cundinamarca.gov.co CODIGO: GJU-FR-90
Egr?teaélgg | Codigo Postal: 253051 VERSION: 10
A ame FECHA: 25 MAR 2022
wrsorostocouan | @O G DOCUMENTO CONTROLADO




REPUBLICA DE COLOMBIA
S DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

AT9// ALCALDIA DE FACATATIVA

CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE RED DE FRIOleEL CENTRO DE ACOPIO DEL
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DEL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

CLASIFICACION UNSPSC: El objeto del contrato se puede codificar en el clasificador de
bienes y servicios UNSPSC como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO NOMBRE
Servicio de instalacién y mantenimiento
72 15 12 07 acondicionamiento del aire, enfriamiento || ¥
y calefaccién hvac
73 15 21 01 Servicio de mantenimiento de equipo P
industrial

ALCANCE DEL OBJETO: REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A
LOS EQUIPOS DE RED DE FRIO DEL CENTRO DE ACOPIO MUNICIPAL DEL PROGRAMA
AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PARA GARANTIZAR LA INMUNOGENICIDAD DE LOS
BIOLOGICOS EN EL MUNICIPIO DE FACATATIVA.

LUGAR PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: el objeto contractual se
ejecutara en el municipio de Facatativa y su entregara se realizara en la Secretaria de Salud.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

UNIDAD
ITEM | ELEMENTO DESCRIPCION DE CANT.
MEDIDA
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo
(en caso de requerirse), que incluya las siguientes
actividades:
1. Limpieza interna y externa del equipo (retirar
paredes, realizar cambio de agua de paquetes
frios, y cambio de lamina de poliuretano en caso
de que el modelo del equipo lo permita).
2. Verificacion de temperaturas de
funcionamiento.
R 3. Toma de voltaje, amperaje de linea, revisién de
Manteglemlento conectores elé(;:tricosc.j, limpieza de la
. condensadora.
Refrrr;gar:‘gzdor 4, vefif!caciOn Eﬂe coqexiones eléctricas. i A monls
1 Vistroni 5. Revision funcionamiento del compresor. agotable
MODELO r’nk 6. Reapriete de elementos.
304, de siete 7. verificacion del z;he;;ig del presostato del
Genasiias. 8. Revisién de los estados del empaque de las
puertas.
9. verificacion y ajuste de la hermeticidad de las
puertas.
10. revision del regulador del voltaje, realizar
cambio si es necesario.
11. verificar existencia de oxidaciones internas y
corregirlas.
12. Todas las acciones necesarias para garantizar
el buen funcionamiento del equipo
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (en
Mantenimiento caso de requerirse), que incluya las siguientes
de actividades:
Refrigerador 1. verificacién comparativa de temperaturas ;
2 horizontal internas, con sistema de registro de temperatura Hildag fmpnio
- agotable
marca Haier, externo.
modelo HBC- 2. Limpieza interna y externa agentes "no
260 abrasivos" para limpieza de condensaciones,
suciedad acumulada, derrames, medida

ﬂ
leacatativa |
correcta |

UN PROPOSITO COMUON
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1. El proponente debera establecer el valor unitario de cada mantenimiento por item, y ofertar
el valor total del presupuesto establecido para el presente proceso.

2. Se estima un saldo para la adquisicién de repuestos en caso de que alguno de los equipos
requiera de mantenimiento correctivo. Si ningun equipo requiere la compra de repuestos
este valor quedara a favor del municipio.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES

La Alcaldia Municipal de Facatativa limitara la convocatoria del proceso de selecciéon a Mipymes
Colombianas con minimo un (01) afio de existencia, cuando concurran los requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. Decreto 1082 de 2015.

LIMITACIONES TERRITORIALES

La Alcaldia Municipal de Facatativa adelantara convocatorias limitadas a Mipymes
Colombianas que tengan domicilio en el Departamento de Cundinamarca o en el Municipio de
Facatativa, siempre que las Mipymes solicitantes acrediten los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4. Decreto 1082 de 2015.

preventiva contra oxidacion o exceso de suciedad.
3. Todas las acciones necesarias para garantizar
el buen funcionamiento del equipo
Mantenimiento | Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (en
de caso de requerirse) que incluya las siguientes
Termometro actividades: N EHEHES /
3 digital de 1. Limpieza interna y externa. Unidad tabl
maximas y 2. Calibracion de equipos con su respectivo aRebe
minimas certificado de calibracién que este avalado por la
marca Brixco ONAC.
Mantenimiento | Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (en
de caso de requerirse) que incluya las siguientes
Termémetro actividades:
4 digital de 1. Limpieza interna y externa. Unidad : Eg?)tlg
maximas y 2. Calibracion de equipos con su respectivo g
minimas certificado de calibracion que este avalado por la
marca Temca ONAC
co Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (en
Ma;éeg;g:\lgnto caso de requerirse) que incluya las siguientes
Eléctrica P : actividades: s ; A monto
5 Honda 1. Limpieza interna y externa, verificacion de Unidad 5
. : ) : : gotable
madels conexiones eléctricas y demas funciones que se
EP5000CX requieren para el buen funcionamiento.
2. Encendido semestral con registro en bitacora
Realizar hojas de vida de termos dia y cajas
6 C;Z;nlgﬂiac; 5 térmicas bajo formatgeegt;zlgcido por el Ministerio Unidad :g';g;tlg /
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo (en
caso de requerirse) que incluya las siguientes
actividades:
1. Adecuacion e instalacion del equipo a la red de
Datalogger, frio y su puesta en funcionamiento (capacitar a la -
7 registro de funcionaria encargada en el manejo de los Unidad A monto 1/
datos datalogger). agotable
portatiles 2. Calibracion de equipos con su respectivo
certificado de calibracion que este avalado por la
ONAC.
3. Realizacién de las hojas de vida de estos
equipos.
Repuestos para mantenimiento correctivo en caso 4
¢ | REPUESTOS de requerirse. ) i
NOTA:

ﬂgdiante aviso se publicara si la convocatoria fue objeto de limitacion. En el evento de que se

correclta
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haya configurado una limitacién, los proponentes deberan acreditar el cumplimiento de los
requisitos de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Decreto 1082 de 2015

REQUISITOS HABILITANTES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 5, de la ley 1150 de 2007, establece que es objetiva la
seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los
fines que ella busca.

Considerando lo anterior, la escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad se realizara
en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, la
capacidad juridica y técnica, asi como las condiciones de experiencia de los proponentes, seran
objeto de verificacién de cumplimiento, como requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso de seleccion.

El Municipio realizara la verificacion de requisitos habilitantes de manera simultanea, por el
comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores:

a. Verificacion de Requisitos Juridicos: El proponente| Habilitado / No Habilitado
debera allegar los documentos de conformidad con lo
establecido en la Invitacién Pablica.

b. Verificacion de Requisitos Técnicos: Cumplimiento de | Habilitado / No Habilitado
los requisitos exigidos de conformidad con lo establecido en
la Invitacién Publica.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos o la no presentacion de las aclaraciones o
de la informacién complementaria, sera causal de rechazo de la propuesta.

Los proponentes deberan presentar los documentos que a continuacion se relacionan con el
proposito de que la propuesta sea habil, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse
de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018.

No es subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta.

No se podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha limite de recepcion
de las propuestas.

Requisitos juridicos habilitantes:

Los requisitos de capacidad juridica se determinaran en la Invitacién Publica teniendo en
cuenta las calidades con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de
procesos y en la presentacion de oferta objeto de contratacion, para el efecto deberan aportar
y acreditar, entre otros los documentos y requisitos que se indican a continuacion:

TABLA 1

PERSONA JURIDICA PERSONA NATURAL

Carta de Presentacion de la
Propuesta, de acuerdo con el
modelo  suministrado por el
1 | municipio (Anexo N° 1), la cual
debera contener la informacion alli
requerida y debera ser suscrita por
el proponente.

Certificado de existencia y representacion Registro Mercantil, salvo que se
legal expedido por la autoridad trate de una profesion liberal, lo

Carta de Presentacion de la Propuesta, de
acuerdo con el modelo suministrado por el
Municipio (Anexo N. 1), la cual debera
contener la informacion alli requerida y
debera ser suscrita por el representante
legal del proponente.

2

: | Cra. 3 No. 5-68 / PBX: (57+1) 843 9101

(acatativé | www.facatativa-cundinamarca.gov.co CODIGO: GJU-FR-90

| Codigo Postal: 253051 VERSION: 10
correCta l - 190‘{.;33 ‘ FECHA: 25 MAR 2022

Fh A
{_ * 9
s raorssito cowon | @O Q) DOCUMENTO CONTROLADO




REPUBLICA DE COLOMBIA
7 ALCALDIA DE FACATATIVA

competente, con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha prevista para el cierre
del proceso.

El Municipio verificara que el objeto social
de la persona juridica le permita ejecutar el
objeto a contratar.

La persona juridica debera acreditar que
su duracién no es inferior al plazo ofrecido
para la ejecucion del contrato y un (1) afio
mas, contado a partir de la fecha prevista
para la entrega de propuestas.

Si las facultades del representante legal
estan limitadas por razén de la naturaleza
o cuantia del negocio juridico, debera
anexar la autorizacion correspondiente
expedida por el érgano competente para
participar en el presente proceso de
seleccion, firmar la propuesta y suscribir el
contrato correspondiente, en el evento de
ser seleccionado como el ofrecimiento
mas favorable.

Cuando se trate de personas juridicas
extranjeras, estas deberan aportar el
documento equivalente al Certificado de
Existencia y Representacion Legal, segun
la jurisdiccién del respectivo pais de
origen, de igual manera se debera anexar
la autorizacion correspondiente expedida
por el érgano competente para participar
en el presente proceso de seleccion, firmar
la propuesta y suscribir el contrato
correspondiente, en el evento de ser
seleccionado como el ofrecimiento mas
favorable, cuando exista limitaciones al
proponente por razéon de la naturaleza o
cuantia del negocio juridico, de igual
manera se debera cumplir lo dispuesto en
el articulo 259 del Coadigo de
Procedimiento Civil y el Articulo 480 del
Codigo de Comercio.

anterior sin perjuicio del requisito
dispuesto para participar en
convocatorias Limitadas.

Fotocopia del documento de identificacién
del representante legal.
Libreta Militar, segun corresponda.

Fotocopia del documento de
identificacion  del  proponente.
Libreta Militar, segun corresponda.

Fotocopia del Registro Unico Tributario —
RUT.

Fotocopia del Registro Unico

Formulario de Transparencia, se debera
diligencia y aportar el formulario No. 1

Tributario - RUT y
Formulario de Transparencia, se
debera diligencia y aportar el
formulario No. 1 7/

Certificacion de encontrarse al dia en el
pago de aportes Parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi

Certificacion de encontrarse al dia
en el pago de aportes Parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad

/P!
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como los propios del Sena ICBF, y Caja de
Compensacion Familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo
establecido en la Ley 789 de 2002 y 1150
de 2007. La entidad se reserva el derecho
de solicitar copia de las planillas de pago.

Social Integral, asi como los propios
del Sena ICBF, y Caja de
Compensacion Familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo
establecido en la Ley 789 de 2002 y
1150 de 2007. Si el oferente no tiene
personal a cargo, deberd mediante
declaraciéon juramentada manifestar
dicha condicién. La entidad se
reserva el derecho de solicitar copia
de las planillas de pago

El  Municipio consultara ante la
Procuraduria General de la Nacién el
certificado de antecedentes disciplinarios
de la persona juridica y del representante

El Municipio consultara ante Ila
Procuraduria General de la Nacion
el certificado de antecedentes
disciplinarios del proponente.

Si el representante legal del proponente
presenta Medidas Correctivas que
generen inhabilidad para contratar con el
Estado, la oferta sera rechazada.

7 |legal. 7
Si el oferente o su representante legal Si el oferente presenta antecedentes /
presentan antecedentes disciplinarios que disciplinarios que generen
generen inhabilidad para contratar con el inhabilidad para contratar con el
Estado, la oferta sera rechazada. Estado, la oferta sera rechazada.
El Municipio consultara ante la Contraloria El Municipio consultara ante la
General de la Republica que la persona Contraloria General de la Republica
juridica y el representante legal no estén que el proponente no esté reportado
reportados en el Boletin de Responsables en el Boletin de Responsables

8 Fiscales. 8 Fiscales.
Si el oferente o su representante legal Si el oferente presenta reportes en el
presentan reportes en el boletin de boletin de responsables fiscales que
responsables fiscales que generen generen inhabilidad para contratar
inhabilidad para contratar con el Estado, la con el Estado, la oferta sera
oferta sera rechazada. rechazada.
El  Municipio consultara que el El Municipio consultara que el
representante legal de la persona juridica proponente no presente
que suscribe la oferta no presente antecedentes judiciales.

9 antecedentes judiciales. 9 Si el proponente  presenta
Si el representante legal del proponente antecedentes judiciales que /
presenta antecedentes judiciales que generen inhabilidad para contratar ‘
generen inhabilidad para contratar con el con el Estado, la oferta sera
Estado, la oferta sera rechazada. rechazada
Sie ol L T L que : 'el El Municipio consultara que el
representante legal de la persona juridica ;
que suscribe la oferta no presente Medidas propongnte e peasenite Mesidas
COFFSEHVAS i 8l RNMC. Correctivas en el RNMC.

10 10 [Si el oferente presenta Medidas

Correctivas que generen inhabilidad
para contratar con el Estado, la
oferta sera rechazada.

Requisitos técnicos habilitantes:
a) Experiencia del proponente:

Proponentes Diferentes a Mipyme

—
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El proponente debera acreditar experiencia mediante la ejecucion de hasta DOS (02) contratos
que sumados arrojen un valor igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial
estimado para el presente proceso, expresado en SMMLV. Cada uno de estos contratos debe _
corresponder a objetos y/o alcances similares o iguales al objeto del presente proceso. /

Criterios Diferenciales para Mipyme en el Sistema de Compras Publicas

Se establece como Criterio diferencial para Mipyme en el sistema de compras publicas, la
posibilidad de acreditar su experiencia con minimo la mitad de contratos arriba requeridos que
sumados sumen minimo una tercera parte del presupuesto oficial estimado.

Tratandose de consorcios o uniones temporales, dicho requisito podra ser cumplido de manera
conjunta por sus integrantes.

Como soporte de la informacién suministrada por el proponente, se deberan anexar las
certificaciones de experiencia y/o actas de liquidacién, las cuales deberan contener como
minimo, la siguiente informacién:

Nombre de |la empresa contratante.

Nombre del contratista.

Objeto del contrato.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se debe sefalar el nombre de sus
integrantes; adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno
de ellos.

Numero del contrato o de carta de aceptacion de la propuesta.

Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y ano).

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y ano).

Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo.

Cargo y firma de quien expide la certificacion.

e o o @

En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos soportes, que
permita tomar la informacién que falte en la certificacion.

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades publicas o privadas que obren como
contratantes. No se aceptaran auto certificaciones.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, se consideran contratos validos aquellos
ejecutados por el contratista directamente con el contratante, en tal sentido no son vélidos los
subcontratos. Adicionalmente, podra acreditarse experiencia de conformidad con lo establecido
en el numeral 2.5. Articulo 2.2.1.1.1.5.2. Decreto 1082 de 2015.

Si el oferente presenta la documentacién exigida en este acapite, sin el lleno de los requisitos
exigidos, la entidad lo requerira para que, dentro del término establecido, proceda a subsanarla.
De no subsanar la informacion requerida, el proponente sera declarado NO HABIL.

b) Acreditar el cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas: El
cumplimiento de las condiciones y especificaciones técnicas necesarias para el cumplimiento
del objeto y las obligaciones se acreditan por el proponente mediante la manifestaciéon que
efectle bajo la gravedad de juramento, dando cumplimiento a las especificaciones.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES GENERALES
El contratista se obliga con la Alcaldia Municipal de Facatativa a:

1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.
jecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.
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3. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién contractual evitando dilaciones y en
trabamientos que afecten el debido desarrollo.

4. Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucidn de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion y la alcaldia Municipal.

5. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por
escrito una explicacién que fundamente este acto.

6. Mantener informado al Secretario de Despacho de cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucion del contrato.

7. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad Social en salud, pensiones y
riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes establecidos en la ley, de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto
2013.

8. Atender los requerimientos efectuados directamente por el contratante o por conducto del
supervisor.

9. Constituir y entregar las garantias, dentro de los términos establecidos, segln corresponda.
10 Mantener informado al supervisor sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el
estado de los mismos, a fin de tomar las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los
intereses de la entidad territorial.

11. Guardar reserva de la informacién asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cadigos, claves o contrasefias, respondiendo penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y
las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

12. Contar con los elementos de seguridad y proteccion, asi como con los elementos de trabajo
necesarios para la ejecucion del objeto Contractual.

13. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley 594 de 2000 en lo referente a las tablas de
retencién documental, para los documentos que en ejercicio de su funcién realice, tenga a su
cargo o surjan de la relacién contractual.

14. Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar.

15. El contratista se obliga a cumplir fielmente el Sistema de Gestion de Calidad SGC adoptado
por la entidad territorial.

16. Cumplir todas las disposiciones ambientales emitidas por el Comité Plan Institucional de
Gestion Ambiental PIGA.

17. Asistir a las reuniones que convoque el supervisor del contrato y/o al director técnico en
desarrollo del objeto contractual.

18. Apoyar la elaboracién y presentacion de informes que competan a la dependencia para la
cual esta contratado.

19. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacién en las bases de datos o
sistemas de informacion dispuestos, seglin corresponda.

20. Realizar la entrega de los elementos, inventarios, documentacion, magneticos y demas
informacién entregada al contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento
de su contrato, al momento de la terminacion del mismo.

21. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial o final.

22. Cumplir las disposiciones de la Entidad en lo relacionado con el Servicio de Atencion al
Ciudadano SAC vy la respuesta oportuna de requerimientos y peticiones.

23. El contratista se obliga a brindar la direccion correcta de su correo electronico a efectos de
que la entidad comunique por esa medio cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucién
del contrato seguin lo ordenado en la Ley 1437 de 2011.

24. Destinar para el cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes y servicios por
parte de la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial protecciéon constitucional, en un
porcentaje minimo de cinco por cientos (5%)

25. Realizar la Publicacion y divulgacion proactiva de la declaracion de bienes y rentas, del
registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios,
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de que trata la ley 2013 de 2019, conforme al instructlvo dispuesto por el Departamento
Administrativo de la Funciéon Publica.

26. Presentar la factura electrénica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario
para el pago, cuando el Contratista esté obligado a facturar electronicamente, conforme con
las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la Resoluciéon
0042 de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

27. Dar estricto cumplimiento a los protocolos de bioseguridad establecidos y llenar la encuesta
diaria de condiciones de salud, segun corresponda.

28. Las demas responsabilidades de analoga naturaleza para el cumplimiento a cabalidad del
objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Entregar al supervisor un informe de actividades donde se incluya lo siguiente: servicios
prestados, relacion de los equipos a los que se les realizo mantenimiento preventivo,
relacion de los equipos a los que se realizé el mantenimiento correctivo (anexar fotos antes
y después) los procedimientos realizados, repuestos utilizados, etc.

2. Disponer de personal capacitado que entregue respuesta a las solicitudes del supervisor
en un tiempo no mayor a 24 horas en caso de urgencia durante la vigencia del contrato.

3. El costo para los mantenimientos preventivos y correctivos debe incluir la mano de obra y
el desplazamiento del personal técnico.

4. Suministrar los repuestos para los equipos que lo requieran (los cuales deben ser nuevos,
no remanufacturados, y presentar garantia minima de 6 meses) previa autorizacion emitida
por el supervisor, y su valor no debe superar los precios de mercado, de igual forma debera
presentar tres (3) cotizaciones para que estas sean evaluadas por el supervisor del
contrato.

5. El mantenimiento debera iniciarse dentro de los 3 dias siguientes a la suscripcion del
contrato, en horario convenido por el supervisor del contrato y el contratista.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

A. Garantizar elementos y/o la informacion necesarios para el cumplimiento del objeto.

2. Designar un funcionario para la supervision del contrato.

3. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el contrato
a suscribirse.

.

SUPERVISION:

La supervision del contrato estara a cargo del funcionario asignado por la Secretaria Juridica a
través de SECOP I, se recomienda que la supervision sea desarrollada por la Secretaria de
Salud, quien estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del art. 26 de la Ley 80 de 1993 asi
como lo establecido en el manual de interventoria y supervision de la Alcaldia y en especial
tendra las siguientes obligaciones:

1) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

2) Informar sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de
la misma.

3) Hacer seguimiento a los riesgos previsibles identificados en la matriz de riesgos del contrato,
dajando constancia durante la ejecucion.

3) Hacer seguimiento al cumplimiento de la provision de bienes y servicios por parte de la
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacidn y sujetos de especial proteccion constitucional, en un
porcentaje minimo de cinco por cientos (5%),

4) Elaborar la certificacion de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con
el fin de proceder al pago (s) correspondiente(s), los cuales seran efectuados por el Municipio
de Facatativa, dentro de los 15 dias siguientes a la suscripcién de dicho certificado; previa
verificacién del cumplimiento, por parte del Contratista, de sus obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y/o de Aportes Parafiscales salud, pension y ARL.

5) Velar porque se realice (n) en debida forma el (los) pago (s) al Contratista.
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6) Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar.

7) Solicitar e impulsar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

8) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para
tales efectos.

9) Enviar de manera mensual a la Secretaria Juridica, todos los soportes de ejecucidn
contractual que deban reposar en el expediente de la contrato, a fin de mantener centralizada
la informacién, de conformidad con las disposiciones legales sobre archivo contractual, y
demas actas que hagan parte integral del contrato.

10) Una vez vencido el término de ejecucion del contrato, enviar a la Secretaria Juridica el acta
de liquidacion del contrato.

11) Las demas que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la
misma

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 4 y 5 - Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021)

ESTUDIO DE MERCADO.

Para determinar el valor de la presente convocatoria la Secretaria gestora ha realizado un
analisis del sector para la presente contratacion, teniendo en cuenta el objeto del contrato, las
condiciones y las especificaciones técnicas conforme la necesidad.

Mediante solicitud de cotizaciones, se obtuvo un sondeo en el mercado compuesto por 2
cotizaciones, obteniendo el siguiente resultado:

COTIZACION
. 2
COTIZACIOII\I 1 NOMBRE:
NOMBRE:
Control Services Mazu- VALOR
ITEM ELEMENTO CANT. Engineering SAS Servicios UNITARIO
Integrales | PROMEDIO
S.A.S
V. UNITARIO V. UNITARIO
1 Mantenimiento de | A monto $637.500 $663.000 $650.250
Refrigerador agotable
marca Vestfrost,
MODELQO mk 304,
de siete
canastillas. /
2 Mantenimiento de | A monto $537.500 $559.000 $548.250
Refrigerador agotable
horizontal marca
Haier, modelo
HBC-260
3 Mantenimiento de | A monto $487.500 $507.000 $497.250
Termoémetro digital | agotable
de maximas y
minimas marca
Brixco
4 Mantenimiento de | A monto $534.800 $556.192 $545.496
Termémetro digital | agotable
de maximas y
minimas marca
Temca
5 Mantenimiento de | A monto $750.000 $780.000 $765.000
Planta Eléctrica | agotable

Honda, modelo
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6 Termo dia y cajas | A monto $94.167 $97.933 $96.050
térmicas agotable
7 Datalogger, A monto $159.117 $165.481 $162.299
registro de datos | agotable
portatiles
8 REPUESTOS - $3.000.000
V. TOTAL $12.582.986

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

De acuerdo con lo anterior el municipio calcula que el VALOR ESTIMADO O PRESUPUESTO
OFICIAL es hasta por la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y DOS Mil
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS ($12.582.986) MONEDA CORRIENTE, incluidos
todos los impuestos, tasas y demas a que haya lugar y costos en que los proponentes puedan
incurrir para la ejecucion de la propuesta, valor que se estimé al tomar como referencia el
promedio de los precios unitarios de las cotizaciones recibidas, multiplicado por la cantidad de
mantenimientos y actividades que se estima realizar durante la vigencia 2022, esto es: item 1:
3 mantenimientos; item 2: 3 mantenimientos; item 3: 3 mantenimientos; item 4: 2
mantenimientos; item 5: 2 mantenimientos; item 6: 9 mantenimientos; item 7: 6
mantenimientos; pudiendo ser mas o menos actividades de acuerdo con la fecha de inicio de

ejecucion del contrato y el valor unitario ofertado por el proveedor a quien le sea adjudicado el
contrato.

UNIDAD
DESCRIPCION DE CANT.

MEDIDA

ITEM ELEMENTO V. UNL

Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo (en caso de requerirse),
que incluya las siguientes
actividades:

1. Limpieza interna y externa del
equipo (retirar paredes, realizar
cambio de agua de paquetes frios, y
cambio de lamina de poliuretano en
caso de que el modelo del equipo lo
permita).

2. Verificacion de temperaturas de
funcionamiento.

3. Toma de voltaje, amperaje de
Mantenimiento linea, revisién de conectores

de eléctricos, limpieza de la
Refrigerador condensadora.
1 marca 4, verificacién de conexiones
Vestfrost, eléctricas.
MODELO mk 5. Revision funcionamiento del
304, de siete compresor.
canastillas. 6. Reapriete de elementos.
7. verificacion del estado del
presostato del equipo.
8. Revision de los estados del
empaque de las puertas.
9. verificacion y ajuste de la
hermeticidad de las puertas.

10. revision del regulador del voltaje,
realizar cambio si es necesario.
11. verificar existencia de
oxidaciones internas y corregirlas.
12. Todas las acciones necesarias
para garantizar el buen

Unidad | A monto

agotable $650.250

funcionamiento del equipo
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Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo (en caso de requerirse),
que incluya las siguientes
actividades:
Mantenimisite 1. venﬁcac:_én comparativa de
45 tempe_raturas internas, con sistema
Refrigerador de reg|§trolde tgmperatura externo. '
: 2. Limpieza interna y externa Unidad | A monto
2 horizontal .. T $548.250
: agentes "no abrasivos" para agotable
marca Haier, limpieza de condensaciones
modelo HBC- s '
260 sugredad acumulada, derra_me§.
medida preventiva contra oxidacion
0 exceso de suciedad.
3. Todas las acciones necesarias
para garantizar el buen
funcionamiento del equipo
Mantenimiento Reallzar_mantemmlento preventivo y
de correctlv_o (en caso d'e rgquerlrse)
2 rg;g;itﬂadse 1. Limpieza interna y externa. Unidad agotable $497.250
MES'Y 2. Calibracion de equipos con su
minimas . , : :
marca Brixco respectivo certificado de calibracién
que este avalado por la ONAC.
o Realizar mantenimiento preventivo y
Manteg;mlento correctivo (en caso de requerirse)
4 n? ;gx'itfr: adse 1. Limpieza interna y externa. Unidad agotable $545.496
minimasy 2. Calibracion de equipos con su
FAECEET i respectivo certificado de calibracién
gue este avalado por la ONAC
Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo (en caso de requerirse)
Mantenimiento que incluya las siguientes
de Planta actividades:
Electrica 1. Limpieza interna y externa, : A monto
9 Honda, verificacién de conexiones eléctricas Unidad agotable $765.000
madelo y demas funciones que se requieren
EP5000CX para el buen funcionamiento.
2. Encendido semestral con registro
en bitacora
Realizar hojas de vida de termos dia
Termodiay y cajas térmicas bajo formato ; A monto
6 cajas térmicas establecido por el Ministerio de Jridad agotable $96.050
Salud.

~
Pacatativa
correcta
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Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo (en caso de requerirse)
que incluya las siguientes
actividades:

1. Adecuacion e instalacién del
Datalogger, equipo a la red de frio y su puesta
7 registro de en funcionamiento (capacitar a la Unidad A monto

datos funcionaria encargada en el manejo agotable
portatiles de los datalogger).

2. Calibracion de equipos con su
respectivo certificado de calibracion
que este avalado por la ONAC.

3. Realizacion de las hojas de vida
de estos equipos.

$162.299

Repuestos para mantenimiento
correctivo en caso de requerirse. B - $3.000.000

VALOR TOTAL $12.582.986

8 repuestos

La propuesta econémica del oferente no podra superar el valor estimado para el contrato que
se pretende celebrar en su totalidad o en sus valores unitarios.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un término de ejecucion de SIETE (07) MESES O

/FIASTA AGOTAR PRESUPUESTO, lo que ocurra primero, sin exceder el 30 de diciembre de
/| 2022.

VIGENCIA: El contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucién y seis (6) meses mas.
El término adicional al de ejecucion, sera solo con fines de liquidacion del contrato y de
sancionar al contratista en el evento que esto sea procedente.

S~

FORMA DE PAGO: El Municipio de Facatativa cancelara de la siguiente manera el valor del
contrato:

Se realizaran pagos equivalentes en su proporcion a las actividades cumplidas y avaladas por
el supervisor del contrato, previa presentacion de la respectiva cuenta de cobro y/o factura,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, presentacion de la
certificacion de pago a los sistemas de seguridad social en salud/ pensiones/parafiscales y ARL
y el correspondiente ingreso al almacén. La Alcaldia Municipal de Facatativa efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la
legislacion vigente sobre la materia.

PARAGRAFO 1. Para efectos del pago el contratista debera adjuntar la correspondiente factura
y/o cuenta de cobro (segln régimen aplicable; comun o simplificado), asi como la constancia
del pago de aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones, riesgos
laborales y/o aportes parafiscales. El pago se realizara previo informe de supervisién y
aprobacién por parte del supervisor.

PARAGRAFO 2. La acreditacién de aportes parafiscales se debera efectuar de conformidad
con el establecido en la normatividad vigente.

PARAGRAFO 3. El adjudicatario contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el
nombre del titular de la misma en donde el Municipio consignara el respectivo pago. Cuando
se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura y/o cuenta de cobro
(segun regimen aplicable: comun o simplificado) esta condicion a fin de no realizar retencién
alguna. Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago
establecida por el Municipio.
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TASA IMPOSITIVA

Concepto | Base | Porcentajes de retencién
Retencmn en Industna y Valor total de la operacidn, excluido el :mpuesto 10 X MIL
Comercio por Servicios a las ventas.

Contribucion Especial para el | Valor total de la operacion, excluido el impuesto 2.5%
Fondo Municipal de Deporte alas ventas
Valor del pago mensua! . Porc
Inicia | Termina | G
1 2.000.000
2.000.001 | 5.000.000
Estampilla para el 5.000.001 | 7.000.000
bienestar del adulto mayor 7.000.001 9.000.000
Superlores a 9,000,000 100% 3%
__ Valor de Pago. mensual
Tt ~ Term f
- 2.000.000 0,5%
2.000.001 4.000.000 1,0%
Estampilla Procultura 4.000.001 6.000.000 1,5%
Superiores a 6,000,001 2,0%

El contratista asumira todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de
la celebracion y la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley y demas normas que
regulen la materia.

El proponente interesado esta en la obligacion de verificar en la Secretaria de Hacienda los
impuestos, tasas, contribuciones y similares que apliquen en la celebracién del contrato que
derive del proceso.

CARGAS ADMINISTRATIVAS.
El contratista se hace responsable de las cargas administrativas y costos que se generen de la
realizacion del contrato.
6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.1,
Numeral 6 - Decreto 1082 de 2015 modificado por Decreto 1860 de 2021 modificado por
Decreto 1860 de 2021)

El contrato a celebrarse sera cancelara con recursos de la vigencia 2022, el cual se encuentra
amparado en la disponibilidad presupuestal que a continuacién se relaciona:

NUMERO 0 (2022000816

CODIGO

FECHA 17 de marzo de 2022

RUBRO/FUENTE 2.3.2.02.02.009.1905027.91122.MP014.2006

NOMBRE SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES/
SGP-SALUD-SALUD PUBLICA

VALOR $12.582.986

EXPEDIDA POR SECRETARIA DE HACIENDA

7. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION
(Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2, Decreto 1082 de 2015
modificado por Decreto 1860 de 2021)

El valor del contrato que se pretende suscribir no supera el diez (10%) por ciento de la menor
cuantia establecida para el Municipio de Facatativa, Cundinamarca, que de conformidad con
el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en su numeral 5) se tratara de un proceso de seleccion

en la modalidad de minima cuantia.

Este procedimiento esta contenido en articulo 30 Ley 2069 de 2020, reglamentado Decreto
1860 de 2021, compilado en Decreto 1082 de 2015.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDEN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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(Titulo I, Seccion 2, Subseccion 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 6 Decreto 1082 de 2015)

Elarticulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacion” en los
pliegos de condiciones o su equivalente.

Segun lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Administracion realiza el estudio de
tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos como se observa en anexo matriz de
riesgos.

9. BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
(Decreto 111 de 196 - Ley 1474 de 2011)

El contrato a celebrar sera financiado con recursos de SGP SALUD, por tal motivo el cual
cuenta con respaldo en el proyecto de inversion publica No. 2020252690040 radicado en el

banco de programas y proyectos de la entidad territorial, bajo el consecutivo 410 del 8 de marzo
de 2022.

10. EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, ANALISIS SOBRE EXIGENCIAS,
PAGO DE MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DEMAS SANCIONES
(Capitulo 2, Seccion 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.4, Decreto 1082 de 2015)

Por la naturaleza del proceso y el objeto a contratar es necesario constituir las garantias que
se relacionan:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por una suma equivalente al 10, 20 u otro porcentaje del
valor total del contrato, por un término igual al del plazo de ejecucion del contrato y seis (6)
meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Por una suma equivalente 10, 20 u otro porcentaje de valor total
del contrato, por un término igual al del plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas.

El CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantener vigentes las garantias a
que se refiere esta clausula y sera responsabilidad del CONTRATISTA el pago de todas las
primas y demas erogaciones para constitucion y mantenimiento de las pélizas mencionadas.
El monto de los amparos de las garantias se repondra por el CONTRATISTA, cada vez que el
mismo se vea disminuido o agotado por razon de los siniestros correspondientes. Cuando el
contrato a suscribir se adicione en valor, se suspenda, o en cualquier otro evento en que fuera
necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificar la garantia sefialada en el contrato en forma
tal que en todo momento se hallen ajustadas en valor y vigencia a lo pactado en el contrato. Si
el CONTRATISTA, se demora o se niega a modificar la garantia, esta podra ser modificada por
la aseguradora o banco a peticion del MUNICIPIO, a cuenta del CONTRATISTA, quien con la
firma del contrato, autoriza al MUNICIPIO para retener y descontar los valores respectivos de
los saldos que hubiere a su favor. Aprobacion de garantias. Las garantias, los certificados de
modificacién o anexos de las mismas, deberan someterse a la debida aprobacién por parte del
MUNICIPIO.

Estas garantias se deberan constituir y entregar por el contratista dentro de la fecha establecida
en SECOP Il o en su defecto a mas tardar (03) dias calendario siguientes a la firma del contrato
electronico, a favor de MUNICIPIO DE FACATATIVA, NIT: 899.999.328-1, para amparar el
cumplimiento de la ejecucion contractual.

MULTAS

(i) El Municipio podra imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal
mensual vigente, por cada dia de incumplimiento hasta que el contratista cumpla a satisfaccién
con la(s) obligacién(es) a cargo, esto cuando se presente incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones del contratista establecidas en el presente documento o las relacionadas con la
Garantia Unica de Cumplimiento. Si el CONTRATISTA no constituyere oportunamente la
Garantia Unlca de Cumplimiento o no renovare, prorrogare su vigencia o corrigiere las
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inconsistencias.; y (i) Cuando se presente incumplimiento en el Pago de los Salarios,
Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales, el Municipio podra imponer una
multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal mensual vigente, por cada dia transcurrido
desde la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion y la fecha en que efectivamente
se cumpla. Cuando la obligacién incumplida sea la provision de bienes y servicios por parte de
la poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, en un
porcentaje minimo de cinco por cientos (5%), se impondra a titulo de sancién una multa
equivalente a cinco (05) salarios minimo legal mensual vigente. (iii). PROCEDIMIENTO PARA
LA IMPOSICION DE MULTAS. El procedimiento para la imposicion de multas sera el contenido
en la Ley 1474 de 2011, conforme lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. El mismo se encontrara
a cargo de la Secretaria Juridica. (iv). LIMITE A LA IMPOSICION DE MULTAS. a) El valor total
de las multas impuestas por el Municipio al contratista no podra superar el veinte por ciento
(20%) del valor del presente Contrato. Si el contratista llegare al tope sefialado, el municipio
debera tomar las medidas que garanticen la continuidad del proyecto. (v). ACTUALIZACION
DE LAS MULTAS. El valor de las multas sefialadas se actualizara, de acuerdo con el IPC del
mes anterior al dia de la ocurrencia del hecho generador de la multa hasta el mes anterior a la
fecha en que la misma sea pagada en su totalidad por el contratista.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, el contratista se hara acreedor a una
sancion a titulo de clausula penal pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, suma que se hara efectiva directamente por el municipio, considerandose
como sancién y pago parcial de los perjuicios que pudieran ocasionarsele. El contratista
autoriza al municipio para descontar y tomar el valor de la clausula penal y de las multas
mencionadas en la clausula anterior, de cualquier suma que le adeude el municipio por éste u
otro contrato o concepto, sin perjuicio de hacerlas efectivas a través de la garantia uUnica o
judicialmente conforme a la ley. De no existir tales deudas o de no resultar suficientes para
cubrir la totalidad de su valor, EL MUNICIPIO podra obtener su pago mediante reclamacion de
pago ante la compania de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la
garantia unica. El pago o la deduccién de las multas, no exonerara al contratista de terminar la
ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del presente contrato. El porcentaje sobre el cual
se efectuara la liquidacién de la clausula penal, sera el porcentaje de la parte no ejecutada o
incumplida del contrato.

ANEXOS AL ESTUDIO PREVIO

Banco de proyectos

Solicitud disponibilidad presupuestal

Disponibilidad presupuestal

Certificacion de plan de compras

Estudio de mercadeo (cotizaciones, propuestas, etc.)
Certificacion estudio de mercadeo

Estudio del sector

Soportes estudio previo (planos, licencias, disefios, etc.)
Matriz Riesgo

00~ Oy P b =

RESPONSABLE:

U ,

LAURA CAMIILA ROMERO RODRIGUEZ
Secretaria de Salud

Proyecto: Maria Camila Jaramillo Salas - Abogada
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