SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
INTEGRADOS MAJA01.04.03.18.P02.F04
(SISTEDA, SGC y MECI)
VERSION 1
&7 INFORME PARCIAL Y{O FINAL DE
AUCK DTS BE SUPERVISION )
SANTIAGO DE CALI CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA DE
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y ENTRADA EN 01/0ct2019
GESTION CONTRACTUAL APOYO A LA GESTION PERSONA VIGENCIA
NATURAL
1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Nimero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4164.010.26.1.127 de 2022

Nombre completo del contratista: Jhon Mario Hernandez Asprilla

Documento de identificacion: 94.296.104

Nombre del Supervisor: Omar Farut Pedraza Gomez

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestacion de Servicios Profesionales a la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, dentro del proyecto denominado: Fortalecimiento de las Instituciones Educativas
Oficiales en estrategias de educacion para la paz y gestion dialégica del conflicto en
Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
19/ene/2022 30/jun/2022

Modificacion(es) al Contrato: MODIFICACION No. 1: Por la cual se modifica la CLAUSULA
PRIMERA: ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA del Complemento al Contrato de Prestacion Profesionales No.
4164.010.26.1.127 de 2022 del 19 de enero de 2022.

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Cesién: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS
VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($25.728.000)

Adiciéon: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente: N/A

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignaciéon en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 25.728.000 $ 4.288.000 $ 12.864.000 $ 8.576.000

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

No. Planilla: 9432457805
No. PIN, Autorizacidon, Referencia, Pago: 1402165446
Operador: Aportes en Linea

Fecha de Pago: 06 de abril de 2022
Periodo de pago de la seguridad social: marzo 2022

Observaciones al informe financiero y contable:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1. Brindar apoyo a la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana, desde el perfil Profesional
Especializado, en Fortalecimiento de las Instituciones Educativas Oficiales en estrategias
de educacion para la paz y gestion dialégica del conflicto en Santiago de Cali; planteado
en el Plan de Desarrollo del Distrito Especial de Santiago de Cali y Plan Accién de la
Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana en el afio 2022.

1.1.Participd en la reunién con la Subsecretaria Natali Gonzalez para evaluar y ver las
necesidades de la ficha 26002982 “Educacion para la Paz”

1.2. Particip6 en la reunion Revision POAI 2023 en el salon 218 — Centro Cultural

1.3.Particip6 en reunion Organizar Cronograma Yy responsabilidades para dar
cumplimiento con las acciones de la Ficha 26002982 “Educacién para la Paz” en las
IEO

2. Apoyar la realizacion y desarrollo de programas de estimulacidn neuropsicologica en
empatia y procesamiento emocional.

2.1.Particip6 y presentd propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la
IEO Jesus Villafafie Franco la sesion #1: Estimulacion neuropsicolégica en empatia y
procesamiento emocional (Directivos, docentes y estudiantes)

2.2.Particip6 y presentd propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la
IEO José Vicente Concha la sesion #1: Estimulacién neuropsicolégica en empatia y
procesamiento emocional (Directivos, docentes y estudiantes)

3. Realizar estrategias de formacién a docentes y a directivos docentes en elaboracion y
analisis de politicas publicas.

3.1. Participo y presento propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la
IEO JesuUs Villafafie Franco la sesion #4: Formulacion y analisis Politicas Publicas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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(Directivos y docentes)

3.2.Participo y presentd propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la
IEO José Vicente Concha la sesion #4: Formulacion y andlisis Politicas Publicas
(Directivos y docentes)

4. Apoyar la realizacion de las socializaciones en las I.E.O. y generar analisis de la cultura
de paz y cumplimiento del Acuerdo de Paz de La Habana de 2016.

4.1.Particip6é en la propuesta de la Ficha 26002982 “Educacién para la Paz” a la IEO
Jesus Villafafie Franco la sesion #3: Presentacion de los elementos estructurales
fundamentales del acuerdo de paz (Estudiantes)

4.2.Particip6é en la propuesta de la Ficha 26002982 “Educacién para la Paz” a la IEO
José Vicente Concha la sesion #3: Presentacion de los elementos estructurales
fundamentales del acuerdo de paz (Estudiantes)

6. Realizar con la comunidad educativa grupos focales para el desarrollo de las
competencias ciudadanas en resolucion de conflictos.

6.1. Particip6é en la propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la IEO
Jesus Villafafie Franco la sesion #2: Desarrollo de Grupos Focales (Estudiantes)

6.2. Participé en la propuesta de la Ficha 26002982 “Educaciéon para la Paz” a la IEO
José Vicente Concha la sesion #2: Desarrollo de Grupos Focales (Estudiantes)
7. Apoyar en la consolidacién de memorias del conflicto social y armado y la reconciliacién.
7.1. Particip6 y present6 propuesta de la Ficha 26002982 “Educacion para la Paz” a la

IEO Jesus Villafafie Franco la sesion #5: Consolidar memorias del conflicto social
(Estudiantes)

7.2.Particip0 y presentd propuesta de la Ficha 26002982 “Educacién para la Paz” a la
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IEO José Vicente Concha la sesion #5: Consolidar memorias del conflicto social
(Estudiantes)

8. Participar en los espacios y eventos programados por la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana, asi como en las reuniones convocadas por la Unidad de Apoyo a la Gestion,
respecto del cumplimiento y evaluacion del Plan de Accion de la Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana en el Distrito Especial de Santiago de Cali.
8.1.Particip6 en la reunion Sensibilizar usuarios finales en uso de MARI

9. Las demas obligaciones que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

9.1. Particip6 capacitacion a los funcionarios de la Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana
sobre Gestion de la Etica.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexa CD que contiene los soportes o evidencias de
las actividades reportadas en el informe técnico.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

=

=)

OMAR FAR}A}V PEDRAZA GOMEZ

Fecha de suscripcién del informe de supervisién: Santiago de Cali, 25 de abril de 2022.
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cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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