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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    4  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4164.010.26.1.094 de 2022 
 

Nombre completo del contratista: FAIBER EDUARDO CLAVIJO RIVEROS 
 

Documento de identificación: 79.542.235 
 

Nombre del Supervisor: OMAR FARUT PEDRAZA GÓMEZ 
 

Organismo: Secretaría de Paz y Cultura Ciudadana 
 

Objeto del contrato: Prestación de Servicios Profesionales a la Secretaría de Paz y Cultura 
Ciudadana, dentro del proyecto denominado: Fortalecimiento en procesos de diálogos, 
mediación de conflictos y prevención de vulneración de derechos humanos en Santiago de 
Cali. 
 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

18/ene/2022 

Fecha terminación 
 

30/jun/2022 

Modificación(es) al Contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

x  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES 
NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($41.910.000) 
 

 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 

 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$41.910.000 $6.985.000 $ 20.955.000 $ 13.970.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 55318154 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 55318154 

Operador: ARUS 
Fecha de Pago:07 de abril de 2022 

Periodo de pago de la seguridad social: marzo de 2022 
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Observaciones al informe financiero y contable: Según resolución 1832 del 23 de febrero de 
2015, ordena el reconocimiento y pago de la asignación de retiro a favor del señor Coronel 
(RA) del Ejercito FAIBER EDUCARDO CLAVIJO RIVEROS. 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
2. Brindar acompañamiento en Diseñar mecanismos con mínimo 43 espacios institucionales 
y comunitarios de diálogo social en la búsqueda de consensos y acuerdos en el trámite de 
conflictos sociales existentes  
 

• Participó de espacio de diálogos, reconciliación, construcción de paz y cuidado de la 
casa común en el barrio Marroquín I. llevada a cabo en la caseta comunal en el mes de 
abril de 2022. (ver anexo 1) 

 
3. Brindar acompañamiento en la Realización de mínimo 1 estrategia de promoción de la 
garantía de derechos implementados de participación, diálogo y concertación social ante 
situaciones conflictivas complejas.  
 

• Participó de la estrategia denominada “Rancho Adentro” en el barrio las palmas comuna 
18, el día 8 de abril de 2022. (ver anexo 2) 

 
4. Apoyar en Mejorar el cumplimiento por parte de funcionarios y servidores públicos frente a 
la labor de garantía y respeto hacia los derechos humanos, con al menos 1 Servicio de 
asistencia técnica en Instancias territoriales de coordinación institucional asistidas y apoyadas. 
  

• Apoyó la intervención pedagógica a los jóvenes del programa Cali Incluyente de la 
Secretaria de Gobierno, llevada a cabo en el mes de abril de 2022 en las instalaciones 
de la Casa de las memorias. (ver anexo 3) 

 
5. Apoyar la Identificación de los actores afectados por el conflicto social y evidenciar las 
situaciones problemáticas.  
 

• Apoyó en la realización del acta del acompañamiento a los puntos de resistencia en 
articulación con Secretaria de Gobierno, llevada a cabo en el 30 de marzo de 2022 en 
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los diferentes puntos de bloqueos del paro nacional en la ciudad de Santiago de Cali. 
(ver anexo 4) 
 

6. Apoyar la implementación de la estrategia de promoción de las garantías de derecho de 
participación, diálogo y concertación social ante situaciones conflictivas y prevención de 
vulneración de derechos humanos.  
 

• Participó del acompañamiento a los familiares de las victimas del estallido social en 
articulación con MEVICO “Memoria Viva Colombia”, llevada a cabo en el mes de abril 
de 2022 en las instalaciones de la Casa de las memorias. (ver anexo 5)  

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

 

Constancia de Paz y Salvo : N/A 
 
 

Observaciones al informe técnico: Se anexa CD que contiene los soportes o evidencias de las 
actividades reportadas en el informe técnico. 
 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

No se reportan recomendaciones para este período 

 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
 
__________________________________________ 
OMAR FARUT PEDRAZA GÓMEZ 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali,  25  de abril de 2022. 

 


