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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, Abril 25 de 2022

Sefior (a)
ALBA GISELA OROZCO ARAQUE
SUPERVISOR(A CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3355606
Coordinadora Académica
Formacion Complementaria y Ofertas Especiales
Centro CIES
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecuciéon

contractual Mes Abril del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR. 3355606 del afio 2022

ALBA CECILIA VILLAMIZAR RUIZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 60.380.283 de
Cdcuta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Formacion
Complementaria y Ofertas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL 00/100 PESOS ($ 40.560.000,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Mensualidades vencidas de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL 00/100 PESOS ($ 3.900.000,00) y/o proporcional a la ejecucién
de la correspondiente mensualidad.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2022.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
formacion profesional integral que programe el centro de formacién en la red de
conocimiento Tecnologia de la Informacion - Disefio y Desarrollo del Software en el area
Tecnologia de la Informacion y la Comunicaién - Gestion de la Informacion , en sus
diferentes niveles y modalidades.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Participar en la | Concertacion y acompafiamiento en | AsrcoAconciesznsssnaredizoocumentsiro
) .. .z rms/Allltems.aspx?e=5%3A956db5ab7f0546e5a821
planeacion de los las actividades de planeacién para eebe2e0306628&at=98&CT=1647571019095& OR=OWA

%2DNT&CID=39cd 1fb8%2D228€%2Df81b%2D407c%

procesos formativos de | 1as actitividades del desarrollo de la | zousaosesssarontone beraresizne

i6 i ocuments%2FINSTRUCTORES%20ARTICULACION
acuerdo con los formacion en las fichas de grado 10

%2FALBA%20CECILIA%20VILLAMIZAR%20RUIZ&F

I. . y 11 Programa Multimed|a fIChaS: glfg;g;g%:ox0120004BBC208DBSD97D4A998E5039
ineamientos SAGRADO CORAZON DE JESUS
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institucionales, para el
area temética del objeto
contractual.

2261278 4 horas
2495742 4 hora
COLEGIO GENERAL SANTANDER
2266053 - 4 horas
2495740 - 4 horas
SEDE INTEGRAL PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 4 horas
2495739 — 4 horas
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 4 horas
2495738 — 3 horas
2495737 — 3 horas
(Total de horas 34)

Ejecutar la formacion
profesional integral de

Acompafiamiento en el desarrollo de
competencias de acuerdo a la

https://senad.sharepoint.com/sites/INSTRUCTORES
ARTICULACIONCIES2022/Shared%20Documents/Fo
rms/Allltems.aspx?e=5%3A956db5ab7f0546e5a821

eebe2e030662&at=9&CT=1647571019095& OR=OWA

%2DNT&CID=39cd1fb8%2D228e%2Df81b%2D407c%

acuerdo  con  el| programacion 2021 de grado 11y | iscosmosimenraeeroresarrny
curriculo, desarrollo | programacion 20222 en 10 grado en | gouments2rNSTRUCTORES%Z0ARTICULACION
curricular 'y proyecto las fichas Programa Multimedia oD ey DAA99BES03
formativo de los fichas:
programas del &area| SAGRADO CORAZON DE JESUS
tematica objeto del 2261278 - 4 horas
contrato. 2495742 - 4 horas
COLEGIO GENERAL SANTANDER
— 2266053 - 4 horas
2495740 - 4 horas
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 4 horas
2495739 — 4 horas
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 3 horas
2495738 — 3 horas
2495737 — 3 horas
(Total de horas 33)
Aplicar  segln la | Aplicacion en el aula de Guias de | AsTcoAcoNCiEss0ssshareaizobosumentsiro
modalidad, estrategias | aprendizaje, materiales de apoyo e | <eereosomssta-sact-issrsriorsosseon-owa
~ . ., %2DNT&CID=39cd1fb8%2D228e%2Df81b%2D407c%
de ensefianza, instrumentos de evaluacion T L bl
aprendizaje, reIa:jcionachJls con Iasi con&pete(z)ncias /If,Fr’SCLBtA%ICNESST;E'??%?L:\Eﬂgig/c%fﬁ%%
seguimiento y | en desarrollo para el grado 10 yl1. | om0 s o0o7DIASEE
evaluaciéon de acuerdo Programa Multimedia fichas:
con los lineamientos | SAGRADO CORAZON DE JESUS
pedagdgicos y 2261278 3 horas
metodolégicos de la 2495742 4 horas
entidad COLEGIO GENERAL SANTANDER

2266053 - 3 horas
2495740 - 4 horas
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SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 3 horas
2495739 — 4 horas
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 3 horas
2495738 — 3 horas
2495737 — 3 horas
(Total de horas 30)

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la
Gestion de la
Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:
a). Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion

Verificacion de aprendices en aula
segun listado oficial de las
Instituciones Educativas y aplicativo
Sistema optimizado para la
formacion y el aprendizaje activo
(Sofiaplus) en las fichas Programa
Multimedia
SAGRADO CORAZON DE JESUS
2261278 - 3 horas
2495742 - 3 horas
COLEGIO GENERAL SANTANDER
— 2266053 - 3 horas
2495740 - 3 horas
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 3 horas
2495739 — 3 horas
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 3 horas
2495738 — 3 horas
2495737 — 3 horas
(Total de horas 27)

https://senad4.sharepoint.c
om/sites/INSTRUCTORES
ARTICULACIONCIES2022
/[Shared%20Documents/F
orms/Allltems.aspx?e=5%
3A956db5ab7f0546e5a821
eebe2e030662&at=9&CT=
1647571019095& OR=0W
A%2DNT&CID=39cd1fb8
%2D228e%2Df81b%2D40
7¢%2Db39d0068aa96& Ro
otFolder=%2Fsites%2FIN
STRUCTORESARTICULA
CIONCIES2022%2FShare
d%20Documents%2FINST
RUCTORES%20ARTICUL
ACION%2FALBA%20CEC
ILIA%20VILLAMIZAR%20
RUIZ&FolderCTID=0x0120
0048BC208DB5D97D4A99
8E5039D1E96A37

Cargar dentro del
contrato (SECORP II)
las cuentas de cobro

en las fechas

La actividad de cargue de los
documentos se hace de acuerdo a

las orientaciones de la coordinacion.

https://www.secop.gov.co/C
Ol1ContractsManagement/T
endering/SalesContractEdit
[View?docUniqueldentifier=
CO1.SLCNTR.8112737
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mencionadas por el
supervisor

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnologicas que la
entidad defina
(induccion)

Emitir juicios evaluativos
correspondientes a resultados de
aprendizaje asociados a la
competencia de induccion en grado
10. Programa Multimedia fichas:
SAGRADO CORAZON DE JESUS
2495742 2 hora
COLEGIO GENERAL SANTANDER
2495740 - 2 hora
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2495739 — 2 hora
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2495738 — 2 horas
2495737 — 2 horas
(Total de horas 10)

https://senad.sharepoint.com/sites/IN
STRUCTORESARTICULACIONCIES2
022/Shared%20Documents/Forms/All
Items.aspx?e=5%3A956db5ab7f0546
e5a821

eebe2e030662&at=9&CT=1647571019
095& OR=0OWA%2DNT&CID=39cd 1fb
8%2D228e%2Df81b%2D407¢c%2Db39
d0068aa96&RootFolder=%2Fsites%2
FINSTRUCTORESARTICULACIONCI
ES2022%2FShared%20Documents%
2FINSTRUCTORES%20ARTICULACI
ON%2FALBA%20CECILIA%20VILLA
MIZAR%20RUIZ&FolderCTID=0x0120
0048BC208DB5D97D4A998E5039D1E

96A37

Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias
del programa,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina

Programa Multimedia
SAGRADO CORAZON DE JESUS
2261278 1 hora
2495742 1 hora
COLEGIO GENERAL SANTANDER
— 2266053 - 1 hora
2495740 - 1 hora
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 1 hora
2495739 — 1 hora
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 1lhora
2495738 — 1lhora
2495737 — 1hora
(Total de horas 9)

https://sena4.sharepoint.com/sit
es/INSTRUCTORESARTICULACI
ONCIES2022/Shared%20Docum
ents/Forms/Allltems.aspx?e=5%
3A956db5ab7f0546e5a821
eebe2e030662&at=9&CT=164757
1019095& OR=0OWA%2DNT&CID
=39cd1fb8%2D228e%2Df81b%2
D407¢c%2Db39d0068aa%96&RootF
older=%2Fsites%2FINSTRUCTO
RESARTICULACIONCIES2022%
2FShared%20Documents%2FIN
STRUCTORES%20ARTICULACI
ON%2FALBA%20CECILIA%20VI
LLAMIZAR%20RUIZ&FolderCTI
D=0x01200048BC208DB5D97D4
A998E5039D1E96A37

Aplicar y hacer
cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como
el manual de
convivencia del Centro
de Formacion

Aplicar el reglamento del aprendiz si
asi se requiere en las diferentes
Instituciones Educativas
SAGRADO CORAZON DE JESUS
2261278 1 hora
2495742 1 hora
COLEGIO GENERAL SANTANDER
— 2266053 - 1 hora
2495740 -1 hora
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 1 hora
2495739 — 1 hora

https://sena4.sharepoint.com/sit
es/INSTRUCTORESARTICULACI
ONCIES2022/Shared%20Docum
ents/Forms/Allltems.aspx?e=5%
3A956db5ab7f0546e5a821
eebe2e030662&at=9&CT=164757
1019095& OR=0OWA%2DNT&CID
=39cd1fb8%2D228e%2Df81b%2
D407¢c%2Db39d0068aa%96&RootF
older=%2Fsites%2FINSTRUCTO
RESARTICULACIONCIES2022%
2FShared%20Documents%2FIN
STRUCTORES%20ARTICULACI
ON%2FALBA%20CECILIA%20VI
LLAMIZAR%20RUIZ&FolderCTI
D=0x01200048BC208DB5D97D4
A998E5039D1E96A37
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CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 1 hora
2495738 — 1 hora
2495737 — 1 hora
(Total de horas 9)

Realizar seguimiento
en la etapa productiva
a los aprendices que le
sean asignados,
cuando el centro de
formacion lo requiera.

Seguimiento a fichas de grado 11°
de la formacion técnica Programa
Multimedia
fichas:

SAGRADO CORAZON DE JESUS
2261278 2 horas
COLEGIO GENERAL SANTANDER
— 2266053 - 2 horas
SEDE INTEGRAL LOS PATIOS
CENTRO No.1
2261279 — 2 horas
CENTRO EDUCATIVO RURAL
CORNEJO
2260089 — 2 horas
(Total de horas 8)

10

Reportar durante los
primeros cinco (5) dias
de cada mes las
novedades existentes
en torno al desarrollo
académico, y en el
caso disciplinario
informar de manera
inmediata de los
aprendices a su cargo
gue genere
incumplimiento al
reglamento y/o
normatividad existente

No aplica

No aplica

11

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo

curricular de programas
de Formacion

Profesional Integral,

conforme a las
necesidades
nacionales y a los

No aplica

No aplica
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lineamientos
institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del
contrato

12

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos
y herramientas
tecnologicas que la
entidad defina.

No aplica

No aplica

13

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos

de investigacion técnica

y/o pedagdgica para

fortalecer el proceso de
formacion del area
tematica objeto del
contrato.

No aplica

No aplica

14

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel

tecndlogo del area
tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

No aplica

No aplica

15

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado
de Gestibny
Autocontrol, el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que
el centro programa

No aplica

No aplica

16

Solicitar oportunamente
los comités de
evaluacién y participar
de forma presencial y/o
virtual conforme a lo
establecido por la
coordinacién
académica.

No aplica

No aplica

17

Realizar la promocion y
divulgacion de la oferta

No aplica

No aplica
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académica del centro
de formacion de
acuerdo a las
estrategias
establecidas y previa
aprobacion por las
coordinaciones
académicas.

18

Realizar seguimiento No aplica
en la etapa productiva
a los a los aprendices
gue le sean asignados,

cuando el centro de
formacion lo requiera.

No aplica

19

Responder por los No aplica
bienes y elementos
puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almacén.

No aplica

20

Aplicar al proceso de No aplica
certificacion de la
norma de competencia
ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS
PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion.

No aplica

21

ORIENTAR No aplica
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o en su
defecto deberé aplicar
al proceso de
certificacion de la
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacién, o la
evidencia de la
inscripcion efectiva a

No aplica
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mismo, al informe de

ejecucién contractual,

con plazo méaximo a
julio 31 de 2022.

22 Acompaniar a los No aplica No aplica
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas
por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

23 Apoyar y acompafiar No aplica No aplica
los procesos de
autoevaluacién de
programas de
formacion en nivel
tecnologo del Centro
de Formacion.

24 Participar en las No aplica No aplica
acciones de SENNOVA
en la linea de ciencia,
tecnologia e
investigacion conforme
lo requiera el centro de
formacion.

25 | Las demas necesarias No aplica No aplica
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 pa

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
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presentacién del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 58073487 de la planilla, Miplanilla mes de Marzo de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral
5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de
interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida
diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ALBA CECILIA VILLAMIZAR RUIZ
Contratista
C.C. No. 60380283

Recibi a satisfaccion:

Firma

ALBA GISELA ARAQUE OROZCO

Supervisora Contrato No: CO1.PCCNTR. 3355606
Coordinadora Académica

Formacién Complementaria y Ofertas Especiales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBA CECILIA VILLAMIZAR RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/04/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2261279 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

25/04/22 02:17 PM Page 1 of 10



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

FICHA 2260089 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

FICHA 2266053 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

FICHA 2495737 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2495742 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

25/04/22 02:17 PM Page 5 of 10



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2495740 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2495739 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2261278 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.

25/04/22 02:17 PM Page 8 of 10



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

FICHA 2495738 - DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INCORPORAR LOS ELEMENTOS DE LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DEL STORYBOARD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON
VISION PROSPECTIVA.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALBA CECILIA VILLAMIZAR RUIZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA'Y LOS SERVICIOS
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Confirmacion Inscripcidon Aspirante

senasofia@senavirtual.edu.co <senasofia@senavirtual.edu.co>
Lun 18/04/2022 2:48 PM

Para: alba_villamizar@hotmail.com <alba_villamizar@hotmail.com>

Estimado(a): ALBA CECILIA VILLAMIZAR RUIZ,

El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que usted se ha inscrito satisfactoriamente en el programa: DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL.

Recuerde actualizar el correo electronico pues es de vital importancia en la formacion virtual. Para hacerlo ingrese al sistema seleccione el rol Usuario e ingrese a la opcion
Registro -> Registro Persona -> Datos Basicos.

Para garantizar que todos los programas del SENA lleguen a todos los colombianos, le pedimos que si usted tiene alguna condicién especial, discapacidad o pertenece a
algln grupo étnico le agradecemos registrarlo en la aplicacion, para ello ingrese a SOFIA Plus, seleccione el rol Aspirante e ingrese a la opcién -> Registro -> Registro
Persona -> actualizacion tipo de poblacion.

Nota: Si usted no habia manifestado interés en inscribirse en este curso, y considera que la inscripcion que se describe en este mensaje no ha sido solicitada, siga las
instrucciones El usuario ingresa con el rol Aspirante al paquete funcional “Inscripcion”, menl “Consultar Programas de Formacion, opcion “Consultar Inscripciones a
Programas de Formacién”

Gracias por utilizar nuestro servicio,

Cordial Saludo,
Comunidad de Aprendizaje SENA

FkkkkkRkkk Rk kxekkxckN O RESPONDER - Mensaje Generado Automaticamente* *xskkskkkkskikkkkkrs

Este correo es Unicamente informativo y es de uso exclusivo del destinatario(a), puede contener informacion privilegiada y/o confidencial. Si no es usted el destinatario(a)
debera borrarlo inmediatamente. Queda notificado que el mal uso, divulgacion no autorizada, alteracion y/o modificacién malintencionada sobre este mensaje y sus
anexos quedan estrictamente prohibidos y pueden ser legalmente sancionados. -El SENA no asume ninguna responsabilidad por estas circunstancias-
nAAtttgAanaogsohOshIMa00hXa2hj9q14XhaOAS1XWIalxIA
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