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. FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL - DIRECCIGN DE SANIDAD EJERGITO

DISPENSARIC MEDICQ ORIENTE DMOR!
NIT. 830039670-5

ESTUDIOS PREVIOS .
PARA LA MODALIDAD DE SELECCION DE CONTRATACION DIRECTA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYC A LA GESTION

. DATOS GENERALES - -

1.1, COMPETENCIA CONTRACTUAL

La sefiora Teniente Coronel ELIZABETH VELEZ SALAZAR, mayor de edad y domiciliada en el Cantdn militar de
Apiay-Meta, identificada con la C.C. No 52.375.671 expedida en la ciudad de Bogota, quien actia en nombre y
representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR —
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIC MEDICO ORIENTE - DMORI, cargo para el cual fue
asignada, mediante orden semanal No 003-ENERO-2018  en su articulo No. 006, expedida por la Direccion del
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, debidamente facultado por fa DIRECCION DE SANIDAD DISAN EJERCITO
delegada. por esta para celebrar contratos a su nombre, en concordancia con la Resolucion de Delegacion No, 4519
de 2016 modificada parciaimente por la Resolucian 1417 de marzo del 2018, expedidas por el Ministeric de Defensa
Nacional y por la Ley 80 de 1993; ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y deméas normas
concordantes, reglamentarias y complementarias, quien en el curso de este documento se denominara DISAN - -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

1.2. GERENTE DEl. PROYECTO
Mediante Resolucion de Nombramiento No. 46 del 02 de enero de 2019, se nombra a {a TC. CARCAMO JARABA

ELENA, quien se desempefia como OFICIAL SERVICIO AMBULATORIO, para que ostente ia funcidn de Gerente de
Proyecto.

1.3, SUPERVISOR DEL CONTRATO

Mediante Resolucion de Nombramiento No. 45 del 02 de enero de 2019 de enero de 2019, se nombra al ST.ROJAS
MONTES YISEL DE JESUS, quien se desempefia como OFICIAL DE SALUD OPERACIONAL del
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORY, para.que ostente fa funcién de Supervisor del Contrato.,

1.4, COMITE ESTRUCTURADOR
Nombrado quiante Resolucion de Nombramiento No 46 del 02 de enero de 2019 de Snero de 2019 SP, JHON
CARLOS MUNOZ Suboficial jefe de talento humano DMORI de} Dispensario Medico Qriente DMOR),

1.5. RIESGOS LABORALES: Clase ill.

. ESTRUCTURACIONYDOCUMENTOS PREVIOS ~ =~ - .
e e s Articulo 2.2.1,1.2:4.1 Decreto No. 1082 de 2015)

2.1, DESCRIPCIGN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Direccion de Sanidad Ejércite - Dispensario Médico Oriente DMOR!, no cuenta con el personal militar y/o de
pianta salud suficiente para cubrir fa demanda en atencion de usuarios por & servicio de Enfermeria (Enfermero
Jefe) en el Dispensario Médico Oriente, para lo cual es necesario contratar al personal de profesicnales en & area
de servicios de salud, esto con el fin de garantizar la atencion en salud a los de Usuarios y Beneficiarios de! Sistema
de salud de las Fuerzas Militares adscritos al Dispensario Médico Oriente.

El objetivo de la Seccidn de Talento Humano del DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, es [a de mantener los
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efectivos, dadas las circunstancias presentadas por diferentes novedades administrativas de personal, que obliga a
prevalecer el mantenimiento de los servicios que en todo momento requiere el concurso de personal capacitado, con
experiencia en el manejo de los diferentes servicios que el area de la salud obliga y en especial para el area de
Enfermeria (Enfermero Jefe ), en aras de dar oportuna y adecuada atencion a los usuarios del Subsistema de Salud;
y que por razones de rotacion de personal se debe garantizar en todo momento la prestacion de los servicios y en
especial de unidades que por sus misiones y condiciones, solicitan el apoyo de personal calificado.

E| DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI y en especial la seccion de Talento humano, que administra y controla
el manejo del recurso humano, NO cuenta con personal de planta y uniformado para cumplir con las funciones
inherentes a su contratacion, existiendo carencia de este personal para el cumplimiento de las exigencias y
responsabilidades que implican la atencion y prestacion de servicios al interior del Dispensario Medico Oriente.

Por lo anterior y con el fin de dar cumplimiento a esta labor se hace necesario la contratacion de una ENFERMERO
JEFE; este profesional debe ser idoneo, adecuadamente entrenado en su especialidad y debidamente certificado por
de conformidad con lo establecido en la constitucion y la ley, no debe tener antecedentes judiciales ni disciplinarios de
tal manera que se garantice la seguridad institucional.

Para esta necesidad se ha estipulado una contraprestacion econdmica por la prestacion de servicios, como
ENFERMERO JEFE.

2.2. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La necesidad que se pretende satisfacer se encuentra relacionado en el Codigo de las Naciones Unidas — UNSPSC,
adquisicion que se encuentra disponible en el mercado y esté prevista en el plan de compras de la entidad con su
respectivo codigo de conformidad con el clasificados UNSPSC- vs- 14-0801.

COoDIGO DESCRIPCION
85101601 Servicios de Enfermeria
85101600 Personas de soporte de prestacion de servicios de salud

2.3. PERFIL DEL PROFESIONAL
Titulo Universitario: ENFERMERO JEFE
Experiencia Especifica: De 1 a 5 afios como minimo

2.4, OBJETO CONTRACTUAL
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERO JEFE EN LAS INSTALACIONES DEL
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

El MDN - DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO — DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI tendra a cargo las
siguientes obligaciones estipulados por el area subcientifica y conforme a los requerimientos impuestos en sus
obligaciones, asi:

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales
vigentes que regulan su actividad

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el
presente estudio y en el respectivo contrato

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo contrato y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto

4, Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato

5. Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales

6. Suministrar la informacion y las herramientas necesarias para la ejecucion del contrato

7. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y
solucionar eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados por la Ley

9. Ejercer la supervision general del contrato

10. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato,
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sin perjuicio de la autonomia propia del contratista

2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS; para su desempefio estipulados en el area Subcientifica, as:

1,

Oiligenciar, suscribir y llevar el debide registro de las Historias clinicas de los pacientes conforme a lo
dispuesto en la Resolucion 1995 de 1899 y Resclucion 1715 de 2005, cada vez que inicle, evolucione y
termine el tratamiento de un paciente, como deber ético profesional. Lo cual debe quedar registrando en ia
vertical de salud implementada por la institucion, siempre y cuando el proceso lo permita

Para aquellos usuarios que requieran de servicios de una complejidad mayor o menor a la que el DMORI
posee, EL. CONTRATISTA debe cumplir en forma estricta y obligatoria el Sistera de Referencia y Contra
Referencia establecido en el Subsistema, diligenciando los formatos correspond.entes, para la ubicacion y
autorizacion por parte del DMORI dentro de la red de atencion destinada para tal fin.

Realizar revision permanente de las guias, protocolos Y procesos que se encuertre vigentes en el DMORI,
garantizando la adherencia a los mismos.

Todo el personal debe realizar educacién a los pacientes ylo familiares de las recomendaciones médicas y de
enfermeria necesarias para el mejoramiento de su salud.

En caso de necesidades en la prestacion del servicio, realizara apoyo para acompafiamiento o trastado de
pacientes en ambulancia a la red externa tanto local (Villavicencio) como al centro de referencia del DMORI
(HOMIC-Bogota).

Presentar las evaluaciones peritdicas de las capacitaciones realizadas, seglin programacion.

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la
integracion de la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informéticos, diligenciando Jos formatos correspondientes para su adecuado uso.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando ditaciones y entrabamientos gue
puedan presentarse.

Organizar archivos y colaborar con solicitud de insumos.

. Portar el uniforme de enfermeria de acuerdo a las directrices del hospital: uniforme blanco y uso de toca o

cofia para el personal femenino profesional de enfermeria.

En Salas de Cirugia:

1.

o

ot 0 00 )

12.

13.
14,

15,

Solicitar al archivo las HCL de los pacientes pregramados para cirugia

Recibir al paciente y verificar el cumplimiento de la preparacién guirirgica

Realizar fa entrevista pre quirirgica a los pacientes de cirugia ambulatoria e informar a fa enfermera jefe de
cualquier irregularidad detectada

Dar las instrucciones al paciente acerca de como vestir i ropa quirirgica

Realizar los procedimientos de enfermeria asignados

Entregar al paciente al auxiliar de quirdfano Y @ su vez este al de recuperacion cuando finalice el
procedimiento quirtrgico

Dar al paciente y/o familiares las recomendagciones médicas y de enfermeria necesarias

Solicitar cama en el senvicio de hospitalizacion si es necesario

Cumplir el horario asignado y las horas establecidas

Ingresar la hoja de gastos de la cirugia por cada paciente en la base de datos de ACCES

. Almacenar fas patologlas recolectadas en cada procedimiento quirirgico y anexar la documentacion

requerida para su envio, registrandolas en el libro de patologias

Hacer firmar los formatos de medicamentos de control al médico especialista cuando son utilizados en el
procedimiento, anexando los documentos requeridos para su sclicitud al almacén

Contribuir en el conteo diario del carre de parc para recuperacion y quirdfarios

Realizar una adecuada desinfeccién en los procedimientos contaminados y la desinfeccidn semanal del
Servicios

Surtir completamente y dejar organizado ef servicio para los procedimientos del dia siguiente.

En central de esterilizacion
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50.
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Elaborar y prepara el material requerido para la realizacion de procedimientos en el servicio

Diligenciar los registros propios del servicio

Verificar antes y después de cada turno los inventarios e informar a la jefe del servicio las novedades
encontradas

Recepcionar el material para esterilizacion de los servicios de urgencias, hospitalizados, consulta externa y
cirugia

Empacar y envolver la ropa e instrumental necesario para cada procedimientos quirGrgico programado en el
servicio de cirugia

Esterilizar todo el material médico quirtrgico e instrumental recepcionado de los servicios de urgencias,
hospitalizacion y consulta externa

Entregar esterilizado, marcado y rotulado el material médico quirrgico e instrumental a los servicios de
urgencias, hospitalizados y consulta externa

Lavar, secar, envolver y esterilizar a vapor el instrumental de cada cirugia durante los procedimientos
quirtrgicos efectuados en el servicio

Elaborar y organizar el material médico quirlirgico necesario para el servicio de cirugia de cada semana
Realizar limpieza y desinfeccion de equipos y area de central de esterilizacion cada semana

Apoyar para recibir al paciente y verificar el cumplimiento de la preparacion quirtrgica

Apoyar y realizar la entrevista pre quirirgica a los pacientes de cirugia ambulatoria e informar a la enfermera
jefe cualquier irregularidad detectada.

Ingresar la hoja de gastos de la cirugia por cada paciente en la base de datos de ACCES

Apoyar y realizar una adecuada desinfeccion en los procedimientos contaminados y la desinfeccion semanal
del servicios.

Surtir completamente y dejar organizado el servicio para los procedimientos del dia siguiente.

Participar activamente con los eventos asignados por el departamento de enfermeria de acuerdo a las
necesidades del DMORI, incluyendo capacitaciones y reuniones.

Dirigir, guiar, supervisar, verificar y controlar las actividades que asignen al personal auxiliar de enfermeria de
acuerdo al procedimiento establecido en el DMORI y realizar los registros establecido por la seccion.

Realizar revision permanente de las guias, protocolos y procesos que se encuentre vigentes en el DMOR],
garantizando la adherencia a los mismos

Realizar los pedidos de material médico quirirgico y papeleria el cual sera para el uso exclusivo en los
procesos de atencion de los usuarios del DMORI.

Comunicar inmediatamente al coordinador de la seccion, la ocurrencia de cualquier evento adverso que se
presente en el desarrollo de prestacion del servicio dando cumplimiento a lo ordenado en el proceso vigente
de Evento Adverso.

Verificar los inventarios de la seccion que se tienen y registrar las novedades.

Administrar los medicamentos del paciente, siendo una actividad indelegable.

Informar al oficial control sobre los pacientes que requieren remitirse a la red central o local para continuar su
tratamiento.

Realizar la valoracion del estado de salud de los pacientes con el fin de priorizar la atencion con el médico
disponible y las auxiliares de enfermeria.

Revisar detalladamente la estadistica diaria, semanal, y mensual del servicio.

Dirigir y controlar el funcionamiento del equipo de enfermeria mediante la coordinacion de sus actividades
asistenciales.

Cumplir las rotaciones del servicio segun las necesidades del DMORI y cumplir las funciones especificas de
cada servicio, con relacion a su especialidad.

Cumplir con los eventos asignados por el departamento de enfermeria de acuerdo a las necesidades del
DMORI, incluyendo capacitaciones y reuniones.

Recibir y entregar turno junto con los auxiliares de enfermeria de acuerdo al procedimiento establecido para
tal fin y registrar lo concerniente en el libro de recibo y entrega de turno.

Diligenciar diariamente los libros o documentos propios del servicio.

Portar el uniforme de enfermeria de acuerdo a las directrices del hospital: uniforme blanco y uso de toca o
cofia para el personal femenino profesional de enfermeria.

Verificar el funcionamiento de cada uno de los equipos existentes en el servicio e informar oportunamente a la
seccion de mantenimiento las novedades encontradas a fin de que se tome las acciones necesarias.

Realizar los pedidos de material médico quirirgico y papeleria y mantener actualizado el kardex de los
mismos.

Exigir al personal auxiliar el orden y limpieza del servicio.
Exigir al personal de auxiliares presentacion personal y uniformes de acuerdo a lo ordenado por el
Departamento de Enfermeria.
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Programar con el personal de auxiliares las capacitaciones que se requieran de acuerdo a las necesidades.
Realizar tumos de enfermeria en los servicios de Consulta Externa, hospitalizacion, urgencias y cirugia de
acuerdo con las necesidades del DMORI.

Presentar la cuenta de cobro mensual para los respectivos pagos anexando los documentos requerides para
tai fin.

Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato, la ccurrencia de cualquer evento adverso que se
presente en el desarrolio de prestacion del servicio objeto de este contrato.

Supervisar el recibo y entrega diaria del inventario del servicio. Exigir el oportuno diligenciamiento de los
registros existentes en el servicio (libro de enfermero de servicio, libro de inventario, registro de pacientes en
la base de datos).

Diligenciar adecuada y oportunamente el libro de ingreso y egreso de pacientes del servicio.

Revisar las historias clinicas y actualizar los kardex, dejando evidencia en la historia clinica de dicha revisién,
Administrar los medicamentos del paciente,

Informar al oficial controf sobre los pacientes que requieren remitirse a la red central o local para continuar su
tratamiento.

Tramitar las érdenes de servicio para tratamientos extramurales que requieran los pacientes.

Informar al Departamente de Enfermeria las necesidades de capacitacion del personal a su cargo.

Diligenciar la bitacora de remisiones y cumplir con el manual de referencia de! SSFM.

Diligenciar al ingreso de los pacientes, los formatos que para tal fin se tengan previstos por el DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE DMORI, tanto en medio fisico como en el Sistema de Informacion o base de datos que se
tenga establecida, y en |a correspondiente Historia Clinica.

Realizar la valoracion del estado de salud de los pacientes con e fin de priorizar la atencion con el médico
disponible y las auxiliares de enfermeria.

Revisar detalladamente la estadistica diaria, semanal, y mensual del servicio.

Orientar al paciente y a la familia sohre las actividades especificas encaminadas a su recuperacion y
eficiencia del fratamiento.

Dirigir y controlar ] funcionamiento del equipc de enfermeria mediante |a coord.nacién de sus actividades
asistenciales.

Ejercer un estricto control sobre los medicamentos y materiales existentes en ef servicio,

Realizar la revision del carro de paro y control de los insumos con relacion a la fecka de vencimiento.

Realizar procedimientos con el apoyo del personal auxiliar de enfermeria como curaciones, venopuncion y
demas requeridos.

Verificar en cada cambio de tumo que el carro de paro se encuentre completo e informar oportunamente las
novedades al departamento de enfermeria o el jefe del servicio.

En Consulta externa:

1.

2.

SOPE;

Cumplir con fos lineamientos de seguimiento y coberiura para los programas de Conirol Prenatal, TBC, VIH,
Lepra, pacientes renales y pacientes cronicos de atto costo establecido por la DISAN y la directiva vigente,
Controlar y dirigir el proceso de transcripcion de érdenes Que se generan en la red externa y velar porque
queden registradas en la historia clinica.

Organizar, programar y direccionar el personal médico para consulta segGn programacion de la central de
citas.

Verificar la existencia fisica de hislorias clinicas segin programacion de atencién y dar cumplimiento a la
custodia de la misma.

Coordinar los programas de Control Prenatal, TBC, VIH, Lepra, pacientes renales v pacientes crénicos de alto
costo.

1. Realizar planeamiento para abastecimiento ¢ dotacion de botiquines, centros de abastecimientos de sanidad,

sostenibilidad del proceso.

2, Verificar la cadena tactica de evacuacion, cuantos enfermeros, botiquines y de qué n.vel.
3. Disminuir la Incidencia de enfermedades tropicales al personal militar activo con estrategias de educacion e

informacion

4. Establecer y mantener las bases de datos del personal militar que presente enfermedades tropicales.

5.

Realizar seguimiento al personal militar activo diagnosticado yfo en tratamiento con el fin de monitorizar y
aseqgurar ia administracion de los medicamentos,
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6. Realizar control de los inventarios y stock de medicamentos, segun la aplicacion realizada y las existencias.

7. Realizar el proceso de desecho de los frascos de las ampollas de glucantime, de acuerdo a la normatividad
vigente de la DISAN.

8. Adelantar las actividades de promocién y prevencion encaminadas a prevenir la aparicion de enfermedades en
el personal militar activo de la IV division.

9. Cumplir con las actividades e informes respectivos, segtn los formatos de la DISAN EJC

10. Mantener las coberturas, segtn los esquemas de vacunacion establecidos por la DISAN.

11. Garantizar la conservacion de la cadena de frio de los biolégicos a cargo, desde el almacenamiento en el
DMORI hasta el proceso de vacunacién y conocer y aplicar el plan de contingencia ante falla o interrupcion
del fluido eléctrico

12. Realizar demanda inducida para mantener las coberturas establecidas con el personal militar activo.

13.Realizar los seguimientos de las enfermedades inmunoprevenibles del personal militar activo, en el que se
incluye informes, monitoreo generando medidas de control, contencion e informacion afectada.

14.Realizar el seguimiento del Plan Operativo Anual cumpliendo las lineas de accion.

15. Realizar la captacion del programa de vacunacion en los satélites del DMORI.

16. Realizar estrategias de informacion y educacion sobre los derechos y la integridad para la prevencion de ITS,
captacion oportuna en la deteccion de cancer del tracto reproductor estimulando la planificacion familiar.

17. Captar y realizar seguimientos en el control y disminucion de factores de riesgo biopsicosociales.

18. Realizar estrategias para el diligenciamiento de los formatos del programa de Adolescente y Joven.

19. Realizar actividades para la poblacion mayor de 40 afios activa para generar cambios en los estilos de vida
que alteran la salud.

20. Realizar procedimientos inherentes al cargo como: Inyecto logia, curaciones, toma de electrocardiogramas,
consulta diaria, capacitaciones entre otros.

PROGRAMAS ESPECIALES:

1. Cumplir con los lineamientos de seguimiento y cobertura para los programas de Control Prenatal, TBC, VIH, Lepra,
pacientes renales y pacientes cronicos de alto costo establecido por la DISAN y la directiva vigente.

2.6.2. OBLIGACIONES GENERALES:

1.
2
3.

9.
10.

1.

Suscribir el Contrato

Constituir las pélizas y/o garantias exigidas en el presente contrato y sus adiciones si las hubiere

Acreditar la profesion con los diplomas requeridos con su respectiva acta, documentos que seran verificados
con la Institucion Educativa por parte de la oficina de talento humano del Dispensario en un tiempo no superior a
un mes después de suscrito el contrato, para lo cual se emitira un documento que avale la informacion

Afiliarse como trabajador independiente a los Sistemas de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales, manteniendo vigente su afiliacion durante el lapso de ejecucion y vigencia del presente contrato,
entendido que la base de cotizacion serd minimo sobre el 40% del valor del contrato. Asi mismo asumir bajo su
cuenta y riesgo cualquier responsabilidad por el no cubrimiento oportuno de su afiliacion, ante las autoridades
legales correspondientes

Anexar a las certificaciones del cumplimiento del servicio copia legible de los pagos realizados al Sistema
General de Seguridad Social Integral (Salud — Pensiones, ARL), en calidad de cotizante y por cada mes; asi
como todos y cada uno de los documentos que la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE considere necesarios

Entregar el pago de Salud, pensién y ARL en las fechas y plazos que establezca la Subdireccion administrativa
del DMORI, con el fin de no entorpecer el tren administrativo y facilitar la gestion financiera del ESM. En caso de
entrega extemporanea, presentar un documento escrito explicando las razones del incumplimiento, sin perjuicio
de que la administracion de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
inicie las acciones legales a que haya lugar

Afiliarse a ARL, el mismo dia de la firma del presente contrato.

Anexar copia de la Resolucién de la Secretaria de Salud que lo autorice para ejercer la profesion, aplica para las
profesiones que asi lo requieran de acuerdo con la normatividad vigente

Aceptar la tasacion y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de sus obligaciones contractuales
Cumplir con los lineamientos estratégicos emitidos por DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE vy las politicas que establezca la Direccion para el buen funcionamiento de la DIRECCION
DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE con base en la mision asignada

Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Militar donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios
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Participar en fa elaboracién del plan de accion de la seccion a la que pertenece accrde con el plan de accién
anual que emita la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE en busca de dar
cumplimiento a las metas propuestas en este plan, reafizando fa evaluacion trimestral del mismo

Colaborar en la elaboracion de los planes de mejoramiento a las revistas realizadas a la seccion por parte de los
entes de contral tanto internos como externos, velando por el cumplimiento vy anlicacion de las acciones
correctivas y de mejora que se proyecten

Establecer y mantener canales de comunicacién adecuados con los usuarios, con los coordinadores de servicio
y con el supenisor del contrato, subdirector y director del DISPENSARIO MEDICO ORIENTE informande
oportunamente cualquier novedad presentada que pueda influir en la prestacion del servicio

Cumplir con las normas de bicseguridad universales, la normatividad de! Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y las establecidas por la institucion entre las cuales se incluye el uso obligatoric de elementos de
proteccion personal: Uso de uniforme antifluido y presentacion personal que se exige para el personal que
trabaja en el &rea de salud

Realizar la atencién af usuaric brindando informacion directa, oportuna, precisa, observando siempre tna actitud
cordial, proactiva y buscando siempre a solucién de los conflictos que se presenten durante la prestacion de los
servicios

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios o compafieros de trabajc, a los pacientes y demas
personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio en la D'RECCION DE SANIDAD
EJERCITOC - DISPENSARIQ MEDICO ORIENTE, cbservando la moral y fas buenas costumbres

Asistir a las capacitaciones programadas por las diferentes secciones de fa DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE, encaminadas al mejoramiento continuo de la calidad del
servicio prestado a los usuarios en el ESM, asi como dictar las capacitaciones que segln su idoneidad se
requieran en cumplimiento de la misién de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DMOR

Participar activamente en los diferentes comités técnicos cientificos y de vigilancia establecidos en la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICG ORIENTE DMOR!, de acuerdo a su
especialidad

Desarrollar las actividades administrativas necesarias que conduzean a la buena organizacién y funcionamiento
de la seccion a la cual es asignado.

Participar en la actualizacién de los manuales de funciones, procedimientos, protocclos de servicio y guias de
atencion, asi como cumplirios y seguirlos a cabalidad, tos cuales seran evaluados con el fin de mantener la
aplicacion efectiva de las mismas. En casc de obtener resultados negativos en las diferentes evaluaciones,
aceptar la implementacion de los correctivos propios para subsanar la falencia y apoyar el control de la
adherencia de los mismos

Elaborar de manera organizada, real y completa las estadisticas que se deriven del servicio prestado como
contratista, reportando fa informacion solicitada por las diferentes secciones de la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR! {costos, juridica, calidad, salud pUblica, bioestadistica
etc.); asl como presentar los reportes solicitados por los entes superiores en &l tiempo y caracteristicas
estipuladas para cada proceso; sin omitir, alterar o adulterar |a informacién

Cumplir con las acciones de mejora aprobadas en los planes de mejoramiento que se derivan de los analisis
estadisticos, con el fin de realizar un control efectivo qQue permita mejorar la calidad de los servicios prestados
Participar en las revistas, auditorias internas de calidad o de seguimiento e inspecciones de control, que se
requieran de acuerdo con su especialidad y segun las necesidades de la DIRECCION DE SANIDAD EJERGCITO
- DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR]

Servir como coordinadores, jefes de area o de servicio segun las necesidades del DJISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DMORI

En representacion de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMGCR],
hacer parte de los comités técnicos estructuradores y de evaluacion y gerencias de proyecto y supervisores de
las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICO ORIENTE DMORI, para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto
de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus demas obligaciones contractuales, segun su especialidad
Cumplir con todos los procedimientos y requisitos establecidos por ta DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIC MEDICO ORIENTE DMOR! para el accesc a los servicios por parte de los usuarios, asi como
con todos y cada uno de los requisitos y politicas de calidad en el servicio exigidos, asi como todas aquelias
normas relacicnadas cor la atencion del usuario y de calidad en el servicio establecidas por la DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO QRIENTE DMORI

Participar activamente en ia implementacion y seguimiento del Sistema de Gestion de la Calidad y MECI| de

acuerdo 2 lo establecido en el Decreto 943 de 2014 o demas normas que lo complementen, modifiquen o
reemplacen
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No ofrecer, recibir o pagar dadivas, sobornos o cualquier tipo de halago o prebenda a los funcionarios del
M.D.N.- DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, o
participantes en el proceso, directa o indirectamente en cualquier momento u oportunidad, para la adjudicacion,
durante y después de la suscripcion del presente contrato asi como durante la ejecucion del contrato por parte
de cualquier funcionario o usuario de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO
ORIENTE DMORI

Conocer las normas, Leyes, Decretos, Acuerdos, Directivas, y demés regulaciones que rigen al Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y dar correcta aplicacion a las mismas, dentro del ambito de su competencia
Prestar los servicios con sujecion a los principios ético -cientificos y morales que enmarcan el ejercicio
profesional y realizar a cabalidad las actividades propias para las que fue contratado

Obrar con seriedad, diligencia y cuidado en la atencion a los pacientes que sean atendidos en las instalaciones
y con los equipos del DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI
Acreditar que cuenta con el esquema completo de vacunacion contra enfermedades infectocontagiosas
requeridas para el personal que labora en el area de |a salud

| VACUNAS INDICACION
HEPATITIS B | Todo el personal asistencial. Tres dosis.

0 en su defecto, presentar copia no superior a un afio de los resultados de laboratorio para anticuerpos para el
antigeno de superficie para la Hepatitis B, cuyo resultado no debe ser inferior a 10 microgramos/ml. De lo
contrario, debera presentar en un tiempo no superior a un mes la primera dosis de vacunacion contra hepatitis B
y completar el esquema de vacunacion en el tiempo establecido para tal fin y como requisito para la liquidacion
del contrato

Abstenerse de ceder el presente contrato sin que medie autorizacion de la DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI

Colaborar y propender por el buen uso y cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Economicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados para la debida ejecucion de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la
Institucion a la terminacion del presente contrato, en el mismo estado en el cual le fueron entregados, salvo el
deteriora natural del mismo

Responder por los dafios o pérdida que sufran los recursos de la entidad: Fisicos, Técnicos y Econdémicos,
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor y elementos entregados para la debida ejecucion de las
actividades convenidas, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los
articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil, excluyéndose la responsabilidad en los eventos de Gaso Fortuito y
Fuerza Mayor

Responder por el inventario de los elementos a su cargo y a velar por el cuidado y custodia de los equipos y
elementos asignados para el funcionamiento del servicio

Guardar la reserva y confidencialidad frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrolio y
ejecucion del presente contrato, asi como la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular en desarrolio del presente contrato,
respondiendo patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un
tercero se cause a la administracion o a terceros; dicha reserva se hara extensiva a los derechos de autor que
de los mismos se deriven y abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de la
informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en el desarrolio del objeto del presente contrato,
salvo autorizacion escrita de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
DMORI: asi mismo, devolver a la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
DMORI la totalidad de los documentos o informacién que por cualquier medio sean obtenidos. (Ley 599 del
2000 Art. 194-418-419-420-431-463).

Cumplir con las politicas de seguridad informatica con el fin de evitar la fuga de informacion y proteger la
integracion de la red nacional de datos asi mismo cumplir con las politicas de uso aceptable de los activos
informaticos, diligenciando los formatos correspondientes para su adecuado uso

Presentar al supervisor del contrato los informes de las actividades realizadas con la periodicidad que se
requiera, como requisitos previo para la realizacion de los pagos. Adicionalmente, si el objeto contractual lo
amerita debera presentar un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante su
ejecucion, dentro de los cinco (5) dias hébiles anteriores a la fecha de terminacion del contrato como requisito
previo para la liquidacién del mismo

Comunicar inmediatamente al Supervisor del contrato y Oficina de Garantia de calidad, la ocurrencia de
cualquier evento adverso que se presente en el desarrolio de la prestacion del servicio objeto de este contrato y
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acatar el plan de mejoramiento que se derive de éste para mitigacion de los riesgos

Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor del contrato, en desarrollo del objeto
contractual estipulado

Cumplir con el proceso de archive de acuerde con la normatividad vigente que le aplique, asl como responder
por fa entrega del archivo de gestion de Ia seccién a la cual pertenece al archivo central de la DIRECCION DE
SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIC MEDICC ORIENTE DMORI, aplicando las tablas de retencién
documental y en el tiempo establecido por la Subdireccion del Dispensario (Ley 584 Articulo 15).

Ejercer el autocontrol en fodas las funciones que le sean asignadas.

Cumplir cabalmente con el Codigo de Etica que su profesion o especialidad Je exigen

Procurar el cuidado integral de su salud, asi como suministrar informacion veraz, clara y completa sobre su
estado de salud en el momento que se requiera

Cumplir con el programa bandera de la Direccién General de sanidad Mititar SALUD SIS en lo referente a la
implementacion y diligenciamiento de fa Historia Clinica Digital, sin entorpecer su desarreilo ni generando
dificultades para su avance

Cumplir con 1o establecide en politica de privacidad y confidencialidad del DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI, aplicando la reserva de la intimidad que se debe a los
pacientes y la reserva de la seguridad del Dispensario y def Cantén Militar

Desplazarse a cumplir sus [abores asistenciales en cualquiera de los satélites de la CIRECCION DE SANIDAD
EJERCITC - DISPENSARIO MEDRICO ORIENTE DMOR, en desarrolio de misién asignada al ESM como unidad
centralizadora, previa autorizacion de la DIRECCION y justificada por necesidades del servicio

Asistir a fos comités, citaciones y reuniones que cite la DISAN ylo DGSM, y demés entes de salud competentes
a los cuales fueron citados con nombre propio o en razén de su especialidad o del objeto contractual que
desarrollen en el DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR

Cumplir con las obligaciones en cualquiera de las areas asistenciales ylo administrativas, incluyendo programas
extramurales de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO DRIENTE DMOR siempre
y cuando se dé cumplimiento al objeto principal del contrato

Reportar inmediatamente a la subdireccion de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO
MEDICC ORIENTE DMOR, supervisor del contrato y al area de seguridad y salud en el trabajo, los incidentes o
accidentes de trabajo ocurridos durante el desarroflo de las actividades para las cuales fue contratade

Informar oportunamente a fa DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE
DMOR, acerca de los peligros v riesgos latentes en el area de trabajo asignada para desarrollar sus
obligaciones como contrafista

Cumplir con las normas ambientales y acatar y dar cumplimiento a lo establecide en ef PGIRHS de [a
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR

Responder cporunamente las quejas y peticiones que realicen los usuarios del SSFM  sobre la atencion
recibida o negacion de servicios prestados como contratistas

Abstenerse de traer reemplazos, ayudantes, asistentes o secratarios para la realizacion de las actividades para
las cuales fueron contratados

Cumplic con a agenda programada para cada paciente, respendiendo por la calidad y el tiempo minimo de
consulta o atencion aprobado por fa DISAN, DGSM y SUPERSALUD. Excepto para el servicio de atencién
prioritaria, en el cual se brindara la atencion segin la demanda,

Acatar las normas de seguridad mifitar que implemente ef Comando de la Séptima Brigada y la Cuarta Divisidn
del Ejército, dentro det Canton Militar

Propender por el trabajo en equipo, colegaje y profesionalismo en todos los actos propios de la prestacion de
servicios coimo contratista

Reportar inmediatamente las incapacidades al supervisor del contrato y ordenador del gasto y cumplir con lo
establecido en la normatividad vigente para tal fin

Participar y contribulr al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de |2 Sequridad y Salud en el
Trabajo SG-SST de la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIC MEDICO ORIENTE DMOR
Abstenerse de prestar sus servicios como contratista bajo ef efecto de bebidas alcohdlicas o de sustancias
alucinbgenas

Guardar rigurosamente ia moral y as buenas costumbres en las relaciones interpersonales

Abstenerse de generar alarmas innecesarias, de difundir informacién falsa o erronea que interfiera en su
desempefio como contratista y afecte directa o indirectamente a la DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO -
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR

Responder par el cumplimienta oportuno del objeto contractual, reprogramando las agendas, consultas, tufnos o
actividades dejadas de realizar en condiciones de modo y tiempo acordes con las pactadas en el conirato

Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato u ordenador del gasto o Direccién de la
DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO - DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMOR, siempre y cuando estén
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acordes con la naturaleza del contrato, el area de desempefio y el objeto principal del contrato

2.7. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATISTA
PERSONA NATURAL

2.8. PLAZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacion de la garantia tnica y la expedicion del registro presupuestal hasta el 15 de Diciembre de
2019

2.9. LUGAR DE EJECUCION

Para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente Confrato las partes acuerdan como lugar de
cumplimiento el lugar de cumplimiento del contrato sera en el Municipio de Granada — Meta - Instalaciones del
Batallon de Infanteria No 21 “Batalla Pantano de Vargas'- Establecimiento de Sanidad Militar No 4008.

2.10. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y JUSTIFICACION

CONTRATACION DIRECTA.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Su objeto esta
determinado por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempenio de un esfuerzo
o actividad, tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion asistencial
ylo administrativa y/o de funcionamiento que ellas requieran de acuerdo al plan de necesidades del area Subcientifica
y poblacion flotante insatisfecha por la falta de personal profesional y técnico de planta de acuerdo estadisticas; bien
sea acompafandolas, apoyandolas o soportandolas, con conocimientos especializados siempre y cuando dichos
objetos estén encomendados a personas consideradas legalmente como profesionales y/o técnicos. Se caracteriza
por demandar un conocimiento intelectivo cualificado: el saber profesional. Dentro de su objeto contractual pueden
tener lugar actividades operativas, logisticas o asistenciales, siempre que satisfaga los requisitos antes mencionados
y sea acorde con las necesidades de la administracion y el principio de planeacion.

2.11. FUNDAMENTO JURIDICO
La Ley 1150 de 2007, dispone:

(..

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes
casos:

(...)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.
El Decreto 1082 de 2015, dispone:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la gjecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con
actividades operativas, logisticas o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.

HERSCES MULTIMISISN
NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Fe enla causa
KM 7 Via Puerto Lopez; vereda Apiay, Villavicencio - Meta
Email: homioprecontractual@gmail.com




Pagina 11 de 18

2.12. VALOR DEL CONTRATO

VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS DIECINUEVE MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(825.819.248.00)

2.13. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CDP No. 4219 de 08 de enero del 2018 expedido por La Direccién de Sanidad Ejercito ~ Dispensario Médico
Oriente DMORI, area financiera.

Posicion cataloge de gasto: A-02-02-02-008-003-01 "SERVICIOS DE SALUD HUMANA"; Recursa; 16 SSF; Valor total
2019: $25,819.248.00

2.14, FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en once meses y quince (15) dias de
acuerdo al plan de pagos programados asi:

No. MES/PORCENTAJE DE EJECUCION VALOR PAGO
1 PRIMER PAGO $2.245.152 00
2 SEGUNDO PAGO $2.245.152 00
3 TERCER PAGO $2.245.152 00
4 CUARTO PAGO $2.245.152 00
5 QUINTO PAGO $2.245.152.00
8 SEXTO PAGO $2.245,152.00
7 SEPTIMO PAGO $2.245.152.00
8 QCTAVO PAGO $2.245.152.00
9 NOVENO PAGO $2.245.152.00
10 DECIMO PAGO $2.245.152.00
11 DECIMO PRIMER PAGO $2.245.152.00
12 DECIMO SEGUNDO PAGO $1.122.576.00
TOTAL $25.819.248.00

NOTA1: APLICA X NOAPLICA

Los honorarios establecidos en el presente contrato, no Incluyen los gastos de pasajes y viajes al interior que en
cumplimiento de fas obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo expuesto, en caso de
requerirse el cumplimiento de las obligaciones contractuales en lugares distintos fuera de la ciudad de la sede de
ejecucion del contrato, se evaluara la cludad de destino con los correspondientes soportes legales y se emitira el
correspondiente Acto Administrativo que dé cuenta los pasajes y el valor de los gastos de viaje UNIDAD APQOYADA
debe efectuar las coordinaciones correspondientes, tendiente al reconocimianto y pago de pasajes al interior, asi como
al pago de estos gastos.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean objeto de modificacion; el
CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo a los nuevos parémetros establecidos por la Fuerza,

Para Ja realizacion de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista deberd entregar a la

Direccién de Sanidad Ejercito, los siguientes documentos:

a) Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion dal supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecido

b) Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

¢) Copia del original de los soportes de pago de fos aportes mensuales obligatorios al Sisterna General de Seguridad
Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del vaior mensual del contrato, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud, el certificado y cameé de afiliacién a la ARL, asi como el
soporte de pago del aporte mensual obligatorio al sistema generai de riesgos laborales, conforme lo establece |a
normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada alaAR.L o de conform:dad a los requerimientos
que para el efecto establezcan las leyes

d) Documento indicando el mes del pago con el valor del pago total de cada uno de los aportes mensuales
obligatorios de salud, pension y ARL.

2.13. JUSTIFICACION VALOR DEL CONTRATO X
Para determinar ef valor del contrato se tiene en cuenta la Tabla de Perfiles y Pagos para personas naturales en
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general establecida en la Resolucion 046 del 08 de enero de 2015 ylo No. 133 del 04 de febrero de 2015, emitida por
la Direccién General de Sanidad Militar, en la cual se imparten ordenes e instrucciones para fa contratacion de
prestadores de servicios en la Direccién de Sanidad Ejercito, asi: (Ver Anexo 1)
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2.16. ANTECENTES CONTRACTUALES
La Direccion de Sanidad Ejercite - Dispensaric Médico Oriente DMORI, ha adelantade procescs de iguales
condiciones para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERQO JEFE EN LAS
INSTALACIONES DEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR en las tres (3} Gltimas vigencias fiscales, asi:

MODALIDAD
ARO DE OBJETO ‘é%’ﬁg% CONTRATISTA GARANTIAS Ef,;%%%g?
SELECCION !
PRESTACION DE SERVICIOS CUMPLIVIENTO DEL
PROFESIONALES  COMO CONTRATO
ENFERMERA  JEFE AL ANAYOLEX! CALIDAD DEL SERVICIO
2016 | DRECTA 1 ureRIOR pe( | $ 12862800 PARRALEAL | DANOSATERCEROSPOR | AUBADO
DISPENSARIO  MEDICO RESPONSABILIDAD CIVIL
) ORIENTE DMOR PROFESIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS CUME'@'H}E{%% DEL
PROFESIONALES  COMO ANDREA DEL AL icio
2017 | DRECTA | ENFERMERA JEFE DEL | 51079400 PILAR AYALA A LIQUIDADO
DANOS A TERGERCS POR
DISPENSARIO  MEDICO SICUARIZA O o
ORIENTE DMORI f
PROFESIONAL
PRESTACION DE SERVICIOS cumggmgﬂg DEL
PROFESIONALES __ COMO YULY MILENA CALIDAD DEL SERVICIO
218 | DRECTA | ENFERMERA JEFE DEL | S2819M8 | o n -t Ot | e A TeRCERGePOR | IQUIDADO
DISPENSARIO  MEDICO reclisgrivaiivy
ORIENTE DMER RESPONSABILIDAD Glvi
PROFESIONAL

2.17. ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON OBJETOS SIMILIARES
Los siguientes procesos de contratacién similares al presente objeto contractual desarrollados por entidades
diferentes al Dispensario Médico Oriente DMORI, ast:

MODALIDAD. - T T —
ENTIDAD _DE OBJETO JALORDEL | CONTRATISTA | . GARANTIAS el

. ' SELECCION R Pt B .

PRESTACION  DE CUMPLIMIENTO DEL
DISPENSARIC SERVICIOS LEONARDO CONTRATO
HEDICO DE DIRECTA PROFESIONALES §25.19.248 GARCIA GALIDAD DEL LIQUIDADO
TOLEMAIDA DE UN A ROMERQ _ SERVICIO

ENFERWERO JEFE DANOS A TERCEROS

HMEROES MULTIMISIEN
NUESTRA MISION £S5 COLOMBIA

Feen la causa
KIA 7 Via Puerto Lapez, vereda Apiay, Villavicencio - hMeta
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FOR
RESPONSABILIDAD
CIVIL PROFESIONAL
CUMP_IMIENTO DEL
CONTRATO
ESTABLEGIMIEN PRESTACION  DE ) GA_IDAD DEL
TO DE SANIDAD SERVICIOS  COMO HELEN PERIA SERVICIO
MILITAR 1034 DIRECTA ENFERMERQ Jere | ©20.089120 FONTALVO DAROS A TERCERQS | ADJUDICADO
BARRANQUILLA PARAEL ESM1034 POR
RESPONSABILIDAD
CIVIL PROFESIONAL
PRESTACION ~ DE
EEE‘F"ECS"%SN AES v CUMPLIMIENTO DEL
DEPARTAMENTO B AmoLES. ¥ CONTRATO
DE POLICIA BAN CAIDAD DEL
ANDRES, DIRECTA SEEEA?EERO i stosoo0se | KEISISPUELLO SERVICIO ADJUDICADO
PROV-DENGIA Y { 508, GONZALEZ DANOS A TERCEROS
PARA EL AREA DE
SANTA SANIDAD DE SAN POR
GATALINA oL RESPONSABILIDAD
PROUDENCA v CIVIL FROFESIONAL
SANTA CATALINA

De acuerdo a la consuilta realizada en ta Pagina de Colombia Compra Eficiente - Secop |, &l 100% de los contratos
alli publicados corresponden a contratos celebrados por entidades del Sector Publico por madalidades y cuantias que
corresponden al mismo objeto del presente estudio.

2.18. PRECIOS HISTORICOS DEL BIEN O SERVICIO A ADQUIRIR

PRECIOS HISTORICOS PRECIO DISAN PRECIO ACTUAL
DENOMINACION DEL BIEN O SERVICIO .
POR HORA {hora) {hora)
2016 017 2018 2019 2019

PRESTACHIN DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ENFERMERA | ¢ 12.850,00 |$13.364,00| $13.364,00 | $ 13.364,00 $13.823,00
JEFE

ANEXG 1 - Se realiza el andlisis de precios de acuerdo al mercado nacional ¥ s& toma comio referencia el precio por
hora,

ANEXQ 2 - Se encuentra el analisis de acuerdo a los ajustes de cada afio y teniendo en cuenta la carga prestacional

con el fin de ser asertivos en un precio justo tanto para el prestador como para la institucion por hora laborada de
acuerdo al servicio solicitado.

2.19. JUSTIFICACION SOBRE LA SELECCION DEL CONTRATISTA {SIN PLURALIDAD DE GFERTAS)

Para la escogencia de! futuro contratista, el Ordenador del gasto del DMORI, debera avalar |2 idoneidad y experiencia
del personal dependiendo las exigencias estipuladas por el area que requiere la necesidad de la Prestacion del
Servicio, dicho aval, fo dard con fa suscripcion del respectivo contrato. Para el efecto, er el presente procese de

contratacion, no habré pluralidad de oferentes, toda vez que se evaluara al interesado que acredite la idoneidad y
experiencia para el cargo.

o UCCAPITULOTN .

- 'ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION TE GARANTIAS
Uil (Artieulo 2.24:24.5.1 Decreto No. 1082 de 2015) - - - .

3.1. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

EI MDN - Direccion General de Sanidad Ejercito — Bispensario Médico Oriente DMORI tipifico, estimo y distribuyo los
siguientes riegos, con el propésito de que el interesado los conozea y con base en ellos determinen i se presenta o
ne al proceso de seleccion respectivo.

+* -
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% 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
“FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTEANG
PLANEAGION. GELECCIGN- CONTRATACION-
ETARA CONTRATACION- EJECUCION EJECUCION CONTRATACION-EJECUCION
TG SOGIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS
, INESTABILIDAD DEL ORDEN SOCIALY
DESCRIPCION{ QUE PUEDE PASAR Y - - OCURRENCIA DE PAROS O
oMo POSDE OCURRIY CAMBIO DE REGIMEN POLITICO e GRAVE ALTEP%%E:SS DE ORDEN
CAVEIO COHIUNTO DE
INSTITUCIONES POLITICAS POR |,
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA | MEDIO DE LAS CUALES EL ESTADO | A SUDSEEEE?{\‘I%TV;ES“EPLORAL LA SUSPENSION TEMPORAL O
DEL EVENTO ORGANIZA LA MANERA DE il DEFINITIVA DEL CONTRATO.
EJERCER EL PODER SOBRE LA '
SOCIEDAD.
VALORACION Y 1 1 1
PROBABILIDAD | "¢ areGoRia RARO RARC RARD
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL OBSTRUYE LA EJECUCION DEL
CONTRATO SUSTANCIALMENTE | AFECTALAEJECUGIONDEL | o0rpatoy sUSTANCIALMENTE
CALIFICACION vl CONTRATO SIN ALTERAR EL e
CUALITATIVA ROAUN ASI PERMITE LA BENEFICIC PARALAS ERO AU R
CONSECUCION DEL OBJETO o CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL GONTRACTUAL
IMPACTO
GENERA UN IVPACTD
CALIFICACION | o vy |  SOBRE ELVALOR DEL INCREMENTA EL VALOR DEL
CUANTITATIVA ‘ iy L | CONTRATOENTRE EL5%Y | CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
EL 15%
VALORACION Y 7 2 7
CATEGORIA MENOR MENOR MENOR
VALORAGIGN DEL RIESGO 7 ? 2
CATEGORIA RIESGO INFERIOR RIESGE INFERIOR HIESGO INFERIOR
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATANTE 100% AL CONTRATANTE 700% AL CONTRATANTE
103 COMITES EL SUPERVISOR DEL
ESTRUCTURADORES, CONTRATO DEBE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
_ EVALUADORES, EL GERENTE DE MONTOREAR LA DEBE MONITOREAR LA EJECUCION
TRATAMIENTO / CONTROLESA SER |  PROYEGTOY ELSUPERVISOR | EJECUCION DEL CONTRATO | DEL CONTRATO CON EL FIN DE
IMPLEMENTADOS DEBEN MONITOREAR EL REGIMEN | CON EL RiN DE IDENTIFICAR IDENTIFICAR POSIBLES
POLITICO VIGENTE CON ELFIN DE | POSIBLESAFECTACIONES A | AFECTACIONESAESTAY LAS
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA | ESTAY LAS ATERNATIVAS ATERNATIVAS DE SOLUCION
TEMPRANA DE SOLUCION
PROBABILIDAD i i 1
IMPACTO IMPACTC 2 2 2
DESPUES DEL | VALORAGION DEL , ) 2
TRATAMIENTO RIESGO
" CATEGORIA RIESG0 BAID RIESG0 BAID RIESGOBAID
ZAFECTA LA EJECUCION DEL . . o
CONTRATO?
COMITES ETRUCTURADORES
PERSONA RESPONSABLE POR ’ SUPERVISOR DEL
- EVALUADORES, GERENTE DE _ SUPERVISOR DEL CONTRATO
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO S ERVISOR CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE SANEACION PERFECCIGNAMIENTO DEL PERFECCIONAMIENTO DEL
EL TRATAMIENTO ‘ CONTRATO CONTRATO B
FEGHA ESTIMADA EN QUE SE CON LASUSCRIPCION DELACTA | CONEASUSCREGIONEEL | cON LA SUSCRIPCION DEL AGTA DE
COMPLETA EL TRATAMIENTO. DE LIGUIDACION i RECIBO DE SATISFACCION
SATISFACCION
CON LA EXPEDICION POR )
CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE | PARTE DEL SUPERVISOR |  CON LA EXPEDICION POR PARTE
COMD SE DE LOS COMITES DEL CONTRATO DE LOS | DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
e ETRUCTURADORES, INFORMES DE DE LOS INFORMES DE SUPERVISION
wonToRgoy | REALIZEEL EVALUADORES, GERENTEDE | SUPERVISIONDONDESE | DONDE SE INCLUYAN ALTERNATIVAS
REVISION PROYECTOY SUPERVISORAL | INCLUYAN ALTERNATIVAS DE SOLICION DE POSIELES
REGIMEN POLITICO DE SOLICION DE POSIBLES CONFLICTOS
CONFLICTOS
PERIODICIDAD
A0 DIARIOS MENSUALES MENSUALES
RIESGOS GPERACIONALES:
G i ) 3 Z 5
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERND EXTERNG EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION.
. CONTRACTUAL-
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION T EJECUCION
LIQUIDAGION n
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TF0 OPERACIONAL DPERACIGNAL OPERAGIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
RESTRICGIONES DE
TRANSPORTES QUE
CONTEMPLAN LA PO 1 IapECUADA
peFicienTe | WEYYOEMASQUE | QUELOSmienss | CRORTUNADSLO EJECUCION
DESCRIPCION QUE PugpE | PEFICENTE IMPIDAN LA NORESISTAN LAs | RECURSCS 20 PRESUPUESTAL DE
PASARYCOMO PUEDE | CALDAD YMAL ENTREGA CONDICIONES A LOS RECURS0S
OCURRIR). DE 08 BiEnES | OPORTUNADEL BIEN | AMBIENTALES EJEoUTaRi £ | ASIGNADOS PARALA
. . EN EL TEMPO NORMALES, Rovean EJECUCION DEL
ESTIPULADO EN LAS © | PRESENTE PROYECTO
CONDICIONES DEL
CONTRATO
AFECTACION AFECTACION
GARANTIA DE SUSPENSION GARANTIA DE
CONSECUENCIA DE LA CAUDAD Y o CAUDADY | NOEJECUCIONDEL | NOEJECUCION DEL
OCURRENCIA DEL EVENTO' |  CORRECTO e CORRECTO CONTRAT CONTRATO
| FuncionamiEnTO FUNCIONAMIENTO
DE LOS BIENES DE LOS BIENES
PROBABI | VALORACIONY 3 T 1 3 7
LIDAD | CATSGORIA POSIBLE RARO RARO POSIBLE RARQ
PERTURBALA PERTURBALA PERTURBA A PERTURBA LA
EJECUGION DEL AFECTALA EJECUCIONDEL |  EJECUCION JEL EEaaaALA
CONTRATODE | EJECUCIONDEL | CONTRATO DE CONTRATO 3€ P
CALIFICACION | MANERAGRAVE | CONTRATOSIN | MANERAGRAVE | MANERAGRAVE VAER oo
CUALITATIVA | IMPOSIBILITANDO ATERAREL | IMPOSBILITANDO | INPOSIBLITANDO La | | MANERAGRAVE
LA CONSECUCION | BENEFICIO PARALAS | LA CONSECUCION | CONSECLCION DEL NSO L7
DEL OBJETO A PARTES DEL OBJETO A OBJETO A OBITO A N DEL
IMPACTO CONTRATAR CONTRATAR CONTRATAR
_ GENERA UN
MPACTOSOBRE. | 10,10 s08RE £ | MPACTOSOBRE | INPACTOSOBREEL | . ACTO SOBRE EL
CALIFICACION |  EL VALOR DEL VLot EL VALOR DEL VALORDE. | WPACTOSOBREEL
CUANTITATIVA .|  CONTRATO DE GONTRATODE | CONTRATO DE MAS
P | CONTRATO ENTRE ot D DE MAS DEL 30%
MAS DEL 30% F IF MAS DEL 30% DEL 30%
- EL5% Y EL 15%
VALORACION Y
CATEGORIA 3 3 3 3 3
VALORAGION DEL RIESGO. g 5 5 g §
CATEGORIA RIEGO ALTO RIESGO MEDID RESGOALTO RIESGOALTO RESGOALTO
_ 100% ) 100% y "
LAQUENSELEASIGNA? | ooprprisra | 100%CONTRATISTA | I00% [ yo0e, conmrarante | 100% ConTRATANTE
VONTTOREARTA | ESTABLECEREN | oom
INSPECCIONAR DE | EJECUGION DEL LAS FICHAS EXPEOo by | VERIFICAR QUE S
FORMA MINUCIOSA | CONTRATO CON EL TECNICAS CERTRIADO e | REALICE ELREGISTRO
TRATAMIENTO /CoNTROLES | LOSBIENESY | FINDE IDENTIFICAR | CARAGTERISTIcAS | - CERTIFICADO DX PRESUPUESTAL EN
A SER ML | COMPROBAR SU POSIBLES ESPECIFICAS QUE | o 2oPONREAD - | cuanpo se suscriBa
: -EMENTA FUNCIONAMIENTO |  AFECTACIONES A PERMITAN ST EL GONTRATO O
AL MOMENTO DE ESTAY LAS DETERMNARLA | o b PLCR | CUALQUIR ADIGION AL
LAENTREGA | ATERNATIVAS DE ADECUADA el MISMO
SOLUCION CALIDAD
MFA | PROBABILIDAD 1 1 i 1
D"éﬁ, IMPACTO 5 5 5 5 5
ves [ VALGRACION DEL ; ] 3 ; ] ]
 DEL RIESGO
;ﬁr?; CATEGORIA RIESGO RIESGO MODERADO RIESGO RIESGO MODERADO | RIESGO MODERADO
s ' MODERADO MODERADO
AFECTA LA EJECUCION DEL
kit 8l 51 i i Si
PERSONA RESPONSABLE )
GERENTEDE |  GERENTE DE GERENTE DE
POR IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR SUPERYISOR !
o HENTA PROYECTO PROYECTO PROYECTO
' CONLA CONEA CON ELINCTO DE CON LA
F Ef,f,}'ééi?‘ﬁ‘;ﬁ%ﬁf;ﬁ“ SUSCRIPCION DEL | SUSCRIFCIONDEL | ELABORAGIONDE | ELABORACION JEL Coﬁﬁig%ggm
G CONTRATO CONTRATO LAFICHATECNICA | PLAN DE COMPRAS
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CG“;EE%%T: DE conégé%(gi DE CO'“F‘{EEI’”E‘S%T: PE | coneLacrane CONELACTADE
COMPLETA EL TRATAMIENT | RECBOA S S LIQUIDACION LIQUIDACION
WM | scomo se reatiza | inForwmEs D INFORMES DE INFORMES DE [ggggg"fg o ISESEE‘FESE?S
Oy | ELMONTOREO? | SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION e ! A,
REVIS | 3 PERIODICIDAD )
o U0 MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIERCS
W 1 2 3 4 5 ]
CIASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL !
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNG EXTERNC EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
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R. OPERACIONAL Y

R, DE LA NATURALEZA

TIPO R, FINANCIERO R. ECONOMICO R, ECONGMICO RAMBIENTAL, R
FINANCIERO AMBIERTAL
LA INADECUADA DESL;%;%E?SS EN
ELRIESGO CAMBIARIO EN |  PROVECCIGNDE |yt ol s
LOS EFECTOS LOS PROCESOS EN COSTOS AL
FALTADE FAVORABLESO | PESOS COLOMBIANOS EOONOMICOS | M O T
oneLTADE ¢ | DESFAVORABLES |  QUEINVOLUCRELA | INCURRIDOSPOR EL | U 2oponincion DL
DESCRIPCION(que |  CONSECUCIONDE' | eNLAALTERACION |  CANCELACIONDE | CONTRATISTAENLA | ‘auly remtaniano cow
puede pasar y como SOPORTEN LA DELAS BIENES YD SERWICIOS, EJECUGION DEL ocA SION DEL MPACTO
puede ocurrir) EJECUCION DEL CONDICIONES DE PRODUCT:O DELA CONTRATO AL DELA ECONOMIADE 1
A FINANGIACION QUE | EJECUCION DE LA MOMENTO DE AECONCMIADE 1
‘ TOME EL PRESENTE PRESENTARSU | pyprop oo
CONTRATISTA | CONTRATACION EN EL PROPUESTA R
EXTRAMJERD. ECONOMICAALA | o o :
ADMINISTRAGION. UMINISTRAR EN EL
PRESENTE PROCESO
QUE INCUMPLA FLUOT Ui g?oﬁv%qs (A OCLL%%%C;LE QUE NO SE CUMPLA
cff%’%%ﬁ“éﬂéf - af%ﬁii?ﬁﬁ?ﬁﬁnm CON EL CONTRATO | MONEDA EL PRECIO DEL PROPUESTR | COM LA EJECUCION DEL
o o oA TOTALO BIEN, SE INCREMENTE Y i CONTRATO TOTAL O
‘ PARCIALMENTE. | QUE NO SEAENTREGADO |  _oeivi et PARCIALMENTE.
EL BIEN CONTRATO
PROBABILIDAD 3 t 3 1 3
OBSTRUYE LA
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL | DIFICULTA LA EJECUGION OBSTRUYE LA
catioass | EJECUCION DEL CONTRATO DEL CONTRATO DE OBSTRUYE LA EJECUCION DEL
o CONTRATG SUSTANGIALMENTE MANERA BAJA. EJECUCION DEL CONTRATO
oy | SUSTANCIALMENTE PEROAUNAS! | APLICANDO MEDIDAS CONTRATO DE SUSTANCIALMENTE
! PERCAUNASI PERMITE | PERMITE LA MINIMAS SE PUEDE MANERA PERO AUNAS! PERMITE
LA CONSECUCION DEL |  CONSECUCION | OGRAR ELOBJETO | INTRASCENDENTE | LA CONSECUCION DEL
oA OBJETO CONTRACTUAL | DEL OBJETO CONTRACTUAL OBJETO CONTRACTUAL
oA CONTRACTUAL
[0S SOBRECOSTOS
CA”g,{;"’AC" INCREMENTA EL VAL OR 'Niifg’g“ég& ggg;gsﬁ%cﬂgﬁfss gg_ NO REFRESENTAN | INCREMENTA EL VALOR
DEL CONTRATO ENTRE MAS DEL 1% DEL | DEL CONTRATO ENTRE
. 74
cuantrrar | OF CONTRATOENTRE | conTRaTO ENTRE | 5% DEL VALOR DEL SO T R e
VA ° e EL 15% Y £1.30% CONTRATO ¢ ?
CONTRATO
VALORACIO p y ; 1 )
CATRORIA MAYOR MAYOR BAJO BAJO MAYOR
VALORACION DEL
RIESGO / 5 5 Z ’ )
CATEGORIA RIESGOALTO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO BAJO RIESGOALTO
GAQUENSELE | yoner o/ CONTRATISTA 100% AL 100% CONTRATISTA | 100% CONTRATISTA |  100% CONTRATISTA
ASIGNA? CONTRATISTA
ET SUPERVISOR DEL LA £L SUPERVISOR DEL
CONTRATODEBE | ADMINISTRACION CONTRATO DEBE
MONITOREAR LA EXIGE MONITORFAR LA
TRATAMIENTO / :
EJECUCION DEL INDICADORES EJECUCION DEL
CONTROLES A SER DEBIDG PROCESO DEBIDO PROCESO
udpeabicl CONTRATO DE FINANCIEROS CONTRATO DE
ACUERDO CON EL ACORDES AL ACUERDO CON EL
CRONOGRAMA DE LA PROCESO CRONOGRAMA DE LA
OFERTA CONTRACTUAL OFERTA
TWPA | PROBABIL] , ) 1 1 ;
cTo | DAD
D{fg; IMPACTO 1 7 1 7 1
beL | VALORACIO
Ty | NoEL 2 2 2 2 2
e | RIESGO
NTO | CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJD RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA
EJECUCION DEL S/ 5 St S st
CONTRATO
PERSONA GERENTE DEL PROYECTO | GERENTE DEL
RESPONSABLE POR GERENTE DEL GERENTE DEL e P . GERENTE DEL
IMPLEMENTAR EL PROYECTO PROYECTO / COMITE D2 ROYECTO/ COMITE PROYECTO
AT ADQUISICIONES DE ADQUISICIONES
UNAVEZ SE CONOCE EL. | UVAVEZ SE CONCCE
FECHAESTIMADA | ooorecrionAMIENTO | PERFECOIONAMIEN | NCUMPLIMIENTO FOR o eL | cus EEL
EN QUESEINCIEEL | o S 40 PARTE DEL CONTRATISTA | -0 L NDO SE DE
EL CONTRATO CONTRATISTAODEL | INCUMPLIMIENTO
TRATAMIENTC O ELSUPERVISORDEL | o yagn
CONTRATO VISOR DEL
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3.2. GARANTIAS CONTRACTUALES

De conformidad con el Articule 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y teniende en cuenta el objeto del presente
preceso de seleccion, la Direccidn de Sanidad Ejercito - Dispensario Médico Oriente DMORI, exige las siguientes
garantias contractuales:

Garantia de Cumplimiento: Cumplimiento del contrato, Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b} el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,

cuando el incumplimiento es imputable al contratista; {c) el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria,

Suficiencia de la garantia: Diez por ciento 10% del valor del contrato por un término igual al flazo de vigencia contrato
y seis (6) meses mas desde el perfeccionamiento del contrate.

Caiidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios detivados de la deficiente calidad dal
servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: Diez por ciento 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia del
contrato y seis (6) meses mas desde el perfeccionamiento de! contrato.

Pdliza de responsabilidad Civil profesional: Para efectos de dar cumplimiento a esta clausulfa, El. CONTRATISTA
debera allegar una Pdliza de Responsabilidad Civil Profesional, expedida por una Compaila de Seguros legalmente
constituida y autorizada para expedir pblizas en Colombia, La cual sera aprobada por €/ Ordenador del Gasto,
tomando como fecha inicial |a suscripeion del presente gonirato por la suma equivalente a <50 SMLMY, con una
vigencia igual a la del plazo de ejecucion del presente contrato y un afio mas, PRIMERC: En caso de prorroga en el
objeto del presente Contrato, o aumento del valor del mismo, el CONTRATISTA debera ampliar los amparos de la
Garantia Unica, de conformidad con fos términos y condiciones establecidos en la presente Clausula.

a) Este amparo cubre en case de perjuicios patrimoniales ocasionados por los profesionales de la actividad
médica en el ejercicio de su profesién y ocurridos durante la vigencia del contrato.

b) Con este amparo de responsabilidad civil profesional es hacer frente a los dafios personales, materiales y
consecuenciales que involuntariamente, por sus errores u omisianes el profesional haya podido causar a un
usuario en el efercicio de su profesion, asi como los perjuicios que de ellos se pudiere derivar,

El cubrimiento de los riesgos antes sefialado, el contratista podra asegurar € cumplimieno de sus obligaciones,
mediante lo siguientes instrumentos:

-Contrato de seguro contenido en una poliza como asegurado a la Nacion—Ministerio de Defensa Nacional-Direccion
General de Sanidad Militar—Direccién de Sanidad Ejercita.
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Para constancia se firma el presente estudio previo en Villavicencio (Meta); a los 09 dias del mes de enero de 2019.

eston Administrétiva y Ordenadora del Gasto del DMORI

Gerente de Proyecto

AAD Mé’éll:Ww MARQUEZ

Estructurador Econdémico

e go&%vkccb £,
PS. ABOG. LAURA DANIELACASTANEDA

Estructurador Juridico

Reviso: Jefe de Oficina de Contratacion Estatal: SP. DOENIS ADOLFO HENAQ PAMPLONA ( X ) p ) i

Reviso. §S. ERIKA BERNATE MURILLO Jefe oficina de Presupuesto m@
N

* -
FHERCES MULTIMISION
NUESTRA MISION ES COLOMBIA

Feenlacausa
KM 7 Via Puerto Lapez; verada Apiay, Villavicencio - Meta
Email: homioprecontractual@amail.com




