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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2433
Seglin autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de abril de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KAREN LIZETH CANARTE RUIZ

Cedula o Nit: 1107064128-8 Direccion Beneficiario: Calle 19B # 24B 22, Las Acacias

Teléfono: 3244582928 Correo Electrénico: karenicr17@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

No. RPC: 5600032522 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 06/01/2022
Valor Contrato: DIEZ MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($10.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION NRO. 1.330-12.14-0146 DE FECHA 18 DE ENERO DE 2022, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 9432603714 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1403262996 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 91201002481 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA

Valor: ($1.800.000)

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

re (e

KAREN LIZETH CANARTE RUIZ
Cedula: 1.107.064.128

Elaboracion . Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestiony
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATOQ: 1.330-12.14-0146 de 18 enero 2022
KAREN LIZETH CANARTE RUIZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Abril 21 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0146 del 18 de enero de
2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0146 del 18 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 18 de enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Apoyar la atenciOn en el centro Valle INN, brindando informaciOn y realizando la
inscripciOn al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas
atendidas y sus soportes. 2) Brindar apoyo operativo, loglstico y administrativo en
los eventos resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe
detallado de actividades. 3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle
INN a cuAl fue asignado. Producto: Informe detallado de actividades. 4) Adelantar la
recepciOn, registro, resguardo, entrega y enviO de la documentaciOn ligada a al
programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad documental
vigente. Producto: DocumentaciOn en formatos establecidos. 5) Apoyar el
seguimiento, interacciOn y divulgaciOn de los programas ofertados por el programa




Valle INN.i Producto: Informe de gestiOn. 6) Apoyar la programaciOn y seguimiento
de la ejecuciOn del plan|operativo del centro que fue asignado. Producto: Base de

datos con|el resumen d

la gestiOn mensual realizada por el centro valle INN. 7)

Gestionar |y mantener actualizadas los sistemas de informaciOn y/o bases de datos

que le sean requerido
informaciOn y/o bases

en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de
de datos actualizadas.8. Presentar informes mensuales

sobre la |gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la

elaboraciOn de inform

es segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o

Coordinador.9. Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn

dispuestos por la secre

taria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la

ejecuciOn de sus funciones.10. Participar activamente en los programas de

inducciOn, reinducciOn,

entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento de la cultura

organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el

Departamento del Valle
reuniones|convocadas pe

del Cauca y sus aliados estratEgicos. 11. Asistir a las
or la CoordinaciOn del programa, despacho del secretario y

GobernaciOn.12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia

propia del sistema de
asignadas para el cu

naturaleza del contrato1
genera en la SEDEC por

En cumplimiento de lo &
cumplimiento del contrat

1) Apoyar la atencion en

gestiOn de calidad. MIPG.13. Las demAs que le sean
plimiento del objeto contractual y estEn acorde con la
4. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se
medio de las redes sociales.

nterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
D:

el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la

inscripcion al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas

atendidaq y sus soportes.

* Realicé un estudio sobre como se lleva a cabo el programa Vallelnn.

+ Asisti a capacitac

iones sobre las funciones del programa Valle Inn. De igual

forma recibi capacitacion en temas relacionados a las convocatorias
realizadas y temas relacionados a las capacitaciones.
+ Realice listado de personas atendidas y actualice base de datos e indique
sociales para divulgacion de programas.

paginas de redes

E




2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.
e Brinde apoyo en la atencion virtual que se le realizo a varios emprendores y brinde
informacion sobre los pasos a seguir para cada convocatoria.
¢ Brinde apoyo en la divulgacion de convocatorias por medio de |las redes sociales.

3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignado.
Producto: Informe detallado de actividades.
. Brinde apoyo administrativo realizando informes detallados de las
actividades llevadas a cabo por el centro Valle INN.
« Brinde apoyo administrativo realizando Hojas de control para
subsanar carpertas de contratacion de los afios 2020 y 2021

4) Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacién
ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad
documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos.
*Adelanté recepcion de registros de documentacion ligada al programa Valle
INN con su respectiva normatividad vigente y en los formatos establecidos.

5) Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por
el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.
*Apoye la divulgacion de los programas ofertados por el programa valle INN.
*Apoye la interaccion de de los programas y convocatorias ofertados y
realizados por el programa valle INN dando informacion clara y concisa a
emprendedores.

6) Apoyar la programacioén y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del
centro que fue asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion
mensual realizada por el centro valle INN.

» Apoye realizando base de datos de la gestion mensual realizada por el centro
valle INN.
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7) Gestionar y mantener aciualizadas los sistemas de informacion y/o bases de
datos queI le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de
informacidn y/o bases de|datos actualizadas.

» Apoye la gestion de |actualizacion de base de datos del programa Valle INN.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

* Presente informe mensual sobre la gestion de comunicacién y redes realizada
para dar a conocer convpcatoria y programa ofertado por valle INN.

9. Brinda informaciéon oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos
por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones. Lt

*Brinde informacion oportuna en reunion para la toma de decisiones y actualizacion
de informacion en la ﬁivulgacion de programas de la secretaria en la parte de
comunicacién por medi ‘s sociales.

10. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

. Participe activamente en los programas de induccion y capacitacion para el
mejoramiento de la orga"nizacién y coordinacion del programa.

11. ' Asistir a Ias‘ reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

*Asisti a|/las reuniones |convocadas por la coordinacion y despacho del secretario
del programa.




12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del

sistema de gestion de calidad MIPG.
« Participe en reunion virtual de actividades y capacitacion del sistema de gestion de

calidad y seguridad

RO D
TENCIA

Eo ha regitinde b empuarls

13 Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y esten acorde con la naturaleza del contrato
« Participe en la socializacion virtual de avances del Proceso de
Restitucion de Tierras en el Valle del Cauca
» Participe en la socialicion /reunion virtual de la Capacitacion
Riesgo Cardiovascular-Hipertension Arterial

14. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por

medio de las redes sociales.
 He participado apoyando la divulgacién del contenido indicado de la

Secretaria por medio de Instagram y twitter activamente

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL

de 2022.
Cordialmente,

o cadpce

KAREN LIZETH CANARTE RUIZ
C.C. 1107064128
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Fecha: 21 De Abril de 2022
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0146 de 18 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032522

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/P138-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los pclos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su impertancia econémica y social, mediante el trabajo cenjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION; LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrollo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion economica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovacion Valle INN operando en un contexto de
reactivacion economica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,

actividad e impacto del plan de accidén que sera atendida con este contrato; Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA

VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: KAREN LIZETH CANARTE RUIZ

[ OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunidon: esta reunién tiene como objetivo dejar corstancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2022, CUOTA 4, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.
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VERIFIQAC]ON DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1) Apoyar la atenciOn en el centro Valle INN, brindando
informaciOn y realizando la inscripciOn al programa valle INN y
sus derivados. Producto: Listade de personas atendidas y sus
soportes. 2) Brindar apoyo operativo, loglstico y administrativo
en los eventos resultados del programa Valle INN y sus
derivados. Producto: Informe detallado de actividades. 3)
Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a
cuAl fue asignado. Producto: Informe detallado de actividades.
4) Adelantar la recepciOn, registro, resguardo, entrega y enviO
de la documentaciOn ligada a al programa Valle INN y sus
derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: DocumentaciOn en formatos establecidos. 5) Apoyar
el seguimiento, interacciOn y divulgaciOn de los programas
ofertados por el programa Valle INN. Producto: Informe de
gestiOn. 6) Apoyar la programaciOn y seguimiento de la
ejecuciOn del plan operativo del centro que fue asignado.
Producto; Base de datos con el resumen de la gestiOn mensual
realizada por el centro valle INN. 7) Gestionar y mantener

Especificaciones, actualizadas los sistemas de informaciOn y/o bases de datos
actividades u gue le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: 100%
obligaciones especificas Sistemas de informaciOn y/o bases de datos actualizadas.8.
contractuales. Presentar informes mensuales sobre la gestiOn realizada, junto

con los respectivos scportes, asl como la elaboraciOn de
informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.9. Brinda informaciOn opeortuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de
datos y los sistemas de informaciOn dispuestos por la
secretaria de Desarrollo EconOmico y Competitividad para la
ejecuciOn de sus funciones.10. Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento,
capacitaciOn y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos.
11. Asistir a las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del
programa, despacho del secretario y GobernaciOn.12.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestiOn de calidad MIPG.13. Las demAs
gue le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estEn acorde con la naturaleza del contratol14.
Apoyar con la divulgaciOn de toedo el contenido que se genera
en la SEDEC por medio de las redes sociales.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 0

Porcentaje de ABRIL de 2022:

mplimiento. , - - .
cump € Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 66.7%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo ik

acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensidn, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1) Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la inscripcion al
programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus soportes.

* Realizo un estudio sobre como se lleva a cabo el programa Vallelnn.

+ Asistio a capacitaciones sobre las funciones del programa Valle Inn. De igual forma recibio
capacitacion en temas relacionados a las convocatorias realizadas y temas relacionados a las
capacitaciones.

* Realizo listado de personas atendidas y actualizo base de datos e indique paginas de redes
sociales para divulgacion de programas.

2) Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa Valle
INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.
¢ Brindo apoyo en la atencion virtual que se le realizd a varios emprendores y brindo
informacion sobre los pasos a seguir para cada convocatoria.
e Brindo apoyo en la divulgacion de convocatorias por medio de las redes sociales.

3) Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignado. Producto: Informe

detallado de actividades.
. Brindo apoyo administrative realizando informes detallados de las actividades llevadas

a cabo por el centro Valle INN.
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e Brindo apoyo administrativo realizando Hojas de control para subsanar carpertas de
contratacion de los afios 2020 y 2021

4) Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacién ligada a al
programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente. Producto:
Documentacion en formatos establecidos.
*Adelanto recepcion de registros de documentacion ligada al programa Valle INN con su
respectiva normatividad vigente y en los formatos establecidos.

5) Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacién de los programas ofertados por el programa Valle
INN. Producto: Informe de gestion.
*Apoyo la divulgacion de los programas ofertados por el programa valle INN.
*Apoyo la interaccion de de los programas y convocatorias ofertados y realizados por el
programa valle INN dando informacion clara y concisa a emprendedores.

6) Apoyar la programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue
asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion mensual realizada por el centro
valle INN.

« Apoyo realizando base de datos de la gestion mensual realizada por el centro valle INN.

7) Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion y/o bases de datos que le sean
requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacién y/o bases de datos
actualizadas.

+ Apoyo la gestion de actualizacion de base de datos del programa Valle INN.

8) Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

* Presento informe mensual sobre la gestion de comunicacion y redes realizada para dar a conocer
convocatoria y programa ofertado por valle INN.

9) Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad para la ejecuciéon de sus funciones.

*Brindo informacion oportuna en reunion para la toma de decisiones y actualizacion de informacion en
la divulgacion de programas de la secretaria en la parte de comunicacién por medios sociales.

10) Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del
Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

. Participo activamente en los programas de induccion y capacitacion para el mejoramiento de
la organizacion y coordinacion del programa.



Departamento del Valle del y Cadigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
" Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
< SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacién Pagina5de 7

11) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacion.
*Asistio a las reuniones convocadas por la coordinacion y despacho del secretario del programa.

12) Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.

* Participo en reunion virtual de actividades y capacitacion del sistema de gestion de calidad y
seguridad

13) Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato
* Participo en la socializacion virtual de avances del Proceso de Restitucion de
Tierras en el Valle del Cauca
+ Participo en la socialicion /reunion virtual de la Capacitacion Riesgo
Cardiovascular-Hipertension Arterial

14) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las
redes sociales.
» Ha participado apoyando la divulgacidn del contenido indicado de la Secretaria por medio
de Instagram y twitter activamente

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9432603714 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1403262996 correspondientes
al mes de MARZO de 2022, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1895, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

i COSTOS DEL CONTRATO ] | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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E Concepto
i - Valor Observacio
Concepto Valor i (Anticipo, Fecha de pago
| avances, pago nes
N pagos) }
Valor inicial del 5
2 zgﬁ;gfo © ___310.800.000 ’ CUOTA 1 Febrero/2022 1.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ | | cuoTa2 Marz0/2022 1.800.000 | Cancelada
Reajustes ) ‘ CUQOTA 3 Abril/2022 1.800.000 Cancelada
Actualizacién de
precios ®
Valor Total del
Oanlrato $10.800.000
Valor pagado $5.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $1.800.000 |
Valor total ejecutado $7.200.000 }
Valor saldo por il
ejecutar $3.600.000 | B
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTGC

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

]

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9432603714 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1403262996 correspondientes
al mes de MARZO de 2022, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulc 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1893, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

LINFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

<
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WECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 20 de mayo

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

de 2022

21/\ dias del mes de abril de 2022
(k il
|
PAULO FERN\&; 5]0 MILLAN CAZAR
Subdirector Tec estion
C.C.16288593
Elaboro Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sénchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




Ten en cuenta estos tips de seguridad

» Dgita siompre manualmemse la direccion del portid de tu Banco pars ssegurar que no satas ssendo redingsdo a un sitio gue suplanta o tu Entidad
¥ F v

Finmnciern

P Uniliza dispositivos de uso personal o confiable para reakzar 1us pagos

P Procura cambiar tus contragsehas bancarias frecuentemente
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