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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-2455
_Seguin autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 21 de abril de 2022

NoE(bre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
| No. Teléfono: 6200000

' Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO

| Cedula o Nit: 31201087-6 Direcciéon Beneficiario: calle 33 44 45 Tulua casa

Teléfono: 3206493090 Correo Electronico: mara2k@misena.edu.co
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
 CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600032495 de fecha 21/01/2022 No. CDP: 5500003330 de fecha 05/01/2022
_Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($22.800.000)

Concepto CUOTA NRO. 4 DEL MES DE ABRIL DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0055 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2022, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 1396360712 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9433120798. CONSIGNAR EN
' LA CUENTA DE AHORROS NRO. 0072000200117013. PERTENECIENTE AL BANCO BBVA.

' Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

%JCM QoVEL

| MARIA ARAGELY GOMEZ DE URBANO
7 edula: 31.201.087

[ Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
| William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
| Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
| Cargo: Cargo:
\ Profesional Universitaric Contratista Subdirectora de Contaduria A 0. 52
| Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0055 de 21 enero 2022
MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Abril 21 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —CUARTA cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0055 del 21 de enero de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0055 del 21 de enero de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ABRIL de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 21 de enero de 2022
Fecha de Terminacioén: 30 de junio de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratEgicos, objetivos y metas establecidos por la Secretarla de Desarrolilo
EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn para los programas de
emprendimiento. 2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de acciOn
individual formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn, para los programas
de Emprendimiento. 3). Asistir y participar de manera presencial o virtual seguUn se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comitEs de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4) Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en marcha de empresas



tales como ideaciOn y validaciOn temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de
planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de
financiaciOn. 5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en
sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad. 6). Determinar las necesidades de formaciOn de los emprendedores
y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus competencias. 7) Colaborar en el
desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitaciOn de la Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio con otras entidades
de formaciOn del Departamento. 8) Cumplir con lo establecido en los procesos y
procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 9) Apoyar los procesos
administrativos de los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados.
10) Todas aquellas requeridas por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
competitividad y que tengan relaciOn con objeto contractual. 11) Apoyar con la

divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratEgicos, objetivos y metas establecidos por la Secretarla de Desarrolio
EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn para los programas de
emprendimiento. 2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de acciOn
individual formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn, para los programas
de Emprendimiento. 3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segUn se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos, comitEs de trabajo,
reuniones y cualquier otro tipo de evento al que sea convocado por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4) Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en marcha de empresas
tales como ideaciOn y validaciOn temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de
planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de
financiaciOn. 5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en
sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados
por la entidad. 6). Determinar las necesidades de formaciOn de los emprendedores
y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus competencias. 7) Colaborar en el
desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitaciOn de la Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio con otras entidades
de formaciOn del Departamento. 8) Cumplir con lo establecido en los procesos y
procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 9) Apoyar los procesos
administrativos de los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados,
inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados.
10) Todas aquellas requeridas por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
competitividad y que tengan relaciOn con objeto contractual. 11) Apoyar con la

divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.



En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos
estratégicos, objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, segun la planeacién para los programas de
emprendimiento.

Gestioné las acciones
requeridas para cumplir con
los lineamientos estratégicos
y comparti con el publico las
diferentes convocatorias vy
resultados para el
cumplimiento de los objetivos
'y metas, segun la planeacion
de los programas de
emprendimiento
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2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accién individual formulado
con base en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo

Econdémico y Competitividad, segun la planeacién, para los programas de
Emprendimiento.

Planeé y gestioné el plan de accion |
individual formulandolo con base en
| los lineamientos entregados por
' SEDEC  mantuve  comunicacion |
‘ constante con los emprendedores y |
transferi la informacion y novedades :
' sobre oportunidades, ofertas y |
resultados de convocatorias de
‘ recursos del Programa Valle Inn
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3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segun se requiera, en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro

tipo de evento al que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Estoy atenta a participar de manera |
virtual en capacitaciones convocadas |
por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad SEDEC.

4) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion y puesta en marcha de empresas tales como ideacién y validacion
temprana, pitch, formulacion y seguimiento de planes de negocio, con recursos del
Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiacion.

Oriente en la oportunidad de R SR =i tuare
participar de los Facebook live | [
“Escula de empresarios Valle INN”. Ot Al BORALES PARA Aitne B
Para abordar las oportunidades de .. DEFINICIONDE COMPETENCIA 4
La capacidad de una persona para desempenar las Tunciones de

. g .
eXpO rtaC|On su cargo en diferentes contextos, mas que ser un componente

innato del individuo, son aprendidas y reforzadas en el cotidiano

taboral; por lo cual hacen parte de un proceso de aprendizaje, que
va enfacado a cumplir los requerimientos de calidad y resultados:

esperados en el sector publico

5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos
de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

Oriente a los emprendedores sobre
centros de atencién Vallelnn y en
procesos de formulacion y

fortalecimiento de  emprendimientos

exitosos, se informa a los emprendedores




[ 3 5
~de la oportunidad de fortalecimiento

empresarial con Bancoldex

6). Determinar las necesidades de formacién de los emprendedores y/o empresarios
y apoyar el fortalecimiento de sus competencias.

" Invite a los emprendedores y/o
empresarios a participar en los

Facebook live y en
capacitaciones, para el
fortalecimiento de sus

competencias.

7) Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimientc dentro de los
procesos de capacitacién de la Secretaria, las cuales podran ser en asocio con otras

entidades de formacién del Departamento.

' Colabore con el desarrollo de
- competencias de los emprendedores
- invitandolos a ciclo de capacitaciones
' SEDEC vy ciclo de capacitaciones
i Uniminuto

("“"\ Secretaria de Desarrofio Econdmico y .ce
\:m/’ Competitividad

arrollo Foonomioa y

o su equipo de trabajo, le desea
el w8y a nuestro Secretario, Fedro
Ancires Bravo, para que esté afio siga Heno de
bendiciones, trabajo y extracrdinarias experiencias que
fortatezcan el progreso de nuestro Valle del Cauca. %3 s
Gobernacion del vaile detl Cauca

- oy pPoov

ey e guns () Doemeatar For Compartr




8) Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de
la SEDEC.

Cumpli con parametros de la entidad en
cuanto a la gestibn documental y
soportes de tr?bajo en la plataforma % Con especial energia y ganas de seguir construyendo
SECOP ll, Pardmetros Habeas Data — su emprendimiento ‘La Detalleria VYV', Valentina Astaiza
Secretaria de Desarrollo Econémico y Molina, joven emprendedora del #EICeinito, recibio una
e computadora, botellas de vidrio y demas insumos del
Competl'tlwdad s Valle del Cauca. Fondo #ValleINNMunicipios, de la Gobernacion del Valie
Presenté los informes del mes de| qe Cauca, Gdr.a. Clara Luz Roldan Gonzalez y el Srio. de
MARZO cumpliendo con las fechas y Desarrollo Econdmico y Competitividad, Pedro Andres

P . Bravo. Como ella otros 74 emprendedores recibieron los
para.m_etros. B establecidos po_r la recursos que les permitira fortalecer sus unidades de
administracién de la secretaria de | negocios. &

desarrollo econémico SEDEC

Y\ Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad

y b

eoe

9) Apoyar los procesos administrativos de los centros ValleINN y la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de

sus servicios prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de
los servicios contratados.

Apoye los procesos administrativos de
la secretaria de Desarrollo econémico
SEDEC, cumpliendo los requerimientos
solicitados por parte de esta
participando  activamente de las
actividades virtuales que programan

Mest

Reunianes en hempo il

fsvideas fescrtonn ot

10) Todas aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
competitividad y que tengan relacién con objeto contractual.



) Secretaria de Desarrotlio - B

Apoye todas aquellas < SReIprmice Y Somesitiian
actividades requeridas por
la SEDEC que tienen
relacion con el objeto
contractual

11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

Apoye el aumento de la publicidad en las
redes sociales Twiter y Facebook para
gue la SEDEC y la Gobernacion del Valle
en cabeza de la sefiora gobernadora,
Clara Luz Roldan, tenga mayor difusién
de sus programas

" El prosidente de ts
u '

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de ABRIL de 2022.

Cordialmente,
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Fecha: 21 De Abril de 2022

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO :
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0055 de 21 de enero de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003330 y RPC No. 5600032495

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-320202008/3830102010010000/Pi38-
101901/1/1/01/06/FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: LT3. POLOS DE DESARROLLO
URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD: Impulsar la productividad de los polos de desarrollo,
desconcentrando y descentralizando actividades en las ciudades intermedias, menores y centros urbano-
rurales para recuperar su importancia econémica y social, mediante el trabajo conjunto de la comunidad,
los sectores privados, académicos y de gobierno, como espacios integrales generadores de desarrollo
con ofertas diferenciadas que le permitan ganar competitividad y equidad. LINEA DE ACCION: LA301.
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL PROGRAMA:
Pg30102. Asociatividad y Desarrcllo Empresarial META DE RESULTADO: MR30102001. Atender a
40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de gobierno
PRODUCTOS ESPERADOS: Espacios interactuantes como: Speechs, eventos y ferias comerciales,
Webinar, vitrina para emprendendores, entre otros; como apuesta para la reactivacion econémica del
departamento / Centros de emprendimiento e innovaciéon Valle INN operando en un contexto de
reactivacion econdmica

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA,
actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato: Fortalecer la institucionalidad
para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA
PUBLICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: MARIA ARACELY GOMEZ DE URBANO

[ OBJETIVO DEL INFORME : - : e |
Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetwo dejar constancna del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2022, CUOTA 4, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMI ENTO DE LAS ESPECIF!CACIONES 'ACTIVIDADES U OBI_.IGAC%ONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1) Gestionar las acciones requeridas para eI cumpljmlento de
los lineamientos estratEgicos, objetivos y metas establecidos
por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad,
segUn la planeaciOn para los programas de emprendimiento.
2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento zi plan de acciOn
individual formulado con base en los lineamientos entregados
por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad,
segUn la planeaciOn, para los programas de Emprendimiento.
3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segUn se
requiera, en los foros, seminarios, capacitaciones, cursos,
comitEs de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al
que sea convocado por la Secretarla de Desarrollo EconOmico
y Competitividad. 4) Orientar a los emprendedores en las
diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en
marcha de empresas tales como ideaciOn y validaciOn
temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de planes de
Especificaciones, negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de
actividades u financiaciOn. 5) Crientar a los Clientes de los Centros ValleINN
obligaciones especificas que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento
contractuales. Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la
entidad. 6). Determinar las necesidades de formaciOn de los
emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de
sus competencias. 7) Colaborar en el desarrollo de
competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitaciOn de la Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio
con otras entidades de formaciOn del Departamento. 8)
Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos
del MIPG y SGC de la SEDEC. 9) Apoyar los procesos
administrativos de los centros ValleINN y la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad SEDEC relacionados
con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios
contratados. 10) Todas aqueilas requeridas por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y competitividad y que tengan relaciOn
con objeto contractual. 11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el
contenido que se genera en la SEDEC por medio de las redes
sociales.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de frabajo del mes de
ABRIL de 2022:

100%

100%

Porcentaje de

imiento. ' ; i . s
el i Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

66,7%
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Otras consideraciones.
Sugerencias
suge_rencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratEgicos, objetivos
y metas establecidos por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la
planeaciOn para los programas de emprendimiento. 2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al
plan de acciOn individual formulado con base en los lineamientos entregados por la Secretarla de
Desarrollo EconOmico y Competitividad, segUn la planeaciOn, para los programas de
Emprendimiento. 3). Asistir y participar de manera presencial o virtual segUn se requiera, en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos, comitEs de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento al
que sea convocado por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 4) Orientar a los
emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creaciOn y puesta en marcha de
empresas tales como ideaciOn y validaciOn temprana, pitch, formulaciOn y seguimiento de planes de
negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras fuentes de financiaciOn. 5) Orientar a los Clientes
de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial de acuerdo
a los lineamientos fijados por la entidad. 6). Determinar las necesidades de formaciOn de los
emprendedores y/o empresarios y apoyar el fortalecimiento de sus competencias. 7) Colaborar en el
desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de capacitaciOn de la
Secretarla, las cuales podrAn ser en asocio con otras entidades de formaciOn del Departamento. 8)
Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la SEDEC. 9)
Apoyar los procesos administrativos de los centros ValleINN y la Secretarla de Desarrollo EconOmico
y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios prestados, inherentes a las
actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios contratados. 10) Todas aquellas requeridas
por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y competitividad y que tengan relaciOn con objeto
contractual. 11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por
medio de las redes sociales.

1) Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos,
objetivos y metas establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,

segun la planeacion para los programas de emprendimiento.
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El contratista gestiono las
acciones requeridas para
cumplir con los lineamientos
estratégicos y comparti con el
publico las diferentes
convocatorias y resultados
para el cumplimiento de los
objetivos y metas, segln la
planeacion de los programas
de emprendimiento

2) Plantear, gestionar y hacer seguimiento al plan de accién individual formulado con
base en los lineamientos entregados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, seglin la planeacion, para los programas de Emprendimiento.

El contratista planeo y gestiono el plan
de accion individual formulandolo con
base en los lineamientos entregados
por SEDEC mantuve comunicacién
constante con los emprendedores y
transferi la informacion y novedades
sobre oportunidades, ofertas y
resultados de convocatorias de
recursos del Programa Valle Inn
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3). Asistir y participar de manera presencial o virtual seglin se requiera, en los foros,
seminarios, capacitaciones, cursos, comités de trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de
evento al que sea convocado por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

La contratista estuvo atenta a
participar de manera virtual en
capacitaciones convocadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad SEDEC.

'Y REINDUCCION

4) Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion y

puesta en marcha de empresas tales como ideacién y validacién temprana, pitch,

formulacion y seguimiento de planes de negocio, con recursos del Fondo ValleINN y/o otras

fuentes de financiacion.

la contratista oriento en la
oportunidad de participar de los
Facebook live “Escula de
empresarios Valle INN”. Para
abordar las oportunidades de
exportacion

COMPETENGIAS LABORALES PARA
EMPLEADDS PUBLICOS
_ DEFINICION DE COMPETENCIA

e, X

La capacidad de una persona para desempefiar las funciones de
su cargo en diferentas contexios; mds que ser un componente |
innata de! individuo, son aprendidas y reforzadas an el colldlano
laboral; por lo cual hacen pare da un proceso de aprendizaje, que
va snfocado a cumplir los requerimisntos de calldad y resultades |

sspaerades en el sactor publico
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5) Orientar a los Clientes de los Centros ValleINN que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial de acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad.

La contratista oriento a los
emprendedores sobre centros de
atencion Vallelnn y en procesos de
formulacion y  fortalecimiento de
emprendimientos exitosos, se informa a
los emprendedores de la oportunidad
de fortalecimiento empresarial con
Bancoldex

6). Determinar las necesidades de formacién de los emprendedores y/o empresarios y
apoyar el fortalecimiento de sus competencias.

La contratista invito a los
emprendedores y/o
empresarios a participar en los
Facebook live y en
capacitaciones, para el
fortalecimiento de sus
competencias.

7) Colaborar en el desarrollo de competencias de emprendimiento dentro de los procesos de
capacitacion de la Secretaria, las cuales podran ser en asocio con otras entidades de
formacion del Departamento.
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La contratista colaboro con el
desarrollo de competencias de los
emprendedores invitandolos a ciclo de
capacitaciones SEDEC y ciclo de
capacitaciones Uniminuto

% Secretaria de Desarrollo Econémicoy P,
-/ Competitividad
6 he i

ia de Desarrolle Ecancmmico v
u, con tado su equipo de trabajo, le desea
Cumplealiosy” a nuestro Secretario, Pedro
Andres Brawvo, para que esté afio siga Heno de
bendiciones, trabajo vy extraordinarias experiencias que
fortalezcan el progresce de nuestro Valle del Cauca, %5 a0
Gobernacion del Valle del Cauca

SR ~ 4

pvr Comportic

sy M guste ) comantar

8) Cumplir con lo establecido en los procesos y procedimientos del MIPG y SGC de la

SEDEC.

La contratista cumplio con parametros
de la entidad en cuanto a la gestion
documental y soportes de trabajo en la
plataforma SECOP Il, Parametros
Habeas Data — Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad
— Valle del Cauca. Presenté los
informes del mes de MARZO
cumpliendo con las fechas y
parametros establecidos por la
administracién de la secretaria de
desarrollo econémico SEDEC

Secretaria de Desarroilo Econdmico y
Competitividad

% Con especial energia y ganas de sequir construyendo
su emprendimiento ‘La Detallerfa VYV, Valentina Astaiza
Molina, joven emprendedora del #ElCerrito, recibid una
computadora, botellas de vidrio y demés insumos del
Fondo #ValleINNMunicipios, de la Gobernacion del Valle
del Cauca, Gdr.a. Clara Luz Roidan Gonzalez y el Srio. de
Desarrollo Econémico y Competitividad, Pedro Andres
Bravo, Como ella otros 74 emprendedores recibieron los
recursos que les permitird fortalecer sus unidades de
negocios. -£
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9) Apoyar los procesos administrativos de los centros ValleINN y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad SEDEC relacionados con las evidencias de sus servicios
prestados, inherentes a las actividades de su perfil y a la naturaleza de los servicios

contratados.

La contratista apoyo los procesos
administrativos de la secretaria de
Desarrollo economico SEDEC,
cumpliendo los requerimientos
solicitados por parte de esta
participando activamente de las
actividades virtuales que programan

IEg5 Uroaco seoel

Reumiaries e ternpa ree d Boogl

s vedeos, b excitone o s presestacanes Concommanen;

ritos{fneet Google com jgur-hat-gpyauthuser=0

s b v e st

ey

13,

10) Todas aquellas requeridas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico y competitividad y

que tengan relacion con objeto contractual.

@ Secreiario do Desarrollo

La contratista apoyo todas T e e ek

BEA Lo gobariadara, Gl Luw Ralda
Stio. o Doanrrollo Econarmioon ¥ Comisetitividad,
Podro Andres Broave, Junto com la Alcolcion De

[ =¥ JLI“\ rumfu e ‘,\u r‘!:!rr!prc:mlscx \',.er el

aquellas actividades
requeridas por la SEDEC
que tienen relacién con el
objeto contractual

evicsipaier eder W idanganasa, 2l resle

b il i

FLATTICNS cpurer

@ &1 empres: dharhind ¥ o

canadores dol Fondo FJV.J!IL!I‘JI’\.II\ILI

pnl tir de herramilontas, materias @i
= ferss perrmmitirs logroar

NeQgocGios y convartirse an loa ida
cn\urcanrin!e: el mamano. a

Caereiainle
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11) Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la SEDEC por medio
de las redes sociales.

La contratista apoyo el aumento de la
publicidad en las redes sociales Twiter y
Facebook para que la SEDEC vy la
Gobernacion del Valle en cabeza de la
sefiora gobernadora, Clara Luz Roldan,
tenga mayor difusion de sus programas

alzada Mugn-Guen

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensiony ArI para Io cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1396360712 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9433120798.
correspondientes al mes de MARZO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIEROYCONTABLE Y Soa i pial e d i e i e

COSTOS DEL CONTRATO I ] PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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7 Concepto )
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $22.800.000 CUOTA 1 Febrero/2022 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Marzo/2022 3.800.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Abril/2022 3.800.000 | Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Caiitrto $22.800.000
Valor pagado $11.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $15.200.000
Valor saldo por
ejecutar $7.600.000
Intereses moratorios $

|SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

|

El contratista ha cumplldo con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud Pension y Arl para lo cual se
1396360712 Y PIN/ICUS DE PAGO NRO. 9433120798.

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de MARZO de 2022, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artlculo 32 de ia Ley 80

ﬁFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

| INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
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lM_ECANISM_OS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 20 de mayo de 2022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias del mes de abril de 2022
s
ﬁ /‘ | = /h\
PAULO e%?/ANDO BALCAZAR
Subdirector|Tecnico o a Gestion
C.C.16288593— 1
Elaboré Reviso Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




T DNAVIVIENDAN

Pago PSE

Resultado de su transaccion

Cédigo unico CUS
1396360712

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9433120798

Fecha
04/04/2022

Numero de aprobacion
00910980

Direccion IP
186.112.72.196

Valor transaccion
$198.000,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.112.78.204 cC 31201087

anco Davivienda §.A. Todos los derechas reserval 5 DAVIVIENDAN
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