CUENTA DE COBRO N° 03

EL DISTRITO DE TURBO

DEBE A:

Al sefior (a) LUZ MILENA ASTORQUIZA BEJARANO,

identificado con cedula de ciudadania 43.999.216 expedida
en Medellin -Antioquia, el valor de ($4.095.000) CUATRO
MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/L, POR
PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EN LA EJECUCION
DE LAS ACCIONES DE LA POLITICA PUBLICA DE SALUD
MENTAL Y LA ATENCION PSICOSOCIAL EN EL DISTRITO DE
TURBO. segun el contrato nimero 077-2022, en el periodo
comprendido entre 01 de abril de al 30 de abril de 2022

Cordialmente,

LUZ MILENA ASTORQUIZA BEJARANO
C.C 43.999.216 de Medellin
Celular: 3126286008



FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES - COORDINAR LAS ACTIVIDADES DE SALUD MENTAL DESDE

LA SECRETARIA DE SALUD
INFORME No. 03
NOMBRES Y APELLIDOS
DEL CONTRATISTA: LUZ MILENA ASTORQUIZA'« BEJARANO
OBJETO DEL APOYAR EN LA EJECUCION DE LAS ACCIONES DE LA POLITICA EN SALUD MENTAL
CONTRATO: Y LA ATENCION PSICOSOCIAL EN EL DISTRITO DE TURBO.

PERIODO EJECUTADO: | DESDE EL 01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2022

REPORTE DE ACTIVIDADES

En Colombia, la Ley 1616 de 2013 define la salud mental como “un estado dindmico que se expresa en la vida cotidiana a
través del comportamiento y la interaccion de manera tal que le permite a los sujetos individuales y colectivos desplegar sus
recursos emocionales, cognitivos y mentales transitar por la vida cotidiana (...)" sin embargo, el ser humano ante su
fragilidad y expuesto a multiples situaciones ineludibles ve irrumpido dicho despliegue de recursos emocionales, cognitivos
y mentales quedando sin suficientes herramientas para continuar con el normal desarrollo de sus actividades diarias.

La salud mental es uno de los elementos fundamentales para la consolidacién del estado de salud y son mdiltiples las
acciones que se pueden desarrollar desde el sector publico en términos de promocién y prevencion en la salud mental.

Para efectos de este periodo, bajo las modificaciones en la estrategia de intervencion en salud, el proceso principal ha sido
la estructuracion de las labores y las articulaciones pertinentes para poder desarrollar las actividades de forma eficaz y
eficiente en los sectores y las instituciones priorizadas.




Tipo de
Obligacion

Actividad (detallada)

Evidencia

Las demas
actividades
que sean
necesarias
para el
cumplimiento
del objeto
contractual
de
conformidad
los estudios y
documentos
previos,
documentos
que forman
partes
integrales del
presente
contrato

Mesa interinstitucional
de Salud Mental.

El equipo de salud
mental en pro de
fortalecer las acciones en
salud mental realizo la
mesa interinstitucional
con participacion de las
IPS, EAPB, Policia
Nacional, Personero vy
otros miembros
integrantes de la mesa
gue operan en el Distrito.

Teniendo en cuenta el
objetivo principal de la
politica publica de salud
mental que es promover
el reconocimiento de la
salud mental como un
derecho fundamental que
garantice el acceso,
calidad y cobertura a los
servicios integrales en
salud de la poblacién, y
gque aporten a la
reduccion de las
problematicas y a los
factores de riesgo
asociados a la salud
mental, es asi que para
el alcance de dicho
objetivo y dado el
considerable incremento
de personas con
patologias psiquiatricas,
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y muchos de ellos en
condicion de calle
poniendo en riesgo su
integridad y la de los
demas; se invitd6 vy

participaron en una
mesa de trabajo para
posibilitar el

mejoramiento  de esta
situacion, fortaleciendo
asi la salud publica en el
Distrito.

Con esto se reconocieron
las brechas de atencion,
referencia y contra
referencia que se han
tenido y asi mismo se
trabajo para su
fortalecimiento 'y que
cada uno conozca la
RUTA de atencién que se
estadn teniendo con los
pacientes psiquiatricos.
También se les socializo
los datos estadisticos de
pacientes  psiquiatricos
atendidos por EPS con
sus respectivos
diagnosticos esta mesa
se logré acordar unos
compromisos por cada
uno de los participantes.

DISTRITO
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de
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previos,
documentos
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presente
contrato

Revision del PEL.

Se realiza articulacion con
algunas Instituciones
Educativas priorizadas con el
objetivo  de  implementar
estrategias que estén
relacionadas en mejorar ©
prevenir las condiciones de
salud de los educandos y
quienes hacen parte de la
institucién para esto se solicito
el PEl de cada Institucion
Educativa para revisar los
proyectos relacionados con
ambiental, sexual, nutricion y
mental y asi establecer las
diferentes estrategias que se
utilizaran para promover la

salud y prevenir la
enfermedad, desarrollando
entornos saludables
educativos.
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Staff Equipo de salud mental.

Se realiza staff de salud
mental, con el objetivo de
socializar los casos que se
atendieron en la semana. Se
inicia el staff con un breve
saludo por parte de |la
Coordinadora de salud mental,
dando la bienvenida a los
participantes y mencionando el
objetivo del encuentro y la
manera como este se iba a
desarrollar.

Seguido a esto cada una
menciona los casos atendidos,
narrando situaciones
importantes de cada caso, el
abordaje que se utilizd y como
quedo el caso, de esta manera
se realizo el staff, se concluye
el staff con la importancia que
tiene esto para los abordajes
psicosociales y las diferentes
técnicas que se pueden utilizar
para una mejor intervencion.
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Atencion de casos.

Este proceso de atencion se
realiza via telefénica o
presencial con la intencion
de proporcionar al paciente y

familiares atencion
psicosocial, contencion de
las emociones,

acompafiamiento  psicoldgico
y gestion del proceso de
trazabilidad de atencién en
salud mental por parte de las
EAPB en caso de que lo
requieran.

Para lograrlo se reactiva la
linea telefénica de atencion
psicoldgica bajo la estrategia
SAM te escucha con la linea
de atencién psicoldgica se
busca atender es contener y
ayudar a gestionar, elaborar
y ventilar el malestar
emocional experimentado de
manera previa o durante el
contacto telefonico y prevenir
el desarrollo de problemas
mayores a nivel psicologico
en el futuro.

#SAMTeEscucha

2:00 pma S
comunicate con nosotros a la linea telefonica

310 890 7950

\
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=

gcesitasiapol/o

coN el mAnejo de tus eMocionEs?
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Las demas
actividades
que sean
necesarias
para el
cumplimiento
del objeto
contractual
de
conformidad
los estudios y
documentos
previos,
documentos
que forman
partes
integrales del
presente
contrato

Asistencia técnica, linea de
dispositivos comunitarios,
rehabilitacion y tamizajes en
salud mental.

El equipo de salud mental de la
secretaria de salud recibe
capacitacion por parte de la
asesora técnica de la
Gobernacién de Antioquia,
sobre cuéles son los diferentes
instrumentos de evaluacion
“pruebas de tamizajes “que se
pueden utilizar en una
intervencion psicolégica y la
pertinencia de cada una de
ellas donde resaltaron los
siguientes: El APGAR
FAMILIAR, CAGE, SRQ, RQC,
ASSIST, AUDIT, ESCALA DE
ZARIT, SAD PERSON,
ECOMAPA. Estas pruebas son
mediciones para establecer
quien puede padecer cierta
dificultad, patologia o problema
psicosocial en cualquier
momento de la vida del ser
humano. El equipo participo
activamente de la capacitacion,
cada participante se debia
aplicar unas de las pruebas
expuestas.
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Caracterizacion Comunitaria.

Se realiza caracterizacion en el
barrio 7 de agosto y del Barrio
el Uno del Distrito de Turbo.
Esta caracterizacion inicio con
un caluroso saludo por parte
de la Doctora Indira Gulfo,
donde agradecia a la
comunidad por estar
dispuestos a participar de la
caracterizacion, seguido a esto
se realiza actividad rompe hielo
donde se buscaba que los
participantes estuvieran
atentos y lograran mirar mas
alld de lo evidente, luego se
divide en dos equipo y cada
equipo debia responder la
parte que le correspondia,
cuando cada equipo termino de
responder cada items se
realizd una socializacion y
cada integrante exponia la las
diferentes problematicas  por
las que estaban atravesando
como comunidad, y
mencionaban de qué manera
se les podia ayudar. Se les
brinda la asesoria desde la
Institucionalidad como  se
pueden  subsanar ciertos
problematica. Se finaliza con
unos compromisos por parte
de la comunidad y la secretaria
de salud.
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Las demas
actividades
que sean
necesarias
para el
cumplimiento
del objeto
contractual
de
conformidad
los estudios y
documentos
previos,
documentos
que forman
partes
integrales del
presente
contrato.

Covecom Monteverde

La Red de salud Metal,
participo en el Covecom que
se realizd en el sector rural
de Monteverde. Con
asistencia de otros
programas como el PEl,
factores de riesgo, vectores
y malaria.

Lo cual en participacion de
la comunidad se realizd un
analisis de los factores de
riesgo que se presentan en
la comunidad en cuanto a
salud ambiental, las
enfermedades  trasmitidas
por vectores y la promocion
y prevencion de las
diferentes problematicas en
cuanto a la salud mental.
Con esto se conoce de
primera mano las
necesidades y afectaciones
que se estan presentando
en el sector para asi poder
realizar las intervenciones
pertinentes  que  ellos
requieren.

DISTRITO
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documentos
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Caracterizacion
institucional

Desde la secretaria de salud
a través de la estrategia
implementada por APS la
Red de Salud Mental logro
visitar a dos de las
Instituciones priorizadas
como es la institucidn
educativa 24 de Diciembre y
la institucion  educativa

piedrecitas donde
realizamos la
caracterizacion para

evidenciar aquellos riesgos
latentes que afectan de
manera directa o indirecta
la comunidad educativa que

darén las herramientas
para direccionar acciones en
salud publica, este

diagnostico  servira como
insumo  para  planear,
gestionar e implementar
acciones que permitan
mejorar y encontrar posibles
soluciones.
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OBSERVACIONES ADICIONALES

La salud mental cada vez cobra mas importancia en nuestro Distrito, en el desarrollo de las acciones, sin duda se encuentran
algunos limitantes que no permiten darles respuesta oportuna a algunas situaciones, no obstante, no se escatiman esfuerzos
para mejorar y disminuir las problematicas de salud mental en nuestro territorio y desde las acciones planteadas en este
periodo para efecto de este informe lo vamos logrando.

it

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
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A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: ' CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 43998216 NUMERO PLANILLA: 4443760211  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUZ MILENA ASTORQUIZA BEJARANO || peR|0DO COTIZACION OTROS MES abril ARO 2022 PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: MEDELLIN DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CARRERA 844311  TELEFONO: 4926624 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2022/04/26  NUMERO AUTORIZACION: 9999614628
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA . APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $262.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $262.100 $0 $262.100
'SUBTOTALES: $262.100 $0 $262.100
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $0 $0 $0 $204.800 $0 $0 $0 $204.800 $0 $0 $ 204.800
'SUBTOTALES: $ 204.800 $0 $0 $ 204.800
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizaf ES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 8.600 $ 8.600 $0 $0 $ 8.600
'SUBTOTALES: $ 8.600 $0 $0 $8.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ e | TipODE |3 2| & % olFwuaalgla |-z s wl<| o 2 | a 5 FSP fPORTES INDICADOR o 5 CENTRO S
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; S|ZloE|z|upl<gl<|0| o |2 | F || 0| = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARIO|ZIZ R |Z | |FlFFFOl > |>|® |0 |2 |3| > |< > %] ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN |5/ IBC |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
2E W 2 APORTE @ ADRES| APORTE @ APORTEZ APORTE/APORTE/APORTE|APORTE/APORTE
Sl ®F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 cC //:STORQUIZ II\II\ITDEEPENDlE $ 1.638.000 NO 230301- |30 $ $262.100 $0 $0 $0 $0 Normal $ 262.100CIA 30 $  $204.800 $0 $204.80014-23- 30 $ 43998216 | $8.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
(3998216 F @ ANO CONTRATO PORVENIR| | 1.638.000 SURAMERI | 1.638.000 POSITIVA 1.638.000
LUZ MILENA PRESTACION CANA DE COMPANI
DE SERVICIO A DE
SERVICIOS S DE SEGUROS
SALUD S.A.
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