EVIDENCIAS KAREN ANDREA CATAMA MOLINA
CONTRATO 611 DE 2022- PSICOLOGA ESTRATEGIA MOVIL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL
PERIODO DE INFORME 01 AL 28 DE FEBRERO No. INFORME: 01
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN PSICOLOGIA PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL AMPLIADO
Y LA MENDICIDAD EN BOGOTA DESDE LA ESTRATEGIA MOVIL EN EL MARCO DEL ENFOQUE DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL Y EL SISTEMA DISTRITAL DE
CUIDADO

OBLIGACION 1
Elaborar e implementar un plan de trabajo semanal desde su area del conocimiento en articulacion con el equipo interdisciplinario, para el cumplimiento de metas y
actividades que permita poner en marcha la transformacién del servicio, teniendo en cuenta el contexto de la emergencia sanitaria por Covid — 19, en coherencia con
el Proyecto de Inversion 7744 “Generacion de Oportunidades para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia de Bogotd”, lineamientos conceptuales, metodoldgicos y
operativos de la SDIS vigentes.

Actividad 1: Para el mes de febrero se realiz6 el plan de trabajo correspondiente a la semana del 01 al 05, del 07 al 12, del 14 al 19 y del 21 al 26, de la unidad Rafael Uribe
Uribe 1. En los que se establecio las actividades a realizar por parte de la unidad, como reuniones de unidad y componente, recorridos de atencidn itinerante, gestion
documental y planeaciones de actividades para la atencién de nifios, nifias y adolescentes en situacion o riesgo de Trabajo Infantil (Evidencias Completas en Drive, las cuales
se entregaran completos con el informe final y en CD)

Plan de trabajo unidad Rafael Uribe Uribe 1

SEMANA 31 ENERO AL 05 FEBRERO

SEMANA 07-12 DE FEBRERO

SEMANA 14 AL 19 DE FEBRERO ... +

w SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL x|
Ao i ESTRATEGIA MOVIL PARA PROTECCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN SITUACION O RIESGO DE TRABAJO INFANTIL R | s
PLAN DE TRABAJO UNIDAD TERRITORIAL RAFAEL URIBE URIBE 1 BOGOT/\, | INTEGRACIONSOCAL
HORARIO lunes 31#1112022 martes 11212022 miercoles 0210212022 jueves 31212022 viernes 41212022 sabado 51212022
Componente Psicosocial y
X Componente Pedagdgico
sty Nombre de la Actividad:
Reunidn de Unidad Lugar
de desarrollo: Independiente
Personas que acompahan:
Andrea Rodriguez - Trabajadora Social
9:00 a. m. Mafer Morales - Educadora i iy
Karen Catama - Psicdloga omponente Pedagogico
2 Nombre de la Actividad: Gestion
documental
Lugar de desarrollo: Independient
Personas que acompana:
10:00 a. m. , 4 i
SR Andrea Rodriguez - Trabajadora Social
Mater Morales - Educadora
Componente Psicosocial y Comp PP ot | y Comp Karen Catama - Psicdloga
Componente Pedagégico Componente Psicosocial edagogico
. . ividad: Hidacid A .. Nombre de la Actividad: Nombre de la Actividad:
11:00 a.m. Componente Psucost'mal y | Mombeedels A?“mda#' ;ua|lflcacl9]? Kombre de 1a Actividad: Feunion Reunidn profesional de enlace zona Centra Oriente, Atencion ala denuncia ciudadana A0C
Componente Pedagogico Rutas y Competencias Comisarias de Familia componente psicosocial Lugar de desarrollo: 7 Paicona aie AGioata:
Nombre de la Actividad: Reunién | Lugar de desarrollo: Plataforma Teams Lugar de desarrollo: Independiente 9 PR e Mon?eale 85 Tal;erist-a
General Lider Estrategia Mdvil Personas que acompanan: . . Personas que acompaha: &ndrea P - 9
i Andrea Rodriguez - Trabajadora Social Compontnte Fsloosdalaly i i i Personas que acompanan:
Lugar de desarrollo: Independiente £ g I Comnonente Padasdaica Rodriguez - Trabajadora Social g i S R
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OBLIGACION 2

Apoyar en el disefio, implementacién y seguimiento de las acciones psicosociales que se establezcan en los esquemas de atencion para las nifias, los nifios y adolescentes en
riesgo o situacién de trabajo infantil, bajo las condiciones de flexibilidad establecidas, en el marco de la trasformacion de los servicios y el contexto de emergencia sanitaria
por Covid — 19, en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

Actividad 1: Para el mes de febrero se realizaron recorridos de identificacion y atencién itinerante en la localidad Rafael Uribe Uribe en las semanas comprendidas del 01 al 05,
del 07 al 12, del 14 al 19 y del 21 al 26, por los puntos de: Quiroga, el Olaya, Olaya central y Palermo Sur. Adicionalmente, se realizaron 5 seguimientos telefonicos a familias
remitidas por alertas ETIS, durante las semanas del 07 al 12'y del 14 al 19. Finalmente, de estos seguimientos se realizaron dos visitas domiciliarias los dias viernes 11y 18 del
mes. Cumpliendo asi con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD).

Diario de campo recorrido 09-02-2022
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Anexo - Listado o= asistencla

FORMATO DIARIO DE CAMPO ESTRATEGIA MOVIL -
5 Anexo 2 — Regisiro Fologrance
Fecha: 9 de Febrero del 2022 flomhre (e & Actidad; Reconkios g8 =gistro Fotog

Propuesta de atencion Integral: Atencion Unidad :
Rafael Uribz Uribe | Fass metodoiogica: Exploracion

Objetivo: igentificar y aboroar NWios, Nifias yio
Adoiescentss en sluacion o rlesgo o= Trabajo
infantl en el marco de 13 bdsqueda activa y | Punio ge 3tencion: UPZ Duracion:
vinculacikon efectiva para 1a temporada o2 marzo 3 | Dfana Turbay y Marruecos | 4 Horas
octuore realizada por 13 Unidad oe Rafasl Uribe

Urbe L

[+ : Los p Anorea f Karen Catama, Carios Montea'egre y Mafer
Morales realzan recomidos de identificacion de S:00 am a 1:00 pm en fas UPZ Diana Turbay y
Marruecos por 3 zona comersial de ios bamos Diana Turbay, Mirador el Sur, Molinos Ii,

Molinos | y Bochica. Se en Ios un 3o fufo 02 personas, 1o que
permie reconocsr posibies tlendas, de casos y
T2COMENdationss de segundad para 2l equlpo PO 10 cual Gurants el r2carrdo S r2conocienn
clertas zonas de miedo donde s2 1 de Dasuras,

¥
de SPA. Asl mismo 52 evidench 13 IMponancia 0 Qenerar acCioNes QuE permitan que 1os
niftos, nifias y adolescentes que habitan el secior cuenten con espacios de particlbacion que
les permitan garantizar sus derschos.

Durante el recomioo se identfica n¥io de 5 aflos en acompaflamiento laboral de venta
ambutante de tintos, &f progentior refiers que & nifio se y al
sistema ge salud, que no se en i3 oferta de
SDIS, por lo cual se sensibiiza fente a los resgos 3sociados al rabajo Infanti.

yo Se elige 108 rECOMMKI0s por 2| secior en girecclon 2 los
|mnes con bamlos cifrcundantes y 3s! generar articulacionss con iderss de 13 localdad para
sstadlecer punio 02 atenclon y realzar I3 respectiva focalizacion 0= i3 meta de 13 atencitn
requerda.

Realzado por: Mafer Morales Diaz
(Educadora)

5 Acompafan: Andrea Rodnguez
Total panicipantes: (Trabaadors Socal)

Karen Catama (Psictioga)

Carios Monteaiegrs {Talersta)




OBLIGACION 3

Elaborar, implementar y sistematizar propuestas de atencidn integral desde su area de conocimiento a partir de las realidades de los territorios, las dinamicas temporales de la
problematica y las caracteristicas de las nifias, nifios y adolescentes participantes en la Estrategia, en concordancia con los Lineamientos Técnicos definidos por la SDIS.

Actividad 1: Para el mes de febrero se realizaron aportes a la construccion del documento de lectura de realidades, el cual brinda bases iniciales para la construccién de la
futura propuesta de atencion integral que desarrollara la unidad con los nifios, nifias y adolescentes que sean vinculados, dicho documento fue enviado a la profesional de
seguimiento el dia 22 de febrero. Adicionalmente, se realizaron 5 seguimientos telefonicos a familias remitidas por alertas ETIS, durante las semanas del 07 al 12 'y del 14 al 19.
Finalmente, de estos seguimientos se realizaron dos visitas domiciliarias los dias viernes 11y 18 del mes (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos
con el informe final y en CD).

Documento lectura de realidades
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ham m tradoras Locales (!A.L) dnlu Pmdmdc!\unnllo Local y de Jos Alcaldes Locales
lidades. La Jocalidad de divide an 6 UPZ, 2 sabar:
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SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA Caracas) y Ia UPZ Marco Fidal Sutrez (Avenida Caracas), y por ol occidents, com Ia UPZ Vemecia.

SEGRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL La UPZ (53) Marco Fidel Susrex 1o ubica ez 1a parte caatro occidental de Ia localidad, limita por b

norte, coxn la UPZ Quiroga (Avenida Caracas), per el orieats, con las UPZ San Josq, y porel sur y el
occidents, con Ia UPZ Mammuecos (Avenida Cindad de Villavicencio).

BOGOTAD.C
Felbrero 22, 2021

La UPZ (54) Marmuecos 50 localiza an ol coutado cantre v do Iz localidad, limins al norte, com I
UPZ Marco Fidal Susrez (Avsnids Cindad do Villavicencio): por al crisnts, con la UPZ Pargse

A LA MO
€ DOsOTA B0

el q
A
AL DA MO
O DOGOTA DE




OBLIGACION 4
Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la Subdireccion Local para la Integracion Social y por la Subdireccidn para la Infancia.

Actividad 1: Para el mes de febrero, el dia martes 22 se realizd y envié, el informe cualitativo correspondiente a las acciones adelantadas por la unidad, para la atencién de los
nifios, nifias y adolescentes focalizados, bajo alguna modalidad de Trabajo Infantil. Las cuales corresponden a avances de ambos componentes, como la participacion a mesas
de trabajo local, reuniones de trabajo de componente pedagdgico y articulacion de acciones para las familias, nifias, nifios y adolescentes focalizados. Adicionalmente, el dia 22
se realiz6 y envio el documento de lectura de realidades, en el cual se consignd la informacién correspondiente a dinamicas asociadas al trabajo infantil dentro de la localidad
Rafael Uribe Uribe. Finalmente, se realiz6 el cargue del informe de ejecucion en la plataforma SECOP II, correspondiente al informe No.8 del contrato 7850 vigencia 2021 y del
informe No. 1 del contrato 611 vigencia 2022. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD)

Informe cualitativo febrero de 2022
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uLid;d Rafael Uribe Uribe 1
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I cindad. Su poblamieato desde ka Coloziz s fus p do coa Ia distrbucica ds tarras cote las
perscnas mas infioyeates de Bogota. Ast, se destacan fincas y hacisadas come Liwno de Moesa, Sann
Lucsa, El Porvenir, Ly Yerbabuena, San Jorge, El Quiroga, Granjas de San Pablo, Gragjas de Saata
Sofia, Los Mokinos ds Chiguasa y La Fizcala. La localided debe su nombre ez hozor al abogado o
sdsologe antioquedo Rafacl Uribs Unbe.
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Bogon.dmbu I das mas mtiy doh‘ Lidad y otra parts do media montaila,

q y peadi de I larado y desordenado, do mal wso whansstico y
explotacion de camteras ¥ chircales. Con la expamsi lorada ds Bogota en ol Siglo XX y el
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sector, hqudxﬁ:lhhymmudomtbam

S.mmmhmmmmhudmmbn-mm La primara abarca los
afios 1925 2 1950, com ol sargizsisato de barmios obreres como Santa Lucaa, Ohaya {(1925), El
Libertador (1930), Bravo Peez, Marco Fidel Suarez, San Jorge (1932) y Centenario (1938) y.a lo
fargo de la décad del cuarsata, El Claret, El Ingles y Munlle Toro; la segunda va de los afios 19502
1980 ¢z ¢l quo 3¢ deszrollan whaxizacionss plamificadss sigmiende los Ensamsisntos del Distrito,
sisndo el barric Quiroga fundado sa 1932 ol mejor ejexplo, i como 12 spanicica do asentamisntos
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poprlares como Villa Gladys (r do pes sus pol ). Los Chircales, S EIC )
Molinos, Palermo Sur, Mirador y San Agastm. La tercera otapa desde 1980 con Ia consclidacien de
b locabidad y ka generacien do poltticas para la legalizacion de bamos &s origen informal.
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la ! do las localidades. La Jocalidad de divide an 6 UPZ, 2 sabar:

- ety

La UPZ (39) Quiroga 56 ubica enal norte do 1a Jocalidad, Emuta por ol noete y por el crisate,
con Ia UPZ Rastrepo de [a localidad Antomic Nardto; por el sur, con Ia UPZ Sam José (Avenida
Caracas) y Ia UPZ Marco Fidal Suarez (Avenida Caracas), y por ol occidexta, com la UPZ Vezecia.

La UPZ (53) Mazco Fidel Suazer e ubica sa Ia parte ceotro occidental ds la localidad, Emita per ol
norte, con la UPZ Quiroga (Avenida Caracas); per el oricots, con las UPZ San Josq, yporel sur yal
occidents, con Ia UPZ Mamruecos (Avenida Cindad de Villavicencio).

La UPZ (39) M 50 localiza en &l do centre sur de Iz Jocalidad, kmio al norte, com I
UPZ Marco Fidel Susrez (Avenida Cindad do Villavicsncio); por el crients, con la UPZ Pargss
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Informe de ejecucion contrato 7850
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OBLIGACION 5
Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y procesos de fortalecimiento técnico definidos por la SDIS.

Actividad 1: Para el mes de febrero se participd de 4 reuniones de unidad realizadas los dias 04, 07, 14 y 21, ademas de la participacion en las reuniones de componente
llevadas a cabo los dias 03, 07 y 14 del mes. Se participd de la reunidn de unidades llevada a cabo con la profesional de seguimiento el dia 04 y de la reunion de unidades de la
localidad RUU llevada a cabo el 01 del mes. Se participo de la Cualificacion de Enfoque Diferencial con la Estrategia Sawabona realizada el dia 08 en centro de memoria. Se
participo del comité operativo local llevado a cabo el dia 15, en la subdireccion local de Rafael Uribe Uribe. Se participé del fortalecimiento técnico de socializacion protocolo y
medidas de aislamiento realizada el dia 01 y del fortalecimiento de activacion de rutas administrativas realizada el dia 08. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se
entregaran completos con el informe final y en CD).

Reunion de unidad 14-02-2022

906011‘( INTEGRACION SOCIAL Boao'rr\ INTEGRACION SOCAL
AN Viemes: Seguimientos de |as alertas ETIS.
Sabado: Gestion documental, eiaboracion de 3ctas, diarios de campo, cargue de
documentos 3l DRIVE de i3 unidad.

FECHA: Bogota, 14 ge fabrero del 2022

2. Aportes para 12 oe s , lBciura de

HORA: D&:00 am
de los yho duranie estos y los
LUGAR: Aplicacion Meet posibies puntos e atencion.
TEMA: Reunion de unidad
ASISTENTES:
Profesionales Mafer Morales, Carios Alberio gre, Anarea guez y Nombres y Apaiiidos Cargo o Tipo 06 Dependencia Firma
Karen Catama Vinculacion

ORDEN DEL DIA: Mater Moraies Educadores SDIS - Estrategia Movil

1 Plan de tradajo

2 v Karen Catama Psicticga SDIS — Estrategla Movil t i
IR L

DESARROLLOC:

AnGrea ROGNGUEZ 7. socal SDIS — Esirategia MOVE |
Androa Erdrgpat |
1. Se proyectan 3s actividades que 13 unkiad temitorial realizara en la semana

comprenaida entre ef lunes 21 de febrero al sabado 26 del mismo mes: —
Carlos Aberio Montealegre | Tallersia SDIS — Estrategia Movil W/ ¢

Lunes: Reunitn de unidad y de : gestion a
diligenciamiento o= actas, diarios de campo, elabaracion de pian de radao entre Y
otros.

Martes: Recomidos oe identifcacion de nifios, nifias y adolescentes en shuacion o Ansxos-
rlesgo ce frabajo Infantl ampliado en 13 localldac de Rafae! Urbe Urbe UPZ 36
San Josée en los microtemtonos de Gustavo Restrepo, Bosque e San Carios y Elaboro: Carlos Montealegre
Couniry Sur.

de de nifios, nifias y adolescentes en situacion o
esgo de trabajo fantll ampliado en 13 localidad ge Rafae! Uribe Urbe UPZ 33
Quiroga en los microteritorios de: Bravo Paez, Centenano y Murlio Toro.
Jueves: Recomido de lgentificacion de niffos, n¥ias y adolescentes en situacion o
riesgo de trabajo nfantil ampliado =n 13 localldad oe Rafasl Uribe Urbe UPZ 39
&n los microtemitorios de Ofaya, Quiroga y Quiroga Central.
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Acta reunion de componente 07-02-2022
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FOR-GD-002 FOR-GD-002
Pagins 1de 2 Fagina 2de 2
En consiancia o2 10 anteror iMman:
ACTAN®
Cargoo
FECHA: Bogota 07/0212022 Wombme y Tipo de Depsndancia Firma
: o vinculacion
HORA: 11:00 - 1200 oot
Andrea R uez SDiSAnfancia A SVideat B
LUGAR: Piatafoma meet o Social Fraroo Kl
Karen Catama Psicoioga sDISAntancia Foe (s

TEMA: Reunicn componente psicosacial

ASISTENTES:
Karen Catama - Psicologa y Andrea Rodriguez — Trabajadora Soclal

ORDEN DEL DIA: AnEXDS:
Elabord: Andrea Rodriguez Roias
1. Organizacion Recomoos Termtorales y proyacaion Pan da Trabajo
2. Acuerdos
DESARROLLO:
1. Las profesionales psicosociales de 13 Unidad RUU 1, revisan los documentos
correspondienies a 1a leclura de realidades realizada & afio anterior por 35 unidaces que se
encontraban en la localidad, con &l obj ge fomar parala p iackn de la
Eslrategia Movll que s2 Bevar 3 c3bo durante el desamolio del comite operattvo de 13
subgireccion de Rafael Lribe Uride.
También se ravisa la presentacion de socializacion de resuitados y € documento ge
experniencias significativas.
2. Acuerdos:
- Se acuerda organizar ia Informacion en las plantiilas comespondientes a la adminsitracion
distrital.
- Destacar los datos mas relevanies sobre el modelo de atencion de 13 Estrategla MOVE y
breve contextualizacion de 1as dinamicas en 1as cuales se presento @ ateckn en el
terriono.
- Unavez se consofice |3 informacion, s& compartina con @ Unidad RUU2 para que Incluyan
los daws faltantes.
T Nao. 320167 Cratanes Han MWamn o 7 Na 3210 Clatades San Mamn
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Reunion de zona 04-02-2022
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Lista de asistencia fortalecimiento Sawabona 08-02-2022
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OBLIGACION 6

Diligenciar, actualizar y realizar desde el componente psicosocial la gestién documental requerida del proceso de atencién y desarrollo Integral de las nifias, nifios y
adolescentes y sus familias vinculadas a la Estrategia Movil para la prevencidn y Erradicacion del Trabajo Infantil segun los lineamientos técnicos definidos por la SDIS vy la

implementacién del Sistema Integrado de Gestion.

Actividad 1: Durante el mes de febrero, aportando al sistema integrado de gestion. Se realizaron los documentos correspondientes de gestion documental que soportan las
acciones adelantadas en territorio como; 2 diarios de campo, 2 actas de reunién de unidad, 2 actas de componente, 64 historias sociales de nifios, nifias y adolescentes
atendidos en la temporada mayo — diciembre 2021 en la localidad de bosa y 21 historias sociales de nifios, nifias y adolescentes atendidos en la temporada diciembre 2021 y
enero 2022 en la localidad de ciudad bolivar. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD)

Diario de campo reunion de unidad 04-02-2022

K | o
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

ACTAN"

FECHA: Bogota, 04 ge %ebrero def 2022
HORA: 02:00 pm
LUGAR: Apicacion Meet
TEMA: Reunion de unidad
ASISTENTES:
Profesionales Mafer Morales y Karen Catama
ORDEN DEL DIA:
1. Plan de trabajo

DESARROLLO:

1. Lasp reaizan 1a p de que durante i3
$emMana comprenaida entre el 07 e enero 3l 12 de febrero, estableciendo & pan
de trabajo oe 13 siguients manera:

* lunes 07: Gestion cocumental eiaboracitn de alertas ETIS, eiaboracion 02 actas y
fevision de documenios base vigencia 2021 lectura de realidades & Informe de
resultados

«  martes 08: a en cenyo naen el horaroge 3a2

«  miercoles 09: Recormao temtonal en |a UPZ Diana Turbay en el horano de 83 1

*  jueves 10: aslstenca a comiteé operativo local, 3bordale en calle y asistencla mesa
de frabajo semilleros

« wiemss 11: Recomido temional en 1a UPZ Quiroga en el horaro de 103 2

«  S3bado 12: Gestitn documental elaboracion de actas y diarios 0e campo 62 i3
samana

'* SECRTIS W
BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL
Nombees y apelidos  Cargo o tipo de Dependencia Fima
vincuacion
d
Mafer Morales £0 Estrategla Movil
Karen Catama Psicoioga Estrategla Movil

Anexos: Corte de pantaia reunion

Biaboro: Karen Catama

it
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BOGOT/\ | INTEGRAION SOCIAL
ACTAN

FECHA: Bogota, 03 de febrero del 2022
HORA: 11:00ama 1200 m
LUGAR: Apicacion Meat
TEMA: Reunion de unidad
ASISTENTES:
Srofesionales Anarea Rodriguez y Karen Catama
ORDEN DEL DIA:

1. Compromisos componente psicosocial
DESARROLLO:

Acta reunion de componente 03-02-2022

Nombres y apellides  Cargo o tipo de

Angrea Rooiguez  Trabajadora Social  Estrategla Move

Karen Catama

1. Las profesionaies psicosociales de 12 unidad Rafael Uribe Uribe 1, reaizan reunion
g2 componente, en aras 62 definir 105 COMPromisCs Que & tendran en cuanta para
! cumplimianic desde 2l mismo, ourante 1a temporada enero — noviembre 2022 De

esie moco, 35 profesionales estabéacen o siguiente:

WK | ueavaon
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL
Finalmente, con |3 base de caracterizackn de ios nifios, nifias y
adolescenies &2 esiablece que esta se mantendra al dia por cada
profasiona, cumpiendo los Ineamientos del plan de accion el cual emite que
dicha base esle al dia mensuaimente jos Gias 22. Los damas acuerdos se
Iran dalogando y dejando estadlecidos por medio ce acta durante las
reuniones de components.

Dependencia Fima
vinculacikon

Secm oy Bl ezp st 1

Psicologa Estratzgla MovE o (fona

Anexos: Sin anexos

Elabort: Karen Catama

+ De I35 reUNioNes Ssemanales Ge Componente que se Nagan se haran cargo
de reallzar 2 acta caca una por semana, Inklando 13 profesionad Karen
Catama con 13 presente act3. Quetando |35 siguentas fechas o2l mes como

s2 muestra 3 continuacion.
Profecional a cargo Fecha
Andres Rodriguez. 7 de febrero
Raren Caame 74 oe Tebrers
Andres Roariguez. 21 ge febrero

Este orden se mantendra de esta manera ourante 13s fechas y meses

siguientas hasta fnaizar temporada g2 atencion.

» Las profesionales acuerdan gue los Informes cuantitativos de 1a unicad, se
reallzaran  conjuntamente, durante 13s reuniones Os  components

comespondientss y c2rcanas 2 I3 fecha de eniraga del mismo.
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Oficio de entrega historias sociales unidad bosa-1 2021
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Oficio de entrega historias sociales unidad ciudad bolivar rural 2021- 2022
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Bogoti, febrero 23 de 2021
LINDA KATHERINE QUIROGA J
Coordinadora de Estratesis Movl
VIVIAN DANIELA MARTINEZ
Enface de Supervisién ¥ Seguisiente

encrega de fs 21 histoelas sociales P
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1 Ludsa Nichel Quitora Redripuet 1027520839 Srguimients en 2 y EF OIS
: Py entD en Casa, Semison,
Ioarict sforte Quitors Redriguer | 3027520838 Sequirmionta en cisa y Egres0.
: —
1 Seguimiento e G, Remisién,
3 Joferson Daniel Valencia Pier / e Sapiiema e m“'m.__
- Sequmiento en case, Ramigién,
. Jexsica SacayValenca Phes |+ 1018482533 Soguimiento en casa y Lgreso.
i - Segumients en casy, Ramision,
5 Banea velenting Nerank Meclia / 1028090337 Sequimierto en casay Egreso.
i Seguimiento an casa, ltmbiél\—
6 Jush Pty Bcrene Ak } / IREIN Beguiadarno an ohan ¥ Kgyace.
Seguimiento en s, Nenisidn,
7 SaraValostms ContaFostae | ¢ 1010221986 Sequimianto en 453 y Egreso,
— SeguImiento ¢n casa, Remeion,
8 Jarol Soven Pastar Finrén gf 1073692671 Seguiminnto en cas y Egreso.
- Seguimieno en ¢, Remision,
- oummemsionar (000 1034206383 Sapuimiento un casay Ewse.
cguimRnto en casa, Reemisid
) Détan Moreno Contreras /1020547852 Seguimicato en casa y Egreso.
Seguimiento en casa, Rvmeion,
- Karol Mickal ojas Morena / 1023389314 Seguimiento en casa y Egrese.
Segumiento en ca<3, Ramise,
2 Nicol Satia Marales Sdnches ~ 1013676524 Soguimiento on c53 v Egres.
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n NG Isabelly Teguimitmn o8 casa, Nemaisn,
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R [ Segamientu en cass, Rembice,
15 Josb Algjwedro Chavarro Mufioz 1015069276 / Sequimionto e cna ¥ LEPESD
Mishast Valenting Coriana Sequimlents ¢ casa, Remisiny,
ﬂ'-\u Valdesroma Seguriano en cave y Egrese.
Segeimiente en caea, Remiidn,
* 1w liwar Rogetio Castale Vaklermams Seguimienso oo sest y Egreso.
Segumsnto en Ca5), Reeaisdn,
“ w Harold Stiven Castato Vaderams Seguimieno en cava y Egreso.
Seguinionto m casd, Bemnite,
- Addrian Jod Castro Liger wﬂw‘m Saguimiento ¢ csa y Fgreve.
ol a5 SeguIaTAD 0N C25a, RemINOn, |
Y— 2 Carla Andres Mosauera Mesdquers 101076 Sequimiento en casa y Egresa.
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OBLIGACION 7

Mavil para la Prevencion y Erradicacion del trabajo infantil.

completos con el informe final y en CD)
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Realizar acompafiamientos y procesos de seguimiento individual, grupal y familiar como psic6logo-a, de acuerdo a las necesidades de la poblacion vinculada a la Estrategia

Actividad 1: Durante el mes de febrero el viees 11, se realizaron seguimientos a dos casos de las alertas ETIS correspondientes a la unidad Rafael Uribe Uribe.
Respondiendo a las necesidades de las familias reportadas y realizando la correspondiente verificacién de derechos. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran

Acta seguimiento 11-02-2022
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OBLIGACION 8
Apoyar el disefio, implementacion y seguimiento de acciones y estrategias de territorializacion y movilizacién social, asi como la Tropa Social ETIS, en el marco de la prevencién
y atencion del trabajo infantil ampliado.

Actividad 1: Durante el mes de febrero se realizé el seguimiento a la vinculacién a un caso reportado por la Estrategia Territorial Integral Social ETIS. Verificando que la nifia
cumplié con la remisién emitida por la unidad por la cual fue atendida la nifia en temporada diciembre-enero. De este modo durante el mes se realizaron 5 seguimientos

telefonicos y 2 visitas domiciliarias. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD)

Bases alertas ETIS

50 0 o _ho do 0 Seguimiento hecho Rango_Alertas

1 0 o o

2 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 - 15/02/2022 Mo se puede Contactar Se realizan tres intentos al nimero registrad lasalertas
3 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencion La sefiora consuelo manifiesta que su nieta [ 1a5alertas
4 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 - 15/02/2022 Mo se puede Contactar Sistema Correc de Voz, se realizan tres inten 1a5alertas
5 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07,/02/2022 Mo cumple requisitos La sefiora Rosana es persona mayor de 82 afi 1a5alertas
6 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07,/02/2022 - 15/02/2022 Mo se puede Contactar Se realizan tres intentos al numero registrad 1lasalertas
7 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo cumple requisitos La sefiora Clara Ines tiene 65 afios no tiene n 6 a 10 alertas
B |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 6 a 10 alertas
9 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 creciendo juntos |MNo cumple requisitos 2 La sefiora Luz Mila, refeire gque se encuentra g 1a5alertas
10 |Caracterizacion Jefatura Femenina|11/02/2022 En proceso Estrategia Movil|4 La sefiora se encuentra en detencion domicili 6a 10 alertas
11 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 En proceso Estrategia Movil|2 Cambio de domicilio Cra 5 #51 -29sur, barrio El 6 a 10 alertas
12 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo cumple requisitos 2 La sefiora se encuentra a cargo de sus nietos 6a 10 alertas
13 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 En proceso Estrategia Movil|2 nifios 12 y 3 afios, abuela nifio de 12 escolarig 6a 10 alertas
14 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07,/02/2022 Mo se puede Contactar Mo se logra establecer contacto telefonico: 07| 6a 10 alertas
15 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07,/02/2022 Mo requiere atencion Se establece contacto telefonico con la sefior 6a 10 alertas
16 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencion Se establece contacto telefonico con la sefior] 1la5 alertas
17 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencion Se establece contacto telefonico con la sefior] 6 a 10 alertas
18 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencian Se establece contacto telefonico con la sefior] 1lasalertas
18 |Caracterizacion Jefatura Femenina|16/02/2022 Mo se puede Contactar No =e logra establecer contacto telefonico, sg 6a 10 alertas
20 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencion Se establece contacto telefonico pero no cum 6 a 10 alertas
21 |Caracterizacion Jefatura Femenina|07/02/2022 Mo requiere atencion Se establece contacto telefonico pero no cum 6a 10 alertas
22 |Caracterizacion Jefatura Femenina|11,/02/2022 Mo requiere atencion Se realiza visita domiciliaria para verificacior 6a 10 alertas
23 |Caracterizacion Jlefatura Femenina|08/02/2022 Mo cumple requisitos Se establece contacto telefonico pero no cum 6a 10 alertas




OBLIGACION 9

Implementar las acciones para la atencion en las estrategias dirigidas a cuidadoras, cuidadores y el seguimiento a los contratos sociales familiares, en coherencia con las
orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

Actividad 1: Para el mes de febrero no se realizaron acciones para la atencion en las estrategias dirigidas a cuidadoras, cuidadores y el seguimiento a los contratos sociales
familiares, en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.




OBLIGACION 10

Realizar gestion y articulacion intra e interinstitucional para referenciar o remitir a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias a las entidades e instituciones en las que pueden

participar o verse beneficiados de los servicios ofertados en la Localidad o el Distrito segun las necesidades psicosociales evidenciadas.

Actividad 1: Para el mes de febrero se realizan las acciones para solicitar un espacio de reunion con la subdirectora Local de la Secretaria Distrital de Integracion Social con el
fin de socializar los resultados del proceso desarrollado en el afio 2021 y asi mismo reconocer los sectores a priorizar desde la subdireccién para desarrollar procesos de

atencion en el afio 2022. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD)

Correo solicitud espacio

Solicitud espacio de reunion Recisiszz =

Rafel Uribe
Cordiai saludo, Gloriz Carquera Aragon Subdirsctora Local Rafas! Unbe Unbe Esperamos se encusntre muy bien, somes =l equipo de |a Estrategia Movil para I3 Pra

Karol Eunice Nino Lopez

Buenas tardes. D= manera atenta informo que &l praxamo 10 de febrero tendremos sesion de Comag Cperativo, mstancia en 13 que participan los y las referentes d

Rafel Uribe

Buanas tardes Karol, Mu

Karol Eunice Nifo Lopez

para Leyd, Narcy, mi =

De manerz atenta informo qus s2 35ignd espacio 2n Comité Operativo Local ast:

Socizlizacion de |2 Estrategiz Mévil parz la Pravencion y Erradicacion del Trabajo Infantil.
Fecha: 10 de febrero de 2022
Hora:9:00am.-S5:30a.m

Lugar: Aula Miitiple Subdireccion Local para a Integracion Social de Rafasl Uribe Uribe Crz 13 8 31 G 40 Sur.

Saludos,

- KAROL EUNICE NINO LOPEZ
Rederante g plancacdn - Gestxs SIG
A2 BOGOT/\ Subdireccion Local Rafae! Unibe Uribe
=i SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Tet (571) 3279797 Ex

s ]




OBLIGACION 11
Apoyar la gestion y el seguimiento a la vinculacion de las nifias, nifios y adolescentes a los programas y servicios para la atencion integral de las nifias, nifios y adolescentes y
sus familias segun las necesidades psicosociales evidenciadas.

Actividad 1: Durante el mes de febrero, el dia 11 se realiz seguimiento a la vinculacién de una nifia residente de la localidad de usme atendida por la estrategia mévil en la
temporada diciembre 2021 y enero 2022 la cual fue remitida nuevamente por las alertas ETIS. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el
informe final y en CD)

Diario de campo seguimientos 11-02-2022

Caago: FORFES-273 Codge: FORFES-2T3
PROCES0 PRESTACION DE SERVICICS PROCES0 PRESTACION O SERWCICS
SOCIALES PARA LA INCLUSION 30CIAL | Versioe: 1 SOCIALES PARALAINCLUSION S0CIAL | version: 1
e e FORMATO DIARIO DE CAMPO ESTRATEGIA | T2 Memo 2015034827 — s ma v SORMATO DXARID DE CAMFO ESTRATEGIA | Z2Cha: Memo RO15033857 —
€ BOCOTADD MOVIL 05032018 € BOATAD O MOVIL 0310372015
—— Fagnx 1ce2 =~y Fagns 2ce 2
FORMATO DIARIO DE CAMPO E3 TRATEGIA MOVIL Anexo 1- RegiEiro Tolografies
Feoha: 11022022 dela Recomiao de
Propuecia de atenoidn: Face metodologloa:
Objetivo: Punto de atenolon: Duraolon:
Realzar recorrico de atencion Itnerante por diferentes puntos | Dyfersntes barios de la 10:00am 2

de la localidad de Rafsel Uribe Urbe, en aras de dentficar
rifios, niflas y adolescentes en situsciin o riesgo de trabajo
nfantil, o nichos de rabajo Infantl por ias dferentes zomas
comerciaies de ks jocalidad.

ocaldad Raei Urbe Urbe | 3.00 pe

Decarrolio:

Los profesionales de 1 unicad Rafaei Uride Urbe I; Carnos Montealegre, Mafer Moraies, Andrea Rodriguez
¥ Karen Catama, resitzan recomidos de ldentificacion de niles, riflas y adolescentes en s2uacion o resgo
de trabajo Infantil, por i sector de Diana Turbay, visuailzando del mismo modo posbies puntos de atencicn

pora i3 en curso. Ad los T por os os

Bochica y Pajermo sur, esto aal de unas visitas L H enlos

Gei Danubio y Palermo sur, @ familias reportadas por Alertas ETIS. Durante Ias cuales se verfican
¥ actusy e tos nifios y miflas.

Encontrando que &n sus famiias beindan de ae ¥ salud, ge o3tz

modo, se levanta acta con una de las familas, Gado que habds zigo reportaca y atendida durante s
temporads de ciciembre 2022- enero 2022 por ks unidad de Usme, 3& encuenta que i progentons cumpie
con toda i garantia ce derechos de la rifla, is cudt estudia, y asizte de manen vidud 5 actividades
extraescolares, sin presentar iesgos de vuinerablidad. Con respeacto 3 1a otra famiils también se encuentra
Que tienen garantia de derechos por parte de su famiia, se toman datos para posidie remisin © atencion
por s unidad.

Conoluciones y/o resultadoc:

Durante |a jomada llevada cabo se evidencls gue hay baja presencia de nifios, niflas o adolescentes en
situacion © Pesgo de trabajo Infont por los sectores recomidos, AZON por © cual i3 wnidad proyectara
FReVOos Zectores par recomicos de identfcacion durante i3 prOXIMa semana, en 3rs de I adelantanco
acciones para I temporada en Curso.

Total parfioipantec: Realizado por: Xaren Catama
Frofesionsies de |a unidad

|
Carios Montealegre, Mafer f Nt
Morales, Andrea Rodriguez y I\O' 5 lvc ,&'.’L)
Xaren Catama ”




OBLIGACION 12
Realizar las acciones propias de atencion de las nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacién de Trabajo Infantil en el marco de la atencién a la denuncia ciudadana.

Actividad 1: Para el mes de febrero no se realizaron acciones propias de atencion de las nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de Trabajo Infantil en el marco de la
atencién a la denuncia ciudadana puesto que no fue parte de la programacion ya establecida.




OBLIGACION 13
Apoyar las acciones propias del proceso de activacion y seguimiento de la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a
cualquier situacion de inobservancia, amenaza o vulneracion de las orientaciones enviadas por la SDIS.

Actividad 1: Para el mes de febrero se participd del fortalecimiento técnico realizado el dia 08 de febrero en el Centro de Memoria, en donde brindaron informacion
correspondiente al proceso de activacion de Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el
informe final y en CD)

Lista de asistencia fortalecimiento 08-02-2022
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OBLIGACION 14

Realizar las acciones correspondientes para la activacién de la péliza de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de conformidad con la normatividad vigente en la
entidad.

Actividad 1: En el mes de febrero se participé del fortalecimiento técnico sobre la activacion de péliza de accidentes personales. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se
entregaran completos con el informe final y en CD)

Lista de asistencia fortalecimiento 08-02-2022
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OBLIGACION 15
Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento del objeto del contrato.

Actividad 1: Durante el mes de febrero se realiz6 el cargue de factura de pago en plataforma SECOP |l correspondiente al pago del mes de enero del contrato 7850 vigencia
2021 factura No.8 y del contrato 611 vigencia 2022 factura No. 1. Finalmente se participé de la jornada de entrega de elementos de bioseguridad y material pedagégico
realizada el dia 07 en centro abrazar. (Evidencias Completas en Drive, las cuales se entregaran completos con el informe final y en CD).

Factura de SECOP Il mes de enero contrato 7850- 2021

Vay

S ot w—— et et o — Farhe e becamemn i TR P

— v . STy » | i i ——

identificacion de pago Pago 008
Obligado a facturar
electronicamente = oo
numero de factura Pago 008
Fachade suiisien 4 TW‘?S de tiempo transcumido (22022022 7:40.00 FA
Fecha de vencimiento -
valor neto COP 1.296.667
valor total COP 1.296.667
Notas
Fecha de recepcion original

4 minutos de tiempo transcumido (22022022 74000 PM{UTC-05.00) Eogata

numero de radicacion Pago 008

Descripcion Nombre del documento
Aportes Enero.pdf Aportes Enero_pdf
Bitacora Enero.pdf Bitacora Enero.pdf

FormatoCertificacionCont S itosEntidadesEstado.pdf F: toCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado. pdf

Evidencias Enero_pdf Evidencias Enero pdf




Factura de SECOP Il mes de enero contrato 611-2022

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de codigos de

autorizacion? N
identificacion de pago numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion valor total de la factura Estado
Pago 001 Pago 001 21 dias de tiempo franscurrido - 1.556.000 COP Enviado a Ia Entidad
(1/02/2022 12:00-00 AM{UTC-05:00) Estatal

Bogota. Lima, Guito)

identificacion de pago

Obligado a facturar

electronicamente

namero de factura

Fecha de emision

Fecha de vencimiento

valor neto

valor total

Notas

Fecha de recepcion original

numero de radicacion

Descripcion

Aportes Enero.pdf

Bitacora Enero.pdf

Ewvidencias Enero.pdf

FormatoCertificacionContratosSuscritosEntidadesEstado. pdf

Pago 001

Si no

Pago 001

21 dias de tiempo franscurrido (1022022 12:00:00 AM{UTC-05.00) Bogots

Lims, Quito)

022 12:00-00 AM(UTC-03:00} Bogots, Lima, Quio)

S dias para terminar (22022
1.556.000 COP

1.556.000 CCP

3 minutos de tiempo transcurmrido [2202/2022 7:46 00 PM{UTC-05:00) Bogota

Lmas, Gialo)

Pago 001

Nombre del documento

Aportes Enero. pdf
Bitacora Enero.pdf
Evidencias Enero. pdf

FormatoCerificacionContratosSuscritosEntidadesEstado pdf

Detalle

Crear




Acta entrega de elementos de bioseguridad 07-02-2022
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