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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3304092- 2022 
 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEIDY JOHANNA PERTUZ JIMÉNEZ 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.129.564.747 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar Servicios Personales Carácter Temporal Para La Formación Profesional 

Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa Formación 
Institucional de Integralidad de la Formación - Interacción Consigo Mismo, con los demás, con la 
Naturaleza y con la Trascendencia 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Desarrollar actividades de formación profesional en los programas definidos por el centro 
2. Entregar al equipo de Sofía plus la información requerida para la asignación de rol de 

instructor Sena y disponibilidad en el aplicativo. 

3. Realizar la evaluación correspondiente a los cursos asignados. 
4. El contratista deberá abstenerse de realizar actos obscenos al interior de la entidad que   

involucren la participación de miembros de la comunidad educativa 
5. Presentar informes mensuales de la ejecución del contrato, las      demás que se 

requieran para la ejecución del contrato. 
6. Atender   los requerimientos del supervisor 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro de comercio y servicios regional atlántico. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución es de 10 meses 15 días sin exceder de la presente 

vigencia presupuestal, y empezará a contar a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento, ejecución indicados en el contrato. (Fecha de finalización 09 de diciembre de 
2022) a partir de la fecha de inicio del contrato. 

 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  24/01/2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 18/04/2022. 

VIGENCIA DEL CONTRATO:  Del 24 de enero de 2022 al 09 de diciembre 2022 

VALOR DEL CONTRATO: treinta y siete millones quinientos veinticuatro mil doscientos cuarenta y siete 

pesos ($37.524.247) 
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SUPERVISOR:  DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ 
 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C22580860  

                                                                           

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 

 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

DURANTE EL PERIODO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO, SE REALIZARON LAS SIGUIENTES 

ACTIVIDADES: 

1. Impartir formación en la competencia DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGÚN NECESIDADES 

DE LA ORGANIZACIÓN en el programa de formación GESTIÓN PORTUARIA 2340234.   

Se encuentra evaluado en plataforma Territorium y en SOFIA PLUS los resultados de 

aprendizaje correspondiente al primer trimestre:   

- EVALUAR LA GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO SEGÚN NIVELES DE RENDIMIENTO A PARTIR 

DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y EXTERNO.  

 

BALANCE FINANCIERO: 
 

 

Valor total del contrato $ 37.524.247  

Valor Ejecutado $8,297,441  

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $2.229.163 

Saldo a liberar $ 26.997.643 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

3                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

- COORDINAR EL TALENTO HUMANO SEGÚN POLÍTICAS DE GESTIÓN Y NECESIDADES DE LAS 

ÁREAS Y PROCESOS.  

Observación:  no hay aprendices pendientes por aprobar.  

2. Impartir formación en la competencia Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de 

paz y los resultados de la inducción en el programa de formación ALISTAMIENTO DE CARGAS 

2451568.  

Se encuentra evaluado en plataforma Territorium y en SOFIA PLUS los resultados de 

aprendizaje correspondientes a dichas competencias. 

Observación:  no hay aprendices pendientes por aprobar. 

3. Impartir formación en la competencia Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto 

productivo y social de acuerdo con principios éticos para la construcción de una cultura de 

paz y los resultados de la inducción en el programa de formación COORDINACION DE 

PROCESOS LOGISTICOS 2450583.  

Se encuentra evaluado en plataforma Territorium y en SOFIA PLUS los resultados de 

aprendizaje correspondientes a dichas competencias. 

Observación:  no hay aprendices pendientes por aprobar. 

4. Impartir formación complementaria de HABILIDADES PARA ENFRENTAR RETOS EN EL 

NUEVO ENTORNO LABORAL en el programa de formación COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS 2450580. 

Se encuentra evaluado en plataforma Territorium y en SOFIA PLUS los resultados de 

aprendizaje correspondientes al curso, los aprendices sen encuentran en proceso de 

certificación.  

5. Impartir formación para los resultados de aprendizaje de la inducción en el programa de 

formación COSMETOLOGIA - 2450306 

Se encuentra evaluado en plataforma Territorium y en SOFIA PLUS los resultados de 

aprendizaje correspondientes a dicha competencia. 

Observación:  no hay aprendices pendientes por aprobar. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

En la ejecución de su contrato presento un excelente desempeño 

 

SANCIONES:       SI___    NO_x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__   NO_x 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_x    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


